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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2.191/2026 &

CONVENIO QUE CELEBRAM O MUNICIPIO DE
BRAGANCA PAULISTA - SP E A IRMANDADE DA
SANTA CASA DE MISERICORDIA DE ITATIBA, PARA
GESTAO, OPERACIONALIZACAO E EXECUGAO DE
ACOES E SERVIGOS DE SAUDE NO AMBITO DE
i ATENGCAO PRIMARIA DE SAUDE (APS) NO MUNICIPIO
DE BRAGANCA PAULISTA/SP.

O Municipio de BRAGANCA PAULISTA, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ
n° 46.352.746/0001-65, com sede na Avenida Anténio Pires Pimentel n° 2015, Centro,
representado neste ato pela Secretaria Municipal de Saude, CARMEM SILVIA
GUARIENTE, baseado no Decreto Municipal N° 4.367, de 10 de janeiro de 2024, e na
Portaria Municipal N° 12.797, de 08 de janeiro de 2025, portadora do RG n° 13.902.849-3
SSP/SP e CPF n° 066.253.878-19, doravante denominado simplesmente de
CONVENENTE, e a IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE ITATIBA,
associagao civil privada, sem fins lucrativos e de carater filantrépico, inscrita no CNPJ sob
o n°. 50.119.585.0001-31, inscrita no CREMESP sob n°. 910.770 em 19.06.1989, com sede
na Avenida da Saudade, n° 43, Centro, na cidade de Itatiba, SP, com estatuto arquivado no
Cartdrio de Registro Civil de Pessoas Juridicas desta cidade e Comarca de Itatiba, em 11
de abril de 2024, protocolado e averbado em microfilme sob nimero 11888, Av. 54/62 da
12 Série, neste ato, representada por seu Provedor, Dr. EMERSON RICARDO NETTO,
brasileiro, solteiro, engenheiro, portador da cédula de identidade RG. n°. 30.539.995-0
SSP/SP, CPF n°. 286.747.778-64, doravante denominada CONVENIADA, tendo em vista
o que dispde a Lei n° Federal 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Federal n°® 8.142,
de 28 de dezembro de 1990 e a Lei Municipal n° 3.149/99 e a Constituigdo Federal resolvem

celebrar o presente CONVENIO, na forma das clausulas seguintes:
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1.1. O presente Convénio tem por objeto a gestdo, operacionalizacdo e execugéo das
acoes e servicos de Atencdo Primaria a Saude, assegurando atendimento integral,

universal e gratuito a populagao, conforme principios e diretrizes do SUS.

1.2. Os servigos conveniados serdo detalhados no Plano Operativo Anual — POA (Anexo
1), que contemplara metas, indicadores, etapas de execug¢ao, plano de aplicacdo dos

recursos, cronograma de desembolso e demais especificacoes.

1.3. Os servicos serao executados em imoveis pertencentes ao CONVENENTE.
1.4. O periodo de transicdo ocorrera no periodo compreendido entre 02/02/2026 até
24/02/2026, com atuacdo conjunta entre a entidade atual e a CONVENIADA, garantindo

continuidade dos servicos.
1.5. Para atender ao disposto neste CONVENIO, as partes estabelecem:
I. a CONVENIADA dispoe de nivel técnico-assistencial, capacidade operacional e
condicdes apropriadas a prestagao dos servigos objeto deste Convénio;
II. A CONVENIADA n3o esta sujeita a qualquer impedimento legal que a impega de

~ firmar o presente ajuste.

1.6. Integram o presente Conveénio:

a) Anexo | — Plano Operativo Anual;
b) Anexo || — Sistema de Acompanhamento e Avaliagao;
c) Anexo lll — Termo de Permissao de Uso.

1.7. Atendido o interesse publico e visando o cumprimento das metas pactuadas, poderao
ser incorporados novos servicos ao presente Convénio, mediante termo aditivo e

reequilibrio econémico-financeiro devidamente justificado.
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2.1. O PLANO OPERATIVO ANUAL (POA), integra o presente Convénio e foi elaborado

pelo CONVENENTE com fundamento na legislagao aplicavel, devendo conter, no minimo:

|. a relacdo de todas as acdes e servigos objeto do Convénio;

ll. a estrutura tecnologica e a capacidade instalada;

lll. a definicdo das metas fisicas da APS, com seus quantitativos e fluxos de referéncia e
contrarreferéncia;

IV. as metas de qualidade;

V. a descricédo das acdes de aprimoramento, incluindo, entre outras:

a) sistema de apropriacao de custos;

b) praticas de atengdo humanizada, conforme critérios definidos pelas partes;

c) atividades de educacé@o permanente e trabalho em equipe;

d) acbes de garantia de acesso, coordenag¢éo do cuidado, ordenagéo da rede e execugao

da politica de Atencao Primaria.

Paragrafo unico. O POA sera avaliado anualmente, podendo ser reavaliado e alterado em
prazo inferior sempre que necessario para adequacgao técnica, operacional ou financeira,

mediante justificativa.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS PRAZOS

3.1. O prazo de vigéncia da contratacéo é de 12 (doze) meses contados da data da ordem
de servico, com inicio em 02/02/2026, e prorrogavel por até 10 (dez) anos, conforme
previsto nos artigos 106 e 107, da Lei Federal n° 14.133/2021.

3.2. Nos termos do artigo 124, da Lei Federal n® 14.133/2021, o CONVENIO podera ser
alterado mediante proposta de qualquer das partes, por meio de termo aditivo,

devendo o processo ser instruido com as justificativas e documentos pertinentes.

Paragrafo primeiro: A proposta de alteracdo de que trata o caput devera ser apresentada,

no minimo, 30 (trinta dias) antes do término da vigéncia do CONVENIO.
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Paragrafo Segundo: Excepcionalmente, poderdo ser solicitadas alteragbes em prazo
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3.3. Registros que ndo caracterizam alteragdo do CONVENIO podem ser%alizados por

simples apostila.
CLAUSULA QUARTA - DO VALOR E DA FORMA DE PAGAMENTO

~  4.1. O valor global destinado ao custeio do CONVENIO é de R$ 70.299.424,00 (setenta
milhdes, duzentos e noventa e nove mil e quatrocentos e vinte e quatro reais),
conforme o PLANO OPERATIVO ANUAL e demais documentos que embasaram o

presente instrumento.

4.2. O montante do repasse financeiro referente ao item 1.4. (periodo de transicéo) sera
a quantia de R$ 3.098.931,00 ( trés milhoes, noventa e oito mil e duzentos e trinta e um

reais) a ser pago em até 10 dias apds a assinatura do convénio.

4.3. A fim de manter o equilibrio da equagéo econdmico-financeira resultante deste
instrumento, as partes asseguram que efetivardo adequagdes de valores previstos, caso
qualquer alteragéo legislativa ou normativa, emanada dos poderes publicos, ou qualquer
outro evento externo comprovado altere o equilibrio econémico que implique em
comprovada variagado dos custos ou das receitas da CONVENIADA, inclusive para
adequacdo de valores com base em reajustes da categoria, concesséo de beneficios
definidos em Convencgéo Coletiva de Trabalho — CCT, acréscimo de servigos ou de custos
de qualquer ordem necessarios e voltados a boa e adequada execugao do objeto deste
CONVENIO.

4.4. A parcela variavel corresponde a 5% (cinco por cento) do valor global de custeio e
seu pagamento estara vinculado ao desempenho quantitativo e qualitativo, em
conformidade com o SISTEMA DE ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO PREVISTO no

PLANO OPERATIVO ANUAL.
4.5. Os pagamentos mensais a CONVENIADA serao efetuados até o quarto dia util do mes
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46. O pagamento observara a apresentacdo de toda a documentacdo fiscal e

subsequente.

comprobatdria exigida pela legislagdo vigente e pelas clausulas deste instrumento,

devidamente atestada pela Secretaria Municipal de Saude.

4.7. Os repasses serao realizados nas contas bancarias indicadas pela CONVENIADA,
segregadas por fonte (municipal, federal, estadual e provisionamento), conforme

informacao prestada nos autos.

Banco: SANTANDER
Agéncia:0216
Conta Corrente: 13001345-6
Praca de Pagamento: Braganca Paulista — SP
Gestor: MUNICIPAL

Banco: SANTANDER
Agéncia:0216
Conta Corrente: 13002501-7
Praca de Pagamento: Braganca Paulista — SP
Gestor: FEDERAL

Banco: SANTANDER
Agéncia:0216
Conta Corrente: 13002504-8
Praca de Pagamento: Braganca Paulista — SP
Gestor: ESTADUAL

4.8. A CONVENIADA declara, sob as penas da lei, que as referidas contas sao destinadas

exclusivamente a movimentagao dos recursos deste CONVENIO.

4.9. Devera a CONVENIADA, no que se refere a conta de recursos transferidos pelo

Municipio, renunciar ao sigilo bancario em beneficio dos 6rgéos e das entidades de controle
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4.10. Ao final do CONVENIO, depois de pagas todas as obrigacdes decorrentes da sua

execucdo, eventual saldo financeiro devera ser prontamente restituido aoc CONVENENTE.

4.11. A CONVENIADA devera manter as contas especificas em instituicao financeira oficial
para receber e movimentar os recursos financeiros transferidos pelo CONVENENTE, de
modo que os recursos transferidos nao sejam confundidos com recursos alheios a esta

parceria ou com os recursos proprios da CONVENIADA.

4.12. O pagamento das despesas com agua, energia elétrica, internet e telefonia das
unidades de Atencao Primaria de Saude (APS) serao de responsabilidade exclusiva e direta
da CONVENENTE.

CLAUSULA QUINTA —DOS VALORES DE PROVISIONAMENTO

5.1. A Contratante/Convenente obriga-se a manter, durante toda a vigéncia do presente
contrato/convénio, conta corrente exclusiva destinada ao deposito de valores correspondentes
ao provisionamento das verbas trabalhistas dos colaboradores vinculados a execugao deste
instrumento, compreendendo, entre outras: salarios, 13° salario, férias acrescidas de um tergo
constitucional, aviso-prévio indenizado, saldo de salério, horas extras, adicionais (noturno,
insalubridade, periculosidade, tempo de servigo etc.), descanso semanal remunerado (DSR),
contribuicdes previdenciarias, multa de 40% sobre o FGTS, verbas rescisorias, eventuais
indenizacées trabalhistas e demais direitos previstos na CLT e normas coletivas aplicaveis. A
conta devera ser informada a Contratada/Conveniada, incluindo numero, agéncia e instituicao

financeira, permanecendo aberta até a quitacdo integral das obrigagGes trabalhistas.

5.2. A Contratada/Conveniada devera comunicar ao Contratante/Convenente, todo e qualquer
pagamento de verba trabalhista a ser realizado aos colaboradores vinculados ao presente
contrato/convénio, fornecendo informagdes completas, discriminando todos os valores
correspondentes as verbas trabalhistas a serem adimplidas, tais como: salarios, 13° salario,

férias acrescidas de um terco constitucional, aviso-prévio indenizado, saldo de salario, horas
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extras, adicionais (noturn’b,’ ‘insalubridade, periculosidade, tempo de servigo etc.), descanso

semanal remunerado (DSR), contribuigcbes previdenciarias, multa de 40% sobre o FGTS,
verbas rescisérias, eventuais indenizagdes trabalhistas e demais direitos previstos na CLT e
normas coletivas aplicaveis, indenizagbes legais e demais parcelas decorrentes do vinculo
empregaticio. Tal comunicacdo tem por finalidade permitir que o Municipio repasse, a
Contratada/Conveniada, o valor necessario ao pagamento das verbas trabalhistas informadas,

dentro do prazo legal previsto na CLT e demais legislacdes aplicaveis.

5.2.1. A CONTRATADA devera observar as datas e prazos legais para comunicag¢ao quanto
aos valores necessarios de repasse, garantindo que o repasse realizado pela CONTRATANTE

seja viavel ao prazo necessario.

5.2.2. A comunicacdo dos valores necessarios sera realizada via Oficio formal através do
sistema informatizado CONAN, sendo certo que, em sua indisponibilidade ou instabilidade, a

comunicacgdo podera ser realizada diretamente ao gestor do convénio.

5.3. O Contratante/Convenente repassara a Contratada/Conveniada os valores necessarios
ao pagamento de todas as verbas trabalhistas informadas em até 24 (vinte e quatro) horas
apos o solicitado, utilizando-se dos recursos previamente provisionados na conta corrente
exclusiva referida no item 5.1. O repasse abrangera, quando devido, salarios, 13° salario,
férias acrescidas de um tergo constitucional, aviso-prévio indenizado, saldo de salario, horas
extras, adicionais (noturno, insalubridade, periculosidade, tempo de servigo etc.), descanso
semanal remunerado (DSR), contribuicdes previdenciarias, multa de 40% sobre o FGTS,
verbas rescisérias, eventuais indenizacbes trabalhistas e demais direitos previstos na CLT e

normas coletivas aplicaveis decorrentes da relagao de trabalho.

5.4. Sera realizada analise detalhada dos valores informados pela Contratada/Conveniada, a
fim de verificar a conformidade com as obrigagdes trabalhistas adimplidas, nos fluxos das
prestacbes de contas previamente estabelecidos no Convénio firmado. A
Contratada/Conveniada devera fornecer, sempre que solicitado, documentagao
comprobatéria relativa aos calculos trabalhistas e demais comprovantes de obrigagdes

trabalhistas, sob pena de aplicagdo das sangdes previstas neste contrato.
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55. O repasse das verbas frabalhistas pelo Coritréfﬁ%éftﬁﬁveﬁémé_ a
Contratada/Conveniada nao cria vinculo empregaticio ou relagcao trabalhista entre o
colaborador e o Municipio de Braganga Paulista. Tal medida tem carater estritamente
administrativo e visa resguardar o pagamento das obrigacbes trabalhistas da
Contratada/Convenente, sem transferir qualquer responsabilidade trabalhista ao narrado pelo

Municipio.

5.6. A Contratada/Conveniada permanece integralmente responsavel por todas as obrigagoes
trabalhistas, previdenciarias, tributarias e fiscais relativas aos seus colaboradores. O repasse
efetuado pelo Contratante/Convenente nao exime a Contratada/Conveniada de sua
responsabilidade, nem limita eventual exigéncia de cumprimento das obrigagtes legais

futuras.

5.7. O descumprimento das obrigagdes previstas nesta clausula constitui inadimplemento

contratual, responsabilizando ambas as partes, nos termos estabelecidos em Convénio.

5.8. As partes reconhecem que a abertura da conta corrente, o provisionamento e o repasse
dos valores referentes as verbas rescisérias pelo Municipio sdo medidas preventivas e
administrativas, que ndo configuram qualquer transferéncia de responsabilidade ou vinculo

empregaticio, estando plenamente respaldadas na legislagao aplicavel.

CLAUSULA SEXTA - DAS ORIGENS DOS VALORES PACTUADOS NESTE CONVENIO

6.1. As despesas decorrentes deste Convénio serao atendidas por rubricas constantes na

dotagdo orcamentaria da Secretaria Municipal de Saude do CONVENENTE.

§1° O valor mensal referido na clausula 4.1 sera suportado por recursos proprios do
CONVENENTE e tera atualizacdo anual, observada a disponibilidade orgamentaria e o indice

IGP-M/FGV, salvo outra forma de atualizagcao expressamente acordada.
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§2° Eventual impossibilidade de reajuste ensejara reavaliacédo imediata do POA, com vistas
ao reequilibrio econdmico-financeiro e ao dimensionamento dos servigos.

CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS AN s

7.1. As despesas dos servigos realizados por forca deste CONVENIO, correréo no presente
exercicio, a conta de dotagdao Municipal que teve origem financeira do Ministério da Saude e

que sera repassado.

7.2. As despesas dos servigos realizados por forga deste CONVENIO, nos termos e limites
constantes neste termo, correrdo no presente exercicio a conta de dotagdo consignada no
orcamento do CONVENENTE.

Paragrafo unico: Nos exercicios financeiros futuros, as despesas correrdo a conta das

dotagées proprias que forem aprovadas no orcamento do CONVENENTE.

7.3. Além dos recursos financeiros destacados neste CONVENIO, sob responsabilidade
orcamentaria do MINISTERIO DA SAUDE/FUNDO NACIONAL DE SAUDE, da
SECRETARIA ESTADUAL DE SAUDE e do CONVENENTE, essas trés esferas de governo
poderdo repassar & CONVENIADA, recursos complementares proprios ou de dotagdes
orcamentarias, mediante eventuais termos aditivos que se integrarao ao presente
CONVENIO para todos os efeitos, com consignagdo das épocas, valores e formas dos
repasses devidos em fung&o do desenvolvimento tecnolégico, do grau de complexidade da
assisténcia prestada, da introdugéo e adequagéo de novas tecnologias e do desempenho e

producéo assistencial e gerencial, de qualidade e humanizagéo.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGAGOES DO CONVENENTE

8.1. Sao obrigagdes do CONVENENTE, além dos detalhados no PLANO OPERATIVO
ANUAL:

8.1.1. Garantir os recursos financeiros para a execucio do objeto deste CONVENIO, fazendo
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8.1.2. Programar no orgamento Municipal, para os exercicios subsequentes ao da assinatura

do presente CONVENIO, os recursos necessarios, para fins de custeio da execugdo do

objeto contratual,

8.1.3. Rejeitar o objeto que ndo atenda aos requisitos do CONVENIO e exigir o cumprimento

de todos os compromissos assumidos pela CONVENIADA.

8.1.4. Fiscalizar o cumprimento do CONVENIO, anotando qualquer irregularidade ou

desatendimento das exigéncias, técnicas, legais ou operacionais.

8.1.5. Realizar avaliacdo mediante procedimentos de superviséo indireta ou local, as quais
observardo o cumprimento das clausulas e condi¢des contratuais e do PLANO OPERATIVO
ANUAL, como quaisquer outros dados necessarios ao controle e avaliacdo dos servigos

prestados.

8.1.6. Notificar a CONVENIADA, por escrito, sobre imperfei¢ées, falhas ou irregularidades
constatadas na operacionalizagdo do OBJETO DO CONVENIO, para que sejam adotadas

as medidas corretivas necessarias.

8.1.7. Providenciar a tomada de contas especial quando houver indicios de ilegalidades ou

irregularidades graves.

8.1.8. Anotar ocorréncias relevantes para que sejam consideradas em outras parcerias e ou

parcerias futuras com o Terceiro Setor.

8.1.9. Efetuar os repasses mensais a CONVENIADA, na forma do PLANO OPERATIVO
ANUAL.

8.1.10. Ceder, a titulo gratuito, & CONVENIADA, a posse dos bens moéveis necessarios a
consecucao do objeto do CONVENIO.
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8.1.11. Os bens deverado ser inventariados e devolvidos ao CONVENENTE nas mesmas
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8.1.12. Os bens méveis adquiridos na vigéncia do CONVENIO por repass[e‘s realizados pelo
CONVENENTE deverao ter sua posse revertida a municipalidade, no encerramento do
CONVENIO ou quando cessar a necessidade do bem para a continuidade da execucdo dos

Servicos.

8.1.13. Em caso de manutengdes emergenciais ou da necessidade de substituicdo de bens
que ultrapassem o valor previsto na rubrica especifica do PLANO OPERATIVO ANUAL, a
CONVENIADA devera notificar a CONVENENTE, que analisara a solicitacdo e podera
autorizar o repasse antecipado de recursos para viabilizar a adequagao ou a substituicao dos

bens moveis, ou, alternativamente, realizar a substituicdo direta por outro patriménio

equivalente.

8.1.14. Elaborar o PLANO OPERATIVO ANUAL, considerando as necessidades de
atendimento e a capacidade operativa da CONVENIADA,;

8.1.15. Analisar e acompanhar a produgao da CONVENIADA, comparando-a com as metas
do PLANO OPERATIVO ANUAL em relacdo aos resultados alcangados e 0s recursos

financeiros repassados;

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGACOES DA CONVENIADA
9. Sao obrigagdes da CONVENIADA, além dos detalhados no PLANO OPERATIVO ANUAL:

9.1. Fornecer o objeto conforme o PLANO OPERATIVO ANUAL, em especial demonstrando
a compatibilidade de custos, o cumprimento das metas, das etapas, do cronograma fisico,

financeiro e técnico.

9.2. Manter, durante toda a vigéncia da contratagcdo, em compatibilidade com as obrigagcoes

assumidas, todas as condi¢des de habilitacao e qualificacao exigidas pela lei.
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9.3. Providenciar, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, todo o necessario para a corregao

das deficiéncias e/ou irregularidades apontadas pelo CONVENENTE.

9.4. Levar imediatamente, ao conhecimento do CONVENENTE, através da Secretaria
Municipal de Saude, qualquer fato extraordinario ou anormal que ocorra durante o
fornecimento do objeto, para adocao de medidas cabiveis, bem como, comunicar, por escrito

e de forma detalhada.

9.5. Facilitar a supervisdo e acompanhamento dos trabalhos pelo CONVENENTE,
fornecendo, sempre que solicitados, informagcdes e documentos relacionados com a

execucao do objeto do presente CONVENIO.

9.6. Observar os principios e as diretrizes do SUS e as normas técnicas e administrativas

aplicaveis.

9.7. Utilizar os bens, materiais, recursos humanos e recursos financeiros repassados em

razao deste exclusivamente na execugao do objeto do CONVENIO.

9.8. Realizar pesquisa de satisfacdo junto aos destinatarios dos servicos, objeto deste
CONVENIO, com envio mensal de seus resultados ao CONVENENTE.

9.10. A CONVENIADA nédo podera cobrar do paciente, ou seu acompanhante, qualquer

complementac&o aos valores pagos pelos servigos prestados nos termos deste CONVENIO.

9.10. A CONVENIADA se responsabilizara por qualquer cobranga indevida, feita ao paciente
ou seu representante, por profissional empregado ou preposto, em razao da execugao deste
CONVENIO.

9.11. A CONVENIADA se responsabiliza exclusiva e integralmente pela utilizagéo de pessoal
para execugcdo do objeto deste CONVENIO, incluidos os encargos trabalhistas,

previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais, resultantes de vinculo empregaticio.
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9.12. Os 06nus e obrigacbes em nenhuma hipotese poderdo ser transferidos para o
CONVENENTE ou para o MINISTERIO DA SAUDE e, ainda, a prestacdo dos servigos ora
conveniada ndo implica vinculo empregaticio, nem exclusividade de colaboracao entre o

CONVENENTE e a CONVENIADA. Ll ‘_éi./ 26
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9.12.1. A inadimpléncia de verbas sociais e trabalhistas acarreta a responsabilizacédo da
CONVENIADA na forma da lei e deste instrumento, sem prejuizo do alcance do patriménio
dirigentes (art. 160 da Lei n® 14.133/21).

9.12.2. A execugio dos servigos podera ser realizada por empresas subcontratadas pela
CONVENIADA, sob sua integral responsabilidade mediante seguindo o seu modelo de

contratacao.

9.13. A CONVENIADA deve cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem
como em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da

Previdéncia Social e para aprendiz.

9.14. A CONVENIADA manifesta o compromisso de utilizacdo dos bens para assegurar a
continuidade de agdes de interesse publico, devendo tomar medidas para o inventario, a

preservacao e a guarda deles.

9.15. E vedado & CONVENIADA contratar dirigente que:

1. Seja agente politico do Poder executivo, legislativo, Judiciario ou do Ministério

Publico;

2. Seja dirigente de 6rgdo ou de entidade da administragéo publica de qualquer

esfera de governo; ou

3. Seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,

até o terceiro grau, daqueles referidos nos itens 1 e 2;

4. Tenha, nos ultimos cinco anos, atos julgados irregulares por decisao definitiva
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do Tribunal de Contas da Unido, em decorréncia das hipoteses previstas no
inciso Ill do caput do art. 16 da Lei n°® 8.443, de 16 de julho de 1992.

9.16. Fica permitida a cessdo de funcionarios entre as partes, cabendo a Conveniada
promover a boa integragao entre seus funcionarios e os servidores publicos para a eficiéncia
dos trabalhos. PROC N _2491/2.6
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9.17. Garantir transparéncia do processo de gestdo administrativo-financeira, com abertura

de planilhas financeiras e de custos, para acompanhamento das partes;

9.18. Ndo adotar nenhuma medida unilateral de mudanca no programa de trabalho sem
aprovagdo expressa da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE BRAGANCA
PAULISTA/SP;

9.19. Dispor de mecanismos para pronta substituicdo de seus profissionais em caso de faltas,
de forma a ndo interromper, mesmo que parcialmente e/ou prejudicar os servigos prestados

a populagao;

9.20. Manter afixado, em local visivel aos seus usuarios, cartaz que especifique sua condigao
de estabelecimento integrante da Rede SUS e da gratuidade dos servigos prestados nessa

condicéo;

9.21. Manter sempre atualizado o prontuario médico dos usuarios € o arquivo medico
referentes ao periodo de sua gestéo e durante o periodo de vigéncia do CONVENIO no qual

os citados documentos permanecerédo exclusivamente sob sua guarda;

9.22. Notificar o CONVENENTE, através da Secretaria Municipal de Saude, de eventual
alteracido de seus estatutos ou de sua mesa administrativa, enviando-lhe, no prazo maximo
de 30 (trinta) dias, contados a partir da data de registro da alteracéo, copia autenticada dos

respectivos documentos.

CLAUSULA DECIMA — DAS SANCOES
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10.1. Constituem infracdes administrativas, entre outras: inexecucao parcial ou total do
Convénio, atraso injustificado, prestacao de informacgées falsas, pratica de ato fraudulento

ou lesivo a administragao publica.
PROC N* 2191/ LG
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a) der causa a inexecucgéo parcial do CONVENIO; CE. 4

b) der causa a inexecucdo parcial do CONVENIO que cause grave dano a
Administracdo ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse
coletivo;

c) der causa a inexecugao total do CONVENIO;

d) ensejar o retardamento da execucgao ou da entrega do objeto do CONVENIO sem
motivo justificado;

e) apresentar declaragdo ou documentagéao falsa ou prestar declaragéo falsa durante
a execucao do CONVENIO;

f) Praticar ato fraudulento na execugéo do CONVENIO;

g) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

10.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragbes administrativas acima descritas as

seguintes sancgodes:

i) Adverténcia;
j) Impedimento de licitar e contratar, inclusive celebrar parcerias;
k) Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, inclusive celebrar parcerias.

1) Multa de 0,5% (meio por cento) sobre o valor do CONVENIO.

10.3. Todas as sangdes previstas neste CONVENIO poderao ser aplicadas cumulativamente
com a multa (art. 156, §7° da Lei 14.133/2021).

10.4. A aplicacdo das sangdes previstas nos itens 11.2 realizar-se-a em processo
administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa 8 CONVENIADA, observando-
se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133/2021.

10.5. Da aplicagdo das sangbes previstas nos incisos |, Il e Ill do caput do art. 156 da Lei
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Federal n.° 14.133/2021 cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data

da intimacao.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO et S

11.1. A rescisao do presente CONVENIO podera ocorrer nas hipéteses e condigdes previstas
nos artigos 137, 138 e 139 da Lei n° 14.133/2021, sem prejuizo da aplicagdo das sancdes

previstas no presente CONVENIO, e especificamente nos casos de:

a) Inadimplemento das clausulas estabelecidas neste instrumento;

b) Constatacéo, a qualquer tempo, de falsidade ou de incorrecao de informagao em
qualquer documento apresentado e;

c) Verificagdo de qualquer circunstancia que enseje a instauragao de tomada de

contas especial.

11.2. A resciséo unilateral sera formalmente motivada, assegurando-se a CONVENIADA o

direito a prévia e ampla defesa.

11.3. Este instrumento podera ser denunciado mediante comunicagéo por escrito e com

antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

11.4. Em qualquer caso, a CONVENIADA devera devolver os saldos remanescentes em 30
(trinta) dias e apresentar a prestagao de contas final até 60 (sessenta) dias apos a publicagao

da denuncia ou rescisdo, sem prejuizo da regularizacéo de outras pendéncias.

11.5. Caso a rescisdo contratual ocorra durante a vigéncia dos primeiros 12 meses, a
CONVENENTE se compromete a realizar o pagamento dos valores respectivos a rescisao
contratual dos funcionarios contratados pela CONVENIADA exclusivamente para atuacao

em suas unidades.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA FISCALIZAGCAO

12.1. A Secretaria Municipal de Salde sera responsavel pelo acompanhamento e
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fiscalizagdo da execugdo do Convénio, especialmente quanto a gestdao dos custos,

cumprimento das metas do POA e qualidade da atengdo prestada.  ~roc -';}_Lq 1726
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12.2. A CONVENIADA obriga-se a fornecer documentos, informagdes e relatérios

necessarios ao exercicio da fiscalizagao.

12.3. A fiscalizacdo pelo CONVENENTE, ndo impede e nem substitui as atividades préprias
do Componente Municipal do Sistema Nacional de Auditoria (federal, estadual, municipal) do

SUS, nem qualquer outro érgao fiscalizador.

12.4. A Secretaria Municipal de Saude realizara a verificacdo da execugédo contratual, por
meio da analise dos relatdrios técnicos e prestagdes de contas mensais, entregues até o dia
20 do més subsequente a execugdo em meio fisico ou por meio do sistema informatizado a

ser implantado cujos prazos estéo fixados nas telas a serem preenchidas.

12.5. As comunicacbes oficiais realizadas entre a Secretaria Municipal de Saude e os
representantes da CONVENIADA, ocorrerado por meio do Sistema de Processo Eletronico do
Municipio de Braganca Paulista/SP ou endereco eletrénico corporativo do Municipio,
sendo de inteira responsabilidade da entidade parceira acompanhar toda e qualquer

comunicacgdo enviada através do sistema.

12.6. As situagdes que exigirem decisdes e providéncias que ultrapassem a competéncia do

fiscal deverdo ser registradas e encaminhadas ao gestor do CONVENIO em, no maximo 10

(dez) dias corridos, para a adogao de medidas saneadoras.
12.7. Cabera ao gestor do CONVENIO acompanhar os registros realizados pela fiscalizagao,

quanto as ocorréncias relacionadas a execugao do CONVENIO e as medidas adotadas, e

informar a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PRESTAGAO DE CONTAS

13.1. A prestacdo de contas sera mensal e entregue diretamente na sede da Secretaria
Municipal de Saude ou por meio de Sistema Informatizado a ser implantado, sendo de
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responsabilidade da CONVENIADA a insergéo dos dados em eventual sistema informatizado

fornecido pelo CONVENENTE. " l—*ﬁ;}—/—g" e
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13.2. Eventuais saldos remanescentes positivos poderdo ser deduzidos da parcela

subsequente ou reorganizado o plano de trabalho através de diretriz da secretaria de saude.

13.3. A CONVENIADA apresentara mensalmente, no segundo més subsequente a execucao
dos servicos, os relatérios e os documentos referentes aos servicos CONVENIADOS
efetivamente prestados, obedecendo, para tanto, o procedimento e os prazos estabelecidos
no PLANO OPERATIVO ANUAL.

13.4. Para a prestacdo de contas a CONVENIADA observara as normas e instrugbes
técnicas expedidas e os formularios padronizados pelos 6rgdos da CONVENENTE e pelo

Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

13.5. A prestacao de contas final sera apresentada no prazo de 30 (trinta) dias, contado do

término da vigéncia do CONVENIO ou da consecugdo do objeto, o que ocorrer primeiro.

13.6. Na hipotese de a prestagcdo de contas ndo ser encaminhada nos prazos deste
instrumento, o fiscal do CONVENIO notificara o CONVENENTE e estabelecera o prazo

maximo de 15 (quinze) dias corridos para a sua apresentacao.

13.7. A tomada de contas especial sera providenciada apds esgotadas as medidas
administrativas sem a elisdo do dano, quando caracterizado, no minimo, um dos seguintes
fatos:
. Omissao no dever de prestar contas;
II. N&o comprovagao da regular aplicacdo dos recursos repassados;
. Ocorréncia de desfalque, alcance, desvio ou desaparecimento de dinheiro,
bens ou valores publicos; e
IV. Qualquer ato ilegal, ilegitimo ou antieconémico que resulte em dano ao erario.

13.8. A CONVENIADA mensalmente, até o dia 20 do segundo més subsequente ao més de

execucdo dos servigos, encaminhara prestagao de contas mensais contendo relatorios
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técnicos, relatérios de atwldades registros de despesas realizadas, justificativas e

esclarecimentos, notas fiscais de compras e servigos, certiddes negativas ou positiva com
efeitos de negativa de débitos perante as Fazendas Publicas estadual, federal e municipal,
o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) e da justica do trabalho, bem como a relagao
das demandas em que figure como réu, além de decisdes judiciais que lhe foram
desfavoraveis e os valores das respectivas condenagoes, restringindo-se tal exigéncia a filial
da da CONVENIADA atuante na execucéo do presente convénio. Quando da utilizagao de
sistema informatizado de prestacao de contas,os prazos serdo fixados no fluxograma de

entrada de dados.

13.9. Devera constar nas notas fiscais apresentadas nas prestacdes de contas o nimero do
CONVENIO a que pertence, em cumprimento a normatizagdo do Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo.

13.10. A CONVENIADA devera restituir a conta do CONVENENTE os valores relativos aos
eventos que fundamentaram a ndo aprovacao acrescido de atualizagado monetaria e de juros
legais, na forma da legislacdo aplicavel, contados da data do seu recebimento, quando as
prestacbes de contas parciais e finais nao forem aprovadas, desde que devidamente

comprovados e justificados expressamente.

13.11. Além das obrigagbes acima, a CONVENIADA devera apresentar na prestacéo de

contas mensal, os seguintes documentos:

a) Relatério consolidado de dados quantitativos dos atendimentos mensais e de
informacdes relacionadas a agées que demonstrem obtencdo das metas de
qualidade definidas no PLANO OPERATIVO ANUAL e em concordancia com o

Sistema de Acompanhamento e Avaliagao;

b) Relatério de execugdo fisico-financeira, mediante relagdo dos recursos
repassados pela CONVENENTE;

c) Copia dos extratos das contas bancarias especificas a este CONVENIO;
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d) Comprovante de recolhimento dos recursos aos cofres publicos, dos valores nao
utilizados, quando houver, junto a prestacédo de contas anual, até 31 de janeiro
do exercicio subsequente; - - _;_L_;QF :_3:(9_'_'_____
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e) Prestagdo de contas anual, nos moldes das instrugdes especificas do Tribunal
de Contas do Estado de Sao Paulo;

f) Prestacao de contas da utilizagcao de recursos vinculados a programas estaduais
e federais especificos, observando as regras para aplicagéo dos recursos e a

forma de prestagéo definida pelo ente repassador;

g) Disponibilizar informagdes financeiras e gerenciais para auditorias realizadas por
empresas externas e por 6rgaos de controle estatais, sempre que solicitado pela

Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Braganca Paulista.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

14.1. As despesas decorrentes com a realizagcao deste CONVENIO correrdo a conta da

dotacdo orcamentaria abaixo:

FONTE 01: FICHA 790 - 10.02.10.301.0029.2114.3.3.50.39.00

FONTE 02: FICHA 791 - 10.02.10.301.0029.2114.3.3.50.39.00
FONTE 05: FICHA 792 - 10.02.10.301.0029.2114.3.3.50.39.00
FONTE 01: FICHA 786 - 10.02.10.303.0029.2118.3.3.90.39.00

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESPONSABILIDADE CIVIL

15.1. Na forma da legislagéo civil vigente, o CONVENENTE e a CONVENIADA responderao
solidariamente por indenizacdo decorrente de agdo ou omissédo voluntaria, negligéncia,
impericia ou imprudéncia praticadas por seus empregados, prepostos ou profissionais

contratados, assegurado o direito de regresso entre as partes.

Paragrafo Primeiro. A fiscalizagdo ou acompanhamento exercido pelo CONVENENTE ou
orgaos competentes do SUS néo exonera a responsabilidade da CONVENIADA.
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Paragrafo Segundo. A responsabilidade prevista estende-se aos danos decorrentes da

prestacéo de servigos, na forma do art. 14 do Cédigo de Defesa do Consumidor.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA CONTINUIDADE . ——

16.1. Fica instituida a revisdo anual obrigatéria do POA, a ser conduzida por comiss&o
paritaria composta por, no minimo, 4 (quatro) membros indicados pelo CONVENENTE e pela
CONVENIADA.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

17.1. Fica eleito o foro da Comarca de Braganga Paulista/SP para dirimir eventuais
controvérsias decorrentes deste Convénio, com renuncia expressa a qualquer outro, por

mais privilegiado que seja.
CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA ANTICORRUPCAO

18.1. As Partes, incluindo seus representantes, funcionarios, agentes e quaisquer terceiros
agindo em seu nome, declaram que ndo violaram e se comprometem a nao violar as

disposicoes:
a. da Lei Anticorrupcao Brasileira (Lei 12.846/2013);
b. da Lei de Improbidade Administrativa (Lei n® 8.429/1992);
c. daLeide Lavagem ou Ocultagédo de Bens, Direitos e Valores (Lei n°® 9.613/1998);

d. da Lei de Licitagdes e Contratos da Administragdo Publica (Lei n°
14.133/2021).

18.2. As partes comprometem-se a nao prometer, oferecer, dar ou aceitar vantagem indevida

a agente publico, direta ou indiretamente, sob pena das sancdes previstas na legislacao e
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CLAUSULA DECIMA NONA - CLAUSULAS DE PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

neste Convénio.

19.1. As estipulagdes e obrigagdes constantes do presente instrumento serdo aplicadas a
todas e quaisquer informagdes reveladas na execugdo do CONVENIO.

19.2. As obrigagOes constantes deste termo nao serdo aplicadas aos dados que:

1) Sejam comprovadamente de dominio publico no momento da revelagéo ou apos
a revelacdo, exceto se isso ocorrer em decorréncia de ato ou omissao das

partes;

2) Tenham sido comprovadas e legitimamente recebidas de terceiros por causa

independente;

3) Se reveladas em razédo de requisi¢cao judicial ou por determinacao legitima de
autoridade publica, somente até a extensao de tais ordens, devendo ser dada
ciéncia imediata a outra parte para pleitear medidas de protecao que julgar

cabiveis.

19.3. As partes devem:

4) Cumprir todas as leis e regulamentos de protecéo de dados, sem prejuizo da

observancia da Lei n® 12.527/2011 — Lei de Acesso a Informagéo;

5) Tratar e manter apenas os dados necessarios para o cumprimento da parceria;

6) Cooperar no cumprimento das obrigagdes referentes ao exercicio dos direitos dos
Titulares previstos na LGPD e no atendimento a eventuais solicitagbes de
Autoridades Fiscalizadoras;
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7) Eliminar, corrigir, anonimizar ou bloquear o acesso aos dados pessoais que

tiverem sido tratados em decorréncia do termo de colaboracao, estendendo-se a

eventuais copias, quando solicitado pela outra parte ou pelo titular dos dados;

8) Cessar o tratamento ao término do CONVENIO, inclusive qualquer uso dos dados
pessoais, e devolvera a outra parte ou destruira todos os dados pessoais e todas
as copias destes, exceto se obrigada a manté-los estritamente em virtude de lei

ou de ordem judicial;

9) Abster-se de subcontratar ou delegar o tratamento dos dados pessoais sem o
consentimento prévio por escrito da outra parte, podendo preservar e conservar
os dados por si ou por empresa contratada especialmente para este fim durante
a vigéncia do presente CONVENIO.

Firmar acordos por escrito com seus empregados e consultores ligados direta ou
indiretamente ao CONVENIO, cujos termos sejam suficientes a garantir o cumprimento de

todas as disposi¢cdes do presente instrumento.

As partes deverdo assegurar que o acesso e o tratamento dos dados pessoais das partes
fiquem restritos aos colaboradores que precisam efetivamente traté-los, bem como que tais

colaboradores:

10)Comprometeram-se a manter a confidencialidade quanto aos dados acessados
no exercicio de sua fungdo, cumprindo a LGPD e abstendo-se de ceder ou
divulgar os dados a terceiros, salvo autorizagdo do titular ou determinagao

legal/judicial.

11)Tenham recebido treinamentos referentes aos principios da protecéo de dados e

as leis que envolvem o tratamento;

As partes implementaram medidas técnicas, administrativas e organizacionais adequadas, de

modo a garantir um nivel de seguranca aos dados pessoais e mitigar possiveis riscos.
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Levando em consideracao a natureza do tratamento, as partes deve‘ﬁ? se auxiliar,
implementando medidas técnicas, administrativas e organizacionais apropriadas para o
cumprimento das obrigacdes das Partes de responder as solicitagdes de exercicio dos direitos

dos Titulares dos Dados sob as Leis e Regulamentos de Protecao de Dados.

As partes devem notificar, imediatamente, a outra parte se ela receber uma solicitacdo de um
titular de dados - cujo dado tenha sido compartilhado no ambito desta parceria — que necessite

de alguma colaboragéo da outra parte.

Sem prejuizo do disposto nas clausulas anteriores, cada parte sera a unica responsavel,
independentemente da necessidade de comprovagao de culpa, por eventual acesso indevido,
nao autorizado e do vazamento ou perda dos dados pessoais relativos ao tratamento de sua

responsabilidade.

Havendo responsabilizagao da parte inocente em acao judicial, o responsavel pelo acesso

indevido devera ressarcir os valores eventualmente pagos.

Em caso de incidente de acesso indevido, ndo autorizado e do vazamento ou perda de dados,
independentemente do motivo que o tenha ocasionado, a parte que deu causa ao evento
devera enviar comunicacdo a outra por escrito, contendo, no minimo, as seguintes

informacgoes:

12)Ata e hora do incidente;

13)Data e hora da ciéncia do incidente;

14)Relagéo dos tipos de dados afetados pelo incidente;

15)Relacéo de titulares de dados afetados pelo vazamento;

16)Dados de contato do Encarregado de Protecao de Dados (DPO) ou outra pessoa
junto a qual seja possivel obter maiores informagdes sobre o ocorrido;

17)Descricao das possiveis consequéncias do acidente; e

18)Indicagao de medidas que estiverem sendo tomadas para reparar o dano e evitar

novos incidentes.
19)Caso as partes nao disponham de todas as informagbes ora elencadas no
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momento de envio da comunicacgao, devera envia-las de forma gradual, de forma

a garantir a maior celeridade possivel, sendo certo que a comunicagao
completa (com todas as informacdes indicadas) deve ser enviada no prazo

maximo de 05(cinco) dias Uteis a partir da ciéncia do incidente.

A parte responsavel, investigara as causas e as consequéncias do Incidente de Seguranca

por sua conta e tomara as medidas necessarias para remediar suas consequéncias.

As partes devem se auxiliar para a elaboraco de quaisquer relatérios de impacto a protecéo
de dados pessoais e respostas a consultas ou outras demandas oriundas das autoridades
fiscalizadora, exclusivamente em relacdo ao tratamento de dados pessoais referente aos
servigos e levando em conta a natureza do tratamento e informacgdes disponiveis para as

partes e/ou operador.

As partes e cada operador devem reter dados pessoais na estrita medida do necessario e
pelo periodo permitido pelas leis e regulamentos de protecdo de dados e demais legislagao

aplicavel, assegurando em todos os casos a confidencialidade de todos os Dados Pessoais.

As partes devem notificar imediatamente a outra parte assim que tomar conhecimento de
investigacdo ou agdo por qualquer autoridade referente ao tratamento de dados pessoais no
ambito da execucgao da parceria, ou de qualquer indicacao especifica de que tal investigagao

ou agdo seja iminente, desde que essa investigacdo ou acao possa afetar a outra Parte.

As partes dever&o indenizar e isentar a outra parte contra toda e quaisquer perdas, danos,
multas, custos ou despesas (incluindo despesas e desembolsos legais) que decorrer
comprovadamente do ndo cumprimento deste termo e/ou ndo cumprimento das leis e
regulamentos de protegdo de dados em relacéo ao tratamento de dados pessoais no ambito
do CONVENIO.

A violacdo destas clausulas acarreta a responsabilidade civil, criminal e administrativa, com
a aplicacdo de penalidades previstas no CONVENIO e nas legislagdes em vigor que tratam

desse assunto, apos regular processo administrativo ou judicial.
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As Partes podem propor aditivos a este Termo quando necessario para atender os requisitos

de quaisquer mudancas na legislacao de protecéo de dados.

Estas clausulas permanecerdo em vigor até que o CONVENIO seja extinto por qualquer

motivo.
CLAUSULA VIGESIMA - DISPOSICOES GERAIS

20.1. Os bens remanescentes adquiridos com recursos do Convénio serdo devolvidos a
municipalidade, observadas as regras de inventario e destinagédo previstas no POA e na

legislacao aplicavel.
20.2. Aplica-se a execucao do Convénio a Lei n°® 14.133/2021, no que couber.

20.3. O Convénio vincula-se ao ato que autorizou sua celebragdo, sendo o POA parte

indissociavel do instrumento.

20.4. ACONVENIADA e o CONVENENTE devem observar o disposto na Lei n® 12.527/2011;
Comunicados SDG n° 16 e 19, ambos de 2018 e o Comunicado SDG n° 49 de 2020, do

Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.

Assim estando justos e pactuados, assinam as partes este CONVENIO, para que

produzam os juridicos e legais efeitos.

Braganca Paulista/SP, 13 de FevELE 2o de 2026.
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO
CONVENENTE: MUNICIPIO DE BRAGANCA PAULISTA
CONVENIADO: IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE ITATIBA

OBJETO: Celebra com o Municipio de Bragangca Paulista, para GESTAO,
OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO DE ACOES E SERVICOS DE SAUDE NA
ATENCAO PRIMARIA NO MUNICIPIO DE BRAGANCA PAULISTA/SP

v 2195726

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados: 63

[

1 - Estamos CIENTES de que:

1.1- O acompanhamento da execugao contratual estara sujeito a analise e julgamento pelo
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, por meio do sistema eletrénico competente.

1.2- Sera possivel 0 acesso aos autos processuais, mediante cadastramento no Sistema
de Processo Eletrénico, bem como a extragdo de copias das manifestacdes e decisdes,

conforme Resolugéo aplicavel do TCESP.

1.3- Além de disponiveis no processo eletrdénico, todos os despachos e decisdes que vierem
a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serao publicados na Imprensa Oficial do
Municipio de Bragancga Paulista, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n®
709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos

processuais, conforme regras do Cédigo de Processo Civil.
1.4- As informagdes pessoais dos responsaveis pela entidade estéo cadastradas no médulo
eletrénico do “Cadastro TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no artigo 2° das

Instrucdes n° 0/200, conforme “Declaracdo(des) de Atualizagdo Cadastral” anexa(s).

1.5- E de exclusiva responsabilidade da entidade manter os dados sempre atualizados.

2.Damo-nos por NOTIFICADOS para:




Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista
Secretaria Municipal de Saude

2.1 - O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final consequente

publicacéo.

2.2 - Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,

exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Braganca Pauiista/SP,‘fﬁ de FEVEAF, n de 2026.
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