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ATA DA 42 REUNIAO ORDINARIA
CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL - CMPC
24 DE FEVEREIRO DE 2026

Aos vinte e quatro dias do més de fevereiro de dois mil e vinte e seis, as 18h32, realizou-se
a 42 Reunido Ordinaria do Conselho Municipal de Politica Cultural de Braganga Paulista,
presidida pela vice-presidente Roberta Maroah. Participaram da reuniao Marcos Roberto
Candido Bueno, Renata Finocchio, Rosimara de Almeida Barbosa, Regina Gongalves Pires,
Andressa Januario Gazzaneo, Josecarlos Tadeu Barbosa Freire, Marcelo Angelon,
Jefferson Rodrigues dos Santos, Carlos Henrique Finocchio, Walter Menezes de Liz,
Roberta Maroah Jacob, Alessandra Gastdo de Lima, Edilberto Raimundo Daolio, Luisa
Ferreira de Almeida, Fernanda Cristina Dias Leonardo, Silvia Lima Lerner e Iris Santana
Souza. Apos verificacdo de quérum, foi apresentada a pauta da reunido: leitura das atas da
Gltima reunido ordinaria e da Ultima reunido extraordinaria; comunicado sobre a eleigao do
suplente da cadeira do segmento de artes cénicas; e apresentagdo sobre os editais da
Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB). Por deliberacao dos presentes,
foi dispensada a leitura das atas. A conselheira Renata apresentou informes da Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo, justificando a auséncia do secretario Raul Lencini e
informando que o edital de fomento cultural recebeu 216 inscrigbes, numero que podera ser
reduzido apés a analise documental devido a identificacdo de inscrigdes duplicadas.
Também relatou o contato de uma agente cultural do municipio de Atibaia que elogiou ©
edital elaborado pela Secretaria, destacando sua contribuicdo para o fortalecimento dos
agentes culturais. Foi informado ainda que sera realizada convocagao para elei¢cao do
suplente da cadeira do segmento de artes cénicas, seguindo os mesmos procedimentos da
eleicdo geral do Conselho, porém restrita ao segmento. A eleigdo ocorrera apds uma das
reunides do Conselho, com divulgacdo prévia. Na sequéncia, o consultor juridico Jhony
apresentou orientacdes sobre a construcdo dos proximos editais da PNAB. Destacou que a
legislacao permite maior flexibilidade na elaboragéo dos editais, possibilitando ampliar o
acesso dos agentes culturais as politicas publicas. Ressaltou que 0 processo sera
conduzido de forma participativa, com coleta de sugestdes dos conselheiros, mantendo o
papel consultivo do Conselho na formulagdo do edital. Foi apresentada a proposta de
criacdo de uma Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagao, vinculada ao Conselho
Municipal de Politica Cultural, com carater consultivo e finalidade de acompanhar as etapas
do edital e contribuir para a transparéncia do processo, sem interferir nas decisoes da
comissdo de selecdo. Durante a discussao sobre os editais da PNAB, foram apresentados
esclarecimentos acerca da atuagdo dos pareceristas e da comissao de selecao. Foi
informado que a analise técnica dos projetos sera realizada por pareceristas integrantes da
comissdo de selecéo, profissionais com conhecimento na area cultural, responsaveis pela
atribuicdo de pontuacéo e elaboragao de parecer tecnico individualizado para cada proposta
apresentada. Ressaltou-se que os pareceres deverao conter justificativa clara das notas
atribuidas e fundamentos técnicos que demonstrem coeréncia com o0s criterios
estabelecidos no edital. ndo sendo admitidas avaliagbes genéricas. Também foi destacado
gque os membros da comissao de sele¢éo deverao declarar formalmente a inexistencia de
conflito de interesses em relacao as propostas analisadas, garantindo a imparcialidade do
nrocesso. Os pareceres técnicos poderdo ser disponibilizados aos proponentes mediante
solicitacdo formal, especialmente para fins de interposicdo de recurso. A Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo informou ainda que possui lista de pareceristas

credenciados por meio de edital realizado em 2022, composta por profissionais de outros
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municipios, medida adotada com o objetivo de evitar conflito de interesses. Esses
profissionais poderao ser convocados para atuar na analise técnica das propostas, sendo
remunerados quando integrantes da sociedade civil. Também foi apresentada proposta de
metodologia de avaliacao com criterios objetivos e pontuacao de 0 a 10, acompanhada de
parecer tecnico individualizado para cada projeto avaliado, sendo que a atribuigcao de nota
zero em qualquer criterio implicara desclassificacdo da proposta. Debateu-se ainda a
questao das pontuacOes extras e das politicas de inclusdo. Foi submetida a votacao a
proposta de pontuacao adicional para mulheres, que foi rejeitada por unanimidade. Em
seguida, foi aprovada por unanimidade a pontuacdo extra para idosos, mediante
comprovacao documental. Também foi discutida a possibilidade de unificagao dos editais,
reunindo diferentes categorias em um unico instrumento com anexos especificos para cada
tipo de projeto, com o objetivo de simplificar o processo para os proponentes. Outro ponto
abordado foi a possibilidade de utilizagao de saldo remanescente dos recursos do edital,
oriundo de rendimentos ou valores nao utilizados, para agées culturais ou melhorias em
equipamentos culturais publicos, observadas as diretrizes do PAAR e garantida a
publicidade das decisdes. Por fim, foi acordada a criacdo de um grupo de comunicacéo
entre os conselheiros para envio da proposta de melhorias do edital apresentada na reuniao
€ para recebimento de sugestdes, que posteriormente serdo consolidadas pela consultoria

responsavel. Nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada as 20h49, sendo lavrada
a presente ata para registro.
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