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Edital de Chamamento Publico n® 018/2023 -
SEMADS

A PREFEITURA DA ESTANCIA DE BRAGANCA PAULISTA, por meio da Secretaria
Municipal de A¢do e Desenvolvimento Social do Municipio de Braganca Paulista - SEMADS, com
fundamento na Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho de 2014, regulamentada pelo Decreto Federal
n® 8.726, de 27 de abril de 2.016; e alteracdes na Lei Federal n° 8.742 de 07 de dezembro de 1.993,
alterada pela de n°® 12.435, de 06 de julho de 2011 — Lei Organica de Assisténcia Social — LOAS, a
NOB/RH-2009 e Resolu¢cdo CNAS n° 33/2012 que aprova a Norma Operacional Bésica da
Assisténcia Social — NOB/SUAS de 2012, Resolucdo CNAS n° 109 de 11 de novembro de 2009 —
que aprova a Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais e a Resolugdo CNAS n° 14 de 15
de maio de 2014 — que define os pardmetros nacionais para a inscri¢do das entidades ou organizacfes
de assisténcia social, bem como dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistencial nos
Conselhos de Assisténcia Social, torna publico o presente Edital de Chamamento Pablico visando a
selecdo de organizacdo da sociedade civil interessada em a pactuar termo de colaboracdo que tenha
por objeto a execucdo do Servigo de Acolhimento Institucional para jovens e adultos com deficiéncia
ofertado em Residéncias Inclusivas, no &mbito da Protecdo Social Especial de Alta Complexidade do

SUAS, em conformidade com as disposicGes do presente Edital e seus anexos.

SECRETARIA INTERESSADA E FISCALIZADORA: Secretaria Municipal de Acdo e
Desenvolvimento Social do Municipio de Braganca Paulista — SEMADS

CRITERIO DE JULGAMENTO: Melhor Proposta Técnica.

SUPORTE LEGAL.: Constituicdo Federal, Lei Federal n® 13.019/14; Lei Federal n® 13.204/2015 e
alteracOes e demais disposicdes legais aplicaveis.

DATA LIMITE, ENTREGA DA DOCUMENTA(}AO E ABERTURA DOS ENVELOPES:
LOCAL DA ENTREGA DOS ENVELOPES: Paco Municipal de Braganga Paulista, sito & Av.
Antonio Pires Pimentel n° 2015 - Braganca Paulista - SP - Fone: (11) 4034-7115.

LOCAL DA ABERTURA DOS ENVELOPES: Sala de Licitagdes - Paco Municipal de Braganca
Paulista, sito a Av. Antonio Pires Pimentel n® 2015 - Braganga Paulista — SP.

DATA DA ENTREGA DOS ENVELOPES: 24/10/2023

DATA DA ABERTURA: 24/10/2023
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INTEGRA DO EDITAL: Edital, seus anexos e descritivos do processo de selecio poderdo ser
obtidos na Divisédo de Licitacdo, Compras e Almoxarifado, situado no Pago Municipal, localizado na
Avenida Antonio Pires Pimentel, n° 2.015, Centro, Braganca Paulista - SP ou disponivel no enderego

eletronico: www.braganca.sp.qov.br.

1. DO PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1.  Afinalidade do presente Chamamento Publico é a selecdo de propostas para a celebracdo de
parceria com a Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista, por intermédio da Secretaria Municipal
de Acdo e Desenvolvimento Social, por meio da formalizacdo de termo de colaboragdo, para a
consecucdo de finalidade de interesse publico em regime de mdtua cooperacdo envolvendo a
transferéncia de recursos financeiros a organizacdo da sociedade civil (OSC), conforme condicdes

estabelecidas neste Edital.

1.2. O procedimento de selecao reger-se-a pela Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, pelo Decreto
n® 8.726, de 27 de abril de 2016, e suas atualizacdes e pelos demais normativos aplicaveis, além das

condicdes previstas neste Edital.

1.3. Poderé&o ser selecionadas mais de uma proposta, observada a ordem de classificagéo e a disponi-
bilidade orcamentaria para a celebracdo dos termos de colaboracéo.

1.4. O presente Edital sera divulgado em Diario Oficial do Municipio, com prazo de até (trinta) dias

para a apresentacdo das propostas, contado da data de sua publicacéo.

1.5. O prazo correspondente ao tempo necessario para a execucgdo integral do objeto de parceria
prevista neste Edital sera de 1 (ano), passivel de prorrogacéo, a critério da administracdo publica,

desde que o prazo final ndo exceda a 5 (cinco) anos, conforme previsto no Decreto 8726/2016.
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2. OBJETO DO TERMO DE COLABORACAO

2.1. O termo de colaboracdo tera por OBJETO a execucdo do Servico de Acolhimento Institucional

(Residéncia Inclusiva), no dambito da Protecdo Social Especial de Alta Complexidade do SUAS,

para_jovens e adultos com deficiéncia, em situacdo de dependéncia, que ndo disponham de

condicdes de autossustentabilidade ou de retaguarda familiar, em sintonia com a Tipificacdo Nacional

dos Servicos Socioassistenciais, conforme as condicdes estabelecidas neste Edital e Anexos.

Tabela 1
_ N°de | Valor de Repasse de Valor de Repasse de
Unidades Idades
Vagas Recurso mensal Recurso Anual (Total)
Unidade I De 18 a 59 anos 10 R$ 69.000,00 R$  828.000,00
Unidade Il | De 18 a 59 anos 10 R$ 69.000,00 R$  828.000,00
Total 20 R$ 138.000,00 R$ 1.656.000,00

2.1.1. A Residéncia Inclusiva ¢ uma unidade que oferta Servico de Acolhimento Institucional,
recomenda-se que a capacidade de atendimento ndo ultrapasse até 10 jovens e adultos com
deficiéncia, em situacdo de dependéncia, por Residéncia Inclusiva, para assegurar um atendimento
personalizado.

2.1.2. A Lei Organica da Assisténcia Social-LOAS define que a formacéo das equipes de referéncia
devera considerar o numero de individuos atendidos, os tipos e modalidades de atendimento e as
aquisicoes que devem ser garantidas aos usuarios. Conforme o Caderno de OrientacGes sobre o
Servico de Acolhimento Institucional para Jovens e Adultos com Deficiéncia em Residéncia
Inclusiva, 12 Edicdo do MDS, o coordenador, equipe técnica e motorista do servi¢co podem atender
até 3 unidades de Residéncia Inclusiva.

2.1.3. O servigo devera atender Jovens e Adultos com Deficiéncia, com carater misto (identidade de
género feminina e masculina), em situacdo de dependéncia, que ndo disponham de condicdes de
autossustentabilidade ou de retaguarda familiar, através de 02 (duas) unidades de Residéncia
Inclusiva com grupos de 10 (dez) usuarios cada.

2.1.4. Poderdo ser selecionadas mais de uma proposta, quando uma Unica proposta ndo atingir o
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numero de vagas, observada a ordem de classificacdo e a disponibilidade orcamentaria para a

celebracdo dos termos de colaboracdo.

2.2. Justificativa dos valores apresentados:
Os valores previstos estdo compativeis com os valores de mercados e com a correcao dos salarios

vigentes.

2.3. Objetivos especificos da parceria:

Ofertar o Servico de Acolhimento de até 20 (vinte) Pessoas com Deficiéncia, idade entre 18 e 59
anos, de ambos os sexos, de acordo com a Tipificacdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais, no
Tépico Servico de Protecdo Social Especial de Alta Complexidade — modalidade Servigo de
Acolhimento Institucional para jovens e adultos com deficiéncia, (Resolugéo n® 109/2009 do CNAS
— Conselho Nacional de Assisténcia Social), tendo como finalidade propiciar a construgédo
progressiva da autonomia e do protagonismo no desenvolvimento das atividades da vida diaria, a
participagdo social e comunitaria e o fortalecimento dos vinculos familiares com vistas a reintegragdo

e/ou convivéncia

2.3.1. A Convencao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia ratificada pelo Brasil em 2008,
com equivaléncia constitucional, por meio do Decreto Legislativo n° 186/08 e Decreto n° 6.949, de
25 de agosto de 2009 apresenta o conceito: “Sao consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que
tém impedimentos de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, 0s quais em
interacdo com diversas barreiras podem obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em
igualdades de condi¢des com as demais pessoas”.

2.3.2. O Servico de Acolhimento ofertado na Residéncia Inclusiva possui publico especifico — jovens

e adultos com deficiéncia, em situacdo de dependéncia. Preferencialmente, deve-se contemplar as

pessoas de baixa renda, incluidas as beneficiarias de transferéncia de renda e do Beneficio de

Prestacdo Continuada — BPC.
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Tipos de dependéncia:

A Dependéncia moderada: necessidade de ajuda para realizar varias atividades basicas
da vida diaria, pelo menos uma vez ao dia ou tem necessidades de pouco apoio para sua
autonomia pessoal.

B. Dependéncia severa: necessidade de ajuda para realizar varias atividades basicas da
vida diaria duas ou trés vezes ao dia, mas ainda ndo requer o apoio permanente de um cuidador
ou ndo tem necessidades de apoio extenso para sua autonomia pessoal.

C. Grande dependéncia: necessidade de ajuda para realizar vérias atividades basicas da
vida diaria varias vezes ao dia e, por sua perda total de autonomia fisica, mental, intelectual
ou sensorial, necessita do apoio indispensavel e continuo de outra pessoa ou tem necessidades
de apoio generalizado para sua autonomia pessoal.

2.4. Descricao do Objeto:

A descricdo do objeto consta detalhadamente no Anexo V — Termo de Referéncia, e as propostas

devem atender aos itens nele estabelecidos.

2.4.1. Os servigos deverdo obedecer aos seguintes critérios:

I. Acolhimento Institucional para jovens e adultos com deficiéncia ofertado em Residéncias

Inclusivas:

a)

b)

c)

d)

As Residéncias Inclusivas devem estar inseridas em areas residenciais na comunidade, sem
distanciar excessivamente do padrdo das casas vizinhas, nem, tampouco, da realidade
geografica e sociocultural dos usuarios. Por outro lado, é importante garantir que o imdvel
seja devidamente adaptado, amplo e arejado o suficiente para propiciar conforto e
comodidade, além de se localizar em regido de fécil acesso e que ofereca recursos de
infraestrutura e servicos.

Devera oferecer as Pessoas com Deficiéncia, acolhimento e protecdo em periodo integral, 24
horas, ininterruptamente, suprindo as necessidades de alimentacao, vestuario, higiene pessoal,
cuidados médicos, enfermagem, medicacdo, convivéncia e interacdo social.

A execucao dos servigos devera seguir as normativas das Resolugdes n° 109/2009 e 269/2006
do CNAS e Resolucdo RDC n° 216 e 283/2005 — ANVISA, assim como, o Decreto n°® 5296/
2004 e a ABNT NBR 9050 que sdo fundamentais no ambito da acessibilidade, pois
estabelecem padrdes técnicos para equipamentos, mobiliario e prioridade de atendimento.
Devera garantir alimentacdo adequada e balanceada, considerando as especificidades do
acolhido;
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e) O acolhimento que devera ser provisorio e, excepcionalmente, de longa permanéncia, quando
esgotadas todas as possibilidades de autossustento e convivio com os familiares, previsto para
pessoas com deficiéncia que ndo dispem de condi¢Bes para permanecer com a familia,
convivéncia de situacGes de violéncia, negligéncia, abandono, situacao de rua, com vinculos
familiares fragilizados ou rompidos;

f) As pessoas com vinculo de parentesco ou afinidade (casais, irmdos, amigos), devem
preferencialmente serem atendimentos na mesma unidade;

g) Deveré assegurar maior grau de autonomia das pessoas com deficiéncia em situagdo de
dependéncia, devendo ser desenvolvidas estratégias de cuidados que potencializam o
exercicio das atividades basicas do cotidiano e da vida diaria nas formas de suportes e apoios,
considerando:

* capacidade de realizar atividades basicas do cotidiano como alimentar-se, fazer a higiene
pessoal, locomover-se até o banheiro, tomar banho, vestir-se, etc.

* capacidade de realizar atividades instrumentais da vida diaria como fazer compras, pagar
contas, utilizar meios de transporte, cozinhar, cuidar da propria salde, manter sua propria
seguranga, etc.

h) O equipamento/unidade institucional devera executar as a¢fes essenciais ao servico conforme
Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, e as demais resolucdes do CNAS que
tratam a presente matéria, incluindo a constru¢cdo do Plano Individual e/ou familiar de
Atendimento — PIA;

i) Em situacBes de pandemia, epidemias, calamidades publicas, entre outros, deverdo adotar e
seguir medidas recomendadas, normas especificas, instrucdes e demais atos que se fizerem
pertinentes;

j) O servico devera ser referenciado no CREAS — Centro Especializado de Assisténcia Social e
a gestdo das vagas se dara pela Secretaria Municipal de Ac¢do e Desenvolvimento Social —

SEMADS em parceria com a OSC’s executora.

3. JUSTIFICATIVA

3.1. A Prefeitura Municipal da Estancia de Braganca Paulista, através da Secretaria Municipal de
Acdo e Desenvolvimento Social (SEMADS), torna publico este edital e seus anexos, para que por
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meio de Chamamento Publico, conforme preconiza a Lei n° 13.019 de 31 de julho de 2014 e
alteracdes, seja selecionada OSC — Organizacao da Sociedade Civil (entendidas aquelas entidades e
organizagOes de assisténcia social previstas no artigo 3°. Da LOAS — Lei Organica da Assisténcia
Social), para realizar agdes previstas na Politica de Assisténcia Social, no ambito da Protecdo Social
Especial de Alta Complexidade, de acordo com a Tipificacdo Nacional dos Servicos
Socioassistenciais — Resolugdo CNAS 109/2009, visando a prestacdo de Servico de Acolhimento
Institucional para jovens e adultos com deficiéncia ofertado em Residéncias Inclusivas.

Trata-se de servico sociassistencial de carater continuado na oferta do Sistema Unico de Assisténcia
Social de Braganca Paulista/SP, regulamentado por lei municipal n® 4.525/2016 e prevista sua
continuidade pelo Plano Municipal de Assisténcia Social (PMAS) e leis orcamentarias municipais
correspondentes, deliberados pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS).

Nem todas as pessoas com deficiéncia sdo dependentes. O conceito de dependéncia esta relacionado
a perda da capacidade funcional associada a perda da capacidade funcional demanda por cuidados de
longa duracdo. A dependéncia pode ser incapacitante ou ndo, bem como gradual, definitiva ou
reversivel. Para se assegurar maior grau de autonomia das pessoas com deficiéncia em situacdo de
dependéncia, devem ser desenvolvidas estratégias de cuidados que potencializam o exercicio das
atividades basicas e da vida diaria nas formas de suportes e apoios.

Diante do exposto a importancia da implementacdo do Servigo de Acolhimento Institucional para
Jovens e Adultos com Deficiéncia, em situacdo de dependéncia ofertado em Residéncia Inclusivas.
O municipio de Braganca Paulista/SP, ao viabilizar a implantacdo do servigo especializado,
organizado em pequenos grupos, inseridos na comunidade, visa garantir o direito a uma vida digna,
de qualidade e participativa, além de promover o desenvolvimento da autonomia, independéncia e
emancipacao pessoal e social desses cidadaos.

Portanto, o presente edital proporcionara a continuidade deste servico socioassistencial, e sua
ampliacdo, atraves de parcerias com OSC’s devidamente formalizadas dentro dos parametros legais,
possibilitando a manutencdo das protecdes e garantia dos direitos estabelecidas por legislagdes e

normativas da Politica de Assisténcia Social, assim como, das pessoas com deficiéncia.

3.2. 0 Anexo V — Termo de Referéncia deste Edital, visa orientar os participantes quanto a elaboracao

do plano de trabalho, de metas e indicadores para proposta a ser apresentada.
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4. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1. Poderdo participar deste Edital as Organizagdes da Sociedade Civil (OSCs), assim consideradas

aquelas definidas pelo art. 2°, inciso I, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei Federal n° 13.019/2014 e

Alteracoes.

4.2. Para participar deste Edital, a OSC devera cumprir as seguintes exigéncias:

a) declarar, conforme modelo constante no Anexo | — Declaracéo de Ciéncia e Concordancia,
que esta ciente e concorda com as disposicdes previstas no Edital e seus anexos, bem como
que se responsabilizam pela veracidade e legitimidade das informagbes e documentos
apresentados durante o processo de selegéo.

b) Comprovante de inscricdo da OSC no Conselho Municipal de Assisténcia Social de Braganca
Paulista — CMAS e Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia — CMPCD de Braganca

Paulista.
4.3. Ndo é permitida a atuagdo em rede.

5. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE
COLABORACAO

5.1. Para a celebracdo do termo de colaboracdo, a OSC devera atender aos seguintes requisitos:

a) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocéo de atividades e finalidades de
relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado
(art. 33, caput, inciso 1, e art. 35, caput, inciso Il1, da Lei n® 13.019/14). Estéo dispensadas
desta exigéncia as organizaces religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, 88 2°e 3°, Lei
n® 13.019/14);

b) ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam expressamente que, em caso de
dissolucdo da entidade, o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra pessoa juridica
de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n® 13.019/14, e cujo objeto social seja,
preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta (art. 33, caput, inciso 11, Lei n® 13.019/14).
Estéo dispensadas desta exigéncia as organizagoes religiosas e as sociedades cooperativas (art.
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33,88 2%¢ 3° Lein®13.019/14);

C) ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam, expressamente, escrituracao de
acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade (art. 33, caput, inciso 1V, Lei n°® 13.019/14);

d) possuir, no momento da apresentacdo do plano de trabalho, no minimo, 1 (um) ano de
existéncia, com cadastro ativo, comprovado por meio de documentacdo emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica —
CNPJ (art. 33, caput, inciso V, alinea “a”, da Lei n® 13.019/14);

e) possuir experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante, pelo prazo minimo de 6 (Seis) meses, a ser comprovada no momento da
apresentacao do plano de trabalho (art. 33, caput, inciso V, alinea “b”, da Lei n® 13.019/14);

f) possuir condi¢cdes materiais para o desenvolvimento do objeto da parceria e 0 cumprimento
das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua contratacdo ou aquisicdo com
recursos da parceria, a ser atestado mediante declaracéo do dirigente da OSC, conforme Anexo
Il — Declaracéo sobre CondicGes Materiais e Capacidade Técnica e Operacional. N&o sera
necessaria a demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a aquisi¢do de bens
e equipamentos ou a realizacdo de servicos de adequacdo de espaco fisico para o cumprimento
do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e § 5° da Lei n® 13.019/14);

g) deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e 0
cumprimento das metas estabelecidas, a ser atestada mediante declaracdo do dirigente da
OSC, conforme Anexo Il — Declaracao sobre Condicdes Materiais e Capacidade Técnica e
Operacional. N&o serd necessaria a demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo
admitida a contratacdo de profissionais para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33,
caput, inciso V, alinea “c” e § 5°, da Lei n° 13.019/14);

h) apresentar certidGes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicdes, de
divida ativa e trabalhista (art. 34, caput, inciso Il, da Lei n® 13.019/14);

i) apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou copia do
estatuto registrado e eventuais alteragdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certidao
simplificada emitida por junta comercial (art. 34, caput, inciso 111, da Lei n® 13.019/14);

j) apresentar cOpia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como relacdo nominal
atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco, telefone, endereco de
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correio eletrénico, nimero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e nimero de registro
no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles, por meio de declaracdo do dirigente
da OSC, conforme Anexo Il — Declaragédo e Relagéo dos Dirigentes da Entidade (art. 34,
caput, incisos V e VI, da Lei n® 13.019/14);

k) comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de copia de
documento habil, tal como, conta de consumo ou contrato de locacéo (art. 34, caput, inciso
VII, da Lei n® 13.019/ 2014);

) atender as exigéncias previstas na legislagdo especifica, na hipotese de a OSC se tratar de
sociedade cooperativa (art. 2°, inciso I, alinea “b”, e art. 33, § 3°, Lei n® 13.019/14).

5.2. Nos termos do art. 2° 1V da Lei n° 13.019/14, dirigente é a pessoa que detenha poderes de
administracao, gestdo ou controle da organizagdo da sociedade civil, habilitada a assinar o Termo de
Colaboracdo com a Administracdo Publica Municipal para a consecucdo de finalidades de interesse

publico e reciproco, ainda que delegue essa competéncia a terceiros, devendo ser_comprovada

documentalmente sua qualidade como tal.

5.3. Esta impedida de celebrar o Termo de Colaboracdo a OSC que:

a) ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, nao esteja autorizada a funcionar no
territorio nacional (art. 39, caput, inciso I, da Lei n® 13.019/14);

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39, caput,
inciso Il, da Lei n® 13.019/14);

c) tenha, em seu quadro de dirigentes, membros do Poder Executivo, Legislativo e Judiciario ou
do Ministério Publico, ou dirigente de érgdo ou entidade da administracdo publica municipal,
direta ou indireta, estendendo-se a vedacao aos respectivos conjuges, companheiros e parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, exceto em relacdo as entidades
que, por sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas, sendo vedado,
contudo, que a mesma pessoa figure no Termo de Colaboracdo, simultaneamente, como
dirigente e administrador puablico. N&o sdo considerados membros de Poder os integrantes de
conselhos de direitos e de politicas publicas (art. 39, caput, inciso |1l e 88 5° e 6°, da Lei n°
13.019/14), mediante declaragéo do dirigente da OSC, conforme Anexo IV — Declaragéo do
art. 39, 111 da Lei n° 13.019/14;
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d) tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos Gltimos 5 (cinco) anos, exceto

se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente
imputados, ou for reconsiderada ou revista a deciséo pela rejeicdo, ou, ainda, a apreciagéo das
contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso
IV, alineas “a”, “b” e “c”, da Lei n® 13.019/14);

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspenséo de participagdo em

licitagcdo e impedimento de contratar com a administracdo, com declara¢do de inidoneidade
para licitar ou contratar com a administracdo publica ou com as san¢des previstas nos incisos
Il e IIT do art. 73 da Lei n° 13.019/14 (art. 39, caput, inciso V, alineas “a”, “b”, “c” e “d”, da
Lei n® 13.019/14);

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de

Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos
(art. 39, caput, inciso VI, da Lei n°® 13.019/14); ou

g) tenha entre seus dirigentes, pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas

irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagéo,
em decisdo irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada responsavel por falta
grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de confianca, enquanto
durar a inabilitacdo; ou que tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade,
enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, 1 e 11 do art. 12 da Lei n° 8.429, de
2 de junho de 1992 (art. 39, caput, inciso VII, alineas “a”, “b” e “c”, da Lei n° 13.019/14).

5.4. Em qualquer das hipoteses previstas no item 5.3, persiste o impedimento para celebrar parceria

enguanto ndo houver o ressarcimento do dano ao erario, pelo qual seja responsavel a organizacao da
sociedade civil ou seu dirigente (art. 39, § 2° da Lei n°® 13.019/14).

5.5. Nédo serdo considerados débitos que decorram de atrasos na liberacdo de repasses pela

Administracdo Publica ou que tenham sido objeto de parcelamento, se a organizagdo da sociedade

civil estiver em situacédo regular no parcelamento (art. 39, § 4° da Lei n® 13.019/14).

5.6. Nas hipoteses previstas nesta clausula, € igualmente vedada a transferéncia de novos recursos no

ambito de parcerias em execucgdo, excetuando-se 0s casos de servigos essenciais que nao podem ser
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adiados sob pena de prejuizo ao eradrio ou a populacdo, desde que precedida de expressa e
fundamentada autorizacdo do dirigente maximo do 6rgéo ou entidade da administracdo pablica, sob

pena de responsabilidade solidaria.
6. DA COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO

6.1. A selecdo dentre as organizagdes da sociedade civil (OSCs) interessadas na celebracdo do Termo
de Colaboracdo sera feita pela Comissdo Especial de Coordenacdo do Terceiro Setor instituida pela
Portaria n® 10.981/2022, que tem atribuicdo de realizar a analise técnica e o julgamento do processo

de selecdo.

6.2. Devera se declarar impedido membro da Comisséo Especial de Coordenagédo do Terceiro Setor
que tenha participado, nos ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicacdo do presente Edital, como
associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer organizacdo da sociedade
civil (OSC) participante do Chamamento Pablico (art. 27, 88 2° e 3° da Lei n°® 13.019/14).

6.3. A declaracdo de impedimento de membro da Comissdo Especial de Coordenacdo do Terceiro
Setor ndo obsta a continuidade do processo de selecdo. Configurado o impedimento, 0 membro
impedido devera ser imediatamente substituido por membro que possua qualificacdo equivalente a
do substituido, sem necessidade de divulgacéo de novo Edital (art. 27, 88 1° a 3° da Lei n® 13.019/14).

6.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo Especial de Coordenacdo do Terceiro Setor podera

solicitar assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

6.5. A Comissdo Especial de Coordenacdo do Terceiro Setor podera realizar, a qualquer tempo,
diligéncias para verificar a autenticidade das informacbes e documentos apresentados pelas
organizagOes da sociedade civil (OSCs) concorrentes ou para esclarecer davidas e omissdes. Em
qualquer situacdo, devem ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade, da

transparéncia e da moralidade.
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7.1.1. A fase de selecdo observara as seguintes etapas, conforme TABELA 1 abaixo:

TABELA 1
ETAPA DESCRICAO DA ETAPA DATA
1 Publicacdo do Edital de Chamamento Publico 22/09/2023
2 Envio das propostas pelas OSCs 20/09/2023 a 24/10/2023,
até as 10 horas
Ateé 15 (quinze) dias
Etapa competitiva de avaliacdo das propostas pela corridos, contados do prazo
> Comissdo Especial final para a apresentacéo das
propostas
4 Divulgacéo do resultado preliminar 09/11/2023
5 (cinco) dias Uteis, contados
5 Interposicao de recursos contra o resultado preliminar da divulgacéo do resultado

preliminar

Periodo de apresentacdo de contrarrazGes aos recursos

5 (cinco) dias Uteis, contados

proferidas (se houver).

6 ) do decurso do prazo para
interpostos N
apresentacéo de recurso
Até 5 (cinco) dias Uteis,
. L . contados do prazo final para
7 Analise dos recursos pela Comissdo Especial )
a apresentagdo de
contrarrazdes
Até 10 (dez) dias corridos,
. Analise dos recursos pelo Chefe do Poder Executivo (se | contados do recebimento do
necessario) processo no Gabinete para
andlise.
Homologacéo e publicacdo do resultado definitivo da
¢ fase de selecéo, com divulgacdo das decisdes recursais 04/12/2023
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7.1.2. A verificacdo do cumprimento dos requisitos para a celebracéo da parceria (arts. 33 e 34 da Lei
n° 13.019/14) e a ndo ocorréncia de impedimento para a celebracdo da parceria (art. 39 da Lei n°
13.019/14) ¢ posterior a etapa competitiva de julgamento das propostas, sendo exigivel apenas das
OSCs selecionadas e mais bem classificadas, nos termos do art. 28 da Lei n°® 13.019/14.

7.1.3. O cronograma acima é meramente estimado e podera sofrer alteracbes em virtude do
desenvolvimento do Chamamento Publico, garantindo-se, entretanto, prévio conhecimento aos

participantes das eventuais alteracfes das datas aprazadas.
7.2. Etapa 1: Publicacdo do Edital de Chamamento Publico

7.2.1. O presente Edital serd divulgado em pégina do sitio eletrdnico oficial da Prefeitura do
Municipio de Braganca Paulista (www.braganca.sp.gov.br) e o extrato do Edital serd publicado no
Diario Oficial do Municipio de Braganca Paulista, Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo e Jornal
Diéario de Grande Circulagdo, com prazo minimo de 30 (trinta) dias corridos para a apresentacao das

propostas.
7.3. Etapa 2: Envio das propostas pelas OSCs

7.3.1. As organizag0es interessadas deverdo entregar o envelope contendo a PROPOSTA até as 10:00
horas do dia .... de........ de 2023, no mesmo local indicado para a abertura dos envelopes, em uma
Unica via impressa e em um unico envelope fechado, em cujo anverso devera constar a denominacao

social e 0 CNPJ da OSC e os dados abaixo:

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA CELEBRACAO DE
PARCERIA COM ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL SEM FINS
LUCRATIVOS
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 18.509/2023
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 018/2023
SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
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7.3.2. A proposta, em uma Unica via impressa, devera ter todas as folhas rubricadas e numeradas
sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo dirigente da OSC proponente.

7.3.3. N&o serdo aceitas as propostas enviadas por qualquer outro meio.

7.3.4. Ap0s o prazo limite para apresentacéo das propostas, nenhuma outra seré recebida, assim como
ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que nao forem explicita e formalmente solicitados pela
Comissdo Especial de Coordenacdo do Terceiro Setor, sendo que somente serdo avaliadas as
propostas que forem protocoladas até o prazo limite de envio previsto neste Edital.

7.3.5. Observado o disposto no item 7.4.3 deste Edital, as propostas deverdo conter, no minimo, as
seguintes informacdes:

a) adescricdo da realidade objeto da parceria e 0 nexo com a atividade proposta;

b) as acOes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o
cumprimento das metas;

C) 0s prazos para a execuc¢do das acdes e para 0 cumprimento das metas;

d) elementos que demonstrem a compatibilidade dos custos com os pregos praticados no mercado
ou com outras parcerias da mesma natureza, devendo existir elementos indicativos da
mensuracao desses custos, tais como: cotagdes, tabelas de precos de associagdes profissionais,
publicacBes especializadas ou quaisquer outras fontes disponiveis ao publico;

e) plano de aplicacdo dos recursos a serem desembolsados pela administracdo publica;

f) estimativa de valores a serem recolhidos para pagamento de encargos previdenciarios e
trabalhistas das pessoas envolvidas diretamente na consecucao do objeto, durante o periodo
de vigéncia do proposto;

g) valores a serem repassados, mediante cronograma de desembolso compativel com os gastos
das etapas vinculadas as metas do cronograma fisico;

h) modo e periodicidade das presta¢des de contas, compativeis com o periodo de realizacdo das
etapas vinculadas as metas e com o periodo de vigéncia da parceria;

1) o valor global.

7.3.6. Recebidos os envelopes na forma exigida, serdo abertos em sessdo publica na Sala de
Licitagdes, situado no Pago Municipal, localizado na Av. Antonio Pires Pimentel, n® 2015, Centro,
Braganga Paulista, SP, no dia 24 de outubro de 2023, as 10:00 horas.
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7.4. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliacdo das propostas pela Comissdo Especial de

Coordenacéo do Terceiro Setor

7.4.1. Nesta etapa, de carater eliminatério e classificatorio, a Comissao Especial de Coordenagéo do
Terceiro Setor analisara as propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A analise e o julgamento
de cada proposta serdo realizados pela Comissao, que tera total independéncia técnica para exercer
seu julgamento.

7.4.2. A Comissdo Especial de Coordenacdo do Terceiro Setor terd o prazo de até 15 (quinze) dias
corridos, a contar do dia subsequente a realizacdo da sessdo publica de abertura de envelope da
proposta, para conclusdo do julgamento e divulgacéo do resultado preliminar do processo de selecéo,
podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada, uma Unica vez, por mais 15
(quinze) dias corridos.

7.4.3. As propostas deverdo conter informacfes que atendam aos critérios de julgamento
estabelecidos na TABELA 2 abaixo, observado, ainda, o contido no Anexo V — Termo de Referéncia.
7.4.4. A avaliacdo individualizada e a pontuacdo serdo feitas com base nos critérios de julgamento
apresentados na TABELA 2 abaixo, conforme modelo Anexo VII — Ficha para Atribuigdo de Notas

pela Comissdo Especial de Coordenacao do Terceiro Setor:

TABELA 2
. ~ PONTUACAO
CRITERIOS DE JULGAMENTO METODOLOGIA DE PONTUACAO POR ITEM
A) Informagdes sobre acdes a serem )
- - Grau pleno de atendimento (4,0)
executadas, metas a serem atingidas, . )
- - ) - Grau satisfatério de atendimento (2,0)
indicadores que aferirdo o cumprimento das ) ]
- O ndo atendimento ou o atendimento 4,0
metas e prazos para a execucgao das agbese |
) insatisfatorio (0,0)
para o cumprimento das metas (art. 22, I, ) 3 )
; * Vide observagdes abaixo
I, 11l e 1V, Lei 13.019/2014)
- Grau pleno de adequacéo (2,0)
B) Adequacéo da proposta aos objetivos da | - Grau satisfatorio de adequacdo (1,0)
acdo em que se insere a parceria (Artigo 27, | - O ndo atendimento ou o atendimento 2,0
Lei 13.019/2014) insatisfatério do requisito de adequacéo (0,0)
* Vide observages abaixo
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C) Descricéo da realidade objeto da - Grau pleno da descricéo (1,0)

parceria e do nexo entre essa realidade e a - Grau satisfatério da descricdo (0,5)

atividade proposta (art. 22, I, Lei - O ndo atendimento ou o atendimento 1,0
13.019/2014) insatisfatério (0,0)

* Vide observagfes abaixo

- O valor global proposto €, pelo menos, 10%
(dez por cento) mais baixo do que o valor
total de recursos disponibilizados para a

D) Adequacao da proposta ao valor total de | celebracdo da parceria (1,0)

recursos disponibilizados para a celebragdo | - O valor global proposto é igual ou até 10%

da parceria constante do Edital, com (dez por cento), exclusive, mais baixo do que 1,0
mencao expressa ao valor global da o valor total de recursos disponibilizados
proposta (Artigo 27, Lei 13.019/2014) para a celebracéo da parceria (0,5)

- O valor global proposto é superior ao valor
total de recursos disponibilizados para a
celebragdo da parceria (0,0)

Comprovacéo de tempo de execucdo (em
meses) de projetos cujos objetivos sejam

. _ ) similares ou relacionados ao objeto do
E) Capacidade técnico-operacional da )
L ) presente Edital:
instituicdo proponente, por meio de )
. - - superior a 24 meses: Grau pleno de
experiéncia comprovada no portfélio de ) o )
; - capacidade técnico-operacional (2,0) 2,0
realizacbes na gestao de atividades o
. . ) - entre 6 e 24 meses: Grau satisfatorio de
relacionadas ao objeto da parceria ou de ) o )
capacidade técnico-operacional (1,0)
natureza semelhante o )
- inferior a 6 meses: nao atendimento ou o

atendimento insatisfatorio do requisito de

capacidade técnico-operacional (0,0)

PONTUAGCAO MAXIMA GLOBAL 10,0

* Observagdes relativa aos criterios de julgamento (A), (B) e (C):

A) Informacdes sobre acdes a serem executadas, metas a serem atingidas, indicadores que

aferirdo o cumprimento das metas e prazos para a execucao das acdes e para 0 cumprimento

das metas:
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Al. Informac0es sobre as acdes a serem executadas: a proposta do Plano de Trabalho detalha as
acOes a serem executadas? As agdes a serem executadas possuem coeréncia com a Lei Organica de
Assisténcia Social - LOAS, com o Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, com a tipificacio
de servicgos socioassistenciais, com a NOB/RH e com o contelido estabelecido neste chamamento?
A2. Informacdes sobre a metodologia a ser aplicada: a metodologia apresentada na proposta de
Plano de Trabalho possui coeréncia com as a¢6es propostas?

A3. Informagdes sobre as metas a serem atingidas: a proposta de Plano de Trabalho detalha os
resultados que pretende alcancar, em termos quantitativos e mensuraveis?

A4. Informac6es sobre os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas: a proposta de
Plano de Trabalho explicita a forma de mensuracdo do alcance dos resultados indicando
mecanismos abrangentes e efetivos de acompanhamento e avaliacdo da execucéo e dos resultados
obtidos?

A5, Informaces sobre 0s prazos para a execuc¢ao das acdes e para o cumprimento das metas:
a proposta de Plano de Trabalho estabelece prazos exequiveis e condizentes com as acgdes, fases,
etapas e metas propostas?

A6. Identificacdo do método de monitoramento e avaliacdo das acdes propostas: a proposta de
Plano de Trabalho apresenta de forma clara e detalhada os métodos de monitoramento e controle

das acdes a serem realizadas para a consecucao do objeto proposto?

B) Adequacdo da proposta aos objetivos da acdo em gue se insere a parceria

B1. Adequacdo da Proposta de Plano de Trabalho aos objetivos especificos listados no edital:
a proposta de Plano de Trabalho revela adequacdo aos objetivos especificos previstos no edital?

B2. Adequacédo das despesas a serem realizadas para a execucao do objeto: a proposta de Plano
de Trabalho apresenta itens de despesas compativeis com as acdes a serem executadas, com o objeto

proposto e com os objetivos da parceria?

C) Descricdo da realidade objeto da parceria e do nexo entre essa realidade e a atividade

proposta
Grau pleno da descricdo: Texto com informacdes completas sobre o tema, tecnicamente

compativeis e atendendo as prescri¢des do Edital e seus anexos; correcdo e precisdo na abordagem
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do tema; grau (profundidade) de abordagem e dominios dos temas; coeréncia e integracéo da proposta
com estrutura especificada no edital; clareza e objetividade da exposicao?

Grau satisfatorio da descri¢do: Texto com informagdes minimas para compreensdo do tema; com
pouco dominio do tema; pouca coeréncia e integracdo da proposta, sem objetividade e clareza.

Nao atendimento ou o atendimento insatisfatorio: Texto com informacfes incompletas nédo
possibilitando a compreensdo do tema ou apresentando informacgdes antagonicas e erros graves na
abordagem do tema ou ndo abordando o tema indicado; as informagdes ndo correspondem ao

solicitado no edital.

7.4.5. A atribui¢io de nota “zero” em qualquer um dos critérios IMPLICA NA ELIMINACAO
AUTOMATICA da proposta e da OSC.
7.4.6. Tendo em vista o disposto no art. 28 da Lei 13.019/2014, para avaliacdo do Critério de
Julgamento (E), a OSC concorrente devera descrever na sua proposta as experiéncias anteriores
relativas a sua capacidade técnico-operacional. Porém, a sua efetiva comprovacdo fica diferida para
a fase posterior a etapa competitiva de julgamento das propostas, sendo exigivel apenas das entidades
selecionadas, momento em que ocorrera a verificacdo do cumprimento dos requisitos para a
celebracdo da parceria (arts. 33 e 34 da Lei n° 13.019/14) e a ndo ocorréncia de impedimento para a
celebracdo da parceria (art. 39 da Lei n°® 13.019/14).
7.4.7. O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério de
julgamento (E), informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua duragdo, financiadores,
local ou abrangéncia, beneficiarios, resultados alcancados, dentre outras informacdes que julgar
relevantes.
7.4.8. A falsidade de informacBes nas propostas acarretara a eliminacdo automatica da OSC
respectiva, podendo ensejar, ainda, a aplicacdo de sancdo administrativa contra a instituigdo
proponente e comunicacdo do fato as autoridades competentes, inclusive para apuracdo do
cometimento de eventual crime.
7.4.9. Serdo eliminadas as propostas:

a) cuja pontuacéo total for inferior a 6,0 (seis) pontos;

b) que recebam nota “zero” em qualquer um dos critérios de julgamento;

C) que ndo contenham, no minimo, as seguintes informacdes: a descri¢do da realidade objeto da

parceria e 0 nexo com a atividade proposta; as acdes a serem executadas, as metas a serem
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atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas; 0s prazos para a execucao
das acdes e para o cumprimento das metas; e, o valor global proposto;

d) que estejam em desacordo com o Edital e seus anexos, e principalmente que ndo atendam a
totalidade das modalidades esportivas previstas como minimas;

e) com valor global superior ao valor total de recursos disponibilizados para a celebracdo da
parceria; ou,

f) com valor global incompativel (inexequivel) com o objeto da parceria, a ser avaliado pela
Comissdo Especial de Coordenacdo do Terceiro Setor, que atestara a inviabilidade econémica
e financeira da proposta, podendo promover eventuais diligéncias complementares;

7.4.10. A Comissdo Especial de Coordenacdo do Terceiro Setor atribuira as notas com base na tabela
2, e considerando as observagdes relativas aos critérios de julgamento, emitird parecer detalhado e
explicativo de cada nota atribuida.

7.4.11. As propostas ndo eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a
pontuacdo total obtida com base na TABELA 2, assim considerada a média aritmética das notas
lancadas por cada um dos membros da Comissdo Especial de Coordenacdo do Terceiro Setor, em
relacdo a cada um dos critérios de julgamento.

7.4.12. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base na maior
pontuacdo obtida no critério de julgamento (A). Persistindo a situacdo de igualdade, o desempate sera
feito com base na maior pontuag&o obtida, sucessivamente, nos critérios de julgamento (B), (E) e (D).
Caso essas regras nao solucionem o empate, sera considerada vencedora a entidade com mais tempo
de constituicdo e, em Ultimo caso, a questdo sera decidida por sorteio.

7.4.13. Seréa obrigatoriamente justificada a selecdo de proposta que ndo for a mais adequada ao valor
total de recursos disponibilizados para a celebracdo da parceria, conforme critério de Julgamento (D),
levando-se em conta a pontuacéo total obtida e a proporgéo entre as metas e os resultados previstos
em relacédo ao valor proposto (art. 27, § 5° da Lei n° 13.019/14).

7.4.14. Todos os projetos serdo pontuados, ainda que julgados desclassificados nesta etapa, para
subsidiar eventual interposicéo de recurso quanto & pontuacéo e a classificacao.

7.4.15. Apos o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma unica entidade com proposta
classificada (ndo eliminada), caberd a Comissao Especial de Coordenacéo do Terceiro Setor decidir
entre considerar fracassado o Chamamento Publico, com a sua reabertura do processo de selecéo, se
0 caso, ou, desde que atendidas as demais exigéncias deste Edital, considerar valida a proposta
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apresentada, podendo a Administracéo Publica Municipal dar prosseguimento ao processo de selecéo

e convoca-la para iniciar o processo de celebracéo.

7.5. Etapa 4: Divulgacéo do resultado preliminar

7.5.1. Apds o julgamento pela Comissdo Especial de Coordenacéo do Terceiro Setor, a Administracéo
Publica Municipal divulgara o resultado preliminar do processo de selecdo na pagina do sitio oficial
da Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista (www.braganca.sp.gov.br), bem como no Diério
Oficial do Municipio de Braganca Paulista, Diario Oficial do Estado de S&o Paulo e Jornal Diario de

Grande, iniciando-se o prazo para interposicdo de recursos.

7.6. Etapa 5: Interposicéo de recursos contra o resultado preliminar

7.6.1. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdo apresentar
recurso administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contado da publicacdo da deciséo do resultado
preliminar, ao colegiado que a proferiu, sob pena de preclusédo, sendo que ndo sera conhecido recurso
interposto fora do prazo.

7.6.2. Os recursos deverao ser apresentados por escrito, em uma Unica via, e protocolados no Setor
de PROTOCOLO da Prefeitura Municipal de Braganca Paulista, situada a Av. Antdnio Pires Pimentel
n° 2015 - Braganca Paulista - SP - Fone: (11) 4034-7115, com expediente das 09 as 16 horas, de
segunda a sexta-feira, ou através do Portal Cidadéo Bragantino
(https://braganca.sp.gov.br/servicos/cidadao-bragantino).

7.6.3. Interposto eventual recurso, os demais participantes poderao, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
contado imediatamente ap6s o encerramento do prazo recursal, independentemente de prévia
comunicagao, apresentar contrarrazdes, se desejarem.

7.6.4. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis a defesa de

seus interesses, arcando somente com o0s devidos custos para a extragao de copias.

7.7. Etapa 6: Andlise dos recursos pela Comissao Especial de Coordenacgéo do Terceiro Setor
7.7.1. Havendo a interposicao de recurso, a Comissdo Especial de Coordenacgédo do Terceiro Setor o
analisara.

7.7.2. Recebido o recurso, a Comissdo Especial de Coordenacdo do Terceiro Setor podera
reconsiderar sua decisdo no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados do fim do prazo para recebimento

Rua Jorge Abréo Judar n° 02, Jardim América - Braganga Paulista/SP. CEP 12.902-220
PABX: (11) 4033 3065. E-mail:semadsbraganca@gmail.com


https://braganca.sp.gov.br/servicos/cidadao-bragantino

Prefeitura da Esténcia de
Braganca
Paulista

BRAGANGA PAULISTA
AD ALTIORA

Secretaria Municipal de Acao e Desenvolvimento Social

das contrarrazGes, ou, dentro desse mesmo prazo, no caso de ndo ocorrer a reconsideracao,
encaminhar o recurso ao Chefe do Poder Executivo, com as informac6es necessarias a decisao final.
7.7.3. A deciséo final do recurso pelo Chefe do Poder Executivo devera ser proferida no prazo
méaximo de 10 (dez) dias corridos, contado do recebimento do processo no Gabinete para anélise,
sendo que ndo cabera novo recurso contra esta decisao.

7.7.4. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o0 do vencimento. Os prazos se
iniciam e expiram exclusivamente em dia Gtil no &mbito do departamento responsavel pela conducéo
do processo de selecdo (Comissdo Especial de Coordenacdo do Terceiro Setor).

7.7.5. O acolhimento de recurso implicara invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de

aproveitamento.

7.8. Etapa 7: Homologagdo e publicacdo do resultado definitivo da fase de selegdo, com
divulgacao das decisdes recursais proferidas (se houver).

7.8.1. Apos o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposicao de recurso, o Chefe
do Poder Executivo devera homologar e divulgar as decisdes recursais proferidas, se houver, e 0
resultado definitivo do processo de selecdo na pagina do sitio oficial da Prefeitura do Municipio de
Braganca Paulista (www.braganca.sp.gov.br), bem como no Diario Oficial do Municipio de Braganca
Paulista.

7.8.2. A homologacdo ndo gera direito subjetivo para a organizacao da sociedade civil selecionada a
celebracéo da parceria (art. 27, § 6° da Lei n® 13.019/14).

8. DA FASE DE CELEBRACAO
8.1. Do cronograma

8.1.1. A fase de celebracdo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de parceria,
conforme TABELA 3 abaixo:
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TABELA3
ETAPA DESCRIGCAO DA ETAPA

Convocacéo da OSC selecionada para apresentacdo do plano de trabalho e comprovagéo
1 do atendimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de que né@o incorre nos

impedimentos (vedacdes) legais.

Verificacdo do cumprimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de que néo

‘ incorre nos impedimentos (vedacdes) legais e analise do plano de trabalho.
3 Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentacao, se necessario.
4 Parecer de 6rgao técnico e assinatura do Termo de Colaboracéo.
Publicacdo do extrato do Termo de Colaboracdo no Diario Oficial do Municipio e
5 disponibilizagdo no sitio oficial da Prefeitura do Municipio de Braganga

Paulista(www.braganca.sp.gov.br).

8.2. Etapa 1. Convocacdo da OSC selecionada para apresentacdo do plano de trabalho e
comprovacao do atendimento dos requisitos para celebracéo da parceria e de que néo incorre

nos impedimentos (vedaces) legais.

8.2.1. Para a celebracdo da parceria, a Administracdo Publica Municipal convocard a OSC
selecionada para, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contados a partir da convocagéo, apresentar
o0 seu plano de trabalho e a documentacéo exigida para comprovacdo dos requisitos para a celebracao
da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos legais (arts. 28, caput, 33, 34 e 39 da Lei n°
13.019/14).
8.2.2. Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o detalhamento da
proposta submetida e aprovada no processo de selecdo, com todos os pormenores exigidos pela
legislagdo (em especial o art. 22 da Lei n® 13.019/14), observado o Anexo VI — Modelo de Proposta
para o Plano de Trabalho.
8.2.3. O plano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

a) identificacdo do proponente;

b) valor do projeto;
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c) resumo do projeto — a descricdo da finalidade objeto da parceria, 0 periodo de execucdo e a
natureza das atividades desenvolvidas no projeto e a sua conexdo com as metas indicadas a
serem atingidas;

d) informagdes técnicas quantitativas fundamentais para analise, tais como: local de realizagdo
do programa, equipe envolvida, dentre outras;

e) identificacdo do objeto a ser executado e sua justificativa — identificar o tema e a acdo do
projeto - apresentar os motivos e defender a relevancia do projeto, identificando o tema central
do projeto;

f) apresentar os dados que forem necessarios para caracterizar a situacao atual e circunstancias
para a execucdo do projeto;

g) metas a serem atingidas - a descri¢do das metas quantitativas mensuraveis a serem atingidas,
0s objetivos a serem atingidos (metas e produtos);

h) a forma de execucéo das a¢oes;

i) apresentar os dados que forem necessarios para caracterizar a situacdo atual e circunstancias
para a execucdo do projeto;

j) avaliagéo - definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para
afericdo do cumprimento das metas;

k) cronograma de desenvolvimento das atividades;

I) plano de aplicacdo de recursos despesas de custeio - a previsdo de receitas e a estimativa de
despesas a serem realizadas na execucgéo das acgdes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas
e a discriminacdo dos custos diretos e indiretos necessarios a execucao do objeto;

m) cronograma geral;

n) cronograma de desembolso dos valores reais a serem repassados para a execu¢do do projeto.

8.2.4. A previsdo de receitas e despesas de que trata a alinea “I” do item 8.2.3. deste Edital devera

incluir os elementos indicativos da mensuracdo da compatibilidade dos custos apresentados com os

pregos praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, para cada item, podendo

ser utilizadas cotagdes, tabelas de precos de associages profissionais, publica¢fes especializadas,

atas de registro de precos vigentes ou quaisquer outras fontes de informacéo disponiveis ao pablico.

No caso de cotacdes, a OSC devera apresentar a cotacdo de precos de, no minimo, 3 (trés)

fornecedores, sendo admitidas cotacfes de sitios eletronicos, desde que identifique a data da cotacdo

e o fornecedor especifico.
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8.2.5. Alem da apresentacdo do plano de trabalho, a OSC selecionada, no mesmo prazo, devera

comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no inciso | do caput do art. 2°, nos incisos | a V

do caput do art. 33 e nos incisos Il a VII do caput do art. 34 da Lei n® 13.019/14, e a ndo ocorréncia

de hipdteses que incorram nas vedacOes de que trata o art. 39 da referida Lei, que serdo verificados

por meio da apresentacdo dos seguintes documentos:

a) copia do estatuto registrado e suas alteracdes, em conformidade com as exigéncias previstas

no art. 33 da Lei n® 13.019/14;

b) comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido no sitio

eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC existe
h&, no minimo, 1 (um) ano, com cadastro ativo;
comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de objeto de

natureza semelhante de, no minimo, 6 (seis) meses de capacidade técnica e operacional,

podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros: (i) instrumentos de parceria firmados com
orgaos e entidades da administracdo pablica, organismos internacionais, empresas ou outras
organizacOes da sociedade civil; (ii) relatérios de atividades com comprovacao das agdes
desenvolvidas; (iii) publicacfes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento,
realizadas pela organizacdo da sociedade civil ou a respeito dela; (iv) curriculos profissionais
de integrantes da organizacdo da sociedade civil, sejam dirigentes, conselheiros, associados,
cooperados, empregados, entre outros; (v) declaracdes de experiéncia prévia e de capacidade
técnica no desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou
de natureza semelhante, emitidas por Orgdos publicos, instituicdes de ensino, redes,
organizacbes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas,
conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas; ou, (vi) prémios de relevancia

recebidos no Pais ou no exterior pela organizacdo da sociedade civil.

d) apresentacédo das certidBes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicdes,

de divida ativa e trabalhista (art. 34, caput, inciso Il, da Lei n® 13.019/14), a saber: (i) Certiddo
Negativa de Débito da Receita Federal e da Divida Ativa da Unido (ii) Certiddo Negativa de
débito perante a Fazenda Estadual (iii) Certiddo Negativa de débitos mobiliarios perante a
Fazenda Municipal (iv) Certidao de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de

Servico (FGTS), por meio da apresentacdo do CRF — Certificado de Regularidade do FGTS;

(v) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT. Serdo consideradas regulares as
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certiddes positivas com efeito de negativa.

e) relacdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com endereco,
telefone, endereco de correio eletrdnico, nimero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade
e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles, por meio de
declaracdo do dirigente da OSC, conforme Anexo 111 — Declaragdo e Relagéo dos Dirigentes
da Entidade;

f) copia de documento que comprove que a OSC funciona no endereco por ela declarado, tal
como, conta de consumo ou contrato de locagéo;

g) declaracdo do dirigente da OSC com informacdo de que a organizacdo e seus dirigentes ndo
incorrem em quaisquer das vedac@es previstas no art. 39 da Lei n® 13.019/14, as quais deverdo
estar descritas no documento, conforme modelo no Anexo VIII — Declaracdo da Né&o
Ocorréncia de Impedimentos;

h) declaracdo do dirigente da OSC sobre a existéncia de condi¢fes materiais da organizagéo, bem
como de capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas, ou sobre a previsdo de contratar ou adquirir com
recursos da parceria, conforme Anexo Il — Declaracdo sobre Condi¢cdes Materiais e
Capacidade Técnica e Operacional;

i) declaracéo do dirigente da OSC de que a entidade ndo tem como dirigente membro de Poder
ou do Ministério Publico, ou dirigente de érgdo ou entidade da administragdo publica da
mesma esfera governamental na qual sera celebrado o termo de Colaboracéo, estendendo-se
a vedacao aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, com excec¢do das hipdteses previstas no § 5° do
art. 39, conforme Anexo IV — Declaracéo do art. 39, 111 da Lei n® 13.019/14.

j) termo de responsabilidade pessoal assinado pelo responsavel pela boa administracdo e
aplicacdo dos recursos recebidos, nomeado pela OSC, cujo nome constard do Termo de
Colaboracéo a ser celebrado, consoante Anexo IX — Termo de Responsabilidade Pessoal.

k) Laudo de Acessibilidade do Im6vel onde sera executado o objeto.

8.2.6. Para facilitar a comunicacdo entre a Administracdo Publica Municipal e a Organizacdo da

Sociedade Civil selecionada, devera ser apresentada, conjuntamente com os demais documentos,

declaracdo de endereco eletrdnico para futuras comunicagdes e notificagcBes, conforme Anexo X —

Declaragdo de Enderecgo Eletronico.
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8.2.7. O plano de trabalho, os documentos comprobatdrios do cumprimento dos requisitos impostos
nesta Etapa, bem como o endereco eletrénico para futuras comunicacdes, deverdo ser apresentados
pela OSC selecionada, por meio de protocolo a ser realizado no Setor de PROTOCOLO da Prefeitura
Municipal de Braganga Paulista, situada a Av. Antonio Pires Pimentel n® 2015 - Braganga Paulista -
SP - Fone: (11) 4034-7115, com expediente das 09 as 16 horas, de segunda a sexta-feira, ou atraves

do Portal Cidadao Bragantino (https://braganca.sp.gov.br/servicos/cidadao-bragantino).

8.2.8. As copias dos documentos exigidos deverdo ser autenticadas nas formas da lei.
8.2.9. Serdo convocadas as OSCs conforme ordem de classificagdo para atendimento de vagas
remanescentes, adequando-se a proposta de plano de trabalho, caso se fizer necessario, conforme

deliberacdo da Comissao de Selecéo.

8.3. Etapa 2: Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebracéo da parceria e de que

nao incorre nos impedimentos (vedacdes) legais. Analise do plano de trabalho.

8.3.1. A ETAPA 2 consiste no exame formal, a ser realizado pela Administracdo Publica Municipal,
através da Comissédo Especial de Coordenagdo do Terceiro Setor, do atendimento dos requisitos para
a celebracéo da parceria pela OSC selecionada, de que esta ndo incorre nos impedimentos legais, bem
como do cumprimento das demais exigéncias descritas neste Edital e, ainda, a analise do plano de
trabalho apresentado.

8.3.2. No momento da verificacdo do cumprimento dos requisitos para a celebracdo de parcerias, a
Administracdo Publica Municipal devera consultar os cadastros disponiveis, tal como do TCE/SP e
do TCU, para verificar se ha informacéo sobre ocorréncia impeditiva a referida celebracéo.

8.3.3. A Comissdo Especial de Coordenacdo do Terceiro Setor examinard o plano de trabalho
apresentado pela OSC selecionada. Somente serd aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo
com as informacdes apresentadas na proposta apresentada pela OSC, observados os termos e as
condicBes constantes neste Edital e em seus anexos. Para tanto, a Administracdo Pablica Municipal

podera solicitar a realiza¢do de ajustes no plano de trabalho.

8.4. Etapa 3: Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentacéo, se necessario.

8.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado evento que
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impeca a celebracdo, a OSC sera comunicada do fato e instada a regularizar sua situacao, no prazo de
5 (cinco) dias corridos, a contar da comunicacao, sob pena de ndo celebracdo da parceria.

8.4.2. Caso seja constatada necessidade de adequacdo no plano de trabalho enviado pela OSC, a
Comissdo Especial de Coordenagdo do Terceiro Setor solicitard a realizacdo de ajustes e a OSC
devera fazé-lo, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contados da data de recebimento da solicitacdo
apresentada, sob pena de ndo celebracdo da parceria.

8.4.3. A aprovacdo do plano de trabalho ndo geraré direito subjetivo a celebracdo da parceria.

8.5. Etapa 4: Parecer de 6rgao técnico e assinatura do termo de Colaboracao.

8.5.1. Além da realizacdo do chamamento publico, a celebracdo e a formalizacdo do Termo de
Colaboracao dependeré da adocdo das seguintes providéncias impostas pela legislacdo regente (art.
35 da Lei n° 13.019/14):

a) prévia dotacdo orcamentaria para execucao da parceria,;

b) demonstracdo de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade técnica e
operacional da OSC foram avaliados e sdo compativeis com o objeto;

c) aprovacao do plano de trabalho;

d) emissdo de parecer juridico acerca da possibilidade da celebracdo da parceria;

e) emissdo do parecer do 6rgao técnico, que devera pronunciar-se, de forma expressa, a respeito
do mérito da proposta, da identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizacao,
em mdtua cooperacdo, da parceria, da viabilidade de sua execucdo, da verificacdo do
cronograma de desembolso, da descricdo de quais serdo os meios disponiveis a serem
utilizados para a fiscalizacdo da execucdo da parceria, assim como dos procedimentos que
deverdo ser adotados para avaliacdo da execucdo fisica e financeira, no cumprimento das
metas e objetivos, da designacdo do gestor da parceria e da comissdao de monitoramento e
avaliagéo.

8.5.2. Estando o processo administrativo devidamente instruido, sera lavrado o Termo de
Colaboracao respectivo, o qual devera conter, no minimo, as clusulas essenciais previstas no art. 42
da Lei n® 13.019/14, consoante Anexo Xl — Minuta do Termo de Colaboracéo.

8.5.3. No periodo entre a apresentacdo da documentacao prevista na ETAPA 1 da fase de celebracédo
e a assinatura do instrumento da parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento
superveniente que possa prejudicar a regular celebracdo da parceria, sobretudo quanto ao
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cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebragéo.
8.5.4. A OSC devera comunicar alteracfes em seus atos societarios e no quadro de dirigentes, quando

houver.

8.5.5. A OSC devera manter todas as condicdes de habilitagdo vigentes e atualizadas no momento em
que for convocada para firmar TERMO DE COLABORAGCAO, bem como durante todo o periodo de

sua execucao.
8.6. Etapa 5: Publicacao do extrato do termo de Colaboracgdo no Diario Oficial do Municipio

8.6.1. O Termo de Colaboracdo somente produzira efeitos juridicos apds a sua publicagdo no meio
oficial de publicidade da Administracdo Pdblica Municipal (art. 38 da Lei n® 13.019/14).
8.6.2. A Administracdo Publica Municipal devera manter, em seu sitio oficial

(www.braganca.sp.gov.br), a parceria realizada e o respectivo plano de trabalho, até 180 (cento e

oitenta) dias apds o respectivo encerramento (art. 10 da Lei n® 13.019/14), bem como deveréa divulgar
também pelo seu sitio oficial os meios de representacdo sobre a aplicacdo irregular dos recursos
envolvidos na parceria (art. 12 da Lei n°® 13.019/14).
8.6.3. A OSC devera divulgar na internet, em seu sitio oficial, e em locais visiveis de suas sedes
sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas agdes a parceria celebrada com a Administracao
Publica Municipal, sendo que as informacdes deverao incluir, no minimo:
| - data de assinatura e identificacdo do instrumento de parceria e do 6rgdo da administracédo
publica responsavel,
Il - nome da organizacdo da sociedade civil e seu nimero de inscri¢cdo no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB;
111 - descricdo do objeto da parceria;
IV - valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso;
V - situacdo da prestacdo de contas da parceria, que devera informar a data prevista para a sua
apresentacdo, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua analise e o resultado conclusivo;
VI - quando vinculados a execucao do objeto e pagos com recursos da parceria, o valor total da
remuneracdo da equipe de trabalho, as fungBes que seus integrantes desempenham e a
remuneracao prevista para o respectivo exercicio (art. 11 da Lei n® 13.019/14).
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9. PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZACAO
DO OBJETO (ART. 24, 8§ 1° INCISO I, LEI N° 13.019/2014), e alteracdes.

9.1. Os créditos orcamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente Edital sdo
provenientes do orcamento vigente:
Orgéo: 14 Secretaria Municipal de A¢do e Desenvolvimento Social
Unidade: 2 — Fundo Municipal de Assisténcia Social FMAS
Funcéo: 8 — Assisténcia Social
Sub Funcdo: 242 — Assisténcia ao Portador de Deficiéncia
Programa: 32 — Protecdo Social de Alta Complexidade
Acéo: 2151 — Acolhimento Institucional em Residéncia Inclusiva
Natureza: 335041 - Contribuicdes
Ficha 822 14.02.08.242.0032.2.151.3.3.50.41.01
Ficha 823 14.02.08.242.0032.2.151.3.3.50.41.05

9.1.1. O valor total de recursos estimados para a celebracao da parceria sera de R$ 1.656.000,00
(Hum milhao, seiscentos e cinquenta e seis mil) para o periodo de 12 (doze) meses, a serem pagos
em 12 (doze) parcelas mensais. Contudo, o exato valor a ser repassado sera definido no Termo de

Colaboracéo, observada a proposta apresentada para os projetos pelas OSCs selecionadas.

9.2. As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serdo liberadas em estrita

conformidade com o respectivo cronograma de desembolso, exceto nos casos a seguir, nos quais

ficardo retidas até o saneamento das impropriedades:
I - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacao de parcela anteriormente recebida;
Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizacéo da sociedade civil em relacdo a obrigacdes estabelecidas no termo de Colaboracéo;
111 - quando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pela administracédo publica ou pelos 6rgéos de controle interno ou
externo (art. 48 da Lei n° 13.019/14).

9.3. A Administragdo Publica Municipal devera viabilizar o acompanhamento pelo seu sitio oficial
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(www.braganca.sp.gov.br) do processo de liberacdo de recursos referente a parceria celebrada (art.
50 da Lei n° 13.019/14).

9.4. Os recursos recebidos em decorréncia desta parceria serdo depositados em conta corrente
especifica isenta de tarifa bancéaria na instituicdo financeira publica determinada pela Administracéo
Publica Municipal, sendo que os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da
parceria, estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestacdo de contas exigidas para 0S recursos
transferidos (art. 51 da Lei n® 13.019/14).

9.5. Toda a movimentacdo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante transferéncia
eletronica sujeita a identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta
bancaria, sendo que os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancéria de

titularidade dos fornecedores e prestadores de servicos (art. 53 da Lei n® 13.019/14).

9.6. As despesas relacionadas a execucdo da parceria serdo executadas nos termos dos incisos XIX e
XX do art. 42 da Lei n° 13.019/14, sendo vedado:
I - utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;
Il - remunerar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca
cargo em comissdo ou funcdo de confianca, de érgdo ou entidade da Administracdo Publica
Municipal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau com recursos vinculados a parceria, salvo nas hipéteses previstas

em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias (art. 45 da Lei n°® 13.019/14).

9.7. Os recursos transferidos do FMAS poderdo ser utilizados para fazer frente as seguintes despesas,
conforme art. 46 da Lei n® 13.019/2014:
9.7.1. Remuneracédo da equipe encarregada da execucdo do plano de trabalho, inclusive de pessoal
proprio da organizagdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas
com pagamentos de impostos, contribui¢des sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS,
férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e
trabalhistas;
9.7.2. Custos indiretos necessarios a execugdo do objeto, observada as seguintes regras:

I - sejam necessarios e proporcionais ao cumprimento do objeto;
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Il - figue demonstrada a vinculacdo entre a realizacdo do objeto e os custos adicionais pagos,
bem como a proporcionalidade entre o valor pago e o custo total aprovado para execugédo do
objeto;
111 - tais custos proporcionais ndo sejam pagos por qualquer outro instrumento de parceria.
IV - Tais custos podem incluir despesas de consumo, estrutura e gestdo como agua, luz, internet,
transporte, aluguel, telefone, servicos contabeis e de assessoria juridica.
V - Os custos indiretos ndo se confundem com uma taxa de administracdo, de geréncia ou outra
similar, que é vedado.
VI - Caso a OSC venha a ratear 0s custos com outra fonte de financiamento, devera apresentar
memoria de calculo que demonstre a parte paga pela parceria e a parte paga com outros recursos,
a fim de demonstrar que ndo ha duplicidade ou sobreposicdo de fontes de recursos em uma
mesma parcela.
9.7.3. Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecu¢do do objeto e
servicos de adequacdo de espaco fisico, desde que necessarios a instalacdo dos referidos

equipamentos e materiais.

9.8. Por ocasido da conclusdo, dendncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas,
serdo devolvidos a Administracdo Publica Municipal no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias
corridos, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente da administracdo publica (art. 52 da Lei n°® 13.019/14).
9.8.1. Caso a organizacao da sociedade civil adquira equipamentos e materiais permanentes com
recursos provenientes da celebracdo da parceria, 0 bem serd gravado com clausula de inalienabilidade,
e esta devera formalizar promessa de transferéncia da propriedade a Administracdo Publica
Municipal, na hipotese de sua extingédo (art. 35, 8 5° da Lei n° 13.019/14), conforme Anexo XII -
Declaragdo de Promessa de Transferéncia.

9.8.2. No caso do item 9.8.1 deste Edital, os bens adquiridos com os recursos transferidos poderéo, a
critério do administrador publico, ser doados quando, ap0s a consecucdo do objeto, ndo forem
necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado, observado o disposto na legislagédo

vigente (art. 36, paragrafo unico, Lei n® 13.019/14).
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9.9. A inadimpléncia da Administracdo Publica Municipal ndo transfere a organizacdo da sociedade
civil a responsabilidade pelo pagamento de obrigacfes vinculadas a parceria com recursos proprios
(art. 46, § 1° da Lei n® 13.019/14).

9.10. A inadimpléncia da organizacdo da sociedade civil em decorréncia de atrasos na liberacédo de
repasses relacionados a parceria ndo podera acarretar restricdes a liberacéo de parcelas subsequentes
(art. 46, 82° da Lei n°® 13.019/14).

9.11. O pagamento de remuneracdo da equipe contratada pela organizacdo da sociedade civil com
recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com o poder pablico (art. 46, § 3° da Lei n°
13.019/14).

9.12. A organizacdo da sociedade civil é exclusivamente responsavel pelo gerenciamento
administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de
custeio, de investimento e de pessoal (art. 42, X1X da Lei n® 13.019/14).

9.13. A organizacdo da sociedade civil é exclusivamente responsavel pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execucao do objeto previsto no termo
de colaboracdo, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administracdo Publica
Municipal a inadimpléncia da organizagédo da sociedade civil em relacdo ao referido pagamento, 0s
onus incidentes sobre o0 objeto da parceria ou 0s danos decorrentes de restricdo a sua execucao (art.
42, XX da Lei n® 13.019/14).

9.14. O instrumento de parceria serd celebrado de acordo com a disponibilidade orcamentéria e
financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e conveniéncia
administrativas. A selecdo de proposta ndo obriga a administracdo publica municipal a firmar o
instrumento de parceria com quaisquer dos proponentes, 0s quais ndo tém direito subjetivo ao repasse

financeiro.

9.15. E Facultado ao Municipio, quando o convocado ndo atender a documentagio necessaria para a
assinatura do Termo de Colaboragdo ou Fomento equivalente no prazo e condigOes estabelecidas,
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convocar as Organizagdes remanescentes, na ordem de classificacao, para fazé-lo em igual prazo nas
mesmas condicBes propostas pela primeira classificada, inclusive quanto aos precos, ou revogar o

presente Chamamento.

10. CONTRAPARTIDA

10.1. Néo sera exigida a realizacdo de contrapartida em servigos.

11. DO MONITORAMENTO E AVALIACAO DO TERMO DE COLABORACAO

11.1. A Administracéo Publica Municipal promovera o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento
do objeto da parceria (art. 58, caput, da Lei n°® 13.019/14).

11.2. Para tanto, devera ser promovida a nomeacdo da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, a
que alude o art. 35, inc. V, al. “A” da Lei n® 13.019/14, um 6rgéo colegiado destinado a monitorar e
avaliar a parceria celebrada com a OSC selecionada, mediante Termo de Colaboracéo, constituido
por ato publicado em meio oficial de comunicacdo, assegurada a participacdo de, pelo menos, um
servidor ocupante de cargo efetivo, e do Gestor da Parceria, a que alude o art. 35, inc. V, al. “g” da
Lei n® 13.019/14, que sera um agente publico responsavel pela gestdo da parceria firmada, também
designado por ato publicado em meio oficial de comunicacao, com poderes de controle e fiscalizag&o.

11.3. Sera impedido de participar como Gestor da Parceria ou como membro da Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo pessoa que, nos ultimos 5 (cinco) anos, tenha mantido relacéo juridica
com, ao menos, 1 (uma) das OrganizacGes da Sociedade Civil participes (art. 35, § 6° da Lei n°
13.019/14).

11.4. Configurado o impedimento, devera ser designado gestor ou membro substituto que possua

qualificacdo técnica equivalente a do substituido (art. 35, § 7° da Lei n° 13.019/14).

11.5. A Administracdo Publica Municipal emitira relatorio técnico de monitoramento e avaliagéo de
parceria celebrada mediante Termo de Colaboracdo, no minimo, a cada quadrimestre, e 0 submetera
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a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo designada, que o homologara, no prazo de 15 (quinze)
dias corridos, independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestacdo de contas devida
pela Organizagédo da Sociedade Civil (art. 59, caput, da Lei n® 13.019/14).

11.6. O relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria, a ser elaborado pela
Administracdo Publica Municipal, sem prejuizo de outros elementos, devera conter: a.) descricdo
sumaria das atividades e metas estabelecidas, b.) anélise das atividades realizadas, do cumprimento
das metas e do impacto do beneficio social obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com
base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho, c.) valores efetivamente
transferidos pela administracdo puablica, d.) analise dos documentos comprobatérios das despesas
apresentados pela organizacao da sociedade civil na prestacdo de contas, quando nao for comprovado
o0 alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboracdo, e.) anélise de
eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da fiscalizacao
preventiva, bem como de suas conclusbes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas
auditorias (art. 59, § 1° 1 a VI da Lei n° 13.019/14).

11.7. Séo obrigacdes do Gestor da Parceria: a.) acompanhar e fiscalizar a execucdo da parceria, b.)
informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer
as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como
as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados, c.) emitir parecer
técnico conclusivo de analise da prestacdo de contas final, levando em consideracdo o conteido do
relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo, d.) disponibilizar materiais e equipamentos
tecnoldgicos necessarios as atividades de monitoramento e avaliacdo (art. 61, caput, | a V da Lei n°
13.019/14).

11.8. Na hipdtese de o Gestor da Parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro 6rgéo
ou entidade, o Chefe do Poder Executivo devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso ndo
ocorrer, todas as obrigacGes do gestor, com as respectivas responsabilidades (art. 35, § 3° da Lei n°
13.019/14).

11.9. Na hipotese de inexecugéo da parceria, por culpa exclusiva da Organizagdo da Sociedade Civil,
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a Administracdo Pablica Municipal podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servi¢os
essenciais a populacao, por ato proprio e independentemente de autorizacéo judicial, a fim de realizar
ou manter a execucdo das metas ou atividades pactuadas:
I - retomar os bens publicos em poder da Organizacdo da Sociedade Civil parceira, qualquer que
tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens (se houver);
Il - assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho,
no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na
prestacdo de contas o que foi executado pela organizacao da sociedade civil até o0 momento em
que a Administracdo Publica assumiu essas responsabilidades, sendo que tais situacGes devem
ser comunicadas pelo gestor ao Chefe do Poder Executivo (art. 62, caput, incs. | e 11, paragrafo
Unico, da Lei n® 13.019/14).

11.10. A Organizacdo da Sociedade Civil também devera nomear um responsavel pela boa
administracdo e aplicacdo dos recursos recebidos, cujo nome constara do Termo de Colaboracdo a
ser celebrado, mediante a lavratura de Termo de Responsabilidade Pessoal, consoante Anexo IX —
Termo de Responsabilidade Pessoal.

11.11. O proponente do projeto aprovado devera estar em concordancia com o acompanhamento da
Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social, através de visitas, relatorios,
reunides, apresentacdo de certiddes e documentos necessarios para a execucao do projeto, prestacoes

de contas bimestrais.

11.12. Qualquer alteracdo do cronograma do projeto deverd ser submetida a Comissdo de

Monitoramento para anélise e deliberaco.

11.13. O projeto aprovado apenas podera ser executado na area proposta e constante no presente
Edital, sendo vedada a alteracdo de area de execucgdo apds a aprovacdo pela Comissdo Especial de

Coordenacéo do Terceiro Setor.
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11.14. Todos os proponentes deverdo estar em concordancia de que, tendo seu projeto selecionado, o
mesmo serd acompanhado pela Secretaria Municipal de A¢do e Desenvolvimento Social através de

visitas, relatorios e prestacdo de contas.

11.15. Sem prejuizo da fiscalizacdo pela Administracdo Publica e pelos 6rgaos de controle, a
execucdo da parceria serd acompanhada e fiscalizada pelo Conselho Municipal pertinente ao objeto

da parceria.
12. DA PRESTACAO DE CONTAS

12.1. A prestacdo de contas é o procedimento em que se analisa e se avalia a execuc¢do da parceria,
pelo qual seja possivel verificar o cumprimento do objeto da parceria e o alcance das metas e dos
resultados previstos, compreendendo duas fases:
a) apresentacao das contas, de responsabilidade da Organizacéo da Sociedade Civil,
b) anélise e manifestacdo conclusiva das contas, de responsabilidade da Administracdo Publica
Municipal, sem prejuizo da atuacdo dos 6rgéaos de controle (art. 2°, XIV da Lei n® 13.019/14).

12.2. A prestacdo de contas apresentada pela Organizacdo da Sociedade Civil devera conter elementos
que permitam ao Gestor da Parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado
conforme pactuado, com a descri¢cdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagéo do
alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestacdo de contas (art.
64, caput, da Lei n® 13.019/14).

12.3. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente (art. 64, § 1°, da Lei n® 13.019/14).

12.4. Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre
areceita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes e a analise
da prestacdo de contas devera considerar a verdade real e os resultados alcancados (art. 64, 88 2° e
3°, da Lei n®13.019/14).
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12.5. A prestacdo de contas pela Organizacdo da Sociedade Civil e todos os atos que dela decorram
dar-se-do em plataforma eletrénica, permitindo a visualizacdo por qualquer interessado (art. 65 da
Lei n°13.019/14).

12.5.1. Os documentos incluidos pela entidade na plataforma eletrénica, desde que possuam garantia
da origem e de seu signatario por certificacdo digital, serdo considerados originais para os efeitos de
prestacdo de contas (art. 68, caput, da Lei n® 13.019/14).

12.5.2. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Gtil subsequente ao da prestagdo de contas,
a entidade deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem a prestacéo de contas
(art. 68, paragrafo Unico, da Lei n® 13.019/14).

12.6. A Organizacdo da Sociedade Civil deverd apresentar prestacdo de contas da boa e regular
aplicacdo dos recursos recebidos no prazo de até 90 (noventa) dias corridos, a partir do término da

vigéncia da parceria, ou no final de cada exercicio, se a duracdo da parceria exceder um ano (arts.
67, 8 2° e 69, caput, da Lei n® 13.019/14).
12.6.1. A prestacdo de contas dar-se-4& mediante os seguintes relatérios, a serem elaborados e

apresentados pela Organizacdo da Sociedade Civil: a.) relatério de execucdo do objeto, contendo as
atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e 0 comparativo de metas propostas com 0s
resultados alcancados; e, b.) relatério de execucdo financeira do Termo de Colaboracdo, com a
descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vincula¢do com a execugéo do objeto,
na hipotese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho (art. 66, | e
Il, da Lei n®13.019/14).

12.6.2. O prazo podera ser prorrogado por até 30 (trinta) dias, a requerimento da Organizacdo da
Sociedade Civil, desde que devidamente justificado (art. 69, 8§ 4°, da Lei n® 13.019/14).

12.7. A prestacdo de contas ndo impede que a Administracdo Publica Municipal promova a
instauracdo de tomada de contas especial antes do término da parceira, se ficar evidenciada a
existéncia de irregularidades na execucdo do objeto, sendo que, nesta hipdtese, o dever de prestar
contas surge no momento da liberacdo de recursos envolvidos na parceria (art. 69, 88 2° e 3°, da Lei
n° 13.019/14).

12.8. O Gestor da Parceria emitird parecer técnico conclusivo acerca da prestacdo de contas
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apresentada pela Organizacdo da Sociedade Civil, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, a contar

da apresentacdo da prestacao de contas, para fins de avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria
(art. 67, caput e § 1°, da Lei n° 13.019/14).
12.8.1. Para fins de avaliagdo quanto a eficécia e efetividade das agdes em execucdo ou que ja foram
realizadas, o parecer técnico elaborado pelo Gestor da Parceria devera, obrigatoriamente, mencionar:
I - os resultados ja alcancados e seus beneficios;
Il - 0s impactos econdmicos ou sociais;
111 - o grau de satisfacdo do publico-alvo;
IV - a possibilidade de sustentabilidade das a¢cdes apds a conclusdo do objeto pactuado (art. 67,
§4° lalV,dalLein®13.019/14).
12.8.2. O parecer técnico devera concluir, alternativamente, pela:
| - aprovacdo da prestacao de contas;
Il - aprovacdo da prestacdo de contas com ressalvas; ou,
11 - rejeicdo da prestacdo de contas e determinacdo de imediata instauracdo de tomada de
contas especial (art. 69, § 5%, 1 a Ill, da Lei n°® 13.019/14).

12.9. Constatada, pelo Gestor da Parceria, irregularidade ou omissdo na prestacdo de contas, que
impeca a emissdo do parecer conclusivo de sua responsabilidade, serd concedido prazo de até 15

(quinze) dias corridos, a contar da notificacdo, para a Organizacdo da Sociedade Civil sanar a

irregularidade, omisséo ou cumprir a obrigacéo (art. 70, § 1° da Lei n® 13.019/14).

12.9.1. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndo havendo o
saneamento, o Gestor da Parceria, sob pena de responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias
para apuracdo dos fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtencdo do

ressarcimento, nos termos da legislacéo vigente (art. 70, § 2° da Lei n°® 13.019/14).

12.10. Com o laudo conclusivo do Gestor da Parceria, a Administracdo Publica Municipal apreciara

a prestacdo de contas final apresentada, no prazo de até 150 (cento e cinquenta) dias corridos,

contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada,
prorrogavel justificadamente, por igual periodo (art. 71, caput, da Lei n® 13.019/14).

12.11. A Administragdo Publica Municipal devera considerar em sua anélise os seguintes relatorios
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elaborados internamente, quando houver:

a) relatorio de visita técnica in loco eventualmente realizada durante a execucdo da parceria;

b) relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os
resultados alcancados durante a execucdo do termo de colaboracao (art. 66, paragrafo unico,
| e I, da Lei n® 13.019/14).

12.12. A prestacdo de contas sera avaliada:
I - regular, quando expressar, de forma clara e objetiva, 0 cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;
Il - regular com ressalva, quando evidenciar impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que ndo resulte em dano ao erario;
111 - irregular, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:
a) omissdo no dever de prestar contas;
b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
c) dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico;
d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos (art. 72, caput, lall, a, b, ce
d da Lei n®13.019/14).

12.13. Da decisédo que julgar a prestacdo de contas, cabera recurso ao Chefe do Poder Executivo, no

prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da comunicacdo da decisdo a organizacgdo da sociedade civil.

12.14. A decisdo final do recurso pelo Chefe do Poder Executivo devera ser proferida no prazo
maximo de 15 (quinze) dias corridos, contado do recebimento do processo no Gabinete para anélise,

sendo que n&o caberad novo recurso contra esta decisao.

12.15. O transcurso do prazo definido no item 11.10 deste Edital, sem que as contas tenham sido
apreciadas:
I - ndo significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedacao a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados
aos cofres publicos;
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Il - nos casos em que ndo for constatado dolo da organizacao da sociedade civil ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizacdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paréagrafo e
a data em que foi ultimada a apreciacdo pela administracdo publica (art. 71, 8 4°, I e 1l da Lei
n® 13.019/14).

12.16. O administrador publico responde pela deciséo sobre a aprovacao da prestacao de contas ou
por omissdo em relacdo a analise de seu contedo, levando em consideracéo, no primeiro caso, 0s
pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo a autoridades diretamente
subordinadas, vedada a subdelegacdo (art. 72, § 1°, da Lei n® 13.019/14).

12.17. Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fase recursal, se
mantida a decisdo, a Organizacdo da Sociedade Civil podera solicitar autorizacdo para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de acdes compensatdrias de interesse publico,
mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no Termo de
Colaboracéo e a éarea de atuacdo da organizacao, cuja mensuracdo econdmica sera feita a partir do
plano de trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicao
integral dos recursos (art. 72, § 2°, da Lei n® 13.019/14).

12.18. As impropriedades que deram causa a rejeicdo da prestacdo de contas serdo registradas em
plataforma eletrénica de acesso publico, devendo ser levadas em consideracdo por ocasido da

assinatura de futuras parcerias com a administracdo publica (art. 69, § 6° da Lei n® 13.019/14).

12.19. Deverao ser observados, no que couber, os dispositivos da IN 01/2020 do TCE/SP e alteragdes.
13. DAS SANQ@ES ADMINISTRATIVAS A ORGAN IZA(;AO DA SOCIEDADE CIVIL
(OSC)

13.1. Pela execucéo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, com a legislacdo especifica
e com as previsoes deste Edital e seus anexos, a Administracdo Publica Municipal podera, garantida
a prévia defesa da entidade no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista,

aplicar a Organizagdo da Sociedade Civil as seguintes sancdes:
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I — Adverténcia;

Il - Suspensao temporaria da participacdo em Chamamento Publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 0rgéos e entidades da Administracdo Pablica Municipal, por prazo
n&o superior a dois anos;

111 - Declaragéo de inidoneidade para participar de Chamamento Publico ou celebrar parceria
ou contrato com 0Orgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem o0s
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Organizagdo da
Sociedade Civil ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido

0 prazo da sancéo aplicada com base no inciso Il (art. 73, caput, | a 11, da Lei n® 13.019/14).
14. DO PRAZO DA PARCERIA E DA ALTERAQAO DO PLANO DE TRABALHO
14.1. O prazo da parceria sera de 12 (doze) meses, a contar da assinatura do Termo de Colaboracao.

14.2. A vigéncia da parceria poderd ser alterada mediante solicitacdo da Organizacdo da Sociedade
Civil, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a Administracdo Publica Municipal
em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do termo inicialmente previsto, sendo que a prorrogacdo de
oficio da vigéncia do Termo de Colaboracdo deve ser feita pela Administracdo Publica Municipal
quando ela der causa a atraso na liberacéo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso

verificado (art. 55, caput e paragrafo unico, da Lei n® 13.019/14).

14.3. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteracdo de valores ou de metas,

mediante termo aditivo ou por apostila ao plano de trabalho original (art. 57 da Lei n® 13.019/14).
15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. Qualquer pessoa poderad impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de 05 (cinco)
dias da data final para envio das propostas, sendo que a impugnacgdo devera ser apresentada por
escrito, em uma Unica via, e protocolada no Setor de Protocolo, situado no Pago Municipal, localizado
na Avenida Anténio Pires Pimentel, n° 2.015, Centro, Braganga Paulista - SP, das 09 as 16 horas, de
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segunda a sexta-feira, ou atraves do Portal Cidadao Bragantino

(https://braganca.sp.gov.br/servicos/cidadao-bragantino).

15.2. A resposta as impugnagcdes cabera a Comisséo Especial de Coordenagéo do Terceiro Setor, com

colaboracéo da Secretaria Municipal de A¢édo e Desenvolvimento Social, se necessario for.

15.3. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretacdo deste Edital e de seus
anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 10 (dez) dias da data final para envio
da proposta, exclusivamente de forma eletrdnica, pelo endereco eletronico:
stefaniarelab@gmail.com, sendo que os esclarecimentos serdo prestados pela Comissao Especial de
Coordenacdo do Terceiro Setor, com colaboracdo da Secretaria Municipal de Acdo e

Desenvolvimento Social, se necessario for.

15.4. As impugnac6es e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem o0s prazos previstos no Edital. As
respostas as impugnacdes e 0s esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos do processo de
Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado.

15.5. Eventual modificacdo no Edital, decorrente das impugnacdes ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejara divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto original, alterando-se o
prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteragéo afetar a formulagédo das propostas ou o

principio da isonomia.

15.6. A Comissdo Especial de Coordenacdo do Terceiro Setor resolverd os casos omissos e as
situacdes ndo previstas no presente Edital, observadas as disposicdes legais e 0s principios que regem
a administragéo publica.

15.7. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado, no
todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizacao ou reclamacdo de

qualquer natureza.

15.8. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos
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documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informacdes nele contidas podera acarretar a eliminagéo
da proposta apresentada, a aplicacdo das san¢fes administrativas cabiveis e a comunicagdo do fato as
autoridades competentes, inclusive para apuracdo do cometimento de eventual crime. Além disso,
caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apds a celebracdo da parceria, o fato podera dar
ensejo a rescisao do instrumento, rejei¢do das contas e/ou aplicacdo das san¢des de que trata o art. 73
da Lei n®13.019/14.

15.9. A Administracdo Publica Municipal ndo cobrara das entidades qualquer taxa para participar

deste Chamamento Publico.

15.10. Todos os custos decorrentes da elaboracéo das propostas e quaisquer outras despesas correlatas
a participacdo no Chamamento Pablico serdo de inteira responsabilidade das entidades concorrentes,

ndo cabendo nenhuma remuneracao, apoio ou indenizacgdo por parte da administracéo publica.

15.11. A Secretaria Municipal de Ac¢do e Desenvolvimento Social é o 6rgao credenciado pelo
municipio, para vistoriar a execucao e o recebimento dos servi¢os correspondentes ao Termo, e a

prestar toda assisténcia e a orientacdo que se fizerem necessarias.

15.12. Registramos, onde eventualmente houver a expressdo "papel timbrado” neste edital e seus

anexos, que também serdo aceitos quaisquer outros tipos de impressos do emitente.

15.13. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo | — Declaracéo de Ciéncia e Concordancia

Anexo Il — Declaracgdo sobre Condi¢bes Materiais e Capacidade Técnica e Operacional

Anexo 111 — Declaracéo e Relagéo dos Dirigentes da Entidade

Anexo IV — Declaracéo do art. 39, 111 da Lei n°®13.019/14

Anexo V — Termo de Referéncia

Anexo VI - Modelo de Proposta para o Plano de Trabalho

Anexo VII — Ficha para Atribuicdo de Notas pela Comissdo Especial de Coordenacédo do
Terceiro Setor
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Anexo VIII - Declaracao da Nao Ocorréncia de Impedimentos
Anexo IX — Termo de Responsabilidade Pessoal.

Anexo X — Declaragéo de Endereco Eletronico.

Anexo XI — Minuta do Termo de Colaboracéo.

Anexo XII - Declaracdo de Promessa de Transferéncia.

Anexo X1l — Termo de Ciéncia e de Notificacao.

Braganga Paulista, 22 de setembro de 2023.

Harumi Kayagoe Alvarisa Lima
Secretaria Municipal de Acdo e Desenvolvimento Social
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(MODELO)

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANCA PAULISTA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 12023
CHAMAMENTO PUBLICO N° /2023
EDITALN° /2023

ANEXO |

DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro, para os devidos fins e efeitos de direito, que a [identificacdo da organizacdo da
sociedade civil — OSC] esté ciente e concorda com as disposicOes previstas no Edital de Chamamento
Pablicon® /2023 e em seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela
veracidade e legitimidade das informacdes e documentos apresentados durante o processo de selegéo.

Local, xxde xxxx de XXXxX.

(NOME DO DIRIGENTE DA OSC)
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(MODELO)

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANCA PAULISTA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 12023
CHAMAMENTO PUBLICO N° 12023
EDITALN° /2023

ANEXO 11

DECLARACAO SOBRE CONDICOES MATERIAIS E CAPACIDADE TECNICAE
OPERACIONAL

Declaro, para os devidos fins e efeitos de direito, em conformidade com o art. 33, caput, inciso
V, alinea “c”, da Lei n° 13.019, de 2014, que a [identificacdo da organizacao da sociedade civil —
OSCI:

e dispde de condi¢Bes materiais da organizagdo, bem como de capacidade técnica e operacional
para o desenvolvimento do objeto da parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas.

ou

e pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condicbes materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e 0 cumprimento das metas
estabelecidas.

Local, xx de xxxx de XxXxxX.

(NOME DO DIRIGENTE DA OSC)
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(MODELO)
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANCA PAULISTA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° /2023

CHAMAMENTO PUBLICO N° 12023
EDITAL N° /12023

ANEXO 111
RELACAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins e efeitos de direito, em nome da (identificacdo da organizacédo da
sociedade civil — OSC), a relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade:

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

NOME DO DIRIGENTE E DOCUMENTO DE ENDERECO RESIDENCIAL,
CARGO QUE OCUPA IDENTIDADE, ORGAO TELEFONE E E-MAIL
EXPEDIDOR E CPF

Local, xxde xxxx de XXXxX.

(NOME DO DIRIGENTE DA OSC)
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(MODELO)

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANCA PAULISTA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 12023
CHAMAMENTO PUBLICO N° /2023
EDITALN° /2023

ANEXO IV

DECLARACAO DO ART. 39, 11 DA LEI N° 13.019/14

Declaro para os devidos fins e efeitos de direito, em nome da [identificacéo da organizacao da
sociedade civil — OSC], que ndo ha em seu quadro de dirigentes, membros do Poder Executivo,
Legislativo e Judiciario ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo
publica municipal, direta ou indireta, estendendo-se a vedacdo aos respectivos cdnjuges,
companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

Local, xxde xxxx de XXXxX.

(NOME DO DIRIGENTE DA OSC)
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ANEXO V

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO:
SERVICO: ACOLHIMENTO INTITUCIONAL PARA JOVENS E ADULTOS
MODALIDADE: RESIDENCIA INCLUSIVA

PRAZO DE EXECUCAO: 12 (DOZE) MESES

2. MODALIDADE DE INSTRUMENTO JURIDICO ADEQUADA PARA A
PARCERIA:

Termo de Colaboracdo — Lei 13.019/2014 e alteracGes e Decreto Federal n° 8.726, de
27/04/2016.

3. BASE LEGAL DA POLITICA PUBLICA RELACIONADA AO OBJETO:
3.1. Geral relacionada a politica publica:

a.
b.

Constituicdo Federal/88

Lei 8.742, de 07 de dezembro de 1993, que dispGe sobre a organizacdo da
Assisténcia Social e da outras providéncias, e em especial o artigo 1°, que dispde
sobre o carater ndo contributivo e a gratuidade da Assisténcia Social, o artigo 3° que
dispde sobre o conceito de entidades de Assisténcia Social e Artigo 9° que trata do
funcionamento das entidades ou organizac6es de Assisténcia Social;

Lei Municipal n®4.725/2016 — que dispGe sobre a Politica Municipal de Assisténcia
Social e o Sistema Municipal de Assisténcia Social de Braganga Paulista -
SUAS/BP, e da outras providéncias

. Resolucdo CNAS N° 145 de 15 de outubro de 2004 que aprovou a Politica Nacional

da Assistencial Social

Resolucdo CNAS N° 130 de 15 de julho de 2005 que aprovou a Norma Operacional
de Assisténcia Social

Resolucdo CNAS N°. 269 de 13 de dezembro de 2006 que aprovou a Norma
Operacional Baésica de Recursos Humanos da Assisténcia Social (NOB-
RH/SUAS); Resolugdo N° 109/2009 e Resolugcdo RDC N° 283/2005 — ANVISA.

. Resolugdo CNAS N° 17 de 20 de junho de 2011 que ratifica a equipe de referéncia

definida pela Norma Operacional Bésica de Recursos Humanos do Sistema Unico
de Assisténcia Social - NOB-RH/SUAS, reconhece as categorias profissionais de
nivel superior para atender especificidades dos servigos socioassistenciais e das
funcdes essenciais de gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS;

. Resolucdo N° 33, de 12 de Dezembro de 2012, que aprova a Norma Operacional

Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social-NOB/SUAS;
Resolucdo CNAS N° 9 de 15 de abril de 2014 que ratifica e reconhece as ocupacoes
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profissionais de ensino médio e fundamental do SUAS, em consonancia com a
Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS — NOB-RH/SUAS;

J. Resolucdo CNAS N° 14 de 15 de maio de 2014 que define os pardmetros nacionais
para inscri¢do das entidades ou organizacdes de Assisténcia Social, bem como dos
servigos, programas e beneficios socioassistenciais no conselho de Assisténcia
Social;

k. Resolucdo CNAS N° 21 de 24 de novembro de 2016, que estabelece requisitos para
celebragdo de parcerias, conforme a Lei 13.019/2014, entre o 6rgdo gestor da
assisténcia social e as entidades ou organizacgdes de assisténcia social no &mbito do
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.

I. Lei N° 13.019 de 2014 que estabelece regime juridico das parcerias entre a
administracao publica e as organizac6es da sociedade civil,

m.Resolucdo CNAS 109/2009 - Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassisteniais.

3.2. Relacionada diretamente ao Objeto:
a. Lei N°13.146 DE 2015 que institui a Lei Brasileira da Pessoa com Deficiéncia —
Estatuto da Pessoa com Deficiéncia;
b. Orientac6es sobre o Servico de Acolhimento Institucional para Jovens e Adultos
com Deficiéncia em Residéncia Inclusiva, 12 edicdo do MDS e;
c. ANVISA - RDC 283 e 216.

4. DIRETRIZES PARA A EXECUC}AO DO OBJETO:

O Servico deve ser ofertado na modalidade de abrigo institucional de acordo com as
orientacdes e diretrizes estabelecidas em resolugdes, normativas e legislagdes relacionadas
diretamente ao objeto, conforme item 3 e seus subitens deste termo de referéncia.

A proposta de execuc¢do do servigo devera obedecer aos critérios estabelecidos pelo item 2.4.1
deste edital.

Preferencialmente o servico devera ser ofertado por 2 (duas) unidades de Residencia
Incluvisa, no atendimento de até 10 usuarios cada, se atentando a composicdo dos recursos
humanos de maneira a atender as orientacdes tecnicas e garantir a economicidade e qualidade
do servico prestado.

5. DEFINICAO:

Servigo Social para acolhimento Institucional de pessoas com deficiéncia na modalidade Re-
sidéncia Inclusiva, conforme estabelecido pela Resolugdo CNAS n° 109/2009 — Tipificacdo
Nacional dos Servigos Socioassistenciais e pela ANVISA - RDC 283 e 216.

Devera dispor de condicfes de autossustentabilidade ou retaguarda familiar, em sintonia com
a Tipificacdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais, tendo o proposito de romper com a
pratica do isolamento, de mudanca do paradigma de estruturacéo de servicos de acolhimento
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para pessoas com deficiéncia em areas afastadas ou que ndo favoregam o convivio comunita-
rio. S&o residéncias na comunidade, sem distanciar excessivamente do padréo das casas vizi-
nhas, nem tampouco, da realidade geogréafica e sociocultural dos usuarios. Por outro lado, é
importante garantir que o imovel seja devidamente adaptado e amplo o suficiente para propi-
ciar conforto e comodidade, além de se localizar em regido de facil acesso e que ofereca re-
cursos de infraestrutura e servigos, ndo devendo ser instaladas placas indicativas da natureza
institucional da unidade, com a finalidade de ndo estigmatizar os usuarios do servico. Neces-
sério dispor de equipe especializada e metodologia adequada para prestar atendimento perso-
nalizado e qualificado, proporcionando cuidado e atencdo as necessidades individuais e cole-
tivas.

Recomenda-se que a capacidade de atendimento ndo ultrapasse até 10 (dez) jovens e adultos
com deficiéncia, em situacdo de dependéncia, por Residéncia Inclusiva, para assegurar um
atendimento personalizado. Deve-se ainda, evitar que a Residéncias Inclusivas acolham, ex-
clusiva e simultaneamente, pessoas em situagao de total dependéncia. E importante fortalecer
possibilidades de interacdo entre os residentes, inclusive com pessoas com diversos graus de
dependéncia convivendo entre si. Todos os profissionais envolvidos, tanto na manutengéo da
casa quanto no trabalho direto com os usuérios, devem ter uma postura acolhedora que esta-
beleca relacionamentos horizontais, com respeito e estimulo ao processo de autonomia dos
usuarios, com a devida atencdo para ndo haver relacdo de subordinacdo ou de mando. A
Equipe, em conjunto com os usuarios do servi¢o deve elaborar o PIA — Plano Individual de
Atendimento e um Projeto Politico Pedagdgico — PPP.

O Servico de Acolhimento Institucional ofertado na Residéncia Inclusiva deve estar articulado
com outros servicos do SUAS e tendo interface com as demais politicas publicas.

Deve-se basear no principio da incompletude institucional, ou seja, ndo deve ofertar em seu
interior atividades que sejam da competéncia de outros servicos e sim buscar articulacdo para
complementacédo das atividades ofertadas aos usuarios e desenvolvimento conjunto de estra-
tégias de intervencbes com papeis definidos de cada membro da rede, para evitar sobreposi-
¢Bes. E de suma importancia que a equipe possa articular com a area da Satde do municipio
pelo matriciamento e atendimento domiciliar de satde aos jovens e adultos com deficiéncia
das Residéncias. Além disso, a articulagéo in loco com outras politicas que possam contribuir
na incluséo social destas pessoas e principalmente proporcionando a elas condigdes de vida
digna e de qualidade.

6. PUBLICO-ALVO:

Jovens e adultos com deficiéncia, em situacdo de dependéncia, prioritariamente beneficiarios
do Beneficio de Prestacdo Continuada-BPC, que ndo disponham de condigdes de
autossustentabilidade ou de retaguarda familiar e/ ou que estejam em processo de
desinstitucionalizagéo de institui¢ces de longa permanéncia.

O publico pode ser misto, isto €, poderdo conviver na mesma residéncia pessoas acima de 18
anos com diferentes tipos de deficiéncia, devendo ser respeitadas as questdes de género, idade,
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religido, raca e etnia, orientacdo sexual e situac6es de dependéncia.

6.1. Tipo de dependéncia:

a) Dependéncia moderada: necessidade de ajuda para realizar vérias atividades ba-
sicas da vida diéria, pelo menos uma vez ao dia ou tem necessidades de pouco apoio
para sua autonomia pessoal.

b) Dependéncia severa: necessidade de ajuda para realizar varias atividades basicas
da vida diéria duas ou trés vezes ao dia, mas ainda ndo requer o apoio permanente
de um cuidador ou ndo tem necessidades de apoio extenso para sua autonomia pes-
soal.

¢) Grande dependéncia: necessidade de ajuda para realizar varias atividades basicas
da vida diaria varias vezes ao dia e, por sua perda total de autonomia fisica, mental,
intelectual ou sensorial, necessita do apoio indispensavel e continuo de outra pessoa
ou tem necessidades de apoio generalizado para sua autonomia pessoal.

6.2.Conceito de pessoa com deficiéncia:

O Conceito de pessoa com deficiéncia tem como base a defini¢do da Classificacao
Interna de Funcionalidade, Incapacidade e Saude — CIF/OMS/2001, que contempla:
condicdes de saude, deficiéncia, limitacdo da atividade e restricdo da participacédo
social; e concebe, ainda, a interacdo da pessoa com deficiéncia e barreiras existentes
como geradoras de situacdo de dependéncia. A Convencéo sobre os Direitos das Pes-
soas com Deficiéncia ratificada pelo Brasil em 2008, com equivaléncia constitucio-
nal, por meio do Decreto Legislativo n° 186/08 e Decreto n°® 6.946, de 25 de agosto
de 2009 apresenta o conceito: “Sado consideradas pessoas com deficiéncia aquelas
que tém impedimentos de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sen-
sorial, os quais em interacdo com diversas barreiras podem obstruir sua participacao
plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢des com as demais pessoas”.
Nem todas as pessoas com deficiéncia sdo dependentes. O conceito de dependéncia
esta relacionado a perda da capacidade funcional associada a perda da capacidade
funcional a demanda por cuidados de longa duracdo. A dependéncia pode ser inca-
pacitante ou ndo, bem como gradual, definitiva ou reversivel. Para se assegurar maior
grau de autonomia das pessoas com deficiéncia em situacdo de dependéncia, devem
ser desenvolvidas estratégias de cuidados que potencializam o exercicio das ativida-
des basicas e da vida diaria nas formas de suportes e apoios.

7. FORMAS DE ACESSO;
Encaminhamento dos servicos da rede socioassistencial e intersetorial, ao CREAS que
realizaré avaliacao técnica e regulacdo de vaga.
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8. REFERENCIAMENTO:

Este servico é referenciado de acordo com a Protecdo Social Especial de Alta Complexi-
dade da SEMADS, que compreende:

e Participar de reunibes de coordenacdo técnica de monitoramento e avaliagdo com as exe-
cutoras do servico e 0s gestores, com acesso aos relatorios, prontuarios e PIA — Plano
Individual de Atendimento dos usuarios atendidos;

e Receber orientacdes dos técnicos em consonancia com as normativas do SUAS;

e Estabelecer compromissos, relacdes e procedimentos comuns e ou complementares;

e Estabelecer vinculos com o0 SUAS, integrando a rede de servigos sociassistenciais do mu-
nicipio;

e Observar fluxos e protocolos definidos pelos gestores publicos, referente a encaminha-
mentos, insercles, desligamento, procedimentos e trocas de informacdes.

Estes servicos devem estar vinculados aos servigos sociassistenciais da rede privada e
publica da Secretaria Municipal de Ac¢do e Desenvolvimento Social de Braganca Paulista.

9. IMPACTO SOCIAL.:
Reducéo das violacdes dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou reincidéncia:

Construcdo da autonomia; Rompimento do ciclo da violéncia doméstica e familiar.

10. ESPACOS ESSENCIAIS - ESTRUTURA FISICA:
O servico devera ser prestado em imovel local, cedido e/ou de propriedade da organizacéo.
Recomenda-se que 0s espacgos essenciais sejam previamente pensados ao definir o imével e o
mobiliario adequado, para que nao haja improvisos no local. Devem-se avaliar as necessidades
do usuérios, visando ampliacdo de sua capacidade funcional e independéncia nas atividades
de vida e pratica. Os ambientes da Residéncia devem ser providos de iluminacdo adequada,
ventilacdo e devem ofertar condi¢Bes de habitabilidade, privacidade, seguranca, salubridade,
higiene e limpeza. Deve-se ter especial atencdo as dimensdes dos coémodos para acolher, por
exemplo, usuarios de cadeira de rodas, ou que utilizem outros equipamentos assistivos, que
podem potencializar as habilidades funcionais dos individuos que tenham limitacGes. Os
espacos destinados ao trabalho do coordenador, da equipe técnica e da equipe administrativa
devem funcionar em locais especificos para tal, com mobiliario e computadores suficientes
para a acomodacao da equipe administrativa, coordenacdo e técnica (devem ter &rea reservada
para guarda de prontuério, garantindo seguranca e sigilo).

Espaco Caracteristicas

Quartos Cada quarto devera abrigar até 03 usuarios;
Cada quarto devera ter dimenséo suficiente para acomodar as
camas dos usuarios (adaptadas, se necessario) e armarios para a
guarda dos pertences pessoais de forma individualizada. Néo é
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recomendavel a utilizacdo de beliches para os usuarios.

Sala de Estar Com espaco suficiente para acomodar 0 numero de usuarios e
cuidadores.

Quantidade minima de moéveis: sofas com nimero de assentos
igual ao numero de leitos e Estante/Armario TV. Lembrar da
necessidade de &rea de circulacdo livre para pessoas em cadeira

de rodas.
Ambientes para | Quantidade minima de moveis: 3 mesas para 4 pessoas.
refeicbes Com espaco e mobiliario suficiente para acomodar o0 nimero de

usuarios atendidos com seus equipamentos (cadeiras de roda,
bengala, etc.) e os cuidadores.

Pode tratar-se um comodo independente, ou estar anexado a
outro cdmodo (por exemplo, a sala de estar ou a cozinha).
Banheiros Banheiro com as adaptacfes necessarias para até 04 usuarios,
considerando as necessidades de cada pessoa em particular.
Assegurar a area para transferéncia ao vaso sanitario e ao box
com previsdo para instalacdo de barras de apoio e de banco
articulado.

Cozinha Com espaco suficiente para acomodar utensilios e mobiliario
para preparar alimentos. O espa¢o da cozinha devera ser
planejado e dimensionado de modo que 0s usuarios possam
realizar atividades de preparo dos alimentos, incluindo as ajudas
necessarias, de preferéncia personalizadas para cada individuo.

Area de Servico Com espaco suficiente para acomodar utensilios e mobiliario
para conter equipamentos e guardar objetos e produtos de
limpeza.

Area externa (Varanda, | Espacos que possibilitem o convivio entre os usuarios e a

quintal, jardim etc.) vizinhanca. Recomenda-se evitar a instalagdo de equipamentos

que estejam fora do padrdo socioeconémico da comunidade
onde a Residéncia estiver inserida.

Deve-se priorizar, quando possivel, a utilizacdo dos
equipamentos publicos ou comunitarios de lazer, esporte e
cultura, proporcionando um maior convivio comunitario e
incentivando a socializagdo dos usuarios.

10.1.  Alimentacéo:
Fornecimento de alimentacdo composta de refeicdes completas com padrdes nutricionais
adequados, sendo café da manh@&, almogo, lanche da tarde e jantar preparados no local para
0 consumo dos usuarios acolhidos.
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Recursos Materiais:

Materiais permanentes e de consumo necessarios ao desenvolvimento do servico, tais como:
computadores, impressora, roteador pra internet wifi, telefone, camas, mesas e cadeiras de
escritorio, arquivos, fogdo, geladeira, TV, roupas de cama e banho, vestuario, EPI’s
(Equipamentos de Protecdo Individual), alimentos, utensilios para cozinha (pratos, talheres,
copos, bandejas, panelas, vasilhas, entre outros), ventiladores nos quartos e nas areas
comuns, material de limpeza e higiene e automdvel. Materiais diversos.

10.3.

Transporte:

Devera ser disponibilizado meio de transporte préprio da OSC que possibilite a realizacdo
de visitas domiciliares e reunides com os demais profissionais dos recursos das outras
politicas e da rede de servicos local, assim como, para o translado dos moradores, na razéo
de um veiculo para até 02 residéncias, quando ndo houver sistema publico de transporte
acessivel adequado e suficiente.

11.

OBJETIVO GERAL DA PARCERIA:

Acolher e garantir protecao integral;

Contribuir para a prevencdo do agravamento de situacdes de negligéncia, violéncia e
ruptura de vinculos;

Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais;

Possibilitar a convivéncia comunitaria;

Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais 6rgdos do Sistema de Garantia
de Direitos e as demais politicas publicas setoriais;

Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptid®es, capacidades e oportunidades
para que os individuos fagcam escolhas com autonomia;

Promover o acesso a programacdes culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais
internas e externas, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e possibilidades
do publico.

11.1. Objetivos Especificos:

e Desenvolver capacidades adaptativas para a vida diaria;

e Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de
dependéncia;

e Promover o acesso a rede de qualificacdo e requalificagdo profissional com
vistas a inclusdo produtiva.

11.2. Metas: Pactuar até 20 (vinte) vagas, sendo ofertados preferencialemente por

2 (duas) unidades de residencia inclusiva que devera atender até 10 usuarios cada.
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11.3. Local para a execucdo do servico: O Acolhimento devera ser realizado no
Municipio de Braganca Paulista.

11.4. Horério de execucdo: O Servico de acolhimento deve ser executado
ininterruptamente.

12 RECURSOS HUMANOS:
Equipe de Minima de Referéncia para as 02 (duas) R.I’s:

Profissional/Funcao Escolaridade Carga Horaria
01 — Coordenador para as 02 | Nivel Superior em Servico Social, Psi- | 40h semanais
Residéncias Inclusivas cologia ou Terapia Ocupacional (Reso-

lugdo n° 17/2011 do CNAS

01 — Psicologo para as 02 | Nivel Superior* 30h semanais
Residéncias Inclusivas
01 — Assistente Social para | Nivel Superior* 30h semanais
as 02 Residéncias Inclusivas
01 Terapeuta Ocupacional | Nivel Superior* 30h semanais
para as 02 Residéncias In-
clusivas
01 - Motorista para as 02 Re- | Ensino Médio 44h semanais
sidéncias Inclusivas
01 - Cuidador para até 06 | Ensino Fundamental 12x36h

usuarios, por turno, para
cada Residéncia Inclusiva
01 - Auxiliar de Cuidador, | Ensino Fundamental 12x36h
para até 06 usudarios, por
turno, para cada Residéncia
Inclusiva

01 Trabalhador Domeéstico | Ensino Fundamental 44h
para cada Residéncia Inclu-
siva

*Experiéncia no atendimento a pessoas com deficiéncia, em situacdo de dependéncia, e fami-
lias.

** A carga horéaria referente ao cargo de Coordenador especificada acima refere-se direta-
mente a FUNCAO e no a formagéo profissional.
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12.1.  AtribuicGes da Equipe:

Profissional/Funcao

Atribuicdes

Coordenador (a)

Gestdo do servico;

Elaboracdo, em conjunto com os técnicos e demais colaboradores,
do Plano Individual de Atendimento, do Projeto Politico Pedagé-
gico-PPP (organizagéo do cotidiano);

Organizacao da selecdo e contratacdo de pessoal e supervisdo dos
trabalhos desenvolvidos;

Articulacdo com a rede de servigos e Conselhos de Direitos;
Mediacdo de conflitos e interesses;

Gerenciamentos dos cuidados relacionados as Residéncias;
Organizagdo do cotidiano;

Administragéo direta e/ou supervisdo, quando for o caso, dos bene-
ficios ou eventuais rendas dos moradores, em conjunto com o cui-
dador de referéncia.

Profissionais de Ni-
vel Superior (Assis-
tente Social; Psico-
logo e Terapeuta-
Ocupacional)

Elaboragdo, em conjunto com o Coordenador e demais colaborado-
res, do Plano Individual de Atendimento e do Projeto Politico Pe-
dagdgico (organizacao do cotidiano);

Acompanhamento psicossocial e do grau de desenvolvimento pes-
soal e funcional dos usuérios;

Acompanhamento psicossocial de suas respectivas familias, com
vistas a reintegracdo familiar, quando possivel,

Apoio na selecdo dos cuidadores e demais funcionarios;
Capacitacdo e supervisdo técnica dos cuidadores e demais funcio-
narios;

Apoio e acompanhamento do trabalho desenvolvido pelos cuidado-
res;

Encaminhamento, discuss@o e planejamento conjunto com outros
atores da dede de servigos sobre encaminhamentos necessarios ao
acompanhamento das pessoas com deficiéncia e suas familias;
Organizacdo das informacdes Das pessoas com deficiéncia e res-
pectivas familias, na forma de prontuério individual;

Construcdo conjunta com 0 usuério na organizagdo do cotidiano, no
desenvolvimento de adaptacéo, na escolha de equipamentos de tec-
nologia assistiva;

Promocéo do desenvolvimento dos usuarios com sujeitos de direitos
a partir de processos de emancipacao, incluséo social e autonomia;
Elaboragéo, encaminhamento e discussédo com a autoridade judici-
aria e Ministério Pablico nas situacGes de tutela dos moradores;
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Preparacdo, quando for o caso, da pessoa com deficiéncia para o
desligamento do servico, em parceria com o cuidador de referéncia;
Mediacdo, em parceria com o cuidador de referéncia, do processo
de reaproximacdo e fortalecimento do vinculo com a familia de ori-
gem, quando for o caso.

Motorista Translado dos moradores e outras necessidades de transporte das
residéncias;
Cuidados preventivos na manutencdo do veiculo.

Cuidador Cuidados béasicos com alimentagéo, higiene e protecao;

Organizacdo do ambiente (espaco fisico e atividades adequadas
com vistas a promocéo do grau de autonomia de cada individuo);
Apoio nas atividades da vida diaria;

Contribuicdo para desenvolver a autonomia e a independéncia, res-
peitando o processo de cada um;

Organizacao de registros individuais sobre o desenvolvimento pes-
soal de cada usuéario, de modo a preservar sua historia de vida;
Acompanhamento aos servicos de salde, educacdo, profissionali-
zante e outros requeridos no cotidiano. Quando se mostrar necessa-
rio e pertinente, um profissional de nivel superior devera participar
deste acompanhamento;

Apoio na preparacdo do usuério para o desligamento, quando for o
caso, contando com orientacdo e supervisao de um profissional de
nivel superior.

Auxiliar de cuidador

Apoio as funcbes do cuidador e auxilio no cuidado com a Residén-
cia.

Trabalhador Domés-
tico

Cuidados com a Residéncia (organizacéo e limpeza do ambiente) e
preparacdo dos alimentos, lavanderia, dentre outros.

13.  METODO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO.

o) QUE SERA

AVALIADO?

QUANDO/

MEIOS DE VERIFICACAO PERIODICIDADE

N° de Usuarios

Lista de controle interno de inclusdo e | Mensal
desligamento dos usuarios;

Relatério de encaminhamento e/ou
desligamento pelos equipamentos da
SEMADS;
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Qualidade do Servico Visita in loco para observacdes | Quadrimestral
referentes a estrutura fisica;

Registros e documentos comprobatorios
referentes a capacitacbes da equipe de
trabalho;

Entrevistas com usuérios diretos e/ou
indiretos;

Recursos Humanos conforme proposto
no Plano de Trabalho;

Alcance das metas e | Visitas in loco; Quadrimestral
resultados Analise dos “Meios de Verificagdes”;

Relatorio Parcial de Execucdo do

Objeto;

Relatério  Parcial de  Execucdo

Financeira.

Relatério Final de Execuc¢do do Objeto; | Anual
Relatério Final de Execucéo Financeira.

Grau de Satisfacdo dos | Pesquisa de satisfagdo com usuarios | Anual
Usuarios, cuidadores e | diretos e/ou indiretos;
familiares

14. ORIENTACOES PARA UTILIZACAO DOS RECURSOS:

Os recursos transferidos pela Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista devem ser
utilizados de acordo com as orientagcdes descritas neste documento e dentro destes padrdes
alocados ao custeio que a OSC parceira considerar pertinente para execu¢do da proposta.

Pessoal: (Area Pedagogica / Administrativa / Financeira)

Folha de pagamento; Encargos sobre folha; Provisdo para rescisdo; Provisdo para férias e
encargos; Provisdo para 13° e encargos; Vale Transporte; Vale Alimentacdo; Cestas
Basicas.

Consumo

Materiais de escritorio; Materiais de higiene e limpeza; Gas — botijdo; Tonner; Contas de
consumo (agua, energia elétrica, telefone); Alimentagcdo; Combustivel.

Servigos Terceiros

Assessoria Contabil; Aluguel (para OSC que ndo possuir prédio préprio); Capacitagdes na
area da Assisténcia Social; manutencdo predial de pequenos reparos; Passagens e Pedagios.
Material Diversos

Todas as atividades com as criangas e adolescentes.

Obs: As atividades deverdo constar no Plano de Trabalho.
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15. VALOR DE REFERENCIA PARA O CUSTEIO DA PARCERIA PARA

EXECUCAO DO OBJETO:

Valor GLOBAL para execugdo do objeto da Parceria, referente a 12

R$ 1.656.000,00
meses:
Valor MENSAL para execugéo do objeto da Parceria: R$ 138.000,00
Forma e periodicidade da liberacdo dos recursos Mensal

Observacdo: O cronograma de desembolso, do Plano de Trabalho, devera prever o

recebimento em 12 parcelas de igual valor, conforme tabela acima.

16. PRAZO PARA EXECUCAO DO OBJETO:
12 (doze) meses.
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ANEXO VI
MODELO DA PROPOSTA PARA O PLANO DE TRABALHO

(Papel timbrado ou nome da OSC)
(Modelo para proposta)

Local, data

A Comisséo Especial de Coordenagio do Terceiro Setor

Processo Administrativo n® xxx/2022 - Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social do
Municipio de Braganca Paulista - SP.

Chamamento Publico n® xxx/2023

Edital n® xxx/2023

Senhor (a) Presidente da Comisséo Especial de Coordenagéo do Terceiro Setor,

Pelo presente apresentamos proposta para celebracdo de parceria com o Municipio de
BRAGANCA PAULISTA, conforme Chamamento Publico n°® xx/2023, da SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, nos seguintes termos:

1. DADOS GERAIS DA PROPOSTA

— Periodo previsto para desenvolvimento: XX.XX.XXXX @ XX.XX.XXXX
| — Nome do Servico:

Il — Instituicdo proponente:
a) Identificacdo da entidade
Nome:

CNPJ:

Endereco:

CEP:

Municipio:

Telefones:

E-mail:

b) Identificacdo do responsavel legal:
Cargo:

Nome:

RG:

CPF:
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Formacéo:
Endereco:
CEP:
Municipio:
Telefones:
E-mail:

c) Coordenacdo Técnica responsavel pela execucdo do servigo:
Nome:

RG:

CPF:

Formacao:

Registro no respectivo conselho:
Endereco:

CEP:

Municipio:

Telefones:

E-mail:

2. APRESENTACAO

Fazer um breve historico da entidade, em especial quanto ao trabalho social que ja executou ou
esta realizando. Explicitar, de maneira sucinta, 0 comprometimento da Instituicdo com a politica
de assisténcia social e a ligacdo da proposta com os interesses locais. A apresentacdo devera conter
ainda dados que permitam a analise da situacdo em ambito municipal, estadual, regional ou
nacional, conforme a abrangéncia das a¢cOes a serem executadas.

3. JUSTIFICATIVA

Fundamentar a pertinéncia e relevancia do servico de acolhimento como resposta a um problema
ou necessidade identificada de maneira objetiva. Deve haver énfase em aspectos qualitativos e
quantitativos, evitando-se dissertacdes genéricas sobre o tema.

4. OBJETIVOS GERAIS E ESPECIFICOS

Objetivo Geral: A partir da justificativa apresentada, definir com clareza o que se pretende
alcancar com o servico de acolhimento.

Objetivos Especificos: Apresenta-los com base no Objetivo Geral, de maneira que possam ser
guantificados em metas, produtos e resultados esperados.

5. PUBLICO-ALVO

Identificar o publico a ser atendido pelo servico de acolhimento, ressaltando se existem
beneficiarios indiretos, como familiares e a comunidade.

6. METODOLOGIA

E o conjunto de técnicas e processos utilizados para ultrapassar a subjetividade da aco. Deve
apresentar compatibilidade com os objetivos, metas e conceitos, bem como com a forma de
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aplicacdo e desenvolvimento das atividades do servi¢co de acolhimento apresentado. Explicar,
sucintamente, como o servigo de acolhimento sera desenvolvido: ac¢Ges, atividades previstas e 0s
meios de realizacdo. Detalhar como as diferentes etapas serdo implementadas e qual a inter-relacéo
entre as mesmas.

7. INDICADORES

Indicar os mecanismos de acompanhamento e avaliacdo do servigo de acolhimento a serem
utilizados pelo proponente.

8. RESULTADOS ESPERADOS/IMPACTO SOCIAL

Indicar e quantificar metas, produtos e resultados esperados de modo a permitir a verificacdo de
seu cumprimento, além da identificacdo dos beneficiarios (direta e indiretamente) do servigo de
acolhimento. As metas devem dar nocéo da abrangéncia da acao a ser realizada.

9. PARCERIAS

Identificar as parcerias publicas e privadas envolvidas na execucdo do servico de acolhimento.
Inclusive com mecanismos de controle social, especialmente os Conselhos Municipais.

10. DIVULGACAO DO SERVICO

Apresentar as estratégias de divulgacdo do servico de acolhimento a serem utilizadas.

11. PRAZO DE EXECUCAO

Detalhar a duracdo, em meses, fixando as datas estimadas para inicio e término das vérias fases
em que se desmembrarem a execuc¢do do servico de acolimento.

12. CRONOGRAMA DE REALIZACAO DAS ATIVIDADES

E o desdobramento do objeto da proposta em realizagbes fisicas, de acordo com as agbes e
atividades preestabelecidas. Preencher relacionando as atividades propostas com o tempo de
execucdo do servico.

13. DETALHAMENTO DOS CUSTOS

Estimar e justificar os custos detalhadamente da execucdo do servico por itens de despesa,
conforme a estratégia de acdo previamente indicada, apresentando os valores unitarios e o total
previsto, a quantidade e os valores financeiros correspondentes. Estes dados devem ser agrupados
de maneira a espelhar o beneficio fiscal pretendido e aquilo que seré oferecido, compondo, assim,
o orcamento global do servigo de acolhimento. Devem também ser estimados o custo da
contrapartida.

* As propostas deverdo conter, no minimo, as informacgdes indicadas no edital.
** O detalhamento desta proposta dar-se-a no Plano de Trabalho a ser apresentado.

Local, data.

NOME DA OSC
NOME DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC
CARGO
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(MODELO)

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANCA PAULISTA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°

12023

CHAMAMENTO PUBLICO N° 12023

EDITAL N° /12023

ANEXO VII

FICHA PARA ATRIBUICAO DE NOTAS PELA COMISSAO ESPECIAL DE
COORDENACAO DO TERCEIRO SETOR

Nome da Organizacdo da Sociedade Civil: [identificacdo da Organizacédo da Sociedade Civil]

CRITERIOS DE
JULGAMENTO

METODOLOGIA DE PONTUACAO

PONTUACAO
POR ITEM

(A) Informagdes sobre agdes
a serem executadas, metas a
serem atingidas, indicadores
que aferirdo o cumprimento
das metas e prazos para a
execucao das acles e para o
cumprimento das metas (art.
22, 1,11, Il e IV, Lei
13.019/2014)

- Grau pleno de atendimento (4,0)
- Grau satisfatorio de atendimento (2,0)
- O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatdrio (0,0)

(B) Adequacéo da
proposta aos objetivos
da acdo em que se insere
a parceria (Artigo 27,
Lei 13.019/2014)

- Grau pleno de adequagdo (2,0)
- Grau satisfatorio de adequacéo (1,0)
- O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatorio do requisito
de adequacéo (0,0)

(C) Descrigdo da realidade
objeto da parceria e do nexo
entre essa realidade e a
atividade proposta (art. 22,
I, Lei 13.019/2014)

- Grau pleno da descri¢éo (1,0)
- Grau satisfatorio da descricéo (0,5)
- O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatério (0,0)

(D) Adequacéo da
proposta ao valor total
de recursos
disponibilizados para a
celebracdo da parceria
constante do Edital, com
mencao expressa ao
valor global da proposta
(Artigo 27, Lei

- O valor global proposto é, pelo menos, 10% (dez por cento)
mais baixo do que o valor total de recursos disponibilizados para
a celebragdo da parceria (1,0)

- O valor global proposto é igual ou até 10% (dez por cento),
exclusive, mais baixo do que o valor total de recursos
disponibilizados para a celebracdo da parceria (0,5)
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13.019/2014) - O valor global proposto é superior ao valor total de recursos
disponibilizados para a celebrag&o da parceria (0,0)

Comprovacao de tempo de execucdo (em meses) de projetos cujos

(E) Capacidade técnico- objetivos sejam similares ou relacionados ao objeto do presente

operacional da Edital:
instituicdo proponente,
por meio de experiéncia - superior a 24 meses: Grau pleno de capacidade técnico-
comprovada no portfélio operacional (2,0)
de realizagdes na gestao
de atividades - entre 6 e 24 meses: Grau satisfatorio de capacidade técnico-
relacionadas ao objeto operacional (1,0)

da parceria ou de

natureza semelhante N L . .
- inferior a 6 meses: ndo atendimento ou o atendimento

insatisfatério do requisito de capacidade técnico-operacional (0,0)

PONTUACAO GLOBAL

JUSTIFICATIVA DA ATRIBUICAO DE NOTAS:

(A) Informacdes sobre acoes a serem executadas, metas a serem atingidas, indicadores que
aferirdo o cumprimento das metas e prazos para a execucao das acdes e para o cumprimento
das metas:

Al. Informacdes sobre as acdes a serem executadas: a proposta de Plano de Trabalho detalha as
acOes a serem executadas? As acOes a serem executadas possuem coeréncia na tipificacdo de
servigos socioassistenciais, com a Lei Organica de Assisténcia Social - LOAS, com o Sistema
Unico de Assisténcia Social — SUAS, e com o contetido estabelecido neste chamamento?

A2. Informacgdes sobre a metodologia a ser aplicada: a metodologia apresentada na proposta de
Plano de Trabalho possui coeréncia com as a¢6es propostas?

A3. Informagdes sobre as metas a serem atingidas: a proposta de Plano de Trabalho detalha os
resultados que pretende alcancar, em termos quantitativos e mensuraveis?

A4. Informac6es sobre os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas: a proposta de
Plano de Trabalho explicita a forma de mensuracdo do alcance dos resultados indicando
mecanismos abrangentes e efetivos de acompanhamento e avaliagdo da execugéo e dos resultados
obtidos?

Ab5. Informaces sobre 0s prazos para a execu¢ao das acles e para o cumprimento das metas:
a proposta de Plano de Trabalho estabelece prazos exequiveis e condizentes com as agoes, fases,
etapas e metas propostas?

A6. Identificacdo do método de monitoramento e avaliacdo das a¢des propostas: a proposta de
Plano de Trabalho apresenta de forma clara e detalhada os métodos de monitoramento e controle
das acOes a serem realizadas para a consecucao do objeto proposto?
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(B) Adequacéo da proposta aos objetivos da acdo em gue Se insere a parceria

B1. Adequacéo da Proposta de Plano de Trabalho aos objetivos especificos listados no edital:
a proposta de Plano de Trabalho revela adequacao aos objetivos especificos previstos no edital?
B2. Adequacéo das despesas a serem realizadas para a execugao do objeto: a proposta de Plano
de Trabalho apresenta itens de despesas compativeis com as a¢des a serem executadas, com o objeto
proposto e com 0s objetivos da parceria?

(C) Descricdo da realidade objeto da parceria e do nexo entre essa realidade e a atividade
proposta

Grau pleno da descricdo: Texto com informacdes completas sobre o tema, tecnicamente
compativeis e atendendo as prescri¢des do Edital e seus anexos; correcao e precisao na abordagem
do tema; grau (profundidade) de abordagem e dominios dos temas; coeréncia e integracao da proposta
com estrutura especificada no edital; clareza e objetividade da exposi¢ao?

Grau satisfatorio da descricdo: Texto com informagdes minimas para compreensdo do tema; com
pouco dominio do tema; pouca coeréncia e integracao da proposta, sem objetividade ou clareza.
Nao atendimento ou o atendimento insatisfatorio: Texto com informacbes incompletas nédo
possibilitando a compreensdo do tema ou apresentando informacdes antagbnicas e erros graves na
abordagem do tema ou ndo abordando o tema indicado; as informacgdes ndo correspondem ao
solicitado no edital.

(D) Adequacdo da proposta ao valor total de recursos disponibilizados para a celebracdo da
parceria constante do Edital, com mencéo expressa ao valor global da proposta

Valor global proposto:

(E) Capacidade técnico-operacional da_instituicdo proponente, por_meio_de experiéncia
comprovada no portfolio de realizacfes na gestdo de atividades relacionadas ao objeto da
parceria ou de natureza semelhante

Tempo de execugéo de projetos com objetivos similares ou relacionados ao objeto do presente Edital:

Local, xx de xxxx de XxXxxxX.

(NOME DOS MEMBROS DA COMISSAO ESPECIAL DE COORDENACAO DO
TERCEIRO SETOR)
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(MODELO)

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANCA PAULISTA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 12023
CHAMAMENTO PUBLICO N° 12023
EDITALN° /2023

ANEXO VIII

DECLARACAO DE NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins e efeitos de direitos, que a [identificacdo da organizacéo da
sociedade civil — OSC]e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagOes previstas no art. 39
da Lei n® 13.019/14. Nesse sentido, a entidade:

« Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no territorio
nacional,

+/ Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

v Ndo teve as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos 5 (cinco) anos,

observadas as excecdes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lei n°
13.019/14;

+/ Nao se encontra submetida aos efeitos das san¢des de suspensdo de participacdo em licitacdo
e impedimento de contratar com a administracdo, declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar com a administracao publica, suspensdo temporaria da participacdo em chamamento
publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de
governo da administracdao publica sancionadora e, por fim, declaracdo de inidoneidade para
participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de
todas as esferas de governo;

+ Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federacdo, em deciséo irrecorrivel, nos Gltimos 8 (oito) anos; e,

+ Nao tem entre seus dirigentes, pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
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irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacéo,
em decisédo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave e
inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou funcao de confianga, enquanto durar a
inabilitacdo; ou considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos I, 11 e I11 do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992.

Local, xx de xxxx de XxXxxX.

(NOME DO DIRIGENTE DA OSC)
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(MODELO)
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANCA PAULISTA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 12023

CHAMAMENTO PUBLICO N° 12023
EDITAL N° /12023

ANEXO IX

TERMO DE RESPONSABILIDADE PESSOAL

Eu,[NOME COMPLETO E QUALIFICACAO],declaro para os devidos fins e efeitos de

direito, que serei responsavel pela boa administracdo e aplicacdo dos recursos recebidos pela
[identificacdo da organizacao da sociedade civil — OSC], em virtude da parceria celebrado com a

Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista, me responsabilizando nos termos da Lei.

Local, xx de xxxx de XxXxxX.

(NOME DO RESPONSAVEL INDICADO PELA OSC)
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(MODELO)

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANCA PAULISTA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 12023
CHAMAMENTO PUBLICO N° 12023
EDITALN° /2023

ANEXO X

DECLARACAO DE ENDERECO ELETRONICO

Declaro para os devidos fins e efeitos de direitos, que a [identificacdo da organizacao da
sociedade civil — OSC], possui o endereco eletronico [identificacdo do endereco eletronico da
entidade], onde recebera toda e qualquer informacdo/notificacdo/convocacdo, decorrentes do
Chamamento Pdblico e consequente Termo de Colaboracao.

A entidade esta ciente que em caso de alteracdo do endereco eletronico acima informado,
devera comunicar imediatamente a Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista 0 novo endereco
eletronico, estando ciente da validade das notificacdes e comunicacdes enviadas pela Prefeitura do
Municipio de Braganca Paulista ao endereco eletrénico acima indicado, caso ndo seja informado
formalmente a sua eventual alteracéo.

Local, xx de xxxx de XxXxxX.

(NOME DO DIRIGENTE DA OSC)
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(MODELO)
ANEXO XI

MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO N° XXXXX/XXXX

PROCESSO N2 XXXX/XXXX

CHAMAMENTO PUBLICO N° XXX/XXXX

Gestor do Termo de Colaboracao:

Pelo presente instrumento, na melhor forma de direito, de um lado o MUNICIPIO DE BRAGANCA
PAULISTA, com sede na Avenida Antonio Pires Pimentel, n°® 2015, Centro, inscrito no CNPJ sob n°
46.352.746/0001-65 neste ato representado por seu Prefeito  Municipal, Prf®. AMAURI SODRE

DA SILVA, portador do RG n° e CPF n° , conforme
atribuices legais, de ora em diante designado ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, e a
organizacdo social , inscrita no CNPJ sob
n.c , com sede a , sob n.° , bairro
denominado , No Municipio de , CEP: :

ora denominada OSC, representada neste ato
pelo , portador do RG n° e CPF sob
n.c , firmam o presente Termo de COLABORACAO de acordo com o

que consta no Chamamento Publico, que fica fazendo parte integrante deste, sujeitando- se, ainda,
as normas da Lei Federal n® 13.019/2014, sob as clausulas e condi¢Bes seguintes e em consonancia
com o instrumento convocatorio.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Esta parceria realizada através de Termo de Colaboracdo destina-se a execucdo do Servico de
Protecdo Social Especial para oferta de XX (colocar o numero de vagas pactuadas) vagas de
Acolhimento Institucional para Jovens e Adultos na modalidade Residéncia Inclusiva, para a
consecucdo de finalidade de interesse publico e reciproco, com transferéncia de recursos financeiros
a organizacdo da sociedade civil (OSC), conforme condicGes estabelecidas no Edital e anexos deste
instrumento.
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1.2. O detalhamento pormenorizado das atividades que seréo realizadas consta do Plano de Trabalho
proposto pela OSC, aprovado ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, o qual integra este
Termo de Colaboracéo, para todos os efeitos, independentemente de transcrigéo.

1.3. Faz parte do presente Termo de Colaboracdo, independentemente de transcri¢do, obrigando
ambas as parcerias, o plano de trabalho e a proposta apresentados pela OSC, bem como o Edital do
Chamamento Publico e seus anexos.

1.4. Fica vedada a subcontratacdo para a realizacdo das atividades objeto deste Termo de
Colaboracao.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO DA PARCERIA E DA ALTERACAO DO PLANO DE
TRABALHO

2.1. O prazo inicial da parceria sera de 12 (doze) meses, a contar da assinatura do Termo de
Colaboracdo. podendo ser renovada por iguais e sucessivos periodos, a critério da
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL e em concordancia da OSC, até o prazo de 60
(sessenta) meses.

2.2. Apos 2 (doze) meses, o valor contratado podera ser reajustado com base na variagcdo do IPCA-
IBGE, considerando-se como data-base o més correspondente a data de apresentacdo das propostas
na licitacdo antecedente do contrato ou a data do ultimo reajuste.

2.3. A vigéncia da parceria poderd ser alterada mediante solicitacdo da OSC, devidamente
formalizada e justificada, a ser apresentada 8 ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL em,
no minimo, 30 (trinta) dias antes do termo inicialmente previsto, sendo que a prorrogacdo de oficio
da vigéncia do Termo de Colaboracio deve ser feita pela ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL quando ela der causa a atraso na liberag&o de recursos financeiros, limitada ao exato
periodo do atraso verificado (art. 55, caput e paragrafo unico, da Lei n® 13.019/14).

2.4. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteracdo de valores ou de metas, mediante
termo aditivo ou por apostilamento ao plano de trabalho original (art. 57 da Lei n® 13.019/14).

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS E DO CRONOGRAMA DE
DESEMBOLSO

3.1. Os créditos orcamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente Edital sdo
provenientes do Orgcamento da Secretaria Municipal de Acdo e Desenvolvimento Social - SEMADS
—14.02.08.244.0031.2.144.3.3.50.41.01
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3.2. O valor total de recursos estimados para a celebracdo da parceria serd de R$ XXXXXX
(XXXXXX) para o periodo de 12 (doze) meses, a serem pago em 12 (doze) parcelas mensais.
Contudo, o exato valor a ser repassado sera definido no Termo de Colaboracdo, observada a proposta
apresentada pela OSC selecionada.

3.3. Nos termos do art. 48 da Lei n® 13.019/14, as parcelas dos recursos transferidos no &mbito desta
parceria serdo liberadas em estrita conformidade com o respectivo cronograma de desembolso
constante do plano de trabalho apresentado pela OSC, exceto nos casos a seguir, nos quais ficardo
retidas até o saneamento das impropriedades:

| - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da OSC
em relacéo a obrigacOes estabelecidas no termo de Colaboracéo;

Il - quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas
pela administracéo publica ou pelos 6rgdos de controle interno ou externo.

3.4. Os recursos recebidos em decorréncia desta parceria serdo depositados em conta-corrente
especifica isenta de tarifa bancéria na instituicdo financeira publica determinada pela
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, sendo que os rendimentos de ativos financeiros
serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas condicGes de prestacdo de contas
exigidas para os recursos transferidos (art. 51 da Lei n°® 13.019/14).

3.5. Por ocasido da conclusdo, denlncia, rescisdo ou extingdo da parceria, 0os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas,
serdo devolvidos 8 ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL no prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias corridos, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente da administracdo publica (art. 52 da Lei n°® 13.019/14).

3.6. Caso a OSC adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes da
celebracdo da parceria, 0 bem sera gravado com clausula de inalienabilidade, e esta devera formalizar
promessa de transferéncia da propriedade 8 ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, na
hipotese de sua extingdo (art. 35, 8 5° da Lei n°® 13.019/14).

3.7. No caso do item 3.6 deste Termo de Colaboracéo, os bens adquiridos com os recursos transferidos
poderdo, a critério do administrador publico, ser doados quando, ap6s a consecuc¢do do objeto, ndo
forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado, observado o disposto na
legislacdo vigente (art. 36, paragrafo Unico, Lei n°® 13.019/14).

Rua Jorge Abréo Judar n° 02, Jardim América - Braganga Paulista/SP. CEP 12.902-220
PABX: (11) 4033 3065. E-mail:semadsbraganca@gmail.com



Prefeitura da Esténcia de
Braganca
Paulista

BRAGANGA PAULISTA
AD ALTIORA

Secretaria Municipal de Acao e Desenvolvimento Social

3.8. Toda a movimentacao de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante transferéncia
eletronica sujeita a identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta
bancéria, sendo que os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de
titularidade dos fornecedores e prestadores de servicos (art. 53 da Lei n® 13.019/14).

3.9. As despesas relacionadas a execucdo da parceria serdo executadas nos termos dos incisos XIX e
XX do art. 42 da Lei n° 13.019/14, sendo vedado:

| - utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

Il - remunerar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo
em comissdo ou funcdo de confianca, de 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica Municipal
celebrante, ou seu cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau com recursos vinculados a parceria, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na
lei de diretrizes orcamentarias (art. 45 da Lei n® 13.019/14).

3.10. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacdo de seu objeto, sendo
admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho, com recursos vinculados
a parceria:

| - remuneracdo da equipe encarregada da execucdo do plano de trabalho, inclusive de pessoal proprio
da organizacdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com
pagamentos de impostos, contribui¢fes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS,
férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e
trabalhistas;

Il - diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo nos casos em que a execuc¢do do
objeto da parceria assim 0 exija;

I11 - custos indiretos necessarios a execucao do objeto, seja qual for a propor¢do em relacdo ao valor
total da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica, contador, agua, energia, dentre outros);

IV - aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecucao do objeto e servicos
de adequacdo de espaco fisico, desde que necessarios a instalacdo dos referidos equipamentos e
materiais (art. 46 da Lei n°® 13.019/14).

3.11. A inadimpléncia da ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL néo transfere 8 OSC a
responsabilidade pelo pagamento de obrigac6es vinculadas a parceria com recursos proprios (art. 46,
§ 1°da Lei n° 13.019/14).

3.12. A inadimpléncia da OSC em decorréncia de atrasos na liberacdo de repasses relacionados a
parceria ndo podera acarretar restricdes a liberagdo de parcelas subsequentes (art. 46, § 2° da Lei n°
13.019/14).
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3.13. O pagamento de remuneracao da equipe contratada pela OSC com recursos da parceria nao
gera vinculo trabalhista com a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL (art. 46, § 3° da Lei
n® 13.019/14).

CLAUSULA QUARTA — DA PUBLICIDADE DO TERMO DE COLABORACAO

4.1. O Termo de Colaboracdo somente produzira efeitos juridicos apos a publicacdo do respectivo
extrato no meio oficial de publicidade da ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL (art. 38
da Lei n®13.019/14).

4.2. A Administracdo Publica Municipal deverd manter, em seu sitio oficial
(www.braganca.sp.gov.br), a parceria realizada e o respectivo plano de trabalho, até 180 (cento e
oitenta) dias ap6s o respectivo encerramento (art. 10 da Lei n® 13.019/14), bem como devera divulgar
também pelo seu sitio oficial os meios de representacdo sobre a aplicacdo irregular dos recursos
envolvidos nesta parceria (art. 12 da Lei n® 13.019/14).

4.3. A OSC devera divulgar na internet, em seu sitio oficial, e em locais visiveis de suas sedes sociais
e dos estabelecimentos em que exerca suas acdes a parceria celebrada com a ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL, sendo que as informag@es deverdo incluir, no minimo:

| - data de assinatura e identificacdo do instrumento de parceria e do érgdo da administracdo publica
responsavel;

I - nome da organizacéo da sociedade civil e seu nimero de inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB;

I11 - descricdo do objeto da parceria;

IV - valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso;

V - situacdo da prestacdo de contas da parceria, que deverd informar a data prevista para a sua
apresentacdo, a data em que foi apresentada, 0 prazo para a sua andlise e o resultado conclusivo; e,
VI - quando vinculados a execucdo do objeto e pagos com recursos da parceria, o valor total da
remuneracao da equipe de trabalho, as func¢des que seus integrantes desempenham e a remuneragéo
prevista para o respectivo exercicio (art. 11 da Lei n® 13.019/14)

4.4. Seré responsavel pela boa administracéo e aplicacdo dos recursos recebidos, por parte da OSC,
0 Sr(a). NOME COMPLETO E QUALIFICACAO, conforme Termo de Responsabilidade Pessoal
lavrado e assinado por este.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES

5.1. A OSC é obrigada a:
| - executar com fidelidade o Plano de Trabalho apresentado, bem como o Edital do Chamamento
Publico e seus anexos, zelando pela boa qualidade das atividades desenvolvidas, buscando o
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aprimoramento constante da eficiéncia, eficacia, efetividade e economicidade em suas atividades e
no uso dos recursos recebidos para a execucdo da parceria;

Il — Observar e anteder, no curso da execucdo de suas atividades, as orientacGes emanadas pela
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, elaboradas com base no monitoramento e
fiscalizacéo;

I11 - zelar pelo correto e pontual cumprimento de todas obrigagdes legais referentes aos aprendizes e
a equipe de trabalho empregada na realizacdo do Plano de Trabalho;

IV — prestar contas 8 ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, nos termos previstos no Edital
e neste Termo de Colaboracéo;

V — indicar um responsavel pela boa administracédo e aplicacdo dos recursos recebidos;

VI - observar, no que couber, os dispositivos da IN 02/2016 do TCE/SP e alteracGes.

5.2. A OSC é exclusivamente responsavel pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal
(art. 42, XIX da Lei n® 13.019/14).

5.3. A OSC é exclusivamente responsavel pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto no termo de colaboragdo, nao
implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL a inadimpléncia da OSC em relacéo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre
0 objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execucao (art. 42, XX da Lei n°
13.019/14).

5.4. A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL é obrigada:

| - acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execucdo deste Termo de Colaboragéo, de acordo com o
Plano de Trabalho apresentado e nos termos previstos no Edital e neste Termo de Colaboracao;

Il - repassar os recursos financeiros a OSC, nos prazos e termos estabelecidos no cronograma de
desembolso constante do Plano de Trabalho apresentado;

Il - designar a Comissao de Monitoramento e Avaliacdo, para os fins de acompanhamento e
fiscalizacdo do desempenho da OSC na execucao da parceria,;

IV - designar o Gestor da Parceria, para fins de acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo da
parceria;

V - no ambito de suas especificas atribuigdes, prestar o0 apoio necessario a OSC com vistas ao integral
aperfeicoamento e cumprimento do objeto avencado neste Termo de Colaboracao;

VI - ndo praticar atos de ingeréncia direta na selecdo e contratacao dos aprendizes e profissionais pela
OSC ou que direcionem o recrutamento de pessoas para trabalhar ou prestar servigcos na referida
entidade.

CLAUSULA SEXTA - DO MONITORAMENTO E AVALIACAO DO TERMO DE

Rua Jorge Abréo Judar n° 02, Jardim América - Braganga Paulista/SP. CEP 12.902-220
PABX: (11) 4033 3065. E-mail:semadsbraganca@gmail.com



Prefeitura da Esténcia de
Braganca
Paulista

Secretaria Municipal de Acao e Desenvolvimento Social

COLABORACAO

6.1. A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL promovera o monitoramento e a avaliagio
do cumprimento do objeto da parceria (art. 58, caput, da Lei n® 13.019/14).

6.2. Para tanto, em cumprimento ao que dispoe o art. 35, inc. V, als. “g” e “h” da Lei n® 13.019/14,
foram nomeadas, pelo Chefe do Poder Executivo, a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo e o
Gestor da Parceria, por meio de Portaria, ambos com poderes de controle e fiscalizacdo, observadas
as vedacOes constantes do art. 35, 8§ 6° e 7° da Lei n® 13.019/14.

6.3. A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL emitira relatorio técnico de monitoramento
e avaliacdo de parceria celebrada mediante Termo de Colabora¢do, no minimo, a cada 03 (trés) meses,
e 0 submetera a Comisséo de Monitoramento e Avaliacdo designada, que o homologara, no prazo de
15 (quinze) dias corridos, independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestacdo de
contas devida pela OSC (art. 59, caput, da Lei n°® 13.019/14).

6.4. O relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria, a ser elaborado pela
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, sem prejuizo de outros elementos, devera conter:
a.) descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

b.) analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

c.) valores efetivamente transferidos pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL;

d.) analise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela OSC na prestacdo de
contas, quando nédo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo
Termo de Colaboracao;

e.) andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias (art. 59, § 1°, 1 a VI da Lei n® 13.019/14).

6.5. Sdo obrigacOes do Gestor da Parceria:

a.) acompanhar e fiscalizar a execugéo da parceria;

b.) informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

c.) emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestacdo de contas final, levando em consideracao
0 contetido do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de que tratam os itens 6.3 e 6.4 deste
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Termo de Colaboracao;
d.) disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de monitoramento
e avaliacéo (art. 61, caput, 1 a V da Lei n® 13.019/14).

6.6.Na hipotese de o Gestor da Parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro 6rgéo ou
entidade, o Chefe do Poder Executivo devera designar novo gestor, assumindo, enguanto isso nao
ocorrer, todas as obrigacGes do gestor, com as respectivas responsabilidades (art. 35, 8§ 3° da Lei n°
13.019/14).

CLAUSULA SETIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS

7.1. A prestacdo de contas € o procedimento em que se analisa e se avalia a execucdo da parceria,
pelo qual seja possivel verificar o cumprimento do objeto da parceria e o alcance das metas e dos
resultados previstos, compreendendo duas fases:

a) apresentacéo das contas, de responsabilidade da OSC;

b) analise e manifestacdo conclusiva das contas, de responsabilidade da ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL, sem prejuizo da atuagio dos 6rgdos de controle (art. 2°, X1V da Lei n°
13.019/14).

7.2. A prestacdo de contas apresentada pela OSC devera conter elementos que permitam ao Gestor
da Parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com
a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacdo do alcance das metas e dos
resultados esperados, até o periodo de que trata a prestacdo de contas (art. 64, caput, da Lei n°
13.019/14).

7.3. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente (art. 64, § 1°, da Lei n® 13.019/14).

7.4. Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre a
receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes e a analise
da prestacdo de contas devera considerar a verdade real e os resultados alcancados (art. 64, 8§ 2° e
3° da Lei n®13.019/14).

7.5. A prestacdo de contas pela OSC e todos os atos que dela decorram dar-se-&o em plataforma
eletronica, permitindo a visualizacdo por qualquer interessado (art. 65 da Lei n® 13.019/14).

7.5.1. Os documentos incluidos pela entidade na plataforma eletrdnica, desde que possuam garantia
da origem e de seu signatario por certificacdo digital, serdo considerados originais para os efeitos de
prestacdo de contas (art. 68, caput, da Lei n® 13.019/14).

7.5.2. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestacao de contas, a
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entidade deve manter em seu arquivo 0s documentos originais que compdem a prestacdo de contas
(art. 68, paragrafo Unico, da Lei n°® 13.019/14).

7.6. A OSC devera apresentar prestacdo de contas da boa e regular aplicacao dos recursos recebidos
no prazo de até 90 (noventa) dias corridos, a partir do término da vigéncia da parceria, ou no final
de cada exercicio, se a duracdo da parceria exceder um ano (arts. 67, 8 2° e 69, caput, da Lei n°
13.019/14).

7.6.1. A prestacdo de contas dar-se-4 mediante os seguintes relatorios, a serem elaborados e
apresentados pela Organizacao da Sociedade Civil, no prazo previsto no item 10.6 deste Edital.

a.) relatério de execucdo do objeto, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do
objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcancados; e,

b.) relatorio de execucdo financeira do Termo de Colaboracao, com a descri¢do das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execucdo do objeto, na hipdtese de descumprimento
de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho (art. 66, I e 11, da Lei n°® 13.019/14).

7.6.2. O prazo podera ser prorrogado por até 30 (trinta) dias, a requerimento da OSC, desde que
devidamente justificado (art. 69, § 4°, da Lei n® 13.019/14).

7.7. A prestacdo de contas ndo impede que a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
promova a instauracdo de tomada de contas especial antes do término da parceira, se ficar evidenciada
a existéncia de irregularidades na execuc¢do do objeto, sendo que, nesta hipdtese, o dever de prestar
contas surge no momento da liberacdo de recursos envolvidos na parceria (art. 69, 88 2° e 3°, da Leli
n° 13.019/14).

7.8. O Gestor da Parceria emitira parecer técnico conclusivo acerca da prestacdo de contas
apresentada pela OSC, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, a contar da apresentacdo da
prestacdo de contas, para fins de avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria (art. 67, caput e §
1° da Lei n°® 13.019/14).

7.8.1. Para fins de avaliacdo quanto a eficécia e efetividade das acfes em execucdo ou que ja foram
realizadas, o parecer técnico elaborado pelo Gestor da Parceria devera, obrigatoriamente, mencionar:
| - os resultados ja alcancados e seus beneficios;

Il - os impactos econdbmicos ou sociais;

I11 - 0 grau de satisfacdo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das a¢Bes ap0os a conclusdo do objeto pactuado (art. 67, § 4°,
I alV, daLein®13.019/14).

7.8.2. Ao final, o parecer técnico devera concluir, alternativamente, pela:

| - aprovacéo da prestacédo de contas;

Il - aprovacdo da prestacdo de contas com ressalvas; ou,

Il - rejeicdo da prestacdo de contas e determinacdo de imediata instauracdo de tomada de contas
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especial (art. 69, § 5°, 1 a Ill, da Lei n° 13.019/14).

7.9. Constatada, pelo Gestor da Parceria, irregularidade ou omisséo na prestacdo de contas, que
impeca a emissdo do parecer conclusivo de sua responsabilidade, serd concedido prazo de até 15
(quinze) dias corridos, a contar da notificacdo, para a OSC sanar a irregularidade, omissdo ou
cumprir a obrigacéo (art. 70, § 1° da Lei n® 13.019/14).

7.9.1. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndao havendo o
saneamento, o Gestor da Parceria, sob pena de responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias
para apuracdo dos fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtencdo do
ressarcimento, nos termos da legislacédo vigente (art. 70, § 2° da Lei n°® 13.019/14).

7.10. Com o laudo conclusivo do Gestor da Parceria, a ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL apreciara a prestacéo de contas apresentada, no prazo de até 150 (cento e cinguenta)
dias corridos, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente, por igual periodo (art. 71, caput, da Lei n® 13.019/14).

7.11. A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL devera considerar em sua analise 0s
seguintes relatorios elaborados internamente, quando houver:

a.) relatério de visita técnica in loco eventualmente realizada durante a execucao da parceria; e,

b.) relatério técnico de monitoramento e avaliacdo, homologado pela Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcancados
durante a execuc¢do do termo de colaboracéo (art. 66, paragrafo Unico, | e 11, da Lei n°® 13.019/14).

7.12. A prestacdo de contas serd avaliada:

| - regular, quando expressar, de forma clara e objetiva, o0 cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regular com ressalva, quando evidenciar impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal
que ndo resulte em dano ao erario;

I11 - irregular, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a.) omisséo no dever de prestar contas;

b.) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

c.) dano ao eréario decorrente de ato de gestéo ilegitimo ou antieconémico;

d.) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos (art. 72, caput, 1 a ll, a, b, c e d da Lei
n®13.019/14).

7.13. Da decisé@o que julgar a prestacdo de contas, cabera recurso ao Chefe do Poder Executivo, no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da comunicacdo da decisdo a OSC.
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7.14. A decisdo final do recurso pelo Chefe do Poder Executivo devera ser proferida no prazo maximo
de 15 (quinze) dias corridos, contado do recebimento do processo no Gabinete para anéalise, sendo
que ndo cabera novo recurso contra esta decisao.

7.15. O transcurso do prazo definido no item 7.10 deste Termo de Colaboragédo, sem que as contas
tenham sido apreciadas

I - ndo significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedacéo a que se adotem medidas
saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres
publicos;

Il - nos casos em que ndo for constatado dolo da OSC ou de seus prepostos, sem prejuizo da
atualizacdo monetéria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados,
no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada a apreciacéo
pela administracdo publica (art. 71, § 4°, 1 e Il da Lei n® 13.019/14).

7.17. Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fase recursal, se
mantida a decisdo, a OSC poderé solicitar autorizagdo para que 0 ressarcimento ao erario seja
promovido por meio de a¢fes compensatorias de interesse publico, mediante a apresentacao de novo
plano de trabalho, conforme o objeto descrito no Termo de Colaboracdo e a area de atuacdo da
organizagao, cuja mensuragdo econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que
ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicdo integral dos recursos (art. 72, § 2°,
da Lei n®13.019/14).

7.18. As impropriedades que deram causa a rejeicdo da prestacdo de contas serdo registradas em
plataforma eletrénica de acesso publico, devendo ser levadas em consideracdo por ocasido da
assinatura de futuras parcerias com a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL (art. 69, § 6°
da Lei n®13.019/14).

CLAUSULA OITAVA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS A ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL (OSC)

8.1. Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, com a legislacédo especifica e
com as previsdes deste Termo de Colaboracgo, do Edital e seus anexos, a ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL poder4, garantida a prévia defesa da entidade no respectivo processo, no
prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, aplicar a OSC as seguintes sancdes:

| — adverténcia;

Il - suspensdo temporaria da participacdo em Chamamento Publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgéos e entidades da Administragdo Publica Municipal, por prazo ndo
superior a dois anos;
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Il - declaracdo de inidoneidade para participar de Chamamento Publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgéos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem 0s motivos
determinantes da punicao ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Organizacdo da Sociedade Civil ressarcir a
administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangdo aplicada com
base no inciso Il (art. 73, caput, I a I11, da Lei n°® 13.019/14).

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO

9.1. Este Termo de Colaboracdo podera, a qualquer tempo e por iniciativa de qualquer dos participes,
ser denunciado, mediante notificacdo prévia, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

9.2. O presente Termo de Colaboracdo também podera ser rescindido, independentemente do prazo
previsto no item 9.1, nos seguintes casos:

a.) a qualquer tempo, por matuo acordo, mediante a lavratura do Termo de Rescisao;

b.) unilateralmente pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, garantida a prévia defesa
da entidade no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, nas seguintes
situacoes:

(i.) por irregularidades referentes a administracdo dos valores recebidos pela OSC, bem como
a execucdo do objeto ou clausulas da parceria relativas ao desenvolvimento da atividade e ao
cumprimento das metas estabelecidas;

(if) Pela execucdo da parceria, pela OSC, em desacordo com o plano de trabalho, com a
legislacéo especifica e com as previsdes deste Termo de Colaboracéo, do Edital e seus anexos,

9.3. A rescisé@o unilateral ndo impede a aplicacédo das sancGes previstas no item 8.1 deste Termo de
Colaboracéo.

9.4. Na hipdtese de inexecucdo da parceria, por culpa exclusiva da OSC, a ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos
essenciais a populacdo, por ato proprio e independentemente de autorizacao judicial, a fim de realizar
ou manter a execucdo das metas ou atividades pactuadas:

| - retomar os bens publicos em poder da OSC, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que
concedeu direitos de uso de tais bens (se houver);

Il - assumir a responsabilidade pela execucéo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no
caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacdo de
contas o que foi executado pela organizacdo da sociedade civil até o momento em que a
administracéo publica municipal assumiu essas responsabilidades, sendo que tais situacdes devem
ser comunicadas de imediato pelo gestor ao Chefe do Poder Executivo (art. 62, caput, incs. | e Il,
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paragrafo Unico, da Lei n® 13.019/14).
CLAUSULA DECIMA-DO FORO

E competente o Foro da Comarca de Braganga Paulista, Estado de Sao Paulo, para dirimir qualquer
controvérsia que se originar deste TERMO DE COLABORACAO.

E por estarem assim, justos e contratados, assinam o presente instrumento em trés vias de igual teor
e forma, na presenca de duas testemunhas.

Braganca Paulista, de de

PREFEITO MUNICIPAL
MUNICIP1I0 DE BRAGANCA PAULISTA
CONTRATANTE

Nome do Representante da organizagédo
CONTRATADA

TESTEMUNHA:
RG N°.

TESTEMUNHA:
RG N°.

ANEXO | - TERMO DE COLABORACAO
PLANO DE TRABALHO APROVADO
Anexo ao contrato

ANEXO Il - TERMO DE COLABORACAO
PROPOSTA DA OSC
Anexo ao contrato
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(MODELO)

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANCA PAULISTA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 12023
CHAMAMENTO PUBLICO N° 12023
EDITALN° /2023

ANEXO XllI

DECLARACAO DE PROMESSA DE TRANSFERENCIA (ART. 35, § 5° DA LEI N°
13.019/14)

Declaro para os devidos fins e efeitos de direitos, que a caso a [identificacdo da organizacéo da
sociedade civil — OSC], adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes da
celebracdo da parceria, 0 bem sera gravado com clausula de inalienabilidade, e, na hipotese de sua
extincdo, esta se compromete a formalizar a transferéncia da propriedade a Administracdo Publica
Municipal, nos termos do art. 35, § 5° da Lei n® 13.019/14.

Local, xx de xxxx de XXxxxX.

(NOME DO DIRIGENTE DA OSC)
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ANEXO XIII
(redacédo dada pela Resolucéo n° 11/2021)
ANEXO RP-09 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE CIENCIA E DE

NOTIFICACAO - TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A):
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA:
TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO N° (DE ORIGEM):
OBJETO:

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO (1):
EXERCICIO (1):

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:
1 Estamos CIENTES de que:
0 ajuste acima referido e seus aditamentos / 0 processo de prestacdo de contas, estara(ao) sujeito(s)
a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Séo Paulo, cujo tramite processual
ocorrera pelo sistemaeletrdnico;
poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacdes de interesse,
Despachos e Decistes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletronico, con-
forme dados abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolucdo n° 01/2011 do
TCESP;
além de disponiveis no processo eletrdnico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser toma-
dos, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diério Oficial do Estado, Caderno do
Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, em conformidade com o
artigo 90 da Lei Complementar n°® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a
contagem dos prazos processuais, conforme regras do Codigo de Processo Civil;
as informacdes pessoais do(s) responsavel(is) pelo 6rgao concessor, entidade beneficiaria e interes-
sados, estdo cadastradas no modulo eletronico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”,
nos termos previstos no Artigo 2° das Instrugdes n°01/2020, conforme “Declaragdao(des) de Atuali-
zacdo Cadastral” anexa (S);
2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicacéo;
Se for 0 caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de
defesa, interpor recursos e o que mais couber.

LOCAL e DATA:

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBL ICO PARCEIRO:
Nome:
Cargo:
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CPF:

ORDENADOR DE DESPESA DO ORGAOQ PUBLICO PARCEIRO:
Nome:
Cargo:
CPF:

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:
Nome:
Cargo:
CPF:

Responsaveis gue assinaram o ajuste e/ou Parecer Conclusivo:

PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome:
Cargo:
CPF:

Assinatura:

Responsaveis gue assinaram o ajuste e/ou prestacdo de contas:
PELA ENTIDADE PARCEIRA:

Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

DEMAIS RESPONSAVEIS (*):

Tipo de ato sob sua responsabilidade:
Nome:
Cargo:
CPF:

Assinatura:

(1) Valor repassado e exercicio, quando se tratar de processo de prestacao de contas.

(*) O Termo de Ciéncia e Notificacdo e/ou Cadastro do(s) Responsavel(is) deve identificar as pessoas fisicas que tenham
concorrido para a pratica do ato juridico, na condicdo de ordenador da despesa; de partes contratantes; de
responsaveis por acdes de acompanhamento, monitoramento e avaliacdo; de responsaveis por processos licitatorios; de
responsaveis por prestacdes de contas; de responsaveis com atribui¢Bes previstas em atos legais ou administrativos e de
interessados relacionados a processos de competéncia deste Tribunal. Na hipotese de prestagBes de contas, caso 0
signatario do parecer conclusivo seja distinto daqueles ja arrolados como subscritores do Termo de Ciéncia e Notificacao,
seré ele objeto de notificagdo especifica. (inciso acrescido pela Resolugéo n® 11/2021)
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