Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista
Secretaria Municipal de Educacao

RELATORIO TECNICO N2 09/2023

Termo De Colaboragdo N2 11/2023
Chamamento Publico N2 29/2022

Processo Administrativo N2 45.186/2022

OBIJETO: PROCESSO DE SELECAO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - 0OSC, EM
REGIME DE PARCERIA, PARA CELEBRAR TERMO DE COLABORAGAO COM O MUNICIPIO
PARA A CONSECUCAO DE FINALIDADES DE INTERESSE PUBLICO E RECIPROCO MEDIANTE
A PRESTACAO SERVICOS PROFISSIONAIS DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL AS
CRIANCAS DO 12 CICLO DA INFANCIA (EDUCAGAO INFANTIL), ASSIM DEFINIDO PELO
"REGIMENTO COMUM DAS ESCOLAS MUNICIPAIS".

Relatorio Técnico n2 09/2023 — Novembro/2023.
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INTRODUCAO

O presente relatério tem por objetivo apresentar a analise do cumprimento das tratativas
pactuadas a execugdo do Termo de Colaboragdo N2 11/2023, celebrado entre Prefeitura do
Municipio de Braganga Paulista e PROMOVE Agdo Socio Cultural para a consecugdo de
finalidades de interesse publico e reciproco mediante a prestacdo servigos profissionais de
Atendimento Educacional as criangas do 12 Ciclo da Infancia (Educacdo Infantil), assim
definido pelo "Regimento Comum das Escolas Municipais". A Secretaria Municipal de Educacgao
¢ a unidade responsavel pelo acompanhamento, monitoramento e avaliacdo desse Termo de
Colaboracdo, tendo constituida para este fim, através da Portaria N2 11.429 de 03 de fevereiro
de 2023, Comissdo composta pelos seguintes membros:

I.  Adilson Moreira Condesso — Gestor da parceria;

Il. Maria Fernanda Padovan Dorsa — Membro efetivo;
lIl. Rita de Cassia Pereira da Silva — Membro efetivo;
IV. Viviane Salles de Oliveira- Membro efetivo.

ENTREGA DA PRESTACAO DE CONTAS NO PROTOCOLO DA SECRETARIA_ MUNICIPAL DE
EDUCACAO EM 02/02/2023.
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EXECUCAO FISICA E FINANCEIRA DO TERMO DE COLABORACAO

Todas as informacdes relatadas neste documento se mostram de acordo com 0 conteudo
apresentado na Prestacdo de Contas enviada mensalmente ao setor responsavel.
Considerando a devida transparéncia nos servicos prestados pela OS, de acordo com a Portaria
11.429 de 03 de fevereiro de 2023 fica estabelecido como gestor do contrato o Sr. Adilson
Moreira Condesso que tem como atribuicio o acompanhamento e a fiscalizagdo da parceria,
além dos membros da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo da Parceria Municipal no ambito
da Secretaria Municipal da Educagdo, Maria Fernanda Padovan Dorsa, Rita de Céssia Pereira da
Silva e Viviane Salles de Oliveira, responsaveis pela fiscalizacdo, analise, avaliacdo e emissdo de
pareceres.

Para tanto a Divisdo Técnico-Pedagogica da SME - DITP é o setor responsavel por acompanhar o
trabalho pedagdgico realizado em todas as Unidades Escolares da rede municipal e também por
responder a possiveis questionamentos referentes ao Termo de Colaboragdo N¢ 11/2023
realizados por esta comissdo se assim for necessario, visando a lisura e o efetivo servico
contratado, tanto em relagao a parte financeira como pedagogica e administrativa.

A equipe de supervisdo escolar acompanha diariamente o andamento das Unidades Escolares,
tendo como objetivo um ensino de qualidade em todas as modalidades atendidas, inclusive nas
escolas que recebem servigos e projetos oriundos de empresas terceirizadas.

A Secretaria Municipal de Educagdo através da sua equipe técnica realiza o monitoramento e a
compatibilizagdo entre 0s critérios avaliados e os resultados esperados de acordo com 0 objetivo
proposto, que neste caso se refere ao atendimento de alunos da Educacdo Infantil em escolas
municipais de acordo com o Regimento Comum das Escolas Municipais.

A Secretaria Municipal de Educagdo juntamente com a Comissdo de Monitoramento observa
especificamente neste Termo de Colaboracdo a programacao, execucdo e acompanhamento das
acdes relativas ao desempenho, expansdo e desenvolvimento das atividades ligadas ao projeto,
tendo como objetivo principal o processo ensino-aprendizagem no primeiro ciclo da infancia.
No periodo em exame, a entidade apresenta despesa mensal detalhada comprovadas em
extrato bancario e pagamentos realizados.

RESUMO DA EXECUGAO FINANCEIRA

Segue tabela abaixo contendo resumo do Anexo RP 10 - Demonstrativo Integral de Receitas e
Despesas da conta bancaria especifica do projeto, no Banco do Brasil, em cumprimento ao
previsto no Termo de Colaboragéo.

TERMO DE COLABORAGAO 11/2023 — PA 45.186/2022

Periodo de Extrato: Novembro/2023 VALOR REPASSADO
Recurso Municipal- Fonte 1 --
Banco do Brasil: Agéncia 4328-1 C/c:9174-X
Saldo anterior Aplicacdo RS 670.529,04
Saldo anterior em conta no dia 31/10/2023- Extrato Bancario RS 489.811,13
Rendimento de Aplicagdo Financeira RS 6.121,21
Aporte de Recursos Préprios ou Ressarcimento RS 0,00
Valor total RS 1.166.461,38
Despesas pagas no exercicio RS 423.789,13
Transferéncias entre contas do Projeto RS 0,00
Saldo Final em conta no dia 30/11/2023- Extrato Bancario RS 66.022,00
Saldo liberado para o periodo seguinte/ Saldo total RS 742.672,25
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A empresa apresenta Extrato —

4.048,79 e saldo atual de RS 4.038.38.

A empresa apresenta Extrato Investimento Programado com sa

saldo atual de RS 672.611,87.
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Investimentos Fundos - Mensal com saldo anterior de RS

Ido anterior de RS 666.480,25 e

RESUMO FOLHA DE PAGAMENTO

Periodo: Novembro — Competéncia Outubro /2023.

Funcionarios 114 ativos 04 desligados 02 sob 120 no total
custddia INSS
Total de proventos RS 177.560,07 | RS 10.559,02 RS 0,00 RS 188.119,09
Total de descontos RS 20.984,67 RS 10.559,02 RS 0,00 RS 31.543,69
Liquido a pagar RS 156.575,40 RS 0,00 RS 0,00 RS 156.575,40
RESUMO FOLHA DE PAGAMENTO —
12 parcela 132 saldrio 2023.
Funcionadrios 115 ativos 00 desligados 02 sob 117 no total
custddia INSS
Total de proventos RS 61.350,97 RS 0,00 RS 672,63 RS 62.023,60
Total de descontos RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
Liquido a pagar RS 61.350,97 RS 0,00 RS 672,63 RS 62.023,60

Segue tabela demonstrativa das despesas permitidas e empregadas de acordo com Anexo VIl do

Plano de Trabalho (Edital) e o documento Analiti

co de Despesas do més em questéo:

ANEXO VII- DESPESAS TOTAL DESPESA TOTAL
PERMITIDO REALIZADA

1.Despesas Operacionais/ RH CLT RS 282.912,41 RS 297.561,63
2.Despesas Operacionais/ RH Autdnomos e P. Juridicas RS 12.000,00 RS 12.000,00
3.0utros Materiais de Consumo RS 24.437,50 RS 24.437,50
4.0utros materiais de Terceiros RS 58.990,00 RS 58.990,00
5. Locagdes Diversas RS 30.800,00 RS 30.800,00
Total Geral das Despesas RS 409.139,91 RS 423.789,13
Pagamento Indevido - Devolver - -
TOTAL RS 409.139,91 RS 423.789,13

ANALISE FINANCEIRA—

DESPESAS DO PERIODO E CONSIDERACOES FINAIS

Ap6s analise da Prestagdo de Contas — Financeira, apresentada pela empresa PROMOVE Agdo

Sécio Cultural referente as despesas direcionadas a
acordo com o Termo de Colaboragdo N2 11/2023, a com
apontamentos a se fazer:

- Reformular/Corrigir nas Notas Fiscais apresen
contendo o numero correto do Processo Admi

45.186/2022;

_Justificar despesa além do permitido em Rec

Base, FGTS, PIS e Obrigacgdes Trabalhistas.

o funcionamento das escolas municipais de
issio nomeada tem os seguintes

tadas o campo Discriminagio dos Servicos
nistrativo do contrato em questdo: PA Ne

ursos Humanos - Folha de Pagamento, Salario
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ANALISE FINANCEIRA DAS DESPESAS DO PERIODO — PRAZO PARA DEFESA.

1. O prazo para defesa devera ocorrer em 05 dias a contar do recebimento deste relatorio,
podendo ser prorrogado por igual periodo mediante apresentacdo de justificativa;

2. A prorrogagdo de prazo devera ser solicitada antes do vencimento do prazo final;

3. Importante ressaltar que a ndo solicitacio de alteracdo de prazo acarretara na
concordancia dos fatos aqui relatados e passiveis de liberacdo de pagamento para a
Organizagdo Social.

Braganca Paulista, 08 de fevereiro de 2024.
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Malria Fernanda Padovan Dorsa Rita de Céssia Pereira da Silva Viviane Salles de Oliveira
RG 32.222.228-X RG 14.539.435-9 RG 29.121.483.6
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