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(Processo Administrativo SMA / DLCA N.°_ 902 /qub}

CHAMAMENTO PUBLICO N° 010/2020 e

OBJETO: EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA PROCESSOS DE
SELEGAO DE ORGANIZAGAO SOCIAL CIVIL DE INTERESSE PUBLICO, EM
REGIME DE PARCERIA, PARA CELEBRAR TERMO DE COLABORACAO COM
O MUNICIPIO PARA A CONSECUGAO DE FINALIDADES DE INTERESSE
PUBLICO E RECIPROCO MEDIANTE A PRESTACAO DE SERVICOS DE
DESENVOLVIMENTO, CONVIVENCIA E INCLUSAO DE CRIANCAS,
ADOLESCENTES, ADULTOS E IDOSOS COM DEFICIENCIA, PROPOSTOS [
PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

REQUISITANTE: _ 2/WJ /A

INiCIO:

|3 oA- OLDQT |\ 30 WA

ABERTURA:
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SOLICITAGAO DE COMPRA DE MATERIAL E/OU SERVIGO

Unidade Solicitante: 02.11 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Solicitagdo N°: 1658/2020

Data de Emiss&o: 27/05/2020 Data de Envio: 27/05/2020
Data Entrega Item/Servigo:

Prazo Cons./Exec.: 8 - CONFORME EDITAL

Forma Entr./Exec.: 7 - CONFORME EDITAL

Local para Entrega: 21 - SECRETARIA DE SAUDE

Funcionario: 11733 - RENATA APARECIDA DE LIMA MARCELINO CORNELIO

Gestor Indicado: 14506 - MARINA DE FATIMA DE OLIVEIRA

Argao Financeiro: 10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

~.idade Financeira: 2 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Legislacao / Convenio /

Objeto: PROCESSO DE SELECAO DE ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL DE INTERESSE
PUBLICO, PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE DESENVOLVIMENTO, CONVIVENCIA E
INCLUSAO DE CRIANGAS, ADOLESCENTES, ADULTOS E IDOSOS COM DEFICIENCIA
PRESTACAO DE SERVICOS DE DESENVOLVIMENTO, CONVIVENCIA E INCLUSAO DE

Justificativa: CRIANGAS, ADOLESCENTES, ADULTOS E IDOSOS COM DEFICIENCIA DE ACORDO COM
OS ANEXOS DO EDITAL.

Observagéo:

Vae " ey ot iyt

ranl M:t:dri.al Quant.  Unid. Descrigdo Projeto VI Unit.  VIr. Total

CHAMAMENTO PUBLICO PARA SELECAO DE
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL DE INTERESSE
4 62.13.33 1 gy PUBLICO, PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE

DESENVOLVIMENTO, CONVIVENCIA E INCLUSAO DE - 0.00 0,80
CRIANCAS, ADOLESCENTES, ADULTOS E IDOSOS COM
DEFICIENCIA

Total 0,00

Requisitante / U Secretario(a)

DLCA: em / / Visto Almoxarifado:

PCR0001 27/05/2020 09.37.54 Verséo 21/02/2020 - 11:05 171
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BRAGANGA PAULISTA, 27 DE MAIO DE 2020
TERMO DE REFERENCIA
Solicitagao 1658/2020
Unidade Sol.:  02.11 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Objeto: PROCESSO DE SELEGCAO DE ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL DE INTERESSE PUBLICO, PARA

PRESTAGAO DE SERVICOS DE DESENVOLVIMENTO, CONVIVENCIA E INCLUSAO DE CRIANGAS, ADOLESCENTES, ADULTOS
E IDOSOS COM DEFICIENCIA

Justificativa: PRESTACAO DE SERVICOS DE DESENVOLVIMENTO, CONVIVENCIA E INCLUSAO DE CRIANCAS,
ADOLESCENTES, ADULTOS E IDOSOS COM DEFICIENCIA DE ACORDO COM OS ANEXOS DO EDITAL.

Cod. Des. Resumida Des. Completa Qtd Ficha Recurso Natureza

CHAMAMENTO PUBLICO

PARA SELECAO DE

ORGANIZAGAO DA

SOCIEDADE  CIVIL  DE

INTERESSE PUBLICO, PARA 335041 -
62.13.33 PRESTAGAO DE SERVICOS 1 426 1- TESOURO

DE DESENVOLVIMENTO, CONTRIBUICOES
CONVIVENCIA E INCLUSAO
DE CRIANGAS,

ADOLESCENTES, ADULTOS E
IDOSOS COM DEFICIENCIA

Local de Entrega:  21- SECRETARIA DE SAUDE
Prazo de Entrega: 8 - CONFORME EDITAL

Forma de 7 - CONFORME EDITAL
Prazo 6 - CONFORME EDITAL
Gestor de 14506 - MARINA DE FATIMA DE OLIVEIRA

Secrgtario U il

Av. Anténio Pires Pimentel, 2015 — Centro — Braganga Paulista — CEP 1291490
4034-7100/

PCR0023 27/05/2020 09.38.12 Verséo 28/09/2018 - 09:47 171
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Nota de Reserva

13 Maio 2020 1115/2020

Orgéo 10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade 2 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Proj / Ativ. 2083 - AGOES DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE EM SAUDE
Elemento Despesa: 41 - CONTRIBUICOES
Sub-elemento de 0 - CONTRIBUIGOES
Item de Despesa 00 - NAO INFORMADO
Ficha 426 -10.02.10.302.0022.2.083.3.3.50.41.01
Fonte 1-TESOURO
Aplicagéo 3100000-SAUDE - GERAL

Valor da Reserva 167.030,75

CENTO E SESSENTA E SETE MIL E TRINTA REAIS E SETENTA E CINCO CENTAVOS

Historico da Reserva:

PROCESSO DE SELEGAO DE ORGANIZA(;/:\O DA SOCIEDADE CIVIL DE INTERESSE PUBLICO, EM REGIME DE PARCERIA,
PARA CELEBRAR TERMO DE COLABORAGAO COM O MUNICIPIO PARA A CONSECUGAO DE FINALIDADES DE INTERESSE
PUBLICO E RECIPROCO MEDIANTE A PRESTAGAO DE SERVICOS DE DESENVOLVIMENTO, CONVIVENCIA E INCLUSAO DE
CRIANGCAS, ADOLESCENTES, ADULTOS E IDOSOS COM DEFICIENCIA, PELO PERIODO DE 05 MESES (AGOSTO A DEZEMBRO
DE 2020), VALOR MENSAL DE R$ 33.406,15.

Credor -

Dotagdo Orgamentaria 426 -10.02.10.302.0022.2.083.3.3.50.41.01
Saldo Anterior da Dotagdo 500.677,59

Valor desta Reserva 167.030,75

Valor Desbloqueado/Cancel 0,00

Saldo da Reserva 167.030,75
Saldo Atual da Dotagéo 333.646,84
Licitagao /
Processo /

Solicitagdo  /
Emitente RCORNELIO
Responsave RCORNELIO

Relagao Programagao Mensal

Més Valor Complemento Desbloqueio Saldo
Agosto 33.406,15 0,00 0,00 33.406,15
Setembro 33.406,15 0,00 0,00 33.406,15
Outubro 33.406,15 0,00 0,00 33.406,15
N bro 33.406,15 0,00 0,00 33.406,15
ezembro 33.406,15 0,00 0,00 33.406,15
Adcwodtms— mn -
Requisitante Secr arlo (a) U gub“-
2enata A. de Lime Horcefine (omélia wﬂ(\a wk‘

COORDENADORA DO F. M. 8.
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ANEXO 1

ADITAMENTOS DA
ASSOCIACAO BENEFICENTE SAO LUCAS
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CONVENIG QUZ CELEBRAM a7k Sl ENTRE O MUNICiPléﬂ‘B'

DE BRAGANGA PAULISTA E A 23S50CIAGAQ BENEFIGENTEY 1213212
SAO LUCAS, PARA OS FINS QUE ESPECIFICA. AN 13
O MUNICIFIO DE BRAGANGA E£LLISTA, com seds na Avenida ==
Antério Pires Pimentel n°, 2.015, Jardim Santo Agostirho, nesta cidade, inscrito no
ONPJIME s00 o n® 46.352.748/0001-65, representaco. neste ato, pelo Sr. FERNAO
DIAS D.. SiLVA LEME, brasileiro. casado, Prefe:io #unicipal, titular da cédula de
deniidacs 42 Registro Geral n° ~0.883.434 SSP-57. inscrito no GPF/MF sob n° E
057.07¢ 348-73, doravante designado simplesmenie HMUNICGIPIO, de outro lado, a «
A5S0CACAO SAO LUCAS, com personalidade :wurdica de direito privado, de g
nalurezs =ssociativa, apolitica, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob n° <
91.717.178/0001-10, com sede e foro na cidade de Sraganga Paulista - SP, a Rua %
Madre Lancida de Jesus n° 33, Bairo Vila Municinal, neste ato representada pela 8r. § s %
JULIUS 3:1OMAO LINS OL VEIFA, Fresidente «a 'ntituicgo, titular da cédula de < 7«
dentidzca de Registro Geral 7. 22 447 740-1 (SS=-5P, insorita no CPF/MF sob n. § 8 5 E
266.786 925-10, doravante deominada ENTIDADE, @ entre si justo e acertado a o Q3

celebracio oo presente convéio, cevidamente autorizzco pela Lei n® 4286, de 02 de
dezemb: o de 2011,

CLAUSULA PRIME Rt
DO OBJETO

- zonjugacgaoc de esforgos entre

O objetive io prasente convénio € 2
ssiados pela entidade, conforme

visanda tornar mais ei-caz 0s Servigos o7
alho apresentado nela 2ntidade.

CLAUSULA SEGUNC~ i}
DAS OBRIGACOES E CONDIGOES D2 EXECUGAO

Para a execucao do presente, % U ICIPIO @ ENTIDADE obrigam-

se. muiamsate, dentro das respect vas responsabilidadaz, assim dispondo:

1 - Constituem oarigacoes do MUNITIR1C:
P

a) disponibilizar recursos & ENTIC A12Z, para os pagamentos das

by fiscalizar a conela aplicagin e destinagao dos valores
ENTIDADE, através da Secrelaria Mamicizzl de Educagdo e Saude, por

zcialmente designado.

§ 1° - O valor mensal a ser rejzg
20.020.05 cante mil reais), o q.-al sera dispombilizado ax

3 o quinto dia Util de cada més, OS
macia~t: & -restagdo de contas da més anterior. .

§ 2° - A prestagac de conias fina: ce zrd ser realizada até o dia 31 4
_ = o . A
dejareu s 22 2016, com a apresentzzac obrigatdria ¢ z¢ 2 zguintes documentos: LX)
A

1 . Apexc 27 - preenchido cirn as despesas detalhadas do
s 2015, aevidamznie assnado pela rrzsdente e o conselho fiscal,

gxac ol O 2
sepmoar wa2n das copias das hotas facas identificacos o om carimbo com identificagao
do convi 1o mas notas fiscais ¢ IgInals,

2 . Ralalcrio apresentado pea cridade sobre as atividades ,

L8
va e s, idenuficando-as cusizadas com recursos raprics e as com recursos de -

origsr pobica;
Coo Lt -een o Pires Plneatel, n® 2013, centio - CEP: 12614300 - Braganga Patlista ~ SP /
) 17100 ~ Fax (111 423--3622 '

4

Telefone: (1) 40,

wwnw braganca.sa.gov br o prefenura@braganca sp.gov.br -
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3 - Todor o0s documenios fiscas deverdo estar quitados e _ty
identificado-2s fontes de recursos; e com as transferéncias bancarias equivalente; 3o @AR
4 - Para as despesas de locacic: contrato assinado com o
propieizic e recibo para comprovar o pagamento das de spesas;
5 - Mao de obras e aquisicao de Tiztaiais de consumo e confecgao f—(
e alugue! de somente notas fscais qguitadas, ou recizoz, RPA com timbre e CNPJ ou &
CPF. & coniralo de locagao ou restecao de servicos, o
%)
6 - Notas fis cais Je servigo, fazer “aizisrio explicativo do mesmo; é
o er i et s tad 0 e 2
7 - Conciliagédo vancaria indeniificando-os pagamentos efetuados s65<o
pela con'a cc convénio; oLk
_ x o2
. . . -~ « P . a u- >
8 - Notas fiscars emindas no periodc Ja vigencia do convénio;
9 - As nolas fiscais apresentzcas iara a prestagao de contas
deverao conier as despesas que foram apresenlacas e aprovadas no plano de
Trabalho
10 - Para fechzamento da presizgas de contas documentos os
clocumen os cescrilos deverao sar entregues até o die 31 ca iangiro de 2016, de acordo
com a Re‘-squS ao n® 06/2014;
| - Balange do exercicio de 2015 e~ :errado da Entidade:
12 - Certida > en.ida peio CRC de oaazdor;
13 - Relator o fotogréfico das agées;
14 - Certidan da Feceita Federzl,
15 — Certidas do “GTS
2. Constituen obrigacoes da ENYIZ.-JE:
a) Aplicar oz recursos financeiras repzssados pelo MUNICIPIO, em
conie corr=" 1z especifica do corvénic
o ra
b) utilizar ¢ valo- repassado pefe éx espesas basicas, com o O\
alencimer ¢ & pacientes poradores de necessidadas 230 eciais, def:cnentes fisicos, ~
vIsuals. ab 14 0s e outro, confor ne plano de acao d= 10712
C) prestar zentzs dos valores rz5assados pelo MUNICIPIO, \)j
mensaime 12 até o quinto dia 1til, ¢ bservando-se o digc =510 na alinea anterior; ) \\
d) atuar de mansira a aungir os ccl2wvos do presente conveénio,
buscendz . Zzsanvolvimento enre as criangas e os jo ens = zdultos deste municipio, .= —
/ B ,_...//
CLAUSULA TERCEIFA e 4
DA VIGENCI«, DA RESCISAOQ E [)t. ZENUNCIA N
1 - O presenie corvénio entrara e ‘na dat9/de sua asscnatd{

g terd vig |c W

Ay Ang i Pires Pimentel, n® 20135, Centre - CEP: 12.914- LC
Telefone: (1i 40357100 - Fax (11520505
www braganca.sp zov by profenura@@hragarca

= pelo prazo de 12 (doze) meses, pcde C

ser profrogado por iguais e

okl
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sucessivos o2riodos, ate o limie de 60 (sessenta) meszs, mediante acordo entre adAW__ js7

partes, 2 ser ‘ormalizado por meio de termo aditiva,

2 - Q presente cenvénio, além de exniracéo natural de sua vigéncia,
podera ser rascindido por infracac legal ou descurnprimento de suas clausulas ou
denunciado por desinteresse unilateral ou consensual radiante notificagao no prazo
de 60 (zessanta) dias, respondendo cada participe. em qualquer hipdtese, pelas
obrigagces assumidas até a daia do rompimento do aac rde.

CLA&USULA QUART
DA DOTAGAQ ORCAMENT & 514

As despesa s decorrentes do presarie convénio ocorrer

a0 por conta
de ¢ orgamentaria 02 10.01.10.302.0018.2052 Acgbes de Media e Alta
Comole 2 em Saude, 3.7.90.29.00 - OQutros servzos de Terceiros - Pessoa
s.JU”l':i'\.

secrzlaria Municipal d» Sauvde - Ficha 312 - fo
Aplicaga: 30C.148 e 02.08.01.7 2.368.0012.2040 - parce:!
Outros Servicos de Terceiros - Pescoa Juridica - S=c

240 - fonie de recurso 01 - Codigo de aphcacén 200.

= de recurso 01 — Cédigo de
educacional - 3.3.50.39.00 —

CLAUSULA QUINTA
DO FORO

Fica eleito, come o Unico competaria para a solugao de questdes
crundas do prasente convénio, que amigavelmente as pzries ndo puderem resolver, o
Fore da Cormarca de Braganja Paulista, Sao Paulo com expressa renUncia de
quelquer sulre, por mais privilegiado cue seja ou venha z sar,

E. por estaram de acordo com as ¢lan :
firmam o Zresznte termo de convénio na presenge d
tudo por 2o Jirme e valioso, pera gue produza os efsi

Braganca Pzulistz, 02 Junho de 201

o«
e
N
LT .'.\4 ’ X
K -
FERNAO DIAS DA SILVA _Eiiz
Prefeito Municipal
v ':'w:_,;.u -
6
L s ) -
JULIUECE: ,NQ\IYIAO LINS OLIY 5 2 A
Pt Presidente
»
S ¢ _
T ;
’ ’] .:
\ s S
id
f/\_/— i 33
A A e e Pimentel, n® 20 5. Ce o - GEP. !2.91-‘—-’)(:-'}» 3rag

3raganga Paulista - SP
a)

Telefone: (11 4034 7100 - Fax (11)
www braganca.sp. zov.br prefatura(breganca.:
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1. Xdentificagiio.
Denominagio do Projeto:

AEE -~ ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPE CIALIZADO

* Entidade Executora
ABSL ASSOCIACAO BENEFICENTE SAO LUCAS
Reglstlo no CMDCA - no. 09/2014 — VAL. 30/01/2016

e Programa: Atendimento educacional especializado a crianga e ao adolescente
deficiente (com necessidades educacionais especiais) — com idade entre 03 meses
a 12 anos. |

2. Localizag¢fo,
ABSL — Associa¢iio Beneficente Sio Lucas
Rua Madre Maria Candida de Jesus, 13 — Vila Municipal — Braganga Paulista — SP.

3. Justificativa,

A Educacio Inclusiva ¢ uma idéia abrangente que deve ser considerada como o
centro natural de qualquer politica educacional preocupada em oferecer um ensino de
qualidade para todos os alunos. Exige mudangas na escola, ndo sd na sua estrutura
fisica, mas mudangas nos seus principios tedricos e metodolégicos Gradativamente
as escolas véem avangando no entendimento dos pr1nc1pxos das escolas inclusivas;
escolas acolhedoras,

Como parte do movimento inclusivo deparamo-nos com o AEE - Atendimento
educacional especializado que tém como fungdo facilitar a incluséio de pessoas com
deficiéncias, transtornos gerais de desenvolvimento e com altas habilidades no
sistema de ensino regulal Porém, o AEE n#o substitui a escolamac;ao

O AEE éum servico que identifica, elabora e organiza recursos pedagogicos e de
acessibilidade que eliminem barreiras para a plena participagdo da pessoa com

deficiéncia, transtornos gerais de desenvolvimento e altas habilidades (criancas,
adolescentes e adultos), considerando as suas necessidades especificas, na escola ¢

fora dela, complementando a sua formagio e favorecendo a sua autonomia.

O AEE destina-se aos alunos com deficiéncia fisica, intelectual, sensorial (visual e
pessoas com surdez parcial e total). Os alunos  com transtornos gerais do
desenvolvimento e com altas habilidades, também, podem ser atendidos por esse
servico. Por meio do AEE a pessoa com deficiéncia, transtorno de desenvolvimento
ou com altas habilidades pode participar ativamente do ensino comum.

O AEE para a pessoa com deficiéncia é realizado mediante a atuagfio de profissionais
com conhecimentos especificos no ensino de LIBRAS, Lingua Portuguesa na
modalidade escrita, como segunda lingua de pessoas com surdez, sistema Braille,
sorobd, orlentaqao e mobilidade, utilizagio de recursos Opticos e ndo Opticos,
atividade de vida autdnoma, tecnologia assistiva, desenvolwmento de processos

CNPJ 01.717.178/0001-10 - Reconhecida de Utilidade Publica (Lel Municipal 3086 de 16/04/1998)
RUA MADRE CANDIDA MARIA DE JESUS, 33 - BRAGANGA. PAULISTA =8P -
CEP 12912-370 - TELEFONE (11) 40337934
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mentais, adequagio e produciio de materiais didaticos ¢ pedagdgicos e outros. Para os
alunos com altas habilidades 0 AEE oferece programas de enriquecimento curricular
e desenvolvimento de processos mentais superiores.

O AEE ¢ preferencialmente realizado no periodo inverso ao da classe comum
freqiientada pelo aluno; pode ser realizado na prépria escola desse aluno ou em
outra escola préxima ou em um centro especializado.

A ABSL ¢ uma instituigio sem fins lucrativos que se identifica com os principios da
educagdo inclusiva, ou seja, com o acesso de todos os alunos e ndo apenas de alguns
estudantes a um mesmo mundo e sugere mudangas nos espagos fisicos, nas atitudes e
relagbes sociais. Entendemos que esse modelo educacional implica em um
reposicionamento de nossas idéias, de nosso comportamento diante da deficiéncia e
da diferenga. E justamente por isso, que hd anos assumimos um posicionamento de
divulgar e incentivar que todos nossos atendidos — criancas. adolescentes, adultos e
idosos freqiientem as escolas regulares de nosso municipio.

Nosso trabalho, desde entdio, consiste em oferecer além de atendimentos clinicos
altamente qualificados, orientagfio escolar, orientagdo familiar, inser¢io ao mercado
de trabalho e, também, o AEE — Atendimento Educacional Especializado.

Em busca de recursos financeiros para manter as atividades desenvolvidas pela
ABSL, apresentamos abaixo alguns dos nossos servi¢os que visam o AEE —
Atendimento Educacional especializado. : : -

Buscamos com esse projeto, firmar uma parceria entre a ABSL ¢ a SME — Secretaria
Municipal de Educagdo, no que diz respeito 4 oferta de AEE — Atendimento
educacional especializado para criangas e adolescentes inseridos na rede comum de
ensino do municipio.

Objetivos.

4.1 Geral(is). _

¢ Oferecer AEE - atendimento educacional especializado a 60 (sessenta) criangas e
adolescentes com deficiéncias (intelectual, fisica, sensorial cegos ¢ baixa visdo),
com idade entre 03 meses a 12 anos, de ambos os sexos; estudantes da rede de
ensino do municipio, em perfodo contrario ao hordrio. escolar com vistas a
solicitagdo adequada de seu desenvolvimento global visando favorecer a
aprendizagem e promover sua participacfio ativa no ensino regular comum.

4.2 Especifico(s).

aprendizagem de criangas e adolescentes com deficiéncias (intelectual, fisica,
sensorial — cegos ¢ baixa visio). |

Favorecer o desenvolvimento e a aprendizagem de criangas; ¢ adolescentes com
deficiéncias (intelectual, fisica e sensorial ~ cegos e baixa visio) por meio de recursos
pedagégicos e de acessibilidade: codigo Braille; técnicas de sorobd; mobilidade e
orientagdo; informatica aplicada & produgHio Braille; recursos tecnolégicos e
informdtica aplicada a deficiéncia visual (sintetizadores de voz); adaptaciio de livros
didéticos e de literatura para pessoas cegas; recursos 6pticos e tiio épticos para baixa
visdo; tecnologia assistiva (comunicagio alternativa); informédtica acessivel; materiais

CNPJ 01.747.47810001-10 - Reconhecida de Utilidade Publica (Lei Municipal 3086, de 16/04/1998)
RUA MADRE CANDIDA MARIA DE JESUS; 33 ~ BRAGANGA PAULISTA -SP

GEP 12912-370 - TELEFONE (11) 40337934
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pedagdgicos adaptados e mobilidrio acessivel. | g

5 Servigos de AEE oferecidos atualmente pela ABSL:

a) Solicitagdio do desenvolvimento infantil (03 meses a 03 anos)
Objetivo - intervengdo preventiva junto &s criangas oferecendo-Ihes conflitos e facilitando
adaptagGes desafiadoras, por meio de solicitagdes que visam promover o desenvolvimento
global da crianga desde o nascimento.
Niimero de participantes - Maximo de 06 (seis) criangas por grupo, agrupadas de acordo com idade
cronoldgica.
Niimero de atendimentos - Uma vez por semana com duragéo de 60 minutos.

b) Aprendendo a Crescer — selicitagio do desenvolvimento infantil (idade entre 04
a 07 anos)
Objetivo - solicitagio do desenvolvimento infantil (de 4 a 7 anos), levando em consideragio
0s aspectos coguitivo, afetivo, fisico, perceptivo-motor € social, criando agdes significativas
que visam promover o desenvolvimento adequado da crianga, i

Nimero de participantes - Maximo de 06 (seis) criangas por grupo, agmpadas de acordo com idade
cronolégica entre 4 a 7 anos.

Nimero de atendimentos — Uma vez por semana com duragio de 60 minutos.

¢) ABC - Criangas e Adolescentes (idade entre 07 e 12 anos)

Objetivos:

I. Construgdo do sistema alfabético de escrita, discutindo o papel da lingua escrita na
comunicagdo social, ao lado da linguagem oral. Para tanto, siio consideradas as
concepgdes da crianga/adolescente sobre a leitura e a escrita e a vivéncia de
diferentes situagdes de produgiio, interpretagiio e andlise de textos de diversos tipos,
tais como ‘orais, escritos, descritivos, narrativos, poéticos, jornalisticos, publicitdrio,
entre outros, de modo a evidenciar que a escrita permite comunicar idéias,
sentimentos, relagSes observadas, pode divertir ou provocar softimentos, expressar
desejos, organizar a vida, documentar acontecimentos pessoais ¢ sociais,
permanecendo no tempo, levando a desconhemdos e a gefaqoes futuras nossas
mensagens.

2. Desenvolvimento do raciocinio légico matemdtico, favorecendo a
crianga/adolescente a construgdo do sistema de numerag¢do decimal através de jogos e
brincadeiras que possibilitem a compreenséio das operagdes aritméticas respeitando as
possibilidades das criangas/adolescentes.

3. Atender a dimensfio afetiva do processo ensino-aprendizagem, considerando que
para uma aprendizagem significativa estfio intimamente relacionados os aspectos:
afetivo e o cognitivo. Dessa forma, serfio introduzidos nos atendimentos os Contos

CNPJ 01.717.178/0001-10 - Reconhecida de Utilidade Pablica (Lei Municipal 3Q86, de 16/04/1998)
RUA MADRE CANDIDA MARIA DE JESUS, 33 - BRAGANGA PAULISTA -SP
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de Fada para favorecer o desenvolvimento afetivo da crianga/adolescente,
permitindo-lhe a aquisicio da confianca em si e nos outros e valorizar-se
positivamente,
Namero de participantes: Maximo de (07) sete participantes agrupados de acordo com a
idade cronolégica.
Nimero de atendimentos: Atendimento grupal - 1 ou 2 vezes na semana (de acordo com as
possibilidades das familias/crianqas/adolescentes), com duragio de 60 minutos. Um
atendimento voltado 4 solicitagfio do raciocinio 16gico matematico e a construco do sistema
alfabético de escrita, de acordo com a teoria de Jean Piaget e teoria de Emilia Ferreiro ¢ Ana
Teberosky; e outro atendimento voltado ao desenvolvimento afetivo, com narrativa de
contos de fadas e posterior vivéncias dessas narrativas, de acordo com a Psicologia Analitica
de Carl Gustav Jung, A

d) APOIO ESPECIALIZADO A CEGOS - COMUNICAGCAQ ASSISTIVA:
BRAILLE; SOROBA, MOBILIDADE E LOCOMOGCAO - (idade entre 05 a 12
anos)

Objetivos: .

¢ Favorecer o desenvolvimento ¢ a aprendizagem de criangas ¢ adolescentes cegos e
com baixa visdo por meio de recursos pedagégicos ¢ de acessibilidade: sistema
Braille; sorobd; mobilidade e orientagfio; informatica aplicada 4 produgfio Braille;
recursos tecnolégicos e informatica aplicada & deficiéncia visual (sintetizadores de
voz); adaptagdo de livros didaticos e de literatura para pessoas cegas; recursos dpticos
e nfio Opticos para baixa visdo; materiais pedagégicos adaptados, entre outros.

* Auxiliar na transcricio de material pedagégico/escolar, exercicios e provas
(portugués/Braille, Braille/portugués). i

° Apoiar as escolas e professores nas quais as criangas e jovens (cegas/baixa visdo)
estdo estudando.

Nimero de participantes: Miximo de (05) cinco participantes agrupados de acordo com a
idade cronolégica. : ;

Niimero de atendimentos: Atendimento grupal - 1 ou 2 vezes na semana (de acordo com as
possibilidades das familias/criangas/adolescentes), com durac¢fo de 60 minutos.

e) Informitica Adaptada — Recurso de Acessibilidade (idade entre 07 e 12 anos)

Objetivos: ‘ |

* Explorar habilidades — recursos de acessibilidade.

o - Desenvolver atengdo, concentragéio e percepgdo.

¢ Estimular o raciocinio légico. :

e Utilizar a informatica como recurso didético no processo ensino-aprendizagem.

¢ Aprimorar o processo de construgio do conhecimento, estimulando a pesquisa, a
criatividade, a capacidade critica e o pensamento 1égico. !

¢ Desenvolver a capacidade de cooperagfio, participaciio e autonomia, -

CNPJ01.717.178/0001-10 ~ Reconhecita de Utilidade Publica (Lei Municlpal.SOéﬁ, de 16/04/1998)
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Niimero de participantes: Maximo de (06) seis participantes agrupados de acordo com a
1dade cronolégica,

Nimero de atendimentos: Atendimento grupal - 1 ou 2 vezes na semana (de acordo com as
possibilidades dag famﬂias/crianc;as/adolescentes), com duragdo de 02 horas.

o RN T %f»“ A7
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6 Recursos Materiais, .

* Jogos e brinquedos que favoregam a solicitagdo do aspecto  cognitivo
(conhecimento fisico, l6gico-matematico e social; fungdo semidtica — desenho,
escrita, jogos simbélicos, imagem mental); |

* Material de papelaria: l4pis, borracha, apontador, lipis de cor, pelikan, papel
sulfite, cartolina, color set, tintas, pincéis, cola, massa de modelar, entre outros;

® Livros, revistas e gibis; ]

* Computadores com teclado ¢ mouse adaptados;

Ponteiras (capacetes/setas);
Colméias — teclados adaptados;
Maquinas Braille;

Impressora Braille;

Softwares para comunicagdo alternativa;
Bengalas;
Sorobd;

Regrete;

Impressoras;

° Material pedagdgico adaptado;
e Livros adaptados;
¢ Qutros,

® @ ® @ 8 o @ e

7 Recursos Humanos,
v’ Profissionais graduados em Pedagogia com especializagfio em Psicopedagogia ou
Educagdo Especial '
v Profissionais graduados Pedagogia com especializacdio em Educaq:ﬁo Especial —
drea de atuag#io - deficiéncia visual !
v Instrutor de Informatica

8 Responsa bilidade

Nome: JULIUS SALOMAO LINS DE OLIVEIRA
Cargo/Fungdo: Presidente da ABSL — Associagio Beneficente Sfo Lucas

- Data: 21/05/2015 Assinaturg:*

CNPJ 01.717.178/0001-10 ~ Reconhecida de Utilidade Publica (Lei Municipal 3086, de 16/04/1998)
RUA MADRE CANDIDA MARIA DEJESUS, 33 - BRAGANGA PAULISTA -SP
CEP 12912-370 - TELEFONE (11) 40337934 :




;5,‘% VISTO =

Ub/06/2019 Lei Ordinaria 4286 2011 de Braganca Paulista SP P M BRAGANGCA FTA,
4

PROC No V0D
Qleis ig

FOLHANe ___ 19
ww.LeisMunicipais.com.br

'3

LEI'N® 4286 . de 02 de dezembro de 2011.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A
CELEBRAR CONVENIO COM
ENTIDADES PARTICULARES
ASSISTENCIAIS, DE BENEMERENCIA
E  CULTURAIS,  VISANDO A
PRESTACAO DE SERVICOS A
COLETIVIDADE.

(Publicada no Jornal Gazeta Bragantina, edig@o de 03/12/2011, pag. A11)
~ ' Origem: Projeto de Lei n° 94/2011, do prefeito Jodo Afonso Sdlis.

A Camara Municipal da Estancia de Braganga Paulista aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar convenios e termos aditivos com entidades
particulares assistenciais, de benemeréncia e culturais, com personalidade juridica e em

funcionamento no municipio, objetivando colaborar com a prestagdo dos servigos oferecidos &
coletividade.

Art, 2° IA colaboragédo da Prefeitura sera efetivada nos limites das dotagBes orgamentarias.

As despesas decorrentes da presente Lej correrdo por conta das verbas orgamentarias
proprias, suplementadas, se necessario.

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.

Visualizar Ato na Integra: Lei Ordindria N° 4286/2011 - Braganga Paulista-SP
(www.leismunicipais.comhttp://wwa.leismunicipais.com.br/leismunicipaisloriginais/sp/braganca-paulista/lei-m

Data de Insergédo no Sistema LeisMunicipais: 07/12/2011

Nota: Este texto disponibilizado ndo substitui o original publicado em Dizrio Oficial.

htlps://leismunicipais.com.br/a2/sp/b/braganca-paulista/lei-ordinarialzo1 1/429/4286/Iei-ordlnaria~n-4285-201 1 -auloriza-o-poder-executivo-a-celebr. VA
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Gabinete do Prefeito

1° TERMO DE ADITAMENTO QUE ENTRE S| CELEBRAM A
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANGA PAULISTA E A
ASSOCIACAO BENEFICENTE SAQ LUCAS, PARA OS FINS
QUE ESPECIFICA.

O MUNICIPIO DE BRAGANGA PAULISTA, com sede na Avenida
Antonio Pires Pimentel n® 2.015, Jardim Santo Agostinho, nesta cidade, inscrito no
CNPJ/MF sob ¢ n°® 46.352.746/0001-65, representacio, neste ato, pelo Senhor FERNAO
DIAS DA SILVA LEME, brasileiro. casado, Prefeito Municipal, titular da cédula de
identidade de Registro Geral n® 10.883.434 SSP-SP, inscrito no CPF/MF sob n°
057.078.648-73, doravante designado simplesmente MUNICIPIO, devidamente
autorizado pela Lei n® 4286, de 02 de dezembro de 2011, de outro lado, a
ASSOCIAGCAO BENEFICENTE SAO LUCAS, com personalidade juridica de direito
privado, de natureza associativa, apolitica, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob
n°01.717.178/0001-10, com sede e foro na cidade de Braganca Paulista - SP, & Rua
Madre Céndida de Jesus n° 33, Bairro Vila Municipal, neste ato representado pelo
Senhor JEDAIAS TEOFILO PEREIRA, Presidente da Instituicao, titular da cédula de
identidade de Registro Geral n® 7.469.811 SSP-SP, inscrita no CPF/MF sob n°
566.547.908-04, doravante denominada ENTIDADE, tém entre si justo e acertado a
celebragao do presente termo de aditamento ao convénio assinado em 02 de junho de
2015,

CLAUSULA PRIMEIRA DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia do presente termo de aditamento fica
prorrogado por 12 (doze) meses, passando a vigorar a partir de 02 de junho de 2016 a
02 de junho de 2017.

Ficam ratificadas todas as demais clausulas do convénio original,

Braganca Paulista, 02 de junho de.2076.
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-~ FERNAQ DIAS PASILVA LEME
Prefegitd Municipal

Q-JEB?MAS TEOFILO PEREIRA
Presidente da Associagio Beneficente Siio Lucas
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LEI'N° 13.830, DE 13 DE MAIO DE 2019'
Dispoe sobre a prética da equoterapia.
OPRESIDENTEDAREPUBLICA
Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1° Esta Lei dispde sobre a pratica da equoterapia.

- § 1° Equoterapia, para os efeitos desta Lei, ¢ o método de reabilitacado que utiliza o cavalo em abordagem interdisciplinar
nas areas de saude, educagio e equitagéo vollada ao desenvolvimento biopsicossocial da pessoa com deficiéncia.

§ 2° Entende-se como praticante de equoterapia a pessoa com deficiéncia que realiza atividades de equoterapia.
Art. 2° A préatica da equoterapia ¢ condicionada a parecer favoravel em avaliagdo médica, psicolégica e fisioterapica.

Art. 3° A pratica da equolerapia sera orientada com observancia das seguintes condigdes, entre outras, conforme dispuser
o regulamento:

| - equipe multiprofissional, constituida por uma equipe de apoio compasta por médico e médico veterinario e uma equipe
minima de atendimento composta por psicologo, fisioterapeuta e um profissional de equitagé@o, podendo, de acordo com o
ohjetivo do programa, ser integrada por outros profissionais, como pedagogo, fonoaudiologo, terapeuta ocupacional e
professores de educagéo fisica, que devem possuir curso especifico de equoterapia;

Il - programas individualizados, em conformidade com as necessidades e potencialidades do praticante;

Il - acompanhamento das atividades desenvolvidas pelo praticante, com o registro periddico, sistematico e individualizado
das informagOes em prontuario;

IV - provimento de condigdes que assegurem a integridade fisica do praticante, como:

a) instalagoes apropriadas;

b) cavalo adestrado para uso exclusivo em equoterapia;

¢) equipamento de protegéo individual e de montaria, quando as condigdes fisicas e mentais do praticante permitirem;
d) vestimenta adequada, quando as condic¢des fisicas e menlais do pralicante permitirem;

e) garantia de atendimento médico de urgéncia ou de remogéo para unidade de satde, em caso de necessidade.

Art. 4° Os centros de equoterapia somente poderdo operar mediante alvara de funcionamento da vigilancia sanitéria e de
acordo com as normas sanitarias previstas em regulamento.

Art. 5° O cavalo utilizado em equoterapia deve apresentar boa condigéo de salde, ser submetido a inspegées veterinarias
regulares e ser mantido em instalagbes apropriadas.

Secretaria de Estada da Satde de §éo Paulo
Centro de Documentagdo
ctd@saude.spn.gov.br
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Art. 6° Esta Lei entra em vigor apés decorridos 180 (cento e oitenta) dias de sua publicagao oficial.
Brasilia, 13 de maio de 2019; 198° da Independéncia e 131° da Republica.
JAIR MESSIAS BOLSONARO

Marcos Montes Cordeiro

Damares Regina Alves

secretaria de Estado da Saude de Sdo Paulo
Centro de Documentacgio
ctd@saude.sn.gov.br
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SEGUNDO TERMO DE ADITAMENTO QUE ENTRE SI°

CELEBRAM A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANGA
PAULISTA E A ASSOCIAGAO BENEFICENTESAO LUCAS,
PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

O MUNICIPIO DE BRAGANCA PAULISTA, com sede na Avenida
Anténio Pires Pimentel n® 2.015, Jardim Santo Agostinho, nesta cidade, inscrito no
CNPJ/MF sob o n° 46.352.746/0001-65, representado, neste ato, pelo Senhor FERNAO
DIAS DA SILVA LEME, brasileiro, casado, Prefeito Municipal, titular da cédula de
identidade de Registro Geral n® 10.883.434 SSP-SP, inscrito no CPF/MF sob n°
057.078.648-73, doravante designado simplesmente MUNICIPIO, devidamente
autorizado pela Lei n° 4286, de 02 de dezembro de 2011, de outro lado, a
ASSOCIACAO SAO LUCAS, com personalidade juridica de direito privado, de
natureza associativa, apolitica, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob n°
01.717.178/0001-10, com sede e foro na cidade de Braganga Paulista - SP, a Rua
Madre Candida de Jesus n° 33, Bairro Vila Municipal, neste ato representado pelo
Senhor JEDAIAS TEOFILO PEREIRA, Presidente da Instituicao, titular da cédula de
identidade de Registro Geral n° 7.469.811 (SSP-SP), inscrita no CPF/MF sob n°
566.547.908-04, doravante denominada ENTIDADE, tém entre si justo e acertado a
celebracao do presente termo de aditamento ao convénio assinado em 02 de junho de
2015, e aditado a vigéncia em 02 de junho de 2016.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

Constitui objeto deste aditamento a conjugagdo de esforgos entres
os participes visando tornar mais eficaz os servigos prestados, acrescendo ao objeto do
convénio o plano de trabalho apresentado pela entidade.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR

O valor mensal a ser repassado a entidade, a partir da assinatura
do presente termo, em decorréncia do acréscimo do plano trabalho supramencionado
passa ser de R$ 42.820,00 (quarenta e dois mil e oitocentos e vinte reais).

Ficam ratificadas todas as demais clausulas do convénio original.

Braganga Paulista, 1° de julho de 2016. ,./"’
e P
AN
FERNAO ijs/ DA SILVALEME
Prefeito Munjgipal

JEDAIAS JEBFILO PEREIR
.- -Presidente da ABSL
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PLANO DE ACA0-2016/2017
(implantacfio da modalidade Equoterapia)

1. DADOS DA ENTIDADE

ABSL - ASSOCIAGCAQO BENEFICENTE SAO LUCAS

CNPJ: 01.717.178/0001-10

ENDEREGO: RUA MADRE CANDIDA DE JESUS, 33 — VILA MUNICIPAL
CEP. 12912-370 — BRAGANCA PAULISTA - SP.

TELEFONES: (11) 4033-7934 4034-9398 4033-1035

E-MAIL: serdiferenteelegal@hotmail.com

marketing@associacaosaolucas.org.br

2. RESPONSAVEL LEGAL: JEDAIAS TEOFILO PEREIRA
GCPF: 566 547 908 04
RG: 7 469 811
CARGO: Presidente da ABSL
ENDERECO: RUA SANTA AMELIA, 567 — CASA 05
CEP. 12 904-080 — BRAGANCA PAULISTA - SP
TELEFONE: (11) 99994 -1439
E-MAIL: embatheo@uol.com.br embatheo@gmail.com

3. INTRODUGCAO B
A ABSL — ASSOCIACAO BENEFICENTE SAO LUCAS constitui uma entidade

de atendimento que presta servigo de apoio ao processo de habilitagao e
reabilitagdo de pessoas com deficiéncias.

A ABSL presta servicos e agdes gratuitos, continuados e planejados, sem
qualquer discriminagéo e sem exigéncia de contrapartida do usuério. Oferece
- atendimento especializado através de areas especificas de salde, educagao,
assisténcia social, prevencgio e inclusdo da pessoa com deficiéncia.

4. FINALIDADES ESTATUTARIAS
A ABSL. tem por finalidades:

1) Prestagéo de servigos multiprofissionais de atengéo a salde, dentro
do enfoque interdisciplinar, visando a reabilitagédo da pessoa com

deficiéncia;
CNPJ 01.717.178/0001-10 — Reconhecida de Utilidade Publica (Lei Municipal 3086, de 16/04/1998)

RUA MADRE CANDIDA MARIA DE JESUS, 33 -~ BRAGANCA PAULISTA ~SP
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i) Prestagéo de servigos, execugdo de programas ou projetos de
proteg@o social basica ou especial, dirigidos prioritariamente a
pessoa com deficiéncia em situagdes de vulnerabilidades ou risco
social e pessoal;

ll)  Promogéo de programas e projetos de estimulo ao desenvolvimento
integral sustentavel e a geragéo de renda, dirigidos prioritariamente &
pessoa com deficiéncia;

IV)  Prestagdo de servigos, execugdo de programas ou projetos:
educacionais, culturais, esportivos e de lazer dirigidos & pessoa com
deficiéncia, contribuindo para a promogéo integral da pessoa e sua
formagéo humana e espiritual, mediante o desenvolvimento de suas
capacidades fisicas, intelectuais, artisticas, culturais e ludicas;

V) Prestacéo de servigos, execugéo de programas ou projetos voltados
prioritariamente para a defesa e efetivacdo dos direitos
socioassistenciais, construgdo de novos direitos, promogéo da
cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais, articulagdo com
6rgaos publicos de defesa de direitos, dirigidos prioritariamente a
pessoa com deficiéncia;

VI)  Dedicar-se a promogao integral de criangas, jovens e adultos
dirigidos prioritariamente a pessoa com deficiéncia, defendendo e
exercendo os principios da educagéo inclusiva.

9L 7128%¢

5. OBJETIVOS

a) Oferecer servigo gratuito especializado de habilitagdo e reabilitacdo a
pessoas com deficiéncia (criancas, adolescentes, adultos e idosos) e seus
familiares ou responséveis, com vistas a sua inclus@o na comunidade.

b) Oferecer orientagéo gratuita & familia, & escola, empresas e toda a
comunidade de modo a favorecer a inclusdo de nossos atendidos.

c) Executar agées de carater continuado, permanente e planejado.

d) Assegurar que o0s servicos, programas, projetos ou beneficios

socioassistenciais sejam ofertados na perspectiva da autonomia e garantia de
direitos dos atendidos.

6. AREA DA SAUDE

“A saude é direito de todos e dever do Estado,
garantido mediante politicas sociais e
econbmicas que visem a redugdo do risco de
doenca e de oufros agravos e &ao acesso
universal igualitario as agbes e servigos para
sua promogdo, protegdo e recuperagdo” (Art.
196. Brasil. Constituicdo Federativa do Brasil:
promulgada em 5§ de outubro de 1988 - 257 ed.,
atual. e ampl. - Sdo Paulo: Saraiva, 2000. 113p).

CNPJ 01.717.17810001-10 - Reconhacida de Utilidade Piblica (Lei Municipal 3086, de 16/04/1998)
RUA MADRE CANDIDA MARIA DE JESUS, 33 - BRAGANGA PAULISTA -SP
CEP 12912.370 - TELEFONE (11) 40337934
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Criancas, adolescentes, adultos e idosos com deficiéncias.

CAPACIDADE DE ATENDIMENTO MENSAL
96 pessoas
Gerando uma média de 384 atendimentos/més.

ABRANGENCIA TERRITORIAL

Municipio de Braganga Paulista (zona urbana e rural).

Os atendimentos serdo destinados as criangas, adolescentes, adultos e idosos com
deficiéncia, de acordo com as necessidades proprias, identificadas no acolhimento e
avaliagéo realizadas pela equipe multiprofissional.

DE ACORDO COM SUAS FINALIDADES ESTATUTARIAS A ABSL SE PROPOE A
DESENVOLVER O SEGUINTE PROGRAMA DE SAUDE EM 2016/2017:

PROGRAMA/SERVIGOS DE SAUDE

EQUOTERAPIA- As atividades serfo organizadas e cogeridas em parceria com
Administragdo Municipal, através de profissional da Secretaria Municipal de Saude,
com formagao superior na drea da satide e COm 08 CUrsos complementares concluidos
em equoterapia e em equitacdo para equoterapia, ambos reconhecidos pela
Associagdo Nacional de Equoterapia (ANDE-BRASIL). Cabera a administragdo
municipal realizar: - a administrag&o dos servigos, incluindo a demanda com triagem €
expedicdo dos instrumentos de Ficha de Inscricdo, Termo de Compromisso €
Autorizacdo de Uso de Imagem - parte da mao-de-obra, sendo; os condutores guias,
auxiliares laterais, tratadores dos animais, assistente social, fonoauditlogo e terapeuta
ocupacional; - o espago fisico para a execucdo dos atendimentos em equoterapia,
contendo: sede administrativa, sala de avaliagdo, local apropriado para espera dos
pais, banheiro adaptado, e de uso comum, baias para os animais, quarto de selas,
pista de areia com rampa de acesso; - cavalos; - equipamentos para montaria e
demais insumos. -Cabera a Associagéo Beneficente Sao Lucas oferecer Equipe
técnica, composta por no minimo: - 03 fisioterapeutas com formagdo complementar
em equoterapia concluida (curso basico reconhecido pela Associagdo Nacional de
Equoterapia - ANDE-BRASIL); - 01 psicélogo com formagéo complementar em
equoterapia concluida (curso basico reconhecido pela ANDE-BRASIL); e, - 01 Instrutor
de Equitacdo com formagéo técnica na drea de preparagéo de cavalos.

Cabera ainda a equipe técnica realizar o treinamento e desenvolvimento profissional
de servidores municipais da area da salde sendo eles, fisioterapeuta, terapeuta
ocupacional, psicélogo, fonoaudidlogo, os quais apresentem aptiddo e formacao
académica especifica em equoterapia, E a realizacdo de assisténcia a salde
especializada em equoterapia para pacientes com deficiéncia fisica e/ou mental que
tenham indicagdo e encaminhamento médico com diagnoéstico e necessidades
individuais.

Da descrigéo do programa a ser realizado e as formas de atendimento: J

CNPJ 01.747.178/0001-10 - Reconhecida de Utilidade Publica (Lei Municipal 3086, de 16/04/1998)
RUA MADRE CANDIDA MARIA DE JESUS, 33 - BRAGANGA PAULISTA -SP '
CEP 12912-370 - TELEFONE (11) 40337934
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Fornecer capacitagéo técnica e vivencia em equoterapia, Sendo elas:

Nocdes basicas sobre hipologia eqliina, comportamento equino normal e indesejado
durante a terapia, manejo, vicios equinos, higiene e alimentagéo eqlina. ~
Para servidores municipais da area da saude, com aptiddo e formagéo académica em
equoterapia designados pela secretaria municipal de salde para a realizagéo do
mesmo.

E sabido que cada individuo, com deficiéncia e/ou com necessidades especiais, tem o
seu “perfil”’, o que ¢ torna Unico. Isto evidencia a necessidade de formular programas
individualizados, que levem em consideragéo as demandas daquele individuo, naquela
determinada fase de seu processo evolutivo.

| 2S XS Y

A equoterapia sera aplicada por intermédio de programas individualizados organizados
de acordo com:

- As necessidades e potencialidades do praticante;
- A finalidade do programa,
- Os objetivos a serem alcangados, terdo como base duas énfases:

* Primeira_énfase: intengdes especificamente terapéuticas, utilizando técnicas
que visem, principalmente, a reabilitagdo fisica e/ou mental, desenvolvendo a
Hipoterapia.

Na Hipoterapia o praticante néo tem condigdes fisicas e/ou mentais para se manter
sozinho a cavalo. Portanto, néo pratica equitagéo.

Necessita de um auxiliar-guia para conduzir o cavalo. Na maioria dos casos, também
do auxiliar lateral para manté-lo montado, dando-lhe seguranga.

Nela, a énfase das ag¢bes é dos profissionais da area de saude, precisando, portanto,
de um fisioterapeuta, a pé ou montado, para a execugdo dos exercicios programados.

O cavalo € usado principalmente como instrumento cinesioterapéutico

« Segunda énfase: fins educacionais e/ou sociais, com a aplicagéo de técnicas
pedagogicas aliadas as terapéuticas, visando a integragéo ou reintegragdo socio-
familiar, desenvolvendo a Educacéo/Reeducacéo.

No programa de Educagéo/Reeducagio o praticante tem condigbes de exercer alguma
atuacéo sobre o cavalo e pode até conduzi-lo, dependendo em menor grau do auxiliar-
guia e do auxiliar lateral.

A agao & desenvolvida por profissionais de equitacéo e da area de saude, precisando,
portanto, de um psicologo, a pé, para a execugéo dos exercicios programados. Os
exercicios devem ser programados por toda a equipe, segundo os objetivos a serem
| alcangados.

O cavalo continua propiciando beneficios pelo seu movimento tridimensional e
multidirecional e o praticante passa a interagir com o animal e o meio com maior
intensidade. Ainda né&o pratica equitagéo e/ou hipismo.

O cavalo atua como instrumento pedagogico.

O atendimento tera duragdo de 60 minutos, sendo 10 minutos de acolhimento e
finalizagéo da relagéo praticante/familia com os profissionais, 20 minutos para o
PENSO (integragéo sensorial do praticante com o animal e com 08 profissionais,
incluindo o encilhamento do animal), e até 30 minutos de montaria dependendo da
patologia/indicagéo individual do praticante

CNPJ 01.717.178/0001-10 - Reconhecida de Utilidade Pablica (Lei Municipal 3086, de 16/04/1998)
RUA MADRE CANDIDA MARIA DE JESUS, 33 ~ BRAGANGA PAULISTA -SP
CEP 12012-370 - TELEFONE (11) 40337934
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Os atendimentos serdo realizados de terca-feira & sexta-feira, das 08:00 as 11:00 e 2
das 13:00 as 16:00 horas, sendo atendidos diariamente 6 praticantes por terapeuta, -
mais o periodo das 16:00 as 17:00 horas para elaboragdo de relatorio diario dos -

atendimentos.

Serédo programados semanalmente 96 atendimenos de 01 hora cada e 16 horas
referentes a elaboracgéo de relatorios diarios das atividades.

Os praticantes passardo por momentos de avaliagdo da equipe tecnica em
equoterapia junto aos servidores municipais a qual produzira relatérios desta agéo,
sendo: - Avaliagéo Inicial por Fisioterapeuta e Psicélogo; Reavaliagdo Semestral por
Fisioterapeuta e/ou Psicélogo; e, Avaliagdo Anual, em especial para a Anual, sera
elaborado um relatério comparativo dos semestres, instrumento essencial na
demonstragio da evolug&o assistencial e como documento para possiveis altas.

<« JEDAIA&*‘I%O’HLO PEREIRA .
Presidente da ABSL

CNPJ 04.717.178/0001-10 - Reconhecida de Utilidade Pablica (Lei Municipal 3086, de 16/04/1998)
RUA MADRE CANDIDA MARIA DE JESUS, 33 - BRAGANGA PAULISTA -8P
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TERCEIRO TERMO DE ADITAMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANCA PAULISTA E A
ASSOCIAGAO BENEFICENTE SAO LUCAS, PARA 0OS FINS QUE
ESPECIFICA.

O Municipio de Braganca Paulista, com sede na Avenida Antdnio Pires
Pimentel n® 2.015, na cidade de Braganga Paulista, inscrita no CNPJ/MF sob n°
46.352.746/0001-65, representada neste ato pelo Dr. JESUS ADIB ABI CHEDID, Prefeito
Municipal, portador da cédula de identdade RG n°® 2.321.773-X SSP/SP e CPF n°
013.900.158-15, doravante designada simplesmente MUNICIPIO, devidamente autorizado
pela Lei Municipal n® 4.286, de 02 de dezembro de 2011 e de outro, a ASSOCIAGCAO
BENEFICENTE SAO LUCAS, com personalidade juridica de direito privado, de natureza
associativa, apolitica, sem fins lucrativas, inscrita no CNPJ/MF sob n® 01.717.178/0001-10,
com sede e foro na cidade de Braganca Paulista - SP, & Rua Madre Candida de Jesus n°
33, Bairro Vila Municipal. neste ato representado pelo Senhor JEDAIAS TEOFILO
PEREIRA, Presidente da Instituicdo, titular da cédula de identidade de Registro Geral n°
7.469.811 (SSP-SP), inscrita no CPF/MF sob n° 566.547.908-04, doravante denominada
ENTIDADE, tém entre si justo e acertado a celebragéo do presente termo de aditamento.

CLAUSULA PRIMEIRA — DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia do presente convénio fica prorrogado por 12
(doze), meses passando a vigorar a partir de 03 de junho de 2017 a 03 de junho de 2018.

Ficam ratificadas todas as demais clausulas do convénio original.

E, por estarem de acordo com as clausulas e condigdes ajustadas,
firmam o presente Termo de Aditamento ao Convénio assinado em 02 de junho de 2015 em
02 (duas) vias de igual teor, na presenca das testemunhas abaixo, para que produza os
efeitos legais.

Braganca Paulista, 02 de junho de 2017. .

Dr. JESL}B{T\DIB ABI CHEDID
Prefeito Municipal

‘

JEDAIAS I&;éﬂm PEREIRA
« Presfdente da ABSL

Testemunhas:
. it . ! J ) . 7.
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Y
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Av, Antonio Pires Pimentel, n? 2015, Centro - CEP: 12.914-900 - Bragan¢a Paulista — SP
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QUARTO TERMO DE ADITAMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANGA PAULISTA E A
ASSOCIAGAO BENEFICENTE SAQ LUCAS, PARA OS FINS QUE
ESPECIFICA.

O Municipio de Braganga Paulista, com sede na Avenida Antdnio Pires
Pimentel n° 2.015, na cidade de Braganga Paulista, inscrita no CNPJ/MF sob n°
46.352.746/0001-65, representada neste ato pelo Dr. JESUS ADIB ABI CHEDID, Prefeito
Municipal, portador da cédula de identidade RG n° 2.321.773-X SSP/SP e CPF n°
013.900.158-15, doravante designada simplesmente MUNICIPIO, devidamente autorizado
pela Lei Municipal n® 4.286, de 02 de dezembro de 2011 e de outro, a ASSOCIACAO
BENEFICENTE SAQ LUCAS, com personalidade juridica de direito privado, de natureza
associativa, apolitica, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob n® 01.717.178/0001-10,
com sede e foro na cidade de Braganga Paulista - SP, a Rua Madre Candida de Jesus n°
33, Bairro Vila Municipal, neste ato representado pelo Senhor JEDAIAS TEOFILO
PEREIRA, Presidente da Instituicdo, titular da cédula de identidade de Registro Geral n°
7.469.811 (SSP-SP), inscrita no CPF/MF sob n® 566.547.908-04, doravante denominada
ENTIDADE, tm entre si justo e acertado a celebracdo do presente termo de aditamento.

CLAUSULA PRIMEIRA ~ DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia do presente convénio fica prorrogado por 12
(doze), meses passando a vigorar a partir de 03 de junho de 2018 a 02 de junho de 2019.

Ficam ratificadas todas as demais clausulas do convénio original,
acrescido de servigo de equoterapia.

E, por estarem de acordo com as clausulas e condigbes ajustadas,
firmam o presente Termo de Aditamento ao Convénio assinado em 02 de junho de 2015 em
02 (duas) vias de igual teor, na presenga das testemunhas abaixo, para que produza os
efeitos legais,

Braganga Paulista, 02 de junho de 2018.

Testemunhas:

VUMD AR Pl e,
_ %abueﬁb Audle

Av. Antonio Pires Pimentel, n® 2015, Centro - CLP: 12.914-900 - Bragang¢a Paulista — SP
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5° TERMO DE ADITAMENTO QUE ENTRE S| CELEBRAM O
MUNICIPIO DE BRAGANGA PAULISTA E A ASSOCIAGAO
BENEFICENTE SAO LUCAS, PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

O MUNICIPIO DE BRAGANGA PAULISTA, com sede na Avenida
Antonio Pires Pimentel, n°. 2.015, Jardim Santo Agostinho, nesta cidade, inscrito no
CNPJ/MF sob o n°. 46.352.746/0001-65, representado, neste ato, pelo Sr. Dr. JESUS ADIB
ABI CHEDID, Prefeito Municipal, brasileiro, casado, titular da cédula de identidade de
Registro Geral n° 2,321.773-X e do CPF n° 013.900.158-15, doravante designado
simplesmente MUNICIPIO, devidamente autorizado pela Lei n° 4286, de 02 de dezembro
de 2011, e de outro lado a ASSOCIAGAO BENEFICENTE SAO LUCAS - com
personalidade juridica de direito privado, de natureza associativa, apolitica, sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob n°. 01.717.178/0001-10, com sede e foro na cidade de
Braganga Paulista/SP, @ Rua Madre Candida de Jesus n® 33, Bairro Vila Municipal, neste
ato representado pelo Sr. JEDAIAS TEOFILO PEREIRA, Presidente da Instituigéo, titular
da cédula de identidade de Registro Geral n° 7.469.811 (SSP-SP), inscrito no CPFIMF sob
n°. 566.547.908-04, doravante denominada ENTIDADE, tém entre si justo e acertado a
celebragdo do presente termo de aditamento.

CLAUSULA PRIMEIRA — DA VIGENCIA

O Prazo de vigéncia do presente termo de aditamento é a
prorrogag&o por mais 06 (meses), passando a vigorar a partir de 03 de junho de 2019 a 02
de dezembro de 2019.

Ficam ratificadas todas as demais clausulas do convénio original.

CLAUSULA SEGUNDA DO FORO

) Fica eleito o Foro da Cidade de Braganga Paulista para dirimir
quaisquer questoes resultantes da execugao ou interpretagdo deste conveénio.

‘ E, por estarem de acordo com as clausulas e condigbes ajustadas,
firmam o presente Termo de Aditamento ao Convénio assinado em 02 de junho de 2015,
em 02 (duas) vias de igual teor, na presenca das testemunhas abaixo, para que produza os
efeitos legais.

Braganga Paulista, 02 de junho de 2019.

§
s ' N
Dr. JESUS ADIB /’\‘ll CHEDID VISTO
y

L efeito Mu[ cipal e
- , J. Galilgude Mattos—
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e T e Pt
__—JEDAIAST ¢ <
O ePregit

Testemunhas: Tpgeu LViS Manteti /ﬂcﬁb’\ \
CONTADOR ‘ {p )
1 O Gt
\_/ <
2~ 2

A\&J'Qmom‘o‘ Hfﬁ?s«}}@c”fcl’ n® 2013, Cenwo - CEP: 12.914-900 - Braganga Paulista — SP
f AR Telefone: (11) 4034-7100 - Fax (11) 4034-3622
wysw.braganca.sp.gov.br / prefeiiura@braganca.sp.gov.br

i

ASGL v Lk



P. M. B. P.
PROC. NG9 | 2,

FOLHA N® =2z

ANEXO 2

DECRETO E PORTARIAS
PARA PARCERIAS COM
ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL



~)

1N v

v R \%r\ F.\
PROC N° N893 /2099

FOLHAN® ™45

) o F_ o ' VISTO 3 @_«.
Prefeitura do. Municipio de Braganca Paulista
un»aar.';nuuur.m v < Gabinete dO Prefeito
DECRETO N° 3.117

de 27 de novembro de2019.

-Dlspﬁefgopre‘o Crgdenc‘lamento»das Organizagdes da Sociedade Civil,
pafrg_ a consecucéo 'ge ﬂnal_ldades de interesse publico e reciproco,
mediante a execucdo de servicos e projetos- na Area de Sauide

propostos pela Secretaria Municipal de Salide, previamente
estabelecidos em planos de trabalho, nos termos da Lei Federal n°
13.019/2014, com alteragdes contidas na Lei n° 13.204/2016, em
conformidade com o inciso VI do artigo 30, e da outras Providéncias.

O Senhor Dr. JESUS ADIB ABI CHEDID, Prefeito do Municipio de
Braganga Paulista, usando das atribuigdes que lhe séo conferidas pelo art. 72, inciso IX da Lei
Orgénica do Municipio e de conformidade com Lei Federal n° 13.019/2014, com suas alteragoes
e, considerando o contido no processo administrativo n® 38895/2019,

DECRETA:

Art. 1° Fica criado o Sistema de Credenciamento das Organizagbes da
Sociedade Civil do - Municipio de Braganga Paulista - SP, para fins de obtengdo de
reconhecimento como ‘entidade credenciada, quando as atividades destas forem voltadas ou
vinculadas a servigos e projetos da Secretaria Municipal de Salde, em conformidade com a Lei
Federal n° 13.019/2014 e alteragdes. .. . - '

- AR 2% 0 Credenciamento tem como- objetivo Inscrever as Entidades e

Organizagdes que tertham interesse ‘em. realizar os seguintes. Servigos na Area da Salde
Publica: SR e e S ST LTS = o RO

|- Servigo de desenvolvimento, convivéncia' e incluséo de criangas,

adolescentes, adultos e'ldosos, com deficiéncia; =~ - :

Il + Servico ds Equoterapla;: o

Il - Servigo fﬁés‘,iﬁc‘iéhc'i_:a"lt.‘,Téf Sutico.

o Art30 .-‘_O.Credénqi? nto d véfé ser reai!zado na gegcretaria Municipal da
Saude, localizada na Praga Hafiz Abi Chédid, n® 125 - Jardim América das 8:00 as 16:00 horas.

.- Art. 4% Podej lqe;bgffi:bi‘pé_r;.-db Credeng:'iamefrjt.r penas Entidades que

atendam aos seguintes requisitps’ , 7
Cia e unlclpal elou Estadual que ‘5conhece a entidade: como Utilidade

PUblica, exceto as Organizag6es da Sociedade Civil de Interesse Publico instituida na forma da
Lei Federal r° 9.790, de 1999, e copia da Lei Federal quando houver;

Il Tenham objetivos voltados & promogéo de atividades e finalidades de
saude e de relevancia publica.e s:o’c’iall;‘ Rt Tl ‘ '

Av. Anto.n.iQ,_E.i,res ,P,im‘cr;td, n9'v20'15-, Centro - CE‘P;' 12.914—900'_4‘Bragan§a Paulista — SP

. Telefone: (11) 4034-7100 — Fax (11) 4034-3622

Bl ,www.br_agzinca;sp;gov.b_r-/ prefeitura@braganca:sp.gov.br -
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_ Ml - Que em caso de dissolugdo, o respectivo Patriménio Liquido seja
trapsfendq a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta Lei e cujo
objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta,

N IV — Escrituragéo de acordo com os principios fundamentais da
Contabilidade e com as normas Brasileiras de Contabilidade;

‘ Art. 5° As~Entidades interessadas deverdo apresentar no ato do
Credenciamento os seguintes documentos;

| - Oficio em papel timbrado da Entidade requerendo o Credenciamento;
Il - Estatuto da Entidade atualizado e registrado em cartério;

N lll - Ata de Eleicéo e- bosse da atual diretoria devidamente registrada em
cartério, contendo o perfodo do mandato; '

' IV - Relagdo nominal atualizada da Diretoria da Entidade, com enderego,
nimero de RG, érgdo expedidor e nimero de CPF e telefone;

V- Cépia da Inscrigédo do CNPJ;

VI‘ = Certidéo de regularldade junto ao Instituio Nacional de Seguridade
Social (INSS; : '

Vil :- Certiddo de regdlaridad_s referente ao Fundo de Garantia por Tempo
de Servigo (FGTS); AR

Vlll ‘—“C.orﬁprpva‘géo,.de que a Entidade funciona no enderego por ela
declarado (copia de contas -dé__é‘gua,energi‘a_ou.telefone recente);

IX - Cépia do :Ai\'/’ar‘é da Vigilancia Sénitéria; ev's‘i‘bec[ﬂco‘s para 0s Servigos
objeto do credenciamento; ER N R AR :
X Reglstrono CNES. -

8§ ?;1_°'_,Se;(é.o= bré‘denci_adas apenas,
documentagéo solloltada;_,; et otk

- § 2° A entldade recebera no ato do6r stado de entrega

da documentagéo, ficando estd ainda sujeita de aniise;\ -

Art. 8° A documentacéo dpresentada serd analisada pela Comisséo de
Selegéo das Parcerias Municipais no ambi da Secretaria Municipal de S

de Portaria, que.e’mitiré-.os‘pareceres*s;:brefa".re’gula"r;idadejdas Entidades
dos Termos de Colaboragao, ;Tl?,e}‘r,m93\dguﬁbi_'mejnto{ e Acordo .de,'.Qo IPE

65 as Entida\das o Certificado de

rafins de celebragéo
80; ..

' Paragrafo ‘unico. : Seréo, en
Credenciamento. ML LR TS A L AT

denciamento da Entidade néo obriga a Administragdo Publica
a firmar os Termos de Colaboragao, Termos de Fomento ou Acordos de Cooperagéo, os
mesmos serdo celebrados desde que fique caracterizada & necessidade da prestagdo dos
servigos e reste configurado o. interesse publico, bem com & disponibilidade orgamentaria apds
aprovagéo da LOA ~ Lei Orcamentaria Anual. g - LR

Art; 790 Cre

: »arégra_fg;-l’lnivc‘d;;‘Q.s Thrmos ‘de Colaboragdo, Termos de Fomento e

Acordos de Cooperagéo, para execugao dos [Servigo na Satde Publica seréo custeados com
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recursos do Federal, Estadual, e Municipal programados para cada Servigo conforme aprovacio
do Conselho Municipal de Satide e alocados no Fundo Municipal de Sadde.

Art. 8° Em caso de recusa ou ndo comparecimento da entidade habilitada
quando convocada para celebragéo do Termo de Colaboragéo, fica a Secretaria Municipal de
Saude autorizada a chamarzoutra Entidade habilitada.

Art. 99 O‘Cnéde,n‘g'iaméntb tera prazo de validade por 05 (cinco) anos,
contado da data de publicag@o no Sttio da Administragéo Publica.

Paragrafo tinico. Anuaimente a Secretaria Municipal de Satde divulgara o
prazo para as entidades credenciadas atualizarem a documentagéo descrita no artigo 4°.

Art. 10. Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagao.
Braganga Paulista, 27 de novembro de 2019.

Dy José Galijgt de;Méttos ‘3'_  E ba ’in;da‘»vC‘r!_lz Gongalyes
3 ofe de Gabinete. etario Mun. de Administragdo
o - Tiagg José Lopes . .~ . ‘Marina de F: ‘de Oliveira

Secretario Mun.deAssuntos .~ Secretaria/Mun. de Salde
Juridicos + . .. - - S : »

AT ,-;Am Lo
. ,,\a o Gongalves de Oliveira
e’da Div. de Comum. Administrativa

Publicado na Div. dé Comun, Administrativa na data supra
S " Publicado (&) na Imprensa Oficlel
lem QD LIR AN

BR3P0
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PORTARIA N° 9.428
de 28 de novembro de 2019.

Institui Comissdo de Selegdo das Parcerias Municipais no
ambito da Secretaria Municipal de Saude.

O Senhor Dr. JESUS ADIB ABI CHEDID, Prefeito do Municipio de

Braganga Paulista, no uso de suas atribuigées legais constantes do inciso X, do artigo 72
da Lei Orgénica do Municipio,

CONSIDERANDO o contetido da Lei Federal n° 13.019/2014 que

instituiu normas gerais para as parcerias entre a Administragéo Publica e as Organizagoes
da Sociedade Civil - 0SC,

CONSIDERANDO que a forma de publicidade ora escolhida confere
maior transparéncia e acessibilidade aos atos relativos a formalizagéo das parcerias entre
o Poder Publico e Organizagées da Sociedade Civil, e

CONSIDERANDO o contido no Processo Administrativo n°
38397/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituida, no Ambito da Secretaria Municipal de Salde, a
Comisséo de Selegéo, formada por servidores plblicos da 4rea técnica e financeira, dos
Chamamentos Publicos que tratam da selecdo de Organizacdes da Sociedade Civil -
OSC's, qualificadas em conformidade com o disposto na Lei federal n° 13.019, de 31 de
julho de 2014 e alteragdes posteriores para celebrar TERMOS DE COLABORACAO.

administrativa
) de trabalho

Art. 2° A Comissdo de Selecdo é uma instancig
colegiada cujas atribuigbes séo analisar, aprovar e classificar o(s) planp
contido(s) na(s) proposta(s) para os EDITAIS DE CHAMAMENTO,

Paragrafo tnico - A Comissédo de Selegéo reali as seguintes

atividades:
| - Receber as OSC's, a fim de faz«in'r‘c'e’sglarecntos e orientagdes
necessérias a todos os interessados em particm}do-p esso de selegdo;
: : ~ .
Il - Realizar a analise técnica e o julgamento das propostas
apresentadas;

Cd

lll - Elaborar a listagem e divuigar o resultado pre 'm%o site oficial
da Prefeitura;

IV - Analisar e julgar a interposicéo de recugsos e contrarrazbes; e

V - Encaminhar o resultado final para a homologagdo do
Excelentissimo Senhor Prefeito. /

Av. Anlonio Pires Pi.rﬁcnl‘cl, n° 2015, Centro - CEP: 12.914-900 - Braganca Paulista — SP
Telefone: (11) 4034-7100 — Fax (11) 4034-3622
www,braganca.sp.gov.br / prefeilura@braganca.sp.gov.br
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Art. 3° A Comissao de Selegao tera a seguinte composi¢ao:
| - Lisamara Dias de Oliveira Negrini;

Il - Marcus Antonio da Silva Leme; e
Il - Renata Aparecida de Lima Marcelino Cornélio.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Braganga Paulista, 28 de novembro de 2019.

ADJB ABI CHEDID
ito Muhnicipal

. Joge Galileu de Mattos Darwin da Cruz Gongalve
o Chefe de Gabinete Secretario Mun. de Administragdo

70%/)7(1 ! Q V ! Gl =
Dr. Tidgo José Lopes Marina de Q) iveira

Secretario Mun. de Assuntos Secretafia Mun He Saude
Juridicos

N nato Gongalves de Oliveira
e da Div. de Comun. Administrativa

Publicada na Div. de Comun. Administrativa na data supra

Publicado (a) na Imprensa Ofigial
em_QR /A2 JAA
Ed 22  Pag G
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PORTARIA N° 9.443
de 04 de dezembro de 20189.

Institui a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo das Parcerias
Municipais, no ambito da Secretaria Municipal de Satde e
designa gestores de parcerias.

O Senhor Dr. JESUS ADIB ABI CHEDID, Prefeito do Municipio de

Braganga Paulista, no uso de suas atribuigoes legais constantes do inciso IX, do art. 72 da
Lei Orgénica do Municipio e com fundamento no art. 35, inciso V, da Lei Federal n°
13.019/2014.

CONSIDERANDO o contelido a Lei Federal n° 13.019/2014 que
institui normas gerais para as parcerias entre a Administragad Publica e as Organizagdes
da Sociedade Civil - OSC,

CONSIDERANDO que a forma de publicidade ora escolhida confere
maior transparéncia e acessibilidade aos atos relativos a formalizagéo das parcerias entre
o Poder Publico e Organizagées da Sociedade Civil,

CONSIDERANDO o contido no Processo Administrativo n®
38398/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituida, no ambito da Secretaria Municipal de Salde, a
Comissao de Monitoramento e Avaliagdo das Parcerias Municipais firmadas com as
Organizagbes da Sociedade Civil para execucéo de servigos na area da sadde, formada
por servidores publicos da area técnica e financeira.

Art. 2° A Comissao de Monitoramento e Avaliagdo é uma instancia
administrativa colegiada de apoio e acompanhamento da execugéo das parcerias, sendo
as suas atribuigbes agoes voltadas para o aprimoramento dos procedimentos, unificagao
dos entendimentos, solugdo de controvérsias, padronizacdo de objetos, custos e
indicadores, fomento do controle de resultados e avaliagdo e homologacao dos relatdrios
técnicos de monitoramento e avaliagao.

Art. 3° A Comissao de Monitoramento e Avaliagdo se reunira,
conforme periodicidade a ser definida em ato normativo setorial, visando a avaliagao da

execugao da parceria e o aprimoramento dos procedimentos e, a cada quadrimestre para
anadlise e homologagdo dos relatérios técnicos de monitoramgnto e avaliagio.

0 e Avaliagao podepa solicitar

Art. 4° A Comissado de Monitora

subsidiar seus trabalhos.

Art. 5° A Comisséao de nitoramerito e Avaliagao tera eguinte
composigao:

| - Carina Nogueira Alves - RM 09.024,

Il -Jane de Oliveira - RM 11.258, e

! C
Hl - Manuela Amaral Mucci Casanova - RM 07.553M
(

7

= —

~
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Art. 6° Ficam designados para a fungéo de gestor das parcerias, a
serem celebradas com as Organizagoes da Sociedade Civil que tem como objeto:

I- Servico de Desenvolvimento, Conveniéncias e Inclusdo de
Criangas, Adolescentes, Adultos e ldosos, com deficiéncia, a servidora Maria Helena Arnal
de Barrio - RM 04.450:

I - Servigo de Equoterapia, a servidora Patricia Pettinelli Miziara - RM
12.443; e

Il - Servigo de Residencial Terapéutico, a servidora Cilene de Padua
Piva Silva, RM - 11,475,

Art. 7° Sao atribuigdes dos gestores: &
| - acompanhar e fiscalizar a execugéo da parceria;

Il -informar a seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que
comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios
de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que
serao adotadas para sanar os problemas detectados:

I - emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestagao de
contas final, levando em consideragao o relatdrio técnico de monitoramento e a avaliagéo
de que trata o art. 59, da Lei n° 13.019/2014;

- -

IV - disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios
as atividades de monitoramento e avaliagéo.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Braganga Paulista, 04 de dezembro de 2019,

ADIB AB1 CHEDID
ito Muyficipal

Rog¢ha Lima Dartwin da Cruz Gongalves
Chefia dé Gabinete Secretario Mun. d imistragcao

7 o

A Dr. Tia ooz's)é[l?.Opes Marina de fatima/de Oliveira
Secretario Mun. de Assuntos Secretari e Saude
Juridicos

Publicado (a) na Imprensa Oficial
em 06 42 4 19

: mives da Oliye:ira Ed,_ 326 -8 pag_ CY
Chef mun. Administrativa

i iv. de Comun. Administrativa na data supra
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PARA PARCERIA COM
ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL
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MINUTA EDITAL
CHAMAMENTO PUBLICO N° XXXX/2020
PROCESSO N° XXXX/2020

PREAMBULO

A Prefeitura Municipal de Braganga Paulista, por intermédio da Secretaria Municipal de
Saude, torna publico que se acha aberta perante a COMISSAO ESPECIAL DE
SELECAO, o presente PROCESSO DE SELECAO DE ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL DE INTERESSE PUBLICO, EM REGIME DE PARCERIA, PARA
CELEBRAR TERMO DE COLABORAGAO COM O MUNICIPIO PARA A
CONSECUCAO DE FINALIDADES DE INTERESSE PUBLICO E RECIPROCO
MEDIANTE A PRESTACAO DE SERVIGOS DE: 1. DESENVOLVIMENTO,
CONVIVENCIA E INCLUSAO DE CRIANGAS, ADOLESCENTES, ADULTOS E
IDOSOS COM DEFICIENCIA; 2. EQUOTERAPIA; e 3. IMPLANTAGAO,
INSTALAGAO, MANUTENGAO E GESTAO DE 01 RESIDENCIA NA MODALIDADE
DE SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO TIPO Il (PORTARIA N°- 3.090, DE 23
DE DEZEMBRO DE 2011) PARA PACIENTES EGRESSOS DE INSTITUICOES
PSIQUIATRICAS, COM HISTORICO DE LONGA PERMANENCIA, PROPOSTOS
PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, de acordo com o especificado nos
anexos deste edital.

SECRETARIA INTERESSADA E FISCALIZADORA: Secretaria Municipal de Saude.

CRITERIO DE JULGAMENTO: Melhor Proposta Técnica.

SUPORTE LEGAL: Constituicdo Federal, Leis Organicas de Satude n° 8.080/1990 e n°
“~ 8.142/1990: Lei Federal n® 13.019/14; Lei Federal n° 13.204/2015 e demais disposi¢coes

legais aplicaveis.

DATA LIMITE, ENTREGA DA DOCUMENTAGAO E ABERTURA DOS ENVELOPES:

LOCAL DA ENTREGA DO ENVELOPE: Sala de Licitagbes - Pago Municipal -
Prefeitura Municipal de Bragancga Paulista

LOCAL DA ABERTURA DO ENVELOPE: Paco Municipal - Av Antdnio Pires Pimentel
n® 2015 - Braganca Paulista - SP - Fone: (11) 4034-7115

DATA DA ENTREGA DO ENVELOPE: xx/xx/2020 AS 09:30 HORAS

DATA DA ABERTURA: xx/xx/2020 AS 09:30 HORAS
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INTEGRA DO EDITAL: Edital, seus anexos e descritivos do processo de selegéo
poderéo ser obtidos na Divisdo de Licitagdo, Compras e Almoxarifado, situado no Pago
Municipal, localizado na Avenida Antonio Pires Pimentel, n° 2.015, Centro, Braganc¢a
Paulista - SP ou disponivel no endereco eletrénico: www.braganca.sp.gov.br.

1. DO OBJETO

1.1.  Constitui objeto do presente EDITAL, a convocagao de interessados para o
PROCESSO DE SELEGAO DE ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL DE
INTERESSE PUBLICO, EM REGIME DE PARCERIA, PARA CELEBRAR
TERMO DE COLABORAGAO COM O MUNICIPIO PARA A CONSECUGAO
DE FINALIDADES DE INTERESSE PUBLICO E RECIPROCO MEDIANTE
MEDIANTE A PRESTAGAO DE SERVIGOS DE: 1. DESENVOLVIMENTO,
CONVIVENCIA E INCLUSAO DE CRIANGAS, ADOLESCENTES, ADULTOS
E IDOSOS COM DEFICIENCIA; 2. EQUOTERAPIA; e 3. IMPLANTAGAO,
INSTALAGAO, MANUTENGAO E GESTAO DE 01 RESIDENCIA NA
MODALIDADE DE SERVIGO RESIDENCIAL TERAPEUTICO TIPO i
(PORTARIA N°- 3.090, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2011) PARA PACIENTES
EGRESSOS DE INSTITUICOES PSIQUIATRICAS, COM HISTORICO DE
LONGA PERMANENCIA, PROPOSTOS PELA SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE, de acordo com o especificado nos anexos deste edital.

2. DO VALOR E DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
2.1. O valor estimado para o custeio anual global esta previsto em até: R$
960.564,00 (Novecentos e sessenta mil e quinhentos e sessenta e quatro
reais), perfazendo mensalmente o valor global de R$ 80.047,00 (Oitenta Mil
e Quarenta e Sete Reais), conforme descrito nas Especificagées do Objeto
— Anexo |.
2.2. Os recursos necessarios a contratagao correrdo a conta da seguinte dotagéo

orcamentaria: Ficha XXX - Fonte de Recurso 01 - Tesouro sob dotagdo
orcamentaria: XXXXXXXXXXX- Ficha XXX -Fonte de Recurso 05

(Transferéncias e convénios federais) sob dotagdo orgcamentaria:
) $.0.0.0.0.0.0060908

3. DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO
3.1. Poderdo participar do certame as Organizagdes interessadas que tenham
atuacédo em atividade pertinente e compativel ao objeto e que atenderem a
todas as exigéncias deste edital.

3.2. Nao poderao participar do certame, as Organizagées que:
3.2.1. Nao estejam regularmente constituidas ou, se estrangeira, ndo estejam
autorizadas a funcionar no territério nacional,



3.2.2.

3.2.3.

3.2.4.
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Estejam omissas no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada com a Administragéo Publica Municipal;

Que tenham em seu quadro de dirigentes:

a. membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgéo
ou organizagdo da administragdo publica da mesma esfera
governamental na qual sera celebrado o termo de colaboragéo ou
de fomento;

b. conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea
"a" deste item;

c. servidor ou seu cénjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau atuando como diretor,
proprietario, controlador ou integrante de conselho de empresa
fornecedora ou que realiza qualquer modalidade de contrato com o
Municipio.

Tenham tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos

ultimos cinco anos, exceto se:

a. for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os
débitos eventualmente imputados;

b. for reconsiderada ou revista a deciséo pela rejeigao;

c. a apreciacdo das contas estiver pendente de decisédo sobre o
recurso com efeito suspensivo.

3.2.5. Tenham sido punidas com uma das seguintes sangdes, pelo periodo que

d

a.

b.

urar a penalidade:

suspensao de participagéo em licitagéo e impedimento de contratar
com o Municipio;

declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragao Publica;

suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6érgéo e
organizagdo da esfera de governo da Administragédo Publica
sancionadora, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico
ou celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e organizagao de todas
as esferas de governo, enquanto perdurarem o0s motivos
determinantes da punigéo ou até que seja promovida a reabilitagéo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a organizacdo da sociedade civil ressarcir a
Administracdo Publica pelos prejuizos resultantes e apés decorrido o

(e}

prazo da sangao aplicada com base no item “c”.
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e. Tenham tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas
por Tribunal de contas de qualquer esfera da Federagcéo, em decisao
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos.

3.2.6. Tenham entre seus dirigentes pessoas:

a. cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares
ou rejeitadas por Tribunal de Contas de qualquer esfera da
Federagao, em deciséo irrecorrivel, nos ultimos 08 (oito) anos;

b. julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de
cargo em comissdo ou fungdo de confianga, enquanto durar a

inabilitacao;
c. considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem
os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e lil do art. 12 da Lei n°

8.429 de 02/06/1992.

d. Para fins do disposto na alinea “a” do subitem 3.2.4, ndo serao
considerados débitos que decorram de atrasos na liberagéo de
repasses pela administragdo publica ou que tenham sido objeto de
parcelamento, se a Organizagéo estiver em situagéo regular de
parcelamento.

3.2.7. Nao sdo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos
de direito e de politicas publicas.

3.3.Para o oferecimento de Propostas, recomenda-se a realizacdo de Visita
Técnica, de forma a obter pleno conhecimento das condigbes e eventuais
dificuldades para a execugdo dos trabalhos, bem como de todas as
informacdes necessarias a formulagao da sua proposta.

3.4.As visitas aos Servicos de Saude serdo acompanhadas por profissional
designado pela Secretaria Municipal de Salde, habilitado a fornecer
informacgoes e esclarecimentos capazes de permitir as

Organizagao/Organizagbes interessadas a oferecer propostas ao certame, bem
como obter uma visdo compreensiva e suficiente para o cumprimento do
estipulado no presente edital.

3.5.A Organizagdo recebera o Atestado de Visita Técnica — ANEXO I,
devidamente assinado por representante designado pela Secretaria Municipal
de Saude que devera ser entregue juntamente com os demais documentos de
Habilitagao.

4. DA DATA, LOCAL, HORARIO E ESCLARECIMENTOS
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4.1.As organizagbes interessadas deverdo entregar o envelope contendo a
PROPOSTA, no mesmo local indicado para a abertura dos envelopes, até o
dia xx/xx/2020, as 09:30 horas, contendo externamente, os seguintes dizeres:

PRESIDENTE DA COMISSAO DE SELECAO
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANCA PAULISTA

ENVELOPE - PROPOSTA
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° xxx/2020
Processo n°® xxxx/2020

Razao Social:
CNPJ:
Enderecgo:

> Telefone:
e-mail:

4.2.A PROPOSTA TECNICA devera seguir o modelo constante no Modelo de

Proposta e Declaragao — Anexo lll e conter no minimo:

4.2.1. Descrigado da realidade objeto da parceria e o nexo com a atividade ou o
projeto proposto;

4.2.2. Agbes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores
que aferirdo o cumprimento das metas;

4.2.3. Prazos para a execugao das agdes e para o cumprimento das metas;

4.2.4. Valor global;

4.2.5. Assinatura do Representante Legal (Nome, RG, CPF, cargo);

4.2.6. Declaragdo de Ciéncia e Concordancia da Organizagéo.

4.3.Serdo rejeitadas as propostas que ndo atenderem aos requisitos minimos.

4.4.As propostas recebidas apos o prazo estabelecido neste edital ndo serdo
analisadas.

4.5.Nos casos de assinatura por procurador devera ser providenciado o respectivo
instrumento de procuragdo com firma reconhecida e uma cépia autenticada do
RG e CPF do procurador.

4.6.A Organizacao que apresentar proposta esta ciente e concorda com todas as
obrigacbes constantes na Minuta do Termo de Colaboragao e Termo de
Ciéncia e Notificagdo — Anexo IV.

4.7.Até 05 (cinco) dias uteis antes da data fixada para a entrega dos Envelopes
contendo PROPOSTA, PLANO DE TRABALHO E DOCUMENTACAO,

5
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poderao ser solicitados ESCLARECIMENTOS por escrito, cabendo a Diretoria
de Licitagdes e Contratos prestar as informacées no prazo de até 01 (um) dia
antes da data da sessdo. Os esclarecimentos poderao ser solicitados via e-
mail, no seguinte endereco eletronico: smsasaude@braganca.sp.gov.br.

4.8.Qualquer cidadao podera impugnar o presente edital, devendo protocolar o
pedido até 5 (cinco) dias Uteis antes do inicio da selecdo, de forma escrita e
devidamente protocolado no Setor de Protocolo Geral da Prefeitura
Municipal de Braganga Paulista, respeitado o prazo legal.

4.8.1. Serdo inadmitidas impugnacdes enviados via fax, e-mail ou
correio.

4.9.Edital, seus Anexos e descritivos do processo de selegédo poderdo ser obtidos
na Divisdo de Licitagdo, Compras e Almoxarifado, situada no Pago
Municipal, localizado na Av. Antonio Pires Pimentel n® 201 - Centro - Braganca
Paulista - SP ou pelo endereco eletrénico: www.braganca.sp.gov.br.

5. DA SELEGAO, CRITERIOS E JULGAMENTO
5.1.Recebidos os envelopes na forma exigida, serdo abertos em sessdo publica na
Sala de Licitagdes, situado no Pago Municipal, localizado na Av. Antonio Pires
Pimentel, n® 2015, Centro, Braganga Paulista, SP, no dia XX de XX de 2020,
as 09:30 horas.

5.2.As propostas seréo julgadas pela COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO que
sera juntada aos autos.

5.3.As PROPOSTAS DE AGAO E DECLARAGAO - Anexo lll serdo julgadas
considerando os seguintes critérios e suas respectivas pontuagdes:

Critérios Pontuacao
Proposta de Agédo - Individualizagdo dos servigos previstos no objeto deste
Chamamento
a) |Coeréncia entre metas e agoes 0,00 a 3,00
b) [Coeréncia das estratégias para atingir os objetivos e metas 0,00 a 3,00

5.3.1. Na pontuacgéo sera considerado para os itens “a” e “b”:

Pontuagao Avaliagao
3,00 Atende integralmente o item
1,50 Atende parcialmente o item
0,00 Nao atende o solicitado no item
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a. O prazo maximo para o julgamento das propostas seré de até 07 (sete)
dias uteis.

b. Sera desclassificada a Organizagdo que ndo atingir a pontuagéo total
minima de 3,0 pontos.

O resultado do julgamento contendo a classificagdo preliminar, por item, descrito no na
Especificagio do Objeto — Anexo | sera publicado no DIARIO OFICIAL DO
MUNICIPIO e no endereco eletrénico: www.braganca.sp.gov.br.

6. DOS RECURSOS
6.1. Do resultado de classificago preliminar, cabera COMISSAO ESPECIAL DE
SELEGAO recurso, no prazo de 5 (cinco) dias contados da publicagdo da
decisdo, a que a proferiu, de forma escrita e protocolado no Protocolo Geral
\ da Prefeitura Municipal de Braganca Paulista.
| 6.1.1. Serao inadmitidos recursos enviados via fax, e-mail ou correio;
6.1.2. Ndo serdo conhecidos os recursos apresentados fora do prazo legal
e/ou subscritos por representante ndo habilitado legalmente ou nao
identificado no processo para responder pela licitante.

6.2. Os recursos referentes a classificagao preliminar serdo analisados e decididos
pela COMISSAO ESPECIAL DE SELEGAO.
6.2.1. Os recursos que nao forem reconsiderados pela comisséo no prazo de
5 (cinco) dias, contados do recebimento, deverdo ser encaminhados a
autoridade competente para deciséo final.

6.3. O resultado dos recursos seré divulgado no DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
e no endereco eletrénico: www.braganca.sp.gov.br.

7. DO PLANO DE TRABALHO E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO
7.1. Somente depois de encerrada a etapa competitiva e ordenadas as propostas,
o Municipio convocara as proponentes classificadas para apresentagdo do
PLANO DE TRABALHO E DOCUMENTOS DE HABILITAGAO, num prazo
maximo de 15 (quinze) dias, contados a partir da convocagao;

7.2. A convocagao sera realizada mediante publicagéo no DIARIO OFICIAL DO
MUNICIPIO e no site OFICIAL DO MUNICIPIO, além de envio de e-mail
diretamente as proponentes;

7.3. Nao serdo aceitos pela COMISSAO ESPECIAL DE SELEGAO quaisquer
substituicdes aos documentos exigidos sob titulo de “protocolo”.

7.4. Os documentos solicitados para habilitagdo quando ndo encaminhados em
seus originais deverado ser validamente apresentados:
7
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7.4.1. por meio de publicagao realizada em 6rgao da imprensa oficial;

7.4.2. por copia autenticada, a qual podera ser feita, ainda, mediante
cotejo da cdpia com o original, por servidor desta Administracdo
Municipal.

7.4.3. Todos os documentos deverdo ser apresentados em lingua
portuguesa; no caso de documentos de origem estrangeira, deverao
estar acompanhados de traducgéo juramentada.

7.4.4. No caso das certiddes, quando ndo consignar o prazo de
validade, serdo consideradas validas as expedidas com data n&o
superior a 90 (noventa) dias anteriores a data limite para o recebimento
das propostas da presente licitagéo.

7.4.5. Certidées emitidas via internet serdo aceitas, sendo que suas
autenticidades serédo comprovadas pela Comisséo.
7.4.6. Nos casos de assinatura por procurador devera ser providenciado

o respectivo instrumento de procuragdo com firma reconhecida e uma
copia autenticada do RG e CPF do procurador.

7.5. O modelo de Plano de Trabalho — Anexo V devera conter, no minimo:

7.5.1. descricdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser
demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e
metas a serem atingidas;

7.5.2. descrigdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos
a serem executados;

7.5.3. previsao de receitas e de despesas a serem realizadas na execugao
das atividades ou dos projetos abrangidos pela parceria;

7.5.4. forma de execugéo das atividades ou dos projetos e de cumprimento
das metas a eles treladas;

7.5.5. definicao dos parémetros a serem utilizados para a afericdo do
cumprimento das metas;

7.5.6. Valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso.

7.6. Somente sera aprovado o Plano de Trabalho que estiver de acordo com as
informagbes ja apresentadas na proposta, observados os termos e as
condigbes constantes no edital.

7.7. Para fins do disposto no item 7.10 a Administracdo Publica podera solicitar a
realizacédo de ajustes no Plano de Trabalho, observados os termos e as
condigbes da proposta e do edital, cujo prazo para efetivagcdo dos mesmos
sera de 15 (quinze) dias contados do recebimento da solicitagdo apresentada
a organizagao.

7.7.1. A aprovagéao do Plano de Trabalho nao gerara direito a celebragao da
parceria.
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7.8.Considera-se parte integrante do Plano de Trabalho, o Plano de Aplicagéo
de Recursos — Anexo VI, assim entendido o desdobramento dos recursos
que seréo repassados pelo Municipio, e sua respectiva utilizagéo nas diversas

espécies de gastos a serem aplicados nos servigos, mais aplicagéo de
contrapartida pela Organizagéo.

7.9.0s Planos de Trabalho serdo avaliados em conformidade com o Plano de
Trabalho — Anexo V e com o Plano de Aplicagdo dos Recursos — Anexo
VI respectivamente.

7.10.0 modelo de Plano de Trabalho — Anexo V estabelece os requisitos
minimos que o Plano de Trabalho deve conter para se classificar.

7.11.0s Planos de Trabalho apresentados pelas Organizagdes classificadas

preliminarmente serdo analisados pela COMISSAO ESPECIAL DE
™ SELEGAO, que escolhera a que mais se aproxime dos objetivos e metas
buscados pelo Municipio, para a celebragdo do Termo, considerando os
anexos deste edital, sendo considerada vencedora a que atingir a maior
pontuagdo na Modelo de Proposta e Declaragédo — Anexo lll.

7.12. Os critérios de analise do Plano de Trabalho seréo:

Critérios Pontuacao
Plano de Trabalho — Individualizagao dos servigos previstos no objeto deste
Chamamento

a) Verificagdo da compatibilidade entre metas do trabalho € 0,0a3,0
atividades

b) Justificativa contento todos os itens elencados no Plano de 0,0a3,0

X Trabalho — Anexo V
c) Proposta de agdo contendo todos os itens elencados no Modeloj 0,0a3,0
de Proposta e Declaragdo — Anexo |l

7.13. Na pontuacéo acima sera considerado o seguinte:

7.14. A COMISSAO ESPECIAL DE SELEGAO desclassificara as Propostas:
| - com prego excessivo, consideradas como tais as que excederem o

Pontuacao Avaliacao
3,0 Atende integralmente o item
1,5 Atende parcialmente o item
0,0 Nao atende o solicitado no item

valor do orcamento estimado no presente Edital;
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Il - manifestamente inexequiveis;

[l - que ndo contemplem atividade compativel com o objeto deste
Chamamento;

IV - com pontuagéo inferior a 06 (seis) pontos.

7.15. Ocorrendo a hipétese de igualdade de pontuagdo entre mais de um Plano
de Trabalho — Anexo V para a prestacdo dos servi¢os objeto do presente
edital, a selegéo da organizacdo vencedora sera aquela que obtiver maior
pontuacgao no Plano de Aplicagdao dos Recursos — Anexo VI.

7.16. Persistindo o empate, sera considerada vencedora a Organizacdo que
apresentar o menor preco.

7.17. Os critérios de analise do Plano de Aplicacdao dos Recursos — Anexo VI
serao:

Critérios Pontuacgao

1)

PLANO DE TRABALHO E PLANO DE APLICAGAO DE RECURSOS
Individualizagao dos servigos previstos no objeto deste Chamamento

a) Previséo de receitas e despesas coerentes ao objeto do 0,0a3,0
chamamento

1)) CONTRAPARTIDAS DA ORGANIZACAO
Individualizagao dos servigos previstos no objeto deste Chamamento

a) Equipamento préprio (Software de gestéo que agregue valores 0,0a3,0
ao gerenciamento e objetivos da Organizagéo)
b) Formacéao do quadro de pessoal 0,0a 3,0

7.18. Na pontuacgao acima, sera considerado o seguinte:

7.19. O prazo maximo para julgamento das propostas sera de até 07 (sete) dias
uteis, podendo o julgamento ser concluido antes do prazo maximo

Pontuacao Avaliacao
3,0 Atende integralmente o item
1,5 Atende parcialmente o item
0,0 Nao atende o solicitado no item
previsto.

7.20. Além da apresentacdo do Plano de Trabalho — Anexo V e Plano de
Aplicagdo dos Recursos — Anexo VI, a Organizacio devera apresentar,

10
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no mesmo prazo estipulado no item 7.1, a seguinte DOCUMENTAGAO
DE HABILITACAO:
7.20.1. copia do estatuto e da ata de constituigao registrados em cartério
e suas alteragdes, contendo:
a. objetivos voltados a promogéo de atividades e finalidade de
relevancia publica e social;
b. que em caso de dissolugdo da organizagdo, o respectivo
patriménio liquido seja transferido a outra pessoa juridica de
igual natureza que preencha os requisitos da Lei Federal n°
13019/2014 e Lei Municipal n° 4447/14 e cujo objeto social
seja, preferencialmente o mesmo da organizacéo extinta:
c. escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade.
d. Copia da ata de elei¢ao do quadro dirigente atual.
7.20.2. Comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa
-~ Juridica - CNPJ, emitido no sitio eletrdnico oficial da Secretaria da
Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a organizagéo

existe ha, no minimo 01 (um) ano com cadastro ativo.
7.20.3. Comprovantes de experiéncia prévia na realizagdo do objeto da

parceria ou de objeto de natureza semelhante de, no minimo, 1

(um) ano de capacidade técnica e operacional, podendo ser

admitidos, sem prejuizo de outros:

a. instrumentos de parceria firmados com érgdos e
organizagbes da Administragdo Publica, organismos
internacionais, empresas ou outras organizagbes da
sociedade civil;

b. relatérios de atividades com comprovacdo das acoes
desenvolvidas;

c. publicagbes, pesquisas e outras formas de produgdo de

— conhecimento realizadas pela organizacéo da sociedade civil
Oou a respeito dela;

d. curriculos profissionais de integrantes da organizacdo da
sociedade civil, sejam dirigentes, conselheiros, associados,
cooperados, empregados, entre outros:

e. declaragbes de experiéncia prévia e de capacidade técnica
no desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados
ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas
por d&rgéos publicos, instituicbes de ensino, redes,
organizagbes da sociedade civil, movimentos sociais,
empresas publicas ou privadas, conselhos, comissées ou
comités de politicas publicas; ou

f. prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior
pela organizacdo da sociedade civil.

11
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g. Comprovacao de Regularidade de Débitos Relativos a
Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido ou
Certiddo Positiva com Efeitos de negativa Relativos a
Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Uni&o;

h. Prova de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo — CRF/IFGTS;

i. Certidao Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de
Débitos Trabalhistas CNDT:

j-  Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da organizagéo
da sociedade civil, conforme o estatuto, com endereco,
telefone, enderego de correio eletrénico, nimero e érgao
expedidor da carteira de idorganizagdo e niimero de registro
no Cadastra de Pessoas Fisicas—CPF de cada um deles;

. k. Copia de documento que comprove que a organizagio da
sociedade civil funciona no endereco por ela declarado,
™ como conta de consumo ou contrato de locacao;]

I.  Declaragdo do representante legal da organizacdo da
sociedade civil com informagéo de que a organizagao e seus
dirigentes nao incorrem em quaisquer das vedagdes
previstas no artigo 39 da Lei Federal n°® 13019/2014 , as
quais deverao estar descritas no documento (ANEXO VII);

m. Declaracédo do representante legal da organizagdo da
sociedade civil sobre a existéncia de recursos humanos para
a celebragéo da parceria (ANEXO VIIi).

8. REQUISITOS PARA PARTICIPAGAO E SELECAO
Para a escolha da Organizagédo que firmara este Termo de Colaboragéo com o
Municipio, havera uma fase de habilitacdo e uma fase classificatoria.
- 8.1. A fase de habilitagdo consiste na analise do efetivo cumprimento dos

requisitos fixados no Edital.

8.2. A fase classificatéria consiste na andlise do Plano de Trabalho enviada pela
Organizagao, elaborado segundo os requisitos previstos, respectivamente:
a) no artigo 116 da Lei de Licitagoes;

8.3. A Pontuagao relativa a analise do Plano de Trabalho somara até 9 (nove)
pontos.

9. CRITERIOS DE DESEMPATE
Havendo empate na pontuagéo final do Plano de Trabalho de duas ou mais
Organizagdes, para o desempate sera considerada a organizagdo que obtiver
maior pontuacgdo no Plano de Aplicagao de Recursos — Anexo VI.

12
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10. DA DOCUMENTAGAO COMPLEMENTAR E DECLARACOES
10.1. Declaracéo de que (ANEXO IX):
10.1.1. n&o ha em seu quadro de dirigentes:

a. membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgéo
ou organizagado da administragdo publica da mesma esfera
governamental na qual sera celebrado o termo de colaboragéo ou
de fomento;

b. cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea
“a” deste item;

¢. nenhum servidor ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau atuando como
diretor, proprietario, controlador ou integrante de conselho de

- empresa fornecedora ou que realize qualquer modalidade de

contrato com o Municipio;

10.1.2. ndo contratara para prestagdo de servigos, servidor ou emprego
publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissédo ou fungdo de
confianga, de orgdo ou organizagdo da administracdo publica
celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou p rente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as
hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentarias;

10.2.n&o serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:

10.2.1. membro de Poder Publico ou dirigente de 6rgdo ou
organizagéo da administragao publica municipal;

10.2.2.  servidor ou e<ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>