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RESOLUCAO CONJUNTA CME/SME n. 01 de 29 de Maio de 2026

O Conselho Municipal de Educagdo e a Secretaria Municipal de Educagdo Braganga Paulista, com
objetivo de regulamentar as ag¢des para a educagdo das relagbes étnico-raciais no Sistema Publico
Municipal de Ensino, em consonancia com as disposi¢des legais:

-Considerando as disposi¢des da Lei n. 11.645/2008: Altera a Lei n. 9.394, de 20 de dezembro de
1996, modificada pela Lei n. 10.639 de 9 de janeiro de 2003, que estabelece as diretrizes e bases da
educagdo nacional, para incluir no curriculo oficial da rede de ensino a obrigatoriedade da tematica
“Histéria e Cultura Afro-brasileira e Indigena”;

Considerando as disposi¢Ges da Lei n°® 12.288/2010: Institui o Estatuto da Igualdade Racial, que tem
como objetivo combater a discriminago racial e promover a igualdade de oportunidades;

Considerando as disposi¢des da Lei n° 7.716/1989: Define os crimes resultantes de preconceito de
raga/cor, tornando crime a pratica de discriminacéo racial;

Considerando as disposi¢es da Lei n° 13.146/2015: Estabelece a Lei Brasileira de Inclusdo da
Pessoa com Deficiéncia, que promove a igualdade de oportunidades e a inclusdo social, incluindo
medidas para combater todas as formas de discriminago, incluindo a racial;

RESOLVE:

Art. 1°, Esta resolugdo cria o sistema e a regulamentagdo das ag¢des, no dmbito da Secretaria Municipal de
Educagdo, de medidas efetivas para o combate ao racismo, a discriminag@o racial ¢ as desigualdades
étnico-raciais nas escolas, com a finalidade de efetivar os direitos e garantias fundamentais de todos(as)
os(as) estudantes, independentemente de sua raga/cor, descendéncia ou origem étnica.

Art. 2°. As Diretrizes Curriculares Municipais para a Educagdio das Relagdes Etnico-Raciais e para o
Ensino de Histéria e Cultura Afrobrasileira, Africana e dos Povos Indigenas devem estar presentes na
claboracdo dos Projetos Politicos Pedagogicos, planos de ensino, na execucio e avaliagdo da educag@o,
com o objetivo de promover a educagdo das relagdes étnico-raciais positivas, na perspectiva da
construgdo e do fortalecimento das identidades étnico-raciais, assim como de na¢do democrética ¢ justa.

§1° A Educa¢io das Relagdes Etnico-Raciais tem por objetivo a divulgagio e a produgdo de
conhecimentos, bem como a constitui¢do de atitudes, posturas e valores que formem cidaddos a partir do
seu pertencimento étnico-racial - descendentes de africanos, povos indigenas, descendentes de europeus.
de asiaticos - capazes de interagir e de negociar objetivos comuns que garantam, a todos, ter igualmente
respeitados seus direitos, valorizada sua identidade e participagdo na consolidagio da democracia
brasileira.

§2° O Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira, Africana e dos Povos Indigenas tem por objetivo o
reconhecimento e a valorizagdo das identidades, historias e culturas dos afro-brasileiros, dos povos

africanos e indigenas, assumindo a igual valorizagdo d% raizzs europeias e asiaticas
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Art. 3°. O Curriculo Municipal, bem como os Planos de Ensino dos professores, deverd considerar a
inclusdo do ensino das historias ¢ culturas africanas, afro-brasileiras e indigenas nos termos das Leis
federais n.° 10.639/03 e 11.645/08, da Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e das Diretrizes
Curriculares Nacionais (DCNs) para Educagdo das Relagbes Etnico-Raciais (ERER) e para o Ensino de
Historia e Cultura Afro-Brasileira ¢ Africana.

I- As unidades escolares deverdo incorporar a dimensdo étnico-racial na constru¢do de seus devidos
Projetos Politicos Pedagogicos (PPP), incluindo suas particularidades geograficas, sociais, economicas e
culturais;

II- A Divisdo da Educagdo para as Relagdes Etnico-Raciais devera produzir materiais orientadores
pedagogicos sobre as temadticas, de acordo com as diretrizes da Secretaria Municipal de Educagio.

Art. 4°. A Secretaria Municipal de Educacdo na aquisicdo de materiais pedagdgicos, devera priorizar
livros paradidaticos, gibis, fantoches, materiais audiovisuais (filmes e desenhos), jogos, bonecas(os),
brinquedos, entre outros, com a finalidade de promover a diversidade étnico-racial.

Art. 5° As préticas de formagdo e formagdo continuada capacitardo os profissionais da educagio a
revisarem e aprimorarem suas praticas pedagdgicas nas temdticas de Histérias e Culturas Africanas,
Afro-Brasileiras e Indigenas, ¢ serfio realizadas anualmente, durante o periodo letivo, conforme os
seguintes incisos:

I- Ofertar cursos de formagdo continuada e oferecer palestras, oficinas ¢ semindrios para professores(as),
Auxiliares de Desenvolvimento Infantil - ADI/Pajem(s), diretores(as), vice-diretores(as),
coordenadores(as) pedagodgicos(as) e técnicos(as) da Secretaria de Educagdo, incluindo supervisores(as)
de ensino, voltados para tematicas €tnico-raciais;

lI- Ofertar cursos de formagfo continuada para gestores escolares sobre o preenchimento do censo
escolar;

[11- Construir encontros municipais intersetoriais (Foruns, Semanas etc.) para discussao desta temética no

municipio;

IV- Garantir ¢ orientar que as equipes gestoras das unidades escolares incluam as discussdes sobre a
ERER nos Horéarios de Trabalho Pedagégicos Coletivos (HTPC).

Art. 6° Para efeito desta resolucdo, fica a Secretaria Municipal de Educa¢@o responsavel por realizar
orientagdo para inclusdo de agles afirmativas no Projeto Politico Pedagdgico (PPP) das unidades
escolares, tais como projetos interdisciplinares com enfoque nas temadticas étnico-raciais, visitas guiadas
a espagos culturais, histdricos e de meméria das populagdes negras e indigenas, exposigdes, eventos com
a comunidade escolar, palestras, e demais a¢des que promovam o combate a discriminagdo e a promog¢do
da igualdade.

Art. 7°. A Secretaria Municipal de Educagfo estabelecerd mecanismos de monitoramento para garantir o
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cumprimento desta resolugo.
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§1° A Pasta acionara os 6rgdos responsaveis caso receba dentincias de racismo para que eles investiguem
e apliquem as penalidades previstas em lei.

§2° Cabera ao Departamento de Supervisdo Escolar, em colaboragdo com o Nicleo Pedagogico.
fiscalizar ¢ monitorar as a¢Bes voltadas as praticas da ERER desenvolvidas pelas escolas através de
acompanhamentos e mentorias in loco.

Art. 8°. E de competéncia da Secretaria Municipal de Educagiio acompanhamento dos dados <raga/cor=
dos estudantes matriculados no Sistema Piblico Municipal de Ensino.

Art. 9°. E de competéncia das Unidades Escolares:

|- Inserir campo <raca/cor= na Ficha de Matricula dos(as) estudantes de acordo com as classificagdes do
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE): branco(a). preto(a), pardo(a), amarelo(a) e
indigena.

1I- Cabera as unidades escolares, no momento da matricula e rematricula dos(as) estudantes, orientar o(a)
responsavel legal a responder ao item <raga/cor=;

[II- Cabera as Unidades Escolares do municipio apurar e manter atualizados estes dados dos(as)
estudantes do municipio;

Art.  9° A Secretaria Municipal de Educa¢do devera monitorar os indicadores de
aprendizagem/desempenho considerando os fatores de fragilidades dos estudantes.

Artigo 10 - Esta resolug8o entra em vigor a partir da data de sua publicagdo, revogando- se as disposi¢des
em contrario.

Braganga Paulista, 28 de maio de 2026.
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