54 Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista
sy Secretaria Municipal de Educac¢ao

RELATORIO TECNICO N2 08/2024

Termo De Colaboragdo N2 08/2024
Chamamento Publico N2 03/2024

Processo Administrativo N2 4784/2024

OBJETO: PROCESSO DE SELEGAO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL -
0SC, EM REGIME DE PARCERIA, PARA CELEBRAR TERMO DE COLABORAGAO
COM O MUNICIPIO PARA A CONSECUCAO DE FINALIDADES DE INTERESSE
PUBLICO E | RECIPROCO MEDIANTE A PRESTACAO SERVICOS DE
DESENVOLVIMENTO DE AGOES DE COMBATE AO ASSEDIO MORAL E
INTIMIDAGAQ SISTEMATICA (BULLYING e CYBERBULLYING) NA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO.

Relatério Técnico ne 08/2024 — Margo/2025.




Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista
Secretaria Municipal de Educacao

INTRODUCAO

O presente relatéfio tem por objetivo apresentar a analise do cumprimento das tratativas
pactuadas a execycdo do Termo de Colaboragdo N2 08/2024, celebrado entre Prefeitura do
Municipio de Braganga Paulista e ITI — Instituto Tecnoldgico Inovagao para a consecugdo de
finalidades de interesse publico e reciproco mediante a prestacio de desenvolvimento de
acdes de combate go assédio moral e intimidagdo sistematica (Bullying e Cyberbullying) na Rede
Municipal de Ensino. A Secretaria Municipal de Educagdo € a unidade responsavel pelo
acompanhamento, monitoramento e avaliacdo desse Termo de Colaboragio, tendo constituida
para este fim, através da Portaria N2 12.320 de 05 de junho de 2024, Comissdo composta pelos

seguintes membrags:

|.  Tatiana Canquerini Leal — Gestor da parceria;
Il. Rita de Céssia Pereira da Silva — Membro efetivo da Comissdo de Monitoramento €

Avaliagdo|da parceria Municipal;
lIl. Camila Luiza da Silva Franco de Camargo — Membro efetivo da Comissdao de

Monitoramento e Avaliagdo da parceria Municipal;
IV. Marineusp Campos de Moraes Antunes- Membro efetivo da Comissdo de

Monitoramento e Avaliagdo da parceria Municipal.

EXECUCAO FiSICA E FINANCEIRA DO TERMO DE COLABORACAO

Todas as informacOes relatadas neste documento se mostram de acordo com o conteudo
apresentado na Prestacdo de Contas enviada mensalmente ao setor responsavel.

Considerando a devida transparéncia nos servigos prestados pela OS, de acordo com a Portaria
N2 12.320 de 05|de junho de 2024 fica estabelecido como gestor do contrato a Sra. Tatiana
Canquerini Leal que tem como atribuicdo o acompanhamento e a fiscalizacdo da parceria, além
dos membros da|Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo da Parceria Municipal no ambito da
Secretaria Munidipal da Educagdo, Rita de Cassia Pereira da Silva, Camila Luiza da Silva Franco
de Camargo e Marineusa Campos de Moraes Antunes, responsaveis pela fiscalizagdo, analise,
avaliacdo e emissdo de pareceres.

Para tanto a Divisio Técnico-Pedagogica da SME - DITP é o setor responsavel por acompanhar o
trabalho pedagogico realizado em todas as Unidades Escolares da rede municipal e também por
responder a possiveis questionamentos referentes ao Termo de Colaboragdo N2 08/2024
realizados por dsta comissdo se assim for necessario, visando a lisura e o efetivo servico
contratado, tantp em relagdo a parte financeira como pedagdgica e administrativa.

A equipe de supgrvisdo escolar acompanha diariamente o andamento das Unidades Escolares,
tendo como objetivo um ensino de qualidade em todas as modalidades atendidas, inclusive nas
escolas que recgbem servigos e projetos oriundos de empresas terceirizadas.

A Secretaria Mupicipal de Educagdo através da sua equipe técnica realiza o monitoramento e a
compatibilizagdo entre 0s critérios avaliados e os resultados esperados de acordo com o objetivo
proposto, que neste caso se refere ao desenvolvimento de agdes de combate as assédio moral
e intimidacdo sistematica (Bullying e Cyberbullying) na Rede Municipal de Ensino.

A Secretaria Municipal de Educagao juntamente com a Comissdo de Monitoramento observa
especificamente neste Termo de Colaboracéo a programagao, execugio e acompanhamento das
acOes relativas |ao desempenho e desenvolvimento das atividades ligadas ao projeto, tendo V
como objetivo grincipal a realizagdo destes servicos com qualidade e de acordo com 0 pactuado.
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RESUMO DA EXECUGCAO FINANCEIRA

Segue tabela abaixp contendo das Receitas e Despesas da conta bancaria especifica do projeto,

Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista
Secretaria Municipal de Educacao

no Banco do Brasil, em cumprimento ao previsto no Termo de Colaboragdo.

TERMO DE COLABORACAO N2 08/2024 — PA N2 4784/2024

Pefiodo de Extrato: Margo/2025 VALOR REPASSADO
Recurso Municipal{ Fonte 1 --
Banco do Brasil: Agéncia 3386-3 C/C 31606-7
Saldo anterior em gonta no dia 26/02/2025- Extrato Bancario RS 486,35
Despesas pagas no exercicio RS 60.500,00
Resgate - BBCDBD RS 54.098,78
Saldo Final em conjta no dia 28/02/2025- Extrato Bancario RS 1.205,74
Tarifas bancarias (§eréo ressarcidas conforme registrado no documento) RS 0,00
Total de saldo disgonivel RS 27.234,86

*Foi apresentado Saldo de fundos de investiment

26.029,12.

Segue tabela denmonstrativa das despesas permitidas e empregadas de acordo co
contido no Edital para uso nos 24 meses de trabalho.

o BB CDB/DI atualizado até 11/03/2025 de RS

m O escopo

VALOR UTILIZADO NO MES

L CONSUMO VALOR POR ITEM | QUANTIDADE
0GOS LUDICOS RS 61.200,00 290 53.500,00
PLATAFORMA RS 200.000,00 1 -
BANNERS 90 X 120 RS 15.800,00 80 - 2
TRANSPORTE RS 14.400,00 -
URNA DIGITAL RS 20.000,00 -
TOTAL (Para 24 méses de servico) RS 311.400,00 - ==
RECURSOS HUMANOS VALOR POR ITEM | QUANTIDADE | VALOR UTILIZADO NO MES

DALESTRAS PARAJEDUC. E PAIS | RS 15.000,00 10 RS 15.000,00

FORUM RS 24.000,00 1 =

PALESTRAS ALUNOS RS 15.000,00 75 -

FORUM R$ 23.150,00 --

PRODUCAO DE ViDEO R$ 51.000,00 R$ 17.000,00

TEATRO NAS ESCOLAS RS 25.000,00 75 -

PALESTRA DE INCLUSAO | RS1245000 | 75 -
TREINAMENTO QOORD. | R$15.000,00 | 20 -

GESTOR DO PROJETO | R$36.00000 | RS 1.500,00
COORDENADOR/PEDAGOGICO | RS 48.000,00 \ RS 2.000,00 J
ADMINIS/CONTABILIDADE RS 24.000,00 | RS 5.631,00

TOTAL (Para 24 meses de servigo) RS 288.600,00 \ - | R$ 94.131,00
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Prefeitura do Municipio de Braganc¢a Paulista
Secretaria Municipal de Educacéo

ANALISE FINANCEIRA—
DESPESAS DO PERIODO E CONSIDERACOES FINAIS

Ap6s andlise da Prestagdo de Contas, apresentada pela OSC Instituto Tecnoldgico Inovagdo — ITl
referente as despesas direcionadas a prestagdo de servigo de desenvolvimento de agdes de
combate ao Assédio|Moral e Intimidagdo Sistematica, de acordo com o Termo de Colaboragdo

N2 08/2024, a comissao nomeada ndo tem apontamentos a sé fazer.

ANALISE FINANCEIRA DAS DESPESAS DO PERIODO — PRAZO PARA DEFESA.

1. O prazo para defesa devera ocorrer em 05 dias a contar do recebimento deste relatério,
podendo ser prorrogado por igual periodo mediante apresentagdo de justificativa;

2. A prorrogagao de prazo devera ser solicitada antes do vencimento do prazo final;

3. Importante| ressaltar que a n3o solicitacio de alteragdo de prazo acarretard na
concordandia dos fatos aqui relatados e passiveis de liberagao de pagamento para a

Organizagao Social.

Braganca Paulista, 17 de mar¢o de 2025.

Tatiana c@r}%ﬂerini Leal
RG 30.912.462-1
g o
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Rita de Cassia Pereira d3 Silva Camila Luiza ({?’a Silva Franco de I\\]/Iarlneusa Campos de Moraes
’ Antunes

RG 14.539.435-9 Camargo U
RG 30.726.343-5 RG 22.531.784-9
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B Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista
-, Secretaria Municipal de Educagao

RELATORIO TECNICO N2 09/2024

Termo De Colaboragio N2 08/2024
Chamamento Publico N2 03/2024

Processo Administrativo N@ 4784/2024

OBJETO: PROCESSO DE SELECAO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL -
0SC, EM REGIME DE PARCERIA, PARA CELEBRAR TERMO DE COLABORACAO
COM O MUNICIPIO PARA A CONSECUGAO DE FINALIDADES DE INTERESSE
PUBLICO E RECIPROCO MEDIANTE A PRESTACAO SERVIGOS DE
DESENVOLVIMENTO DE AGOES DE COMBATE AQ ASSEDIO MORAL E
INTIMIDACAO SISTEMATICA (BULLYING e CYBERBULLYING) NA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO.

Relatério Técnico Final n® 09/2024 — Margo/2025.
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INTRODUCAO

O presente relatdrio tem por objetivo apresentar a andlise do cumprimento das tratativas
pactuadas a exec ucdo do Termo de Colaboragdo N2 08/2024, celebrado entre Prefeitura do
Municipio de Braganca paulista e ITI — Instituto Tecnoldgico Inovagao para a consecugdo de
finalidades de intleresse publico e reciproco mediante a prestagdo de desenvolvimento de
acdes de combate ao assédio moral e intimidagdo sistematica (Bullying e Cyberbullying) na Rede
Municipal de Ensino. A Secretaria Municipal de Educagdo ¢ a unidade responsavel pelo
acompanhamento, monitoramento e avaliacdo desse Termo de Colaborac3o, tendo constituida
para este fim, através da Portaria N2 12.320 de 05 de junho de 2024, Comissdo composta pelos
seguintes membrps:

|. Tatiana
II. Rita de

Canquerini Leal — Gestor da parceria;
(assia Pereira da Silva — Membro efetivo da Comissao de Monitoramento e

Avalia¢dq da parceria Municipal;

[II. Camila

luiza da Silva Franco de Camargo — Membro efetivo da Comissdo de

Monitoramento e Avaliagdo da parceria Municipal;
IV. Marineusa Campos de Moraes Antunes- Membro efetivo da Comissdao de
Monitoramento e Avaliagdo da parceria Municipal.

EXECUCAO FiSICA E FINANCEIRA DO TERMO DE COLABORACAO

Todas as informacdes relatadas neste documento se mostram de acordo com O conteudo

apresentado na
Considerando a

prestacdo de Contas enviada mensalmente ao setor responsavel.
devida transparéncia nos servigos prestados pela OS, de acordo com a Portaria

N2 12.320 de 0% de junho de 2024 fica estabelecido como gestor do contrato a Sra. Tatiana

Canquerini Leal

nue tem como atribuicdo o acompanhamento € a fiscalizagdo da parceria, além

dos membros da Comissao de Monitoramento e Avaliagdo da Parceria Municipal no dmbito da

Secretaria Muni

cipal da Educacdo, Rita de Céssia Pereira da Silva, Camila Luiza da Silva Franco

7

de Camargo e Nlarineusa Campos de Moraes Antunes, responsaveis pela fiscalizagdo, analise,

avaliagdo e emis
Para tanto a Div

sdo de pareceres.
is30 Técnico-Pedagégica da SME - DITP é o setor responsavel por acompanhar o

trabalho pedagaégico realizado em todas as Unidades Escolares da rede municipal e também por
responder a possiveis questionamentos referentes ao Termo de Colaboragdo N 08/2024

realizados por
contratado, tan

esta comissdo se assim for necessario, visando a lisura e 0 efetivo servigo
o0 em relagdo a parte financeira como pedagogica e administrativa.

A equipe de supervisdo escolar acompanha diariamente 0 andamento das Unidades Escolares,

tendo como ob

etivo um ensino de qualidade em todas as modalidades atendidas, inclusive nas

escolas que redebem servigos e projetos oriundos de empresas terceirizadas.

A Secretaria Municipal de Educacdo através da sua equipe técnica realiza o monitoramento e a
compatibilizagdo entre 0s critérios avaliados e os resultados esperados de acordo com 0 objetivo
proposto, que heste caso se refere ao desenvolvimento de agdes de combate as assédio moral

e intimidagao gi

stematica (Bullying e Cyberbullying) na Rede Municipal de Ensino.

A Secretaria Municipal de Educagdo juntamente com a Comissdo de Monitoramento observa
especificamente neste Termo de Colaboracdo a programagao, execucdo e acompanhamento das

acoes relativas

ao desempenho e desenvolvimento das atividades ligadas ao projeto, tendo

como objetivolprincipal a realizagdo destes servigos com qualidade e de acordo com o pactuado.

W

Relatdrio Técrjico Final n2 09/2024 — Margo/2025.

e
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definido de comur|

relagdo a propos
recebidos, subtra

Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista
Secretaria Municipal de Educagao

RESUMO DA EXECUCAO FINANCEIRA

siro de 2025 houve uma reunidao nase

n acordo o distrato contratual devido

es da entidade, e apds discussdes sobre a

de da Secretaria Municipal de Educagao
implantagdo do projeto foi-se
a execugdo apresentar divergéncias em

ta pedagodgica. Foi proposto pelo presidente 0 ressarcimento dos valores
ndo-se os valores correspondentes ao servico prestado e comprovados em

Prestagdo de Contas.
A copia do Instrumento de Distrato Contratual encontra-se anexo a esse relatorio.

Segue tabela abaixo contendo resumo das devolugdes de acordo com o pactuado em
Instrumento de Diistrato Contratual do projeto.

TERMO DE COLABORACAO N? 08/2024 — PA N2 4784/2024
DEVOLUCAO DE VALORES A SEREM RESSARCIDOS VALOR
Saldo de Conta Corrente até 12/03/2025 RS 1.205,74
Saldo de Fundo dg Investimento até 11/03/2025* RS 26.029,12*
Jogos Ludicos** RS 53.500,00
Palestras para Educadores e Pais** RS 15.000,00
Produgcdo de Vidgos** RS 17.000,00
Total a ser ressarcido RS 112.734,85*

*V/alor sujeito a falteragdo. Ressaltamos que o valor a ser devolvido referente ao investimento

bancério sera contabilizado com 0s juros correntes até a data final e apresentado saldo de )

extrato zerado assim como extrato da Conta Corrente.

**(Qs servigos cg

ntabilizados ndo foram entregues € t3o pouco utilizados na rede municipal de

ensino na execugdo do projeto, dessa maneira os valores informados devem ser devolvidos.

Segue tabela dé monstrativa das despesas permitidas e empregadas de acordo com 0 €sCcopo
contido no Edital para uso nos 24 meses de trabalho.

AR CONSPMO — TOR PORITEM | GUANTIDADE| _ VALORUTILIZADO |
10GOS LUDICOS RS 61.200,00 200 | 53.500,00 B
PLATAFORMA RS 200.000,00 1 -- B
BANNERS 90 X 120 RS 15.800,00 80 - |
TRANSPORTE RS 14.400,00 1 -
URNA DIGITAL RS 20.000,00 1 -~
TOTAL (Para 24 meses de servico) RS 311.400,00 - =
RECURSOS|HUMANOS VALOR POR ITEM | QUANTIDADE VALOR UTILIZADO
PALESTRAS PARA EDUC. EPAIS | R$15.000,00 10 RS 15.000,00
FORUM R$ 2400000 | 1 -
PALESTRAS ALUNOS | RS 15.000,00 75 -

FORUM

RS 23.150,00 1| -
PRODUCAO DE VIDEO RS 51.000,00 3 RS 17.000,00
75

TEATRO NAS E$COLAS

R$ 25.000,00
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PALESTRA DE INCLUSA
TREINAMENTO COO
GESTOR DO PROJETQ
COORDENADOR PEDAGOGICO
ADMINIS/CONTABIL

1)
)

RS 1.500,00 (mensa
R$ 2.000,00 (mensa
RS 5.631,00

ANALISE FINANCEIRA=
DESPESAS DO PERIODO E CONSIDERACOES FINAIS

pela OSC Instituto Tecnoldgico Inovagdo —ITl

de servico de desenvolvimento de acdes de
o Moral e Intimidagdo Sistematica de acordo com o Termo de Colaboragao
torio elaborado por esta comissdo em 28/01/2025, o distrato contratual foi
e, embora as Prestagdo de Contas ndo apresentarem apontamentos e/ou
vas as despesas, as agoes pactuadas e apresentadas em Cronograma de
m cumpridas de acordo com 0 esperado e oficializado no Edital - Escopo dos
ando assim a necessidade de reavaliacdo do Cronograma de Execugdo e agdes
esente momento e consequentemente a quebra amigével do contrato.

stacdo de Contas, apresentada
sas direcionadas a prestagao

Ap6s analise da Pre
referente as desp§
combate ao Asséd
N2 08/2024, e Reld
necessario visto q
divergéncias relat
Execugdo ndo fora
Trabalhos, ocasior]
realizadas até o pf

Braganca Paulista, 17 de margo de 2025.
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