Prefeitura de Braganga Paulista
Secretaria Municipal de Agdo e Desenvolvimento Social

. RELATORIO ANUAL (2024)
PARECER TECNICO - EXECUGAO DO OBJETO DA PARCERIA
(Art. 61 inciso IV Art.67, §1° e §4°, |, 11, lll e IV, da Lei n® 13.019/2014)

1- Dados Gerais

Parceria n°: 17.069/2019 - Termo de Colaboragdo n°: 03/2019 — Termo de Aditamento
n°: 05/2024.

Periodicidade da Prestacao de Contas Anual: janeiro a dezembro de 2024.
OSC Parceira: Espago Comunitario de Aprendizagem — ECOA.

Objeto da Parceria: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) da
Protecao Social Basica.

Publico Alvo: Criancas e Adolescentes.
Valor total do repasse no periodo: R$611.185,44

Secretaria Responsavel pela execugao do objeto da parceria: Secretaria de Acao e de
Desenvolvimento Social - SEMADS.

Gestor da Parceria: Margarete da Silva Gongalves Alvarenga.

Vagas Pactuadas: 100 vagas.

2-Objetivos da parceria de acordo com o Plano de Trabalho

OE1- Complementar as agdes da familia e comunidade na protecéo e desenvolvimento de
criangas e adolescentes e no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais:

OE2- Assegurar espagos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social, bem
como o desenvolvimento de relagdes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo;

OE3- Possibilitar a ampliagédo do universo informacional, artistico e cultural das criancas e
adolescentes, bem como, estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades,
talentos e propiciar a sua formacéao cidada;

OE4- Estimular a participagdo na vida publica e desenvolver competéncias para a
compreensao critica da realidade social e do mundo contemporaneo;

OES5- Contribuir para a insergao/reinsercdo e permanéncia dos usuarios no sistema
educacional,

OEB6- Propiciar vivéncia para o alcance da autonomia e protagonismo social.

OE?7 - Possibilitar o reconhecimento do trabalho e da educagdo como direito de cidadania e
desenvolver conhecimentos sobre o mundo do trabalho e competéncias especificas basicas.
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3- Resultados Esperados

1- Redugéo e prevengdo da ocorréncia de situagdes de vulnerabilidades sociais, riscos
sociais, seus agravamentos ou reincidéncias.

2- Aumento do nimero de jovens, autbnomos e participantes na vida familiar e comunitaria,
com plena informagéo sobre seus direitos e deveres, reduzindo o indice de violéncia
entre jovens; uso/abuso de drogas; entre outras violagdes de direitos.

4 - Metas pactuadas no Plano de Trabalho

MQ1 - Realizar 01 Capacitacao e qualificagdo de Recursos Humanos bimestral, podendo
ser interno (desenvolvida pela equipe técnica) e/ou externo, para abordar assuntos
relacionados a Politica de Assisténcia Social, especialmente sobre SCFV, com participacao
minima de 50% dos funcionarios, podendo se estender aos voluntarios.

MQ2 - Realizar no minimo 01 ag&o e/ou atividade bimestral, que possibilite o fortalecimento
de vinculos entre familias e suas criangas e/ou adolescentes usuarias do servico, com
participagado minima de 50% das familias;

MQ3 - Realizar 01 Reunido Técnica bimestral, de articulacdo entre equipe da OSC e CRAS
para discussao de casos, protocolos, fluxos de trabalho, entre outros.

MQ4 - Realizar Grupos/oficinas/atividades semanalmente, com participacdo minima de
75% dos usuarios, garantindo o convivio grupal, comunitario e social, assim como o
desenvolvimento das relagdes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo.

MQ5 - Realizar Grupos/oficinas/atividades semanalmente, com participacdo minima de
75% dos usuarios, possibilitando a ampliagédo do universo informacional, artistico e cultural
dos usuarios, bem como estimulando 0 desenvolvimento de potencialidades, habilidades,
talentos e propiciar sua formacao cidada;

MQ6 - Realizar 01 atividade externa quadrimestral, com participagdo minima de 50% dos
usuarios, planejada de modo a estimular a participagdo dos usuarios na vida publica do
territério e desenvolver - competéncia para compreenséo critica da realidade social e do
mundo contemporaneo.

MQ7 - Contribuir com a insergéo/reinsergao e permanéncia de 50% dos adolescentes de
15 a 17 anos no sistema educacional.

MQ8 - Realizar Grupos/oficinas/atividades semanalmente, com participagdo minima de
50% dos adolescentes de 15 a 17 anos, sendo trabalhados nestes encontros vivencia para
0 alcance da autonomia e protagonismo, assim como o reconhecimento do trabalho e da
educagdo como direito de cidadania e desenvolver conhecimentos sobre o mundo do
trabalho e competéncias especificas basicas.
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5- AVALIAGCAO DO GESTOR DE PARCERIA
a) Do atingimento das metas pactuadas:
(X) Atingimento Integral ( ) Atingimento Parcial ( ) N&o atingidas

Diante da analise dos Relatorios de Monitoramento e Avaliagdo Quadrimestrais,
apresentados em todo o exercicio de 2024, consideramos que a OSC vem conseguindo
alinhar seu planejamento com a execugéo do objeto e assim, cumprir as metas pactuadas
através do Termo de Colaborag&o e Plano de Trabalho com a municipalidade, com qualidade
e compromisso publico.

b) Dos resultados alcancados e seus beneficios: (avaliacdo de eficacia das
acoes)

Quanto a execug&o do objeto, diante dos acompanhamentos realizados podemos declarar
que as agdes realizadas foram de acordo como Plano de Trabalho apresentado as metas de
MQ 1 a MQ 8. Os meios de verificagdo enviados pela OSC, as agées realizadas pelo gestor
de parceria, tais como visitas in loco, reunido com equipe técnica, participacdo em eventos
e documentagbes elaboradas, confirmam também a execugdo do objeto conforme as
normativas do Servigo de Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos (SCFV), mantendo a
qualidade e a garantia dos servigos prestados a populacéo vulneravel.

c) Dos impactos econémicos e/ou sociais: (avaliagido de efetividade das agées):

Os impactos sociais esperados, envolvem indicadores qualitativos no que diz respeito ao
fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios, possibilitando a construcdo da
autonomia e participagéo cidada das criangas e adolescentes em todas as atividades
executadas, fortalecendo seu protagonismo e o desenvolvimento das relacdes
interpessoais.

Os objetivos propostos estdo sendo atingidos de acordo com o Plano de Trabalho pactuado.
Todo o atendimento ofertado, garante o acesso ao Sistema de Garantia de Direitos para a
superagao dos padrées violadores, bem como, o fortalecimento da familia enquanto local
de protegao e desenvolvimento.

Sendo assim, pode-se dizer que execugao do objeto é efetivada através da execucdo do
plano de trabalho, cujo objetivo principal € a protegdo imediata e superacédo das situacdes
de risco social e pessoal vivenciadas. Desenvolve Trabalho Social essencial em parceria
com Sistema de Garantia de Direitos (SGD), para redefinicdo de agdes para protecdo e
desenvolvimento dos usudrios do servigo socioassistencial. O ECOA é o Unico servico
socioassistencial (SCFV) de prevencéo e estruturado em local de vulnerabilidade social.

-~
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d) Do cumprimento do Objeto:

Avaliacao final quanto a realizagdo das atividades conforme plano de trabalho,
atingimento das metas e alcance dos objetivos e resultados pactuados:

Considerando a importancia deste Servico para seus beneficiarios, entendemos que a
execucao tem interlocugao com finalidades de interesse publico, ao planejar e executar
atividades que, objetivam resultar em superacéo das vulnerabilidades sociais identificadas,
garantindo a utilizagdo dos recursos publicos para a populagdo vulneravel, com
transparéncia e qualidade.

Portanto, consideramos a importancia e a legitimidade da execugao deste objeto, tendo em
vista o atendimento integral aos interesses dos beneficiarios e ao trabalho social essencial
desenvolvido pela OSC.

Registramos ainda, que toda a prestagéo de contas apresentada pela OSC, passa também
pela analise contabil da Secretaria de Finangas do municipio.

e) Quanto a execuc¢ao do objeto, opino que houve pelo cumprimento:

( X)) Integral () Parcial () Nao foi atendido

f) Diante do acima exposto, opino também pela:

( X') Regularidade da prestacéo de contas
() Regularidade da prestacéo de contas, com ressalva

() Irregularidade da prestacdo de contas

Bragancga Paulista, 27 de dezembro de 2024
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Margarete da 8. G_Alvarenga

Gestora de Parceria
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