Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista

BRAGANCA PAULISTA °
ADALTIORA

S Secretaria Municipal de A¢do e Desenvolvimento Social

Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagdo - Gestor da Parceria

(Em atendimento ao § 12 do Art. 59 da Lei 13.019/2014)

P.A n°: 17.069/2019 Secretaria/Orgio Gestor: Secretaria Municipal de A¢4o e Desenvolvimento Social - SEMADS

OSC: ECOA — Espago de Convivéncia e Aprendizado.

Objeto da Parceria: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.

Servigo: Servi¢o de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas e Adolescentes de 06 a 17 anos.

Termo de Colaboragéo: Ntmero: 03/2019
Instrumento:

Termo Aditivo: Numero: 05/2024

Ano: 2024
() 1° Quadrimestre Civil — Janeiro/Fevereiro/Marcgo/Abril.
( X') 2° Quadrimestre Civil — Maio/Junho/Julho/Agosto.

() 3°Quadrimestre Civil — Setembro/Outubro/Novembro/Dezembro.

Financiamento:

Valor repassado no periodo: R$ 203.728.48

Vagas pactuadas: 100 vagas. Vagas ocupadas no quadrimestre (media): 65%

Instrumentos de monitoramento: (Documentos e outros procedimentos utilizados como subsidios para a elaboragdo do presente relatorio)

® Relatorio de Execugdo do Objeto entregue pela OSC;

e Plano de Trabalho da OSC:

Secretaria Municipal de A¢io e Desenvolvimento Social
Rua Jorge Abrdo Judar, n°2 - Jardim América — Braganga Paulista — SP - CEP 12.902-220
Telefone: (11) 4033-1302
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® Meios de Verificagio entregues para a OSC (fotos e outros documentos);
e Contatos telefonicos e mensagens por aplicativo;

® Reunido com equipe;

e Visitas institucional.

RELATORIO

T I- RESUMO DAS ATIVIDADES E METAS ESTABELECIDAS:

As atividades e metas foram desenvolvidas nos meses subsequentes, compreendendo periodo de maio a agosto de 2024, conforme pactuado com a municipalidade. Houve
diversificagdo nas oficinas devido ao periodo de férias escolares onde ha uma redugdo da frequéncia dos usudrios. A equipe de educadores passou por cursos oferecido
pela municipalidade de nogdes basicas de primeiros socorros. Também foram realizadas reunides mensais entre a equipe para alinhamento dos servigos ofertados.

2- OBJETIVOS ESPECIFICOS:

OE1- Complementar as acdes da familia e comunidade na protegdo e desenvolvimento de criangas e adolescentes e no fortalecimento dos vinculos familiares e
comunitarios;

OE2- Assegurar espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitério e social, bem como o desenvolvimento de relagoes de afetividade, solidariedade e respeito
mutuo;

OE3- Possibilitar a ampliagdo do universo informacional, artistico e cultural das criangas e adolescentes, bem como, estimular o desenvolvimento de potencialidades,
habilidades, talentos e propiciar a sua formagao cidada:

OE4- Estimular a participagio na vida publica e desenvolver competéncias para a compreensao critica da realidade social e do mundo contemporaneo;
OES- Contribuir para a insergdo/reinser¢do e permanéncia dos usuarios no sistema educacional;
OE6- Propiciar vivéncia para o alcance da autonomia e protagonismo (adolescentes de 15 a 17 anos, em especifico)

OE7 — Possibilitar o reconhecimento do trabalho e da educagio como direito de cidadania e desenvolver conhecimentos sobre 0 mundo do trabalho e competéncias
especificas basicas (adolescentes de 15 a 17 anos, especificamente).

Secretaria Municipal de A¢do e Desenvolvimento Social
Rua Jorge Abrdo Judar, n°2 - Jardim América — Braganca Paulista — SP - CEP 12.902-220
Telefone: (11)4033-1302
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Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) e o
CRAS para discussio de casos, protocolos,
fluxos de trabalho, dentre outros,

MQ4- Realizar grupos/ oficinas/ atividades
semanalmente com participa¢do minima de
75% dos usudrios, garantindo o convivio
grupal, comunitario e social, assim como o
desenvolvimento das relagdes de afetividade,
solidariedade e respeito mutuo.

planejamento e rotina

MQS5 - Realizar grupos/ oficinas/ atividades
semanalmente com a participagdo minima de

75% dos usuérios do SCFV, bem como
estimular 0

planejamento e rotina.

desenvolvimento de
potencialidades, habilidades, talentos. Propiciar
a formagao cidada.

MQ6 - Realizar 01 (uma) atividade externa
quadrimestral com participacdo minima de 50%
dos usuarios, planejada de modo a estimular a
participagdo na vida piblica do territério e
desenvolver competéncia para compreensao
critica da realidade e do mundo contemporaneo;

Atividades externas
quadrimestralmente

MQ7 - Contribuir com a inser¢ao e reinsergio

¢ permanéncia das criancas e adolescentes no

necessario/permanente
sistema educacional.

Realizagdo de Oficinas semanais, conforme

Realizagdo de oficinas semanais, conforme

promovidas

Foram realizadas as seguintes atividades/oficinas: Visita dos
estudantes da Wisconsin Lutheran High School, festa junina,

atividades de férias, danca, educagdo fisica, meio ambiente
Saude e bem estar.

Realizadas oficinas: arte, educacdo digital, robética, culinaria,

Acompanhamento da rotina escolar quando

iniciagdo musical em violdo, colagem, acgdes de extensdo
comunitdria em parceria com a HUSF - Biomedicina —
Fisioterapia.

Visita ao Banco Sicred, Lanchonete Bob’s, Visita a E.E
Sebastido Ferraz apresentagdo da orquestra Mundana Refugi,
Oficina de Colagem — Centro Cultural, Passeio no Cine A.
Participagdo de exposi¢do na Arcor

Articulagdo com Diretoria de Ensino sobre evasio escolar,
Articulagdo com Escolas Municipais e Escolas Estaduais do

territdrio.

Secretaria Munici
Rua Jorge Abrao Judar, n°2 - J
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MQ8 - Realizar grupos/ oficinas/ atividades Grupo psicossocial/ semanal, adolescentes de | Foram realizadas oficinas tematicas: Psicossocial, de esportes,

semanalmente com participagdo minima de | 15a 17 anos educa¢do em saude, workshop em circo e teatro, agricultura.
50% das criangas e adolescentes, trabalhando a Oficinas digitais, financeira, estratégia e renda, encontro de
autonomia e protagonismo, assim como o profissdes, educacdo ambiental.

reconhecimento do trabalho ¢ da educacido
como direito de cidadania. Desenvolver
conhecimentos sobre o mundo do trabalho e
competéncias especificas bsicas.

A OSC ECOA manteve durante 0 2°q
0 Servigo de Convivéncia e Fortaleci

5.2 ANALISE E APONTAMENTO A CERCA DO CUMPRIMENTO DAS ME TAS:

As metas das atividades realizadas na avaliagdo de processo MQI a MQ8 foram realizadas de acordo com o previsto no plano de trabalho, do prazo (cronograma)
estabelecido e metodologia prevista.

Secretaria Municipal de Aciio e Desenvolvimento Social
Rua Jorge Abrio Judar, n°2 - Jardim América — Braganga Paulista — SP - CEpP 12.902-220
Telefone: (11) 4033-1302
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Conclusio do Relatoério:

1)

Com base nas descri¢oes relatadas e nas andlises realizadas,
metas e resultados estabelecidos no respectivo Termo de Colaborag

respectivos prazos:

Atentar-se ao cumprimento da MQ1 sobre capacitagdo da equipe. Como se trata de meta bimestral s houve um evento que nio foi ofertado pela OSC.

Elaborado em: 03/1 0/2024 Ciente em: 03/10/2024

ﬁmcﬂﬂ _
ida da Silva Santos

n°12.519 de 06 de agosto de 2024
Gestora da Parceria

AN

Harumi Alvarisa Kawagoe
Secretiria Municipal de Acio e Desenvolvimento Social
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