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1. Preâmbulo 

O presente relatório tem por objetivo registrar, de maneira 
fiel e detalhada, todo o processo de preparação, realização e 
resultados da 14ª Conferência Municipal de Assistência Social 
de Bragança Paulista, realizada no ano de 2025. A conferência 
foi instituída como um espaço privilegiado de diálogo 
democrático, participação popular e fortalecimento do controle 
social, conforme determinado pela Lei Orgânica da Assistência 
Social (LOAS) e pelas diretrizes do Sistema Único de 
Assistência Social (SUAS). 

Esta edição, pautada pelo tema “20 anos do SUAS: Construção, 
proteção social e resistência”, buscou avaliar os avanços, 
desafios e perspectivas das políticas socioassistenciais no 
município, proporcionando ambiente para escuta qualificada dos 
usuários, trabalhadores, entidades, gestores e representantes 
da sociedade civil. 

A realização desta Conferência reflete o compromisso de 
Bragança Paulista com a consolidação dos direitos 
socioassistenciais e a constante busca por uma sociedade mais 
justa, solidária e equitativa. O evento reafirmou a 
importância da participação social na construção das políticas 
públicas e no aprimoramento contínuo do SUAS local, 
contribuindo para o fortalecimento da rede de proteção social 
do município. 

 

 

2.Apresentação 

 

A dignidade humana e a justiça social não se constroem apenas 
por leis, mas também pela força coletiva dos que ousam 
planejar o amanhã. Neste sentido, apresentamos o relatório 
final da 14ª Conferência Municipal de Assistência Social de 
Bragança Paulista como um marco expressivo do compromisso do 
município com a consolidação dos direitos socioassistenciais e 
o fortalecimento da democracia participativa. 

Realizada no dia 22 de maio de 2025, no Centro Cultural 
Prefeito Jesus Chedid, a Conferência reuniu vozes diversas — 
usuários, trabalhadores, entidades, conselheiros, gestores e 
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representantes do poder público — em torno do tema “20 anos do 
SUAS: Construção, proteção social e resistência”. Essa 
pluralidade não só potencializou o diálogo, como também 
reafirmou a centralidade do Sistema Único de Assistência 
Social (SUAS) como instrumento imprescindível para garantia de 
cidadania, enfrentamento das desigualdades e promoção de uma 
sociedade mais solidária e inclusiva. 

Este relatório é muito mais do que um registro formal de 
atividades. Ele traduz, em cada página, o esforço coletivo de 
reflexão crítica, elaboração de propostas e construção de 
caminhos para o futuro da assistência social em Bragança 
Paulista. São vozes que ecoam resistência diante dos desafios, 
criatividade diante das limitações e coragem para defender, de 
forma intransigente, o direito de todos à proteção social. 

Cada etapa deste processo — mobilização, debates, deliberações 
e encaminhamentos — evidencia a maturidade dos atores locais e 
sua disposição em avançar para além do já conquistado. O 
compromisso genuíno de colocar os direitos sociais no centro 
do planejamento e da gestão pública se materializa nas 
propostas aqui sistematizadas, que visam consolidar uma 
assistência social cada vez mais efetiva, transparente, 
inovadora e financeiramente sustentável. 

Que este documento, fruto do trabalho coletivo e democrático, 
inspire e direcione a formulação e a execução de políticas 
públicas de excelência. Que ele sirva como referência para 
gestores, conselhos, trabalhadores, entidades, líderes 
comunitários e toda população bragantina engajada na luta por 
um município mais justo, igualitário e humano. 

Bragança Paulista, 22 de maio de 2025. 
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA 
SOCIAL 

 

Portaria 12053 - nomeação CMAS - biênio 2024-2026 

Portaria 12073 de 04/03/2024 - substituição de conselheiro. 

Portaria 12353 de 20/06/2024 - substituição de Conselheiros 

Portaria 12507 de 02082024 - substituição de Conselheiros 

Portaria 12632 de 09102024 - substituição de Conselheiros 

Portaria 12681 de 21102024 - substituição de Conselheiro 

 

3.Contextualização 
 

A realização da 14ª Conferência Municipal de Assistência Social de Bragança Paulista se insere 
em um contexto nacional e local marcado por profundas transformações sociais, econômicas e 
políticas, as quais impactam diretamente os direitos e o acesso à proteção social da população. 
Nas últimas décadas, o Brasil consolidou avanços significativos no campo da assistência social, 
especialmente com a institucionalização do Sistema Único de Assistência Social (SUAS), que, 
em 2025, celebra vinte anos de trajetória dedicada à universalização de direitos, à redução das 
desigualdades e à promoção da cidadania. 

Entretanto, o período recente também tem exposto desafios relevantes para o SUAS e suas 
redes locais: o subfinanciamento crônico, o aumento da demanda social agravada por crises 
econômicas e sanitárias, e a necessidade constante de inovação, qualificação e fortalecimento 
da participação social. Em Bragança Paulista, a assistência social apresenta historicamente 
papel fundamental na garantia de proteção aos segmentos mais vulneráveis, revelando-se 
essencial na promoção de equidade, justiça social e inclusão — sobretudo para famílias em 
situação de pobreza, pessoas idosas, pessoas com deficiência, crianças, adolescentes, 
comunidades tradicionais, entre outros. 

A conferência municipal, enquanto instância de participação e controle social prevista na 
legislação brasileira, assume, portanto, função estratégica: congregar usuárias e usuários, 
trabalhadores, entidades, gestores, conselheiros e representantes da sociedade civil para 
debater, analisar, propor e deliberar sobre os rumos das políticas públicas socioassistenciais. O 
tema escolhido neste ciclo — “20 anos do SUAS: Construção, proteção social e resistência” — 
expressa não apenas um balanço dos avanços conquistados, mas também convoca à reflexão 
crítica sobre os desafios atuais e à construção coletiva de soluções inovadoras e viáveis para o 
fortalecimento do SUAS no município. 

Assim, a 14ª Conferência Municipal de Assistência Social de Bragança Paulista representa um 
momento de reafirmação da democracia participativa, fortalecimento do controle social, e 
compromisso com a defesa intransigente dos direitos socioassistenciais. Neste contexto, o 
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evento busca alinhar o município às diretrizes nacionais, contribuir para o aprimoramento das 
políticas locais e dar voz às diversas realidades e demandas da população, fundamentando uma 
assistência social cada vez mais inclusiva, transparente, qualificada e transformadora. 

 

 

 
 

4. Objetivos da Conferência 
 

A 14ª Conferência Municipal de Assistência Social de Bragança 
Paulista foi concebida com os seguintes objetivos principais: 
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1.​ Avaliar a implementação e efetividade do SUAS no 
município:​
Realizar balanço crítico dos avanços, desafios e limites 
da política de assistência social em Bragança Paulista ao 
longo dos 20 anos de existência do Sistema Único de 
Assistência Social, com base nos princípios da 
universalização, equidade, proteção social e garantia de 
direitos. 

2.​ Promover o diálogo democrático e participativo:​
Oferecer espaço de escuta, debate e negociação entre 
usuários, trabalhadores, entidades, gestores, 
conselheiros e representantes do poder público, 
assegurando a pluralidade de opiniões e o protagonismo de 
todos os segmentos na construção das diretrizes da 
política socioassistencial. 

3.​ Elaborar propostas para o aprimoramento da política 
pública:​
Sistematizar, de forma coletiva e qualificada, propostas 
e recomendações fundamentadas, visando ao fortalecimento, 
à inovação, à sustentabilidade e à ampliação da 
assistência social municipal, alinhando-se às diretrizes 
nacionais e estaduais do SUAS. 

4.​ Eleger delegados representantes para a Conferência 
Estadual:​
Garantir o processo democrático de escolha dos delegados 
que irão representar Bragança Paulista na Conferência 
Estadual de Assistência Social, assegurando a devida 
representatividade dos segmentos previstos legalmente. 

5.​ Fortalecer a participação e o controle social:​
Incentivar o engajamento contínuo da sociedade civil e 
dos diversos segmentos no acompanhamento, fiscalização e 
proposição das políticas públicas de assistência social, 
ampliando os mecanismos de transparência, comunicação e 
gestão democrática. 

6.​ Construir consensos para o enfrentamento dos desafios 
contemporâneos:​
Refletir coletivamente sobre temas emergentes, desafios 
estruturais e possibilidades inovadoras, considerando o 
cenário local e nacional, para que a política de 
assistência social avance na resposta às demandas da 
população e na garantia dos direitos. 

Esses objetivos nortearam todas as etapas e atividades 
desenvolvidas durante a Conferência, assegurando que o evento 
se constituísse em um espaço legítimo de avaliação, 
deliberação e construção coletiva de propostas para o 
fortalecimento do SUAS em Bragança Paulista. 
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5. Metodologia e  

Organização do Evento 

 

A condução da 14ª Conferência Municipal de Assistência Social 
de Bragança Paulista foi norteada por uma metodologia 
participativa, transparente e colaborativa, visando 
potencializar a qualidade dos debates, a pluralidade de vozes 
e a efetividade das deliberações. O evento buscou garantir a 
representatividade de todos os segmentos do SUAS, promover o 
diálogo democrático e criar espaços propícios ao 
compartilhamento de experiências e à elaboração coletiva de 
propostas. 

 

5.1. Comissão Organizadora 

 

A Comissão Organizadora da Conferência foi composta por 
membros do Conselho Municipal de Assistência Social (CMAS), 
representantes da Secretaria Municipal de Ação e 
Desenvolvimento Social e convidados da sociedade civil. Dentre 
suas atribuições destacaram-se: 

●​ Planejamento preliminar da conferência, definição de 
cronograma, pauta, convidados e recursos necessários; 

●​ Execução das etapas preparatórias, incluindo elaboração e 
divulgação do regimento interno; 

●​ Supervisão dos trabalhos, garantindo a legalidade e o 
cumprimento das diretrizes estabelecidas pelos conselhos 
superiores (CNAS e CONSEAS/SP); 

●​ Apoio logístico durante o evento, acompanhando 
credenciamento, infraestrutura, mediação dos debates e 
sistematização dos resultados; 

●​ Responsabilidade pelo registro, elaboração do relatório e 
sua divulgação posterior. 

O compromisso da comissão organizadora foi fundamental para 
assegurar a condução ética, plural e eficiente de todas as 
etapas do evento. 
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5.2. Mobilização  

e Participação 

 

A mobilização para a Conferência incluiu ações integradas que 
visaram garantir ampla divulgação e o engajamento de todos os 
públicos interessados, especialmente usuários dos serviços, 
trabalhadores do SUAS, entidades, coletivos, lideranças 
comunitárias e representantes do poder público. 

As principais estratégias adotadas foram: 

●​ Convocação oficial publicada em meios institucionais e 
redes sociais; 

●​ Convites personalizados a organizações, entidades, grupos 
de referência e profissionais da área; 

●​ Busca ativa para estimular a participação de usuários 
prioritários, especialmente de segmentos 
vulnerabilizados; 

●​ Campanhas de sensibilização junto aos serviços e centros 
de referência, promovendo a importância do evento e dos 
espaços de escuta qualificada. 

O resultado dessas ações refletiu-se em uma participação 
diversificada e representativa, fundamental para a 
legitimidade dos debates e das deliberações. 
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5.3. Estrutura Física  

e Logística 

 

A escolha do Centro Cultural Prefeito Jesus Chedid como local 
da Conferência atendeu critérios de acessibilidade, conforto, 
abrangência e infraestrutura adequada ao porte do evento. A 
estrutura disponibilizada contemplou: 

●​ Salão principal para credenciamento, solenidade de 
abertura, palestra magna e plenária final; 

●​ Espaços reservados para realização de grupos temáticos, 
garantindo privacidade, conforto e adequada condução dos 
trabalhos; 

●​ Apoio logístico para recepção, sinalização dos ambientes, 
recursos audiovisuais, distribuição de materiais e 
alimentação (coffee break); 

●​ Disponibilização de equipe técnica de apoio durante todas 
as etapas, assegurando o bom funcionamento das atividades 
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e atendimento às demandas dos participantes, inclusive 
pessoas com deficiência ou necessidades especiais. 

O cuidado na organização física e logística proporcionou 
ambiente acolhedor e facilitador para os debates, construção 
de propostas e efetivo exercício da democracia participativa.
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​
​

 

6. Desenvolvimento  

da Programação 

A 14ª Conferência Municipal de Assistência Social de Bragança 
Paulista foi desenvolvida de maneira dinâmica e participativa, 
proporcionando um ambiente propício ao diálogo, à reflexão 
crítica e à construção coletiva de propostas. A programação 
foi cuidadosamente estruturada para garantir o envolvimento 
dos diferentes segmentos, respeitando o cronograma, a 
pluralidade de ideias e o compromisso com a promoção dos 
direitos socioassistenciais. 

 

6.1. Credenciamento  

e Acolhimento 

 

As atividades tiveram início às 7h30 com o credenciamento dos 
participantes, garantindo o registro presencial de 89 pessoas, 
entre usuários, trabalhadores, entidades, gestores públicos e 
representantes da sociedade civil. O processo de acolhimento 
foi acompanhado de um coffee break, promovendo a integração 
dos presentes e a ambientação ao espaço da conferência. 
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6.2. Solenidade  

de Abertura 

 

Às 8h30, foi realizada a solenidade de abertura, composta por 
autoridades municipais, membros do Conselho Municipal de 
Assistência Social e convidados especiais. Na ocasião, foram 
apresentados o objetivo e a importância do evento, 
realizando-se pronunciamentos oficiais que reforçaram o 
compromisso do município com o fortalecimento do SUAS, a 
defesa dos direitos e a valorização da participação social. Em 
seguida, realizou-se a leitura e aprovação do Regimento 
Interno, legitimando as regras de funcionamento da 
conferência. 
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6.3. Palestra Magna 

Às 9h30, foi proferida a Palestra Magna pela Dra. Tatiana de 
Fátima Domingues, doutora em Serviço Social pela PUC-SP, com o 
tema central “20 anos do SUAS: Construção, proteção social e 
resistência”. A palestrante trouxe reflexões sobre as 
conquistas do SUAS, os desafios atuais e as perspectivas para 
o futuro, estimulando a análise crítica e a participação ativa 
dos presentes. 
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6.4. Trabalhos em  

Grupos Temáticos 

 

A partir das 10h30, os participantes foram divididos em cinco 
grupos, conforme os eixos temáticos da conferência, 
favorecendo discussões mais aprofundadas e qualificadas. Cada 
grupo debateu seu respectivo eixo, identificando desafios 
locais, elaborando propostas e sugerindo estratégias para 
aprimorar as políticas públicas do município. As discussões 
foram mediadas por facilitadores, com apoio de relatores para 
registro das contribuições. 
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6.5. Plenária Final 

 

A plenária final teve início às 11h30, reunindo todos os 
participantes para a apresentação e deliberação das propostas 
elaboradas nos grupos temáticos. O momento foi dedicado à 
análise, validação e consolidação das proposições, garantindo 
a transparência e a legitimidade do processo democrático. Em 
seguida, realizou-se a eleição dos delegados para a 
Conferência Estadual. Os trabalhos foram encerrados com 
agradecimentos à participação e ao compromisso de todos, 
consolidando-se o evento como espaço fundamental para o avanço 
e fortalecimento da política de assistência social em Bragança 
Paulista. 
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7. Eixos Temáticos e  

Síntese dos Debates 

Durante a 14ª Conferência Municipal de Assistência Social de 
Bragança Paulista, os participantes foram organizados em 
grupos para discutir os cinco eixos temáticos centrais 
propostos nacionalmente. Os debates foram ricos, produtivos e 
pautados pela diversidade de perspectivas dos segmentos 
envolvidos. A seguir, apresenta-se a síntese das discussões 
realizadas em cada eixo: 

7.1. Eixo 1: Universalização do SUAS 

Os debates deste eixo destacaram a importância de garantir o 
acesso universal, igualitário e sem discriminação a todos os 
serviços, programas, projetos e benefícios ofertados pelo 
SUAS, especialmente às populações em situação de maior 
vulnerabilidade e às minorias sociais. Apontou-se a 
necessidade de: 

●​ Ampliar a busca ativa de públicos tradicionais e 
invisibilizados (pessoas com deficiência, idosos, 
juventudes, comunidades negras, indígenas e LGBTQIA+). 

●​ Qualificar permanentemente os profissionais sobre 
direitos humanos e diversidade. 

●​ Intensificar a articulação intersetorial para garantir 
proteção integral em todas as regiões do município. 
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7.2. Eixo 2: Aperfeiçoamento  

Contínuo do SUAS 

Neste grupo foi ressaltada a necessidade de modernizar o SUAS 
local, com ênfase na qualidade dos serviços, valorização dos 
profissionais e inovação na gestão. Os principais pontos 
discutidos foram: 

●​ Necessidade de treinamento e capacitação contínua da 
equipe técnica. 

●​ Garantia de condições dignas de trabalho, redução da 
rotatividade e valorização salarial dos profissionais do 
SUAS. 

●​ Ampliação do uso de tecnologias de informação e 
integração dos sistemas para qualificar os atendimentos e 
aprimorar a gestão descentralizada. 
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7.3. Eixo 3: Integração de Benefícios 

 e Serviços Socioassistenciais 

 

Os participantes destacaram a importância da integração 
efetiva entre benefícios (como Bolsa Família e BPC) e os 
serviços socioassistenciais, visando maior efetividade das 
políticas públicas. Entre as sugestões, ressaltam-se: 

●​ Melhor articulação dos setores responsáveis pelo 
pagamento e acompanhamento dos benefícios. 

●​ Implantação de sistemas unificados e equipes 
multidisciplinares para acompanhamento integral dos 
beneficiários. 

●​ Fomento de projetos de autonomia financeira e apoio à 
inclusão produtiva dos usuários. 
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7.4. Eixo 4: Gestão Democrática  

e Transparência 

A discussão deste eixo enfatizou a relevância dos mecanismos 
de transparência, participação e fiscalização popular. Os 
principais pontos abordados incluíram: 

●​ Fortalecimento dos conselhos de assistência social e 
espaços de participação cidadã. 

●​ Ampliação dos canais de divulgação e prestação de contas 
para garantir mais transparência à sociedade. 

●​ Criação de ouvidoria específica para acolher denúncias, 
sugestões e propostas dos usuários do SUAS. 
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7.5. Eixo 5: Sustentabilidade 
Financeira e Cofinanciamento 

Neste eixo, o debate girou em torno da busca por estabilidade, 
previsibilidade dos recursos e sustentabilidade financeira das 
ações socioassistenciais. Destacaram-se: 

●​ Defesa firme do aumento dos repasses financeiros das 
esferas estadual e federal. 

●​ Implementação de mecanismos de controle social sobre a 
execução orçamentária e busca de fontes complementares de 
financiamento. 

●​ Elaboração colaborativa do orçamento público, com 
participação direta dos diversos segmentos do SUAS. 

Essas sínteses refletem o compromisso e o engajamento dos 
participantes no aprimoramento da política de assistência 
social no município, garantindo que as propostas resultantes 
tenham legitimidade e relevância para orientar as futuras 
ações do SUAS local. 
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8.Propostas Deliberadas e 
Encaminhamentos 

Pré-Conferências Preparatórias 

Compreendendo a importância da escuta qualificada e da 
participação democrática como fundamentos do Sistema Único de 
Assistência Social (SUAS), a 14ª Conferência Municipal de 
Assistência Social de Bragança Paulista foi precedida pela 
realização de quatro pré-conferências preparatórias. Essas 
etapas permitiram o diálogo direto com as comunidades 
atendidas, a identificação de demandas específicas dos 
territórios e o fortalecimento do compromisso coletivo na 
formulação de propostas. 

As pré-conferências ocorreram presencialmente em diferentes 
regiões do município, entre os dias 6 e 9 de maio de 2025, 
sempre das 8h às 12h, nos seguintes locais: 

●​ 06/05/2025 — CRAS Águas Claras 
●​ 07/05/2025 — CRAS Anchieta – ECOA 
●​ 08/05/2025 — CRAS Dr. 
●​ 09/05/2025 — CRAS Santa Libânia 

Durante esses encontros, participaram usuários dos serviços, 
trabalhadores do SUAS, lideranças comunitárias, representantes 
de entidades e gestores, promovendo um espaço efetivo de 
diálogo, levantamento de demandas locais e construção conjunta 
de propostas. Cada pré-conferência seguiu metodologia 
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participativa: apresentação do tema central, debates 
orientados pelos eixos temáticos e sistematização de sugestões 
e relatos das necessidades identificadas nos territórios. 

As propostas oriundas das pré-conferências foram consolidadas 
e levadas à etapa municipal, consolidando o caráter amplo, 
plural e comprometido da Conferência, e garantindo que as 
deliberações finais reflitam as reais necessidades e 
expectativas da população bragantina. 

O êxito das pré-conferências reafirma a importância do 
planejamento participativo e do diálogo permanente como 
princípios estruturantes para o fortalecimento da política de 
assistência social em Bragança Paulista. 

 

PROPOSTAS DAS PRÉ CONFERÊNCIAS 

 

 
 

 MUNICÍPIO 
 

ESTADO UNIÃO 

1    Mapeamento dos 
Territórios para 
diagnóstico das 
vulnerabilidades 

      Criação de 
supervisão técnica 
regional para 
orientação e apoio 
aos municípios com 
temas específicos ao 
público do SUAS. 

      Instituir a 
Política Nacional de 
regulação do SUAS. 

2 
   Estruturação da 
Vigilância 
Socioassistencial  
no     Município.  

  

3    Criação de 
Protocolo de  fluxo 
de atendimento 
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4    Implantação de 
Equipe para 
atendimento em 
domicilio para 
idosos e pessoas 
com deficiência 

  

5    Implantação da 
Equipe Volante para 
atendimento em zona 
rural 

  

6    Implantar SCFV 
na zona rural(área 
mais difícil acesso 

  

7    
Melhorareampliarequ
ipedoSCFVpararecebe
rcriançaseadolescen
tescom deficiência. 

  

8    Melhorar 
transporte público, 
realizar manutenção 
de qualidade, com 
acessibilidade para 
transportar 
PcD,aumentar os 
horários e 
itinerários nos 
dias úteis e aos 
finais de semana. 
Passe livre para 
idosos a partir de 
60 anos. 

  

9    Implantar o 
serviço de proteção 
básica no domicílio 
para idosos e PCD 
com equipe própria. 

  

10    Formação CRAS 
Volante. 

  

11    Implantar SCFV 
na zona rural(área 
mais difícil 
acesso). 

  

12    
Melhorareampliarequ
ipedoSCFVpararecebe
rcriançaseadolescen
tescom deficiência. 
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 MUNICÍPIO ESTADO UNIÃO 

1   Elaborar 
diagnósticos da 
necessidade de 
formação e 
capacitação do SUAS 

   Que se crie 
canais de 
atendimento para a 
rede SUAS municipal 
ter acesso ao SUAS 
estadual com 
Chats,disque SUAS, 
com intuito de tirar 
dúvidas do dia a dia 
com apoio técnico.  

   Melhorar o 
sistema 
Prontuário SUAS e 
ou criar outro 
sistema 
informatizado 
para unificação 
das informações 
em âmbito 
nacional que 
proporcione um 
melhor 
atendimento e 
compreensão 
histórica do 
núcleo familiar. 

2    Elaborar Plano 
Municipal de 
Capacitação 
Permanente, 
correspondendo às 
diretivas da 
NOB/SUAS,NOB-RH/SUAS 
e PNEP/SUAS. 

   Participação do 
Conselho Estadual ( 
CONSEAS ) nas 
reuniões do CMAS 
municipal e ou criar 
canais de 
comunicação 
acessíveis ao 
público do SUAS.   

   Investir em 
Educação 
Permanente e 
continuada para 
profissionais da 
Assistência. 

3 
   Desenvolver meios 
de incentivos aos 
profissionais do 
SUAS referente  a 
reestruturação de 
empregos: plano de 
cargos, carreiras e 
salários da 
Prefeitura do 
município de 
Bragança Paulista 

   Investir em 
Educação Permanente 
e continuada para 
profissionais da 
Assistência. 

 
 

   Investir em 
Educação 
Permanente e 
continuada para 
profissionais da 
Assistência. 
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4    Implementar dupla 
jornada de horas de 
trabalho do 
profissional técnico 
de nível superior 
concursado 

  

5    Aumento de carga 
horária para 30 
horas 

  

6    
Regulamentareiintegr
arsistemadeinformaçã
oentresecretarias(Re
de). 

 

  

7    Investir em 
Educação Permanente 
e continuada para 
profissionais da 
Assistência. 

  

8    
Capacitaçãodeequipet
écnicaquantoatransto
rnosdecriançaseadole
scentes 

  

9    Adequação e 
ampliação de RH 

  

10    Oportunizar 
educação permanente 
e continuada aos 
profissionais,ampli
ando 

  e fortalecendo PAIF 
e PAEFI. 

  

11    Ampliação RH em 
todos os serviços. 

  

12    Plano De 
Cargos,carreiras e 
salários. 

  

13    Equipe Duplas 
psicossociais. 

  

14    Capacitação 
Profissional 
continua. 
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 MUNICÍPIO ESTADO UNIÃO 

1     Criar um fluxo 
entre CADÚNICO  e 
Proteção Social Básica 
para atendimento ao 
público em 
descumprimento das 
condicionalidades do 
Programa Bolsa Família. 

 Implantação do 
SISAN. 

    Aperfeiçoar os 
meios de 
fiscalização do 
Cadastro Único. 

2     Implantar SCFV nos 
territórios cadeiRAS 
para crianças / 
adolescentes e idosos. 

 VivaLeite 
Reverfluxodevido
aburocracia e 
aumentarnúmerode
vagas 

   Cadastro Único, 
reestruturar  
 

 

3    Implantar CRAS 
volante com equipe 
própria em parceria  
com a saúde 

    Cadastro 
Único,Agilizar 
O'Fluxo De 
informações 

4     Implantar CRAS no 
bairro Jardim da 
Fraternidade 

    Cadastro Único, 
Não 
Bloqueiodobenefíci
oemcaso  
detransferênciadem
unicípio 

5    Transporte para o 
SCFV - ECOA 

    Rever critérios 
de renda do BPC 

6    Cursos de 
especialização voltados 
para interesses dos 
munícipes no 
território. 

  

7    
ImplantarServiçodeProte
çãoBásicanodomicíliopar
aidososePCD 

  

8    Programa de 
Transferência de Renda 
e/ou formação para 
gestantes, mães de 
crianças com 
deficiência e idosos 
que estejam em maior 
dificuldade de acesso a 
renda e outras 
políticas (emprego, 
vaga escolar). 
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9     Cartão de 
transporte para 
famílias em 
acompanhamento 

  

 

 

 

 
 MUNICÍPIO ESTADO UNIÃO 

1    Executar 
Regimento Interno 
art. 17 inc. III – 
Atuação das 
Comissões do CMAS 
nos territórios 
junto à população 

   Maior 
integração e 
interação dos 
Conselheiros 
Estaduais com 
Município 

   Capacitar as equipes 
dos Conselhos para atuar 
nos territórios da rede 
socioassistencial, com o 
objetivo de estimular e 
favorecer o diagnóstico e 
o empoderamento e 
participação efetiva dos 
cidadãos nas ações de 
assistência social.  

2    Estimular a 
participação dos 
usuários e 
trabalhadores do 
SUAS no CMAS. 

    Transparência na 
divulgação dos critérios, 
dados e informações do 
Cadastro Único. 

3    Efetivar a 
política do SUAS 
(Transfobia) conf. 
Oficio do Projeto 
Papo Sério, 
encaminhado à 
SEMADS  

  

4    Promover 
encontros mensais 
com os presidentes 
dos Conselhos 
Municipais do 
Município 

  

5    Ampliar 
Divulgação Dos 
Serviços E 
benefícios 
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6   
Ampliarapresenç
adaassistências
ocialnosterritó
riosparadivulga
çãodosserviçose
m conjunto com 
ações já 
realizadas com 
outras 
secretarias 
(ex. saúde) 

  

7    Divulgação 
Serviços Da rede 
socioassistencial, 
informando o que 
cada serviço 
desenvolve. 

  

 

 

 

MUNICÍPIO ESTADO UNIÃO 

Implantar o CRAS 
Volante 

Investir mais 
recursos nas 
Proteções Sociais 
Básica e Especial.  
(o mesmo valor há 
20 anos) 

Rever a 
capacidade de 
atendimento no 
território, de 
acordo com a 
NOB/RH, diante 
da quantidade de 
profissionais 
atuantes 

Implantar Serviço 
de Proteção Básica 
no domicílio para 
idosos e PCD. 

Investir em 
Educação 
Permanente. 

Expansão/investi
mentos no CRAS e 
CREAS. 

Implantação do SCFV 
no território, com 
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prioridade ao 
público infantil, 
adolescentes e 
idosos. 
Providenciar o 
acesso à 
documentação de 
outras 
regiões/Estados e 
custear o valor da 
taxa do cartório 
quando necessário. 

  

 

 

OUTRAS PROPOSTAS 

 

 

 

 

1 
   Ampliação De Vagas Na creche 

2 
Habitação–implementar programas sociais 

3 Segurança Pública:ronda escolar,iluminação praça do 
parquinho 

4 Politica de educação com psicologos e assistentes sociais 
de acordo com a Lei 13935/19, para ofertar atendimento 
individualizado para  alunos e seus familiares 
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PROPOSTAS DELIBERADAS NA 14ª CONFERÊNCIA MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA SOCIA DE BRAGANÇA PAULISTA 

Bragança Paulista  

 
DeliberaçõesparaoMunicípio–Totalizando até15Deliberações, 

considerandoos5Eixos 

 
DELIBERAÇÕES 

Eixo Ao Qual 
Está relacionada 
(Eixo 1;Eixo 
2;Eixo 3;Eixo 
4;Eixo 5) 

1 Estruturação da Vigilância 
Socioassistencial  no     Município, 
visando o   Mapeamento dos Territórios 
para diagnóstico das vulnerabilidades, 
com a criação de protocolos de fluxo de 
atendimento. 

Eixo 01 

2 Implantar o CRAS volante com uma  equipe 
capacitada para o serviço de proteção 
basica em domicilio, para crianças, 
jovens, idosos e PCD, na zona urbana e 
rural 

Eixo 01 

3 Implantar  e Implementar os SCFV , com 
equipes capacitadas na  execução  do 
serviço ( crianças, jovens e idosos 
dentro de suas especificidades) 
abrangendo a zona urbana e a zona rural. 

Eixo 01 

4 Realizar um diagnósticos com a 
participação dos profissionais do 
SUAS,para  a implantação de um Plano 
Municipal de Capacitação Continuada 
considerando as diretrizes da 
NOB/SUAS,NOB-RH/SUAS e PNEP/SUAS e 
demais legislação vigente 

Eixo 02 

5 Que o executivo  constitui uma Comissão 
de estudos com profissionais do SUAS 
para reestruturação de emprego, plano de 
cargos e carreiras dos profissionais 
técnicos de nível superior concursado 
do Municipio de Bragança Paulista. 

Eixo 02 

6 Elaborar um manual padronizado com 
relação aos serviços dos CRAS  e CREAS 
em Bragança Paulista, Regulamentar e 
implantar um sistema de informação entre 

Eixo 02 
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secretarias e demais serviços públicos. 

7 Articular Cursos de CAPACITAÇÃO, voltado 
para interesses dos munícipes no 
território, incluindo, Cuidados com os 
idosos, Inclusão de pessoas com 
deficiência no mercado de trabalho de 
acordo com a legislação do SUAS 

Eixo 03 

8 Fortalecimento de parceria com a rede 
socioassistencial e setorial a frente de 
campanhas educacionais permanentes 
sobre: 
Etarismo, Violência Doméstica, 
Paternidade e outros assuntos, dentro da 
educação permanente. 

Eixo 03 

9 Programa de Transferência de Renda e/ou 
formação para gestantes, mães de 
crianças com deficiência e idosos que 
estejam em maior dificuldade de acesso 
a renda e outras políticas (emprego, 
vaga escolar), criando um fluxo de 
atendimento entre CadÚnico, CRAS e 
CREAS 

Eixo 03 

10 Fortalecer o CMAS, com capacitação  aos 
conselheiros, para que exercem 
efetivamente cargo, incluindo o SGD 
nestas capacitações, estimular a 
participação dos usuários e 
trabalhadores do SUAS no conselho 
garantindo a participação junto a gestão 

Eixo 04 

11    Divulgação Serviços Da rede 
socioassistencial, informando o que cada 
serviço desenvolve, ampliando a 
divulgação dos mesmos, 

Eixo 04 

12   Ampliar a presença da assistência 
social nos territórios para divulgação 
dos serviços em conjunto com ações já 
realizadas com outras secretarias (ex. 
saúde) 

Eixo 04 

PropostadoMunicípioparaoEstado,considerando os 5 Eixos da 
Conferência –Até 5 Deliberações 

Propostas 
Eixo ao qual está 
relacionada (Eixo 1;Eixo 
2;Eixo 3;Eixo 4; 
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Eixo 5) 
Maior integração e interação dos 
Conselheiros Estaduais com 
Município 

Eixo 01 

Implantação do SISAN,  com apoio 
técnico do estado para o município 
e rever os critérios para incluir 
no programa VIVA LEITE. 

Eixo 02 

   Política de educação com 
psicólogos e assistentes sociais de 
acordo com a Lei 13935/19, para 
ofertar atendimento individualizado 
para alunos e seus familiares 

Eixo 03 

Criação de supervisão técnica 
regional para orientação e apoio 
aos municípios com temas 
específicos ao público do SUAS com 
a    Participação do Conselho 
Estadual (CONSEAS) nas reuniões do 
CMAS municipal e ou criar canais de 
comunicação acessíveis ao público 
do SUAS 

Eixo 04 

Revisão da política de reajuste dos 
recursos financeiros para custeio 
dos serviços, investir mais 
recursos nas proteções sociais 
básica e especial garantindo o 
mínimo de 10%. 

Eixo 05 

 
Propostas do Município para a União, considerando os 5 
Eixos da Conferência – Até 5 deliberações 

 

 
Propostas 

Eixo Ao 
Qual Está 
relacionada
(Eixo 1; 
Eixo 2; 
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9. Eleição dos Delegados para a 
Conferência Estadual 

Em conformidade com as diretrizes estabelecidas pelo Conselho 
Nacional de Assistência Social (CNAS) e pelo Conselho Estadual 
de Assistência Social de São Paulo (CONSEAS/SP), a 14ª 
Conferência Municipal de Assistência Social de Bragança 
Paulista destinou momento específico para a eleição dos 
delegados e suplentes que representarão o município na próxima 
Conferência Estadual de Assistência Social. 

O processo eleitoral foi conduzido de forma transparente, 
democrática e em consonância com o princípio da paridade, 
garantindo a representatividade de todos os segmentos: 
usuários e organizações de usuários, entidades da área, 
trabalhadores do SUAS e poder público. A inscrição, 
apresentação e escolha dos candidatos ocorreram durante 
plenária, permitindo ampla participação dos presentes e 
respeito aos requisitos regimentais. 

Bragança Paulista  

Eixo 3;Eixo 
4; 
Eixo 5) 

5 Revisão da Política de reajuste dos recursos 
financeiros para custeio dos serviços da 
assistência  

Eixo 01 

2    Melhorar o sistema Prontuário SUAS e ou 
criar outro sistema informatizado para 
unificação das informações em âmbito 
nacional que proporcione um melhor 
atendimento e compreensão histórica do 
núcleo familiar. 

Eixo 02 

4 InvestiremEducaçãoPermanenteecontinuadaparap
rofissionaisdaAssistência,  Capacitar as 
equipes dos Conselhos para atuar nos 
territórios da rede socioassistencial, com o 
objetivo de estimular e favorecer o 
diagnóstico e o empoderamento e participação 
efetiva dos cidadãos nas ações de 
assistência social.  

Eixo 03 

3 Transparência na divulgação dos critérios, 
dados das informações do CADASTRO-UNICO 

Eixo 04 

1 Instituir a Política Nacional de regulação 
do SUAS. 

Eixo 05 
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Após exposição das propostas e breve manifestação dos 
segmentos, a plenária deliberou e elegeu os seguintes 
delegados: 

Usuários ou Organização de Usuários 

●​ Titular: Marizete Lucas Ribeiro​
Suplente: Daniel de Souza Bueno 

●​ Titular: Roselândia Ramos dos Santos​
Suplente: Monise Pinheiro Paulino dos Santos 

Entidades da Área de Assistência Social 

●​ Titular: Mariana Oliveira F. de Camargo​
Suplente: Engrácia L. L. Mendes de Miranda 

Trabalhadores do SUAS 

●​ Titular: Fabiana Heguis​
Suplente: Fernanda Lombardi Moretti 

Poder Público 

●​ Titular: Stefanie Godoi​
Suplente: Renato Henrique Bernardes 

●​ Titular: Aline Gomes da Silva Pimentel​
Suplente: Charles A. Ramos Pereira 

●​ Titular: Margarete da Silva Gonçalves Alvarenga​
Suplente: Priscila Fernandes Viana 

●​ Titular: Maria de Lourdes Diniz​
Suplente: Erika Martins Venezes 

O resultado do processo eleitoral reafirma o compromisso do 
município de Bragança Paulista com o controle social, a 
democracia participativa e o respeito à diversidade de 
representações, possibilitando ampla defesa dos interesses 
locais na Conferência Estadual. Os delegados eleitos assumirão 
a responsabilidade de levar as demandas, propostas e 
experiências discutidas na etapa municipal, dando continuidade 
ao diálogo e à construção coletiva do Sistema Único de 
Assistência Social em âmbito estadual. 

 

 

 

10. Ata da Conferência 
 

ATA DA 14ª CONFERÊNCIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE 
BRAGANÇA PAULISTA 
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Aos vinte e dois dias do mês de maio do ano de dois mil e 
vinte e cinco, no Centro Cultural Prefeito Jesus Chedid, 
situado em Bragança Paulista/SP, foi realizada a 14ª 
Conferência Municipal de Assistência Social, com o tema 
central “20 anos do SUAS: Construção, proteção social e 
resistência”, organizada pelo Conselho Municipal de Assistência 
Social (CMAS) e pela Secretaria Municipal de Ação e 
Desenvolvimento Social. A programação teve início às 07h30 com 
coffee break e credenciamento dos participantes, totalizando 
89 inscritos. Às 08h30 deu-se início à abertura oficial com a 
composição da mesa de honra, contando com a presença da 
Vice-Prefeita Gislene Bueno, representando o Prefeito 
Municipal Edmir Chedid; do Secretário Municipal de Ação e 
Desenvolvimento Social, Sr. Marcos Roberto dos Santos; do 
vereador Bruno Leme, representando a Câmara Municipal de 
Bragança Paulista; da Presidente do Conselho Municipal de 
Assistência Social, Sra. Maria de Lourdes Diniz; e da 
palestrante convidada, Dra. Tatiana de Fátima Domingues. Na 
sequência, foi realizada a leitura do Regimento Interno da 
Conferência pela Presidente do CMAS, sendo este aprovado pela 
plenária. Com isso, a Presidente declarou oficialmente aberta 
a 14ª Conferência Municipal de Assistência Social. Às 09h30 
teve início a Palestra Magna proferida pela Dra. Tatiana de 
Fátima Domingues, com o tema “20 anos do SUAS: Construção, 
proteção social e resistência”. A palestrante é doutora em 
Serviço Social pela PUC-SP, com ampla atuação no setor 
público, terceiro setor e ensino superior, destacando-se em 
projetos de responsabilidade social, coordenação acadêmica e 
políticas públicas voltadas à seguridade social. Após a 
palestra, às 10h30, os participantes foram organizados em 
grupos para discussão dos cinco eixos temáticos definidos: 

●​ Eixo 1: Universalização do SUAS: Acesso Integral com 
Equidade e Respeito às Diversidades; 

●​ Eixo 2: Aperfeiçoamento Contínuo do SUAS: Inovação, 
Gestão Descentralizada e Valorização Profissional; 

●​ Eixo 3: Integração de Benefícios e Serviços 
Socioassistenciais: Fortalecendo a Proteção Social, 
Segurança de Renda e a Inclusão Social no Sistema Único 
de Assistência Social (SUAS); 

●​ Eixo 4: Gestão Democrática, informação no SUAS e 
comunicação transparente: fortalecendo a participação 
social no SUAS; 

●​ Eixo 5: Sustentabilidade Financeira e Equidade no 
Cofinanciamento do SUAS. 

Durante os trabalhos em grupo, foram elaboradas propostas e 
sugestões para o aprimoramento da política de assistência 
social. Às 11h30 foi realizada a plenária final, onde os 
grupos apresentaram suas propostas, debatidas e aprovadas 
coletivamente pelos participantes. Na sequência, às 12h30, 
procedeu-se à eleição dos delegados que representarão o 
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município na Conferência Estadual de Assistência Social. Os 
eleitos foram: 

Usuários ou Organização de Usuários 

●​ Titular: Marisete Lucas Ribeiro - Suplente: Daniel de 
Souza Bueno 

●​ Titular: Roselandia Ramos dos Santos - Suplente: Monise 
Pinheiro Paulino dos Santos 

Entidades da Área de Assistência Social 

●​ Titular: Mariana Oliveira F. de Camargo - Suplente: 
Engrácia L. L. Mendes de Miranda 

Trabalhadores do SUAS 

●​ Titular: Fabiana Heguis - Suplente: Fernanda Lombardi 
Moretti 

Poder Público 

●​ Titular: Stefanie Godoi - Suplente: Renato Henrique 
Bernardes 

●​ Titular: Aline Gomes da Silva Pimentel - Suplente: 
Charles A. Ramos Pereira 

●​ Titular: Margarete da Silva Gonçalves Alvarenga - 
Suplente: Priscila Fernandes Viana 

●​ Titular: Maria de Lourdes Diniz - Suplente: Erika Martins 
Venezes 

Encerradas as atividades às 13h30, a Presidente do CMAS, Sra. 
Maria de Lourdes Diniz, agradeceu a presença de todos e deu 
por encerrada a 14ª Conferência Municipal de Assistência 
Social de Bragança Paulista, reforçando a importância do 
fortalecimento do SUAS e da participação social na construção 
de uma política pública mais justa, inclusiva e democrática. 
E, para constar, foi lavrada a presente ata.. 

Bragança Paulista, 22 de maio de 2025. 

 

 

11. Avaliação do Evento 
 

A avaliação da 14ª Conferência Municipal de Assistência Social 
de Bragança Paulista foi extremamente positiva, segundo os 
registros da comissão organizadora e os feedbacks coletados 
entre os participantes ao término das atividades. Destacou-se 
o elevado grau de engajamento e participação dos diferentes 
segmentos, refletindo o compromisso coletivo com o 
fortalecimento do SUAS. 
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Foram ressaltados, entre os principais pontos positivos: 

●​ Ampla representatividade de usuários, trabalhadores, 
entidades, conselheiros e gestores nas discussões e 
deliberações; 

●​ Qualidade da palestra magna e dos debates nos grupos 
temáticos, com aprofundamento crítico dos temas 
propostos; 

●​ Organização estrutural eficiente, com acessibilidade, 
acolhimento e suporte contínuo aos participantes; 

●​ Metodologia participativa que possibilitou ampla escuta, 
respeito à diversidade de opiniões e construção coletiva 
das propostas; 

●​ Transparência e legitimidade nos processos de 
encaminhamento e eleição dos delegados para a etapa 
estadual. 

Entre os aspectos passíveis de aprimoramento para futuras 
edições, apontaram-se: 

●​ A necessidade de ampliar os espaços de divulgação prévia 
para alcançar um número ainda maior de participantes, 
especialmente de segmentos menos representados; 

●​ Possibilidade de ampliação do tempo destinado aos debates 
em grupos, favorecendo discussões mais detalhadas em cada 
eixo temático. 

De modo geral, a conferência foi considerada um espaço 
legítimo, democrático e fundamental para a avaliação das 
políticas públicas, encaminhamento de propostas e 
fortalecimento da participação e do controle social na 
assistência social do município. 

 

12. Recomendações e  

Considerações Finais 

 

A 14ª Conferência Municipal de Assistência Social de Bragança 
Paulista evidenciou o compromisso e a maturidade dos diversos 
segmentos envolvidos no processo de construção e 
fortalecimento do SUAS no município. Os debates realizados, as 
propostas levantadas e as deliberações aprovadas reafirmam a 
centralidade da assistência social como política pública 
essencial para a garantia de direitos e a construção de uma 
sociedade mais justa, inclusiva e solidária. 

Diante do conjunto das discussões e dos desafios identificados 
ao longo da conferência, recomenda-se: 

Bragança Paulista  



14ª Conferência Municipal de Assistência Social de Bragança Paulista 

●​ Implementar as propostas aprovadas, estabelecendo um 
monitoramento sistemático para garantir seu cumprimento e 
resultados efetivos na vida dos usuários da política de 
assistência social; 

●​ Reforçar a participação e o controle social, promovendo 
ações continuadas de mobilização e formação para 
conselheiros, trabalhadores, entidades e, principalmente, 
usuários, ampliando a representatividade e o protagonismo 
desses públicos; 

●​ Aprimorar a comunicação e a transparência pública, com o 
fortalecimento de canais de escuta, divulgação regular de 
informações, prestação de contas e incentivo à 
participação em fóruns, audiências e espaços de diálogo; 

●​ Buscar a sustentabilidade financeira do SUAS, ampliando 
recursos, qualificação da gestão orçamentária e 
articulação com esferas estaduais e federais, a fim de 
assegurar a continuidade e ampliação dos serviços, 
programas e benefícios; 

●​ Investir na valorização e qualificação dos profissionais, 
promovendo formação continuada, condições dignas de 
trabalho e reconhecimento da importância estratégica dos 
trabalhadores do SUAS para o sucesso das políticas 
públicas. 

Como consideração final, destacamos que o sucesso da 
conferência reside não apenas na qualidade das propostas 
elaboradas, mas também na capacidade coletiva de transformar 
deliberações em ações concretas. Assim, que este relatório 
sirva de guia para gestores, conselheiros, entidades, 
trabalhadores e toda sociedade civil, estimulando a 
corresponsabilidade na construção de uma assistência social 
cada vez mais forte e humanizada em Bragança Paulista. 

O trabalho construído durante este evento permanece como 
referência para o aprimoramento permanente das políticas, 
reforçando os valores de participação, equidade e respeito à 
diversidade. Com diálogo, compromisso e união, Bragança 
Paulista seguirá avançando na defesa dos direitos 
socioassistenciais e na promoção da dignidade humana. 

 

13. Agradecimentos 

 

A Comissão Organizadora da 14ª Conferência Municipal de 
Assistência Social de Bragança Paulista manifesta profundo 
agradecimento a todos que contribuíram para o êxito deste 
evento. 

Nossa gratidão se estende: 
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●​ A cada usuária e usuário que, com sua presença, voz e 
experiência, enriqueceram os debates, reafirmando o 
protagonismo popular na construção das políticas 
públicas; 

●​ Aos trabalhadores do SUAS, pelo comprometimento, dedicação 
e atuação cotidiana, essenciais para a qualidade e a 
efetividade dos serviços prestados; 

●​ Às entidades socioassistenciais e organizações da 
sociedade civil que, com compromisso social, colaboram 
diariamente para fortalecer a rede de proteção e 
solidariedade em nosso município; 

●​ Aos conselheiros e integrantes da Comissão Organizadora, 
pelo empenho, espírito democrático e dedicação em todas 
as etapas de planejamento, mobilização e realização da 
conferência; 

●​ Aos palestrantes, facilitadores e apoiadores, pelo 
compartilhamento de conhecimento e por conduzirem com 
competência os espaços de reflexão e construção coletiva; 

●​ Ao Poder Público Municipal, pela parceria, apoio 
institucional e oferta da estrutura necessária para o 
acolhimento de todos os participantes; 

●​ A todos que, direta ou indiretamente, colaboraram para o 
sucesso desta conferência, seja organizando, divulgando, 
apoiando ou participando ativamente dos debates e 
deliberações. 

O fortalecimento da política de assistência social é fruto do 
esforço conjunto, da escuta sensível e do compromisso 
coletivo. Que os laços estabelecidos e as conquistas deste 
evento continuem a inspirar a luta por uma cidade mais justa, 
inclusiva e humana. 

Nosso muito obrigado! 

 

14.Anexos 

 

14.1. Lista de Presença 
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14.2. Fotos do Evento 
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14.3. Documentos e Materiais de Apoio 
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PODER EXECUTIVO
Poder Executivo

COMUNICAÇÃO ADMINISTRATIVA
Comunicação Administrativa

PORTARIA Nº 12.053
DE 16 DE FEVEREIRO DE 2024.

Nomeia  membros  para  compor  o
Conselho  Municipal  de  Assistência
Social  –  CMAS  –  de  Bragança
Paulista.

O Senhor  Prof.  AMAURI  SODRÉ DA SILVA,  Prefeito  do
Município de Bragança Paulista, no uso de suas atribuições legais
e em conformidade com a Lei nº 4595, de 06 de novembro de
2017 e,  considerando o  contido no Processo Administrativo  nº
4986/2024,

RESOLVE:
Art.  1º  Nomear  as  pessoas  abaixo  relacionadas  para

constituírem o Conselho Municipal de Assistência Social:
I – Do Governo Municipal
a) Representantes da Secretaria Municipal de Ação e

Desenvolvimento Social:
Titular: Fabiana Heguis
Suplente: Lucimara Aparecida da Silva Santos
Titular: Maria de Lourdes Diniz
Suplente: Renato Henrique Bernardes
b)  Representantes  da  Secretaria  Municipal  de

Educação:
Titular: Valdete Cassia de Souza Mota
Suplente: Camila Luiza da Silva Franco de Camargo
c) Representantes da Secretaria Municipal da Saúde:
Titular: Marcus Antonio da Silva Leme
Suplente: Erika Martins Venezes
d)  Representantes  da  Secretaria  Municipal  de

Finanças:
Titular: Rita de Cassia Pereira da Silva
Suplente: Giovanne Alef Cometti
e)  Representantes  da  Secretaria  Municipal  de

Desenvolvimento  Econômico:
Titular: Alessandra Salomão
Suplente: Delma Aparecida Tavares
II – Representantes da sociedade civil, eleitos em foro

próprio:
a)  Representantes de entidades ou organizações de

assistência social:
Titular:  Rafaela  Fornari  Munhoz  -  Casa  da  Bênção  –

Mantenedora da Ação Social Espírita
Suplente:  Carina  Aparecida  Martim  Rodrigues  -  Casa  da

Bênção – Mantenedora da Ação Social Espírita
Titular:  Simone  Aparecida  Pinheiro  de  Souza  Bueno  -

COMENOR –  Associação  Companheiros  do  Menor  de  Bragança
Paulista

Suplente:  Anna  Maria  Cerqueira  Acedo  -  COMENOR  –
Associação Companheiros do Menor de Bragança Paulista

Titular: Mariana Oliveira Franco de Camargo - SAMA – Serviço
Assistencial de Acolhimento Institucional

Suplente: Claudia Silva Murolo - SAMA – Serviço Assistencial
de Acolhimento Institucional

Entidade Suplente:
Titular: Ronaldo Junio Eufrazio de Campos – APAE – Associação

de Pais e Amigos dos Excepcionais de Bragança Paulista
Suplente:  Ariane  Michele  Miranda  Celestino  –  APAE  –

Associação  de  Pais  e  Amigos  dos  Excepcionais  de  Bragança

Paulista
III – Representantes de usuários de assistência social

ou de organizações de usuários da assistência social:
Titular: Neide Quitto
Suplente: Nilza Aparecida de Oliveira Pinto
Titular: Marisete Lucas Ribeiro
Suplente: Leandro Nascimento
IV – Representantes dos trabalhadores da assistência

social:
Titular: Jacqueline Rodrigues de Almeida
Suplente: Deliana Silva
Titular: Engrácia Lanuza Lopes Mendes de Miranda
Suplente: Jefferson Donizete Bueno
Art.  2º  O  exercício  da  função  de  Conselheiro  (a)  é

considerado serviço público relevante, não remunerado, sendo o
mandato de 02 (dois) anos, admitindo-se a recondução por uma
única vez e por igual período.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor a partir da data da posse
que será no dia 27 de fevereiro de 2024.

Bragança Paulista, 16 de fevereiro de 2024.
...........................................................................................................

RESULTADO DA SELEÇÃO DE BOLSISTAS DO CONVÊNIO
FESB – EXERCÍCIO 2024

A Prefeitura da Estância de Bragança Paulista, por meio da
Divisão de Recursos Humanos, torna pública a relação de novas
concessões e renovações de bolsas do convênio entre o Município
e a Fundação Municipal de Ensino Superior de Bragança Paulista –
FESB para o ano de 2024:

Processos Novas Bolsas

5004/2024
5795/2024
4841/2024
5035/2024
5747/2024
5770/2024
5780/2024

Processos Renovação de Bolsas

4788/2024
5725/2024
5089/2024
5703/2024
5666/2024
5511/2024
4847/2024
4821/2024
4782/2024
4781/2024
4855/2024

Divisão de Recursos Humanos
...........................................................................................................



‭Bragança Paulista 16 de maio de 2025‬

‭Considerando‬‭reunião‬‭realizada‬‭em‬‭09/05/2025‬‭na‬‭sede‬‭da‬‭SEMADS,‬‭sito‬‭rua‬‭Jorge‬

‭Abrão‬ ‭Judar‬ ‭n‬ ‭02-‬ ‭Jardim‬ ‭América‬ ‭Bragança‬ ‭paulista,‬ ‭estando‬ ‭presentes‬ ‭Vanessa‬

‭Nogueira‬ ‭e‬ ‭Ana‬ ‭Lúcia‬ ‭Pereira,‬ ‭representantes‬ ‭da‬ ‭empresa‬ ‭MARIANA‬ ‭BOUJADI‬
‭MARIANO‬ ‭DA‬ ‭SILVA‬ ‭39582001844,‬ ‭Maria‬ ‭de‬ ‭Lourdes‬ ‭Diniz‬ ‭-‬ ‭Presidente‬ ‭do‬

‭Conselho‬ ‭Municipal‬ ‭da‬ ‭Assistência‬ ‭Social‬ ‭-‬ ‭CMAS‬ ‭e‬ ‭Marcos‬ ‭Roberto‬ ‭dos‬ ‭Santos‬‭-‬

‭Secretário Municipal de Ação e Desenvolvimento Social – SEMADS.‬

‭Considerando‬‭ ‬‭Resolução CNAS/MDS nº 174, de 14 de‬‭novembro de 2024‬

‭Considerando‬ ‭a‬ ‭resolução‬ ‭do‬ ‭CMAS‬ ‭nº02/2025‬ ‭que‬ ‭nomeia‬ ‭a‬ ‭Comissão‬

‭Organizadora da 14ª Conferencia de assistencia Social;‬

‭Considerando‬ ‭a‬ ‭publicação‬ ‭na‬ ‭imprensa‬ ‭oficial‬ ‭do‬ ‭município‬ ‭,‬ ‭Ano‬ ‭XIII‬ ‭|‬ ‭Edição‬ ‭nº‬

‭2019 | Quarta-feira, 30 de abril de 2025 do Regimento Interno desta Conferência;‬

‭Considerando‬ ‭o‬ ‭contrato‬ ‭33/2025‬ ‭que‬ ‭trata‬ ‭do‬ ‭CHAMAMENTO‬ ‭PÚBLICO‬ ‭DE‬

‭NÚMERO 002/2025 - PROCESSO ADMINISTRATIVO DE NÚMERO: 2.607/2025;‬

‭FICA DEFINIDO O CRONOGRAMA DA REALIZAÇÃO   DA 14ª CONFERÊNCIA DE‬
‭ASSISTÊNCIA SOCIAL DE BRAGANÇA PAULISTA ASSIM DIVIDIDO:‬

‭TÓPICOS PARA REALIZAÇÃO DA 14ª‬
‭CONFERENCIA‬

‭RESPONSÁVEL PELA‬
‭EXECUÇÃO‬

‭Definir‬ ‭a‬ ‭comissão‬ ‭organizadora,‬ ‭a‬ ‭mesma‬ ‭é‬

‭formada‬ ‭pelo‬ ‭Conselho‬ ‭Municipal‬ ‭de‬ ‭Assistência‬

‭Social‬ ‭(CMAS),‬ ‭com‬ ‭participação‬ ‭de‬ ‭gestores,‬

‭trabalhadores,‬ ‭entidades‬ ‭e‬ ‭usuários‬ ‭do‬ ‭SUAS.‬ ‭Essa‬

‭comissão‬ ‭é‬ ‭responsável‬ ‭por‬ ‭toda‬ ‭a‬ ‭organização‬ ‭do‬

‭evento.‬

‭CMAS‬
‭(Informar à empresa os‬
‭nomes da comissão‬
‭organizadora)‬

‭Empresa-produção do‬
‭material visual com banners‬
‭de credenciamento,‬
‭identificação dos espaços‬
‭para discussão dos eixos e‬
‭boa vindas‬

https://7f9ee646-2885-415a-bfa4-9e608360171d.usrfiles.com/ugd/7f9ee6_78e8db5f1feb491a9755c675e51dadbc.pdf


‭Escolher a data e o local, Orçamento e recursos,‬

‭Ofícios e afins, Divulgação e Mobilização‬

‭Comissão Organizadora do‬

‭CMAS‬

‭Encaminhamento do Regimento interno e de todos os‬

‭materiais produzidos nas prés conferências para a‬

‭empresa até a data de 20/05‬

‭Comissão Organizadora do‬

‭CMAS‬

‭Credenciamento no dia 22/05/2025 e a divisão dos‬

‭eixos‬
‭Empresa (equipe de‬

‭credenciamento, lista de‬

‭presença, ficha de‬

‭inscrição dos‬

‭delegados, condução‬

‭dos trabalhos de‬

‭credenciamento e‬

‭divisão dos eixos‬

‭conforme‬

‭credenciamento)‬

‭Abertura oficial, Palestras e debates‬ ‭CMAS - Cerimonialista,‬

‭composição da mesa de‬

‭abertura.‬

‭Empresa - (acompa-‬

‭nhamento dos trabalhos‬

‭do cerimonial)‬

‭Leitura do Regimento Interno e correção se for‬

‭necessário‬
‭CMAS - leitura do‬

‭regimento‬

‭Empresa - operacio-‬

‭nalização técnica com‬

‭projeção do regimento e‬



‭alterações - se‬

‭houverem.‬

‭Orientação nos Grupos de Trabalho (GTs )‬ ‭CMAS - apoio na‬

‭condução das‬

‭discussões das‬

‭propostas e coleta das‬

‭mesmas‬

‭Empresa-Informativo e‬

‭planilhas para‬

‭preenchimento das‬

‭propostas, juntada das‬

‭propostas com as das‬

‭pré conferências para‬

‭discussão em plenária‬

‭Plenária Final e Aprovação das Propostas,‬ ‭CMAS - mediação‬

‭Empresa - projeção das‬

‭propostas para plenária,‬

‭parte técnica com as‬

‭correções e manutenção‬

‭das propostas‬

‭deliberadas pela plenária‬

‭Escolha dos Delegados (desde a inscrição até a‬

‭votação)‬
‭CMAS - mediação‬

‭Empresa - parte técnica‬

‭com acompanhamento‬

‭do resultado‬



‭Assim sendo após lido e visitado  por todos fica este documento‬
‭fazendo parte integrante do relatório final.‬

‭MARIANA BOUJADI MARIANO DA SILVA 39582001844‬

‭Elaboração do Relatório Final (após pagamento da‬

‭nota fiscal)‬
‭Empresa‬

‭Devolutiva à população‬ ‭CMAS‬

‭Acompanhamento das propostas deliberadas e‬

‭oficiadas‬

‭CMAS‬



Propostas da Pré-conferência realizada dia 08/05/2025 – CRAS Dr. Jacintho 

Eixo 1: Universalização do SUAS: Acesso Integral com Equidade e Respeito às 

Diversidades 

 

MUNICÍPIO 

 

ESTADO 

 

UNIÃO 

Melhorar transporte 
público, realizar 
manutenção de qualidade, 
com acessibilidade para 
transportar PcD, aumentar 
os horários e itinerários 
nos dias úteis e aos finais 
de semana. Passe livre 
para idosos a partir de 60 
anos. 
 

  

 
Implantar o serviço de 
proteção básica no 
domicílio para idosos e 
PCD com equipe própria. 
 

  

 

 

Eixo 2: Aperfeiçoamento Contínuo do SUAS: Inovação, Gestão Descentralizada e 

Valorização Profissional 

 

MUNICÍPIO 

 

ESTADO 

 

UNIÃO 

Oportunizar educação 
permanente e continuada 
aos profissionais, ampliando 
e fortalecendo o PAIF e 
PAEFI.  

  

 
Ampliação do RH em todos 
os serviços. 
 

  



 
Plano de cargos, carreiras e 
salários. 

  

 
Equipe com duplas 
psicossociais. 

  

 
Capacitação profissional 
continua. 

  

 

EIXO 3: Integração de Benefícios e Serviços Socioassistenciais: Fortalecendo a Proteção 

Social, Segurança de Renda e a Inclusão Social no Sistema Único de Assistência Social 

(SUAS) 

 

MUNICÍPIO 

 

ESTADO 

 

UNIÃO 

 
Implantar SCFV nos 
territórios de cada CRAS para 
crianças/adolescentes e 
idosos.  

  

 
Implantar o CRAS volante 
com equipe própria e em 
parceria com a saúde 
 

  

 
Implantar CRAS no bairro 
Jardim da Fraternidade 

  

 
Transporte para o SCFV - 
ECOA 

  

Cursos de especializações 
voltados para os interesses 
dos munícipes no 
território.  
 

  

 



 

EIXO 4: Gestão Democrática, informação no SUAS e comunicação transparente: 

fortalecendo a participação social no SUAS 

 

MUNICÍPIO 

 

ESTADO 

 

UNIÃO 

 
Divulgação dos serviços da 
rede socioassistencial, 
informando o que cada 
serviço desenvolve. 

  
Transparência na divulgação 
dos critérios, dados e 
informações do Cadastro 
Único. 

 

Eixo 5: Sustentabilidade Financeira e Equidade no Cofinanciamento do SUAS 

 

 

MUNICÍPIO 

 

ESTADO 

 

UNIÃO 

 
Providenciar o acesso à 
documentação de outras 
regiões/Estados e custear 
o valor da taxa do cartório 
quando necessário. 
 

  
 

 

 

Politica de Educação com psicólogos e assistentes sociais de acordo com a lei 13935/19, 

para ofertar atendimento individualizado para alunos e suas famílias. 

Ampliação em vagas na creche 

Habitação – implementar programas sociais 

Segurança publica: ronda escolar, iluminação na praça do parquinho. 
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Eixo 1: Universalização do SUAS: Acesso Integral com Equidade e Respeito às 

Diversidades 

 

MUNICÍPIO 

 

ESTADO 

 

UNIÃO 

Melhorar transporte 
público, realizar 
manutenção de qualidade, 
com acessibilidade para 
transportar PcD, aumentar 
os horários e itinerários 
nos dias úteis e aos finais 
de semana. Passe livre 
para idosos a partir de 60 
anos. 
 

  

 
Implantar o serviço de 
proteção básica no 
domicílio para idosos e 
PCD com equipe própria. 
 

  

 

 

Eixo 2: Aperfeiçoamento Contínuo do SUAS: Inovação, Gestão Descentralizada e 

Valorização Profissional 

 

MUNICÍPIO 

 

ESTADO 

 

UNIÃO 

Oportunizar educação 
permanente e continuada 
aos profissionais, ampliando 
e fortalecendo o PAIF e 
PAEFI.  

  

 
Ampliação do RH em todos 
os serviços. 
 

  



 
Plano de cargos, carreiras e 
salários. 

  

 
Equipe com duplas 
psicossociais. 

  

 
Capacitação profissional 
continua. 

  

 

EIXO 3: Integração de Benefícios e Serviços Socioassistenciais: Fortalecendo a Proteção 

Social, Segurança de Renda e a Inclusão Social no Sistema Único de Assistência Social 

(SUAS) 

 

MUNICÍPIO 

 

ESTADO 

 

UNIÃO 

 
Implantar SCFV nos 
territórios de cada CRAS para 
crianças/adolescentes e 
idosos.  

  

 
Implantar o CRAS volante 
com equipe própria e em 
parceria com a saúde 
 

  

 
Implantar CRAS no bairro 
Jardim da Fraternidade 

  

 
Transporte para o SCFV - 
ECOA 

  

Cursos de especializações 
voltados para os interesses 
dos munícipes no 
território.  
 

  

 



 

EIXO 4: Gestão Democrática, informação no SUAS e comunicação transparente: 

fortalecendo a participação social no SUAS 

 

MUNICÍPIO 

 

ESTADO 

 

UNIÃO 

 
Divulgação dos serviços da 
rede socioassistencial, 
informando o que cada 
serviço desenvolve. 

  
Transparência na divulgação 
dos critérios, dados e 
informações do Cadastro 
Único. 

 

Eixo 5: Sustentabilidade Financeira e Equidade no Cofinanciamento do SUAS 

 

 

MUNICÍPIO 

 

ESTADO 

 

UNIÃO 

 
Providenciar o acesso à 
documentação de outras 
regiões/Estados e custear 
o valor da taxa do cartório 
quando necessário. 
 

  
 

 

 

Politica de Educação com psicólogos e assistentes sociais de acordo com a lei 13935/19, 

para ofertar atendimento individualizado para alunos e suas famílias. 

Ampliação em vagas na creche 

Habitação – implementar programas sociais 

Segurança publica: ronda escolar, iluminação na praça do parquinho. 

 



Propostas levantadas na 14ª pré-conferência da assistência social 

CRAS Anchieta – 07/05/25 (Local: ECOA das 08hàs 12h) 

 

Eixo 1      

Municipal 

1- Formação de CRAS Volante. 

 

2- Implantar SCFV na zona rural (área de mais difícil acesso). 

 

3- Melhorar e ampliar equipe do SCFV para receber crianças e adolescentes com 

deficiência. 

Eixo 2     

Municipal 

1- Regulamentar e integrar sistema de informação entre secretarias (Rede). 

 

2- Investir em Educação Permanente e continuada para profissionais da Assistência. 

 

3- Capacitação de equipe técnica quanto a transtornos de crianças e adolescentes. 

 

4- Adequação e ampliação de RH 

 

Estadual 

1- Investir em Educação Permanente e continuada para profissionais da Assistência. 

 

Federal  

1- Investir em Educação Permanente e continuada para profissionais da Assistência. 

 

Eixo 3      

Municipal 

1- Implantar Serviço de Proteção Básica no domicílio para idosos e PCD. 

 

2- Programa de Transferência de Renda e/ou formação para gestantes, mães de crianças 

com deficiência e idosos que estejam em maior dificuldade de acesso a renda e outras 

políticas (emprego, vaga escolar). 

 

 

3- Cartão de transporte para famílias em acompanhamento. 



Estadual 

4- Viva Leite 

a.  Rever fluxo devido a burocracia 

b. Aumentar número de vagas 

Federal  

5- Cadastro único 

a- Reestruturar 

b- Agilizar o fluxo de informações 

c- Não bloqueio do benefício em caso de transferência de município 

 

6- Rever critérios de renda do BPC  

 

Eixo 4      

Municipal 

1 - Ampliar divulgação dos serviços e benefícios  

2 – Ampliar a presença da assistência social nos territórios para divulgação dos serviços em 

conjunto com ações já realizadas com outras secretarias (ex. saúde) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Propostas levantadas na 14ª pré-conferência da assistência social 

CRAS Anchieta – 07/05/25 (Local: ECOA das 08hàs 12h) 

 

Eixo 1      

Municipal 

1- Formação de CRAS Volante. 

 

2- Implantar SCFV na zona rural (área de mais difícil acesso). 

 

3- Melhorar e ampliar equipe do SCFV para receber crianças e adolescentes com 

deficiência. 

Eixo 2     

Municipal 

1- Regulamentar e integrar sistema de informação entre secretarias (Rede). 

 

2- Investir em Educação Permanente e continuada para profissionais da Assistência. 

 

3- Capacitação de equipe técnica quanto a transtornos de crianças e adolescentes. 

 

4- Adequação e ampliação de RH 

 

Estadual 

1- Investir em Educação Permanente e continuada para profissionais da Assistência. 

 

Federal  

1- Investir em Educação Permanente e continuada para profissionais da Assistência. 

 

Eixo 3      

Municipal 

1- Implantar Serviço de Proteção Básica no domicílio para idosos e PCD. 

 

2- Programa de Transferência de Renda e/ou formação para gestantes, mães de crianças 

com deficiência e idosos que estejam em maior dificuldade de acesso a renda e outras 

políticas (emprego, vaga escolar). 

 

 

3- Cartão de transporte para famílias em acompanhamento. 



Estadual 

4- Viva Leite 

a.  Rever fluxo devido a burocracia 

b. Aumentar número de vagas 

Federal  

5- Cadastro único 

a- Reestruturar 

b- Agilizar o fluxo de informações 

c- Não bloqueio do benefício em caso de transferência de município 

 

6- Rever critérios de renda do BPC  

 

Eixo 4      

Municipal 

1 - Ampliar divulgação dos serviços e benefícios  

2 – Ampliar a presença da assistência social nos territórios para divulgação dos serviços em 

conjunto com ações já realizadas com outras secretarias (ex. saúde) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



22 DE MAIO DE 2025

BRAGANÇA PAULISTA

14ª
Conferência 
Municipal 
de Assistência
Social 
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 

 
REGIMENTO INTERNO DA 14ª CONFERÊNCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE 

BRAGANÇA PAULISTA - 2025 

CAPÍTULO I 

DA ORGANIZAÇÃO 

Art. 1º A 14ª - Conferência de Assistência Social do Município de Bragança Paulista foi convocada 

e normatizada por meio da Resolução/deliberação CMAS nº 10/2024 de 19 de dezembro de 

2024, e oficializada pelo Poder Executivo Municipal, por meio da Lei municipal nº 4595/2017, será 

realizada no Teatro Carlos Gomes- Rua Cel. Assis Gonçalves, 243 – Centro e presidida pela 

Presidente do Conselho Municipal de Assistência Social – CMAS, Maria Lourdes Diniz  no dia 

22 de maio de 2025. 

CAPÍTULO II 

 
DOS OBJETIVOS 

Art. 2º A 14ª -  Conferência de Assistência Social do Município de Bragança Paulista - SP tem 

por objetivo a avaliação da Política Municipal da Assistência Social e o aprimoramento do 

Sistema Único de Assistência Social (SUAS). 

§ 1º - Como atribuição da 14ª Conferência de Assistência Social do Município de Bragança 

Paulista - SP, considera-se a análise, propositura e deliberação com base nas contribuições 

advindas dos grupos de trabalho, bem como as diretrizes para gestão e financiamento do 

Sistema Único da Assistência Social (SUAS), reconhecendo a corresponsabilidade de cada 

ente federado. 

 
§ 2º - A Conferência foi precedida de 4 pré-conferências nas datas abaixo indicadas: 

06 de maio de 2025 das 08h as 12h no CRAS-Águas Claras 

07 de maio de 2025 das 08h as 12h no CRAS-Anchieta-ECOA 

08 de maio de 2025 das 08h as 12h no CRAS-Dr. Jacintho 

09 de maio de 2025 das 08h as 12h no CRAS-Santa Libânia 

 
§ 3º - As pré-conferências foram realizadas de forma presencial e teve o objetivo geral de 

promover a participação social na construção e aprimoramento das políticas públicas de 

assistência social, abrindo espaço para discussões, identificação de obstáculos e avaliação do 

Sistema Único de Assistência Social (SUAS) sobre a temática dos Eixos como um preparatório 

para a conferência propriamente dita, do dia 22 de maio de 2025. 

§ 4º - Foram realizadas inscrições quando da realização das pré-conferências. 
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DOS PARTICIPANTES 

Art. 3º -  Todos os cidadãos podem participar da 14ª Conferência de Assistência Social 

do Município de Bragança Paulista – SP, desde que devidamente credenciados na condição 

de : 

I) Delegados, com direito de voz e voto; 

II) Convidados e Observadores, com direito a voz; 

§1º São considerados Delegados, após credenciado: 

I- Representantes governamentais; 

II- Representante da Sociedade Civil, dentre os segmentos: 

a) Usuários do Sistema Único da Assistência Social-SUAS; 

b) Entidades de Assistência Social 

c) Trabalhadores/as do Sistema Único da Assistência Social-SUAS 

§2º Cabe ao Conselho Municipal de Assistência Social do Município de Bragança Paulista 

- SP por meio da Comissão Organizadora da Conferência definir e referendar quem serão os 

convidados e os observadores 

§3º Os Conselheiros ( Titulares e Suplentes) do Conselho Municipal de Assistência Social 

são delegados natos na Conferência Municipal. 

 

 
CAPÍTULO IV 

DA PROGRAMAÇÃO 

Art. 4º - A 14ª Conferência de Assistência Social do Município de Bragança Paulista 

-SP será realizada de acordo com a seguinte programação: 

Manhã - no Teatro 

 
08h00- Inicio do Credenciamento para identificação dos participantes/Café 

08h45- Solenidade de abertura da Conferência. 

09h00- Leitura e aprovação do Regimento Interno. 

09h50- Palestra Magna  

10h30- Separação dos Eixos 

11h30– Inicio apresentação Eixos Tematicos  

12h30 - Escolha de delegados para a Conferência Estadual de Assistência Social 

13h00 - Plenária de Encerramento 
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CAPÍTULO V 

DA TEMÁTICA 
Art. 5º A 13ª - Conferência de Assistência Social do Município de Bragança Paulista - SP 

terá como tema central “20 anos de SUAS: Construção, proteção social e resistência”, 

com os seguintes eixos: 

Eixo 1: Universalização do SUAS: Acesso Integral com Equidade e Respeito às Diversidades 

Eixo 2: Aperfeiçoamento Contínuo do SUAS: Inovação, Gestão Descentralizada e Valorização 

Profissional; 

Eixo 3: Integração de Benefícios e Serviços Socioassistenciais: Fortalecendo a Proteção Social, 

Segurança de Renda e a Inclusão Social no Sistema Único de Assistência Social (SUAS) 

Eixo 4: Gestão Democrática, informação no SUAS e comunicação transparente: fortalecendo 

a participação social no SUAS; e 

Eixo 5: Sustentabilidade Financeira e Equidade no Cofinanciamento do SUAS. 

 

 
CAPÍTULO VI 

DOS EIXOS TEMÁTICOS 

 
 

Art. 6º - Os grupos de trabalho serão constituídos pelo/as delegado/as da 14 ª Conferência 

de Assistência Social do Município de Bragança Paulista - SP respeitando os 05 (cinco) eixos 

temáticos. 

 
Art. 7º - Os(as) participantes dos diferentes grupos devem, após apreciar as propostas e 

demandas advindas das rodas de conversas e palestras com os diferentes grupos 

populacionais, e das pré-conferências e sistematizar: 

I – Até 3 (três) propostas por eixo, consideradas mais relevantes no âmbito municipal; 

II - Até 2 (dois) .propostas por eixo, consideradas mais relevantes no âmbito estadual; 

III- Até 2 (dois)  propostas por eixo, consideradas mais relevantes no âmbito federal. 

Art. 8º -  Os grupos de trabalho contarão com o apoio de um facilitador e um relator, 

eleitos pelo grupo, que deverão apresentar as propostas elencadas à plenária. 



IMPRENSA OFICIAL - MUNICÍPIO DE BRAGANÇA PAULISTA Ano XIII | Edição nº 2019 | Quarta-feira, 30 de abril de 2025 7

Diário Oficial assinado digitalmente conforme MP nº 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade jurídica e integridade.
Publicação Oficial da Prefeitura de Bragança Paulista, conforme Lei Municipal 4.464, de 16 de abril de 2015 e Decreto Municipal 2.912, de 14 de março de 2019

 
 

CAPÍTULO VII 

DA ELEIÇÃO DOS DELEGADOS 
 

 
Art. 9º - Deverão ser eleitos/as os/as delegado/as para 14ª Conferência Estadual de 

Assistência Social Município de Bragança Paulista - SP, de acordo com os seguintes critérios: 

I- Representantes da Sociedade Civil, distribuídos em: 

 

a) ........ 2 (dois)  usuários dos serviços de Assistência Social; 
b). ....... 1 (um) representante dos trabalhadores em Assistência Social-; 
c) ........1 (um) representante das Organizações da Área de Assistência Social. 

 

II- Do Poder Público. 

a). ......... 4 (quatro) representantes do poder público da Area de Assistência Social. 
 
 

§1º Os/as delegados/as deverão ter 01 (um) suplente do mesmo segmento para que não 

haja vacância na representação. 

§2º Os delegados/as eleito/as na Conferência de Assistência Município de Bragança Paulista 

- SP devem preencher a ficha de inscrição modelo do CONSEAS/SP conforme Anexos 1 e 2 

ao final da plenária de encerramento da Conferência Municipal e entregar aoresponsável do 

CMAS. 

§3º O responsável pelo CMAS deverá inserir os dados dos Delegados eleitos na 

Conferência Municipal no Sistema a ser disponibilizado pelo CONSEAS/SP. 

 
 

CAPÍTULO VIII 

DAS SESSÕES DA PLENÁRIA 
 

 
Art. 10 - A Plenária da 14ª Conferência de Assistência Social Município de Bragança 

Paulista – SP é deliberativa e propositiva e será constituída pelo/as Delegado/as devidamente 

eleitos(as). 

§1º- A Mesa da Plenária será coordenada pela Comissão Organizadora da Conferência e 

Presidente do CMAS;
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Art. 11 - A Sessão da Plenária Final terá caráter deliberativo com a finalidade de aprovar e 

referendar: 

 
I – Até 3 ( três) propostas de cada eixo temático para âmbito municipal; 

 
II – Até 2 (dois) propostas de cada eixo temático para o âmbito estadual; 

 
III – Até 2 (dois)propostas de cada eixo temático para o âmbito federal 

IV – As Moções que forem apresentadas durante a 1 4 ª Conferência de Assistência Social 

Município de Bragança Paulista - SP e; 

V – 8 ( oito) delegado/as para participar da 14ª Conferência Estadual de Assistência Social de 

São Paulo. 

§ 1º A manifestação e ou intervenção dos membros da Plenária poderão ser feitas 

oralmente pelo tempo máximo de 02 (dois minutos). 

§ 2º As decisões da Plenária serão todas por maioria simples. 
 
 

Art. 12 -  A mesa coordenadora colocará em discussão as conclusões e propostas 

apresentadas pelos eixos temáticos para apreciação na Plenária, sendo possível solicitação de 

destaques para, posteriormente, serem colocadas em regime de votação. 

 

§ 1º Os destaques terão a intervenção de 02 (dois) participantes, um para defesa e outro para 

encaminhamento em contrário, pelo tempo de 2(dois) minutos .Consultado o Plenário, e caso 

este não esteja esclarecido para votação, será aberta mais uma inscrição contra e outra a favor, 

em seguida procederá a votação. 

§ 2º Não serão consideradas questões de ordem aquelas que forem compreendidas pela mesa 

como novo destaque, defesa de proposta ou esclarecimento durante o processo de votação. 

§ 3º As propostas e os pontos não destacados serão considerados aprovados por unanimidade 

pela Plenária Final. 

§ 4º Após o início do regime de votação, fica vetado qualquer destaque ou questão de ordem. 
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CAPÍTULO IX 

DAS MOÇÕES 

 
Art. 13 - As moções poderão ser: 

I - Moção de Apoio; ou 

II - Moção de Repúdio. 

 
Art. 14 - As moções apresentadas deverão indicar o destinatário, o assunto e o texto da moção. 

 
§ 1º As moções deverão ser apresentadas para a condenação da Mesa, com a assinatura de 

50% mais 1 (um) dos presentes após aprovação do Regimento Interno 

§ 2º A coordenação da mesa, após proceder à leitura, colocará em votação a moção 

apresentada, que serão aprovadas por maioria simples do/as delegado/as presentes na 

plenária final desta Conferência. 

CAPÍTULO X 

DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
 

 
Art.15 - Será concedido certificado a todos(as) os(as) delegados(as) participantes da 13ª 

Conferência de Assistência Social do Município de Bragança Paulista -SP 

 
Art. 16 - Os casos omissos serão apreciados pela Comissão Organizadora da 13ª Conferência 

de Assistência Social do Município de Bragança Paulista-SP 

 
Art. 17 - Este Regimento Interno entra em vigor a partir de sua aprovação pelo Conselho 

Municipal de Assistencia Social e referendado pela Plenária da 13ª Conferência de Assistência 

Social do Município de Bragança Paulista -SP 

Bragança Paulista,  de maio de 2025 
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ANEXO I 

 
Ficha de Identificação 

 
Delegado(a) Eleito(a) para a XIV Conferência Estadual de Assistência Social PODER PÚBLICO 

 
É OBRIGATÓRIO O PREENCHIMENTO DE TODOS OS CAMPOS, PARA EFETIVAR A INSCRIÇÃO DO 

DELEGADO(A). 

I - IDENTIFICAÇÃO DO(A) DELEGADO(A) 

 

É Delegado/a: Titular ( ) ou Suplente ( ) 

 
II - DADOS PESSOAIS DO(A) DELEGADO(A) 

 

Nome: Nome Social * 

 
*Nome Social – Regulamentado pelo Decreto Federal 8727 de 28/04/2016 e pelo Decreto Estadual nº 55.588 de 17/03/2010 

 

Endereço: 

 
CEP: 

 Cidade: UF: 

Documento de Identidade: RG 
 

e CPF: 

Telefone para contato: ( )  Celular:( ) 
  

E-mail: 
  

Data de nascimento: / / Idade: 
 

 

Identidade de gênero: ( ) Mulher CIS * ( ) Mulher Transsexual* 

( ) Homem CIS* ( ) Homem Transsexual* 

*CIS: é aquela pessoa que vive sob conformidade de gênero, ou seja, é quem se identifica com o gênero que lhe foi 

designado na sua nascença. 

*Transsexual: é utilizado para se referir a uma pessoa com o gênero ao qual foi designado em seu nascimento. 

Quando nascemos, nossos gêneros são determinados pelo nosso sexo, contudo, algumas pessoas percebem que 

se identificam com outro gênero e passam a viver como assim desejam e se sentem melhor consigo mesmas. 

Escolaridade: ( ) Fundamental ( ) Médio ( ) Superior ( ) Pós-graduação ( ) Outros Formação: 
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Área de Atuação: 

 
Órgão que representa: Cargo/função que exerce: 

Tempo de atuação na área da Política de Assistência Social: 

ASSINALAR SUA PARTICIPAÇÃO NAS CONFERÊNCIAS ESTADUAIS: 

a) ( ) XIII Conferência Estadual de Assistência Social 

b) ( ) XII Conferência Estadual de Assistência Social 

c) ( ) XI Conferência Estadual de Assistência Social 

d) ( ) X Conferência Estadual de Assistência Social 

e) ( ) IX Conferência Estadual de Assistência Social 

f) ( ) VIII Conferência Estadual de Assistência Social 

g) ( ) VII Conferência Estadual de Assistência Social 

h) ( ) VI Conferência Estadual de Assistência Social 

i) ( ) V Conferência Estadual de Assistência Social 

j) ( ) IV Conferência Estadual de Assistência Social 

k) ( ) III Conferência Estadual de Assistência Social 

l) ( ) II Conferência Estadual de Assistência Social 

m) ( ) I Conferência Estadual de Assistência Social 

n) ( ) Sem participações anteriores 
 

III – INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES 

 

DELEGADO/A tem alguma deficiência? ( ) Sim ( ) Não 

Especificar: Necessita de serviços especiais? ( ) Sim ( ) Não 

Especificar: 

IV – Escolha 02 (duas) opções de eixo, para participar das discussões nos grupos, 

apontando a sua prioridade (coloque 1 e 2) abaixo: 

a) ( ) EIXO 1 - Universalização do SUAS: Acesso Integral com Equidade e Respeito às Diversidades 

b)  ( ) EIXO 2 -  Aperfeiçoamento Contínuo do SUAS: Inovação, Gestão Descentralizada e 

Valorização Profissional; 

c) ( ) EIXO 3 - Integração de Benefícios e Serviços Socioassistenciais: Fortalecendo a Proteção Social, 
Segurança de Renda e a Inclusão Social no Sistema Único de Assistência Social (SUAS) 
 

d) ( ) EIXO 4 - Gestão Democrática, informação no SUAS e comunicação transparente: fortalecendo 

a participação social no SUAS; e 

 

e) ( ) EIXO 5 - Sustentabilidade Financeira e Equidade no Cofinanciamento do SUAS 
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ANEXO II 

 
Ficha de Identificação 

 
Delegado/a Eleito/a para a XIV Conferência Estadual de Assistência Social SOCIEDADE CIVIL 

 
É OBRIGATÓRIO O PREENCHIMENTO DE TODOS OS CAMPOS, PARA EFETIVAR A INSCRIÇÃO 

DELEGADO(A) 

I - IDENTIFICAÇÃO DO(A) DELEGADO(A) 

 

Usuário ou organização de usuários ( ) Entidades da Área da Assistência Social( ) 

Trabalhadores do SUAS ( ) 

É Delegado/a: Titular ( ) ou Suplente ( ) 

 
II - DADOS PESSOAIS DO(A) DELEGADO(A) 

 
Nome: Nome Social: 

 
Nome Social – Regulamentado pelo Decreto Federal 8727 de 28/04/2016 e pelo Decreto Estadual nº 55.588 de 17/03/2010 

 

Endereço: 

 
CEP: 

  Cidade: UF: 

Documento de Identidade: 

Telefone para contato: ( 

RG 

) 

 

 
( 

e CPF - 

) 

Celular 
   

E-mail: 
   

Data de nascimento: / / Idade: 

 

Identidade de gênero: ( ) Mulher CIS * ( ) Mulher Transsexual* 

( ) Homem CIS* ( ) Homem Transsexual* 

CIS: é aquela pessoa que vive sob conformidade de gênero, ou seja: é quem se identifica com o gênero que lhe 

foi designado na sua nascença. 

Transsexual: é utilizado para se referir a uma pessoa com o gênero ao qual foi designado em seu nascimento. 

Quando nascemos, nossos gêneros são determinados pelo nosso sexo, contudo, algumas pessoas percebem que 

se identificam com outro gênero e passam a viver como assim desejam e se sentem melhor consigo mesmas. 
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Escolaridade: ( ) Fundamental ( ) Médio ( ) Superior ( ) Pós-graduação 

 
Formação: Área de Atuação: Órgão/Entidade que representa: 

Cargo/função que exerce: 

Tempo de atuação na área da Política de Assistência Social: _ 

 
III - ASSINALAR SUA PARTICIPAÇÃO NAS CONFERÊNCIAS ESTADUAIS: 

a) ( ) XIII Conferência Estadual de Assistência Social 

b) ( ) XII Conferência Estadual de Assistência Social 

c) ( ) XI Conferência Estadual de Assistência Social 

d) ( ) X Conferência Estadual de Assistência Social 

e) ( ) IX Conferência Estadual de Assistência Social 

f) ( ) VIII Conferência Estadual de Assistência Social 

g) ( ) VII Conferência Estadual de Assistência Social 

h) ( ) VI Conferência Estadual de Assistência Social 

i) ( ) V Conferência Estadual de Assistência Social 

j) ( ) IV Conferência Estadual de Assistência Social 

k) ( ) III Conferência Estadual de Assistência Social 

l) ( ) II Conferência Estadual de Assistência Social 

m) ( ) I Conferência Estadual de Assistência Social 

n) ( ) Sem participações anteriores 

IV – INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES 

 

DELEGADO/A tem alguma deficiência? ( ) Sim ( ) Não 

Especificar: Necessita de serviços especiais? ( ) Sim ( ) Não 

Especificar: 
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IV – Escolha 02 (duas) opções de eixo, para participar das discussões nos grupos, 

apontando a sua prioridade (coloque 1 e 2) abaixo: 

V  

a) ( ) EIXO 1 - Universalização do SUAS: Acesso Integral com Equidade e Respeito às Diversidades 

b)  ( ) EIXO 2 -  Aperfeiçoamento Contínuo do SUAS: Inovação, Gestão Descentralizada e Valorização 

Profissional; 

c) ( ) EIXO 3 - Integração de Benefícios e Serviços Socioassistenciais: Fortalecendo a Proteção Social, 
Segurança de Renda e a Inclusão Social no Sistema Único de Assistência Social (SUAS) 

 

d) ( ) EIXO 4 - Gestão Democrática, informação no SUAS e comunicação transparente: fortalecendo a 

participação social no SUAS; e 

 

e) ( ) EIXO 5 - Sustentabilidade Financeira e Equidade no Cofinanciamento do SUAS 
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