Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista
Secretaria Municipal de Saude

PA 9.804/2022 - VISTO Z _FLL259
L/

DOCUMENTO |

Praca Hafiz Abi Chedid, n° 125, Centro — CEP: 12902-230 - Braganga Paulista — SP
(11)4034-6700 - www.braganca.sp.gov.br / e-mail: smsasaudebp@gmail.com / saude@braganca.sp.gov.br




> e, .. 907
P 4 4490@0

Sao Lucas Y

Braganga Paulista, 08 de julho de 2.025.

OFICI0 444/2025
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

FINANCEIRO

RENOVACAO DO TERMO DE COLABORACAQ 177/2020
SERVICO DE EQUOTERAPIA

A Associagio Beneficente Sdo Lucas devidamente inscrita no CNPJ: 01.717.178/0001-10,

vem por meio deste solicitar as seguintes alteragBes na renovagdo contratual do termo de
colaboragdo 177/2020:

Solicito reequilibrio econdmico para os colaboradores celetistas, com reajuste salarial
de acordo com a convengdo coletiva em 5%;

Reequilibrio econdmico de 5% para os prestadores de servigo;

Reequilibrio econémico para valor de cesta basica de R$ 190,00 para R$ 215,00 sendo
02 (dois) profissionais;

Reequilibrio econdmico do vale refeicio de RS 28,00 por dia trabalhado para R$ 30,00,
sendo 02 {dois) profissionais;

Reequilibrio econdmico para rubrica proagir seguro social de RS 35,52 para R$ 37,00
cada profissional, totalizando R$ 185,00;

Reequilibrio econémico da rubrica combustivel de RS 250,00 para R$ 300,00;

Reequilibrio econdmico para os gastos com insumos segue a descriminacdo e
necessidade avaliada pela equipe:

Ragdo
5 Kg dia cada cavalo = 30 Kg didrios, sendo 3 sacos de racdo a cada 4 dias

Total mensal 24 sacos de rag3o de 40kls O ’
Valor unitério R$120,00 = Valor total mensal R$2.880,00; Secrl; i 0 "J =
1 Wil
[ Salide Jf “
Ferragem ﬁi‘\p,\ \UL l::.ra
Valor unitdrio R$285,00 = 6 cavalos a cada 30 dias
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Rua Madre Cindida Maria de Jesus, 33 - Braganca Paulista CEP 12912-370

CNPJ 01.717.1780001-10 - Reconhecida de Uflidede Pibiica (Lel Municipal 3086, do 1604/1958)
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- Sdo Lucas
otal mensal R$1.710,00;
Feno

Valor unitario R$32,00, consumindo 4 fardos didrios para 6 animais
Total de 124 fardos de feno mensal = Valor total mensal R$3.968,00;

Exames de anemia e mormo

Valor unitrio R$98,00 = Valor total a cada 3 meses R$588,00 (R$196,00 por més);

Dentiglio anual R$400,00
Valor total para 6 animals R$2.400,00

Reequilibrio econdmico para Recursos Humanos de RS 660,00 para R$ 726,00;

Reequlifbrio econémico para Medicina do Trabalhos de R$ 605,00 para RS 665,50 e
exames periddicos de RS 55,00 para RS 100,83;

Solicto a Indus3o no aditamento contratual dos seguintes ltens:

Profissional Mediador de Nivel superior com carga horaria de 40 horas mensais;

Exclusio do Estagidrio para inclusdo do Auxiliar Administrativo;

Verba adiclonal para medicacdes, atendimento veterindrios geral e emergencial
(Impossivel mensurar valor) solicitamos R$ 1.800,00 mensais de reserva para custos de

veterindrio e medicamentos;

Sem mals para 0o momento, aproveito e reitero os votos de elevada estima e

consideragdo.

Assoclacdo Beneflcente sS40 Lucas
CNPJ: 01.717.178/0001-10 hiie
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Braganca Paulista, 23 de margo de 2026.

A lima. Sra. Dra.
Thais de Almeida Miana
Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

Assunto: Termo de Colaboragéo n° 177/2020
Processo Administrativo n° 9804/2020
Chamamento Publico n° 009/2020

Considerando o Termo de Colaboragao com a OSC Associacao Beneficente Sao
Lucas - ABSL, EQUOTERAPIA, firmado em 28 de outubro de 2020, declaro que a
contratada vem cumprindo regularmente suas obrigacdes, sob a supervisdo e o
acompanhamento da Comissdo de Monitoramento e Fiscalizagdo & Avaliacdo e

Conclusédo do Contrato de Gestao.

Ressalto que os objetivos pactuados tém sido atendidos de forma satisfatéria,
razéo pela qual me posiciono FAVORAVELMENTE a prorrogacéo contratual.

Sendo s6 para o momento, agradeco antecipadamente a atengéo

Atenciosamente,

Carmem Silvia Guariente
Secretaria Municipal de Satde

Praga Hafiz Abi Chedid, n°® 125, Centro — CEP: 12902-230 - Braganga Paulista — SP
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Braganca Paulista, 23 de marc¢o de 2026.

A llma. Sra.
Carmem Silvia Guariente
Secretaria Municipal de Saude

Assunto: Termo de Colaboragéo n° 177/2020
Processo Administrativo n° 9804/2020
Chamamento Publico n°® 009/2020

Considerando o Termo de Colaboragdo com a OSC Associagao Beneficente Sdo
Lucas - ABSL, EQUOTERAPIA, firmado em 28 de outubro de 2020, declaro que a
contratada vem cumprindo regularmente suas obrigacdes, sob a supervisdo e o
acompanhamento da Comissdo de Monitoramento e Fiscalizagdo & Avaliagdo e

Concluséo do Contrato de Gestdo.

Para tanto, informo que, foram apresentadas todas as prestagbes de contas, com
os devidos pareceres quadrimestrais, das quais junto as dos meses de janeiro a abril de
2025. Em relac@o aos meses subsequentes, estdo sob analise da Comisséo.

Ressalto que os objetivos pactuados tém sido atendidos de forma satisfatoria,
razdo pela qual me posiciono FAVORAVELMENTE a prorrogacéo contratual.

Sendo sé para o momento, agradeco antecipadamente a atencgéo

Atenciosamente,

A S

ele Eleni de Oliveira

estora dos Contratos da Salde

Praca Hafiz Abi Chedid, n° 125, Centro — CEP: 12902-230 - Braganca Paulista — SP
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Reunido da Comissédo de Monitoramento e Avaliagéo das Parcerias Municipais no
émbito da Secretaria Municipal de Saide - ASSOCIACAO SAO LUCAS

Termo de Colaborago n° 177/2020: Equoterapia _ /{ ’fjc{; *‘?/al O

ol

No dia 08 de outubro de 2025, &s 09 horas e 44 minutos, reuniram-se 0s repres/%ntantes
membros da Comissfc de Monitoramento e Fiscalizacdo & Avaliagdo e Conclus3o dos
servigos contratados pelo Municipio de Braganga Paulista e geridos pela Secretaria Municipal
de Salde, nomeados pela portaria n° 13.398, publicada em 11 de setembro de 2025.

Thiago, informa que os relatorios de produgdo dos meses de janeiro, fevereiro,
marco e abril de 2025, base para a andlise a ser apresentada, foram entregues dentro do
prazo e ressalta que foi realizada uma andlise preliminar com envio de relatério ao prestador
com prazo para manifestacdo de 10 dias a contar do recebimento, sendo alteradas as
pontuagdes dos indicadores cuja justificativa foi pertinente.

Thiago realiza a leitura da avaliagéo dos 10 indicadores constantes no anexo |l do Termo
de Convénio n°® 177/2020, conforme segue;

« Indicador 1: Realizar 90% ou mais das metas de produtividade pactuadas

« Indicador 2: Garantir a utilizagdo de 100% das vagas pactuadas

» Indicador 3: Manter o monitoramento dos usuarios em atendimento

e Indicador 4. Organizar o processo de trabalho a partir do planejamento da oferta de
servicos e horario de trabalho

» Indicador 5. Organizar o processo de trabalho a partir do planejamento da oferta de
servigos, considerando a demanda existente

» Indicador 6: Avaliar a Satisfagédo dos Usuarios quanto aos servigos de salde ofertados.

o2

» Indicador 7: Dar os devidos encaminhamentos as demandas da Quvidoria SUS, }\

conforme protocolo preconizado

¢ Indicador 8: Incentivar e Monitorar as atividades de Educagdo Permanente e _'
interprofissionalidade para o aprimoramento e qualificagfo dos profissionais

e Indicador 9. Garantir a atualizagdo constante do Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Salde - CNES, realizando mensalmente as alteragdes, inclusdes @@
e exclusdes.

Reunido da Comissfio do Avaliagéio ¢ Monitoramento das Parcerias Municipals - Equoterapia
1ded T 74/ Q)\

Janeira a Abril / 2025
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» Indicador 10: Garantir a racionalizacéo dos recursos e reducéo dos custos, a partir do
plano de aplicacdo e detalhamento de despesas

Ao final da apresentagio dos 10 indicadores, verificou-se que a pontuacdo maxima

atingida foi de: g C/
&8% /20

» 80 pontos preliminares, 100 pontos finais de 100 pontos possiveis no més de
JANEIRO de 2025, representando 100% das metas pactuadas;

s« B5 pontos preliminares, 100 pontos finais de 100 pontos possiveis no més de
FEVEREIRO de 2025, representando 100% das metas pactuadas;

e 90 pontos preliminares, 100 pontos finais de 100 pontos possiveis no més de
MARCO de 2025, representando 100% das metas pactuadas;

e 95 pontos preliminares, 100 pontos finais de 100 pontos possiveis no més de
ABRIL de 2025, representando 100% das metas pactuadas.

Parecer Final

Importante mencionar que, a Sra. Rita de Cassia Pereira da Silva, Membro da Comisséo
de Monitoramento e Fiscalizacdo pela area de Metas Fisico Financeiro ndo esteve presente
na prestacéo de contas, sendo que a presente ata sera posteriormente encaminhada para
assinatura.

Também participaram como ouvintes os Srs. Eduardo Perondi Barbosa Lima e Pedro
Marcos Abrah&o, qual instruiram sobre o futuro fluxe de trabalho a ser posteriormente
implementado, especialmente quanto ao fluxo de trabalho digital.

Adicionalmente, participaram como ouvintes a Sras. Zizelda Amorim Lins Antunes, Melanie
Dias Silveira, Flora Sampaio de Freitas, Marta Ferreira Neves de Camargo e os Sr. Lucas de
Lima.

Considerando os apontamentos e decisbes da Comissao, foi aprovada por unanimidade a
avaliagdo dos servigos do Termo de Colaboragéo n® 177/2020, referente aos meses janeiro,
fevereiro, margo e abril de 2025 e nao havendo novos apontamentos a reunido se encerra

Reunido da Comiss3o de Avaliacéo e Monltoramento das Parcerias Municipais - Equoterapia
Janeiro a Abril / 2025
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Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista
Secretaria Municipal de Saude

as 05 horas e 51 minutos e eu, Gisela Cristine Chinalia, lavro a presente ata, devidamente
assinada pelos presentes.
990720
~ , 739
Ottt o
Gisela Cristine Chinalia

Membro da Comissao de MonYéramentn e Fiscalizag4o pela area de Metas Quantitativas e
Qualitativas

Luana Rodrig a Silva Souza
Membro da Comiss&o de Monitoramento e Fiscalizagio pela area de Metas Quantitativas e

Qualitativas

Luis Henrique Rodirigues dos Santos

Membro da Comiss&o de Monitoramento e Fiscalizacdo pela area de Metas Quantitativas e
Qualitativas

.caﬁ_:ﬂgxngL/'
Manueia Amaral Mucci Casanova
Representante da analise de Metas Quantitativas e Qualitativas especificas da area técnica -

Membro Efetivo da Portaria 12.807 de 08/02/25

— -~

Maria Helena de B;io
Representante da analise de Metas Quantitativas e Qudlitativas especificas da area técnica -

Membro Efetivo da Portaria 12.907 de 06/02/25

L’QM,M.d& g’&"‘ J
Kemilip/Amanda Ribeiro

Representante da andlise de Metas Quantitativas e Qualitativas especificas da area técnica -
Membro Efetivo da Portaria 12.907 de 06/02/25 @

Reunidio da Comissio de Avaliagio e Monitoramento das Parcerias Municipais - Equoterapia
Janeiro a Abril 7 2025
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Thiago dos Reis Ratis
Membro da Comissao de Monitoramento e Fiscalizag8o pela area de Metas Fisico
Financeiro

"~

Rita de Cassia Pereira da Silva

Membro da Comissao de Monitoramento e Fiscalizacdo peila area de Metas Fisico
- Financeiro

Groraa e Sousa Lbowes
Gabriel de Sousa Lopes

Membro da Comiss&o de Monitoramento e Fiscalizacdo pela area de Metas Fisico
Financeiro

Mighele Eleni de Oliveira

Membro da Comissao de Avaliagdo e-Sonclusao pelo\Poder Executivo

W

™~ Membro da Comisséo de Avaf clusdo pelo Conselho Municipal de Salde '

77 A :
e Jedaigg/_/r/ 1 e .
Membro da Coriisséio de ﬁvfaliaq;éo' oncluséo pela Associagio Beneficente Sdo Lucas

Vet Loarese /@

Viviane Maria Penitente Ribeiro Leme
Representante da Poder Executivo da Portaria 12.907 de 06/02/2025 Q—

Reunifio da Comissio de Avaliachio & Monitoramento das Parcerias Municipais - Equoterapia
Janeiro a Abril / 2025
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ANALISE DO PEDIDO DE
RENOVACAO CONTRATUAL, REEQUILIBRIO
ECONOMICO E ADITAMENTO CONTRATUAL 2026

TERMO DE COLABORACAO N° 177/2020
CHAMAMENTO PUBLICO N° 09/2020
ASSOCIACAO BENEFICENTE SAO LUCAS

=L === -  —  —— —— L
PEDIDO DE RENOVAGAO CONTRATUAL, REEQUILIBRIO ECONOMICO E ADITAMENTO ECONOMICO 2026
TERMO DE COLABORAGCAO N° 177/2020 - CHAMAMENTO PUBLICO N° 09/2020

ASSOCIACAO BENEFICENTE SAO LUCAS - EQUOTERAPIA
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E H PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANCA PAULISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PAULISTA PA 9804/2020 — VISTO 72i rota7 7o o4
v

INTRODUCAOQO

Em anélise realizada referente ao pedido para renovagio contratual, encaminhado através do oficio de n°

444/2025, datado de 08 de julho de 2025, a associacdo apresenta as seguintes adequagdes para a continuidade
dos servicos do Termo de Colaboragdo 177/2020: Sera incluido apenas os pedidos que nio foram
atendidos na renovacio de 2025, para adequar o plano, onde atendemos todas as demandas trabalhistas

a) Reequilibrio econdmico de 5% de aumento para os funcionarios celetistas. — ja realizado

b) Reequilibrio econémico de 5% de aumento para os prestadores de servigo - — ja realizado

c¢) Reajuste na cesta basica de R$ 190,00 para R$ 215,00 para dois colaboradores — ja realizado

d) Reajuste do vale refei¢io de R$ 28,00 para RS 30,00 para 2 colaboradores — ja realizado

e) Reequilibrio econdmico para rubrica “Proagir Seguro Social” de R$ 35,52 para R$ 37,00 cada profissional,
totalizando R$ 185,00 - — ja realizado

f) Reequilibrio econdmico da rubrica combustivel de R$ 250,00 para RS 300,00;

g) Reequilibrio econdmico gastos com insumos:

o Ragio RS 2.880,00 (mensal); Ferragem R$ 1.710,00 (mensal); Feno RS 3.968,00 (mensal); Exames de
anemia e mormo R$ 196,00 (mensal); Denticiao RS 200,00;

h) Reequilibrio econdmico de 10% de RS 660,00 para RS 726,00 para prestador Recursos Humanos;

i) Reequilibrio econdmico de para Medicina do Trabalho de RS 605,00 para R$ 665,50 e exames periddicos
de RS 55,00 para RS 100,83

j) Inclusdo de seguro de vida para colaboradores, previsto em convengio trabalhista. Valor de RS 20,00
mensal por colaborador, totalizando o valor de R$ 80,00 mensais.

k) Reequilibrio econémico de 5% de todos os prestadores de Servigos PJ.

Ademais, a ABSL solicita a inclusio no aditamento contratual nos seguintes itens:

1) Profissional Mediador de Nivel superior com carga horaria de 40 horas mensais — ja realizado
m) Exclusdo do Estagiério para inclusdo do Auxiliar Administrativo — ja realizado

Esta secretaria realizou o levantamento financeiro de acordo com as documentagdes apresentadas.

a) Alteracio da rubrica “Seguros Pro Agir”, para “Seguros (Pro Agir e Seguro de Vida), e inclusdo do
valor de 80,00 mensais

b) Aditamento para cancelamento da rubrica “Materiais pedagégicos” retirando R$ 40,00, para
inclusio da rubrica “Materiais de Conservacio (po de Serra / Repelente) — inclusio de R$ 2.550,00;

¢) Reequilibrio econdmico na rubrica “Combustivel” — aumento de R$ 50,00. Saindo de RS 250,00 para
RS 300,00.

d) Reequilibrio econdmico na rubrica “Insumos para os animais (ra¢io, feno)” — aumento de R$

6.092,00. Saindo de RS 1.500,00 para RS 7.592,00.

e) Aditamento para cancelamento da rubrica “Exames dos animais” retirando RS 384,00, para incluséo
da rubrica “Cuidados com Saiide dos animais (Veterinarios/Denticio/Medicamentos/Suplementos) —
inclusio de RS 2.140,00;

f) Reequilibrio econdmico na rubrica “Ferragem dos animais” — aumento de R$ 1.160,00. Saindo de R$
550,00 para RS 1.710,00.

g) Aditamento para inclusio da rubrica “Aquisicio e Manutencio de equipamentos
(capacete/Sela/Manta/Baias)” — inclusiio de R$ 450,00;

R e e e e R R
PEDIDO DE RENOVACAO CONTRATQAL, REEQUILIBRIO ECONOMICO E ADIT{\MENTO ECONOMICO 2026
TERMO DE COLABORACAO N° 177/2020 - CHAMAMENTO PUBLICO N° 09/2020

ASSOCIACAO BENEFICENTE SAO LUCAS - EQUOTERAPIA
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h) Reequilibrio econdmico na rubrica “Gestor Executivo Administrative” no valor de RS 57,00, saindo
de RS 1.140,00 para RS 1.197,00 e alteracio da rubrica para “prestacdo de Servicos de Gestio
Administrativa”;

i) Reequilibrio econdmico na rubrica “Gestor Executivo Financeira” no valor de R$ 57,00, saindo de R$
1.140,00 para RS 1.197,00 e alteracfio da rubrica para “prestacao de Servigos de Gestao Financeira”;

i) Reequilibrio econdémico na rubrica “Recursos Humanos” no valor de R$ 33,00, saindo de R$ 660,00
para RS 693,00;

k) Reequilibrio econdmico na rubrica “Exames Periédicos / admissionais” no valor de R§ 45,83, saindo
de RS 55,00 para RS 100,83;

1) Reequilibrio econdmico na rubrica “Servicos financeiros / Despesas Bancarias” no valor de R$ 8,50,
saindo de RS 85,00 para RS 93,50;

~ m) Reequilibrio econdmico na rubrica “Medicina do trabalho” no valor de R$ 30,25, saindo de R$ 605,00
para RS 635,25;

n) Aditamento para exclusio da rubrica “NUBE” — exclusio de R$ 190,00;

REEQUILIBRIO ECONOMICO

Despesa com Encargos Pessoal CLT

O valor referente a “despesa com encargos pessoal CLT” somente referente ao reequilibrio econdémico passara de RS
8.627,56 (oito mil, seiscentos e vinte e sete reais e cinquenta e seis centavos) para R$ 8.707,56 (oito mil, setecentos e
sete reais e cinquenta e seis centavos), gerando uma diferenca de RS 80,00 (oitenta reais), a qual corresponde ao valor
do reequilibrio econémico. O impacto, portanto, serd um aumento de 0,93%.

1. Pro agir: alteragio no gasto de RS 148,00 para RS 228,00 - acréscimo de R$ 80,00 mensais. Aumento de 54,05%
do valor. Alterando a nemenclatura da rubrica de “Pro Agir” para “Seguros (Pro Agir + Seguro de vida)”

eps TOTAL COM
EQUOTERAPIA - TC 177/2020 - ABSL ATUAL Reequilibrio % REEQUILIBRIO
DESPESA CONM ENCARGOS PESSOAL CLT

Terceiros RS 417,97 0,00%| RS 417,97
RAT RS 144,13 0,00%] RS 144,13
FGTS RS 609,95 0,00%| RS 609,95
INSS RS 1.524,88 0,00%| RS 1.524,88
Pis s/ folha RS 76,24 0,00%| RS 76,24
13° salario RS 635,36 0,00%| RS 635,36
INSS s/ 13° salario RS 127,07 0,00%| RS 127,07
FGTS s/ 13° salario R$ 50,83 0,00%| RS 50,83
Férias RS 635,36 0,00%| RS 635,36
1/3 sobre as férias RS 211,79 0,00%| RS 211,79
Terceiros s/ 13° salario RS 34,83 0,00%| RS 34,83
RAT s/ 13° salario RS 12,71 0,00%| RS 12,71
DSR RS 432,38 0,00%| RS 432,38
Cesta Basica RS 430,00 0,00%| RS 430,00
Vale Refeigdo RS 1.320,00 0,00%]| RS 1.320,00
Previsdo Adicional Tempo de Servico RS 299,44 0,00%| RS 299,44
Provisdo de Rescisdo RS 1.516,62 0,00%]| RS 1.516,62
Seguros (Pro Agir + Seguro de Vida) RS 148,00 | RS 80,00 54,05%| RS 228,00

SUB TOTAL RS 8.627,56 | RS 80,00 0,93%| RS 8.707,56

e e
PEDIDO DE RENOVACAO CONTRATUAL, REEQUILIBRIO ECONOMICO E ADITAMENTO ECONOMICO 2026

TERMO DE COLABOI}ACAO N°177/2020 - CHAMAMENTO PUBLICO N° 09/2020
ASSOCIACAO BENEFICENTE SAO LUCAS - EQUOTERAPIA
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Sera incluso o gasto com seguro de vida para cumprir a Convenc¢ido Trabalhista do setor.

Materiais de Consumo

O valor referente a “Materiais de Consumo” somente referente ao reequilibrio econdmico passara de R$ 2.724,00
(dois mil, setecentos e vinte e quatro reais) para R$ 9.986,00 (nove mil, novecentos e oitenta e seis reais), gecrando
uma diferenga de R$ 7.302,00 (sete mil trezentos e dois reais), a qual corresponde ao valor do reequilibrio
econdmico. O impacto, portanto, serd um aumento de 268,06%.

1. Combustivel: alteragio no gasto de R$ 250,00 para R$ 300,00 - acréscimo de R$ 50,00 mensais. Aumento de
20% do valor.

2. Insumos para os animais (racio, feno): alteragéo no gasto de R$ 1.500,00 para R$ 7.592,00 - acréscimo de RS
6.092,00 mensais. Aumento de 406,13% do valor.

3. Ferragem dos animais): alteragio no gasto de R$ 550,00 para RS 1.710,00 - acréscimo de R$ 1.160,00 mensais.
Aumento de 210,91% do valor.
TOTAL COM
EQUOTERAPIA - TC 177/2020 - ABSL ATUAL R ilibri %
Q / =EQUERNS ? REEQUILIBRIO
MATERIAIS DE CONSUMO

Materiais de Conservagio (Po de Serra / Repelente) RS - RS - RS
Materiais pedagégicos RS 40,00 0,00%
Combustivel RS 250,00 | RS 50,00 20,00%| RS 300,00
Insumos para os animais (racdo, feno) RS 1.500,00 | RS 6.092,00 406,13%| RS 7.592,00
Exames para os animais RS 384,00 | R$ - 0,00%| R$ 384,00
Cuidados com Satde dos animais (Veterindrios/Denticdo/Medicamentos/Suplementos) RS -
Ferragem dos animais RS 550,00 | RS 1.160,00 210,91%| RS 1.710,00
Aquisicdo e Manutencgio de Equipamentos (Capacete/Sela/Manta/Baias) RS - RS -

SUB TOTAL RS 2.724,00 | RS 7.302,00 268,06%| RS 9.986,00

Gasto ampliado pois o custeio destes itens passa a ser assumido de forma integral por esse plano de trabalho, apos
decisio da Gestio da Prefeitura Municipal de Bragang¢a Paulista, ndo compartilhar mais o gasto com a Cavalaria, em
virtude da suspensio das atividades da cavalaria a partir de 31/03/2026

Prestacio de servicos de pessoa juridica

O valor referente a “Prestacio de servicos de pessoa juridica” somente referente ao reequilibrio econdmico
passara de RS 3.875,00 (trés mil, oitocentos e setenta e cinco reais) para RS 4.106,58 (quatro mil, cento e seis reais e
cinquenta e oito centavos), gerando uma diferenca de RS 231,58 (duzentos e trinta e hum reais e cinquenta e oito
centavos), a qual corresponde ao valor do reequilibrio econdémico. O impacto, portanto, serd um aumento de 5,98%.

1. Prestacio de Servicos de Gestiio Administrativa: alteragio no gasto de RS 1.140,00 para RS 1.197,00 -
acréscimo de R$ 57,00 mensais. Aumento de 5% do valor.

2. Prestacio de Servicos de Gestio Financeira: alteragio no gasto de R$ 1.140,00 para R$ 1.197,00 - acréscimo
de R$ 57,00 mensais. Aumento de 5% do valor.

3. Prestacio de Servicos de Recursos Humanos: alteragdo no gasto de R$ 660,00 para R$ 693,00 - acréscimo de
RS 33,00 mensais. Aumento de 5% do valor.
4. Exames periédicos e admissionais: alteragio no gasto de R$ 55,00 para RS 100,83 - acréscimo de R$ 45,83

mensais. Aumento de 83,33% do valor.
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5. Servicos Financeiros / Despesas bancarias: alteracdo no gasto de RS 85,00 para RS 93,5((- acréscimo de RS

8,50 mensais. Aumento de 10% do valor.

6. Prestacio de Servicos de Medicina do Trabalho: alteragio no gasto de R$ 605,00 para R§ 635,25 - acréscimo
de RS 30,25 mensais. Aumento de 5% do valor.
EQUOTERAPIA - TC 177/2020 - ABSL ATUAL Reequilibrio % TOTAL COM
REEQUILIBRIO
PRESTACAO DE SERVICOS DE PESSOA JURIDICA
Prestagdo de Senigos de Gestdo Administrativa RS 1.140,00 | RS 57,00 5,00%| RS 1.197,00
Prestagéo de Senicos de Gestéo Financeira RS 1.140,00 | RS 57,00 5,00%| RS 1.197,00
Prestacgéo de Recursos Humanos RS 660,00 | RS 33,00 5,00%| RS 693,00
Exames periodicos / admissionais RS 55,00 | RS 45,83 83,33%| RS 100,83
Senvigos financeiros / Despesas Bancarias RS 85,00 | RS 8,50 10,00%| RS 93,50
Prestagéo de Senigos de Medicina do Trabalho RS 605,00 | RS 30,25 5,00%| RS 635,25
NUBE RS 150,00 0,00%] RS 190,00
SUB TOTAL RS 3.875,00 | RS 231,58 5,98%| RS 4.106,58

Para adequacéo dos contratos

GASTO TOTAL

O valor referente 32 “GASTO TOTAL?” somente referente ao reequilibrio econdémico passard de R$ 50.012,69
(cinquenta mil e doze reais e sessenta e nove centavos) para R$ 57.586,27 (cinquenta e sete mil quinhentos e
oitenta e seis reais e vinte e sete centavos), gerando uma diferenga de R$ 231,58 (duzentos e trinta e hum reais e
cinquenta e oito centaves) mensal. O impacto, portanto, sera um aumento de 5,98%.

_ . TOTALCOM
EQUOTERAPIA - TC 177/2020 - ABSL ATUAL Reequilibrio % REEQUILTERIO
DESPESA COM PRESTADORES DE SERVICO
SUB TOTAL RS  27.579,72 [ RS s T RS 27.579,72
DESPESA COM PESSOAL CLT
SUB TOTAL RS 7.206,41 | RS - 0,00%| RS  7.206,41
DESPESA COM ENCARGOS PESSOAL CLT
SUB TOTAL RS 8.627,56 | RS 80,00 0,93%| RS  8.707,56
MATERIAIS DE CONSUMO
SUBTOTAL RS 2.724,00 | RS 7.302,00 268,06%| RS 9.986,00
PRESTACAO DE SERVICOS DE PESSOA JURIDICA
SUB TOTAL RS 3.875,00 | RS 231,58 5,98%| R$ 4.106,58
TOTAL DAS DESPESAS RS 50.012,69 | RS 7.613,58 15,22%| RS 57.586,27
TOTAL DAS DESPESAS 3 MESES RS 150.038,07 | RS 22.840,74 15,22%| RS 172.758,81

CONCLUSAQ SOBRE O REEQUILIBRIO ECONOMICO

Portanto, teremos um aumento referente ao reequilibrio econdmico no valor de R$ 7.613,58 (sete mil
seiscentos e treze reais e cinquenta e oito centavos) mensais, o que representa um aumento de 15,22% no

plano de trabalho.

O que faré o contrato sair do valor de R$ 50.012,69 (cinquenta mil doze reais e sessenta e nove centavos),
para o valor mensal de RS 57.586,27 (cinquenta e sete mil, quinhentos e oitenta e seis reais e vinte sete

centavos), um acréscimo de 15,22%.

O contrato que tem o valor de RS 150.038,07 no prazo de 90 dias, terd um acréscimo referente ao
reequilibrio econémico total de R$ 22.840,74 representando ,15,22% de aumento, alterando o contrato com

valor final, apos os 90 dias para R$ 172.758,81.
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ADITAMENTO CONTRATUAL

Materiais de Consumo

O valor referente 3 “Materiais de Consumo” somente referente ao aditamento contratual passard de RS 2.724,00
(dois mil, setecentos e vinte e quatro reais) para R$ 7.440,00 (sete mil, quatrocentos e quarenta reais), gerando uma
diferenca de RS 4.716,00 (quatro mil setecentos e dezesseis reais), a qual corresponde ao valor do adiamento
contratual. O impacto, portanto, sera um aumento de 173,13%.

1. Materiais de conservacio (po de Serra / Repelente): inclusdo do gasto de R$ 2.550,00, gasto criado, pois a
cavalaria, que custeava esse valor foi descontinuada pela Prefeitura de Bragang¢a Paulista.

2. Materiais Pedagégicos: exclusio do gasto de RS 40,00

3. Exames para os animais: exclusdo do gasto de RS 384,00, pois esse gasto ser4 incluso na nova rubrica
“Cuidados com saiide dos animais (Veterinarios/Denticio/Medicamentos/Suplementos)

4. Cuidados com Saiide dos animais (veterindrios/Denticio/Medicamentos/Suplementos): inclusdo do gasto de
RS 2.140,00, gasto criado, pois a cavalaria, que custeava esse valor foi descontinuada pela Prefeitura de Braganca
Paulista.

5. Ferragem dos animais: exclusdo do gasto de R$ 550,00, pois esse gasto sera incluso na nova rubrica
“Cuidados com satide dos animais (Veterinarios/Denti¢io/Medicamentos/Suplementos)

6. Aquisicio e Manutencio de Equipamentos (Capacete/Sela/Manta/Baias): inclusdo do gasto de RS 450,00,
gasto criado, pois a cavalaria, que custeava esse valor foi descontinuada pela Prefeitura de Braganca Paulista.

i , . TOTAL COM
EQUOTERAPIA - TC 177/2020 - ABSL ATUAL Aditamento % ADITAMENTO
MATERIAIS DE CONSUMO
Materiais de Conservacio (P6 de Serra / Repelente) RS - RS 2.550,00 | 100,00%| RS 2.550,00
Materiais pedagogicos RS 40,00 |-RS 40,00 | -100,00%| RS -
Combustivel RS 250,00 0,00%| RS 250,00
Insumos para o0s animais (ra¢do, feno) RS 1.500,00 0,00%)]| RS 1.500,00
Exames para os animais RS 384,00 |-RS 384,00 | -100,00%| RS
Cuidados com Satide dos animais (Veterinarios/Denticio/Medicamentos/Suplementos) RS 2.140,00 100,00%| RS 2.140,00
Ferragem dos animais RS 550,00 0,00%| RS 550,00
Aquisicio e Manutencio de Equipamentos (Capacete/Sela/Manta/Baias) RS 450,00 | 100,00%| RS 450,00
SUB TOTAL RS 2.724,00 | RS 4.716,00 173,13%| RS 7.440,00

Gasto criado pois o custeio destes itens passa a ser assumido de forma integral por esse plano de trabalho, apos decisdo
da Gestiio da Prefeitura Municipal de Braganca Paulista, ndo compartithar mais o gasto com a Cavalaria, em virtude
da suspensiio das atividades da cavalaria a partir de 31/03/2026

Prestacido de Servicos de Pessoa Juridica

O valor referente a “Prestacfio de Servicos de Pessoa Juridica” somente referente ao aditamento contratual passara
de RS 3.875,00 (trés mil, oitocentos e setenta e cinco reais) para R$ 3.685,00 (trés mil, seiscentos e oitenta cinco
reais), gerando uma diferenga de R$ 190,00 (cento e noventa reais), a qual corresponde ao valor do adiamento
contratual. O impacto, portanto, serd uma redugio de 4,90%.

1. NUBE: exclusdo do gasto de RS 190,00, pois o cargo de estagiario foi retirado do plano.
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GASTO TOTAL v

O valor referente 3 “GASTO TOTAL?” somente referente ao aditamento contratual passara de R$ 50.012,69
(cinquenta mil doze reais e sessenta e nove centavos) para R$ 54.538,69 (cinquenta e quatro mil, quinhentos e trinta
e oito reais e sessenta e nove centavos), gerando uma diminui¢do de R$ 190,00 (cento e noventa reais) mensal. O
impacto, portanto, serd um aumento de 4,90%.

EQUOTERAPIA - TC 177/2020 - ABSL ATUAL Aditamento % TOTAL COM
ADITAMENTO
DESPESA COM PRESTADORES DE SERVICO
SUB TOTAL RS  27.579,72 | RS = 0,00% | RS 27.579,72
DESPESA COM PESSOAL CLT
SUB TOTAL RS 7.206,41 | RS E 0,00% |R$  7.206,41
DESPESA COM ENCARGOS PESSOAL CLT
SUB TOTAL RS 8.627,56 | RS - 0,00% | RS  8.627,56
MATERIAIS DE CONSUMO
SUBTOTAL RS 272400 | R¢ 471600 173,13%| R$  7.440,00
PRESTACAO DE SERVICOS DE PESSOA JURIDICA
SUB TOTAL RS 3.875,00 |-R$ 190,00 -4,90%| RS  3.685,00
TOTAL DAS DESPESAS RS 50.012,69 | RS 4.526,00 9,05%| RS 54.538,69
TOTAL DAS DESPESAS 3 MESES RS 150.038,07 | R$ 13.578,00 9,05%| RS 163.616,07

CONCLUSAO SOBRE O ADITAMENTO CONTRATUAL

Portanto, teremos um aumento referente ao aditamento contratual no valor de R$ 4.526,00 (quatro mil,
quinhentos e vinte e seis reais) mensais, 0 que representa um aumento de 9,05% no plano de trabalho.

O que faré o contrato sair do valor de R$ 50.012,69 (cinquenta mil doze reais e sessenta e nove centavos),
para o valor mensal de RS 54.538,69 (cinquenta e quatro mil quinhentos e trinta e oito reais e sessenta e
nove centavos), um acréscimo de 9,05% referente ao aditamento contratual.

O contrato que tem o valor de R$ 150.038,07 no prazo de 90 dias, terd um acréscimo referente ao aditamento
contratual total de RS 13.578,00 representando 9,05% de aumento, alterando o contrato com valor final, apds
os 90 dias para R$ 163.616,07, referente somente ao aditamento contratual

REEQUILIBRIO ECONOMICO E ADITAMENTO CONTRATUAL

Despesa com Encargos Pessoal CLT

O valor referente a “despesa com encargos pessoal CLT” referente ao reequilibrio econdomico e aditamento
contratual passara de R$ 8.627,56 (oito mil seiscentos e vinte e sete reais e cinquenta e seis centavos) para R$
8.707,56 (oito mil setecentos e sete reais e cinquenta e seis centavos) gerando uma diferenca de R$ 80,00 (oitenta
reais), sendo RS 0,00 referente ao aditamento contratual e RS 80,00 (oitenta reais) referente ao reequilibrio
econémico O impacto, portanto, foi um aumento de 0,93% mensal no bloco.

1. Seguros (Pro Agir + Seguro de Vida) - alteragio no gasto de R$ 148,00 para RS 228,00 - acréscimo de R$ 80,00
mensal. Sendo RS 0,00 referente ao aditamento contratual ¢ RS 80,00 referente ao reequilibrio econémico.
Aumento de 54,05% do valor mensal.
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| VALOR A REPASSAR

P . REEQUILIBRIO +
EQUOTERAPIA - TC 177/2020 - ABSL ATUAL Reequilibrio Aditamento ADITAMENTO % {ATUAL+
REEQUILIBRIO)
DESPESA COM ENCARGOS PESSOAL CLT

Terceiros RS 417,97 i %| RS 417,97
RAT RS 144,13 RS % | RS 144,13
FGTS RS 609,95 RS % | RS 609,95
INSS RS 1.524,88 RS 9| RS 1.524,88
Pis s/ folha RS 76,24 RS 0%| RS 76,24
13° salario i 635,36 RS . RS 63536
INSS 5/ 13° salario RS 127,07 RS 19| RS 127,07
FGTS s/ 13° salario RS 50,83 RS %/ RS 50,83
Férias RS 635,36 RS ,00%] RS 635,36
1/3 sobre as férias RS 211,79 RS - 0,00%| RS 211,79
Terceiros s/ 13° salario RS 34,83 RS - 0,00%| RS 34,83
RAT 5/ 13" salario RS 12,71 RS - %| RS 12,71
DSR RS 132,38 RS | RS 432,38
Cesta Basica RS 430,00 RS %] RS 430,00
Vale Refei¢do RS 1.320,00 RS - 0% 1.320,00
Previsdo Adicional Tempo de Servico RS 299,44 RS - 0,00%| RS 209,44
Provisdo de Rescisdo RS 1.516,62 RS - 0,00%| RS 1.516,62
Seguros (Pro Agir + Seguro de Vida) RS 148,00 | RS 20,00 RS 80,00 | 54,05%| RS 228,00

SUB TOTAL RS 8.627,56 | RS 80,00 | RS - RS 80,00 0,93%| RS 8.707,56

Materiais de consumo

O valor referente 3 “Materiais de consumo” referente ao reequilibrio econémico e aditamento contratual passara de
RS 2.724,00 (dois mil setecentos e vinte e quatro reais) para R$ 14.742,00 (quatorze mil setecentos e quarenta e
dois reais) gerando uma diferenca de R$ 12.018,00 (doze mil dezoito reais), sendo R$ 4.716,00 (quatro mil
setecentos e dezesseis reais) referente ao aditamento contratual e R$ R$ 7.302,00 (sete mil trezentos e dois reais)
referente ao reequilibrio econdomico O impacto, portanto, foi um aumento de 441,19% mensal no bloco

1. Materiais de conservaciio (pd de Serra / Repelente): inclusdo do gasto de R$ 2.550,00, gasto criado, pois a

cavalaria, que custeava esse valor foi descontinuada pela Prefeitura de Bragang¢a Paulista.

L

Materiais Pedagégicos: exclusdo do gasto de RS 40,00 referente ao aditamento contratual

w

Combustivel - alteracio no gasto de RS 250,00 para RS 300,00 - acréscimo de R$ 50,00 mensal. Sendo RS 0,00
referente ao aditamento contratual e R$ 50,00 referente ao reequilibrio econdmico. Aumento de 20% do valor
mensal.

b

Insumos para os animais - alteragio no gasto de R$ 1.500,00 para RS 7.592,00 - acréscimo de RS 6.092,00
mensal. Sendo RS 0,00 referente ao aditamento contratual ¢ RS 6.092,00 referente ao reequilibrio econdmico.
Aumento de 406,13% do valor mensal.

h

Exames para animais - exclusdo do gasto de RS 384,00 referente ao aditamento contratual;

&

Cuidados com saiide dos animais - inclusdo do gasto de R$ 2.140,00 - acréscimo de R$ 2.140 mensal. Sendo RS
2.140,00 referente ao aditamento contratual e RS 0,00 referente ao reequilibrio econdmico. Onde sera incluso o
gasto com “exames para animais”

7. Ferragem dos animais - alteragdo no gasto de R$ 550,00 para R$ 1.710,00 - acréscimo de R$ 1.160,00 mensal.
Sendo R$ 0,00 referente ao aditamento contratual e RS 1.160,00 referente ao reequilibrio econémico. Aumento
de 210,91% do valor mensal.

o

Aquisi¢io e Manutencio de Equipamentos (Capacete/Sela/Manta/Baias) - - inclusdo do gasto de R$ 450,00 -
acréscimo de RS 450,00 mensal. Sendo RS 450,00 referente ao aditamento contratual e RS 0,00 referente ao
reequilibrio econdmico.
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o ] REEQUILIBRIO + VALOR A REPASSAR
EQUOTERAPIA - TC 177/2020 - ABSL ATUAL Reequilibrio Aditamento ADITAMENTO % (ATUAL+
REEQUILIBRIO)
MATERIAIS DE CONSUMO

Materiais de Conservagdo (P6 de Serra / Repelente) RS - RS - RS 2.550,00 | RS 2.550,00 RS 2,550,00

Materiais pedagdgicos RS 40,00 -RS$ 40,00 |-RS 40,00 |-100,00%| RS -
Combustivel RS 250,00 | RS 50,00 RS 50,00 20,00%| RS 300,00
Insumos para os animais (ragdo, feno) RS 1.500,00 | RS 6.092,00 RS 6.092,00 | 406,13%| RS 7.592,00

Exames para os animais RS 384,00 | RS - |-Rs 384,00 |-RS 384,00 | -100,00%| RS -
Cuidados com Satide dos animais (Veterindrios/Denti¢do/Medicamentos/Suplementos) RS 2.140,00 | RS 2.140,00 RS 2.140,00
Ferragem dos animais | RS 550,00 | RS 1.160,00 RS 1.160,00 | 210,91%| RS 1.710,00
Aquisigdo e Manutengdo de Equipamentos (Capacete/Sela/Manta/Baias) RS - RS 450,00 | RS 450,00 RS 450,00
SUB TOTAL [ rs 272400 | RS 7.302,00 [ RS  4.716,00 | R$  12.018,00 | 441,19%| R$ 14.742,00

Prestacio de Servicos de Pessoa Juridica

O valor referente & “Prestacdo de Servigos de Pessoa Juridica” referente ao reequilibrio econdomico e aditamento

. contratual passara de R$ 3.875,00 (trés mil oitocentos e setenta e cinco reais) para RS 3.916,58 (trés mil novecentos
e dezesseis reais e cinquenta e oito centavos) gerando uma diferenca de R$ 41.58 (quarenta e hum reais e cinquenta
e oito centavos), sendo uma redugio de RS 190,00 (cento e noventa reais) referente ao aditamento contratual e um
acréscimo de RS 231,58 (duzentos e trinta e hum reais e cinquenta e oito centavos) referente ao reequilibrio
econdmico O impacto, portanto, foi um aumento de 1,07% mensal no bloco

o ] REEQUILIBRIO + VALOR A REPASSAR
EQUOTERAPIA - TC 177/2020 - ABSL ATUAL Reequilibrio Aditamento % (ATUAL+
ADITAMENTO
REEQUILIBRIO)
PRESTAGAO DE SERVICOS DE PESSOA JURIDICA

Prestagéo de Senigos de Gestao Administrativa RS 1.140,00 | RS 57,00 RS 57,00 RS 1.197,00
Prestagdo de Senigos de Gest&o Financeira RS 1.140,00 | RS 57,00 RS 57,00 RS 1.197,00
Prestagao de Recursos Humanos RS 660,00 | RS 33,00 RS 33,00 RS 693,00
Exames periddicos / admissionais RS 65,00 | RS 45,83 RS 45,83 RS 100,83
Senigos financeiros / Despesas Bancarias RS 85,00 | RS 8,50 RS 8,50 RS 93,50
Prestagdo de Senigos de Medicina do Trabalho RS 605,00 | RS 30,25 RS 30,25 RS 635,25

NUBE RS 190,00 -RS 190,00 |-RS 190,00 RS -
SUB TOTAL RS 3.875,00 | R$ 231,58 |-RS 190,00 | RS 41,58 |  1,07%| R$ 3.916,58

GASTO TOTAL

O valor referente ao “GASTO TOTAL” passara de R$ 50.012,69 (cinquenta mil, doze reais € sessenta ¢
nove centavos) para R$ 62.152,27 (sessenta e dois mil, cento e cinquenta e dois reais e vinte e sete
centavos), gerando uma diferenga de RS 12.139,58 (doze mil cento e trinta e nove reais e cinquenta e oito
centavos) mensal, a qual corresponde a soma do aditamento R$ 4.526,00 (quatro mil quinhentos e vinte e
seis reais) com o reequilibrio R$ 7.613,58 (sete mil seiscentos e treze reais e cinquenta e oito centavos). O
impacto, portanto, serd um aumento de 24,27%.
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o ] REEQUILIBRIO + VALOR A REPASSAR
EQUOTERAPIA - TC 177/2020 - ABSL ATUAL Reequilibrio Aditamento % (ATUAL+
ADITAMENTO
REEQUILIBRIO)
DESPESA COM PRESTADORES DE SERVICO
SUB TOTAL RS 27.579,72 | RS = RS a RS 27.579,72
DESPESA COM PESSOAL CLT
SUBTOTAL RS 7.206,41 | RS - RS - RS - 0,00%| RS 7.206,41
DESPESA COM ENCARGOS PESSOAL CLT
SUBTOTAL RS 8.627,56 | RS 80,00 | RS - RS 80,00 0,93%| RS 8.707,56
MATERIAIS DE CONSUMO
SUB TOTAL RS 2.724,00 | RS 7.302,00 | RS 4.716,00 | RS 12.018,00 | 441,19%| RS 14.742,00
PRESTACAO DE SERVICOS DE PESSOA JURIDICA
SUBTOTAL RS 3.875,00 | RS 231,58 |-R$ 190,00 | RS 41,58 1,07%| RS 3.916,58
TOTAL DAS DESPESAS RS 50.012,69|R$S 7.61358 |RS 4.526,00 | RS 12.13958 | 24,27%| R$  62.152,27
TOTAL DAS DESPESAS 3 MESES RS 150.038,07 | RS 22.840,74 | RS 13.578,00 | RS 36.418,74 | 24,27%| R$ 186.456,81
VALORA REPASSAR
TOTALCOM . TOTALCOM | REEQUILIBRIO «
EQUOTERAPIA . TC 177/2020 - ABSL ATUGAL Reequilibrio % REEQUILIBRIO Aditamento % ADITAMENTO | ADITAMENTO % {ATUAL+
— REEQUILIBRIO)
DESPESA COM PRESTADORES DE SERVICO f< ya|
Coordenadara (40 horas semanas | RS 10.039,68 | B N 0,00| RS 1003968 | RS 000%| RS 1003968 RS 10 089,68
Focteraceuts A T (40 horas 3 emanas | RS 835068 | RS D 0.00%| RS 8.350.68 | RS 0.00%| RS B.350.68 RS 8 359,68
F & ioter apeuts (40 hores semanai | RS 6.679.68 | RS N 0.00%) RS BHTRE | RS 0.00%| RS 667,68 RS 6 67968
|E quitador (28 harms semanas ) RS 2.500,68 0.00%| RS 2.500,68 | RS 0,00% | RS 2500,68 RS 2 500,68
SUBTOTAL B 775872 | RS - I - | DSPR|RS - 000% RS 275Mm.72 RS 27.5713.72
DESPESA COM PESSOAL CLT
C ondutor de Guia (44 horms s emanas ) RS 1820.00 0,00%| RS 182000 0,00%]| RS 182000 | RS = 0,00% | RS 12000
Profssionms de Nivel Superna (22 hares 3 emanais ) RS 341996 0,00%| RS 3419.% 0,00%| RS 341996 [ RS D,00%| RS 341996
AU iliar Administrativg (44 horas S8manais) RS 1.966,45 RS 196645 | RS RS 196645 | RS RS 196645
SUBTOTAL RS 7.206.41 | RS = 0,00%| RS 720641 | RS - 0,00% | RS 7.206.41 | RS - 0,00%] RS 7.20641
DESPESA COM ENCARGOS PESSOAL CLT
Terceiros RS 417,97 0,00%| RS 417,97 0,00%]| RS 417,97 | RS 0.00% | RS 41797
RAT RS 12213 0.00%] RS 14813 0.00%| RS 14213 | RS i 0,00% | RS 14413
FGTS RS 509,95 0,008 RS 508.% 0,00%| RS 509,95 | RS 0.00% | RS 609,95
INSE RS 15288 0.00%| RS 150 8 0.00%| RS 152488 | RS 0.00% | RS 1524 B8
Piss/ folha RS 76,24 0,00%] RS 76,28 0,00%| RS 76,24 | RS 0.00% ] RS 76,2
13" salario RS 635,36 0,00%| RS 635,% 0,00%| RS 535,35 | RS = 0.00%) RS 635,36
INSS s/ 13 salario RS 127.07 0,00%| RS 17,07 0,00%| RS 127,07 [ RS = 0,00% | R§ 127.07
FGTS & 13" salario RS 50.83 0,00%) RS 50,83 0,00%| RS 50,83 | RS 0.00% | RS 50,85
Frias RS 535,36 0,005%| RS 635,36 0,00%)] RS 635,36 | RS 0,00% | RS 635,36
1/3 sobre asférias RS 21,7 0,00%| RS paiiy, ) 0,00%] RS 211,79 | RS 0,00% | RS 179
Ifutarnss.’ 13" mlaro RS 3485 0,00%| RS B 0,00%| RS 3483 | RS - 0,00% | RS 48
RAT s/ 13° salario RS 12,71 0,008 RS priy | 0,00% | RS 1271 | RS S 0,00%| RS 127
DSR RS 432,38 0,00%| RS 432,38 0,00%] RS 43238 | RS 0,00%| RS 43238
C esta Basica RS 430,00 0,00%| RS 430,00 0,00%) RS 430,00 | RS 0.00% | RS 43000
V dle RefeicBo RS 1.320,00 0,00%| RS 13X.00 0,00%| RS 132000 | RS 0,000 | RS 132000
P revisio Adidonal Tempo oe Servigo RS 299,44 0,00%)| RS 299,44 0,00%| RS 29944 | RS 0,00% | RS Xaas
Provisio de RescsSo RS 1.516,62 0,00%) RS 1.536,62 0.00% | RS 151662 | RS = 0.00% | RS 151662
Seguros {Pro Agir + Seguro de Vida RS 148,00 | RS 80,00 54,05%| RS 128,00 0,00%] RS 148,00 | RS BOOO | S4.05%| RS 228,00
~— SUB TOTAL RS 8.621.56 | RS 80,00 RS 8.700,56 - 0,00% | RS 8627,56 | RS BO00 [  0.93%| RS B.2072.56
MATERIAIS DE CONSUMO
Materiais de Conservagdo (PO de Serra / Repelente) RS = RS = RS RS 2550,00 | 100,00%| RS 2550,00 | RS 1550,00 RS 2 550,00
goEH L= 40,00 10,008 -RS 40,00 | -100,00%| RS - |-RS 40,00 |-100,00%| RS -
C ombustivel RS 250,00 | RS 50,00 20,00%| RS 300,00 0,00%| RS 250,00 | RS 5000 | 2000%|RS 300,00
paaos animais|ragio, feno) RS 150000 [RS  6.092,00 406,13%| RS 7.592,00 0,00% | RS 150000 |RS 609200 | 406,13 | RS 7.592,00
Exames para 05 animais RS 384,00 | RS - 0,00%| RS 382,00 |-RS 384,00 | -100,00%| RS - |-RS 33400 [-100,00% | RS -
C uidados com Saide dos animais | Veterinarios/Denticio/ Medicamentos/ Suplementos) RS - RS 2140,00 | 100,00%| RS 214000 | RS 114000 RS 2 14000
Ferragem dos animais RS 550,00 [RS 116000 210,35 RS 1.710,00 0.00%| RS 55000 |RS 116000 | 210.91%| RS 1710,00
S0 e Manuteng o de Equipamentos (C apacete/Seia/Manta/ Baias) RS - RS - RS 450,00 | 100.00%| RS 450,00 | RS 45000 RS 450,00
SUB TOTAL RS 27400 | RS 7.302,00 RS 9.9865,00 | RS 471600 | 173,13%| BS 744000 | RS 1201800 | 441L19%| RS 14.742.00
pmm DE SERVICOS DE PESSOA JURIDICA
Fres tagio o8 Senicos de Gestiic Administratha RS 1.140,00 | RS 57,00 5,00%| RS 1.197.00 0.00%) RS 1140,00 | RS 57.00 RS 119700
Pres tacdo de Senicos de Gestlic Financera RS 1.140,00 | RS 57,00 5,00%| RS 1.197,00 0,00%| RS 1140,00 | RS 57,00 RS 1 197,00
P res tacdic de Recursos Humenos & 660,00 | RS 33,00 5,00%| RS 693,00 0,00%| RS 660,00 | RS 330 RS 93,00
[Exames perddea  asmisoms RS 55,00 | RS 45,83 B33 RS 100,83 0.00%| RS 55,00 | RS 458 RS 10083
Serwzes fnsncerss | Des pesss Banciias RS 8,00 | RS 8,50 10,00% RS 93,50 0.00%| RS 85,00 | RS 5% RS 93,50
Prestachc oe Senices de Mediona oo Trsbeho RS 60500 | RS 0,25 5,00%| RS 635.5 0.00%] RS 605.00 | RS 3065 (3 635,25
NUBE RS 190,00 0,00%] 7S 190,00 [-RS 190,00 | -100,00%] RS - |Rs 150,00 3 -
SUB TOTAL RS 3.875.00 | RS 23158 RS 4.106.58 |-RS 190,00 A90%| RS 3168500 | RS 4L58 | 107%| RS 391658
TOTAL DAS DESPESAS RS 5001269 [RS 7.613,58 57.58627 | RS 4.52600 : s.m| g %w (RS 12.139,58 | M.27%| RS 62.152,27
TOTAL DAS DESPESAS 3 MESES | RS 150.038,07 | RS 22840,74 172. RS 13.578,00 16361607 | RS 36.418,74 | M.27%| RS 18645681
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EQUOTERAPIA - TC 177/20: ABSL de trabalho Repasse 01 Repasse 02 Repasse 03 TOTAL
35;&?2:5 COM PRESTADORES DE SERVICOS -PESSOA |yl oR MENSAL | VALORMENSAL | VALORMENSAL | VALOR MENSAL VALOR TOTAL
Coordenadora (40 horas semanais) R$ 10.039,68| R$ 10.039,68| RS 10.039.68| R$ 10.039,68| RS 30.119,04
Fisioterapeuta R.T. (40 horas semanais) RS 8.359,68/ R§ 8.353,68| R$ 8.359,68| R$ 8.359,68| RS 25.079,04
Fisioterapeuta (40 horas semanais) RS 6.679,68| R3 6.679.68| R$ 6.679,88| R$ 6.679,68| RS 20.039,04
Equitador (26 horas semanais R$ 2.500,68| R$ 2.500,68| R$ 2.500,68| R$ 2.500,68| RS 7.502,04
SUBTOTAL R$ 27.579,72 | R$ 27.579,72 | RS 27.579,72 | RS 27.579,72 | R$ 82.739,16
DESPESAS COM PESSOAL - CLT VALOR MENSAL VALOR MENSAL VALOR MENSAL VALOR MENSAL VALOR TOTAL
Condutor de Guia (44 horas semanais) R$ 1.820,00| R§ 1.820,00| R$ 1.820,00| R$ 1.820,00| RS 5.460,00
Profissionais de Nivel Superior (26 horas semanais) R$ 3.419,96| R$ 3.419,96| R§ 3.419,96| R$ 3.419,96| RS 10.259,88
Auxiliar Administrativo (44 horas semanais) R$ 1.966,45| R$ 1.966,45| R$ 1.966,45| R$ 1.966,45| RS 5.899,35
SUBTOTAL R$ 7.206,41 | R$ 7.206,41 | R$ 7.206,41 | R$ 7.206,41 | R$ 21.619,23
ENCARGOS COM PESSOAL VALOR MENSAL VALOR MENSAL VALOR MENSAL VALOR MENSAL VALOR TOTAL
Contribuigdo Riscos Ambientais do Trabalho (RAT) (Patronal) R$ 144,13| R$ 144 13| R$ 144,13 R$ 144,13| RS 432,39
Contribuicdo Social Previdenciaria (Patronal) (INSS) R$ 1.524,88| R$ 1.524,88| R$ 1.524,88| R$ 1.524,88| RS 4.574,64
Descanso Semanal Remunerado (DSR) R$ 432.38| R$ 432,38| R$ 432,38| R$ 432,38| RS 1,297,14_'
Encargos s/ o 13° Salario RS 34,83| R$ 34,83| R$ 34,83] R$ 34,83| RS 104,49
Fundo de Garantia por Tempo de Senico (FGTS) R$ 609,95 R$ 609,95 R$ 609,95 R$ 600,95| RS 1.829.85
Programa de Integragéo Social (PIS) R$ 76,24| R$ 76,24| R$ 76,24| R$ 76,24| RS T 228,72
Provisdo de 1/3 Salario sobre Férias R$ 211,79| R$ 211,79 R$ 211,79 RS 211,79| RS 635,37
Provisdo de 13° Salario R$ 635,36 R$ 635,36| R$ 635,36| R$ 635,36| RS 1.906,08
Provisdo de Adicional por Tempo de Senigo R$ 209,44| R$ 299,44| R$ 209,44 R$ 299,44| RS 898,32
Provisao de Contribuigdo Riscos Ambientais do Trabalho (RAT) /

71| R 12,71| R 12,71

13° Salério RS i i 12 3 2 ¥ RS$ 38,13
Provisao de Férias Remuneradas RS 635,36| R$ 635,36| R% 635,36| R$ 635,36| RS 1.906,08
Provisdo de Fundo de Garantia por Tempo de Senigo (FGTS) s/ .
13° Salario R$ 50,83 R$ 50,83| R$ 50,83| R$ 50,83 RS 152,49
Provisdo de INSS s/ 13° Salario R$ 127,07| R$ 127,07 R$ 127,07| R$ 127.07| RS 381,21
Provisdo de Rescisédo R$ 1.516,62| R% 1.516,62| R% 1.516,62| R$ 1.516,62| RS 4.549,86
Seguros (ProAgir + Seguro de Vida) R$ 228,00| R$ 228,00 R$ 228,00 R$ 228,00| RS 684,00
Terceiros (Saléario Educagao / SESC-SENAC / SESI-SENAI
/SEBRAE / INCRA) R$ 417,97| R$ 417,97| R$ 417,97| R$ 417,97 RS 125391
Vale Alimentagéo (Cesta Basica) R$ 430,00| R$ 430,00) R$ 430,00] R$ 430,00| RS ‘ 1.290,00
Vale Refeigéo RS 1.320,00| R$ 1.320,00, R$ 1.320,00| R$ 1.320,00| RS 3.960,00
SUBTOTAL R$ 8.707,56 | R$ 8,707,56 | RS 8.707,56 | R$ 8.707,56 | R$ 26,122,68
MATERIAIS DE CONSUMO VALOR MENSAL VALOR MENSAL. VALOR MENSAL VALOR MENSAL. VALOR TOTAL
Materiais de Consenagao (Pa de Serra / Repelente) R$ 2.550,00 | R$ 2.550,00 | R$ 2.550,00 | R$ 2.550,00 | RS 7.650,00
Materiais Pedagdgicos RS - R§ - RS - R% - e
Combustivel R$ 300,00 | R$ 300,00 | R$ 300,00 | R$ 300.00 | RS 'JOL'] 0o
Insumos para os animais (Ragao / Feno) RS$ 7.592,00 | R$ 7.592,00 | R$ 7.592,00 | R$ 7.592,00 | RS 22.776,00
Cuidados com a saude dos animais (Veterinanios / Denticéo /

. .140, .14 2.140,
Exames / Medicamentos / Suplementos) RS 2.140.00 | R§ 2 00 | RS 2.140,00 | RS 40,00 RS 6.420,00
Ferragem dos animais RS 1.710,00 | R$ 1.710,00 | R$ 1.710,00 | R$ 1.710,00 | RS 5.130,00
Aquisicdo e Manuteng&o de Equipamentos (Capacete / Sela /
Manta / Baias) R$ 450,00 | R$ 450,00 | R$ 450,00 | R$ 450,00 RS 1.350,00
SUBTOTAL R$ 14.742,00 | RS 14.742,00 | R$ 14.742,00 | R$ 14.742,00 | R$ 44.226,00
SERVIGOS PESSOA JURIDICA VALOR MENSAL VALOR MENSAL VALOR MENSAL VALOR MENSAL VALOR TOTAL
Prestacao de Senicos de Gestdao Administrativa R$ 1.197,00 | R$ 1,197,00 | R$ 1.197,00 | RS 1.197,00 | RS 3,591,00
Prestagéo de Senigos de Gest&o Financeira R$ 1.197,00 | R$ 1.197,00 | R$ 1.197,00 | R$ 1.197,00 | RS 3.591,00
Recursos Humanos R$ 693,00 | R$ 693.00 | R$ 693,00 | R$ 693,00 | RS 2.079,00
Exames periadicos / admissionais R$ 100,83 | RE 100,83 | R$ 100,83 | R$ 100,83 | RS 302,49
Sendgos financeiros / Despesas Bancarias R$ 93,50 | R$ 93,50 | R$ 93,50 | R$ 93,50 | RS 280,50
Medicina do Trabalho R$ 635,25 | R$ 635,25 | R$ 635,25 | R$ 635,25 | RS 1.905,75
NUBE R$ - |R$ - |R§ - |R$ - | RS -
SUBTOTAL R$ 3.916,58 | R$ 3.916,68 | R$ 3.916,58 | RS 3.916,58 | RS 11.749,74
TOTAL R$ 62.152,27| R$ 62.152,27| R$62.152,27| R$ 62.152,27| R$ 186.456,81
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BR EHNEH PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANCA PAULISTA

CONCLUSAQ SOBRE O ADITAMENTO CONTRATUAL E REQUILIBRIO ECONOMICO.

Onde teremos um aumento referente ao aditamento contratual e reequilibrio econdmico no valor de R$ 12.139.58
(doze mil, cento e trinta e nove reais e cinquenta e oito centavos) mensais, sendo R$ 4.526,00 (quatro mil quinhentos
e vinte e seis reais) referente ao aditamento contratual e R$ 7.613,58 (sete mil seiscentos e treze reais e cinquenta € 0ito
centavos) o que representa um aumento de 24,27% no plano de trabalho).

O que far4 o conirato sair do valor de R$ 50.012,69 (cinquenta mil doze reais e sessenta ¢ nove centavos), para o
valor mensal de R$ 62.152,27 (sessenta e dois mil cento e cinquenta e dois reais e vinte e sete centavos), um

acréscimo de 24.27%.

O contrato que tem o valor de R$ 150.038,07 no prazo de 90 dias, tera um acréscimo referente ao reequilibrio

~. econdmico mais aditamento contratual no valor de RS 36.418,74 (trinta e seis mil quatrocentos e dezoito
reais e setenta e quatro centavos) por 90 dias, sendo R$ 13.578,00 (treze mil quinhentos e setenta e oito
reais) por 90 dias referente ao aditamento contratual, e RS 22.840,74 (vinte e dois mil oitocentos e
quarenta reais e setenta e quatro centavos) referente ao reequilibrio econdmico, representando 24,27%
de aumento, alterando o contrato com valor final, no prazo de 90 dias para RS 186.456,81 (cento e oitenta e
seis mil quatrocentos e cinquenta e seis reais e oitenta e hum centavos)

Portanto, com essas alteracdes de valores, o presente aditivo terd seu prazo prorrogado por 90 (noventa) dias,
compreendido entre 01/04/2026 a 30/06/2026, conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de Saude, anuéncia da
contratada e parecer juridico constante no processo.

Braganga Paulista, 23 de margo de 2026

’f/ A\Hf’@ d (o) ﬂEM ﬂaflq GaBRAG DS SousA dopes

THIAGO DOS REIS RATIS GABRIEL DE SOUSA LOPES
Membro Efetivo da Comissio de Membro efetivo da Comissio de
Fiscalizacio da Execucéo Fisico Financeira Fiscalizacio da Execucio Fisico Financeira
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MINUTA ADITAMENTO CONTRATUAL N° 10

TERMO DE COLABORAGAO N° 177/2020

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BRAGANGA PAULISTA
CONTRATADO: ASSOCIAGCAO BENEFICENTE SAO LUCAS
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 9804/2020
MODALIDADE: CHAMAMENTO PUBLICO N° 009/2020

Pelo presente instrumento tem o fim de adiamento contratual, de prazo e de
reequilibro econdmico-financeiro do termo de colaboragéo de prestacéo de servicos de
equoterapia, firmado em decorréncia do Chamamento Publico n® 009/2020, que entre
si fazem o MUNICIPIO DE BRAGANGA PAULISTA, pessoa juridica de direito publico,
com sede localizada a Avenida Antdnio Pares Pimentel, n° 2015, Braganca Paulista/SP.
Inscrita no CNPJ sob n° 46.352.746/0001-65, neste ato representado por sua Secretaria
Municipal de Salde, a Sra. CARMEM SILVIA GUARIENTE, portadora do RG n°
13.902.849-3 SSP/SP e do CPF n° 066.253.878-19, doravante designado simplesmente
CONTRATANTE, e de outro lado a Organizagao Social ASSOCIAGAO BENEFICENTE
SAO LUCAS, inscrita no CNPJ sob N° 01.717.178/0001-10, com sede a Rua Madre
Candida Mana de Jesus, n° 33, Vila Municipal — Braganga Paulista/SP, CEP: 12.912-
370, E-mail: associacacsaolucas@gmail.com, neste ato representada pelo Sr.
JEDAIAS TEOFILO PEREIRA, portador do RG sob no 7.469.81 1-04 e do CPF sob n'
566.547.908-04, neste ato denominado simplesmente CONTRATADA, tém justos e
acordados, o que adiante segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO REEQULIBRIO ECONOMICO-FINACEIRO

O presente aditivo tem por objeto o reequilibrio econémico-financeiro, visando a
eficiéncia no Plano de Trabalho, dispostos conforme solicitagdo da CONTRATADA,
parecer favoravel da Secretaria de Municipal de Salde e de Assuntos Juridicos,
constantes neste processo.

Considera-se o acréscimo mensal de R$ 7.613,58, o que equivale ao total de
R$ 22.840,74 ao longo de 3 (trés) meses, referente ao reequilibrio econémico-financeiro
do TERMO DE COLABORAGAO, a partir da competéncia de abril de 2026,
representando um aumento percentual de 15,22%.

Quadro | - Reequilibrio econémico-financeiro

.
-

R$ 57.586,27

Mensal R$ 50.012,69 R$ 7.613,58

Total (3 meses) R$ 150.038,07 R$ 22.840,74 R$ 172.758,81

Av. Antonio Pires Pimentel, 2015 — Centro — CEP: 12914-001 — Braganca Paulista — SP
Telefone: (11) 4034-7091 / 4034-7106 / 4034-7059
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CLAUSULA SEGUNDA — DO ADITAMENTO CONTRATUAL

O presente aditivo tem por objeto o aditamento contratual, visando a eficiéncia
no Plano de Trabalho, dispostos conforme solicitacido da CONTRATADA, parecer
favoravel da Secretaria de Municipal de Saude e de Assuntos Juridicos, constantes
neste processo.

Considera-se o acréscimo mensal de R$ 4.526,00, o que equivale ao total de
R$ 13.578,00 ao longo de 3 (trés) meses, referente ao aditamento contratual do TERMO
DE COLABORAGAO, a partir da competéncia de abril de 2026, representando um
aumento percentual de 9,05%.

Quadro Il - Aditamento contratual

Mensal R$ 50.012,69 R$ 4.526,00 R$ 54.538,69

Total (3 meses) R$ 150.038,07 R$ 13.578,00 R$ 163.616,07

CLAUSULA TERCEIRA - DA EXPOSIGAO DO NOVO VALOR CONTRATUAL
TOTAL

O presente aditivo tem por objeto expor o novo valor contratual total, levando em
consideragdo o reequilibrio econémico-financeiro e o aditamento contratual, visando a
eficiéncia no Plano de Trabalho, dispostos conforme solicitagdo da CONTRATADA,
parecer favoravel da Secretaria de Municipal de Salde e de Assuntos Juridicos,
constantes neste processo.

Considera-se o acréscimo mensal de R$ 12.139,58, o que equivale ao total de
R$ 36.418,74 ao longo de 3 (trés) meses, referente ao reequilibrio econdémico-financeiro
e aditamento contratual do TERMO DE COLABORAGAO, a partir da competéncia de
abril de 2026, representando um aumento percentual de 24,27%.

Quadro lll - Novo valor contratual total

Mensal | R$ 50.012,69 |R$ 7.613,58 | R$ 4.526,00 |R$ 12.139,58| R$ 62.152,27

Total (3

meses) R$ 150.038,07|R$ 22.840,74R$ 13.578,00|R$ 36.418,74|R$ 186.456,81
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CLAUSULA QUARTA — DO PRAZO

O objeto do presente aditivo é a prorrogacéo no prazo contratual pelo periodo de
90 (noventa) dias, compreendido entre 01/04/2026 a 30/06/2026, conforme solicitagao
da Secretaria Municipal de Salide, anuéncia da contratada e parecer juridico constante

do processo.
CLAUSULA TERCEIRA — DAS DISPOSICOES GERAIS

Ficam mantidas e ratificadas as demais Clausulas do Contrato Original.

E, por acharem plenamente de acordo com o que acima consensuaimente
estabelecem, assinam, na presenca de duas testemunhas, o presente termo de
aditamento contratual, emitido em 03 (trés) vias de igual teor e forma.

Braganca Paulista,

CARMEM SiLVIA GUARIENTE JEDAIAS TEOFILO PEREIRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSOCIACAO BENEFICENTE
SAUDE SAO LUCAS
CONTRATANTE CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
1. RG/CPF n°.
2. RG/CPF n°.

Av. Antonio Pires Pimentel, 2015 — Centro — CEP: 12914-001 — Braganca Paulista — SP
Telefone: (11) 4034-7091 / 4034-7106 / 4034-7059



Prefeitura do Municipio de Braganga Paulista
Divisao de Licitacdo, Compras e Almoxarifado

pa .
)
PA 9804/2020 — VISTO ZE FOLHA_Z_ZZ;’Z’
7

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BRAGANGCA PAULISTA
CONTRATADA: ASSOCIAGAO BENEFICENTE SAO LUCAS
TERMO DE COLABORAGAO N° (DE ORIGEM): 177/2020
OBJETO: EQUOTERAPIA

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de
sua execucao contratual, estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de
Contas do Estado de S&o Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema
eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das
manifestacbes de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento
no Sistema de Processo Eletrénico, em consonancia com o estabelecido na Resolugéo
n° 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serao publicados no Diario
Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado
de Sao Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de
janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais,
conforme regras do Cédigo de Processo Civil;

d) as informacdes pessoais dos responsaveis pela contratante estdo cadastradas
no moédulo eletrdnico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos
previstos no Artigo 2° das Instrugdes n°01/2020, conforme “Declaracao(Ges) de
Atualizacio Cadastral” anexa (s);

e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre
atualizados.

2, Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e
consequente publicagio;

b) Se for 0 caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,
exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

LOCAL e DATA:
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AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:
Nome: EDMIR JOSE ABI CHEDID

Cargo: Prefeito Municipal

CPF: 068.373.518-77

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:
Nome: CARMEM SILVIA GUARIENTE

Cargo: Secretaria Municipal de Saude

CPF: 066.253.878-19

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE PARCEIRA:
Nome: JEDAIAS TEOFILO PEREIRA

Cargo: Representante legal

CPF: 566.547.908-04

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O ADITAMENTO:

PELA CONTRATANTE:

Nome: CARMEM SILVIA GUARIENTE
Cargo: Secretaria Municipal de Saude
CPF: 066.253.878-19

Assinatura:

PELA CONTRATADA:

Nome: JEDAIAS TEOFILO PEREIRA
Cargo: Representante legal

CPF: 566.547.908-04

Assinatura:

(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido. informando, inclusive, o endereco
eletrénico.
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VALOR A/REPASSAR
— " REEQUILIBRIO + ?‘S
E - -
QUOTERAPIA - TC 177/2020 - ABSL ATUAL Reequilibrio Aditamento ADITAMENTO % (ATUAL+
REEQUILIBRIO)
DESPESA COM PRESTADORES DE SERVICO
SUBTOTAL RS 2757972 | RS - |RS - RS 27.579,72
DESPESA COM PESSOAL CLT
SUB TOTAL R$ 7.206,41 | RS - R$ - RS - 0,00%| RS 7.206,41
DESPESA COM ENCARGOS PESSOAL CLT
SUB TOTAL RS 8.627,56 |R$ 80,00 | RS - |RS 80,00 | 0,93%| RS 8.707,56
SUB TOTAL RS Zm;lg__ﬂ_s 7.302,00 | R$ 471600 | RS  12.018,00 | 441,19%) RS 14.742,00
PRESTAGAO DE SERVICOS DE PESSOA JURIDICA
SUBTOTAL RS 00 [ R$ 231,58 |-R$ 190,00 | RS 41,58 | 1,07%| RS 3.916,58
TOTAL DAS DESPESAS ﬁ__jg&_ﬂ_’_ RS 7.613,58 4 RS 12.139,58 | 24,27%| R$ 62.152,27
TOTAL DAS DESPESAS 3 MESES RS 150.038,07 | R$ 22.840,74 | R$ 13.578,00 | RS 36.418,74 | 24,27%| R$  186.456,81
T VALORA REPASSAR
EQUOTERAPIA - TC 177/2020 - ABSL ATUAL Reequiliprio % RETOE;::I?B’:O | Aditamenio % Alg.:::;cfmmo R;Eun.:mmm" % {ATUALs
DESPESA COM P RESTADORES DE SERVIGD
[Eoorenadon (40 hores + emanas | 3 RS RS 100W,68| (3 10,059,658
[F ter spinitn 7. T_(40 horas » emanan | I S B E3m6E L3 B 350,68
£t spouta (40 nrms 2 emanas) s 68 | RS [RS  G6MER| [ 6 7% 68
| quitnor (20 hores sesmna | RS i RS 2500,68 -3 2 500,68
5u8 i3 51,72 R 315/72 [ 215972
DESPESACOM PESSOAL CLT
I ondatar e Giyie (44 horms s smanais | 53 RS 1E20,00 | RS N O0Fs| RS  LE000 |
(Pt sionais dn Niwd Supiris (29 harm = emans | RS RS 34196 | RS | 00| RS 5.419,96
A ucillar Adnunistrve (44 horas s mansis) B 196 RS 186645 RS - | RS 196645
SUBTOTAL 3 RS 120641 [ 720641
DESP ESA COM ENCARGOS PESSOALCLT
[3 RS RS 41797
[3 RS ] 34413
RS RS RS 04985
- [ | RS 172488
[ (3 0% | RS 762
= (3 [ 6536
[= [ RS 2707
iz L] s | RS S0.8
[ L3 %[ RS 8536 |
1/3 subre as Férias i -3 RS 1179
Tercaroms 5/ 15 slario [ Wl RS | FS M| |
|RAT +f 13" salario [ RS 12n]
el RS 2 3
= [T L3
R 13
RS ad
& 15182
3 148,00 | BS
B B6Z.SH| RS
;!‘!‘E""‘" Conservaco (P& de Serra | Repeiente) RS - RS
Materioks 3 20,00
Combustivel RS 2000 Rs
o, fena) RS 150000 | RS
Exames paaos &imss [ 384,00 | RS
| uidarias com Saide dos animais (Veterinarios/Deniciof| Sl
|Fesragem dos animaks L3 550,00 | RS
A eMan de entos | gpaete, RS
B TOTAL |/ 27100 1S
@ DE SERVIGOS D PESSOA JURDICA
e a8 Gastin i R L14000(RS
Pres wio on Servoos de Gestdo Financers RS 3.140,00 | RS
|Pres tagsio o8 Rnauncs Humans: [ 660,00 | BS
[Exames parcidioos | aamiss snas RS 55.00 | RS
[Servicos Snanceiens | Des pesas Bancans RS B00 | RS
[P tnlio e Seeicos oo Trssaine [ 605,00 | RS
UBE 3 100,00 [3 -
SUB TOTAL W6 38700 RS 2958 | Lo 7 191658
TOTAL DAS DESPESAS (% samzes (RS 76185 | %
TOTAL DAS DESPESAS 3 MESES |Rs 15003807 | RS 22.840,M | [T
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novo plano VALOR
EQUOTERAPIA - TC 177/2020 - ABSL. de trall:alho Repasse 01 Repasse 02 Repasse 03 TOTAL
DESPESAS COM PRESTADOI o
frperstiosy PRESTADORES DE SERVICOS -PESSOA | yqj oRENSAL | VALORMENSAL | VALORMENSAL | VALORMENSAL |  VALORTOTAL
Ci a (40 horas semanals) R$ 10.039.68)| RS 10.039,68] RS 10.029,68| R$ 10.0:39,68) RS 30.119,04
Fisit ila R.T. {40 horas is) R$ B.359.608] R§ B.353,88] RS 8.359.68| R 8.358.68| RS 25.079,04
Fisit (40 horas 1 RS £.679.68] R$ 6.679.68| RE 6.679.68| RS B6.67% 68| RS 20.039,04
Equitador (26 horas semanais) RS 2.500.68] R3 2.500,68] R§ 2.500,68| RS 2.500,68] RS 7.502,04
SUBTOTAL R$ 27.579.72 | R$ 27.579,72 | RS 27.579.72 | R$ 27.579.72 | RS 82.739,16
DESPESAS COM PESSOAL -CLT VALOR MENSAL VALOR MENSAL VALOR MENSAL VALOR MENSAL VALOR TOTAL
Condutor de Guia (44 horas semanais | RS 1.820,00| R$ 1.820,00| R$ 1.820,00( R$ 1.820,00| RS 5.460,00
Profissionais de MNivel Superior (26 horas semanais) R$ 3.419.96| R$ 3.419,%| R$ 3.419,95| R$ 3.419,96| RS 10.259,88
Auxiliar A © (44 horas sem 5) R$ 1.966,45| RS 1.966,45| R$ 1.966,45| R$ 1.966,45| RS 5.899,35
SUBTOTAL RS 7.206.41 | R$ 7.206,41 | R§ 7.206,41 | R$ 7.206,41 | R$ 21.619,23
ENCARGOS COM PESSOAL VALOR MENSAL VALOR MENSAL VALOR MENSAL VALOR MENSAL VALOR TOTAL
Co Riscos dn Trabalho (RAT) (Palronal) R$ 144,13| R3 144,13 R 144,13| RS 144,13] RS 432,39
Cantribuigio Social P ia (Patronal) (INSS) R$ 1.524 B8] RS 1.524,88| R$ 1.524, 88| R$ 1.524,8H] RS 4.574,64
Descanso Semanal Remunerado (DSR) R$ 432,38 R$ 432,38 R$ 432,38 R§ 432 38| RS 1.297,14
Encargas s/ 0 13 Salaro R$ 34,83 R$ 34.83| R$ 34,83| R 34,83 HS 104,49
Fundo de Garantia por Tempo de Senigo (FGTS) R% 609,85 RS 609,95 RS 609,85 R§ 609,55] RS 1.829,85
Pragrama de Integragdo Social (PIS) R§ 76,24| RS 76,24 RS 76,24| RS 76.24| RS 228,72
Provisao de 1/3 Salario sobre Férias R% 211,79| R% 21173 RS 211,79| R$ 211.79| RS 635,37
Provisao de 13° Saldrio R$ 635,36| RE 635,36 RS 635,36] R$ 635, 36| RS 1.506,08
Provis3o de Adicional por Tempo de Seraga RS 2089,44| R$ 299.44| RS 209,44 R$ 298,44| RS 898,32
Provisao de Contribuigdo Riscos Ambientais do Trabalho (RAT)
1 1 , R 5
13° Salério R$ 2,71| R$ 12,71| R$ 12,71| R$ 12,71 RS 38,13
Provis&o de Férias Remunaradas RS 635,36| RS 635,36 R$ 635,36 R$ 635,36| RS 1.906,08
Provisao de Fundo de Garantia por Tempo da Serdgo (FGTS) s/
130 Satanic R$ 50,83 R$ 50,83 R$ 50,83 R$ 50,83 RS 152,49
Provisan de INSS s/ 137 Salario R$ 127,07| R$ 127,07| R§ 127.07| R§ 127,07| RS 381,21
Provisao de Rescisao R$ 1.516,62] R3 1.516,62) R§ 1.516.62| R$ 1.516,62| RS 4.549,86
Sequras (Prafgir + Seguro de Vida) R$ 228,00 RS 228,00| R$ 228.00| RS 228,00{ RS 684,00
Terceiras (Salirio Educagio / SESC-SENAC / SESI-SENA!
/SEBRAE / INCRA) R$ 417,97 R$ 417,97 R$ 417,97| R$ 417,97 RS 1.253,91
Vale Alimentagdo (Cesta Basica) R§ 430,00 RS 430,00] R$ 430,00 R$ 430,00 RS 1.290,00
Vale Refeigdo R§ 1.320,00| R$ 1.320,00] RS 1.320,00] R$ 1.320,00{ RS 3.960,00
SUBTOTAL R$ 8.707,56 | R$ 8.707,56 | RS 8.707,56 | R$ 8.707,56 | R$ 26.122,68
MATERIAIS DE CONSUMO VALOR MENSAL VALOR MENSAL VALOR MENSAL VALOR MENSAL VALOR TOTAL
de Ci ;80 (Po de Serra / F | R$ 2.550,00 | R$ 2.550,00 | R§ 2,550,00 | RS _2_._550.00 RS 7.650,00
is | R$ - R$ - RS - RS -
Combustival RS 300,00 | R§ 300,00 | RS 300,00 | RS 300,00 | RS 900,00
Insumos para o8 animais (Ragéo / Feno) RS 7.502,00 | R$ 7.592,00 | RS 7.592,00 | R$ 7.502.00 | RS 22.776,00
Culdados com a saude dos animais (Veterinarios / Dentigéio /
Exames / Medicamentos / Suplementas ) RS 2.140.00 |R3 2.140,00 | R$ 2.140.00 | R$ 2.140,00 RS 6.420,00
|Ferragam dos animais RS 1.710,00 | RS 1.710,00 | R$ 1.710,00 | R$ 1.710,00 | RS 5.130,00
Aquisicao e © de (Capacete / Sela/
R 450,00 450, R 5 -

Manta / Baias) R$ 450,00 | R§ 5 R$ 0,00 | R$ 450,00 RS 1.350,00
SUBTOTAL RS 14.742,00 | R$ 14.742,00 | RS 14.742,00 | R$ 14.742,00 | R$ 44.226,00
'SERVIGOS PESSOA JURIDICA. VALOR MENSAL VALOR MENSAL VALOR MENSAL VALOR MENSAL VALOR TOTAL
L
F a0 de Senicos de Gestao R$ 1.197,00 | R$ 1.197,00 | R% 1.197,00 | R 1.197,00 | RS 3.581,00
Prestagao de Serdgos de Gestao F R$ 1.197,00 | R§ 1.197,00 | R$ 1.197,00 | R§ 1.197,00 | RS
Recursos Humanos R$ 693,00 | R$ 693,00 | RS 653.00 | R§ 693,00 | BS
Exames | | admissionais R$ 100,83 | R$ 100,83 | R$ 100,83 | R§ 100,83 | RS

gos financairs / Despesas Bancanas R$ 93.50 | R$ 93,50 | R§ 93.50 | R$ 93.50 | RS
Medicina do Trabalho R$ 635,25 | RS 635,25 | RS 635.25 | R§ 635,25 | RS
NUBE R$ - |Rs - |R$ - | RS - | RS -
SUBTOTAL R§ 3.916,58 | R$ 3.816,58 | RS 3.916,58 | RS 3.916,58 | R$ 11.749,74
TOTAL RS 62.152,27| R$ 62.152,27| R$62.152,27| R$62.152,27| RS$ 186.456,81
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Braganca Paulista, 23 de marco de 2026

A llma. Sra. Dra.
Thais de Almeida Miana
Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

Prezada senhora,

Sirvo-me deste, para reiterar os votos de estima e apreco e solicitar analise e parecer
juridico acerca da necessidade de aditamento de prazo, reequilibro econémico-financeiro e
aditamento contratual referente ao Termo de Colaboragdo n° 177/2020, Processo
Administrativo n® 9.804/2020, Chamamento Publico n® 009/2020.

A ASSOCIACAO BENEFICIENTE SAO LUCAS (ABSL) iniciou suas atividades em 28
de outubro de 2020, apds a efetivagdo de sua contratagéo (Fls. 665 — 671) e, no dia 23 de
marco de 2026, a Secretaria Municipal de Saude, em consonancia com a referida entidade,
solicitou aditamento de prazo do presente termo, assim como as adequagdes necessarias
encaminhadas pela ABSL, por meio do oficio 444/2025 (DOCUMENTO I), de 08 de julho de
2025, visando a continuidade dos servigos contratados.

SOBRE A PRORROGAGCAO DE PRAZO:

Em andlise realizada pela Secretaria Municipal de Saide (DOCUMENTO Il), pela
Gestora dos Contratos da Salude (DOCUMENTO IlIl) e pelo Fundo Municipal de Saude
(DOCUMENTO IV), ficou constatado o interesse desta Secretaria Municipal de Saude em
prorrogar o Termo de Colaboragdo, conforme minuta de aditamento (DOCUMENTO V), por
igual periodo de 90 (noventa) dias, com inicio em 01 de abril de 2026 e fim em 30 de junho
de 2026.

SOBRE O REEQUILIBRO ECONOMICO-FINANCEIRO

O valor referente a “GASTO TOTAL” somente referente ao reequilibrio econémico
passara de R$ 50.012,69 (cinquenta mil e doze reais e sessenta e nove centavos) para
R$ 57.586,27 (cinquenta e sete mil quinhentos e oitenta e seis reais e vinte e sete
centavos), gerando uma diferenca de R$ 231,58 (duzentos e trinta e um reais e cinquenta
e oito centavos) mensal. O impacto, portanto, ser4 um aumento de 5,98%.

Praca Hafiz Abi Chedid, n® 125, Centro — CEP: 12902-230 - Braganga Paulista — SP
(11) 4034-6700 — www.braganca.sp.gov.br / e-mail: smsasaudebp@amail.com
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[ TOTAL COM
EQUOTERAPIA - TC 177/2020 - ABSL ATUAL Reequilibrio % REEQUILIBRIO
DESPESA COM PRESTADORES DE SERVICO
SUB TOTAL RS 2757972 | RS - Irs - |m$ 275m72
DESPESA COM PESSOAL CLT
SUB TOTAL RS 7.206,41 | RS - 0,00%| RS  7.206,41
DESPESA COM ENCARGOS PESSOAL CLT
SUB TOTAL RS 8.627,56 | RS 80,00 0,93%| RS  8.707,56
MATERIAIS DE CONSUMO
SUB TOTAL RS 2.724,00 | RS 7.302,00 268,06%| RS 9.986,00
PRESTAGAO DE SERVICOS DE PESSOA JURIDICA
SUBTOTAL RS 3.875,00 | RS 231,58 5,98%| RS 4.106,58
TOTAL DAS DESPESAS RS 50.012,69 | RS 7.613,58 15,22%| RS 57.586,27
TOTAL DAS DESPESAS 3 MESES RS 150.038,07 | R$ 22.840,74 15,22%| R$ 172.758,81

Portanto, teremos um aumento referente ao reequilibrio econémico no valor de R$
7.613,58 (sete mil seiscentos e treze reais e cinquenta e oito centavos) mensais, o que
representa um aumento de 15,22% no plano de trabalho.

O que fara o contrato sair do valor de R$ 50.012,69 (cinquenta mil doze reais e
sessenta e nove centavos), para o valor mensal de R$ 57.586,27 (cinquenta e sete mil,
quinhentos e oitenta e seis reais e vinte sete centavos), um acréscimo de 15,22%.

O contrato que tem o valor de R$ 150.038,07 no prazo de 90 dias, tera um acréscimo
referente ao reequilibrio econémico total de R$ 22.840,74 representando 15,22% de
aumento, alterando o contrato com valor final, apos os 90 dias para R$ 172.758,81.

SOBRE O ADITAMENTO CONTRATUAL

O valor referente a “GASTO TOTAL” somente referente ao aditamento contratual
passara de R$ 50.012,69 (cinquenta mil doze reais e sessenta e nove centavos) para R$
54.538,69 (cinquenta e quatro mil, quinhentos e trinta e oito reais e sessenta e nove
centavos), gerando uma diminuicdo de R$ 190,00 (cento e noventa reais) mensal. O
impacto, portanto, sera um aumento de 4,90%.

EQUOTERAPIA - TC 177/2020 - ABSL ATUAL Aditamento % TOTAL COM
ADITAMENTO
DESPESA COM PRESTADORES DE SERVICO
SUB TOTAL RS  27.579,72 | RS - 0,00% | RS 27.579,72
DESPESA COM PESSOAL CLT
SUB TOTAL RS 7.206,41 | R$ - 0,00% | RS 7.206,41
DESPESA COM ENCARGOS PESSOAL CLT
SUB TOTAL RS 8.627,56 | RS - 0,00% | RS  8.627,56
MATERIAIS DE CONSUMO
SUB TOTAL RS 272400 | RS 471600 | 173,13%| RS  7.440,00
PRESTAGAO DE SERVIGOS DE PESSOA JURIDICA
SUB TOTAL RS 3.875,00 |-R$ 150,00 -4,90%| RS 3.685,00
TOTAL DAS DESPESAS RS 50.012,69 | RS  2.526,00 9,05%]) RS 54.538,69
TOTAL DAS DESPESAS 3 MESES RS 150.038,07 | R$ 13.578,00 9,05%| RS 163.616,07

Portanto, teremos um aumento referente ao aditamento contratual no valor de R$
4.526,00 (quatro mil, quinhentos e vinte e seis reais) mensais, 0 que representa um
aumento de 9,05% no plano de trabalho.

Praga Hafiz Abi Chedid, n° 125, Centro — CEP: 12902-230 - Braganga Paulista — SP
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O que fara o contrato sair do valor de R$ 50.012,69 (cinquenta mil doze reais e
sessenta e nove centavos), para o valor mensal de R$ 54.538,69 (cinquenta e quatro mil
quinhentos e trinta e oito reais e sessenta e nove centavos), um acréscimo de 9,05%
referente ao aditamento contratual.

O contrato que tem o valor de R$ 150.038,07 no prazo de 90 dias, tera um acréscimo
referente ao aditamento contratual total de R$ 13.578,00 representando 9,05% de aumento,
alterando o contrato com valor final, apds os 90 dias para R$ 163.616,07, referente somente
ao aditamento contratual.

SOBRE O REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO E O ADITAMENTO
CONTRATUAL

O valor referente ao “GASTO TOTAL?” passara de R$ 50.012,69 (cinquenta mil, doze
reais e sessenta e nove centavos) para R$ 62.152,27 (sessenta e dois mil, cento e
cinquenta e dois reais e vinte e sete centavos), gerando uma diferenca de R$ 12.139,58
(doze mil cento e trinta e nove reais e cinquenta e oito centavos) mensal, a qual
corresponde a soma do aditamento R$ 4.526,00 (quatro mil quinhentos e vinte e seis reais)
com o reequilibrio R$ 7.613,58 (sete mil seiscentos e treze reais e cinquenta e oito
centavos). O impacto, portanto, sera um aumento de 24,27%.

VALOR A REPASSAR
EQUOTERAPIA - TC 177/2020 - ABSL ATUAL Reequilibrio | Aditamento REEQUILIBRIO % (ATUAL+
ADITAMENTO
REEQUILIBRIO)
DESPESA COM PRESTADORES DE SERVICO
SUB TOTAL RS 2757972 | RS RS RS 27.579,72
DESPESA COM PESSOAL CLT
SUBTOTAL RS 7.206,41 | RS RS - 0,00%| R$ 7.206,41
DESPESA COM ENCARGOS PESSOAL CLT
SUBTOTAL RS 8.627,56 | RS 80,00 | RS - | RS 80,00 | 0,93%| RS 8.707,56
MATERIAIS DE CONSUMO
SUB TOTAL RS 2.724,00 [R$  7.302,00 | RS 471600 | RS 12.018,00 | 441,19%| RS 14.742,00
PRESTACAO DE SERVICOS DE PESSOA JURIDICA
SUB TOTAL RS 3.875,00 | RS 231,58 |-RS 190,00 | RS 41,58 [ 1,07%| RS 3.916,58
TOTAL DAS DESPESAS RS 50,012,69 | RS 7.613,58 | RS 4.526,00 | RS 12.139,58 [ 24,27%| R$ 62.152,27
TOTAL DAS DESPESAS 3 MESES RS 150.038,07 | RS 22.840,74 | RS 13.578,00 | RS 36.418,74 | 24,27%| RS  186.456,81
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FOLHA N° VISTO
[ VALORA FEPASSAR
EQUOTERAPIA- TC 577/2020 - ABSL ATUAL Reequilibrio % »;g;::uo::o Aditamentn % ;:::LMC::O "ﬂm‘%’ %  tawace
[ OESPESACOM PRESTADORES DE SERVIGO _
[ cordenadors (40 hons s emanas | RS 00058 | RS - OO0 RS 009,68 | RS - 000%| B5  1009.68 [ 10.5868
|Foioterapeutn R.T. (40 nors semamB) RS B33968 | RS - 000%| RS BAT6E | RS - | 000 RS 837,68 | [ B T5068
Fhotwmpmis (0hom semwnwa) RS BEPEE | RS - 000 /S GEME RS - 000 RS 66768 B 61968
RS 2500568 00| FS 250068 | RS 00| RS 150068 [ 2068
SUBTOTAL & wsmn|s - s - |s msmm|m - | oo [R zsma2 B nwan|
DESPESA COM PESSDAL 0T
C onchutor de Guin (44 hoes 3 emanas | RS 182000 0,00 RS 182,00 0,00% | RS 1820,00 | RS - 0,00%] BS 10000
Frofa sicnais de Wil 5 uperis (38 harms s emanai ) RS 341896 000%[ RS 341.% 000| RS 341996 | RS - 0,00%] S 3.419.96 |
A uxiliar Administrativo (44 hores ssmanais) RS 1896645 RS 196645 | RS R 196645 | RS - [ 196645
SUBTOTAL R 730641 | RS - 000%] K 720641 | RS - 00m | RS 720641 | RS = o] Tl
[ DESP ESA COM ENCARGOS PESSOAL CLT - |
Terceires RS 0OPs RS 41797 RS - 0,00%| RS 1797
RAT e ) 000 #5113 RS - 0.00%| RS 15413
FGTS B - 00MI RS 6m9s | RS - 0,00 RS 9,55
NS5 RS OO0 RS 15188 | RS - 0,00%| RS 152448
Piss/ folha RS 0.00%] RS RS - 0.00% | RS nM
13* sdario RS 0,00 RS RS (3
INS5 5/ 13 miario RS 0,00 BS [ |
[FETS  13° sdarin 3 0,00%| RS RS RS
Ferizs [ 0.00| RS RS | S
bre 2 f [ 0.0 RS ] oo ]
Terceiros s/ 17 slario 5 005 | RS WS
RS RS RS
RS 3 RS
RS |/ [ RS
] RS RS
o Adidonal TempadeSenvico RS —_— RS RS
P rovisho de ResdSio i3 RS RS
Seguros (Pro Agir + Segura de Vidy RS 148,00 | °S moo|  seom RS RS
SUB TOTAL RS B.671.56 | RS ™00 0.9%%] 87005 TS 8675 | /S B0
'MATERIAIS DE CONSUMO
Materiais de Conservagho Po de Serra Repelente) RS - |ms ] RS 255,00 | 100,00%) kS RS 25000
Materiais pedagigicos RS 41,00 0,00% RS 40,00 | -100,00% | RS ) -
= s 50,00 | S 000 Mo s 500,00 [ RS )
feng) RS 150000 |5 GO0%,00| 40613 5 75900 0,008 S RS 7 B1,00
Eranes pacs mimas B e |ws B 0004 Rs 304,00 |15 5W.00 | I00.004 RS : 4,00 |-100,00% [ 75 =)
£ uidanics com Salde dos animals (Veterinario [ me (i3 - |RS 214000 | 10,00% RS 2 [ 234000 |
Ferragem dos animais RS S5000 [ RS 116000| 2091 RS 171000 O0P| RS  Sw.00 (RS 116000 | 200,91%) RS L7000
| quisicio = Manurencn de Fqu pamentas (C apacete, Manta/Balasi | RS - 3 - | 100,00 50,00 | F RS 5000
SUB TOTAL W 17M00 |65 75000 w9 ;l; ?; R 14ML0
[ DE PESSOA JURIDICA
Fros tagio e Servigam de Gesti — RS 114000 | RS RS B 1B
Fres tagio oe Senvicon de Gestia Financata RS 114000 | RS RS -]
Prestsgdo o Ascursos Humanas RS 660,00 | RS 33,00 RS B
Exnmes poribdicts | admiss Gnab RS 55,00 [ RS 45, 3 L]
S enigos Anancedns | Do pesas Bancium [ 85,00 | RS 8,50 RS | RS
Frostagia oe Senicas de Madicine do Trabatha [ 605,00 | A5 05| 50m B = | =3
INUEE RS 130,00 0,00%] RS 1,00 |- RS I
SUB TOTAL RS 3EA00| K  23L58 B AU6H L] A91658
mEmE. oo o =
TOTAL DAS DESPESAS 3 MESES RS 15003807 | RS 2284074 | 172
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e
. R novo plano VALOR
EQUOTERAPIA - TC 177/2020 - ABSL de trabatho Repasse 01 02 03 TOTAL
o U S hion e sl PESSOA | ya|ORMENSAL | VALORMENSAL | VALORMENSAL | VALORMENSAL | VALORTOTAL
Coardenadora (40 horas semanais) RS 10.039,68] R$ 10.035,68) R$ 10.039,658| R$ 10.039,68| RS 30.119,04
Fisi R.T. (40 horas semanais) R§ 8.359.68| R$ 8.350,68| R$ 8.359,68| R$ 8.359,68| RS 25.079,04
F (40 horas semanais) R§ 6.670,68] RS 6.6759,68| R$ 6.679,68] RS 6.G79,68| RS 20.039,04
Equitador (26 horas semanais) R$ 2.500,68] R$ 2.500,68| R$ 2.500,68 RS 2.500,68] RS 7.502,04
SUBTOTAL R$ 27.579.72 | R$ 27.579,72 | R$ 27.579,72 | R$ 27.579,72 | R$ 82.739,16
DESFESAS COM PESSOAL - CLT VALOR MENSAL VALOR MENSAL VALOR MENSAL VALOR MENSAL VALOR TOTAL
Condutor de Guia (44 horas ) R$ 1.820,00] R$ 1.820,00| R$ 1.820,00| R$ 1.820,00) RS 5.460,00
Prafissionais de Mivel Superiar (26 horas s } R$ 3.419.96| R$ 3.410,96| RS 3.419,%6| R% 3.419,96| RS 10.259,88
Auxiliar Administrativo (44 horas semanais) R$ 1.966,45| R$ 1.966.45| R$ 1.966,45| R% 1.966,45| RS 5.899,35
SUBTOTAL R$ 7.206,41 | R$ 7.206,41 | R$ 7.206,41 | R$ 7.206,41 | RS 21.619,23
ENCARGOS COM PESSOAL VALOR MENSAL VALOR MENSAL VALOR MENSAL VALOR MENSAL VALOR TQTAL
Contribuigéo Riscos Ambientais do Trabalho (RAT) (Patronal) RS 144,13 RS 144,13| R$ 144,13 R$ 144,13| RS 432,39
Cantribuigao Social Previ jaria (Patronal) (INSS) R$ 1.524,88| RS 1.524 88| R§ 1.524,88| R$ 1.524,88| RS 4.574,64
Descanso ) (DSR) R& 432,38| R$ 432,38| R§ 432,38] RS 432,38| RS 1.297,14
Encargos s/ 0 13° Saldrio R$ 34,83| R§ 34,83 R$ 34.83| R% 34,83| RS 104,49
Fundo de Garantia por Tempo de Senigo (FGTS) R3% 609,95| R$ 609,95| R$ f09,95| R$ 609,95 RS 1.829,85
Programa de Integragdo Social (PIS) R$ 76,24| R% 76.24| RS 76.24| R$ 76,24| RS 228,72
Provisao de 1/3 Salério sobre Farias R$ 211,79| R$ 211,79| R% 211,78| R§ 211,79| RS 635,37
Provisac de 13° Salario RS 635,36] R$ 635,36| RS 635,36| RS 635,36 RS 1.906,08
Provisdo de Adicional por Tempo de Senigo R% 299.44| R$ 299,44 R$ 299.44| R$ 299,44 RS B98 32
Provisao de Contribuigdo Riscos Ambientais do Trabalha (RAT) .
130 Salrio R$ 12,71| R$ 12,71 R$ 12,71| R$ 12,71 RS 38,13
Provisdo de Ferlas Remuneradas R$ 635,36| R$ 635,36] RS 635,36 R$ 635.36] RS 1.906,08
Prowisao de Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) s/
13° Salario R$ 50,83 R$ 50,83] R$ 50,83| R$ 50,83 RS 152,49
Provisao de INSS s/ 13° Saldrio R$ 127,07| R$ 127,07| R$ 127,07| RS 127.07| RS 381,71
Provis&o de Resciséo R§ 1.516,62| R$ 1.516.62| R$ 1.516,62| R§ 1.516,62| RS 4.549,86
Seguros (ProAgir + Seguio de Vida) RS 228,00 R$ 228,000 R$ 228,00 R$ 225,41 RS 684,00
Terceiros (Salario Educacao / SESC-SENAC / SESESENAI
9 E 9 R
/SEBRAE / INCRA) R$ 417,97| R$ 417,97| R$ 417,97| R$ 417,97 RS 1.253,31
|Vale Alimentagao (Cesta Bésica) RS 430,00 RS 430,00| R$ 430,00| R$ 430,00| RS 1.290,00
[vale Refeigao R$ 1.320,00| R$ 1.320,00] R§ 1.320,00] RS 1.320,00( RS 3.960,00
SUBTOTAL R$ 8.707,56 | R$ 8.707,56 | R$ 8.707,56 | R§ 8.707,56 | R$ 26.122,68
MATERIAIS DE CONSUMO VALOR MENSAL VALOR MENSAL VALOR MENSAL VALOR MENSAL VALOR TOTAL
Materiais de Consenagio (P6 de Serra/ Repelente) RS 2.550,00 | RS 2.550,00 | RS 2.550,00 | R$ 2,550,00 | RS 7.650,00
[} iais Pedagogicos RS - RS - RS - RE -
Combustivel R§ 300,00 | R$ 300,00 | R$ 300,00 | R$ 300,00 | RS 0K, 00
Insumos para os animais (Ragéo / Feno) R% 7.502,00 | R§ 7.592,00 | R$ 7.592,00 | R$ 7.592,00 | RS 22.776,00
Cuidados com a saide dos animais (Veterinérios / Dentigao / 5
Exames / Medicamentos / Suplementos) i 214000 | R§ 214000 | R 2140.00 IR 2.140.00 | g 6.420,00
Ferragem dos animais R$ 1.710,00 | R$ 1.710,00 | RS 1.710,00 | R$ 1.710,00 | RS 5.130,00
Aquisicao e Manutengao de Equipamentos (Capacete [ Sela / 0 450.00 | R 450,00 | R 450,00
Manta / Baias ) RS 450,00 | RS S0, $ ’ $ ' RS 1.350,00
SUBTOTAL R$ 14.742,00 | R$ 14.742,00 | R$ 14.742,00 | R$ 14.742,00 | R$ 44.226,00
SERVIGOS PESSOA JURIDICA VALOR MENSAL VALOR MENSAL VALOR MENSAL VALOR MENSAL VALOR TOTAL
|Prestagio de Sendgos de Gestao Administrativa R$ 1.197.00 | RS 1.187.00 | RS 1.197,00 | R$ 1.187.00 | RS 3.591,00
|Pres|an;éu de Senigos de Gestdo Financeira RE 1.1597.00 | R$ 1.197.00 | RS 1.197.00 | R$ 1.197,00 | RS 3.591,00
|Recursos Humanas RS 693,00 | R% 693,00 | RS 693,00 | RS 693,00 | RS 2.079,00
Exames periddicos / admissionais R$ 100,83 | R$ 100,83 | RE 100,83 | R$ 100,83 | RS 302,49
Senigos financeiras | D Bancanas R$ 93,50 | R$ 93,50 | R$ 43 50 | RS a3 50 | RS 280,50
Medicina do Trabalho RS 635,25 | RS 635,25 | R$ 635,25 | R$ 635.25 | RS 1.505,75
NUBE RE - | R$ - |R$ - |R$ - | RS -
|SUBTOTAL R$ 3,916,58 | R$ 3.916,58 | R$ 3.916,58 | R$ 3.916,58 | R$ 11.749,74
|TOTAL R$ 62.152,27| R$ 62.152.27| R$62.152,27| R$ 62.152,27| R$ 186.456,81

Onde teremos um aumento referente ao aditamento contratual e reequilibrio
econdmico no valor de R$ 12.139,58 (doze mil, cento e trinta e nove reais e cinquenta e
oito centavos) mensais, sendo R$ 4.526,00 (quatro mil quinhentos e vinte e seis reais)
referente ao aditamento contratual e R$ 7.613,58 (sete mil seiscentos e treze reais e
cinquenta e oito centavos) o que representa um aumento de 24,27% no plano de trabalho).

O que fard o contrato sair do valor de R$ 50.012,69 (cinquenta mil doze reais e
sessenta e nove centavos), para o valor mensal de R$ 62.152,27 (sessenta e dois mil
cento e cinquenta e dois reais e vinte e sete centavos), um acréscimo de 24.27%.
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O contrato que tem o valor de R$ 150.038,07 no prazo de 90 dias, tera um acréscimo
referente ao reequilibrio econémico mais aditamento contratual no valor de R$ 36.418,74
(trinta e seis mil quatrocentos e dezoito reais e setenta e quatro centavos) por 90 dias,
sendo R$ 13.578,00 (treze mil quinhentos e setenta e oito reais) por 90 dias referente ao
aditamento contratual, e R$ 22.840,74 (vinte e dois mil oitocentos e quarenta reais e
setenta e quatro centavos) referente ao reequilibrio econémico, representando 24,27%
de aumento, alterando o contrato com valor final, no prazo de 90 dias para R$ 186.456,81
(cento e oitenta e seis mil quatrocentos e cinquenta e seis reais e oitenta e hum
centavos).

Sem mais para o momento, agradego antecipadamente pela atengao e colaboragéo
de sempre e me coloco a disposi¢cao para maiores esclarecimentos.

Atenciosamente,

Carmem Silvia Guariente
Secretaria Municipal de Saude
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS PaNN
5
Y
PROCESSO ADMINISTRATIVO SMA/DLCA. N°. 9.804/2.020
MODALIDADE: CHAMAMENTO  PUBLICO N°. 9/2.020

OBJETO: EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA PROCESSO
DE SELECAO DE  ORGANIZACAO  SOCIAL CIVIL DE
INTERESSE ~ PUBLICO, EM REGIME DE PARCERIA, PARA
CELEBRAR TERMO DE COLABORACAO COM O MUNICIPIO PARA
A CONSECUCAO DE FINALIDADE DE INTERESSE PUBLICO

E RECIPROCO _ MEDIANTE SERVICO DE  EQUOTERAPIA
OSC: ASSOCIACAO BENEFICIENTE SAO LUCAS (ABSL)
REQUSITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

(RECEBIDO APENAS OS VOLUMES III e VII)

Trata-se de minuta de aditamento contratual
n’. 10, decorrente de solicitacdo da titular da Secretaria requisitante de se
proceder a aditamento de valor decorrente de reequilibrio econdmico financeiro
em raziio da busca de eficiéncia do Plano de Trabalho, conforme estipulado na
clausula primeira e nosvalores ali informados, quer seja, um acréscimo mensal
de RS$.7.613,58 (), o que equivale ao total de RS$. 22.840,74 () referente ao
reequilibrio econdmico financeiro do contrato a partir da competéncia Abril /2.026
apresentando um aumento percentual de 15,22%, acréscimo de RS. 4.526,00 ()
o que equivale ao total de RS$. 13.578,00 (), ao longo de 3 tres meses,
representando um aumento percentual de 9,05%;

Analisando o solicitado  aidtamento
contratual e reequilibrio econémico, os membros efetivos da comissdo de
fiscalizacdo fisico financeira THIAGO DOS REIS RATIS E GABRIEL DE
SOUSA LOPES, ndo informam qualquer desacordo com o propésito acima;

Esta a sintese necessdria e suficiente do
processado, adotado, no mais o constante do processo.

Atente-se, para o fato que a presente
andlise considerard tido somente os aspectos estritamente juridicos da questio
trazida ao  exame desta Assessoria Juridica, partindo-se da premissa bdsica
de que, ao propor asolucio administrativa ora analisada, o administrador Publico
se certificou quanto as possibilidades orcamentdrias, financeiras, organizacionais e
administrativas, levando em consideracdo as andlises econémicas e sociais de
sua competéncia;

O Chamamento Publico ndo é considerado
modalidade de licitacdo, embora tenha o processamento de forma semelhante,
previsto nos artigos 23 a 32 da Lei n’. 13.019/2.014 e Decreto n’.
8.726/16;

E um procedimento administrativo levado a
termo pelo Poder Piublico para firmar parcerias com organizagoes da sociedade
civil, entidades do setor privado. mas que ndo possuem fins lucratiyos, logo, a
evidencia, empresas com fins lucrativos ndo podem participar. E de forma
sinterizada, uma forma de o poder publico firmar parcerias com essas organizacoes
sem fins lucrativos (OSC ou ONGs), para executar projetos que tragam
beneficios sociais que s@o de interesse do Estado, sendo que antes da vigéncia dos

Av. Antonio Pires Pimentel, n°.2. 015, Centro —CEP. 12. 914-900— Braganca Paulista-SP.
Telefone (11)4034-7100
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diplomas legais acima informados, tais parcerias eram encetadas po yj?lf 770
de convénios; /}

No que diz respeito ao pleito aquﬂjnformado,
muito embora o volume em que consta o contrato, nio tenha vindo p’ai‘a subsidiar
o parecer, quer nos parecer que ndo hd obice para tanto. E que o artigo 55 da
lei Federal 13.019/2014, é clara em dispor que até mesmo a vigéncia da parceria
poderd ser alterada, mediante solicitacdo da organizacdo de sociedade civil,
devidamente formalizada e justificada, mdxime, aqui onde a prorrogacio vem
solicitada pelo contratante, que igualmente também justifica o pleito;

As fls. 448, Item—kS_ consta o plano de
trabalho poderd ser alterado, parcial ou totalmepufe, a qualgwer tempo durante o
processo de acompanhamento e fiscalizacdo do tfermo de colaboracio;

Jda o arfigo 43 do decreto federal n’.
8.726/2016, estabelece que o orgio ou a entidade da administracdo publica federal
poderd autorizar ou propor a alteracio dg termo de fomento ou de colaboracio ou
do plano de trabalho, apds, respectivamente, solicitacdo fundamentada da
organizacdo da sociedade civil ou sud anuéncia, desde que ndao haja alteracdo de
seu objeto, que a nosso sentir ¢ o/caso, porque ndo ha qualquer alteracdo do
objeto;

Fato é que em  havendo posicionamento
favordvel ao pleito por membros efetivos do Fundo Municipal de Saude, nio
haveria sentido em eventual dijcordincia, na medida em que no caso o que deve
ser considerado é a exceléncia da prestacio dos servicos, situacdo que foi
positivada pela Secretaria da/Saiide, até porque por certo os membros efetivo do
Fundo Municipgtde Satide [a gestora da pasta, verificaram tal possibilidade,
podendo, portanyo, ¢ pleitofser levado a termo.

Com isso, ndo se vé qualquer ilegalidade no
vado| a termo tal como posto, “ex-vi” do art. 43, I, ¢” do
6/20) 6;

pleito, podendo
decreto federal n°

8.7
Logo, em havendo previsdo de alteracio do
plano de trabalho, \concprduncia da gestora e dos membros da comissio de
fiscalizacdo da exedugdo, fisico financeira;

Hd necessidade, no caso, de se observar a
devida autorizacdo que estd Xaltando, haja vista que aditamento ndo se prescinde
de tal providencia;
Registra-se, por derradeiro, que a motivagdo,
o valor estimado e a espeXificacad\ do objeto nos termos da descricio solicitada ndo
constituem objeto da pkesenxe ¥ ?» pois se inserem no dmbito técnico da

T

Secretaria requisitante e o poderYiscrietordrro—da Administracdo.
) oyue nos parece, sub. censuray
Bra auh’sta -SP. DATA SUPRA

JOSE RATD 0oDoOI
B/SP. 59.301
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Processo Administrativo n® 9804/2020

A Secretaria Municipal de Saide,

Encaminho o presente com a manifestacio exarada pelo i. advogado municipal
para ciéncia e considera¢des que entender cabiveis.

Atenciosamente,

/
iﬁl x ,)// o

Vel .
Thais Miana
Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos.

i
Vd
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A
CHEFIA DE GABINETE,

Diante do parecer exarado pela Secretaria
Municipal de Assuntos Juridicos acerca da
minuta constante no presente processo,
manifesto-me favoravelmente a aprovacao
do presente instrumento, com as clausulas
nele previstas, devendo o processo seguir
para os tramites necessarios a
publicacao.

Atenciosamente,

N

"/ —

4 ‘ f:r'z-.}\./ a
Carmem gﬂvia Guariente

Secretaria Municigal de Saude

A) 370
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174
ADITAMENTO CONTRATUAL N° 10

TERMO DE COLABORAGAO N° 177/2020

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BRAGANGCA PAULISTA
CONTRATADO: ASSOCIACAO BENEFICENTE SAO LUCAS
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 9804/2020
MODALIDADE: CHAMAMENTO PUBLICO N° 009/2020

Pelo presente instrumento tem o fim de adiamento contratual, de prazo e de
reequilibro econémico-financeiro do termo de colaboragao de prestacao de servigos de
equoterapia, firmado em decorréncia do Chamamento Publico n® 009/2020, que entre
si fazem o MUNICIPIO DE BRAGANCA PAULISTA, pessoa juridica de direito publico,
com sede localizada a Avenida Antonio Pares Pimentel, n° 2015, Braganga Paulista/SP.
Inscrita no CNPJ sob n° 46.352.746/0001-65, neste ato representado por sua Secretaria
Municipal de Satde, a Sra. CARMEM SILVIA GUARIENTE, portadora do RG n°
13.902.849-3 SSP/SP e do CPF n° 066.253.878-19, doravante designado simplesmente
CONTRATANTE, e de outro lado a Organizagéo Social ASSOCIAGAO BENEFICENTE
SAO LUCAS, inscrita no CNPJ sob N° 01.717.178/0001-10, com sede a Rua Madre
Candida Mana de Jesus, n° 33, Vila Municipal — Bragancga Paulista/SP, CEP: 12.912-
370, E-mail: associacaosaolucas@gmail.com, neste ato representada pelo Sr.
JEDAIAS TEOFILO PEREIRA, portador do RG sob no 7.469.81 1-04 e do CPF sob n'
566.547.908-04, neste ato denominado simplesmente CONTRATADA, tém justos e
acordados, o que adiante segue:

CLAUSULA PRIMEIRA —~ DO REEQULIBRIO ECONOMICO-FINACEIRO

O presente aditivo tem por objeto o reequilibrio econdmico-financeiro, visando
a eficiéncia no Plano de Trabalho, dispostos conforme solicitagdo da CONTRATADA,
parecer favoravel da Secretaria de Municipal de Saude e de Assuntos Juridicos,
constantes neste processo.

Considera-se o acréscimo mensal de R$ 7.613,58, o que equivale ao total de
R$ 22.840,74 ao longo de 3 (trés) meses, referente ao reequilibrio econémico-financeiro
do TERMO DE COLABORAGAO, a partir da competéncia de abril de 2026,
representando um aumento percentual de 15,22%.

Quadro | - Reequilibrio econémico-financeiro

. Valor Antigo | Acréscimo
BalerGRCa (até 31/03/2026) (15,22%) NoxoNelor
Mensal R$ 50.012,69 R$ 7.613,58 R$ 57.586,27
Total (3 meses) R$ 150.038,07 R$ 22.840,74 | R$ 172.758,31

Av. Antonio Pires Pimentel, 2015 — Centro — CEP: 12914-001 — Braganga Paulista — SP
Telefone: (11) 4034-7091 / 4034-7106 / 4034-7039
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CLAUSULA SEGUNDA — DO ADITAMENTO CONTRATUAL

O presente aditivo tem por objeto o aditamento contratual, visando a eficiéncia
no Plano de Trabalho, dispostos conforme solicitagdo da CONTRATADA, parecer
favoravel da Secretaria de Municipal de Salude e de Assuntos Juridicos, constantes
neste processo.

Considera-se o0 acréscimo mensal de R$ 4.526,00, o que equivale ao total de
R$ 13.578,00 ao longo de 3 (trés) meses, referente ao aditamento contratual do TERMO
DE COLABORACAO, a partir da competéncia de abril de 2026, representando um
aumento percentual de 9,05%.

Quadro Il - Aditamento contratual

Referéncia Yaloraliga feréscimg Novo Valor
(até 31/03/2026) (9,05%)
Mensal R$ 50.012,69 R$ 4.526,00 R$ 54.538,69
Total (3 meses) R$ 150.038,07 R$ 13.578,00 R$ 163.616,07

CLAUSULA TERCEIRA — DA EXPOSICAO DO NOVO VALOR CONTRATUAL
TOTAL

O presente aditivo tem por objeto expor o novo valor contratual total, levando em
consideragdo o reequilibrio econdmico-financeiro e o aditamento contratual, visando a
eficiéncia no Plano de Trabalho, dispostos conforme solicitagdo da CONTRATADA,
parecer favoravel da Secretaria de Municipal de Sadde e de Assuntos Juridicos,
constantes neste processo.

Considera-se 0 acréscimo mensal de R$ 12.139,58, o que equivale ao total de
R$ 36.418,74 ao longo de 3 (irés) meses, referente ao reequilibrio econédmico-financeiro
e aditamento contratual do TERMO DE COLABORAGAO, a partir da competéncia de
abril de 2026, representando um aumento percentual de 24,27%.

Quadro lll - Novo valor contratual total

Valor Antigo Acréscimo
Referéncia (até Reequilibrio| Aditamento (24,27%) Novo Valor
31/03/2026) A sube
Mensal R$ 50.012,69 |R$ 7.613,58| R$ 4.526,00 [R$ 12.139,58| R$ 62.152,27
WOt R$ 150.038,07 Re22.040 R$ 13.578,00|R$ 36.418,74|R$ 186.456,81
meses) 4

Av. Antonio Pires Pimentel, 2015 — Centro — CEP: 12914-001 — Braganca Paulista — SP
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CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO

O objeto do presente aditivo € a prorrogagdo no prazo contratual pelo periodo
de 90 (noventa) dias, compreendido entre 01/04/2026 a 30/06/2026, conforme
solicitagao da Secretaria Municipal de Saude, anuéncia da contratada e parecer juridico
constante do processo.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS DISPOSICOES GERAIS

Ficam mantidas e ratificadas as demais Clausulas do Contrato Original.

E, por acharem plenamente de acordo com o que acima consensualmente
estabelecem, assinam, na presenca de duas testemunhas, o presente termo de
aditamento contratual, emitido em 03 (trés) vias de igual teor e forma.

Braganga Paulista, &/f/ Uj / 92 0«7) é

L3

T

CARMEM SiLVIA GUARIENTE
SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE SAO LUCAS

CONTRATANTE CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

1.@4{,&{7 ) ?ﬂfﬁ}%un/ C:(L‘@'zﬂ@j%/CPF e, b2 D )DL

2. ///ZUW Aoy e, Nider  roicerme, 29-33%.(% -5
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BRAGANCA PAULISTA
CONTRATADA: ASSOCIAGCAO BENEFICENTE SAO LUCAS
TERMO DE COLABORAGAO N° (DE ORIGEM): 177/2020
OBJETO: EQUOTERAPIA

Pelo presente TERMO, néds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de
sua execugdo contratual, estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo, cujo trdmite processual ocorrera pelo sistema
eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cdpias das
manifestagdes de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento
no Sistema de Processo Eletronico, em consonancia com o estabelecido na Resolucao
n° 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisbes
que vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no
Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n° 709,
de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos
processuais, conforme regras do Cédigo de Processo Civil;

d) as informacbes pessoais dos responsaveis pela contratante estdo cadastradas
no maodulo eletrdnico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos
previstos no Artigo 2° das Instrugdes n°01/2020, conforme “Declaragéo(bes) de
Atualizagao Cadastral” anexa (s);

e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre
atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e
consequente publicacao;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,
exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

LOCAL e DATA: O\ wi/ 0 /00 G

Av. Antonio Pires Pimentel, 2015 — Centro — CEP: 12914-001 — Braganc¢a Paulista — SP
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AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:
Nome: EDMIR JOSE ABI| CHEDID
Cargo: Prefeito Municipal
CPF: 068.373.518-77

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:
Nome: CARMEM SILVIA GUARIENTE

Cargo: Secretaria Municipal de Saude

CPF: 066.253.878-19

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE PARCEIRA:
Nome: JEDAIAS TEOFILO PEREIRA

Cargo: Representante legal

CPF: 566.547.908-04

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O ADITAMENTO:

PELA CONTRATANTE:

Nome: CARMEM SILVIA GUARIENTE
Cargo: Secretaria Municipal de Saude
CPF: 066.253.878-19

Assinatura: J/&/E\M O\:\Aj&)

PELA CONTRATADA:
Nome: JEDAIAS TEOFILO PEREIRA

Cargo: Representante legal
CPF: 566.547.908-04

Assinatura:

*) Facultatéﬂ’ﬁcﬁ&ar quando ja constituido. informando, inclusive, o enderego
eletrénico.

Av. Antonio Pires Pimentel, 2015 — Centro — CEP: 12914-001 — Braganga Paulista — SP
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r VALOR A REPASSAR
I " REEQUILIBRIO
EQUOTERAMIA, - TC 177/2020 - ABSL ATUAL Reequilibric Aditamento A DﬁAMENT(; % {ATuaL
REEQUILIBRIO)
DESPESA COM PRESTADORES DE SERVI
SUB TOTAL RS 27.579,72 | RS - |RS = L] 27.519.72 |
DFSPESA COM PESSOAL C1T
SUBTOTAL RS 7.206 | RS - | R§ - _|RS$ E 7.206,1 |
DESPESA COM ENCARGOS PESSOAL CIT
. SUBTOTAL RS BG627,5 | A§ 80,00 | RS = 1R 20,00 ENI7,56
i TERIAIS DE CONSUMO
- SUBTOTAL RS 272400 RS 7.302,00[RS 471600 RS 1201800 14.742,00
! DE SERVIOS DE PESSOA JURIDICA
I SUBTOTAL 3.875,00 ﬁ - 231,58 -E EW ﬁ 41,58 3.916,58
| TOTAL DAS DESPESAS | RS 5001269 |R$ 7.613,58 [RS 452600 |R$ 12.139,58 | 24, 7
|— o oo ettt el e, o L LGSR
VALORA REPASSAR
TOTALCOM TOTALCOM | REEQUILIBRIO +
EQUOTERAPIA- KC 177/2020- ABSL ATUAL Reequillbrio % ERWLERo | Ademeno % | aorameto | anmwedo | ® (ATUAL+ )
DESPESA COM PR STALONE S DF SHOVILD LT e N e
e (40 horss s emenes) RS 10.030,5E | RS 0,00 RS 10.099,68 | RS - 0.00%| RS 1003968 3 10.035,68
Frisimapruin R T_{4D horas s emance) RS BIWGE | RS O00%[ RS HIH | RS - 00| RS B3B8 = BI5068
¥ o it apetn |40 fows s smanas | RS EE7.EE | RS - O0¢[ RS G676 | RS - 00| RS E6768 RS 667068
E quitodr [2€ hons semanoe ) RS 2.500,68 _oocelRS  2smeB|RS - | 000W[ RS 25m068 L RS 2 500,68
B uSmI2 R - | - K TSAR|K - nom | KRS 205WT2 ] 2150972
RS LB&0O 000 RS 182000 O0ms| RS 182000 | RS - 0,005 RS 12000
Frctn siomsis du Nivel S5ipwi (22 norms s emanas RS 341996 00F RS 34199 000 RS 341996 [ RS - 0,008 RS 321956
cmin ESrat v o (48 horas se manais) RS 1.966,45 RS 196645 | RS = RS 196645 | RS < RS 196645
SUB TOTAL R 720641 | RS - 0,00% 720641 | RS = 00ms | RS TI06AL | RS - 0.00%| FS 720641 |
DESPESA GO ENCARGDS PESSOALCIT i e |
Terceires RS 417,97 0,06 RS 000 RS 41797 (RS 0,005 75 4787
[BAT RS 13413 0,0 RS 0,00%| B 143,13 | RS = 0,00 | S 14413
[FeTs RS 609,05 0,00 RS 0.00% | S 609,95 | RS - 0,005 RS 855
INSS — RS 153488 0,004 RS s 000 RS 15MB8 | RS = 0,00P) RS 152488 |
[P foiha RS w24 0,008 kS 0,00 kS 34 | HS - 0,08 7 76,24
|13 saario S 635,36 0006 RS il ODN/ RS 635,36 | RS - 0,001 835,36
NS5 5/ 13 satario RS 127,07 0,00%) RS 000 RS 121,07 | #S - 00| K5 207
FGTS 13 sdaio RS 50,85 0,008 RS 0.00%] RS 5183 RS - 0,00 RS 0.8
Férim RS 635,36 0,005 BS 00T4[ RS 635,36 | RS - | oome|RS 653
1/3 sobre asfixias RS 211,79 0,00%| B mm B - 0,00 RS n179
E RS 3,83 0,008 BS W 3 0,005 B [
[RAT 5/ 13" salric RS 0,08 RS Lnn [3 - 0,005 RS n
DS _ K5 USRS AR RS D 0,00 B 432,38 |
Cestabarsica RS 0,00 7S 330,00 [ - 0,00 | ’S 0,00
RS D 0,00 RS 132,00 ¥ RS - 0,00 7S 13000 |
] 28, 0,00%) BS 2,44 RS = 0,00 | ’S 204
RS 516, 0,00% RS 15168 [ - | oomws 151662
|65 1600 | BS 20.00 S0 RS 228,00 HO.00 | 54,0%%)| RS ZE00
B B520.56 | RS AL00 0.99% K B0 suL0 HAZSE
Materiais de Conservagso (6 de Serra/ Repelente) RS - |’ - [
|Materias pedagogicos RS A0,00 0,004 |
Combustive! R w00 |’ 50.00 20,00 ’S 300,00
| ragia, fenol RS 150000 RS 605000 | 206a%%| R5 759200
RS L00 | RS 0,08 RS 484,00 |-RS. 4,00
mentos) RS
erage! 290,535 RS
Anuini S e Maruteng i e Equl pamentes [ Caaete/Selal Manta/ Baias) - RS
SUB TOTAL -] 17400 7.300.00 3
[ OF PESSOA IUIRINCA
|Pres tnglio de Benioms dn Gestie Adminctetiva __|Rs RS
Frestucio de Sericos de Gestéo Finencers RS RS
Pres tugiio de Aecusos Humsrcs RS RS
s L
5 pricos Bnanceins | Des pesas Aarciis RS RS
Fims tiio ok Sercos da Medicing do Trabaho IR BBOD RS W25 RS
gl s Sanipen da s re—— L - g
[ 387500
|05 Shai2Ee
| RS 15008807 |
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| EQUOTERAPIA - TC 772020 - ABS L b s Repasse 01 Repasse 02 Repasse 03 iy
DESPESAS COM PRESTADORES DE SERVICOS - PESSOA
j URIDICA ' VALOR MENSAL VALOR MENS AL VALOR MENSAL VALOR MENSAL VALOR TOTAL
C (40 horas i 10 0346 RS 1003464 R$ 10.03-6+ R§ 10.03-6+ RS 30.115,04
F _R,T. (40 horas: RE ~'35446-] R§ ~35-6-{ R§ ~35-6~ R§ ~3556+ RS 25.079,04
Fisioterapeida (40 haras semanais) R} 667961 R$ 66746 RS 6 6796 R§ 6 67:6+1 RS 20,035,04
Equitador (26 homs semanais) R§ 2500,6- RS 2500,6- RS 25006+ RS 2 500,6+| RS 7.502,04
S UBTOTAL RS 757972 | RS 7571972 | RS 27.571972 | RS 2757972 | RS 82.738,16
DESPESAS COM PESSOAL - CLT VALOR MENSAL VALOR MENS AL VALOR MENSAL VALOR WENSAL VALOR TOTAL
|Condutor de Guia (44 horas ) RS 1.-20,00] R§ 1.-80,00| R§ 1.-20,00| R¥ 1.-20,00| RS 5.460,00
?measnornis de Nivel Superior (26 horas semanais ) R Jd41--6| RS J41-'f| R§ 3416 RS 341-16| RS 10.259,88
Auxiiar A {44 horas 5) R§ 166,45 RS 1.-66,45| R$ 1..6645] R§ 1.L66,-15| RS 5,899,35
5 UBTOTAL RS 7.20641| RS 7.206,41 | RS 7.206,41 | R$ 7.206.41 | RS 11.619.23
ENCARGOS COMPESSOAL VALOR MENSAL VALOR MENS AL VALDR MENSAL VALOR MENSAL VALOR TOTAL
Confribuigio Riscos A is do Trabaiho {RAT) (Patronal) R% 144,13 RS 144.13| RS 144,13 RS 144,13| RS 432,39
Confribuicdo Social Previdencidria (Patronat) (NSS) R§ 1524, R§ 1524, -4 RS 1.524, -4 R§ 1.524,- RS 4.574,64
Descanso Semanal (DSR) RS 432,34 RS 4323+ RS 4323 RS 4323+ R 1.297,14
Encargos s/ o 13° Saliro R$ 34,-3| R} 3 -3 RS 34-3| R§ 34,-3| RS 104,49
Fundo de Garantia por Tempo de Sendgo (FGTS) RS 60'+-5] RS 60~5| RS 606 RS 606 RS 1.829.85
|Pmgrama de integracdo Social {PIS) RS 76,24] R§ 76,24 RS 76.24| R§ 76,24| RS 22872
|Provisdo de 173 Saldno sobre Férias RS 211,74 RS 211,74 R§ 211,74 R§ 211,74 Rg 635,37
[Prows3o de 13* Salaro RS 635,36] RS 635,26 RS 635,36 RS 635,36 S 1.906,08
meéo de Adcional por Tempo de Sergo RS 2--44| RS 2--44| RS 24| RS 2441 RS 96,32
Frovsdo de Contribuicdo Riscos Ambientais do Trabalno (RAT)/
17 Satdio R$ 12,71| R§ 12,71 R§ 1271| RS 12,71 RS 1843
Provsao de Férias Remuneradas I R$ 635,36 RS 635 36| RS 63536 RS 635,36 R 1.906,08
Provisdo de Fundo de Garantia par Tempo de Senvigo (FGTS ) s/ y
13 Salirio R$ 50,-3| R$ 50.-3| R$ 50,-3| R§ 50,3/ RS 152,48
Proviséo de INSS s/ 13* Salario RE 127,07 RS 127,07| R§ 127.07] RS 127,07| r$ W/1,21
|Proviso de Rescisdo RS 1.516,62| R§ 1516,62| R§ 1.51662| RS 1.516,62| ns 454986
Seguros (ProAgir + Seguro de Vida) iz] Z2+40| RS 22-10| RS 22-0C| RS 22+-00| RS 684,00
Terceiros {Salario Educagao ) SESC-SENAC / SESSFNAI .
ISEBRAE / INCRA} R$ 47,9 R 417,¥| R$ 4179 RS M7¥ RS 125391
Vale Afimentacao (Cesta Basica) R$ 430,00| RS 430,00) RS 430,00 RS 430,00/ S 1.290,00
Vaie Refeigao R§ 1.320,00{ R§ 1.320,00] R$ 1.32000] R§ 1.320,00{ RS 3.960,00
SUBTOTAL RS 8.70756| RS B.707,56 | RS 870756 | RS 8.707.56 | RS 26.122,68
MATERIAIS DE CONS UMD VALOR MENSAL VALOR MENS AL VALOR MENSAL VALOR MENSAL VALOR TOTAL
Materiais de Consenvacan (P de Serra / Repelente) R$ 2550,00 | R$ 2 550,00 | RS 255000 | RS 255000 | gg 7.650,00
iais P ogi R$- RS - RS - RS-

Combustivel R$ 300,00 | R 300,00 | RS 300,00 | R§ 300,00 | RS 9N, 00
InsUmes par os animais (Ragde / Fenc) R$ 7.52,00 | RS 7.5-200 | R§ 7.5¢,00 | A% 752,00 | RS 22.776,00
|Cudados com B salide dos animaig {Vetennarios / Dentigéic /
|Exames / Medicamentos / Supkementos) had 2140,00 | R 2:140.00 IS gt i) et RS 6.420,00
Ferragem dos animais R$ 1.710,00 | R§ 1.74C,00 | RS 1.710,00 [R$ 1.710,00 | RS 5.130,00
|Aquisicao e Manutengdo de Equipamerios [Capacete / Sela/ 450.00 | R 450,00
Manta | Baias) R 450,00 | RS 450,00 | R$ 50, £ A RS 1.350,00
5 UBTOTAL RS 14.74200 | RS 14.742,00 | RS 14.742.00 | RS 14742,00 | RS 44.226,00
S ERVICOS PESSOA | URIDICA VALOR MENSAL VALOR MEKS AL VALOR MENSAL VALOR MENSAL VALOR TOTAL
Prestacio de Senicos oe Gestan Adminsimtha R§ 119,00 | R§ 11,00 |R§ 11900 |R$ 119,00 RS 3.581,00
Prestacao de Senicos de Gestdo Financeira RS 115,00 | R§ 114,00 | R§ 119,00 'R$ 119,00 | RS 3.591,00

[ R$ 68,00 | R§ €-8,00 | R§ 6-8.00 | R§ 68,00 | RS 2.079,00
Exames penddcos / admissionais R$ 1003 | R§ 100,-2 | RS 100,-5 | R$ 100.-2 | RS 02,49
Servgos 1D RS 3,50 | R§ 3,50 | RS 8,50 | R§ ‘850 RS 280,50
Medicina do Trabalho RS 635,25 | R§ 635,25 | R$ 635,25 IE_ 635,25 | RS 1.905,75
NUBE "5 - |R% - | RS - | R§ - | rs B
SUBTOTAL R$ 391658 | RS 391658 | RS 3191658 | R$ 3.916,58 | RS 11.748,74
TOTAL R$62.152,27| R$ 62.152,27| R$ 62.15227| R$62.152,27| RS 186.456,81
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termos contratuais, bem como na Lei Federal n2 13.019/2014,
conforme as condicdes a seguir:
CLAUSULA QUARTA - DA PUBLICACAO

O presente Termo de Rescisdo sera publicado, eméo r e
extrato, na Imprensa Oficial do Municipio. /58 /. /O

Braganca Paulista, 30.04.26

TATIANA CANQUERINI LEAL

Secretaria Municipal de Educagéo

TERMO DE RESCISAO UNILATERAL

0O MUNICiPIO DE BRAGANCA PAULISTA, inscrito’no CNPJ sob
n°46.352.746/0001-65, com sede na Avenida Antbnio Pires
Pimentel, 2015, Centro, Braganca Paulista/SP, neste ato,
representado, pela Secretaria Municipal de Educagéo, TATIANA
CANQUERINI LEAL, pelas razbes constantes do Processo
Administrativo no 44.245/2023, que integra este instrumento,
independentemente de transcricdo, firmar o presente TERMO DE
RESCISAO UNILATERAL do Contrato n° 041/2024, decorrente da
Concorréncia Publica n2 017/2023, nos termos da Lei 8.666/1993,
e demais condicdes a seguir estabelecidas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1. O presente Termo tem por objeto, a rescisdo unilateral do
Contrato n°® 041/2024, celebrado com a empresa X ONE
CONSTCOES E SERVIGOS LTDA, inscrita no CNPj N°
29.245.._3/0001-43, conforme consta no Processo Administrativo
ne 44.245/2023. O contrato estd sendo rescindido unilateralmente
amparado pela Lei n? 8.666/1993;

CLAUSULA SEGUNDA - DAS PENALIDADES

2.1 Multa de 10% {dez por cento) totalizando o valor de R$
117.797,77 (cento e dezessete mil, setecentos e noventa e sete
reais e setenta e sete centavos), conforme clausula nona item 9.5-
B do contrato, item 8.1.5 do Termo de Referéncia e artigo 87, I,
da Lei n2 8.666/1993.

2.2 Suspensdo temporéaria de Participagcdo em Licitagdo e
Impedimentos de Contratar com a Administragao, por prazo néo
superior a 02 (dois) anos.

CLAUSULA TERCEIRA — DA PUBLICAGAO

3. O presente termo, juntamente com penalidade, seré
publicado na forma resumida, através de Extrato, na Imprensa
Oficial do Municipio.

Braganca Paulista, 11.05.26

TATIANA CANQUERINI LEAL

S7ETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ

Extrato de Ata

P.A. n? 36.532/2025 - PE n? 020/2026 - Ata n? 059/2026 -
Orgao Gerenciador: Municipio de Braganca Paulista. Detentora:
INOVACOES RAFAELLI CONSTRUCAO LTDA - EPP

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE
MATERIAIS PARA MANUTENCAO PREDIAL, PARA ATENDER AS
DIVERSAS SECRETARIAS DA PREFEITURA DE BRAGANCA PAULISTA.

Valor total da ata: R$ 71.999,11

Data da assinatura: 12/05/2026

Extrato de Aditamento 19

P.A. n? 9.802/2020 - CHP N2 008/2020 - Termo de
Colaboracéo n° 170/2020 - Contratante: Municipio de Braganca
Paulista. Contratada: ASSOCIAGAO BENEFICENTE SAO LUCAS

CLAUSULA PRIMEIRA - DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-
FINANCEIRO

0 presente aditivo tem por objeto o reequilibrio econdmico-
financeiro, visando a eficiéncia no Plano de Trabalho, dispostos
conforme solicitacdo da CONTRATADA, parecer favoravel da
Secretaria de Municipal de Saide e de Assuntos juridicos,

.............
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constantes neste processo.
Considera-se 0 acréscimo mensal de R$ 2.152,05, o que
equivale ao total de R$ 6.456,15 ao longo de 3 (trés) meses,

referente aoﬂreequih’brio econbmico-financeiro do TERMO DE
COLABORACAOQ, a partir da competéncia de abril de 2026,
representando um aumento percentual de 2,27%.

Quadro | - Reequilibrio econémico-financeiro
Valor Antigo Acréscimo
Referéncia Novo Valor
(até 31/03/2026) (2,27%)
Mensal R$ 94.826,14 R$ 2.152,05 R$ 96.978,19
Total (3 meses) R$ 284.478,42 R% 6.456,15 R$ 290.934,57

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO

O objeto do presente aditivo é a prorrogacdo no prazo
contratual pelo perfodo de 90 (noventa) dias, compreendido entre
01/04/2026 a 30/06/2026, conforme solicitacdo da Secretaria
Municipal de Salde, anuéncia da contratada e parecer juridico
constante do processo.

Data da assinatura: 27/03/2026

Extrato de Aditamento 10

P.A. n2 9.804/2020 - CHP N¢ 009/2020 - Termo de
Colaboragdo n° 177/2020 - Contratante: Municipio de Braganca
Paulista. Contratada: ASSOCIACAO BENEFICENTE SAO LUCAS

CLAUSULA PRIMEIRA - DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-
FINANCEIRO

0 presente aditivo tem por objeto o reequilibrio econémico-
financeiro, visando a eficiéncia no Plano de Trabalho, dispostos
conforme solicitacdo da CONTRATADA, parecer favoravel da
Secretaria de Municipal de Salde e de Assuntos Juridicos,
constantes neste processo.

Considera-se o acréscimo mensal de R$ 7.613,58, o0 que
equivale ao total de R$ 22.840,74 ao longo de 3 (trés) meses,
referente ao reequilibrio econdmico-financeiro do TERMO DE
COLABORACAO, a partir da competéncia de abril de 2026,
representando um aumento percentual de 15,22%.

Quadro | - Reequilibrio econémico-financeiro

Valor Antigo Acréscimo
Referéncia Novo Valor
{até 31/03/2026} (15,22%)
Mensal R$ 50.012,69 R$ 7.613,58 R$ 57.586,27
Total (3 meses} R$ 150.038,07 R$ 22.840,74 R$ 172.758,81

CLAUSULA SEGUNDA - DO ADITAMENTO CONTRATUAL

O presente aditivo tem por objeto o aditamento contratual,
visando a eficiéncia no Planc de Trabalho, dispostos conforme
solicitacdo da CONTRATADA, parecer favoravel da Secretaria de
Municipal de Satde e de Assuntos Juridicos, constantes neste
processo.

Considera-se o acréscimo mensal de R$ 4.526,00, o que
equivale ao total de R$ 13.578,00 ao longo de 3 (trés) meses,
referente ao aditamento contratual do TERMO DE COLABORAGAO,
a partir da competéncia de abril de 2026, representando um
aumento percentual de 9,05%.

Quadro Il - Aditamento contratual
Valor Antigo Acréscimo
Referéncia Novo Valor
(até 31/03/2026) (9,05%)
Mensal R$ 50.012,69 R$ 4.526,00 R$ 54.538,69

Total (3 meses)

e

R$ 150.038,07

R$ 13.578,00

R$ 163.616,07

CLAUSULA TERCEIRA - DA EXPOSICAO DO NOVO VALOR
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CONTRATUAL TOTAL

O presente aditivo tem por objeto expor o novo valor
contratual total, levando em consideracdao o reequilibrio
econdmico-financeiro e o aditamento contratual, visando a
eficiéncia no Plano de Trabalho, dispostos conforme solicitacdo da
CONTRATADA, parecer favoravel da Secretaria de Municipal de
Salide e de Assuntos Juridicos, constantes neste processo.

Considera-se o acréscimo mensal de R$ 12.139,58, o que
equivale ao total de R$ 36.418,74 ao longo de 3 (trés) meses,
referente ao reequilibrio econémico-financeiro e aditamento
contratual do TERMO DE COLABORACAOQ, a partir da competéncia

mwsy 7

modalidade, forma, critério de julgamento e modo de disputa
indicados no quadro abaixo, nos termos da Lei n? 14,133/2021, e
demais legislagbes aplicaveis, para itens exclusivos ME/EPP, de

acordo com as condicOes estabelecidas neste Edital.
01/2026

Pregdo Eletronico N2:

Processo de Despesa N¢: 54/2026

Objeto; Contratacao de servicos de links dedicados de
internet em fibra éptica.

Critério de Julgamento: Menor Preco por ltem

Finalidade: Contratacio de Servico Comum

. Inicio de Recebil to das Prop 15/05/2026 - 08h00min (hordrio de Brasilia)
gi ;72;” de 2026, representando um aumento percentual de Término do Recebi de Propostas: 29/05/2026 - 08h00mIn (hordrio de Brasilia}
: o. Abertura e Andlise de Propostas: 29/05/2026 - 08h30min (hordrio de Brasilia)
Quadro i1l - Novo valor contratual total -
inicio de Lances: 29/05/2026 - 09h00min (hordrio de Brasilia)
Valor Antiga Lu Nedad
| mo 3 ook
Referéncia |[(até eequilibrio itamento Xy Novo Valor SistemuEmnaion: voww.novobbmnet,com.br
31/03/2026) (24,27%) Modo de Disputa: Aberto
Mensal R$50.012,69 |R$7.613,58 [R$4.52600 |R$12.139,58 |R$ 6215227 Puchisive por R RN S
Beneficios ME/EPP e MEI: Sim. Conforme Edital
e R$ 150.038,07 [R$ 22.840,74 [R$ 13.578,00 | R$ 36.41 g 1 e
meses) $ 038,07 (R$ 22,840, $ 13.578,0 $ 36.418,74 |R$ 186.456,81 {art, 58 da Lei 14,133/2021):
Validade da Proposta: 60 Dias.

CLA-SULA QUARTA - DO PRAZO

0 ,eto do presente aditivo é a prorrogacdo no prazo
contratual pelo periodo de 90 (noventa) dias, compreendido entre
01/04/2026 a 30/06/2026, conforme solicitacdo da Secretaria
Municipal de Salde, anuéncia da contratada e parecer juridico
constante do processo.

Data da assinatura: 27/03/2026

Extrato de Aditamento 11

P.A. n? 9.803/2020 - CHP N2 010/2020 - Termo de
Colaboracdo n°® 178/2020 - Contratante: Municipio de Braganca
Paulista. Contratada: ASSOCIACAO BENEFICENTE SAO LUCAS

CLAUSULA PRIMEIRA - DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-
FINANCEIRO

O presente aditivo tem por objeto o reequilibrio econdmico-
financeiro, visando a eficiéncia no Plano de Trabalho, dispostos
conforme solicitacdo da CONTRATADA, parecer favoravel da
Secretaria de Municipal de Salde e de Assuntos Juridicos,
constantes neste processo.

Considera-se o acréscimo mensal de R$ 3.599,69, o que
equiva*=-ao total de R$ 10.779,07 ao longo de 3 (trés) meses,
referel ao reequilibrio econdmico-financeiro do TERMO DE
COLABORACAO, a partir da competéncia de abril de 2026,
representando um aumento percentual de 2,69%.

Quadro | - Reequilibrio econdmico-financeiro

Referéncla Valor Artbige Agrdackne Novo Valor
(até 31/03/2026) (2,69%)

Mensal R$ 133.584,14 R$ 3.599,69 R$ 137.183,83

Total {3 meses) R$ 400.752,42 R$ 10.779,07 R$ 411.551,49

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO

O objeto do presente aditivo é a prorroga¢do no prazo
contratual pelo periodo de 90 (noventa) dias, compreendido entre
01/04/2026 a 30/06/2026, conforme solicitacdo da Secretaria
Municipal de Satde, anuéncia da contratada e parecer juridico
constante do processo.

Data da assinatura: 27/03/2026

ATOS DO LEGISLATIVO

AVISO DE PREGAO ELETRONICO N2 01/2026
A CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA DE BRAGANCA
PAULISTA torna publico que realizaré licitagdo conforme

R$ 104.575,68 {cento e quatro mil, quinhentos
e setenta e ¢inco reais @ sessenta e oito
centavos}

Valor do da Contrataca

Intervalo minimo de diferenca de valores ou | R$ 10,00 {(dez reais)

percentuais entre os lances:

Locais em que serdodivulgadas infor Didrio Oficial Eletronico do Municipio;

sobre o certame: www.camarabp.sp.gov.br
www.novobbmnet.com.br
. . . compras@camarabp.sp.gov.br
Pedidos de esclar tos e imp

www.novobbmnet.com.br

Outras informagdes: {11) 4892.6214;

compras@camarabp.sp.gov.br _
SEBASTIAO GARCIA AMARAL ; 2 07/ l;
1357

Presidente Ve

RESUMO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N¢ 03/2026

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA DE
BRAGANCA PAULISTA.

CONTRATADA: Empresa INFRAX SOLUCGES INTEGRADAS
LTDA, pessoa juridica de direito privado inscrita no CNPj n°
26.762.877/0001-03, com sede na Avenida Paulista, n? 1636, sala
1105/3431, Bela Vista, S0 Paulo - Capital, CEP 01.310-200.

OBJETO: Aquisi¢do de 04 (quatro) cameras de video
robotizadas PTZ Full HD, 01 (uma) controladora de cameras PTZ
profissional e servico de mdo de obra para instalagdo,
cabeamento, configuracio e integracdo com o sistema de
transmissdo ja existente na TV Camara, destinados ao Plenéario da
Camara Municipal da Estancia de Braganca Paulista, conforme
especificacdes constantes do Termo de Referéncia (ltens 02 do
Edital e 01 do Termo de Referéncia).

VALOR: O preco total ajustado para a execugao do presente
contrato é de R$ 31.500,00 {trinta e um mil e quinhentos reais),
pagos ho prazo maximo de até 10 (dez) dias Gteis, contados a
partir do recebimento da Nota Fiscal a Contratante, desde que a
entrega requisitada seja devidamente atestada, nos termos do
item 4.1, e ap6és recebimento definitivo e conferéncia do
objeto/remessa parcelada pelo gestor do contrato (item 9.1 do
Termo de Referéncia constante do Anexo | do Edital).

DOTACAO ORGCAMENTARIA: Orgdo: 01 - Unidade
Orcamentéria 02 - Classificagdo: 01.031.0054.2230-4.4.90.52 -
Equipamentos e Material Permanente.

Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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