Municipio de Braganga Paulista
Secretaria Municipal de Educagao

TERMO DE COLABORAGAO

CONTRATO N° 017/2026

PROCESSO N° 47.178/2025
CHAMAMENTO PUBLICO N° 027/2025
INEXIGIBILIDADE N° 033/2026

Gestora do Termo de Colaboragéo: Tatiana Canquerini Leal (SME)

Pelo presente instrumento, na melhor forma de direito, de um lado o MUNICIPIO DE BRAGANGA
PAULISTA, com sede na Avenida Antdnio Pires Pimentel, n® 2015, Centro, inscrito no CNPJ sob n°
46.352.746/0001-65 neste ato representado pela Secretaria de Educagdo TATIANA CANQUERINI
LEAL, portadora do RG n°30.912.462-1 e CPF n° 317.672.158-78, conforme atribuigcdes
legais, de ora em diante designado ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL, e a organizagéo da
sociedade civil ASSEJ — ASSOCIACAO EDUCACIONAL DA JUVENTUDE inscrita no CNPJ sob n.°
03.722.285/0001-62, com sede Rua Marechal Deodoro, n.° 546, bairro denominado Centro, no
Municipio de Santa Rita do Passa Quatro/SP, CEP 13.670-000, ora denominada OSC, representada
neste ato pelo REINALDO JUACIR TEIXEIRA, portador do RG n°® 14.210.768-2 e CPF sob n.°
030.967.278-30, firmam o presente Termo de Colaboragdo de acordo com o que consta no
Chamamento Puiblico, que fica fazendo parte integrante deste, sujeitando- se, ainda, as normas da Lei
Federal n® 13.019/2014, sob as clausulas e condigbes seguintes e em consonancia com o instrumento
convocatdrio.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Esta parceria realizada através de Termo de Colaboragéo destina-se a OFERTA DE
ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO E DE APOIO ESCOLAR INCLUSIVO AOS
ESTUDANTES COM DEFICIENCIA MATRICULADOS NA REDE MUNICIPAL DE ENSINO, TENDO
COMO FOCO DESENVOLVER E MANTER UM PROGRAMA DE ACOMPANHAMENTO INTEGRAL
PARA ESSES ESTUDANTES, VISANDO GARANTIR IGUALDADE DE OPORTUNIDADES E O
PLENO DESENVOLVIMENTO DOS ESTUDANTES COM DEFICIENCIA EM CONFORMIDADE COM
AS ESPECIFICAGOES CONTIDAS NO EDITAL.

1.2. O detalhamento pormenorizado das atividades que seréo realizadas consta do Plano de
Trabalho proposto pela OSC, aprovado ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, o qual integra este
Termo de Colaboragéo, para todos os efeitos, independentemente de transcrigdo.

1.3. Faz parte do presente Termo de Colaboragio, independentemente de transcrigio, obrigando
ambas as parcerias, o plano de trabalho, a proposta apresentada pela OSC e o termo de permisséo de
uso, bem como o Edital do Chamamento Publico e seus anexos.

1.4. Fica vedada a subcontratagdo para a realizagdo das atividades objeto deste Termo de
Colaboragao.
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CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO DA PARCERIA E DA ALTERAGAO DO PLANO DE
TRABALHO
Z2A. O prazo inicial da parceria sera de 12 (doze) meses, a contar da assinatura do Termo de
Colaboragéo, podendo ser renovada por iguais e sucessivos periodos, a critério da ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL e em concordancia da OSC, até o prazo maximo previsto em lei.

2.2. A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitagédo da OSC, devidamente
formalizada e justificada, a ser apresentada & ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL em, no
minimo, 30 (trinta) dias antes do termo inicialmente previsto, sendo que a prorrogagdo de oficio da
vigéncia do Termo de Colaboragéo deve ser feita pela ADMINISTRAGCAO PUBLICA MUNICIPAL
quando ela der causa a atraso na liberacéo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso
verificado (art. 55, caput e paragrafo Unico, da Lei n® 13.019/14).

2.3. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragao de valores ou de metas,
mediante termo aditivo ou por apostila ao plano de trabalho original (art. 57 da Lei n® 13.019/14).

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS E DO CRONOGRAMA DE
DESEMBOLSO

3.1 Os créditos orcamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente
Edital sdo provenientes da Dotagdo orgcamentaria:

Fonte: 01 — Tesouro

Programa: 0014

Despesa: 291

Acéo: 2239 — Atendimento Especializado aos Alunos Deficientes

Cod.de Aplicagao: 210.0000

Elemento: 3.3.50.39.00 — Outros servigos de terceiros - PJ

Dl O valor total de recursos para a celebragéo desta parceria € de R$ 15.212.081,52 (quinze
milhdes duzentos e doze mil e oitenta e um reais e cinquenta e dois centavos) para o periodo de
12 (doze) meses, a serem pagos em 12 (doze) parcelas mensais de R$ 1.267.673,46 (um milhao
duzentos e sessenta e sete mil seiscentos e setenta e trés reais e quarenta e seis centavos), a
partir do inicio da execugéo da parceria e sera repassado até o 3° dia Util de cada més.

3.3. Nos termos do art. 48 da Lei n® 13.019/14, as parcelas dos recursos transferidos no
ambito desta parceria serdo liberadas em estrita conformidade com o respectivo cronograma de
desembolso constante do plano de trabalho apresentado pela OSC, exceto nos casos a seguir, nos
quais ficardo retidas até o saneamento das impropriedades:

I - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente
recebida;

1] - quando constatado desvio de finalidade na aplicagéo dos recursos ou o inadimplemento
da OSC em relagdo a obrigacdes estabelecidas no termo de Colaboracéo;

1 - quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras
apontadas pela administragdo publica ou pelos 6rgéos de controle interno ou externo.

3.4. Os recursos recebidos em decorréncia desta parceria seréo depositados em conta- corrente
especifica isenta de tarifa bancaria na instituigdo financeira publica determinada pela
ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL, sendo que os rendimentos de ativos financeiros seréo
aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos 4s mesmas condicbes de prestacdo de contas
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exigidas para os recursos transferidos (art. 51 da Lei n® 13.019/14).

3.5. A Administragdo Municipal obriga-se a manter, durante toda a vigéncia da presente parceria,
conta corrente exclusiva destinada ao deposito de valores correspondentes ao provisionamento das
verbas trabalhistas dos colaboradores vinculados a execucgo deste instrumento. A conta devera ser
informada a Contratada, incluindo nimero, agéncia e instituigdo financeira, permanecendo aberta até
a quitag&o integral das obrigagdes trabalhistas.

3.6. A entidade parceira devera comunicar a Administragdo Municipal, com antecedéncia minima
de 10 (dez) dias, qualquer rescis&o contratual e pagamento de verbas trabalhistas que ndo compéem
a folna mensal (férias, décimo terceiro, etc) de seus colaboradores vinculados a presente parceria,
fornecendo informagbes completas sobre os empregados desligados, inclusive valores estimados das
verbas rescisorias, ou sobre os pagamentos a serem efetuados. Tal comunicagdo tem por finalidade
permitir que o Municipio organize o pagamento das verbas rescisdrias ou outras verbas dentro do
prazo legal previsto na Consolidacédo das Leis do Trabalho (CLT) e demais legislagdes aplicaveis.

3.7. A Administragdo Municipal realizaré o pagamento das verbas rescisérias dos colaboradores da
entidade parceira utilizando os valores previamente depositados a titulo de provisionamento na conta
corrente referida no item 3.6, garantindo o cumprimento dos prazos legais de quitagao das obrigagGes
trabalhistas. O pagamento das demais verbas sera realizado através de transferéncia eletrénica para
a entidade parceira que sera responsavel pelos devidos pagamentos diretamente aos colaboradores.

3.8. Apés cada pagamento, sera realizada auditoria detalhada dos valores informados pela entidade
parceira, a fim de verificar a conformidade com as obrigagées trabalhistas decorrentes da rescisdo
contratual. A entidade parceira devera fornecer, sempre que solicitado, documentagdo comprobatdria
relativa aos calculos rescisérios e demais comprovantes de obrigagdes trabalhistas, sob pena de
aplicacéo das sancdes previstas neste contrato.

3.9. O pagamento das verbas rescisérias pela Administragdo Municipal ndo cria vinculo
empregaticio ou relagdo trabalhista entre o colaborador desligado e o Municipio de Braganga Paulista.
Tal medida tem carater estritamente administrativo e visa resguardar o pagamento das obrigagGes
trabalhistas da entidade parceira, sem transferir qualquer responsabilidade trabalhista ao Municipio.

3.10. A entidade parceira permanece integralmente responsavel por todas as obrigacées trabalhistas,
previdenciarias, tributarias e fiscais relativas aos seus colaboradores. O pagamento efetuado pela
Administracdo Municipal ndo exime a entidade parceira de sua responsabilidade, nem limita eventual
exigéncia de cumprimento das obrigagdes legais futuras.

3.11. Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicages financeiras
realizadas, serdo devolvidos 4 ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL no prazo improrrogavel de
30 (trinta) dias corridos, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do
responsavel, providenciada pela autoridade competente da administragdo publica (art. 52 da Lei n°
13.019/14).

312 Caso a OSC adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos
provenientes da celebragdo da parceria, o0 bem sera gravado com clausula de inalienabilidade, e esta
devera formalizar promessa de transferéncia da propriedade @ ADMINISTRAGAO PUBLICA
MUNICIPAL, na hipotese de sua extingao (art. 35, § 5° da Lei n® 13.019/14).
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313 No caso do item 3.6 deste Termo de Colaboragéo, os bens adquiridos com os recursos
transferidos poderao, a critério do administrador publico, ser doados quando, apés a consecugéo do
objeto, ndo forem necessérios para assegurar a continuidade do objeto pactuado, observado o
disposto na legislagdo vigente (art. 36, paragrafo unico, Lei n® 13.019/14).

3.14. Toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante
transferéncia eletrénica sujeita a identificagio do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em
sua conta bancéria, sendo que os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta
bancaria de titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos (art. 53 da Lei n® 13.019/14).

3.15. As despesas relacionadas a execugédo da parceria serdo executadas nos termos dos
incisos XIX e XX do art. 42 da Lei n° 13.019/14, sendo vedado:

| - utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

I - remunerar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico, com recursos vinculados a

parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias (art. 45
da Lei n® 13.019/14).

3.16. Todos os recursos da parceria deverao ser utilizados para satisfagéo de seu objeto,
sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho, com recursos
vinculados a parceria:

| - remuneracdo da equipe encarregada da execugdo do plano de trabalho, inclusive de
pessoal préprio da organizagao da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, compreendendo
as despesas com pagamentos de impostos, contribuicdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisérias e demais
encargos sociais e trabalhistas;

| - diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo nos casos em que a
execugao do objeto da parceria assim o exija;

1l - custos indiretos necessarios a execugéo do objeto, seja qual for a propor¢do em relagéo
ao valor total da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica, contador, agua, energia, dentre
outros);

v - aquisigdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugao do objeto
e servicos de adequagdo de espaco fisico, desde que necessarios & instalagdo dos referidos
equipamentos e materiais (art. 46 da Lei n® 13.019/14).

3.17. A inadimpléncia da ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL nZo transfere 4 OSC a
responsabilidade pelo pagamento de obrigagbes vinculadas & parceria com recursos proprios (art. 46,
§ 1° da Lei n® 13.019/14).

3.18. A inadimpléncia da OSC em decorréncia de atrasos na liberagdo de repasses
relacionados & parceria ndo podera acarretar restricdes a liberacdo de parcelas subsequentes (art.
46, § 2° da Lei n® 13.019/14).

3.19. O pagamento de remuneragao da equipe contratada pela OSC com recursos da
parceria ndo gera vinculo trabalhista com a ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL (art. 46, § 3°
da Lei n® 13.019/14).

CLAUSULA QUARTA - DA PUBLICIDADE DO TERMO DE COLABORAGCAO

4.1 - O Termo de Colaboracédo somente produzira efeitos juridicos apds a publicacdo do respectivo
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extrato no meio oficial de publicidade da ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL (art. 38 da Lei n°
13.019/14).
4.2 - A Administragdo Publica Municipal devera manter, em seu sitio oficial (www.braganca.sp.gov.br),
a parceria realizada e o respectivo plano de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apds o respectivo
encerramento (art. 10 da Lei n® 13.019/14), bem como devera divulgar também pelo seu sitio oficial
os meios de representagdo sobre a aplicagéo irregular dos recursos envolvidos nesta parceria (art.
12 da Lei n® 13.019/14).
4.3 - A OSC devera divulgar na internet, em seu sitio oficial, e em locais visiveis de suas sedes sociais
e dos estabelecimentos em que exerca suas agdes a parceria celebrada com a ADMINISTRAGAO
PUBLICA MUNICIPAL, sendo que as informagdes dever&o incluir, no minimo:
I - data de assinatura e identificagdo do instrumento de parceria e do érgéo da administracéo
publica responsavel;
I - nome da organizagdo da sociedade civil e seu nimero de inscrigdo no Cadastro Nacional
da Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB;

11 - descrigao do objeto da parceria;
v - valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso;
V - situag@o da prestagéo de contas da parceria, que devera informar a data prevista para a

sua apresentacdo, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua analise e o resultado conclusivo;
e,

VI - quando vinculados a execugao do objeto e pagos com recursos da parceria, o valor total
da remuneragdo da equipe de trabalho, as fungdes que seus integrantes desempenham e a
remuneracgio prevista para o respectivo exercicio (art. 11 da Lei n® 13.019/14)

4.3 - Sera responsavel pela boa administrag@o e aplicagéo dos recursos recebidos, por parte da OSC,
o Sr(a). NOME COMPLETO E QUALIFICAGCAO, conforme Termo de Responsabilidade Pessoal
lavrado e assinado por este.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES

5.1. A OSC é obrigada a:

| - executar com fidelidade o Plano de Trabalho apresentado, bem como o Edital do
Chamamento Publico e seus anexos, zelando pela boa qualidade das atividades desenvolvidas,
buscando o aprimoramento constante da eficiéncia, eficacia, efetividade e economicidade em suas
atividades e no uso dos recursos recebidos para a execugéo da parceria;

Il — Observar e anteder, no curso da execugéo de suas atividades, as orientagbes emanadas
pela ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL, elaboradas com base no monitoramento e
fiscalizacao;

11 - zelar pelo correto e pontual cumprimento de todas obrigagdes legais referentes aos
aprendizes e & equipe de trabalho empregada na realizagéo do Plano de Trabalho;

v — prestar contas & ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL, nos termos previstos no
Edital e neste Termo de Colaboracgao;

vV — indicar um responsavel pela boa administracdo e aplicagdo dos recursos recebidos;

VI - observar, no que couber, os dispositivos da IN 02/2016 do TCE/SP e alteragdes.

0.2 A OSC é exclusivamente responsavel pelo gerenciamento administrativo e financeiro

dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito s despesas de custeio, de investimento e de
pessoal (art. 42, XIX da Lei n® 13.019/14).

5.3 A OSC é exclusivamente responsavel pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados a execugio do objeto previsto no termo de
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Colaboragdo, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsididria da ADMINISTRAGAO
PUBLICA MUNICIPAL a inadimpléncia da OSC em relagdo ao referido pagamento, os 6nus
incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execugao (art. 42,
XX da Lei n® 13.019/14).

5.4. A ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL é obrigada:

I - acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execugédo deste Termo de Colaboragéo, de
acordo com o Plano de Trabalho apresentado e nos termos previstos no Edital e neste Termo de
Colaboracéo;

I - repassar os recursos financeiros a OSC, nos prazos e termos estabelecidos no
cronograma de desembolso constante do Plano de Trabalho apresentado;

] designar a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, para
os finsde acompanhamento e fiscalizagdo do desempenho da OSC na execugao da
parceria;

v - designar o Gestor da Parceria, para fins de acompanhamento e fiscalizagéo da execugéo
da parceria;

Vv - no ambito de suas especificas atribuicdes, prestar o apoio necessario 48 OSC com vistas
ao integral aperfeicoamento e cumprimento do objeto avengado neste Termo de Colaboragao;

Vi - ndo praticar atos de ingeréncia direta na selegdo e contratagdo dos aprendizes e

profissionais pela OSC ou que direcionem o recrutamento de pessoas para trabalhar ou prestar
servigos na referida entidade.

CLAUSULA SEXTA - DO MONITORAMENTO E AVALIACAO DO TERMO DE COLABORACAO

6:1. A ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL promovera o monitoramento e a
avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria (art. 58, caput, da Lei n® 13.019/14).
6.2. Para tanto, em cumprimento ao que dispde o art. 35, inc. V, als. "g” e “h” da Lei n°

13.019/14, foram nomeadas, pelo Chefe do Poder Executivo, a Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo e o Gestor da Parceria, por meio de Portaria, ambos com poderes de controle e fiscalizagao,
observadas as vedacgdes constantes do art. 35, §§ 6° e 7° da Lei n® 13.019/14.

6.3. A ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL emitira relatorio técnico de
monitoramento e avaliagdo de parceria celebrada mediante Termo de Colaboragdo , no minimo, a
cada 03 (trés) meses, e o submetera a Comissdao de Monitoramento e Avaliagéo designada, que o
homologara, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, independentemente da obrigatoriedade de
apresentacio da prestacéo de contas devida pela OSC (art. 59, caput, da Lei n® 13.019/14).

6.4. O relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, a ser elaborado pela
ADMINISTRAGCAO PUBLICA MUNICIPAL, sem prejuizo de outros elementos, devera conter:

a.) descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

b.) andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio

social obtido em razdo da execugao do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos
e aprovados no plano de trabalho;

c.) valores efetivamente transferidos pela ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL;

d.) andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela OSC na
prestacdo de contas, quando n&o for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no
respectivo Termo de Colaboragao;
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e.) analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no &mbito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias (art. 59, § 1°, | a VI da Lei n° 13.019/14).

6.5. Séao obrigacbes do Gestor da Parceria:
a.) acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;
b.) informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam

comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gest&o dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

c.) emitir parecer técnico conclusivo de anélise da prestacédo de contas final, levando em
consideragdo o contelido do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de que tratam os itens
6.3 e 6.4 deste Termo de Colaboragao;

d.) disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagdo (art. 61, caput, | a V da Lei n® 13.019/14).
6.6. Na hipotese de o Gestor da Parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro

orgdo ou entidade, o Chefe do Poder Executivo devera designar novo gestor, assumindo, enquanto
isso ndo ocorrer, todas as obrigagdes do gestor, com as respectivas responsabilidades (art. 35, § 3°
da Lei n® 13.019/14).

CLAUSULA SETIMA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

7). A prestacdo de contas é o procedimento em gue se analisa e se avalia a execugéo da
parceria, pelo qual seja possivel verificar o cumprimento do objeto da parceria e o alcance das metas
e dos resultados previstos, compreendendo duas fases:

a) apresentacdo das contas, de responsabilidade da OSC;

b) anédlise e manifestagdo conclusiva das contas, de responsabilidade da
ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL, sem prejuizo da atuagdo dos 6rgdos de controle (art. 2°,
XIV da Lei n® 13.019/14).

2. A prestagdo de contas apresentada pela OSC devera conter elementos que permitam
ao Gestor da Parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme
pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagéo do alcance
das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestacdo de contas (art. 64,
caput, da Lei n® 13.019/14).

7.3 Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem
justificativa suficiente (art. 64, § 1°, da Lei n°® 13.019/14).

7.4. Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de
causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas
pertinentes e a andlise da prestagdo de contas devera considerar a verdade real e os resultados
alcangados (art. 64, §§ 2° e 3°, da Lei n° 13.019/14).

7.5, A prestagdo de contas pela OSC e todos os atos que dela decorram dar-se-80 em
plataforma eletrénica, permitindo a visualizagéo por qualquer interessado (art. 65 da Lei n® 13.019/14).
5. Os documentos incluidos pela entidade na plataforma eletrénica, desde que possuam

garantia da origem e de seu signatario por certificagao digital, serdo considerados originais para os
efeitos de prestagaoc de contas (art. 68, caput, da Lei n® 13.019/14).

7.5.2. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestagao
de contas, a entidade deve manter em seu arquivo os documentos originais que comp&em a
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prestagao de contas (art. 68, paragrafo Unico, da Lei n°® 13.019/14).

7.6. A OSC devera apresentar prestagéo de contas da boa e regular aplicagdo dos recursos
recebidos no prazo de até 90 (noventa) dias corrides, a partir do término da vigéncia da parceria,
ou no final de cada exercicio, se a duragao da parceria exceder um ano (arts. 67, § 2° e 69, caput,
da Lei n® 13.019/14).

761 A prestagdo de contas dar-se-a mediante os seguintes relatérios, a serem elaborados
e apresentados pela Organizacéo da Sociedade Civil, no prazo previsto no Edital.

a.) relatério de execugdo do objeto, contendo as atividades desenvolvidas para o
cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcancgados; e,

b.) relatério de execugdo financeira do Termo de Colaboragdo, com a descricdo das
despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugao do objeto, na hipétese
de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho (art. 66, | e I, da Lei
n°® 13.019/14).

7.6.2. O prazo podera ser prorrogado por até 30 (trinta) dias, a requerimento da OSC,
desde que devidamente justificado (art. 69, § 4°, da Lei n® 13.019/14).

7.7. Aprestacdo de contas ndo impede que a ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL promova
a instauragdo de tomada de contas especial antes do término da parceira, se ficar evidenciada a
existéncia de irregularidades na execugdo do objeto, sendo que, nesta hipodtese, o dever de prestar
constas surge no momento da liberacdo de recursos envolvidos na parceria (art. 69, §§ 2° e 3°, da Lei
n°® 13.019/14).

7.8. O Gestor da Parceria emitira parecer técnico conclusivo acerca da prestagéo de contas
apresentada pela OSC, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, a contar da apresentagdo da
prestacado de contas, para fins de avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria (art. 67, caput e §
1°, da Lei n® 13.019/14).

7.8.1. Para fins de avaliagdo quanto a eficacia e efetividade das agdes em execugao ou que
ja foram realizadas, o parecer técnico elaborado pelo Gestor da Parceria devera, obrigatoriamente,
mencionar:

| - 0s resultados ja alcancados e seus beneficios;

] - 0s impactos econdémicos ou sociais;

1l - 0 grau de satisfagdo do publico-alvo;

v - a possibilidade de sustentabilidade das actes apos a conclusao do objeto pactuado (art.
67,8§4° lalV, daLein® 13.019/14).

7.8.2. Ao final, o parecer técnico devera concluir, alternativamente, pela:

| - aprovacao da prestagao de contas;

I - aprovacéo da prestagé@o de contas com ressalvas; ou,

1 - rejeicdo da prestacdo de contas e determinacdo de imediata instauragéo de tomada de
contas especial (art. 69, § 5° 1 a lll, da Lei n® 13.019/14).

7.9. Constatada, pelo Gestor da Parceria, irregularidade ou omissao na prestagao de contas,
que impecga a emissdo do parecer conclusivo de sua responsabilidade, sera concedido prazo de até
15 (quinze) dias corridos, a contar da notificagdo, para a OSC sanar a irregularidade, omissao ou
cumprir a obrigagao (art. 70, § 1° da Lei n°® 13.019/14).

7.9.1. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omisséo, ndo havendo
o saneamento, o Gestor da Parceria, sob pena de responsabilidade solidaria, deve adotar as
providéncias para apuragdo dos fatos, identificagdo dos responsaveis, quantificagdo do dano e
obtencgéo do ressarcimento, nos termos da legislagéo vigente (art. 70, § 2° da Lei n® 13.019/14).
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7.10. Com o laudo conclusivo do Gestor da Parceria, a ADMINISTRAGAO PUBLICA
MUNICIPAL apreciara a prestac@o de contas apresentada, no prazo de até 150 (cento e cinquenta)
dias corridos, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente, por igual periodo (art. 71, caput, da Lei n® 13.019/14).

T91. A ADMINISTRAGCAO PUBLICA MUNICIPAL devera considerar em sua andlise os
seguintes relatdrios elaborados internamente, quando houver:

a.) relatério de visita técnica in loco eventualmente realizada durante a execugdo da
parceria; e,

b.) relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os
resultados alcangados durante a execugdo do termo de Colaboragéo (art. 66, paragrafo tnico, | e I,
da Lei n® 13.019/14).

T2 A prestagéo de contas sera avaliada:

| - regular, quando expressar, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e
metas estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regular com ressalva, quando evidenciar impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que néo resulte em dano ao erério;

i - irregular, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a.) omissé&o no dever de prestar contas;

b.) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
c.) dano ao erario decorrente de ato de gestéo ilegitimo ou antieconémico;

d.) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos (art. 72, caput, lall,a,b,ced
da Lei n® 13.019/14).

7.13. Da decisdo que julgar a prestacdo de contas, cabera recurso ao Chefe do Poder

Executivo, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da comunicac&o da decisdo a OSC.

7.14. A deciséo final do recurso pelo Chefe do Poder Executivo devera ser proferida no prazo
maximo de 15 (quinze) dias corridos, contado do recebimento do processo no Gabinete para analise,
sendo que ndo cabera novo recurso contra esta deciséo.

F s L= O transcurso do prazo definido no item 7.10 deste Termo de Colaboragéo, sem que as
contas tenham sido apreciadas

| - nao significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedacao a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos
cofres publicos;

1] - nos casos em que ndo for constatado dolo da OSC ou de seus prepostos, sem prejuizo
da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente
apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada a
apreciacdo pela administragéo publica (art. 71, § 4°, 1 e Il da Lei n°® 13.019/14).

7.17. Quando a prestagdo de contas for avaliada como irregular, apés exaurida a fase recursal, se
mantida a decisdo, a OSC podera solicitar autorizagéo para que o ressarcimento ao erario seja
promovido por meio de agdes compensatorias de interesse plblico, mediante a apresentacao de novo
plano de trabalho, conforme o objeto descrito no Termo de Colaboragdo e a area de atuagdo da
organizagao, cuja mensuragdo econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que
ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituigdo integral dos recursos (art. 72, § 2°,
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da Lei n® 13.019/14).

7.18. As impropriedades que deram causa a rejei¢gdo da prestacdo de contas serdo registradas em
plataforma eletrénica de acesso publico, devendo ser levadas em consideracdo por ocasido da
assinatura de futuras parcerias com a ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL (art. 69, § 6° da Lei
n°® 13.019/14).

CLAUSULA OITAVA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL (OSC)

8.1. Pela execucéo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, com a legislagao especifica
e com as previsdes deste Termo de Colaboragdo, do Edital e seus anexos, a ADMINISTRAGAO
PUBLICA MUNICIPAL podera, garantida a prévia defesa da entidade no respectivo processo, no
prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, aplicar 2 OSC as seguintes sangdes:

| — adverténcia;

1l - suspensdo temporaria da participagdo em Chamamento Publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com érgéaos e entidades da Administragéo Puablica Municipal, por prazo
ndo superior a dois anos;

1l - declarag3o de inidoneidade para participar de Chamamento Publico ou celebrar parceria
ou contrato com 6rgéos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Organizagdo da Sociedade Civil ressarcir a
administragéo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangio aplicada com
base no inciso |l (art. 73, caput, | a lll, da Lei n® 13.019/14).

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO
9.1. Este Termo de Colaboragdo podera, a qualquer tempo e por iniciativa de qualquer dos

participes, ser denunciado, mediante notificagé@o prévia, com antecedéncia minima de 60 (sessenta)
dias.

9.2. O presente Termo de Colaboragdo também podera ser rescindido,
independentemente do prazo previsto no item 9.1, nos seguintes casos:

a.) a qualquer tempo, por mutuo acordo, mediante a lavratura do Termo de Resciséo;

b.) unilateralmente pela ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL, garantida a prévia

defesa da entidade no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, nas
seguintes situagdes:
(i.) por irregularidades referentes a administracdo dos valores recebidos pela OSC, bem
como a execugao do objeto ou clausulas da parceria relativas ao desenvolvimento da
atividade e ao cumprimento das metas estabelecidas;
(ii) Pela execugdo da parceria, pela OSC, em desacordo com o plano de trabalho, com a
legislagao especifica e com as previsées deste Termo de Colaboragao, do Edital e seus
anexos,
9.3. A rescisdo unilateral ndo impede a aplicagdo das sangdes previstas no item 8.1 deste
Termo de Colaboragao

9.4, Na hipotese de inexecugdo da parceria, por culpa exclusiva da OSC, a
ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de
servigos essenciais a populagao, por ato proprio e independentemente de autorizagao judicial, a fim
de realizar ou manter a execugao das metas ou atividades pactuadas:
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| - retomar os bens publicos em poder da OSC, qualquer que tenha sido a modalidade ou
titulo que concedeu direitos de uso de tais bens (se houver);

| - assumir a responsabilidade pela execugéo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na
prestacéo de contas o que foi executado pela organizagao da sociedade civil até 0 momento em que
a administragdo publica municipal assumiu essas responsabilidades, sendo que tais situagbes
devem ser comunicadas de imediato pelo gestor ao Chefe do Poder Executivo (art. 62, caput, incs. |
e Il, paragrafo lnico, da Lei n® 13.019/14).

CLAUSULA DECIMA- DO FORO

E competente o Foro da Comarca de Braganca Paulista, Estado de Sao Paulo, para dirimir qualquer
controvérsia que se originar deste TERMO DE COLABORAGCAO.

E por estarem assim justos e contratados, assinam o presente instrumento em trés vias de igual teor
e forma, na presenga de duas testemunhas.

Braganca Paulista: 06 FEV 2026

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATANTE

TEIXEIRA
ASSEJ — ASSOCIAGAO E ACIONAL DA JUVENTUDE
CON TADA
TESTEMUNHAS:

1 i
2.
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BRAGANCA PAULISTA

CONTRATADO: ASSE] - ASSOCIACAO EDUCACIONAL DA JUVENTUDE

TERMO DE COLABORACAO N2 (DE ORIGEM): 017/2026

OBJETO: OFERTA DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO E DE APOIO ESCOLAR
INCLUSIVO AOS ESTUDANTES COM DEFICIENCIA MATRICULADOS NA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO, TENDO COMO FOCO DESENVOLVER E MANTER UM PROGRAMA DE
ACOMPANHAMENTO INTEGRAL PARA ESSES ESTUDANTES, VISANDO GARANTIR
IGUALDADE DE OPORTUNIDADES E O PLENO DESENVOLVIMENTO DOS ESTUDANTES COM
DEFICIENCIA EM CONFORMIDADE COM AS ESPECIFICACOES CONTIDAS NO EDITAL.

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o0 ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento
de sua execucdo contratual, estardo su- jeitos a andlise e julgamento pelo Tribunal de
Contas do Estado de Sdo Paulo, cujo tridmite processual ocorrerda pelo sis- tema
eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das
manifesta¢des de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no
Sistema de Processo Eletronico, em consonancia com o estabelecido na Resolugdo n2
01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e
Decisbes que vierem a ser tomados, relativa- mente ao aludido processo, serdo
publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal
de Contas do Estado de Sdo Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei
Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a
contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cadigo de Processo Civil;

d) as informagdes pessoais dos responsaveis pela contratante e e
interessados estdo cadastradas no modulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP —
CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 22 das Instrugées n201/2020, conforme
“Declaragdo(des) de Atualizacdo Cadastral” anexa (s);

e) é de exclusivaresponsabilidade do contratado manter seus dados sempre
atualizados.

2 Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a)0 acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e %
consequente publica¢do;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,
exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

06 FEV 2026

Braganca Paulista:
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AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:
Nome: EDMIR JOSE ABI CHEDID

Cargo: Prefeito Municipal

CPF: 068.373.518-77

RESPONSAVEL PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME,
RATIFICAGCAO DO PROCESSO,

GESTAO DO CONTRATO,

AJUSTE E ORDENACAO DE DESPESAS DA CONTRATANTE:
Nome: TATIANA CANQUERINI LE

Cargo: Secretaria Municipal de Educagdo

CPF: 317.672.158-78

Assinatura:

PELA CONTRATADA:

Nome: REINALDO JUACIR TEIXEIRA
Cargo: Representante Legal
CPF: 030.967.278-30
Assinatura:

4

DEMAIS RESPONSAVEIS (*): FISCAL
Nome: MARINEUSA CAMPOS MORAES ANYUNES
Cargo: Supervisora Escolar / SME

CPF: 138.038.098-78
Assinatura: \\.L\,L SRR A

v

11/2021).

(*) - O Termo de Ciéncia e Notificagdo e/ou Cadastro do(s) Responsdvel(is) deve identificar as pessoas
\fisicas que tenham concorrido para a prdtica do ato juridico, na condigdo de ordenador da despesa; de partes
contratantes; de responsdveis por agées de acompanhamento, monitoramento e avaliagdo; de responsdveis por
processos licitatdrios; de responsdveis por prestacées de contas; de responsdveis com atribuicdes previstas em atos
legais ou administrativos e de interessados relacionados a processos de competéncia deste Tribunal. Na hipdtese de
prestagdes de contas, caso o signatdrio do parecer conclusive seja distinto daqueles jd arrolados como subscritores
do Termao de Ciéncia e Notificacdo, serd ele objeto de notificagdo especifica. (Inciso acrescido pela Resolugdo n?




