
Prefeitura do Município de Bragança Paulista

PLANO PLURIANUAL - PPA - Exercício 2018 - 2021

RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO ANUAL DO PPA

EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 1 GABINETE DO PREFEITO

Unidade 1 GABINETE DO PREFEITO E SUAS DIVISÕES

Programa 2 GESTÃO MUNICIPAL DINÂMICA

Para responder e atender às demandas sociais de Bragança Paulista é necessário inovar a governança visando manter a Administração em funcionamento com
permanente evolução na prestação dos serviços públicos, com agilidade, eficiência e excelência. Trabalhar incessantemente para captar recursos aos
investimentos necessários na cidade também é condição indispensável à consecução dos objetivos deste programa. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável nºs 1, 16, e 17.

Objetivo

Dotar a Administração de recursos materiais, humanos e tecnológicos é essencial à realização de serviços públicos com a excelência que a cidade requer.Justificativa

Indicador Do Programa

Unidade de Medida Data de

Resultado

Esperado Apurado

Referência

ValorIndicador

Ações do Programa
Produto Unidade de

Medida
Planejado

(A)
Executado

(B)
%(B/A)

=C
Dotação
Inicial (D)

Dotação
Atual (E)

Empenhado
(F)

Liquidado
(G)

%(F/E)
=H

Indice
Eficiência

(C/H)Código Ação

1045 CONVÊNIOS - CONTRAPARTIDA ÍNDICE DE EXECUÇÃO
DE RECURSOS DE
CONTRAPARTIDA

% 0,00 0,00 4.222.000,00 1.545.376,86 1.154.501,27 1.079.871,690,00 74,71 0,00

2003 GESTÃO DO GABINETE DO PREFEITO TEMPO DE RESPOSTA
NA TRAMITAÇÃO DE
PROCESSOS

DIAS 2,00 0,00 2.577.500,00 3.255.500,00 2.767.987,67 2.260.340,820,00 85,02 0,00

2004 DESPESAS SOB REGIME DE
ADIANTAMENTO DO GABINETE DO
PREFEITO

NÃO RESULTA
PRODUTO

UN 0,00 0,00 17.000,00 17.000,00 492,54 492,540,00 2,90 0,00

TOTAL DO PROGRAMA : 0,00 6.816.500,00 4.817.876,86 3.922.981,48 3.340.705,05 54,21 0,00
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Prefeitura do Município de Bragança Paulista

PLANO PLURIANUAL - PPA - Exercício 2018 - 2021

RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO ANUAL DO PPA

EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 1 GABINETE DO PREFEITO

Unidade 1 GABINETE DO PREFEITO E SUAS DIVISÕES

Programa 3 GESTÃO TRANSPARENTE

Promover a transparência da gestão é mais que um dever legal, é um compromisso do Administrador com a cidade visando à prestação de contas de todos os
atos praticados. Além da publicidade institucional e de utilidade pública é necessário realizar reuniões periódicas nos Bairros com membros da Administração e representantes das concessionárias de
serviços de água, energia elétrica, transportes e limpeza urbana. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável nºs 9, 11, 16 e 17.

Objetivo

É necessário que o Governo dê ampla publicidade de seus atos à população que deve estar sempre informada sobre os serviços que estão a sua disposição e
de como os recursos financeiros da arrecadação municipal estão sendo aplicados.

Justificativa

Indicador Do Programa

Unidade de Medida Data de

Resultado

Esperado Apurado

Referência

ValorIndicador

Ações do Programa
Produto Unidade de

Medida
Planejado

(A)
Executado

(B)
%(B/A)

=C
Dotação
Inicial (D)

Dotação
Atual (E)

Empenhado
(F)

Liquidado
(G)

%(F/E)
=H

Indice
Eficiência

(C/H)Código Ação

2005 GOVERNO SOCIAL PRESENTE BAIRROS ASSISTIDOS
PELO PROJETO
GOVERNO SOCIAL
PRESENTE

% 25,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

TOTAL DO PROGRAMA : 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Prefeitura do Município de Bragança Paulista

PLANO PLURIANUAL - PPA - Exercício 2018 - 2021

RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO ANUAL DO PPA

EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 1 GABINETE DO PREFEITO

Unidade 1 GABINETE DO PREFEITO E SUAS DIVISÕES

Programa 4 TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÕES

O Poder Público deve ter à disposição o conjunto de todas as atividades e soluções providas por recursos de computação que visam à produção, ao
armazenamento, à transmissão, ao acesso, à segurança, ao uso e à comunicação das informações. Serão desenvolvidos estudos e projetos para captação de
recursos para implantação de internet gratuita, telefonia fixa gratuita e ampliação do atual sistema de monitoramento por câmeras de segurança de forma a
tornar a cidade mais integrada e segura. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável nºs 5, 8, 9, 16 e 17.

Objetivo

Na atualidade é imprescindível o uso da tecnologia da informação e comunicação uma vez que o universo de informações trabalhadas diariamente exige
automatização. Além disso, o uso da TI é um canal eficiente de comunicação entre o Poder Público e os cidadãos e também com os órgãos de fiscalização e
controle.

Justificativa

Indicador Do Programa

Unidade de Medida Data de

Resultado

Esperado Apurado

Referência

ValorIndicador

Ações do Programa
Produto Unidade de

Medida
Planejado

(A)
Executado

(B)
%(B/A)

=C
Dotação
Inicial (D)

Dotação
Atual (E)

Empenhado
(F)

Liquidado
(G)

%(F/E)
=H

Indice
Eficiência

(C/H)Código Ação

1001 BRAGANÇA CONECTADA INTEGRAÇÃO DOS
ÓRGÃOS MUNICIPAIS

% 100,00 0,00 120.000,00 105.128,63 105.128,63 0,000,00 100,00 0,00

TOTAL DO PROGRAMA : 0,00 120.000,00 105.128,63 105.128,63 0,00 100,00 0,00
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Prefeitura do Município de Bragança Paulista

PLANO PLURIANUAL - PPA - Exercício 2018 - 2021

RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO ANUAL DO PPA

EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 1 GABINETE DO PREFEITO

Unidade 1 GABINETE DO PREFEITO E SUAS DIVISÕES

Programa 5 ENCARGOS GERAIS

Alocar recursos necessários ao pagamento de despesas que não geram produto como encargos da dívida pública municipal, precatórios, ações judiciais de
natureza trabalhista ou indenizatórias, restituições, e demais encargos de responsabilidade do Município. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável nºs 1, 9, 10, 11, 16 e 17.

Objetivo

É necessário que o Município cumpra com as obrigações de natureza jurídica e financeira assim como todas as pessoas jurídicas estabelecidas, não havendo
como se furtar a esses encargos, pois implicam, inclusive, na regularidade das certidões de adimplência com o cumprimento de obrigações legais.

Justificativa

Indicador Do Programa

Unidade de Medida Data de

Resultado

Esperado Apurado

Referência

ValorIndicador

Ações do Programa
Produto Unidade de

Medida
Planejado

(A)
Executado

(B)
%(B/A)

=C
Dotação
Inicial (D)

Dotação
Atual (E)

Empenhado
(F)

Liquidado
(G)

%(F/E)
=H

Indice
Eficiência

(C/H)Código Ação

0000 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS NÃO RESULTA
PRODUTO

UN 0,00 0,00 100.500,00 994.251,81 993.751,81 993.751,810,00 99,95 0,00

TOTAL DO PROGRAMA : 0,00 100.500,00 994.251,81 993.751,81 993.751,81 99,95 0,00
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Prefeitura do Município de Bragança Paulista

PLANO PLURIANUAL - PPA - Exercício 2018 - 2021

RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO ANUAL DO PPA

EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 1 GABINETE DO PREFEITO

Unidade 1 GABINETE DO PREFEITO E SUAS DIVISÕES

Programa 12 VALORIZAÇÃO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

Os servidores públicos são o patrimônio humano da administração municipal. São a força motriz da máquina administrativa. Assim é necessário manter sua
permanente valorização com a concessão de direitos legais, como vale transporte, vale alimentação, o direito à avaliação em saúde através do Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional -
PCMSO e o Programa de Prevenção a Riscos Ambientais - PPRA. Além disso, é fundamental implantar a Escola
Permanente de Governo e garantir o acesso a cursos específicos oferecidos no mercado técnico, científico e acadêmico, de forma a permitir a constante
reciclagem e capacitação dos servidores propiciando condições à devida qualificação para bem servir à comunidade bragantina. O estímulo ao aprendizado no serviço público por estágio que pretende
ser o celeiro de novos profissionais, também é objetivo deste programa. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável nºs 16 e 17.

Objetivo

Sem corpo funcional bem selecionado, bem treinado, condignamente remunerado e constantemente estimulado, não se viabilizam condições à prestação de
serviços de excelência.

Justificativa

Indicador Do Programa

Unidade de Medida Data de

Resultado

Esperado Apurado

Referência

ValorIndicador

Ações do Programa
Produto Unidade de

Medida
Planejado

(A)
Executado

(B)
%(B/A)

=C
Dotação
Inicial (D)

Dotação
Atual (E)

Empenhado
(F)

Liquidado
(G)

%(F/E)
=H

Indice
Eficiência

(C/H)Código Ação

2031 ESTÍMULO AO APRENDIZADO NO
SERVIÇO PÚBLICO POR ESTÁGIO

VAGAS OFERECIDAS
PARA ESTÁGIO

UN 0,00 0,00 20.000,00 20.000,00 12.250,00 12.250,000,00 61,25 0,00

TOTAL DO PROGRAMA : 0,00 20.000,00 20.000,00 12.250,00 12.250,00 61,25 0,00

TOTAL DA UNIDADE : 0,00 7.077.000,00 5.937.257,30 5.034.111,92 4.346.706,86 60,55 0,00
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Prefeitura do Município de Bragança Paulista

PLANO PLURIANUAL - PPA - Exercício 2018 - 2021

RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO ANUAL DO PPA

EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 1 GABINETE DO PREFEITO

Unidade 2 Fundo Social de Solidariedade

Programa 12 VALORIZAÇÃO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

Os servidores públicos são o patrimônio humano da administração municipal. São a força motriz da máquina administrativa. Assim é necessário manter sua
permanente valorização com a concessão de direitos legais, como vale transporte, vale alimentação, o direito à avaliação em saúde através do Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional -
PCMSO e o Programa de Prevenção a Riscos Ambientais - PPRA. Além disso, é fundamental implantar a Escola
Permanente de Governo e garantir o acesso a cursos específicos oferecidos no mercado técnico, científico e acadêmico, de forma a permitir a constante
reciclagem e capacitação dos servidores propiciando condições à devida qualificação para bem servir à comunidade bragantina. O estímulo ao aprendizado no serviço público por estágio que pretende
ser o celeiro de novos profissionais, também é objetivo deste programa. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável nºs 16 e 17.

Objetivo

Sem corpo funcional bem selecionado, bem treinado, condignamente remunerado e constantemente estimulado, não se viabilizam condições à prestação de
serviços de excelência.

Justificativa

Indicador Do Programa

Unidade de Medida Data de

Resultado

Esperado Apurado

Referência

ValorIndicador

Ações do Programa
Produto Unidade de

Medida
Planejado

(A)
Executado

(B)
%(B/A)

=C
Dotação
Inicial (D)

Dotação
Atual (E)

Empenhado
(F)

Liquidado
(G)

%(F/E)
=H

Indice
Eficiência

(C/H)Código Ação

2031 ESTÍMULO AO APRENDIZADO NO
SERVIÇO PÚBLICO POR ESTÁGIO

VAGAS OFERECIDAS
PARA ESTÁGIO

UN 0,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

TOTAL DO PROGRAMA : 0,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Prefeitura do Município de Bragança Paulista

PLANO PLURIANUAL - PPA - Exercício 2018 - 2021

RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO ANUAL DO PPA

EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 1 GABINETE DO PREFEITO

Unidade 2 Fundo Social de Solidariedade

Programa 28 DESENVOLVIMENTO SOCIOASSISTENCIAL MUNICIPAL

Este é um programa genuinamente bragantino e tem por objetivo atender o funcionamento dos conselhos municipais de direitos previstos na legislação local,
manter projetos socioassistenciais de amparo à população em situação de risco, e projetos de atenção especial à criança, ao adolescente e aos idosos. Em atendimento aos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentável nºs 1, 3, 4, 5, 10, 16 e 17.

Objetivo

Desenvolver ações específicas e adequadas à realidade de Bragança Paulista é uma necessidade indiscutível haja vista a demanda existente por tais serviços.
Dessa forma é imperiosa a presença do poder público municipal prestando a atenção merecida por seus cidadãos.

Justificativa

Indicador Do Programa

Unidade de Medida Data de

Resultado

Esperado Apurado

Referência

ValorIndicador

Ações do Programa
Produto Unidade de

Medida
Planejado

(A)
Executado

(B)
%(B/A)

=C
Dotação
Inicial (D)

Dotação
Atual (E)

Empenhado
(F)

Liquidado
(G)

%(F/E)
=H

Indice
Eficiência

(C/H)Código Ação

2180 PROJETOS SOLIDÁRIOS MUNICIPAIS PROJETOS SOLIDÁRIOS UN 0,00 0,00 115.205,00 371.997,00 206.053,08 175.117,820,00 55,39 0,00

2194 DESPESAS SOB REGIME DE
ADIANTAMENTO DO FUNDO SOCIAL
DE SOLIDARIEDADE

NÃO RESULTA
PRODUTO

UN 0,00 0,00 12.000,00 12.000,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

TOTAL DO PROGRAMA : 0,00 127.205,00 383.997,00 206.053,08 175.117,82 27,70 0,00

TOTAL DA UNIDADE : 0,00 142.205,00 383.997,00 206.053,08 175.117,82 18,46 0,00

TOTAL DO ORGÃO : 0,00 7.219.205,00 6.321.254,30 5.240.165,00 4.521.824,68 47,92 0,00

Versão 20/05//2019 - 10:50OFR00532  977/06/11/2020 16.42.20



Prefeitura do Município de Bragança Paulista

PLANO PLURIANUAL - PPA - Exercício 2018 - 2021

RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO ANUAL DO PPA

EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 3 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURÍDICOS

Unidade 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURÍDICOS E SUAS DIVISÕES

Programa 7 TUTELA DO INTERESSE PÚBLICO

É missão de Município promover a gestão dos assuntos jurídicos buscando sempre proteger o interesse público presente nas atividades estatais. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentável nº 16 e 17.

Objetivo

O Princípio da Legalidade é uma das maiores garantias para os gestores frente ao Poder Público, e para os administrados também. Ele representa total
subordinação às leis, visto que, os agentes da Administração Pública devem atuar sempre e somente de acordo com as disposições legais.

Justificativa

Indicador Do Programa

Unidade de Medida Data de

Resultado

Esperado Apurado

Referência

ValorIndicador

Ações do Programa
Produto Unidade de

Medida
Planejado

(A)
Executado

(B)
%(B/A)

=C
Dotação
Inicial (D)

Dotação
Atual (E)

Empenhado
(F)

Liquidado
(G)

%(F/E)
=H

Indice
Eficiência

(C/H)Código Ação

2011 GESTÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE ASSUNTOS JURÍDICOS

TEMPO DE
TRAMITAÇÃO DE
PROCESSOS DE
ASSESSORAMENTO
INTERNO

DIAS 10,00 0,00 2.511.000,00 2.468.322,80 2.410.935,93 2.368.919,550,00 97,68 0,00

2012 DESPESAS SOB REGIME DE
ADIANTAMENTO DA SECRETARIA DE
ASSUNTOS JURÍDICOS

NÃO RESULTA
PRODUTO

UN 0,00 0,00 35.000,00 10.000,00 6.023,16 6.023,160,00 60,23 0,00

2013 DESPESAS PROCESSUAIS OTIMIZAÇÃO DOS
PROCESSOS

% 90,00 0,00 215.000,00 200.000,00 118.464,89 109.985,240,00 59,23 0,00

TOTAL DO PROGRAMA : 0,00 2.761.000,00 2.678.322,80 2.535.423,98 2.484.927,95 72,38 0,00
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Prefeitura do Município de Bragança Paulista

PLANO PLURIANUAL - PPA - Exercício 2018 - 2021

RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO ANUAL DO PPA

EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 3 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURÍDICOS

Unidade 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURÍDICOS E SUAS DIVISÕES

Programa 8 OPERAÇÕES ESPECIAIS: CUMPRIMENTO DE ORDEM JUDICIAL

Cumprir ordens judiciais é imprescindível à Administração Pública que deve ser absolutamente fiel ao princípio da legalidade. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável nº 16 e 17.Objetivo

Além do dever indiscutível em cumprir as ordens judiciais, caso não o faça o gestor fica sujeito às sanções legais cabíveis.Justificativa

Indicador Do Programa

Unidade de Medida Data de

Resultado

Esperado Apurado

Referência

ValorIndicador

Ações do Programa
Produto Unidade de

Medida
Planejado

(A)
Executado

(B)
%(B/A)

=C
Dotação
Inicial (D)

Dotação
Atual (E)

Empenhado
(F)

Liquidado
(G)

%(F/E)
=H

Indice
Eficiência

(C/H)Código Ação

0001 PRECATÓRIOS NÃO RESULTA
PRODUTO

UN 0,00 0,00 3.300.000,00 3.299.999,94 3.188.597,17 3.188.597,170,00 96,62 0,00

0002 SENTENÇAS JUDICIAIS NÃO RESULTA
PRODUTO

UN 0,00 0,00 1.200.000,00 4.834.096,00 1.068.807,24 1.062.391,860,00 22,11 0,00

TOTAL DO PROGRAMA : 0,00 4.500.000,00 8.134.095,94 4.257.404,41 4.250.989,03 59,37 0,00

Versão 20/05//2019 - 10:50OFR00532  979/06/11/2020 16.42.20



Prefeitura do Município de Bragança Paulista
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO ANUAL DO PPA

EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 3 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURÍDICOS

Unidade 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURÍDICOS E SUAS DIVISÕES

Programa 12 VALORIZAÇÃO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

Os servidores públicos são o patrimônio humano da administração municipal. São a força motriz da máquina administrativa. Assim é necessário manter sua
permanente valorização com a concessão de direitos legais, como vale transporte, vale alimentação, o direito à avaliação em saúde através do Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional -
PCMSO e o Programa de Prevenção a Riscos Ambientais - PPRA. Além disso, é fundamental implantar a Escola
Permanente de Governo e garantir o acesso a cursos específicos oferecidos no mercado técnico, científico e acadêmico, de forma a permitir a constante
reciclagem e capacitação dos servidores propiciando condições à devida qualificação para bem servir à comunidade bragantina. O estímulo ao aprendizado no serviço público por estágio que pretende
ser o celeiro de novos profissionais, também é objetivo deste programa. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável nºs 16 e 17.

Objetivo

Sem corpo funcional bem selecionado, bem treinado, condignamente remunerado e constantemente estimulado, não se viabilizam condições à prestação de
serviços de excelência.

Justificativa

Indicador Do Programa

Unidade de Medida Data de

Resultado

Esperado Apurado

Referência

ValorIndicador

Ações do Programa
Produto Unidade de

Medida
Planejado

(A)
Executado

(B)
%(B/A)

=C
Dotação
Inicial (D)

Dotação
Atual (E)

Empenhado
(F)

Liquidado
(G)

%(F/E)
=H

Indice
Eficiência

(C/H)Código Ação

2031 ESTÍMULO AO APRENDIZADO NO
SERVIÇO PÚBLICO POR ESTÁGIO

VAGAS OFERECIDAS
PARA ESTÁGIO

UN 0,00 0,00 90.000,00 90.000,00 67.033,34 67.033,340,00 74,48 0,00

TOTAL DO PROGRAMA : 0,00 90.000,00 90.000,00 67.033,34 67.033,34 74,48 0,00

TOTAL DA UNIDADE : 0,00 7.351.000,00 10.902.418,74 6.859.861,73 6.802.950,32 68,39 0,00

TOTAL DO ORGÃO : 0,00 7.351.000,00 10.902.418,74 6.859.861,73 6.802.950,32 68,39 0,00

Versão 20/05//2019 - 10:50OFR00532  9710/06/11/2020 16.42.20



Prefeitura do Município de Bragança Paulista

PLANO PLURIANUAL - PPA - Exercício 2018 - 2021

RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO ANUAL DO PPA

EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 5 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

Unidade 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E SUAS DIVISÕES

Programa 10 PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO

O Planejamento Estratégico tem como objetivo orientar as ações do poder público visando compatibilizar os interesses coletivos e garantir, de forma mais justa,
os benefícios da urbanização, os princípios da reforma urbana, direito à cidade e à cidadania. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável nºs 9, 10, 11, 16 e 17.

Objetivo

É indispensável a existência de planejamento para o desenvolvimento racionalizado da urbe de forma a atender as necessidades de habitação, de acesso à
industria, comércio e serviços e de mobilidade da população.

Justificativa

Indicador Do Programa

Unidade de Medida Data de

Resultado

Esperado Apurado

Referência

ValorIndicador

Ações do Programa
Produto Unidade de

Medida
Planejado

(A)
Executado

(B)
%(B/A)

=C
Dotação
Inicial (D)

Dotação
Atual (E)

Empenhado
(F)

Liquidado
(G)

%(F/E)
=H

Indice
Eficiência

(C/H)Código Ação

2019 GESTÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE PLANEJAMENTO

MANUTENÇÃO DA
SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO

% 100,00 0,00 1.040.500,00 1.540.500,00 1.374.140,70 1.351.891,040,00 89,20 0,00

2020 DESPESAS SOB REGIME DE
ADIANTAMENTO DA SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO

NÃO RESULTA
PRODUTO

UN 0,00 0,00 10.000,00 10.000,00 915,29 915,290,00 9,15 0,00

2021 PLANEJAMENTO URBANO NORMA URBANÍSTICA
REVISTA/ ELABORADA/
MONITORADA

UN 1,00 0,00 155.000,00 2.094.667,61 2.041.650,19 1.907.559,560,00 97,47 0,00

2169 REGULAÇÃO URBANA -
PARCELAMENTO DO SOLO

REGULARIZAÇÃO DE
ÁREAS

% 0,50 0,00 150.000,00 27.749,20 10.500,00 10.500,000,00 37,84 0,00

TOTAL DO PROGRAMA : 0,00 1.355.500,00 3.672.916,81 3.427.206,18 3.270.865,89 58,42 0,00
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO ANUAL DO PPA

EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 5 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

Unidade 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E SUAS DIVISÕES

Programa 12 VALORIZAÇÃO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

Os servidores públicos são o patrimônio humano da administração municipal. São a força motriz da máquina administrativa. Assim é necessário manter sua
permanente valorização com a concessão de direitos legais, como vale transporte, vale alimentação, o direito à avaliação em saúde através do Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional -
PCMSO e o Programa de Prevenção a Riscos Ambientais - PPRA. Além disso, é fundamental implantar a Escola
Permanente de Governo e garantir o acesso a cursos específicos oferecidos no mercado técnico, científico e acadêmico, de forma a permitir a constante
reciclagem e capacitação dos servidores propiciando condições à devida qualificação para bem servir à comunidade bragantina. O estímulo ao aprendizado no serviço público por estágio que pretende
ser o celeiro de novos profissionais, também é objetivo deste programa. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável nºs 16 e 17.

Objetivo

Sem corpo funcional bem selecionado, bem treinado, condignamente remunerado e constantemente estimulado, não se viabilizam condições à prestação de
serviços de excelência.

Justificativa

Indicador Do Programa

Unidade de Medida Data de

Resultado

Esperado Apurado

Referência

ValorIndicador

Ações do Programa
Produto Unidade de

Medida
Planejado

(A)
Executado

(B)
%(B/A)

=C
Dotação
Inicial (D)

Dotação
Atual (E)

Empenhado
(F)

Liquidado
(G)

%(F/E)
=H

Indice
Eficiência

(C/H)Código Ação

2031 ESTÍMULO AO APRENDIZADO NO
SERVIÇO PÚBLICO POR ESTÁGIO

VAGAS OFERECIDAS
PARA ESTÁGIO

UN 0,00 0,00 30.000,00 30.000,00 21.400,00 21.400,000,00 71,33 0,00

TOTAL DO PROGRAMA : 0,00 30.000,00 30.000,00 21.400,00 21.400,00 71,33 0,00

TOTAL DA UNIDADE : 0,00 1.385.500,00 3.702.916,81 3.448.606,18 3.292.265,89 61,00 0,00

TOTAL DO ORGÃO : 0,00 1.385.500,00 3.702.916,81 3.448.606,18 3.292.265,89 61,00 0,00
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO ANUAL DO PPA

EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 6 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

Unidade 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E SUAS DIVISÕES

Programa 3 GESTÃO TRANSPARENTE

Promover a transparência da gestão é mais que um dever legal, é um compromisso do Administrador com a cidade visando à prestação de contas de todos os
atos praticados. Além da publicidade institucional e de utilidade pública é necessário realizar reuniões periódicas nos Bairros com membros da Administração e representantes das concessionárias de
serviços de água, energia elétrica, transportes e limpeza urbana. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável nºs 9, 11, 16 e 17.

Objetivo

É necessário que o Governo dê ampla publicidade de seus atos à população que deve estar sempre informada sobre os serviços que estão a sua disposição e
de como os recursos financeiros da arrecadação municipal estão sendo aplicados.

Justificativa

Indicador Do Programa

Unidade de Medida Data de

Resultado

Esperado Apurado

Referência

ValorIndicador

Ações do Programa
Produto Unidade de

Medida
Planejado

(A)
Executado

(B)
%(B/A)

=C
Dotação
Inicial (D)

Dotação
Atual (E)

Empenhado
(F)

Liquidado
(G)

%(F/E)
=H

Indice
Eficiência

(C/H)Código Ação

2034 PUBLICIDADE LEGAL ATOS OFICIAIS
PUBLICADOS

UN 851,00 0,00 150.000,00 300.000,00 280.000,00 224.559,380,00 93,33 0,00

TOTAL DO PROGRAMA : 0,00 150.000,00 300.000,00 280.000,00 224.559,38 93,33 0,00
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO ANUAL DO PPA

EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 6 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

Unidade 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E SUAS DIVISÕES

Programa 5 ENCARGOS GERAIS

Alocar recursos necessários ao pagamento de despesas que não geram produto como encargos da dívida pública municipal, precatórios, ações judiciais de
natureza trabalhista ou indenizatórias, restituições, e demais encargos de responsabilidade do Município. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável nºs 1, 9, 10, 11, 16 e 17.

Objetivo

É necessário que o Município cumpra com as obrigações de natureza jurídica e financeira assim como todas as pessoas jurídicas estabelecidas, não havendo
como se furtar a esses encargos, pois implicam, inclusive, na regularidade das certidões de adimplência com o cumprimento de obrigações legais.

Justificativa

Indicador Do Programa

Unidade de Medida Data de

Resultado

Esperado Apurado

Referência

ValorIndicador

Ações do Programa
Produto Unidade de

Medida
Planejado

(A)
Executado

(B)
%(B/A)

=C
Dotação
Inicial (D)

Dotação
Atual (E)

Empenhado
(F)

Liquidado
(G)

%(F/E)
=H

Indice
Eficiência

(C/H)Código Ação

0000 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS NÃO RESULTA
PRODUTO

UN 0,00 0,00 510.000,00 10.000,00 5.618,00 5.618,000,00 56,18 0,00

0003 INATIVOS E PENSIONISTAS NÃO RESULTA
PRODUTO

UN 0,00 0,00 6.630.000,00 5.430.000,00 4.448.873,41 4.448.873,410,00 81,93 0,00

TOTAL DO PROGRAMA : 0,00 7.140.000,00 5.440.000,00 4.454.491,41 4.454.491,41 69,06 0,00
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO ANUAL DO PPA

EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 6 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

Unidade 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E SUAS DIVISÕES

Programa 11 MODERNIZAÇÃO DA GESTÃO PÚBLICA

As transformações sociais são incessantes e exigem atualização permanente dos procedimentos administrativos, das metodologias, das técnicas e dos
equipamentos visando conferir eficiência e eficácia no desenvolvimento dos serviços realizados. Além disso, o Município também coopera para a permanência
de órgãos de outras esferas de governo, como o Cartório Eleitoral, Ministério do Trabalho e Poupa Tempo cuja presença é indispensável à população. Em atendimento aos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentável nºs 9, 11, 16 e 17.

Objetivo

A modernização da gestão pública é condição inafastável à sustentabilidade da organização e à preservação da capacidade realizadora da máquina
administrativa.

Justificativa

Indicador Do Programa

Unidade de Medida Data de

Resultado

Esperado Apurado

Referência

ValorIndicador

Ações do Programa
Produto Unidade de

Medida
Planejado

(A)
Executado

(B)
%(B/A)

=C
Dotação
Inicial (D)

Dotação
Atual (E)

Empenhado
(F)

Liquidado
(G)

%(F/E)
=H

Indice
Eficiência

(C/H)Código Ação

2022 GESTÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRAÇÃO

MANUTENÇÃO DA
SECRETARIA DE
ADMINISTRAÇÃO

% 100,00 0,00 8.030.000,00 7.888.669,98 7.453.362,65 6.896.971,180,00 94,48 0,00

2023 DESPESAS SOB REGIME DE
ADIANTAMENTO DA SECRETARIA DE
ADMINISTRAÇÃO

NÃO RESULTA
PRODUTO

UN 0,00 0,00 24.000,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

2025 CONTROLE DO PATRIMÔNIO
MOBILIÁRIO E ARQUIVO
PERMANENTE

CONSERVAÇÃO DO
PATRIMÔNIO
MOBILIÁRIO E
DOCUMENTAL

% 100,00 0,00 118.000,00 135.000,00 130.539,16 120.494,200,00 96,70 0,00

TOTAL DO PROGRAMA : 0,00 8.172.000,00 8.023.669,98 7.583.901,81 7.017.465,38 63,73 0,00
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO ANUAL DO PPA

EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 6 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

Unidade 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E SUAS DIVISÕES

Programa 12 VALORIZAÇÃO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

Os servidores públicos são o patrimônio humano da administração municipal. São a força motriz da máquina administrativa. Assim é necessário manter sua
permanente valorização com a concessão de direitos legais, como vale transporte, vale alimentação, o direito à avaliação em saúde através do Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional -
PCMSO e o Programa de Prevenção a Riscos Ambientais - PPRA. Além disso, é fundamental implantar a Escola
Permanente de Governo e garantir o acesso a cursos específicos oferecidos no mercado técnico, científico e acadêmico, de forma a permitir a constante
reciclagem e capacitação dos servidores propiciando condições à devida qualificação para bem servir à comunidade bragantina. O estímulo ao aprendizado no serviço público por estágio que pretende
ser o celeiro de novos profissionais, também é objetivo deste programa. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável nºs 16 e 17.

Objetivo

Sem corpo funcional bem selecionado, bem treinado, condignamente remunerado e constantemente estimulado, não se viabilizam condições à prestação de
serviços de excelência.

Justificativa

Indicador Do Programa

Unidade de Medida Data de

Resultado

Esperado Apurado

Referência

ValorIndicador

Ações do Programa
Produto Unidade de

Medida
Planejado

(A)
Executado

(B)
%(B/A)

=C
Dotação
Inicial (D)

Dotação
Atual (E)

Empenhado
(F)

Liquidado
(G)

%(F/E)
=H

Indice
Eficiência

(C/H)Código Ação

2027 CONCESSÃO DE BENEFICIOS AOS
SERVIDORES

BENEFÍCIOS
GARANTIDOS

UN 2,00 0,00 7.606.000,00 13.170.000,00 10.472.594,40 9.481.175,810,00 79,52 0,00

2028 PARCERIAS EDUCACIONAIS PARTICIPAÇÃO NO
TOTAL DE BOLSAS
CONCEDIDAS AOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS

% 25,00 0,00 150.000,00 150.000,00 113.500,00 103.956,720,00 75,67 0,00

2029 ESCOLA PERMANENTE DE GOVERNO SERVIDORES
CAPACITADOS

% 35,00 0,00 95.000,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

2030 QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL DOS
SERVIDORES

CAPACITAÇÃO
ESPECIAL DE
SERVIDOR

UN 10,00 0,00 15.000,00 15.000,00 8.900,00 8.900,000,00 59,33 0,00
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO ANUAL DO PPA

EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 6 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

Unidade 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E SUAS DIVISÕES

2031 ESTÍMULO AO APRENDIZADO NO
SERVIÇO PÚBLICO POR ESTÁGIO

VAGAS OFERECIDAS
PARA ESTÁGIO

UN 50,00 0,00 365.000,00 365.000,00 340.574,09 267.637,090,00 93,31 0,00

2032 AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO E
ESTÁGIO PROBATÓRIO

SERVIDORES
AFERIDOS EM
AVALIAÇÃO DE

% 100,00 0,00 150.000,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

2033 SAÚDE E SEGURANÇA NO TRABALHO CONTROLE MÉDICO DE
SAÚDE OCUPACIONAL

UN 1.209,00 0,00 90.000,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

TOTAL DO PROGRAMA : 0,00 8.471.000,00 13.700.000,00 10.935.568,49 9.861.669,62 43,98 0,00

TOTAL DA UNIDADE : 0,00 23.933.000,00 27.463.669,98 23.253.961,71 21.558.185,79 56,19 0,00

TOTAL DO ORGÃO : 0,00 23.933.000,00 27.463.669,98 23.253.961,71 21.558.185,79 56,19 0,00
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO ANUAL DO PPA

EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 7 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS

Unidade 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS E SUAS DIVISÕES

Programa 5 ENCARGOS GERAIS

Alocar recursos necessários ao pagamento de despesas que não geram produto como encargos da dívida pública municipal, precatórios, ações judiciais de
natureza trabalhista ou indenizatórias, restituições, e demais encargos de responsabilidade do Município. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável nºs 1, 9, 10, 11, 16 e 17.

Objetivo

É necessário que o Município cumpra com as obrigações de natureza jurídica e financeira assim como todas as pessoas jurídicas estabelecidas, não havendo
como se furtar a esses encargos, pois implicam, inclusive, na regularidade das certidões de adimplência com o cumprimento de obrigações legais.

Justificativa

Indicador Do Programa

Unidade de Medida Data de

Resultado

Esperado Apurado

Referência

ValorIndicador

Ações do Programa
Produto Unidade de

Medida
Planejado

(A)
Executado

(B)
%(B/A)

=C
Dotação
Inicial (D)

Dotação
Atual (E)

Empenhado
(F)

Liquidado
(G)

%(F/E)
=H

Indice
Eficiência

(C/H)Código Ação

0000 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS NÃO RESULTA
PRODUTO

UN 0,00 0,00 282.000,00 2.188.177,54 1.382.583,90 1.349.647,180,00 63,18 0,00

0004 PAGAMENTO DA DÍVIDA INTERNA NÃO RESULTA
PRODUTO

UN 0,00 0,00 5.765.326,00 5.465.326,00 4.980.117,84 3.254.350,650,00 91,12 0,00

0005 CONTRIBUIÇÃO PARA O PASEP NÃO RESULTA
PRODUTO

UN 0,00 0,00 5.555.216,00 5.555.216,00 5.555.216,00 4.971.107,040,00 100,00 0,00

0006 RESERVA DE CONTINGÊNCIA NÃO RESULTA
PRODUTO

UN 0,00 0,00 2.775.608,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

TOTAL DO PROGRAMA : 0,00 14.378.150,00 13.208.719,54 11.917.917,74 9.575.104,87 63,58 0,00
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO ANUAL DO PPA

EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 7 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS

Unidade 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS E SUAS DIVISÕES

Programa 12 VALORIZAÇÃO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

Os servidores públicos são o patrimônio humano da administração municipal. São a força motriz da máquina administrativa. Assim é necessário manter sua
permanente valorização com a concessão de direitos legais, como vale transporte, vale alimentação, o direito à avaliação em saúde através do Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional -
PCMSO e o Programa de Prevenção a Riscos Ambientais - PPRA. Além disso, é fundamental implantar a Escola
Permanente de Governo e garantir o acesso a cursos específicos oferecidos no mercado técnico, científico e acadêmico, de forma a permitir a constante
reciclagem e capacitação dos servidores propiciando condições à devida qualificação para bem servir à comunidade bragantina. O estímulo ao aprendizado no serviço público por estágio que pretende
ser o celeiro de novos profissionais, também é objetivo deste programa. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável nºs 16 e 17.

Objetivo

Sem corpo funcional bem selecionado, bem treinado, condignamente remunerado e constantemente estimulado, não se viabilizam condições à prestação de
serviços de excelência.

Justificativa

Indicador Do Programa

Unidade de Medida Data de

Resultado

Esperado Apurado

Referência

ValorIndicador

Ações do Programa
Produto Unidade de

Medida
Planejado

(A)
Executado

(B)
%(B/A)

=C
Dotação
Inicial (D)

Dotação
Atual (E)

Empenhado
(F)

Liquidado
(G)

%(F/E)
=H

Indice
Eficiência

(C/H)Código Ação

2031 ESTÍMULO AO APRENDIZADO NO
SERVIÇO PÚBLICO POR ESTÁGIO

VAGAS OFERECIDAS
PARA ESTÁGIO

UN 0,00 0,00 300.000,00 300.000,00 223.413,85 223.413,850,00 74,47 0,00

TOTAL DO PROGRAMA : 0,00 300.000,00 300.000,00 223.413,85 223.413,85 74,47 0,00
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO ANUAL DO PPA

EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 7 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS

Unidade 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS E SUAS DIVISÕES

Programa 13 PROMOÇÃO DO EQUILÍBRIO FINANCEIRO

A promoção do equilíbrio financeiro é a condição primeira para a realização de todos os demais programas e ações do Governo Municipal. O equilíbrio financeiro é promovido mediante a gestão
responsável e eficiente dos recursos disponíveis, e mediante a busca permanente do aperfeiçoamento dos sistemas de arrecadação e de realização de despesas. Ele será medido pelo índice de
realização das despesas correntes frente à receita corrente líquida por exercício. Para o
gerenciamento tributário e fiscal serão desenvolvidas políticas de incentivos fiscais, de orientação ao contribuinte e a desburocratização para abertura e
funcionamento de empresas fortalecendo as relações comerciais e fiscais. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável nºs 16 e 17.

Objetivo

Sem equilíbrio nas contas públicas o município fica desabilitado perante os demais entes governamentais, fica impedido de receber transferências voluntárias e até mesmo as obrigatórias dependendo
das condições de sua inadimplência. Manter uma gestão responsável dos recursos públicos, além de ser uma imposição
legal, é o mais elevado compromisso assumido pelo gestor perante a população que representa.

Justificativa

Indicador Do Programa

Unidade de Medida Data de

Resultado

Esperado Apurado

Referência

ValorIndicador

Ações do Programa
Produto Unidade de

Medida
Planejado

(A)
Executado

(B)
%(B/A)

=C
Dotação
Inicial (D)

Dotação
Atual (E)

Empenhado
(F)

Liquidado
(G)

%(F/E)
=H

Indice
Eficiência

(C/H)Código Ação

1002 PROGRAMA DE MODERNIZAÇÃO DA
ADMINISTRAÇÃO TRIBUTÁRIA - PMAT

EVOLUÇÃO DA
ARRECADAÇÃO
TRIBUTÁRIA

% 2,50 0,00 1.931.000,00 1.622.000,05 86.061,00 86.061,000,00 5,31 0,00

2035 GESTÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE FINANÇAS

MANUTENÇÃO DA
SECRETARIA DE
FINANÇAS

% 100,00 0,00 9.565.500,00 9.088.417,45 8.395.781,81 7.918.626,710,00 92,38 0,00

2036 DESPESAS SOB REGIME DE
ADIANTAMENTO DA SECRETARIA DE
FINANÇAS

NÃO RESULTA
PRODUTO

UN 0,00 0,00 24.000,00 24.000,00 1.202,24 1.202,240,00 5,01 0,00

2037 QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL DOS
SERVIDORES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE FINANÇAS

CAPACITAÇÃO
ESPECIAL DE
SERVIDOR

UN 10,00 0,00 112.000,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00
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EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 7 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS

Unidade 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS E SUAS DIVISÕES

2038 GERENCIAMENTO TRIBUTÁRIO E
FISCAL

PARTICIPAÇÃO DA
RECEITA TRIBUTÁRIA
NA RECEITA
CORRENTE LÍQUIDA

% 33,05 0,00 1.303.000,00 2.551.580,00 2.162.336,13 1.612.132,960,00 84,74 0,00

TOTAL DO PROGRAMA : 0,00 12.935.500,00 13.285.997,50 10.645.381,18 9.618.022,91 37,49 0,00

TOTAL DA UNIDADE : 0,00 27.613.650,00 26.794.717,04 22.786.712,77 19.416.541,63 51,62 0,00

TOTAL DO ORGÃO : 0,00 27.613.650,00 26.794.717,04 22.786.712,77 19.416.541,63 51,62 0,00
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EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 8 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

Unidade 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E SUAS DIVISÕES

Programa 5 ENCARGOS GERAIS

Alocar recursos necessários ao pagamento de despesas que não geram produto como encargos da dívida pública municipal, precatórios, ações judiciais de
natureza trabalhista ou indenizatórias, restituições, e demais encargos de responsabilidade do Município. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável nºs 1, 9, 10, 11, 16 e 17.

Objetivo

É necessário que o Município cumpra com as obrigações de natureza jurídica e financeira assim como todas as pessoas jurídicas estabelecidas, não havendo
como se furtar a esses encargos, pois implicam, inclusive, na regularidade das certidões de adimplência com o cumprimento de obrigações legais.

Justificativa

Indicador Do Programa

Unidade de Medida Data de

Resultado

Esperado Apurado

Referência

ValorIndicador

Ações do Programa
Produto Unidade de

Medida
Planejado

(A)
Executado

(B)
%(B/A)

=C
Dotação
Inicial (D)

Dotação
Atual (E)

Empenhado
(F)

Liquidado
(G)

%(F/E)
=H

Indice
Eficiência

(C/H)Código Ação

0000 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS NÃO RESULTA
PRODUTO

UN 0,00 0,00 33.000,00 1.348.415,76 1.330.294,71 1.212.584,820,00 98,66 0,00

0002 SENTENÇAS JUDICIAIS NÃO RESULTA
PRODUTO

UN 0,00 0,00 800.000,00 1.379.326,24 1.378.697,69 1.376.687,360,00 99,95 0,00

TOTAL DO PROGRAMA : 0,00 833.000,00 2.727.742,00 2.708.992,40 2.589.272,18 99,31 0,00
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EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 8 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

Unidade 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E SUAS DIVISÕES

Programa 14 EDUCAÇÃO DE QUALIDADE

A educação é sempre uma prioridade entre as políticas públicas de um Governo comprometido com sua gente. É vital conservar as estruturas físicas
existentes, e abrir novas, para atender a incessante demanda de nossa comunidade. Os investimentos se estendem também à capacitação dos profissionais do ensino, aos equipamentos pedagógicos
e tecnológicos, assim como a distribuição direta de materiais e uniformes, necessários ao desenvolvimento da qualidade no ensino. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável nºs
4, 5, 16 e 17.

Objetivo

Professores capacitados, currículo escolar completo e de alto nível, escolas bem equipadas, alunos valorizados com a distribuição de materiais escolares e
uniformes, e o fornecimento de transporte adequado garante aos nossos alunos a dignidade necessária para um aprendizado satisfatório e tranquilo. Esses são os requisitos que a Administração
atende para proporcionar uma educação de qualidade à população bragantina.

Justificativa

Indicador Do Programa

Unidade de Medida Data de

Resultado

Esperado Apurado

Referência

ValorIndicador

Ações do Programa
Produto Unidade de

Medida
Planejado

(A)
Executado

(B)
%(B/A)

=C
Dotação
Inicial (D)

Dotação
Atual (E)

Empenhado
(F)

Liquidado
(G)

%(F/E)
=H

Indice
Eficiência

(C/H)Código Ação

1003 CONSTRUÇÃO, REFORMA E
AMPLIAÇÃO DE ESCOLA PÚBLICA DE
ENSINO FUNDAMENTAL

OBRAS DO ENSINO
FUNDAMENTAL

UN 1,00 0,00 2.235.400,00 6.079.400,00 3.812.516,98 1.928.729,920,00 62,71 0,00

1004 CONSTRUÇÃO, REFORMA E
AMPLIAÇÃO DE ESCOLA PÚBLICA DE
EDUCAÇÃO INFANTIL

OBRAS DE EDUCAÇÃO
INFANTIL

UN 1,00 0,00 6.270.260,00 8.634.632,08 8.533.357,28 4.376.745,250,00 98,83 0,00

1005  CONSTRUÇÃO DE ESCOLA PÚBLICA
DA REDE ESTADUAL DE ENSINO

OBRAS DA REDE
ESTADUAL DE ENSINO

UN 0,00 0,00 63.000,00 114.112,14 0,00 0,000,00 0,00 0,00

1030 ACESSIBILIDADE NAS ESCOLAS DE
EDUCAÇÃO INFANTIL

OBRAS DE
ACESSIBILIDADE DE
EDUCAÇÃO INFANTIL

UN 0,00 0,00 1.002.000,00 1.002.000,00 1.001.000,00 861.152,140,00 99,90 0,00

1031 ACESSIBILIDADE NAS ESCOLAS DE
ENSINO FUNDAMENTAL

OBRAS DE
ACESSIBILIDADE DO
ENSINO FUNDAMENTAL

UN 0,00 0,00 952.000,00 3.041.023,97 3.040.023,97 2.809.230,520,00 99,97 0,00
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EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 8 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

Unidade 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E SUAS DIVISÕES

2039 GESTÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCAÇÃO

MANUTENÇÃO DA
SECRETARIA DE
EDUCAÇÃO

% 100,00 0,00 790.000,00 752.106,05 711.770,53 637.742,970,00 94,64 0,00

2040 DESPESAS SOB REGIME DE
ADIANTAMENTO DA SECRETARIA DE
EDUCAÇÃO

NÃO RESULTA
PRODUTO

UN 0,00 0,00 12.000,00 12.000,00 4.331,80 3.331,800,00 36,10 0,00

2041 DESENVOLVIMENTO DE EVENTOS
EDUCACIONAIS

EVENTOS
EDUCACIONAIS
PROMOVIDOS

UN 1,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

2043 CONSERVAÇÃO DAS ESCOLAS DE
EDUCAÇÃO INFANTIL

ESPAÇOS FÍSICOS DE
EDUCAÇÃO INFANTIL
MANTIDOS

% 100,00 0,00 9.884.608,00 13.827.170,33 9.611.763,35 6.232.403,100,00 69,51 0,00

2044 CONSERVAÇÃO DAS ESCOLAS DE
ENSINO FUNDAMENTAL

ESPAÇOS FÍSICOS DE
ENSINO FUNDAMENTAL
MANTIDOS

% 100,00 0,00 5.963.090,00 6.868.220,44 6.008.898,74 4.611.525,040,00 87,49 0,00

2045 DISTRIBUIÇÃO DE KIT MATERIAL
ESCOLAR

KITS DE MATERIAL
ESCOLAR
DISTRIBUÍDOS NA REDE
MUNICIPAL

UN 15.600,00 0,00 810.000,00 2.604.953,50 2.595.411,50 1.112.768,000,00 99,63 0,00

2046 DISTRIBUIÇÃO DE KIT DE UNIFORME
ESCOLAR

KITS DE UNIFORME
ESCOLAR
DISTRIBUÍDOS NA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO

UN 15.600,00 0,00 1.200.000,00 980.000,00 548.269,64 527.419,640,00 55,95 0,00

2047 TRANSPORTE ESCOLAR ALUNO ATENDIDO PELO
TRANSPORTE
ESCOLAR

UN 4.100,00 0,00 9.245.000,00 6.557.681,11 2.405.374,26 1.918.520,460,00 36,68 0,00

2048 PROTEÇÃO DO DIREITO
EDUCACIONAL AOS PORTADORES DE
NECESSIDADES ESPECIAIS

ALUNO PORTADOR DE
NECESSIDADES
ESPECIAIS ATENDIDO

UN 56,00 0,00 2.008.000,00 629.936,50 568.868,96 477.390,800,00 90,31 0,00

2203 COMBATE AO ASSÉDIO MORAL E
INTIMIDAÇÃO SISTEMÁTICA

CAMPANHAS DE
COMBATE AO ASSÉDIO
MORAL

UN 0,00 0,00 150.000,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00
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EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 8 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

Unidade 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E SUAS DIVISÕES

TOTAL DO PROGRAMA : 0,00 40.615.358,00 51.103.236,12 38.841.587,01 25.496.959,64 62,11 0,00
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EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 8 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

Unidade 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E SUAS DIVISÕES

Programa 15 SUPORTE À EDUCAÇÃO DE NIVEL MÉDIO E SUPERIOR

O compromisso de Bragança Paulista com a educação não se finda com a educação básica. É necessário que seja oferecida aos nossos jovens a oportunidade
de prosseguir nos estudos com vistas à futura profissionalização e ao seu amadurecimento enquanto cidadãos. Dessa forma o Município contribui para que
esses objetivos sejam atingidos oferecendo condições de acesso aos demais níveis de ensino. Além disso, Bragança mantém uma unidade da Universidade
Aberta do Brasil, da Fundação Capes, do MEC, que é um sistema integrado por universidades públicas que oferece cursos de nível superior para camadas da
população que têm dificuldade de acesso à formação universitária, por meio do uso da metodologia da educação a distância. Prioritariamente, os professores
que atuam na educação básica da rede pública são atendidos, seguidos dos dirigentes, gestores e trabalhadores em educação básica. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável
4, 5, 16 e 17.

Objetivo

É necessário proporcionar o acesso aos demais níveis de ensino por se tratar de uma questão de interesse público humanitário e econômico. Uma população
preparada certamente contribuirá para o desenvolvimento econômico e social do Município. Professores bem formados são fundamentais para a evolução
positiva da qualidade da educação básica.

Justificativa

Indicador Do Programa

Unidade de Medida Data de

Resultado

Esperado Apurado

Referência

ValorIndicador

Ações do Programa
Produto Unidade de

Medida
Planejado

(A)
Executado

(B)
%(B/A)

=C
Dotação
Inicial (D)

Dotação
Atual (E)

Empenhado
(F)

Liquidado
(G)

%(F/E)
=H

Indice
Eficiência

(C/H)Código Ação

2049 TRANSPORTE ESCOLAR DO NÍVEL
MÉDIO

ALUNO DO NÍVEL
MÉDIO ATENDIDO PELO
TRANSPORTE
ESCOLAR

UN 2.400,00 0,00 4.717.740,00 2.729.740,00 1.094.919,43 576.430,090,00 40,11 0,00

2181 UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL BENEFICIADOS PELO
PROGRAMA
UNIVERSIDADE ABERTA

UN 50,00 0,00 9.000,00 9.000,00 3.000,00 3.000,000,00 33,33 0,00

TOTAL DO PROGRAMA : 0,00 4.726.740,00 2.738.740,00 1.097.919,43 579.430,09 36,72 0,00
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EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 8 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

Unidade 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E SUAS DIVISÕES

Programa 16 ALIMENTAÇÃO ESCOLAR

A alimentação escolar é uma condição essencial ao aprendizado e à preservação da saúde do educando. Oferecer uma alimentação balanceada, livre de agrotóxicos e de alta qualidade é o foco da
execução deste programa. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável nºs 4, 5, 16 e 17.

Objetivo

A alimentação escolar é uma condição essencial ao aprendizado e à preservação da saúde do educando. Oferecer uma alimentação balanceada, livre de agrotóxicos e de alta qualidade é o foco da
execução deste programa.

Justificativa

Indicador Do Programa

Unidade de Medida Data de

Resultado

Esperado Apurado

Referência

ValorIndicador

Ações do Programa
Produto Unidade de

Medida
Planejado

(A)
Executado

(B)
%(B/A)

=C
Dotação
Inicial (D)

Dotação
Atual (E)

Empenhado
(F)

Liquidado
(G)

%(F/E)
=H

Indice
Eficiência

(C/H)Código Ação

2051 ALIMENTAÇÃO  ESCOLAR -
EDUCAÇÃO INFANTIL

ALUNOS DE EDUCAÇÃO
INFANTIL
EFETIVAMENTE
BENEFICIADOS PELA
ALIMENTAÇÃO
ESCOLAR

UN 5.750,00 0,00 4.195.400,00 3.945.400,00 2.198.118,48 1.541.564,140,00 55,71 0,00

2052 ALIMENTAÇÃO  ESCOLAR - ENSINO
FUNDAMENTAL

ALUNOS DO ENSINO
FUNDAMENTAL
EFETIVAMENTE
BENEFICIADOS PELA
ALIMENTAÇÃO
ESCOLAR

UN 9.100,00 0,00 6.700.932,00 5.816.504,39 4.294.407,73 2.957.494,360,00 73,83 0,00

2199 ALIMENTAÇÃO  ESCOLAR - ENSINO
MÉDIO

ALUNOS DE
FUNDAMENTAL E
MÉDIO ESTADUAL
EFETIVAMENTE
BENEFICIADOS PELA
ALIMENTAÇÃO
ESCOLAR

UN 0,00 0,00 1.631.082,00 1.631.082,00 1.039.385,04 321.778,510,00 63,72 0,00
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EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 8 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

Unidade 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E SUAS DIVISÕES

TOTAL DO PROGRAMA : 0,00 12.527.414,00 11.392.986,39 7.531.911,25 4.820.837,01 64,42 0,00
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EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 8 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

Unidade 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E SUAS DIVISÕES

Programa 17 VALORIZAÇÃO DO PROFISSIONAL DA EDUCAÇÃO

Respeitar, qualificar, remunerar condignamente e conceder os direitos trabalhistas aos profissionais da educação é o objetivo deste programa de governo. Em atendimento aos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentável nºs 4, 5, 16 e 17.

Objetivo

Sem o tratamento humanitário e adequado aqueles que fazem a educação municipal acontecer não haverá qualidade de ensino para nossas crianças. A
valorização dos profissionais da educação não é apenas uma exigência legal a ser cumprida. Ela deve ser uma conduta constante dos governos pois se trata da defesa dos direitos sociais do cidadão
que devem ser preservados.

Justificativa

Indicador Do Programa

Unidade de Medida Data de

Resultado

Esperado Apurado

Referência

ValorIndicador

Ações do Programa
Produto Unidade de

Medida
Planejado

(A)
Executado

(B)
%(B/A)

=C
Dotação
Inicial (D)

Dotação
Atual (E)

Empenhado
(F)

Liquidado
(G)

%(F/E)
=H

Indice
Eficiência

(C/H)Código Ação

2028 PARCERIAS EDUCACIONAIS PARTICIPAÇÃO NO
TOTAL DE BOLSAS
CONCEDIDAS AOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS

% 45,00 0,00 157.500,00 157.500,00 157.500,00 130.316,700,00 100,00 0,00

2029 ESCOLA PERMANENTE DE GOVERNO SERVIDORES
CAPACITADOS

% 20,00 0,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 0,000,00 100,00 0,00

2030 QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL DOS
SERVIDORES

CAPACITAÇÃO
ESPECIAL DE
SERVIDOR

UN 10,00 0,00 150.000,00 150.000,00 149.983,50 0,000,00 99,99 0,00

2031 ESTÍMULO AO APRENDIZADO NO
SERVIÇO PÚBLICO POR ESTÁGIO

VAGAS OFERECIDAS
PARA ESTÁGIO

UN 0,00 0,00 1.132.000,00 582.000,00 411.105,02 350.442,020,00 70,64 0,00

2053 REMUNERAÇÃO DO PROFISSIONAL
DA EDUCAÇÃO - EDUCAÇÃO INFANTIL

PARTICIPAÇÃO DOS
PROFISSIONAIS DO
ENSINO INFANTIL NA
FOLHA TOTAL DA

% 8,01 0,00 9.640.000,00 11.159.899,55 9.055.740,49 8.989.359,250,00 81,15 0,00
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Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 8 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

Unidade 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E SUAS DIVISÕES

EDUCAÇÃO

2054 REMUNERAÇÃO DO PROFISSIONAL
DA EDUCAÇÃO - ENSINO
FUNDAMENTAL

PARTICIPAÇÃO DOS
PROFISSIONAIS DA
EDUCAÇÃO
FUNDAMENTAL NA
FOLHA TOTAL DA
EDUCAÇÃO

% 19,04 0,00 16.110.000,00 17.139.290,51 14.032.421,34 13.808.150,530,00 81,87 0,00

2055 REMUNERAÇÃO DO PROFISSIONAL
DA EDUCAÇÃO - FUNDEB EDUCAÇÃO
INFANTIL

PARTICIPAÇÃO DOS
PROFISSIONAIS DO EI-
FUNDEB NA FOLHA

% 31,67 0,00 30.010.000,00 30.010.000,00 20.448.673,56 20.026.084,820,00 68,14 0,00

2056 REMUNERAÇÃO DO PROFISSIONAL
DA EDUCAÇÃO - FUNDEB ENSINO
FUNDAMENTAL

PARTICIPAÇÃO DOS
PROFISSIONAIS DA EF-
FUNDEB NA FOLHA

% 41,27 0,00 37.700.000,00 40.118.857,69 30.921.975,42 30.338.736,300,00 77,08 0,00

2057 CONCESSÃO DE BENEFICIOS AOS
SERVIDORES DA EDUCAÇÃO

BENEFÍCIOS
GARANTIDOS

UN 2,00 0,00 12.261.000,00 12.250.000,00 12.121.218,40 10.459.343,600,00 98,95 0,00

TOTAL DO PROGRAMA : 0,00 107.210.500,00 111.617.547,75 87.348.617,73 84.102.433,22 86,42 0,00

TOTAL DA UNIDADE : 0,00 165.913.012,00 179.580.252,26 137.529.027,82 117.588.932,14 70,16 0,00

TOTAL DO ORGÃO : 0,00 165.913.012,00 179.580.252,26 137.529.027,82 117.588.932,14 70,16 0,00
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Prefeitura do Município de Bragança Paulista

PLANO PLURIANUAL - PPA - Exercício 2018 - 2021

RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO ANUAL DO PPA

EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 9 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

Unidade 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO E SUAS DIVISÕES

Programa 12 VALORIZAÇÃO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

Os servidores públicos são o patrimônio humano da administração municipal. São a força motriz da máquina administrativa. Assim é necessário manter sua
permanente valorização com a concessão de direitos legais, como vale transporte, vale alimentação, o direito à avaliação em saúde através do Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional -
PCMSO e o Programa de Prevenção a Riscos Ambientais - PPRA. Além disso, é fundamental implantar a Escola
Permanente de Governo e garantir o acesso a cursos específicos oferecidos no mercado técnico, científico e acadêmico, de forma a permitir a constante
reciclagem e capacitação dos servidores propiciando condições à devida qualificação para bem servir à comunidade bragantina. O estímulo ao aprendizado no serviço público por estágio que pretende
ser o celeiro de novos profissionais, também é objetivo deste programa. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável nºs 16 e 17.

Objetivo

Sem corpo funcional bem selecionado, bem treinado, condignamente remunerado e constantemente estimulado, não se viabilizam condições à prestação de
serviços de excelência.

Justificativa

Indicador Do Programa

Unidade de Medida Data de

Resultado

Esperado Apurado

Referência

ValorIndicador

Ações do Programa
Produto Unidade de

Medida
Planejado

(A)
Executado

(B)
%(B/A)

=C
Dotação
Inicial (D)

Dotação
Atual (E)

Empenhado
(F)

Liquidado
(G)

%(F/E)
=H

Indice
Eficiência

(C/H)Código Ação

2031 ESTÍMULO AO APRENDIZADO NO
SERVIÇO PÚBLICO POR ESTÁGIO

VAGAS OFERECIDAS
PARA ESTÁGIO

UN 0,00 0,00 54.000,00 54.000,00 23.525,00 23.525,000,00 43,56 0,00

TOTAL DO PROGRAMA : 0,00 54.000,00 54.000,00 23.525,00 23.525,00 43,56 0,00
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO ANUAL DO PPA

EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 9 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

Unidade 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO E SUAS DIVISÕES

Programa 18 DESENVOLVIMENTO CULTURAL E TURISTÍCO

O desenvolvimento cultural e turístico tem por objetivo a preservação das tradições culturais bragantinas expressas em suas diversas manifestações, desde
nossos poetas e escritores, nosso artesanato, carnaval, festa do peão e nossa gastronomia, com destaque mais que reconhecido à famosa " Linguiça de
Bragança". Enfim, precisamos preservar e divulgar todas as celebrações presentes no calendário oficial de eventos do Município. Além disso, é necessário concluir os nove projetos elencados nas
ações deste programa, o que irá projetar Bragança Paulista como um dos mais importantes centros culturais e turísticos de nossa região. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentável nºs 8, 10, 11, 12, 16 e 17.

Objetivo

A nossa cultura e nossas celebrações são os nossos maiores atrativos turísticos e devem ser trabalhados e divulgados tornando a cidade cada vez mais receptiva e atraente, promovendo-a como polo
cultural e turístico, gerando riqueza para nossa população.

Justificativa

Indicador Do Programa

Unidade de Medida Data de

Resultado

Esperado Apurado

Referência

ValorIndicador

Ações do Programa
Produto Unidade de

Medida
Planejado

(A)
Executado

(B)
%(B/A)

=C
Dotação
Inicial (D)

Dotação
Atual (E)

Empenhado
(F)

Liquidado
(G)

%(F/E)
=H

Indice
Eficiência

(C/H)Código Ação

1008 REFORMA E RESTAURAÇÃO DO
PRÉDIO DO TEATRO CARLOS GOMES

OBRA DE
RESTAURAÇÃO DO
TEATRO CARLOS
GOMES

% 0,00 0,00 3.000.000,00 3.000.000,00 2.038.453,67 1.181.589,450,00 67,95 0,00

1011 MELHORIAS NA INFRAESTRUTURA DO
COMPLEXO TURÍSTICO

OBRA DE MELHORIAS
NO COMPLEXO
TURÍSTICO

% 0,00 0,00 6.450.000,00 8.260.000,00 4.774.902,64 647.425,600,00 57,81 0,00

1012 CONSTRUÇÃO DO CENTRO DE APOIO
AO TURISTA

OBRA DE
CONSTRUÇÃO DE
CENTRO DE APOIO AO
TURISTA

% 0,00 0,00 50.000,00 50.000,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

1041 REFORMA E RESTAURO DE
EQUIPAMENTOS CULTURAIS

OBRAS DE
EQUIPAMENTOS
CULTURAIS

UN 0,00 0,00 270.000,00 200.000,00 28.110,00 27.340,000,00 14,06 0,00
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO ANUAL DO PPA

EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 9 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

Unidade 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO E SUAS DIVISÕES

2058 GESTÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE CULTURA E TURISMO

MANUTENÇÃO DA
SECRETARIA DE
CULTURA E TURISMO

% 100,00 0,00 1.807.810,00 1.843.356,60 1.540.475,13 1.458.984,070,00 83,57 0,00

2059 DESPESAS SOB REGIME DE
ADIANTAMENTO DA SECRETARIA DE
CULTURA E TURISMO

NÃO RESULTA
PRODUTO

UN 0,00 0,00 6.000,00 6.000,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

2060 ACESSO À CULTURA EVENTOS DO
CALENDÁRIO
BRAGANTINO

UN 57,00 0,00 331.000,00 331.000,00 53.609,04 25.520,960,00 16,20 0,00

2061 CONSERVAÇÃO DA CULTURA
POPULAR CARNAVALESCA

MÉDIA DE
PARTICIPAÇÃO
POPULAR NA FESTA DE
CARNAVAL/DIA

UN 47.000,00 0,00 1.164.250,00 1.063.470,00 1.053.670,50 1.053.670,500,00 99,08 0,00

2063 FESTIVAL DE INVERNO ATIVIDADES DO
FESTIVAL DE INVERNO

UN 0,00 0,00 550.000,00 500.000,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

2064 FESTIVAL DE VERÃO ATIVIDADES DO
FESTIVAL DE VERÃO

UN 0,00 0,00 300.000,00 285.000,00 250.334,00 250.334,000,00 87,84 0,00

2065 CELEBRAÇÃO DO NATAL DE LUZ LOCAIS PÚBLICOS
DECORADOS PARA A
FESTA NATALINA

UN 5,00 0,00 1.036.000,00 1.036.000,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

2066 PATRIMÔNIO ARTÍSTICO -
PINACOTECA PÚBLICA MUNICIPAL

ATIVIDADES
DESENVOLVIDAS NA
PINACOTECA PÚBLICA

UN 10,00 0,00 21.500,00 21.500,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

2068 INCENTIVO A CULTURA PROJETOS CULTURAIS
INCENTIVADOS

UN 25,00 0,00 60.750,00 60.750,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

2201 FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA AÇÕES DO FUNDO
MUNICIPAL DE
CULTURA

UN 0,00 0,00 20.000,00 1.306.695,47 0,00 0,000,00 0,00 0,00

2202 FUNDO MUNICIPAL DE TURISMO AÇÕES DO FUNDO
MUNICIPAL DE
TURISMO

UN 0,00 0,00 20.000,00 103.042,08 103.042,08 8.000,000,00 100,00 0,00
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO ANUAL DO PPA

EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 9 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

Unidade 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO E SUAS DIVISÕES

2214 FOMENTO AO TURISMO ATRAÇÕES TURÍSTICAS
DESENVOLVIDAS NO
MUNICÍPIO

UN 1,00 0,00 42.900,00 42.900,00 29.394,19 22.971,350,00 68,52 0,00

2220 GESTÃO DO COMPLEXO CULTURAL
"TEATRO CARLOS GOMES"

MANUTENÇÃO DA
ESTRUTURA E
FUNCIONAMENTO
COMPLEXO CULTURAL

% 0,00 0,00 400.000,00 400.000,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

2221 PROGRAMAS DE FORMAÇÃO
CULTURAL

EVENTOS DE
FORMAÇÃO CULTURAL

UN 0,00 0,00 300.000,00 300.000,00 69.000,00 41.974,000,00 23,00 0,00

2222 EVENTOS E PROJETOS CULTURAIS E
TURÍSTICOS

EVENTOS DO
CALENDÁRIO
BRAGANTINO

UN 0,00 0,00 1.030.000,00 1.030.000,00 846.473,07 816.551,070,00 82,18 0,00

2223 FESTIVAL DA LINGUIÇA MÉDIA DE
PARTICIPAÇÃO
POPULAR NA FESTA DA
LINGUIÇA

UN 0,00 0,00 190.000,00 190.000,00 7.140,00 0,000,00 3,76 0,00

TOTAL DO PROGRAMA : 0,00 17.050.210,00 20.029.714,15 10.794.604,32 5.534.361,00 35,20 0,00

TOTAL DA UNIDADE : 0,00 17.104.210,00 20.083.714,15 10.818.129,32 5.557.886,00 35,60 0,00

TOTAL DO ORGÃO : 0,00 17.104.210,00 20.083.714,15 10.818.129,32 5.557.886,00 35,60 0,00
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO ANUAL DO PPA

EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

Unidade 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE E SUAS DIVISÕES

Programa 5 ENCARGOS GERAIS

Alocar recursos necessários ao pagamento de despesas que não geram produto como encargos da dívida pública municipal, precatórios, ações judiciais de
natureza trabalhista ou indenizatórias, restituições, e demais encargos de responsabilidade do Município. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável nºs 1, 9, 10, 11, 16 e 17.

Objetivo

É necessário que o Município cumpra com as obrigações de natureza jurídica e financeira assim como todas as pessoas jurídicas estabelecidas, não havendo
como se furtar a esses encargos, pois implicam, inclusive, na regularidade das certidões de adimplência com o cumprimento de obrigações legais.

Justificativa

Indicador Do Programa

Unidade de Medida Data de

Resultado

Esperado Apurado

Referência

ValorIndicador

Ações do Programa
Produto Unidade de

Medida
Planejado

(A)
Executado

(B)
%(B/A)

=C
Dotação
Inicial (D)

Dotação
Atual (E)

Empenhado
(F)

Liquidado
(G)

%(F/E)
=H

Indice
Eficiência

(C/H)Código Ação

0000 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS NÃO RESULTA
PRODUTO

UN 0,00 0,00 37.500,00 47.500,00 16.591,95 16.525,050,00 34,93 0,00

0002 SENTENÇAS JUDICIAIS NÃO RESULTA
PRODUTO

UN 0,00 0,00 500.000,00 300.000,00 184.207,94 184.207,940,00 61,40 0,00

TOTAL DO PROGRAMA : 0,00 537.500,00 347.500,00 200.799,89 200.732,99 48,17 0,00
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO ANUAL DO PPA

EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

Unidade 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE E SUAS DIVISÕES

Programa 19 GESTÃO DO SUS

O objetivo pretendido por este programa é garantir o acesso universal aos serviços de saúde em todos os níveis de assistência, de forma integral, isto é, o acesso ao conjunto, articulado e contínuo das
ações e serviços preventivos e curativos, individuais e coletivos, exigidos para cada caso em toda a complexidade do sistema. Trata-se de uma prioridade inconteste de um Governo Municipal
comprometido com a população. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável nº 3.

Objetivo

O município, enquanto partícipe do Sistema Único de Saúde, precisa estar devidamente estruturado para poder proporcionar a assistência à saúde cumprindo as
metas de pactuação com o Ministério e Secretaria de Estado da Saúde. Assim é necessário atualizar a estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Saúde, estabelecendo prioridades para
investimentos, gerenciar a qualidade dos serviços desenvolvidos, fiscalizar a execução de contratos e o alcance das metas pactuadas na rede.

Justificativa

Indicador Do Programa

Unidade de Medida Data de

Resultado

Esperado Apurado

Referência

ValorIndicador

Ações do Programa
Produto Unidade de

Medida
Planejado

(A)
Executado

(B)
%(B/A)

=C
Dotação
Inicial (D)

Dotação
Atual (E)

Empenhado
(F)

Liquidado
(G)

%(F/E)
=H

Indice
Eficiência

(C/H)Código Ação

2069 GESTÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAÚDE

MANUTENÇÃO DA
ESTRUTURA E
FUNCIONAMENTO DA
SECRETARIA DE SAÚDE

% 100,00 0,00 850.000,00 1.319.340,00 1.184.152,78 948.609,030,00 89,75 0,00

2071 REMUNERAÇÃO DO PROFISSIONAL
DA SAÚDE - GESTÃO

PARTICIPAÇÃO DOS
PROFISSIONAIS DE
GESTÃO NA FOLHA
TOTAL DA SAÚDE

% 19,55 0,00 7.970.000,00 10.626.400,00 6.583.390,26 6.481.491,790,00 61,95 0,00

TOTAL DO PROGRAMA : 0,00 8.820.000,00 11.945.740,00 7.767.543,04 7.430.100,82 75,85 0,00
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO ANUAL DO PPA

EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

Unidade 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE E SUAS DIVISÕES

Programa 23 VIGILÂNCIA EM SAÚDE

O programa de vigilância em saúde tem por objetivo as práticas de atenção e promoção da saúde dos cidadãos com uso dos mecanismos adotados para
prevenção de doenças. Além disso, integra diversas áreas como política e planejamento, territorialização, epidemiologia, processo saúde-doença, condições de vida e situação de saúde das
populações, ambiente e saúde e processo de trabalho. A vigilância se distribui entre: epidemiológica, ambiental, sanitária e saúde do trabalhador. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentável nº 3.

Objetivo

É imprescindível manter observação contínua da distribuição e tendências da incidência de doenças mediante a coleta sistemática, consolidação e avaliação de
informes de idade e mortalidade, assim como de outros dados relevantes e a regular disseminação dessas informações a todos os envolvidos na preservação da saúde pública.

Justificativa

Indicador Do Programa

Unidade de Medida Data de

Resultado

Esperado Apurado

Referência

ValorIndicador

Ações do Programa
Produto Unidade de

Medida
Planejado

(A)
Executado

(B)
%(B/A)

=C
Dotação
Inicial (D)

Dotação
Atual (E)

Empenhado
(F)

Liquidado
(G)

%(F/E)
=H

Indice
Eficiência

(C/H)Código Ação

2098 VIGILÂNCIA, PREVENÇÃO E
CONTROLE DAS DST/AIDS

NÚMERO DE CASOS
NOVOS DE AIDS EM
MENORES DE 05 ANOS

UN 0,00 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

TOTAL DO PROGRAMA : 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DA UNIDADE : 0,00 9.358.500,00 12.294.240,00 7.968.342,93 7.630.833,81 49,61 0,00
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO ANUAL DO PPA

EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

Unidade 2 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

Programa 5 ENCARGOS GERAIS

Alocar recursos necessários ao pagamento de despesas que não geram produto como encargos da dívida pública municipal, precatórios, ações judiciais de
natureza trabalhista ou indenizatórias, restituições, e demais encargos de responsabilidade do Município. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável nºs 1, 9, 10, 11, 16 e 17.

Objetivo

É necessário que o Município cumpra com as obrigações de natureza jurídica e financeira assim como todas as pessoas jurídicas estabelecidas, não havendo
como se furtar a esses encargos, pois implicam, inclusive, na regularidade das certidões de adimplência com o cumprimento de obrigações legais.

Justificativa

Indicador Do Programa

Unidade de Medida Data de

Resultado

Esperado Apurado

Referência

ValorIndicador

Ações do Programa
Produto Unidade de

Medida
Planejado

(A)
Executado

(B)
%(B/A)

=C
Dotação
Inicial (D)

Dotação
Atual (E)

Empenhado
(F)

Liquidado
(G)

%(F/E)
=H

Indice
Eficiência

(C/H)Código Ação

0007 DEMANDAS JUDICIAIS DE
ATENDIMENTO À SAÚDE

ATENDIMENTOS DE
ORDEM JUDICIAL

UN 0,00 0,00 800.000,00 1.576.645,00 1.243.850,09 974.486,820,00 78,89 0,00

TOTAL DO PROGRAMA : 0,00 800.000,00 1.576.645,00 1.243.850,09 974.486,82 78,89 0,00
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO ANUAL DO PPA

EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

Unidade 2 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

Programa 19 GESTÃO DO SUS

O objetivo pretendido por este programa é garantir o acesso universal aos serviços de saúde em todos os níveis de assistência, de forma integral, isto é, o acesso ao conjunto, articulado e contínuo das
ações e serviços preventivos e curativos, individuais e coletivos, exigidos para cada caso em toda a complexidade do sistema. Trata-se de uma prioridade inconteste de um Governo Municipal
comprometido com a população. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável nº 3.

Objetivo

O município, enquanto partícipe do Sistema Único de Saúde, precisa estar devidamente estruturado para poder proporcionar a assistência à saúde cumprindo as
metas de pactuação com o Ministério e Secretaria de Estado da Saúde. Assim é necessário atualizar a estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Saúde, estabelecendo prioridades para
investimentos, gerenciar a qualidade dos serviços desenvolvidos, fiscalizar a execução de contratos e o alcance das metas pactuadas na rede.

Justificativa

Indicador Do Programa

Unidade de Medida Data de

Resultado

Esperado Apurado

Referência

ValorIndicador

Ações do Programa
Produto Unidade de

Medida
Planejado

(A)
Executado

(B)
%(B/A)

=C
Dotação
Inicial (D)

Dotação
Atual (E)

Empenhado
(F)

Liquidado
(G)

%(F/E)
=H

Indice
Eficiência

(C/H)Código Ação

2072 REGULAÇÃO, CONTROLE, AVALIAÇÃO
E AUDITORIA

CUMPRIMENTO DAS
AÇÕES E METAS
PREVISTAS EM PLANO
MUNICIPAL DE SAÚDE

% 90,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

2073 CONTROLE SOCIAL DO SUS -
CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE

ATUAÇÃO ATIVA E
DELIBERATIVA DO
CONTROLE SOCIAL NA
EXECUÇÃO E
FISCALIZAÇÃO DA
POLÍTICA DE SAÚDE A
PA

UN 12,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

2074 TRANSPORTE SANITÁRIO MÉDIA MENSAL DE
VIAGENS PARA
ATENDIMENTO DE
DEMANDAS

UN 4.000,00 0,00 1.320.000,00 1.310.000,00 1.172.738,03 835.481,410,00 89,52 0,00
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO ANUAL DO PPA

EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

Unidade 2 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

TOTAL DO PROGRAMA : 0,00 1.330.000,00 1.310.000,00 1.172.738,03 835.481,41 29,84 0,00
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO ANUAL DO PPA

EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

Unidade 2 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

Programa 20 VALORIZAÇÃO DO PROFISSIONAL DA SAÚDE

A valorização dos profissionais da saúde é condição "sine qua non" para a prestação de serviços de qualidade. Implantar um plano de carreira específico aos servidores da saúde, desenvolver ações de
capacitação permanente e qualificação profissional são providências indispensáveis ao seu aprimoramento. O servidor é o maior patrimônio do sistema de saúde, posto que sem sua mão de obra não
há como empregar recursos tecnológicos, materiais e medicamentos
nos tratamentos dos agravos em saúde. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável nºs 16 e 17.

Objetivo

A realização dos serviços de saúde é predominantemente condicionada ao emprego de mão de obra especifica. Assim é necessário manter a equipe sempre treinada, atualizada e devidamente
assistida em seus direitos trabalhistas.

Justificativa

Indicador Do Programa

Unidade de Medida Data de

Resultado

Esperado Apurado

Referência

ValorIndicador

Ações do Programa
Produto Unidade de

Medida
Planejado

(A)
Executado

(B)
%(B/A)

=C
Dotação
Inicial (D)

Dotação
Atual (E)

Empenhado
(F)

Liquidado
(G)

%(F/E)
=H

Indice
Eficiência

(C/H)Código Ação

2028 PARCERIAS EDUCACIONAIS PARTICIPAÇÃO NO
TOTAL DE BOLSAS
CONCEDIDAS AOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS

% 30,00 0,00 110.000,00 110.000,00 68.000,00 29.654,160,00 61,82 0,00

2029 ESCOLA PERMANENTE DE GOVERNO SERVIDORES
CAPACITADOS

% 0,00 0,00 31.500,00 30.000,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

2031 ESTÍMULO AO APRENDIZADO NO
SERVIÇO PÚBLICO POR ESTÁGIO

VAGAS OFERECIDAS
PARA ESTÁGIO

UN 50,00 0,00 200.000,00 230.500,00 203.434,20 182.231,200,00 88,26 0,00

2033 SAÚDE E SEGURANÇA NO TRABALHO CONTROLE MÉDICO DE
SAÚDE OCUPACIONAL

UN 3.570,00 0,00 5.000,00 3.000,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

2075 CONCESSÃO DE BENEFICIOS AOS
SERVIDORES DA SAÚDE

BENEFÍCIOS
GARANTIDOS

UN 2,00 0,00 5.001.000,00 5.001.000,00 4.748.060,89 4.209.812,220,00 94,94 0,00
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EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

Unidade 2 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

2076 QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL DOS
SERVIDORES DA SAÚDE

CAPACITAÇÃO
ESPECIAL DE
SERVIDOR

UN 4,00 0,00 5.000,00 5.000,00 2.020,00 2.020,000,00 40,40 0,00

TOTAL DO PROGRAMA : 0,00 5.352.500,00 5.379.500,00 5.021.515,09 4.423.717,58 47,57 0,00
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EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

Unidade 2 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

Programa 21 ATENÇÃO BÁSICA

A atenção básica ou atenção primária em saúde é conhecida como a "porta de entrada" dos usuários nos sistemas de saúde. Visa, além de garantir o direito de acesso aos serviços, reorientar as
práticas de saúde pelo estímulo às ações de promoção e prevenção, reconhecendo os territórios sociais onde se produzem as doenças, na busca da construção de novas práticas, em que as equipes
de saúde e os gestores locais têm papel decisivo. Revitalizar, implantar e equipar as unidades de saúde, zelar pela humanização no atendimento são os objetivos gerais deste programa. Em
atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável nº 3.

Objetivo

Por ser o nível inicial de atendimento à saúde a atenção básica é desenvolvida especialmente pelo programa Estratégias de Saúde da Família, um dos blocos da
pactuação no sistema tripartite cujo desenvolvimento é responsabilidade do Município.

Justificativa

Indicador Do Programa

Unidade de Medida Data de

Resultado

Esperado Apurado

Referência

ValorIndicador

Ações do Programa
Produto Unidade de

Medida
Planejado

(A)
Executado

(B)
%(B/A)

=C
Dotação
Inicial (D)

Dotação
Atual (E)

Empenhado
(F)

Liquidado
(G)

%(F/E)
=H

Indice
Eficiência

(C/H)Código Ação

1015 INVESTIMENTO NA ATENÇÃO BÁSICA OBRAS NA ATENÇÃO
BÁSICA

UN 3,00 0,00 1.217.000,00 5.523.859,91 3.794.020,91 1.914.837,130,00 68,68 0,00

2077 REMUNERAÇÃO DO PROFISSIONAL
DA SAÚDE - ATENÇÃO BÁSICA

PARTICIPAÇÃO DOS
PROFISSIONAIS DA
ATENÇÃO BÁSICA NA
FOLHA TOTAL DA
SAÚDE

% 39,08 0,00 17.910.750,00 17.730.750,00 10.209.004,18 10.031.225,040,00 57,58 0,00

2078 DESPESAS SOB REGIME DE
ADIANTAMENTO DA ATENÇÃO BÁSICA

NÃO RESULTA
PRODUTO

UN 0,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

2079 SAÚDE DA FAMÍLIA COBERTURA DE
ACOMPANHAMENTO DE
CONDICIONALIDADES

% 65,00 0,00 20.435.613,00 21.345.496,79 19.721.152,69 19.551.155,160,00 92,39 0,00
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EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

Unidade 2 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

DE SAÚDE DO
PROGRAMA BOLSA
FAMÍLIA

2080 ESTRATÉGIAS DA ATENÇÃO BÁSICA
EM SAÚDE

RAZÃO ANUAL DE
CONSULTAS MÉDICAS
POR HABITANTE NAS
ESPECIALIDADES
BÁSICAS

UN 0,95 0,00 1.498.530,00 2.956.030,00 1.794.332,37 1.277.183,710,00 60,70 0,00

2089 CEO - CENTRO DE ESPECIALIDADES
ODONTOLÓGICAS

MÉDIA DE CONSULTAS
E PROCEDIMENTOS
REALIZADOS PELO
CEO/MÊS

UN 850,00 0,00 264.800,00 346.505,00 223.580,40 168.580,400,00 64,52 0,00

2196 ESTRATÉGIAS NUTRICIONAIS DA
ATENÇÃO  BÁSICA EM SAÚDE

MÉDIA DE PACIENTES
ATENDIDOS PARA
FÓRMULA INFANTIL

UN 0,00 0,00 100.000,00 100.000,00 93.561,40 21.100,800,00 93,56 0,00

TOTAL DO PROGRAMA : 0,00 41.429.693,00 48.002.641,70 35.835.651,95 32.964.082,24 62,49 0,00
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EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

Unidade 2 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

Programa 22 MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR

As ações de média e alta complexidade compreendem assistencia ambulatorial e hospitalar com foco na recuperação e reabilitação da saúde. O objetivo deste
programa é prestar os serviços com permanente evolução em qualidade. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável nºs 3 e 5.

Objetivo

Prestar serviços cumprindo as metas pactuadas com o Governo Federal e Estadual contribuindo diretamente no tratamento da população proporcionando cuidado integral com resolutividade.Justificativa

Indicador Do Programa

Unidade de Medida Data de

Resultado

Esperado Apurado

Referência

ValorIndicador

Ações do Programa
Produto Unidade de

Medida
Planejado

(A)
Executado

(B)
%(B/A)

=C
Dotação
Inicial (D)

Dotação
Atual (E)

Empenhado
(F)

Liquidado
(G)

%(F/E)
=H

Indice
Eficiência

(C/H)Código Ação

1016 INVESTIMENTO NA MÉDIA E ALTA
COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E
HOSPITALAR

OBRAS NA MÉDIA E
ALTA COMPLEXIDADE

UN 0,00 0,00 3.198.000,00 5.512.196,12 4.890.559,05 1.076.697,190,00 88,72 0,00

2081 REMUNERAÇÃO DO PROFISSIONAL
DA SAÚDE - MÉDIA E ALTA
COMPLEXIDADE

PARTICIPAÇÃO DOS
PROFISSIONAIS DA
MÉDIA E ALTA
COMPLEXIDADE NA
FOLHA TOTAL DA
SAÚDE

% 29,36 0,00 14.503.481,00 19.310.052,00 14.797.232,18 14.562.394,810,00 76,63 0,00

2082 DESPESAS SOB REGIME DE
ADIANTAMENTO DA MÉDIA E ALTA
COMPLEXIDADE

NÃO RESULTA
PRODUTO

UN 0,00 0,00 60.000,00 5.000,00 1.582,53 1.582,530,00 31,65 0,00

2083 AÇÕES DE MÉDIA E ALTA
COMPLEXIDADE EM SAÚDE

MÉDIA ANUAL DE
CONSULTAS MÉDICAS
ESPECIALIZADAS
OFERTADAS

UN 112.300,00 0,00 7.453.713,00 14.087.828,86 11.522.552,80 8.447.216,130,00 81,79 0,00
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Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

Unidade 2 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

2084 REDE DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL -
CAPS II

COBERTURA DE
CENTROS DE ATENÇÃO
PSICOSSOCIAL II

/100.000 0,62 0,00 457.055,00 447.055,00 215.750,67 136.268,330,00 48,26 0,00

2085 CENTRO DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL
AO USUÁRIO DE ALCOOL E OUTRAS
DROGAS

MÉDIA DE
ATENDIMENTO MENSAL
INDIVIDUAL E
COLETIVO NO CAPS AD

UN 1.100,00 0,00 97.000,00 33.000,00 20.500,00 13.480,800,00 62,12 0,00

2086 ASSISTÊNCIA AMBULATORIAL E
HOSPITALAR

PROPORÇÃO DE
SERVIÇOS
HOSPITALARES COM
CONTRATO DE METAS
FIRMADO

% 100,00 0,00 22.143.179,00 29.824.490,14 25.508.960,19 19.641.087,910,00 85,53 0,00

2087 SAMU - SERVIÇO DE ATENDIMENTO
MÉDICO DE URGÊNCIA

COBERTURA DO
SERVIÇO DE
ATENDIMENTO MÓVEL
DE URGÊNCIA (SAMU
192)

% 100,00 0,00 6.802.281,00 7.647.413,99 7.067.187,05 5.620.144,450,00 92,41 0,00

2088 UPA - UNIDADE DE PRONTO
ATENDIMENTO

MÉDIA DE
ATENDIMENTOS
MÉDICOS DIÁRIOS NA
UPA

UN 300,00 0,00 17.238.028,00 15.289.332,45 15.250.021,68 12.699.563,130,00 99,74 0,00

2090 PROGRAMA MELHOR EM CASA MÉDIA DE VISITAS
DOMICILIARES
REALIZADAS
MENSALMENTE

UN 400,00 0,00 672.000,00 822.000,00 629.273,39 513.306,540,00 76,55 0,00

2091 PROGRAMA DE ATENÇÃO INTEGRAL À
SAÚDE DO ADOLESCENTE

MÉDIA DE
ATENDIMENTOS
INDIVIDUAIS E
COLETIVOS
REALIZADOS
MENSALMENTE

UN 600,00 0,00 80.000,00 24.000,00 6.123,34 6.123,340,00 25,51 0,00

2193 FUNDO MUNICIPAL DE RECURSOS
PARA POLÍTICAS SOBRE ÁLCOOL E
OUTRAS DROGAS

NÚMERO DE REUNIÕES
MENSAIS DO FUMREAD

UN 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00
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Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

Unidade 2 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

2197 AÇÕES NUTRICIONAIS DE MÉDIA E
ALTA COMPLEXIDADE EM SAÚDE

MÉDIA DE PACIENTES
ATENDIDOS PARA
FÓRMULA ADULTA

UN 0,00 0,00 800.000,00 800.000,00 573.931,83 534.692,400,00 71,74 0,00

TOTAL DO PROGRAMA : 0,00 73.509.737,00 93.802.368,56 80.483.674,71 63.252.557,56 64,67 0,00
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EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

Unidade 2 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

Programa 23 VIGILÂNCIA EM SAÚDE

O programa de vigilância em saúde tem por objetivo as práticas de atenção e promoção da saúde dos cidadãos com uso dos mecanismos adotados para
prevenção de doenças. Além disso, integra diversas áreas como política e planejamento, territorialização, epidemiologia, processo saúde-doença, condições de vida e situação de saúde das
populações, ambiente e saúde e processo de trabalho. A vigilância se distribui entre: epidemiológica, ambiental, sanitária e saúde do trabalhador. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentável nº 3.

Objetivo

É imprescindível manter observação contínua da distribuição e tendências da incidência de doenças mediante a coleta sistemática, consolidação e avaliação de
informes de idade e mortalidade, assim como de outros dados relevantes e a regular disseminação dessas informações a todos os envolvidos na preservação da saúde pública.

Justificativa

Indicador Do Programa

Unidade de Medida Data de

Resultado

Esperado Apurado

Referência

ValorIndicador

Ações do Programa
Produto Unidade de

Medida
Planejado

(A)
Executado

(B)
%(B/A)

=C
Dotação
Inicial (D)

Dotação
Atual (E)

Empenhado
(F)

Liquidado
(G)

%(F/E)
=H

Indice
Eficiência

(C/H)Código Ação

1017 INVESTIMENTO NA VIGILÂNCIA EM
SAÚDE

OBRAS NA VIGILÂNCIA
EM SAÚDE

UN 1,00 0,00 907.000,00 900.000,00 770.000,00 314.262,190,00 85,56 0,00

2092 REMUNERAÇÃO DO PROFISSIONAL
DA SAÚDE - VIGILÂNCIA EM SAÚDE

PARTICIPAÇÃO DOS
PROFISSIONAIS DA
VIGILÂNCIA EM SAÚDE

% 2,25 0,00 1.820.000,00 2.780.900,00 1.875.749,36 1.846.063,390,00 67,45 0,00

2093 REMUNERAÇÃO DO PROFISSIONAL
DA SAÚDE - VIGILÂNCIA SANITÁRIA

PARTICIPAÇÃO DOS
PROFISSIONAIS DA
VIGILÂNCIA SANITÁRIA

% 2,25 0,00 1.390.000,00 1.987.400,00 1.239.972,57 1.221.912,400,00 62,39 0,00

2094 DESPESAS SOB REGIME DE
ADIANTAMENTO DA VIGILÂNCIA EM
SAÚDE

NÃO RESULTA
PRODUTO

UN 0,00 0,00 30.000,00 10.000,00 1.736,16 1.736,160,00 17,36 0,00

2095 CENTRO DE CONTROLE DE
ZOONOSES

REALIZAÇÃO DE AÇÕES
RELACIONADAS AO
CONTROLE DE
VETORES

% 100,00 0,00 153.000,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00
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Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

Unidade 2 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

2096 VIGILÂNCIA SANITÁRIA EM SAÚDE REALIZAÇÃO DE AÇÕES
EM
ESTABELECIMENTOS E
EQUIPAMENTOS DE
INTERESSE À SAÚDE
MENSALMENTE

UN 800,00 0,00 597.052,00 627.052,00 217.256,66 180.455,860,00 34,65 0,00

2097 VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA E
AMBIENTAL EM SAÚDE

PROPORÇÃO DE
IMÓVEIS VISITADOS EM
PELO MENOS 4 CICLOS
DE VISITAS
DOMICILIARES PARA
CONTROLE DA DENGUE

% 80,00 0,00 1.153.567,00 1.616.267,00 1.338.445,97 919.634,750,00 82,81 0,00

2098 VIGILÂNCIA, PREVENÇÃO E
CONTROLE DAS DST/AIDS

NÚMERO DE CASOS
NOVOS DE AIDS EM
MENORES DE 05 ANOS

UN 0,00 0,00 337.951,00 412.951,00 323.784,29 249.921,020,00 78,41 0,00

TOTAL DO PROGRAMA : 0,00 6.388.570,00 8.334.570,00 5.766.945,01 4.733.985,77 53,58 0,00
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Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

Unidade 2 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

Programa 24 ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA

A Assistência Farmacêutica reúne um conjunto de ações voltadas à promoção, proteção e recuperação da saúde, por meio da promoção do acesso aos medicamentos e seu uso racional. O objetivo
deste programa é garantir esse direito à população. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável nº 3.

Objetivo

Sem a assistência farmacêutica os objetivos das políticas públicas de saúde não são atingidos e a população ficaria exposta aos agravos.Justificativa

Indicador Do Programa

Unidade de Medida Data de

Resultado

Esperado Apurado

Referência

ValorIndicador

Ações do Programa
Produto Unidade de

Medida
Planejado

(A)
Executado

(B)
%(B/A)

=C
Dotação
Inicial (D)

Dotação
Atual (E)

Empenhado
(F)

Liquidado
(G)

%(F/E)
=H

Indice
Eficiência

(C/H)Código Ação

2100 COMPONENTE BÁSICO DA
ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA

RECEITAS ATENDIDAS
COM MEDICAMENTOS
DA REMUME

% 95,00 0,00 1.584.500,00 3.084.500,00 2.973.349,15 2.324.421,610,00 96,40 0,00

2101 COMPONENTE ESTRATÉGICO DA
ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA

DEMANDA ATENDIDA
COM MEDICAMENTOS
DO COMPONENTE

% 0,30 0,00 1.476.130,00 1.676.130,00 1.594.673,19 1.411.409,200,00 95,14 0,00

2102 COMPONENTE ESPECIALIZADO DA
ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA

ATENDIMENTO
MEDICAMENTOSO DE
NÍVEL AMBULATORIAL

% 98,00 0,00 1.010.000,00 1.000.000,00 999.997,28 995.525,280,00 100,00 0,00

2103 DESPESAS SOB REGIME DE
ADIANTAMENTO DA ASSISTÊNCIA
FARMACÊUTICA

NÃO RESULTA
PRODUTO

UN 0,00 0,00 24.000,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

2182 REMUNERAÇÃO DO PROFISSIONAL
DA SAÚDE - ASSITÊNCIA
FARMACÊUTICA

PARTICIPAÇÃO DOS
PROFISSIONAIS DA
ASSISTÊNCIA
FARMACÊUTICA NA
FOLHA TOTAL DA
SAÚDE

% 0,00 0,00 900.000,00 500.000,00 207.412,58 203.574,580,00 41,48 0,00
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Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

Unidade 2 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

TOTAL DO PROGRAMA : 0,00 4.994.630,00 6.260.630,00 5.775.432,20 4.934.930,67 66,60 0,00

TOTAL DA UNIDADE : 0,00 133.805.130,00 164.666.355,26 135.299.807,08 112.119.242,05 57,99 0,00

TOTAL DO ORGÃO : 0,00 143.163.630,00 176.960.595,26 143.268.150,01 119.750.075,86 57,12 0,00
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO ANUAL DO PPA

EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 11 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

Unidade 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SUAS DIVISÕES

Programa 5 ENCARGOS GERAIS

Alocar recursos necessários ao pagamento de despesas que não geram produto como encargos da dívida pública municipal, precatórios, ações judiciais de
natureza trabalhista ou indenizatórias, restituições, e demais encargos de responsabilidade do Município. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável nºs 1, 9, 10, 11, 16 e 17.

Objetivo

É necessário que o Município cumpra com as obrigações de natureza jurídica e financeira assim como todas as pessoas jurídicas estabelecidas, não havendo
como se furtar a esses encargos, pois implicam, inclusive, na regularidade das certidões de adimplência com o cumprimento de obrigações legais.

Justificativa

Indicador Do Programa

Unidade de Medida Data de

Resultado

Esperado Apurado

Referência

ValorIndicador

Ações do Programa
Produto Unidade de

Medida
Planejado

(A)
Executado

(B)
%(B/A)

=C
Dotação
Inicial (D)

Dotação
Atual (E)

Empenhado
(F)

Liquidado
(G)

%(F/E)
=H

Indice
Eficiência

(C/H)Código Ação

0000 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS NÃO RESULTA
PRODUTO

UN 0,00 0,00 2.000,00 2.000,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

TOTAL DO PROGRAMA : 0,00 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00

Versão 20/05//2019 - 10:50OFR00532  9752/06/11/2020 16.42.22



Prefeitura do Município de Bragança Paulista

PLANO PLURIANUAL - PPA - Exercício 2018 - 2021

RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO ANUAL DO PPA

EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 11 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

Unidade 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SUAS DIVISÕES

Programa 12 VALORIZAÇÃO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

Os servidores públicos são o patrimônio humano da administração municipal. São a força motriz da máquina administrativa. Assim é necessário manter sua
permanente valorização com a concessão de direitos legais, como vale transporte, vale alimentação, o direito à avaliação em saúde através do Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional -
PCMSO e o Programa de Prevenção a Riscos Ambientais - PPRA. Além disso, é fundamental implantar a Escola
Permanente de Governo e garantir o acesso a cursos específicos oferecidos no mercado técnico, científico e acadêmico, de forma a permitir a constante
reciclagem e capacitação dos servidores propiciando condições à devida qualificação para bem servir à comunidade bragantina. O estímulo ao aprendizado no serviço público por estágio que pretende
ser o celeiro de novos profissionais, também é objetivo deste programa. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável nºs 16 e 17.

Objetivo

Sem corpo funcional bem selecionado, bem treinado, condignamente remunerado e constantemente estimulado, não se viabilizam condições à prestação de
serviços de excelência.

Justificativa

Indicador Do Programa

Unidade de Medida Data de

Resultado

Esperado Apurado

Referência

ValorIndicador

Ações do Programa
Produto Unidade de

Medida
Planejado

(A)
Executado

(B)
%(B/A)

=C
Dotação
Inicial (D)

Dotação
Atual (E)

Empenhado
(F)

Liquidado
(G)

%(F/E)
=H

Indice
Eficiência

(C/H)Código Ação

2031 ESTÍMULO AO APRENDIZADO NO
SERVIÇO PÚBLICO POR ESTÁGIO

VAGAS OFERECIDAS
PARA ESTÁGIO

UN 0,00 0,00 80.000,00 80.000,00 79.461,66 79.461,660,00 99,33 0,00

TOTAL DO PROGRAMA : 0,00 80.000,00 80.000,00 79.461,66 79.461,66 99,33 0,00

Versão 20/05//2019 - 10:50OFR00532  9753/06/11/2020 16.42.22



Prefeitura do Município de Bragança Paulista

PLANO PLURIANUAL - PPA - Exercício 2018 - 2021

RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO ANUAL DO PPA

EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 11 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

Unidade 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SUAS DIVISÕES

Programa 25 INFRAESTRUTURA URBANA

A implantação de infraestrutura urbana e rural é condição essencial ao desenvolvimento da cidade. A abertura e pavimentação de vias assim como outras
edificações e obras de combate às enchentes são objeto deste programa. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável nºs 6, 8, 9, 11, 12, 15, 16 e 17.

Objetivo

O município é responsável pela malha viária urbana e rural sendo de sua competência privativa a realização das obras necessárias para sua melhoria e
extensão. Aqui também se inclui a realização de obras necessárias ao controle de enchentes visando garantir a segurança aos lares bragantinos.

Justificativa

Indicador Do Programa

Unidade de Medida Data de

Resultado

Esperado Apurado

Referência

ValorIndicador

Ações do Programa
Produto Unidade de

Medida
Planejado

(A)
Executado

(B)
%(B/A)

=C
Dotação
Inicial (D)

Dotação
Atual (E)

Empenhado
(F)

Liquidado
(G)

%(F/E)
=H

Indice
Eficiência

(C/H)Código Ação

1018 CONSTRUINDO UMA CIDADE MELHOR OBRAS PÚBLICAS EM
EXECUÇÃO

UN 3,00 0,00 11.296.000,00 46.356.284,32 39.548.093,18 7.493.332,250,00 85,31 0,00

2104 GESTÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE OBRAS

MANUTENÇÃO DA
SECRETARIA DE OBRAS

% 100,00 0,00 3.882.500,00 34.495.556,48 25.841.430,10 15.558.945,370,00 74,91 0,00

2105 DESPESAS SOB REGIME DE
ADIANTAMENTO DA SECRETARIA DE
OBRAS

NÃO RESULTA
PRODUTO

UN 0,00 0,00 12.000,00 12.000,00 1.294,00 1.294,000,00 10,78 0,00

TOTAL DO PROGRAMA : 0,00 15.190.500,00 80.863.840,80 65.390.817,28 23.053.571,62 57,00 0,00

TOTAL DA UNIDADE : 0,00 15.272.500,00 80.945.840,80 65.470.278,94 23.133.033,28 54,07 0,00

TOTAL DO ORGÃO : 0,00 15.272.500,00 80.945.840,80 65.470.278,94 23.133.033,28 54,07 0,00
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Prefeitura do Município de Bragança Paulista
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO ANUAL DO PPA

EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 12 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS

Unidade 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS E SUAS DIVISÕES

Programa 12 VALORIZAÇÃO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

Os servidores públicos são o patrimônio humano da administração municipal. São a força motriz da máquina administrativa. Assim é necessário manter sua
permanente valorização com a concessão de direitos legais, como vale transporte, vale alimentação, o direito à avaliação em saúde através do Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional -
PCMSO e o Programa de Prevenção a Riscos Ambientais - PPRA. Além disso, é fundamental implantar a Escola
Permanente de Governo e garantir o acesso a cursos específicos oferecidos no mercado técnico, científico e acadêmico, de forma a permitir a constante
reciclagem e capacitação dos servidores propiciando condições à devida qualificação para bem servir à comunidade bragantina. O estímulo ao aprendizado no serviço público por estágio que pretende
ser o celeiro de novos profissionais, também é objetivo deste programa. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável nºs 16 e 17.

Objetivo

Sem corpo funcional bem selecionado, bem treinado, condignamente remunerado e constantemente estimulado, não se viabilizam condições à prestação de
serviços de excelência.

Justificativa

Indicador Do Programa

Unidade de Medida Data de

Resultado

Esperado Apurado

Referência

ValorIndicador

Ações do Programa
Produto Unidade de

Medida
Planejado

(A)
Executado

(B)
%(B/A)

=C
Dotação
Inicial (D)

Dotação
Atual (E)

Empenhado
(F)

Liquidado
(G)

%(F/E)
=H

Indice
Eficiência

(C/H)Código Ação

2031 ESTÍMULO AO APRENDIZADO NO
SERVIÇO PÚBLICO POR ESTÁGIO

VAGAS OFERECIDAS
PARA ESTÁGIO

UN 0,00 0,00 45.000,00 45.000,00 7.600,00 7.600,000,00 16,89 0,00

TOTAL DO PROGRAMA : 0,00 45.000,00 45.000,00 7.600,00 7.600,00 16,89 0,00
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Prefeitura do Município de Bragança Paulista
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO ANUAL DO PPA

EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 12 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS

Unidade 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS E SUAS DIVISÕES

Programa 26 MINHA CIDADE MELHOR

Cuidar integralmente da cidade é o objetivo deste programa. Realizar os serviços de implantação e conservação dos próprios municipais, estender e preservar a rede de iluminação, promover a limpeza
pública incluindo varrição e coleta de lixo, assim como zelar pela frota municipal de veículos leves e pesados são ações essenciais para manter a cidade em ordem. Em atendimento aos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentável nºs 8, 9, 12, 16 e 17.

Objetivo

Justifica-se o programa pela sua evidente necessidade e importância haja vista seus expressivos reflexos nas condições de habitabilidade e mobilidade no território do município.Justificativa

Indicador Do Programa

Unidade de Medida Data de

Resultado

Esperado Apurado

Referência

ValorIndicador

Ações do Programa
Produto Unidade de

Medida
Planejado

(A)
Executado

(B)
%(B/A)

=C
Dotação
Inicial (D)

Dotação
Atual (E)

Empenhado
(F)

Liquidado
(G)

%(F/E)
=H

Indice
Eficiência

(C/H)Código Ação

1019 CONSTRUÇÃO, REFORMA E
AMPLIAÇÃO DE PRÓPRIOS
MUNICIPAIS

PRÓPRIOS MUNICIPAIS
RESTAURADOS

UN 5,00 0,00 257.500,00 520.510,81 489.797,69 253.756,680,00 94,10 0,00

1020 EXTENSÃO DE REDE DE ILUMINAÇÃO
PÚBLICA

PROLONGAMENTO DA
REDE DE ILUMINAÇÃO
PÚBLICA EXISTENTE

% 0,50 0,00 1.000.000,00 1.450.000,00 1.327.243,86 445.040,900,00 91,53 0,00

2106 GESTÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE SERVIÇOS

MANUTENÇÃO DA
SECRETARIA
MUNICIPAL DE
SERVIÇOS

% 100,00 0,00 11.785.000,00 13.350.320,00 13.289.468,72 12.902.407,320,00 99,54 0,00

2107 DESPESAS SOB REGIME DE
ADIANTAMENTO DA SECRETARIA DE
SERVIÇOS

NÃO RESULTA
PRODUTO

UN 0,00 0,00 24.000,00 6.700,00 4.162,67 4.162,670,00 62,13 0,00

Versão 20/05//2019 - 10:50OFR00532  9756/06/11/2020 16.42.22



Prefeitura do Município de Bragança Paulista

PLANO PLURIANUAL - PPA - Exercício 2018 - 2021

RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO ANUAL DO PPA

EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 12 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS

Unidade 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS E SUAS DIVISÕES

2108 ILUMINAÇÃO PÚBLICA PONTOS DE
ILUMINAÇÃO PÚBLICA
MANTIDOS

UN 19.312,00 0,00 7.100.000,00 6.600.000,00 6.518.805,49 4.359.752,290,00 98,77 0,00

2109 LIMPEZA PÚBLICA RETOMADA DA
SUPRESSÃO DE
VARRIÇÃO DE VIAS E
ÁREAS PÚBLICAS

KM² 7.500,00 0,00 15.000.000,00 17.715.000,00 17.565.427,94 14.975.733,620,00 99,16 0,00

2110 CONSERVAÇÃO E RENOVAÇÃO DA
FROTA MUNICIPAL

RECUPERAÇÃO DA
FROTA MUNICIPAL

% 60,00 0,00 7.550.000,00 7.670.800,00 5.998.500,74 3.365.823,270,00 78,20 0,00

2111 MANUTENÇÃO PERMANENTE DE VIAS
PÚBLICAS

SERVIÇOS DE
RECAPEAMENTO E
TAPA BURACOS/MÊS

KM² 50.000,00 0,00 3.116.000,00 25.066.106,70 21.808.596,17 15.627.543,160,00 87,00 0,00

2112 MANUTENÇÃO DE EQUIPAMENTO
SOCIAL E PRÓPRIO MUNICIPAL

EQUIPAMENTOS E
PRÓPRIOS MANTIDOS
PERMANENTEMENTE

% 100,00 0,00 885.000,00 1.245.000,00 793.102,27 713.173,670,00 63,70 0,00

TOTAL DO PROGRAMA : 0,00 46.717.500,00 73.624.437,51 67.795.105,55 52.647.393,58 86,02 0,00

TOTAL DA UNIDADE : 0,00 46.762.500,00 73.669.437,51 67.802.705,55 52.654.993,58 79,10 0,00

TOTAL DO ORGÃO : 0,00 46.762.500,00 73.669.437,51 67.802.705,55 52.654.993,58 79,10 0,00
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO ANUAL DO PPA

EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 13 SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA E DEFESA CIVIL

Unidade 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA E DEFESA CIVIL E SUAS DIVISÕES

Programa 12 VALORIZAÇÃO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

Os servidores públicos são o patrimônio humano da administração municipal. São a força motriz da máquina administrativa. Assim é necessário manter sua
permanente valorização com a concessão de direitos legais, como vale transporte, vale alimentação, o direito à avaliação em saúde através do Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional -
PCMSO e o Programa de Prevenção a Riscos Ambientais - PPRA. Além disso, é fundamental implantar a Escola
Permanente de Governo e garantir o acesso a cursos específicos oferecidos no mercado técnico, científico e acadêmico, de forma a permitir a constante
reciclagem e capacitação dos servidores propiciando condições à devida qualificação para bem servir à comunidade bragantina. O estímulo ao aprendizado no serviço público por estágio que pretende
ser o celeiro de novos profissionais, também é objetivo deste programa. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável nºs 16 e 17.

Objetivo

Sem corpo funcional bem selecionado, bem treinado, condignamente remunerado e constantemente estimulado, não se viabilizam condições à prestação de
serviços de excelência.

Justificativa

Indicador Do Programa

Unidade de Medida Data de

Resultado

Esperado Apurado

Referência

ValorIndicador

Ações do Programa
Produto Unidade de

Medida
Planejado

(A)
Executado

(B)
%(B/A)

=C
Dotação
Inicial (D)

Dotação
Atual (E)

Empenhado
(F)

Liquidado
(G)

%(F/E)
=H

Indice
Eficiência

(C/H)Código Ação

2031 ESTÍMULO AO APRENDIZADO NO
SERVIÇO PÚBLICO POR ESTÁGIO

VAGAS OFERECIDAS
PARA ESTÁGIO

UN 0,00 0,00 36.000,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

TOTAL DO PROGRAMA : 0,00 36.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Prefeitura do Município de Bragança Paulista

PLANO PLURIANUAL - PPA - Exercício 2018 - 2021

RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO ANUAL DO PPA

EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 13 SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA E DEFESA CIVIL

Unidade 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA E DEFESA CIVIL E SUAS DIVISÕES

Programa 27 SEGURANÇA PÚBLICA INTEGRADA

A Segurança Pública Integrada é um serviço público que tem por objetivo a prevenção e a repressão de condutas que coloquem em risco a ordem pública, a
sociedade e seu patrimônio. Assim é necessário promover a articulação entre a Guarda Municipal, a Defesa Civil, o Corpo de Bombeiros, e prestar suporte
material à Junta de Serviço Militar e ao Tiro de Guerra. Manter e equipar a Guarda Municipal são medidas indispensáveis à prevenção dos crimes. São princípios deste programa o respeito à equidade,
à dignidade humana, aos Direitos Humanos e ao Estado Democrático de Direito. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável nºs 13, 15 e 16.

Objetivo

É imprescindível a atuação articulada dos órgãos de segurança pública para tornar a cidade mais segura. Através do suporte à Guarda Civil Municipal e aos
órgãos como Corpo de Bombeiros, Junta de Serviço Militar e Tiro de Guerra Bragança Paulista contribui com o Estado e o país na defesa e preservação dos interesses municipais e nacionais.

Justificativa

Indicador Do Programa

Unidade de Medida Data de

Resultado

Esperado Apurado

Referência

ValorIndicador

Ações do Programa
Produto Unidade de

Medida
Planejado

(A)
Executado

(B)
%(B/A)

=C
Dotação
Inicial (D)

Dotação
Atual (E)

Empenhado
(F)

Liquidado
(G)

%(F/E)
=H

Indice
Eficiência

(C/H)Código Ação

1043 MELHORIAS NA INFRAESTRUTURA DE
SEGURANÇA PÚBLICA

OBRAS DE MELHORIAS
NA SEGURANÇA
PÚBLICA

UN 0,00 0,00 300.000,00 300.000,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

1046 REFORMA DA BASE DA GUARDA CIVIL
MONTADA

OBRAS DE MELHORIAS
NA BASE GUARDA CIVIL
MUNICIPAL

UN 0,00 0,00 170.000,00 10.000,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

2113 GESTÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE SEGURANÇA E DEFESA CIVIL

MANUTENÇÃO DA
SECRETARIA
MUNICIPAL DE
SEGURANÇA E DEFESA
CIVIL

% 100,00 0,00 9.577.000,00 10.142.945,54 9.632.896,59 9.354.648,920,00 94,97 0,00

2114 DESPESAS SOB REGIME DE
ADIANTAMENTO DA SECRETARIA DE
SEGURANÇA E DEFESA CIVIL

NÃO RESULTA
PRODUTO

UN 0,00 0,00 24.000,00 24.000,00 6.590,27 6.590,270,00 27,46 0,00

Versão 20/05//2019 - 10:50OFR00532  9759/06/11/2020 16.42.22
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO ANUAL DO PPA

EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 13 SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA E DEFESA CIVIL

Unidade 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA E DEFESA CIVIL E SUAS DIVISÕES

2115 QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL DOS
SERVIDORES DE SEGURANÇA
MUNICIPAL

CAPACITAÇÃO
ESPECIFICA DE
SERVIDOR DA
SEGURANÇA

% 100,00 0,00 100.000,00 286.760,00 184.000,00 61.333,000,00 64,17 0,00

2116 MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DA
GUARDA MUNICIPAL

NÚMERO DE
OCORRÊNCIAS
ATENDIDAS PELA
GUARDA MUNICIPAL

UN 315.964,00 0,00 1.045.000,00 1.164.162,10 502.592,63 232.230,130,00 43,17 0,00

2117 OPERAÇÃO E MANUTENÇÃO DA
JUNTA DO SERVIÇO MILITAR

NÚMERO DE
ALISTADOS NA JUNTA
DO SERVIÇO MILITAR

UN 1.899,00 0,00 88.000,00 88.000,00 20.256,55 8.549,150,00 23,02 0,00

2118 COOPERAÇÃO COM O TIRO DE
GUERRA

NÚMERO DE
ATIRADORES
CONVOCADOS

UN 100,00 0,00 140.000,00 140.000,00 93.307,58 73.978,100,00 66,65 0,00

2119 COORDENADORIA MUNICIPAL DE
DEFESA CIVIL

NÚMERO DE VISTORIAS
REALIZADAS

UN 431,00 0,00 202.000,00 72.000,00 30.635,66 4.621,000,00 42,55 0,00

2120 COOPERAÇÃO COM O CORPO DE
BOMBEIROS

NÚMERO DE
OCORRÊNCIAS
ATENDIDAS PELO
CORPO DE BOMBEIROS

UN 6.113,00 0,00 440.000,00 440.000,00 265.484,68 182.443,860,00 60,34 0,00

2237 FUNDO MUNICIPAL DE SEGURANÇA
PÚBLICA

AÇÕES DO FUNDO
MUNICIPAL DE
SEGURANÇA PÚBLICA

UN 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

TOTAL DO PROGRAMA : 0,00 12.086.000,00 12.667.867,64 10.735.763,96 9.924.394,43 38,39 0,00

TOTAL DA UNIDADE : 0,00 12.122.000,00 12.667.867,64 10.735.763,96 9.924.394,43 35,19 0,00

TOTAL DO ORGÃO : 0,00 12.122.000,00 12.667.867,64 10.735.763,96 9.924.394,43 35,19 0,00

Versão 20/05//2019 - 10:50OFR00532  9760/06/11/2020 16.42.22
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO ANUAL DO PPA

EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 14 SECRETARIA MUNICIPAL DE AÇÃO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Unidade 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE AÇÃO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL E SUAS DIVISÕES

Programa 28 DESENVOLVIMENTO SOCIOASSISTENCIAL MUNICIPAL

Este é um programa genuinamente bragantino e tem por objetivo atender o funcionamento dos conselhos municipais de direitos previstos na legislação local,
manter projetos socioassistenciais de amparo à população em situação de risco, e projetos de atenção especial à criança, ao adolescente e aos idosos. Em atendimento aos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentável nºs 1, 3, 4, 5, 10, 16 e 17.

Objetivo

Desenvolver ações específicas e adequadas à realidade de Bragança Paulista é uma necessidade indiscutível haja vista a demanda existente por tais serviços.
Dessa forma é imperiosa a presença do poder público municipal prestando a atenção merecida por seus cidadãos.

Justificativa

Indicador Do Programa

Unidade de Medida Data de

Resultado

Esperado Apurado

Referência

ValorIndicador

Ações do Programa
Produto Unidade de

Medida
Planejado

(A)
Executado

(B)
%(B/A)

=C
Dotação
Inicial (D)

Dotação
Atual (E)

Empenhado
(F)

Liquidado
(G)

%(F/E)
=H

Indice
Eficiência

(C/H)Código Ação

2121 AÇÕES PERMANENTES DA
PROMOÇÃO DOS DIREITOS AOS
IDOSOS

PROJETOS VOLTADOS
AO IDOSO

UN 2,00 0,00 20.000,00 20.000,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

2122 POLÍTICAS DE DIREITOS À CRIANÇA E
AO ADOLESCENTE

PROJETOS VOLTADOS
À CRIANÇA E AO
ADOLESCENTE

UN 5,00 0,00 182.400,00 182.400,00 58.110,00 53.265,000,00 31,86 0,00

2124 APOIO AOS CONSELHOS MUNICIPAIS
DE DIREITOS

CONSELHOS DE
DIREITOS APOIADOS

UN 3,00 0,00 435.000,00 435.000,00 263.496,22 253.249,340,00 60,57 0,00

2183 PROJETOS DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

PROJETOS
SOCIOASSISTENCIAIS
REALIZADOS

UN 0,00 0,00 150.000,00 85.000,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

2187 DESPESAS SOB REGIME DE
ADIANTAMENTO DOS CONSELHOS
MUNICIPAIS DE DIREITOS

NÃO RESULTA
PRODUTO

UN 0,00 0,00 12.000,00 12.000,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO ANUAL DO PPA

EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 14 SECRETARIA MUNICIPAL DE AÇÃO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Unidade 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE AÇÃO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL E SUAS DIVISÕES

TOTAL DO PROGRAMA : 0,00 799.400,00 734.400,00 321.606,22 306.514,34 18,49 0,00

TOTAL DA UNIDADE : 0,00 799.400,00 734.400,00 321.606,22 306.514,34 18,49 0,00
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EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 14 SECRETARIA MUNICIPAL DE AÇÃO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Unidade 2 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - FMAS

Programa 5 ENCARGOS GERAIS

Alocar recursos necessários ao pagamento de despesas que não geram produto como encargos da dívida pública municipal, precatórios, ações judiciais de
natureza trabalhista ou indenizatórias, restituições, e demais encargos de responsabilidade do Município. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável nºs 1, 9, 10, 11, 16 e 17.

Objetivo

É necessário que o Município cumpra com as obrigações de natureza jurídica e financeira assim como todas as pessoas jurídicas estabelecidas, não havendo
como se furtar a esses encargos, pois implicam, inclusive, na regularidade das certidões de adimplência com o cumprimento de obrigações legais.

Justificativa

Indicador Do Programa

Unidade de Medida Data de

Resultado

Esperado Apurado

Referência

ValorIndicador

Ações do Programa
Produto Unidade de

Medida
Planejado

(A)
Executado

(B)
%(B/A)

=C
Dotação
Inicial (D)

Dotação
Atual (E)

Empenhado
(F)

Liquidado
(G)

%(F/E)
=H

Indice
Eficiência

(C/H)Código Ação

0000 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS NÃO RESULTA
PRODUTO

UN 0,00 0,00 7.000,00 17.064,12 8.303,95 8.303,950,00 48,66 0,00

TOTAL DO PROGRAMA : 0,00 7.000,00 17.064,12 8.303,95 8.303,95 48,66 0,00
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EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 14 SECRETARIA MUNICIPAL DE AÇÃO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Unidade 2 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - FMAS

Programa 12 VALORIZAÇÃO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

Os servidores públicos são o patrimônio humano da administração municipal. São a força motriz da máquina administrativa. Assim é necessário manter sua
permanente valorização com a concessão de direitos legais, como vale transporte, vale alimentação, o direito à avaliação em saúde através do Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional -
PCMSO e o Programa de Prevenção a Riscos Ambientais - PPRA. Além disso, é fundamental implantar a Escola
Permanente de Governo e garantir o acesso a cursos específicos oferecidos no mercado técnico, científico e acadêmico, de forma a permitir a constante
reciclagem e capacitação dos servidores propiciando condições à devida qualificação para bem servir à comunidade bragantina. O estímulo ao aprendizado no serviço público por estágio que pretende
ser o celeiro de novos profissionais, também é objetivo deste programa. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável nºs 16 e 17.

Objetivo

Sem corpo funcional bem selecionado, bem treinado, condignamente remunerado e constantemente estimulado, não se viabilizam condições à prestação de
serviços de excelência.

Justificativa

Indicador Do Programa

Unidade de Medida Data de

Resultado

Esperado Apurado

Referência

ValorIndicador

Ações do Programa
Produto Unidade de

Medida
Planejado

(A)
Executado

(B)
%(B/A)

=C
Dotação
Inicial (D)

Dotação
Atual (E)

Empenhado
(F)

Liquidado
(G)

%(F/E)
=H

Indice
Eficiência

(C/H)Código Ação

2031 ESTÍMULO AO APRENDIZADO NO
SERVIÇO PÚBLICO POR ESTÁGIO

VAGAS OFERECIDAS
PARA ESTÁGIO

UN 0,00 0,00 162.000,00 162.000,00 119.638,22 119.638,220,00 73,85 0,00

TOTAL DO PROGRAMA : 0,00 162.000,00 162.000,00 119.638,22 119.638,22 73,85 0,00
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EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 14 SECRETARIA MUNICIPAL DE AÇÃO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Unidade 2 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - FMAS

Programa 29 GESTÃO DO SISTEMA ÚNICO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - SUAS

A gestão do SUAS cumpre o mister de promover o diagnóstico da nossa população, com foco nas famílias e indivíduos, e definir os níveis de atuação da
proteção básica, e proteção especial de média e alta complexidade. Através deste programa se elabora o Plano Municipal de Asistência Social, Orçamento,
Gestão da Informação, Monitoramento e Avaliação periódica das ações desenvolvidas e o Relatório Anual de Gestão e prestação de contas dos recursos
transferidos pelas demais esferas de governo. Em atendimento aos objetivos de Desenvolvimento Sustentável nºs 1, 2, 3, 5, 10, 16 e 17.

Objetivo

Justifica-se o programa como norteador para o desenvolvimento dos demais programas da prestação de serviços assistenciais, pois sem planejamento e
gerenciamento não há execução de serviços.

Justificativa

Indicador Do Programa

Unidade de Medida Data de

Resultado

Esperado Apurado

Referência

ValorIndicador

Ações do Programa
Produto Unidade de

Medida
Planejado

(A)
Executado

(B)
%(B/A)

=C
Dotação
Inicial (D)

Dotação
Atual (E)

Empenhado
(F)

Liquidado
(G)

%(F/E)
=H

Indice
Eficiência

(C/H)Código Ação

2125 GESTÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE AÇÃO E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

MANUTENÇÃO DA
SECRETARIA DE AÇÃO
E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

% 100,00 0,00 211.000,00 235.645,00 140.257,36 82.557,880,00 59,52 0,00

2126 REMUNERAÇÃO DO PROFISSIONAL
DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - GESTÃO

PARTICIPAÇÃO DOS
PROFISSIONAIS DA
GESTÃO NA FOLHA

% 10,00 0,00 1.380.000,00 1.855.000,00 1.357.464,52 1.336.891,090,00 73,18 0,00

2128 QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL DOS
SERVIDORES DA ASSISTÊNCIA
SOCIAL

CAPACITAÇÃO
ESPECIAL DE
SERVIDOR

UN 40,00 0,00 60.000,00 45.000,00 18.000,00 18.000,000,00 40,00 0,00

2129 APRIMORAMENTO DA GESTÃO DO
SUAS - IGDSUAS

ÍNDICE DO IGDSUAS % 0,65 0,00 36.000,00 36.000,00 9.801,60 8.276,600,00 27,23 0,00

2130 CONCESSÃO DE BENEFÍCIOS
EVENTUAIS

MÉDIA MENSAL DE
PESSOAS EM
VULNERABILIDADE

UN 1.200,00 0,00 310.000,00 2.391.695,50 1.020.671,36 763.518,780,00 42,68 0,00
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EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 14 SECRETARIA MUNICIPAL DE AÇÃO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Unidade 2 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - FMAS

2131 GESTÃO DO PROGRAMA BOLSA-
FAMÍLIA - IGDBF

ÍNDICE DO IGDBF % 1,00 0,00 347.700,00 477.700,00 323.421,97 275.136,560,00 67,70 0,00

2133 AÇÕES ESTRATÉGICAS DO PETI AÇÕES ESTRATÉGICAS
DE PREVENÇÃO E DE
ERRADICAÇÃO DO
TRABALHO INFANTIL

UN 15,00 0,00 100.000,00 100.000,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

2134 CONTROLE SOCIAL DO SUAS - CMAS REUNIÃO PERIÓDICA
ATIVA E DELIBERATIVA
DO CONTROLE SOCIAL
NA EXECUÇÃO E
FISCALIZAÇÃO DA
POLÍTICA DE

UN 12,00 0,00 81.000,00 71.000,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

TOTAL DO PROGRAMA : 0,00 2.525.700,00 5.212.040,50 2.869.616,81 2.484.380,91 38,79 0,00
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EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 14 SECRETARIA MUNICIPAL DE AÇÃO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Unidade 2 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - FMAS

Programa 30 PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA

Os serviços socioassistenciais de proteção básica são contínuos e tem caráter preventivo e processador de inclusão social. São destinados à população que
vive em condições de vulnerabilidade social como a pobreza, a ausência de renda, o acesso precário ou nulo aos serviços públicos, a fragilização dos vínculos afetivos por discriminação de todas as
formas. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável nºs 1, 2, 3, 5, 10 e 16.

Objetivo

A proteção básica é necessária para prevenir as situações de risco social e processar a inclusão de grupos já atingidos nas políticas públicas, no mundo do trabalho, na vida comunitária e societária.Justificativa

Indicador Do Programa

Unidade de Medida Data de

Resultado

Esperado Apurado

Referência

ValorIndicador

Ações do Programa
Produto Unidade de

Medida
Planejado

(A)
Executado

(B)
%(B/A)

=C
Dotação
Inicial (D)

Dotação
Atual (E)

Empenhado
(F)

Liquidado
(G)

%(F/E)
=H

Indice
Eficiência

(C/H)Código Ação

1038 REFORMA DO SERVIÇO DE
CONVIVÊNCIA E FORTALECIMENTO
DE VÍNCULOS

CONCLUSÃO DA OBRA
DO SERVIÇO DE
CONVIVÊNCIA E
FORTALECIMENTO DE
VÍNCULOS

% 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

2135 REMUNERAÇÃO DO PROFISSIONAL
DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - PROTEÇÃO
BÁSICA

PARTICIPAÇÃO DOS
PROFISSIONAIS DE
PROTEÇÃO BÁSICA NA
FOLHA TOTAL DA
ASSISTÊNCIA SOCIAL

% 40,00 0,00 1.700.000,00 1.837.000,00 1.367.697,48 1.346.557,230,00 74,45 0,00

2136 DESPESAS SOB REGIME DE
ADIANTAMENTO DA PROTEÇÃO
BÁSICA

NÃO RESULTA
PRODUTO

UN 0,00 0,00 12.000,00 12.000,00 2.386,53 2.386,530,00 19,89 0,00

2137 PROTEÇÃO E ATENDIMENTO
INTEGRAL À FAMÍLIA

FAMÍLIAS
ATENDIDAS/MÊS

UN 1,00 0,00 343.000,00 366.365,87 204.923,54 123.557,400,00 55,93 0,00
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Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 14 SECRETARIA MUNICIPAL DE AÇÃO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Unidade 2 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - FMAS

2138 CONVIVÊNCIA E FORTALECIMENTO
DE VINCULOS

FAMÍLIAS EM SITUAÇÃO
DE FRAGILIDADE
SOCIAL E RISCO DE
RUPTURA DOS
VINCULOS
CADASTRADAS NOS
CRAS

UN 250,00 0,00 899.500,00 939.910,76 731.519,35 607.423,650,00 77,83 0,00

2184 PROTEÇÃO NO DOMICÍLIO PARA
PESSOAS COM DEFICIÊNCIA E
IDOSAS

FAMÍLIAS
ATENDIDAS/MÊS

UN 0,00 0,00 60.000,00 30.000,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

2185 SEGURANÇA ALIMENTAR FAMÍLIAS
ATENDIDAS/MÊS

UN 0,00 0,00 450.000,00 450.000,00 270.328,36 229.570,650,00 60,07 0,00

TOTAL DO PROGRAMA : 0,00 3.484.500,00 3.635.276,63 2.576.855,26 2.309.495,46 41,17 0,00
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Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 14 SECRETARIA MUNICIPAL DE AÇÃO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Unidade 2 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - FMAS

Programa 31 PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL DE MÉDIA COMPLEXIDADE

A Proteção Especial de Média Complexidade tem por objetivo assistir famílias e indivíduos com direitos violados, mas cujos vínculos familiar e comunitário não
foram rompidos. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável nºs 1, 3, 5, 10 e 16.

Objetivo

É necessário manter o Centro Especializado de Assistência Social - CREAS com serviços dirigidos às situações de violações de direitos, fornecer serviço de
orientação e apoio sócio-familiar, por meio de plantão social, abordagem de rua, visitas aos domicílios, serviço de habilitação e reabilitação na comunidade das pessoas com deficiência, medidas sócio-
educativas em meio aberto e liberdade assistida.

Justificativa

Indicador Do Programa

Unidade de Medida Data de

Resultado

Esperado Apurado

Referência

ValorIndicador

Ações do Programa
Produto Unidade de

Medida
Planejado

(A)
Executado

(B)
%(B/A)

=C
Dotação
Inicial (D)

Dotação
Atual (E)

Empenhado
(F)

Liquidado
(G)

%(F/E)
=H

Indice
Eficiência

(C/H)Código Ação

2139 REMUNERAÇÃO DO PROFISSIONAL
DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - PROTEÇÃO
DE MÉDIA COMPLEXIDADE

PARTICIPAÇÃO DOS
PROFISSIONAIS DE
PROTEÇÃO DE MÉDIA
COMPLEXIDADE NA
FOLHA TOTAL DA
ASSISTÊNCIA SOCIAL

% 30,00 0,00 1.360.000,00 1.305.000,00 972.919,97 960.652,850,00 74,55 0,00

2140 DESPESAS SOB REGIME DE
ADIANTAMENTO DA PROTEÇÃO DE
MÉDIA COMPLEXIDADE

NÃO RESULTA
PRODUTO

UN 0,00 0,00 20.000,00 20.000,00 3.835,79 3.835,790,00 19,18 0,00

2141 PROTEÇÃO E ATENDIMENTO
ESPECIALIZADO A FAMÍLIAS E
INDIVIDUOS

FAMÍLIAS E INDIVÍDUOS
EM SITUAÇÃO DE
RISCO PESSOAL E
SOCIAL POR VIOLAÇÃO
DE DIREITOS
ATENDIDOS PELO

UN 150,00 0,00 133.600,00 176.965,87 118.772,52 97.486,880,00 67,12 0,00
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Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 14 SECRETARIA MUNICIPAL DE AÇÃO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Unidade 2 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - FMAS

2142 ABORDAGEM SOCIAL PESSOAS ABORDADAS
PELA EQUIPE DE
EDUCADORES
SOCIAIS/MÊS

UN 50,00 0,00 80.000,00 125.000,00 30.634,40 19.667,500,00 24,51 0,00

2143 PROTEÇÃO SOCIAL A
ADOLESCENTES EM CUMPRIMENTO
DE MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS DE

ADOLESCENTES EM
MEDIDAS
SOCIOEDUCATIVAS

UN 70,00 0,00 848.000,00 886.875,16 631.092,12 578.501,110,00 71,16 0,00

2144 PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL PARA
PESSOAS COM DEFICIÊNCIA, IDOSOS
E SUAS FAMÍLIAS

ATENDIMENTO EM
EQUIPAMENTO SOCIAL
GARANTINDO A
AUTONOMIA, A
INCLUSÃO SOCIAL E A
MELHORIA DA
QUALIDADE

UN 125,00 0,00 498.400,00 616.400,00 450.481,83 372.571,220,00 73,08 0,00

2145 SERVIÇO ESPECIALIZADO PARA
PESSOAS EM SITUAÇÃO DE RUA

PESSOAS ATENDIDAS
PELO CENTRO

UN 130,00 0,00 186.000,00 291.000,00 166.769,74 121.844,720,00 57,31 0,00

TOTAL DO PROGRAMA : 0,00 3.126.000,00 3.421.241,03 2.374.506,37 2.154.560,07 55,27 0,00
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Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 14 SECRETARIA MUNICIPAL DE AÇÃO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Unidade 2 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - FMAS

Programa 32 PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE

A Proteção Especial de Alta Complexidade tem por objetivo assistir famílias e indivíduos que se encontram sem referência, em situação de abandono, moradores de rua e afins, e/ou em situação de
ameaça, necessitando ser retirados de seu núcleo familiar e comunitário. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável nºs 1, 10 e 16.

Objetivo

Justifica-se a necessidade deste programa para prestar Atendimento Institucional Integral, mantendo os serviços de acolhimento em abrigos institucionais para
crianças e adolescentes, famílias e indivíduos, idosos e pessoas com deficiência em situação de dependência.

Justificativa

Indicador Do Programa

Unidade de Medida Data de

Resultado

Esperado Apurado

Referência

ValorIndicador

Ações do Programa
Produto Unidade de

Medida
Planejado

(A)
Executado

(B)
%(B/A)

=C
Dotação
Inicial (D)

Dotação
Atual (E)

Empenhado
(F)

Liquidado
(G)

%(F/E)
=H

Indice
Eficiência

(C/H)Código Ação

2146 REMUNERAÇÃO DO PROFISSIONAL
DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - PROTEÇÃO
DE ALTA COMPLEXIDADE

PARTICIPAÇÃO DOS
PROFISSIONAIS DE
PROTEÇÃO DE ALTA
COMPLEXIDADE NA
FOLHA TOTAL DA
ASSISTÊNCIA SOCIAL

% 20,00 0,00 380.000,00 270.000,00 174.248,59 172.009,420,00 64,54 0,00

2147 DESPESAS SOB REGIME DE
ADIANTAMENTO DA PROTEÇÃO DE
ALTA COMPLEXIDADE

NÃO RESULTA
PRODUTO

UN 0,00 0,00 8.000,00 8.000,00 2.978,70 2.978,700,00 37,23 0,00

2148  ACOLHIMENTO EM ABRIGO
INSTITUCIONAL PARA CRIANÇAS E
ADOLESCENTES

VAGAS OFERTADAS
PARA ACOLHIMENTO
DE CRIANÇAS E
ADOLESCENTES

UN 58,00 0,00 2.942.000,00 2.751.872,65 2.672.262,48 2.449.573,940,00 97,11 0,00

2149 ACOLHIMENTO EM ABRIGO
INSTITUCIONAL PARA FAMÍLIAS E
INDIVIDUOS

VAGAS OFERTADAS
PARA ACOLHIMENTO
NO ALBERGUE
MUNICIPAL

UN 30,00 0,00 134.000,00 429.000,00 270.453,37 120.598,260,00 63,04 0,00
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PLANO PLURIANUAL - PPA - Exercício 2018 - 2021

RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO ANUAL DO PPA

EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 14 SECRETARIA MUNICIPAL DE AÇÃO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Unidade 2 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - FMAS

2150 ACOLHIMENTO EM ABRIGO
INSTITUCIONAL PARA IDOSOS

VAGAS OFERTADAS
PARA ACOLHIMENTO
DE IDOSOS

UN 80,00 0,00 1.984.000,00 3.662.858,32 2.050.116,00 1.615.724,160,00 55,97 0,00

2151 ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL EM
RESIDÊNCIA INCLUSIVA

VAGAS OFERTADAS
PARA ACOLHIMENTO
DE PESSOAS COM
DEFICIÊNCIA

UN 10,00 0,00 410.000,00 583.502,45 411.605,88 377.305,390,00 70,54 0,00

2152 PROTEÇÃO EM SITUAÇÕES DE
CALAMIDADES PÚBLICAS E DE
EMERGÊNCIAS

SEGURANÇA SOCIAL
EM SITUAÇÕES
EMERGENCIAIS

% 100,00 0,00 26.000,00 26.000,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

2189 ACOLHIMENTO EM ABRIGO
INSTITUCIONAL PARA MULHERES
VÍTIMAS DE VIOLÊNCIA

VAGAS OFERTADAS
PARA ACOLHIMENTO
DE MULHERES
VITIMADAS

UN 0,00 0,00 40.000,00 20.000,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

TOTAL DO PROGRAMA : 0,00 5.924.000,00 7.751.233,42 5.581.665,02 4.738.189,87 48,55 0,00

TOTAL DA UNIDADE : 0,00 15.229.200,00 20.198.855,70 13.530.585,63 11.814.568,48 46,76 0,00

TOTAL DO ORGÃO : 0,00 16.028.600,00 20.933.255,70 13.852.191,85 12.121.082,82 42,94 0,00
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO ANUAL DO PPA

EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 15 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRONEGÓCIOS

Unidade 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRONEGÓCIOS E SUAS DIVISÕES

Programa 12 VALORIZAÇÃO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

Os servidores públicos são o patrimônio humano da administração municipal. São a força motriz da máquina administrativa. Assim é necessário manter sua
permanente valorização com a concessão de direitos legais, como vale transporte, vale alimentação, o direito à avaliação em saúde através do Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional -
PCMSO e o Programa de Prevenção a Riscos Ambientais - PPRA. Além disso, é fundamental implantar a Escola
Permanente de Governo e garantir o acesso a cursos específicos oferecidos no mercado técnico, científico e acadêmico, de forma a permitir a constante
reciclagem e capacitação dos servidores propiciando condições à devida qualificação para bem servir à comunidade bragantina. O estímulo ao aprendizado no serviço público por estágio que pretende
ser o celeiro de novos profissionais, também é objetivo deste programa. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável nºs 16 e 17.

Objetivo

Sem corpo funcional bem selecionado, bem treinado, condignamente remunerado e constantemente estimulado, não se viabilizam condições à prestação de
serviços de excelência.

Justificativa

Indicador Do Programa

Unidade de Medida Data de

Resultado

Esperado Apurado

Referência

ValorIndicador

Ações do Programa
Produto Unidade de

Medida
Planejado

(A)
Executado

(B)
%(B/A)

=C
Dotação
Inicial (D)

Dotação
Atual (E)

Empenhado
(F)

Liquidado
(G)

%(F/E)
=H

Indice
Eficiência

(C/H)Código Ação

2031 ESTÍMULO AO APRENDIZADO NO
SERVIÇO PÚBLICO POR ESTÁGIO

VAGAS OFERECIDAS
PARA ESTÁGIO

UN 0,00 0,00 36.000,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

TOTAL DO PROGRAMA : 0,00 36.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO ANUAL DO PPA

EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 15 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRONEGÓCIOS

Unidade 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRONEGÓCIOS E SUAS DIVISÕES

Programa 33 FORTALECIMENTO DO AGRONEGÓCIO BRAGANTINO

Para promover o Fortalecimento do Agronegócio Bragantino o Governo Municipal se fará presente ao apoiar o Conselho Municipal de Agricultura, implantar obras
de interesse ao setor, monitorar as estradas rurais, atualizar a patrulha agrícola, disponibilizar cursos de aprimoramento da produção agropecuária, fornecer informações ao homem do campo,
aprimorar o Ceasinha, promover e regular as feiras, festas e outros eventos para facilitar a realização de negócios e divulgar a produção do município. Em atendimento aos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentável nºs 2, 16 e 17.

Objetivo

Para contribuir com o desenvolvimento rural e promover o incremento do PIB Agropecuário de Bragança Paulista são necessárias as intervenções previstas nos objetivos desse programa.Justificativa

Indicador Do Programa

Unidade de Medida Data de

Resultado

Esperado Apurado

Referência

ValorIndicador

Ações do Programa
Produto Unidade de

Medida
Planejado

(A)
Executado

(B)
%(B/A)

=C
Dotação
Inicial (D)

Dotação
Atual (E)

Empenhado
(F)

Liquidado
(G)

%(F/E)
=H

Indice
Eficiência

(C/H)Código Ação

1023 OBRAS PARA O DESENVOLVIMENTO
RURAL

OBRAS VISANDO O
DESENVOLVIMENTO
RURAL

UN 1,00 0,00 620.000,00 1.630.641,88 1.271.460,43 380.848,670,00 77,97 0,00

1034 CONSTRUÇÃO DE MERCADO
MUNICIPAL

CONCLUSÃO DA
CONSTRUÇÃO DE
MERCADO MUNICIPAL

% 0,00 0,00 40.000,00 4.715.506,27 1.937.218,23 953.690,820,00 41,08 0,00

1039 REFORMA DO MERCADO MUNICIPAL CONCLUSÃO DA
REFORMA DO
MERCADO MUNICIPAL

% 0,00 0,00 800.000,00 1.550.000,00 1.549.400,63 421.017,930,00 99,96 0,00

2153 GESTÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE AGRONEGÓCIOS

MANUTENÇÃO DA
SECRETARIA DE
AGRONEGÓCIOS

% 100,00 0,00 2.481.500,00 2.916.000,00 2.312.073,30 2.219.652,610,00 79,29 0,00

2154 DESPESAS SOB REGIME DE
ADIANTAMENTO DA SECRETARIA DE
AGRONEGÓCIOS

NÃO RESULTA
PRODUTO

UN 0,00 0,00 16.000,00 10.000,00 3.010,36 3.010,360,00 30,10 0,00
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO ANUAL DO PPA

EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 15 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRONEGÓCIOS

Unidade 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRONEGÓCIOS E SUAS DIVISÕES

2155 CURSOS DE APRIMORAMENTO DA
PRODUÇÃO AGROPECUÁRIA

CURSO DE
CAPACITAÇÃO
DESENVOLVIDO PELA
SECRETARIA DE
AGRONEGÓCIOS

UN 3,00 0,00 46.200,00 7.000,00 1.454,00 1.454,000,00 20,77 0,00

2156 DESENVOLVIMENTO DOS
AGRONEGÓCIOS

PROJETOS EM
BENEFÍCIO DO
PRODUTOR RURAL

UN 5,00 0,00 271.400,00 322.229,67 60.078,49 58.138,900,00 18,64 0,00

TOTAL DO PROGRAMA : 0,00 4.275.100,00 11.151.377,82 7.134.695,44 4.037.813,29 52,55 0,00

TOTAL DA UNIDADE : 0,00 4.311.100,00 11.151.377,82 7.134.695,44 4.037.813,29 45,98 0,00

TOTAL DO ORGÃO : 0,00 4.311.100,00 11.151.377,82 7.134.695,44 4.037.813,29 45,98 0,00
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO ANUAL DO PPA

EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 16 SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER

Unidade 1 SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER E SUAS DIVISÕES

Programa 12 VALORIZAÇÃO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

Os servidores públicos são o patrimônio humano da administração municipal. São a força motriz da máquina administrativa. Assim é necessário manter sua
permanente valorização com a concessão de direitos legais, como vale transporte, vale alimentação, o direito à avaliação em saúde através do Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional -
PCMSO e o Programa de Prevenção a Riscos Ambientais - PPRA. Além disso, é fundamental implantar a Escola
Permanente de Governo e garantir o acesso a cursos específicos oferecidos no mercado técnico, científico e acadêmico, de forma a permitir a constante
reciclagem e capacitação dos servidores propiciando condições à devida qualificação para bem servir à comunidade bragantina. O estímulo ao aprendizado no serviço público por estágio que pretende
ser o celeiro de novos profissionais, também é objetivo deste programa. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável nºs 16 e 17.

Objetivo

Sem corpo funcional bem selecionado, bem treinado, condignamente remunerado e constantemente estimulado, não se viabilizam condições à prestação de
serviços de excelência.

Justificativa

Indicador Do Programa

Unidade de Medida Data de

Resultado

Esperado Apurado

Referência

ValorIndicador

Ações do Programa
Produto Unidade de

Medida
Planejado

(A)
Executado

(B)
%(B/A)

=C
Dotação
Inicial (D)

Dotação
Atual (E)

Empenhado
(F)

Liquidado
(G)

%(F/E)
=H

Indice
Eficiência

(C/H)Código Ação

2031 ESTÍMULO AO APRENDIZADO NO
SERVIÇO PÚBLICO POR ESTÁGIO

VAGAS OFERECIDAS
PARA ESTÁGIO

UN 0,00 0,00 90.000,00 90.000,00 35.862,50 35.862,500,00 39,85 0,00

TOTAL DO PROGRAMA : 0,00 90.000,00 90.000,00 35.862,50 35.862,50 39,85 0,00
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO ANUAL DO PPA

EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 16 SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER

Unidade 1 SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER E SUAS DIVISÕES

Programa 34 SOU MAIS ESPORTE

Fomentar diversas modalidades esportivas dentre crianças, adolescentes, adultos e terceira idade com foco primordial na iniciação esportiva e formação de
equipes que possam representar o município em competições oficiais (Jogos da Juventude, Jogos Regionais e Abertos, JORI, JEI, Copa Itatiba Voleibol, ARN
(Associação Regional de Natação), Liga Paulista de Basquetebol (Adulto), Etapas do Atletismo (Competições de Pista e Pedestre), LEHSP (Liga Estadual de
Handebol do Estado de São Paulo), Liga Campineira de Futebol, Intercambio de Ginastica Artística com cidades da Região, Torneio do Trabalhador, Torneio de
Tênis e Tênis de Mesa, Torneio de Skate, Diversas Modalidades de Artes Marciais (Judô, Karatê, Jiu-Jitsu, Taekwondo, etc) , Olimpíada Estudantil, Jogos de
salão (Xadrez, Dama, Dominó, Truco, etc), Gaitebol, etc. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável nºs 1, 3, 4, 5, 10 e 16.

Objetivo

Conforme rege a LOM é função do Poder Público propiciar aos munícipes atividades esportivas formais e não formais, bem como recreativas e lazer. A importância da prática desportiva vai além da
saúde e da boa forma. Através dele é possível tirar jovens das drogas, da criminalidade e de tantos outros problemas sociais existentes. Trás muita disciplina para a vida do praticante, que precisa se
dedicar aos treinos, seguir as regras e sempre dar o melhor de si,
fortalecendo as noções de cidadania. Para o público da terceira idade a prática do esporte implica em qualidade de vida e longevidade.

Justificativa

Indicador Do Programa

Unidade de Medida Data de

Resultado

Esperado Apurado

Referência

ValorIndicador

Ações do Programa
Produto Unidade de

Medida
Planejado

(A)
Executado

(B)
%(B/A)

=C
Dotação
Inicial (D)

Dotação
Atual (E)

Empenhado
(F)

Liquidado
(G)

%(F/E)
=H

Indice
Eficiência

(C/H)Código Ação

1024 INVESTIMENTO DESPORTIVO E DE
LAZER

OBRAS DESPORTIVAS E
DE LAZER

UN 2,00 0,00 1.550.000,00 3.678.571,34 2.888.379,10 1.681.976,740,00 78,52 0,00

2157 GESTÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DA JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER

MANUTENÇÃO DA
SECRETARIA DE
JUVENTUDE,
ESPORTES E LAZER

% 100,00 0,00 2.912.000,00 6.415.000,00 4.983.900,36 2.866.039,390,00 77,69 0,00

2158 DESPESAS SOB REGIME DE
ADIANTAMENTO DA SECRETARIA DE
ESPORTES

NÃO RESULTA
PRODUTO

UN 0,00 0,00 35.000,00 7.000,00 401,20 401,200,00 5,73 0,00
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EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 16 SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER

Unidade 1 SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER E SUAS DIVISÕES

2159 PRÁTICAS ESPORTIVAS E DE
SOCIALIZAÇÃO

PROJETOS DE
ESPORTE E LAZER
DESENVOLVIDOS

UN 45,00 0,00 825.000,00 818.857,00 594.286,52 450.321,360,00 72,58 0,00

2160 PROGRAMA BOLSA ATLETA ATLETAS
CONTEMPLADOS

UN 40,00 0,00 120.000,00 120.000,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

2161 INCENTIVO AO ESPORTE BENEFICIÁRIOS DO
PROGRAMA DE
INCENTIVO AO
ESPORTE

UN 63,00 0,00 285.000,00 285.000,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

TOTAL DO PROGRAMA : 0,00 5.727.000,00 11.324.428,34 8.466.967,18 4.998.738,69 39,09 0,00

TOTAL DA UNIDADE : 0,00 5.817.000,00 11.414.428,34 8.502.829,68 5.034.601,19 39,19 0,00

TOTAL DO ORGÃO : 0,00 5.817.000,00 11.414.428,34 8.502.829,68 5.034.601,19 39,19 0,00
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EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 17 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

Unidade 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E SUAS DIVISÕES

Programa 12 VALORIZAÇÃO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

Os servidores públicos são o patrimônio humano da administração municipal. São a força motriz da máquina administrativa. Assim é necessário manter sua
permanente valorização com a concessão de direitos legais, como vale transporte, vale alimentação, o direito à avaliação em saúde através do Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional -
PCMSO e o Programa de Prevenção a Riscos Ambientais - PPRA. Além disso, é fundamental implantar a Escola
Permanente de Governo e garantir o acesso a cursos específicos oferecidos no mercado técnico, científico e acadêmico, de forma a permitir a constante
reciclagem e capacitação dos servidores propiciando condições à devida qualificação para bem servir à comunidade bragantina. O estímulo ao aprendizado no serviço público por estágio que pretende
ser o celeiro de novos profissionais, também é objetivo deste programa. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável nºs 16 e 17.

Objetivo

Sem corpo funcional bem selecionado, bem treinado, condignamente remunerado e constantemente estimulado, não se viabilizam condições à prestação de
serviços de excelência.

Justificativa

Indicador Do Programa

Unidade de Medida Data de

Resultado

Esperado Apurado

Referência

ValorIndicador

Ações do Programa
Produto Unidade de

Medida
Planejado

(A)
Executado

(B)
%(B/A)

=C
Dotação
Inicial (D)

Dotação
Atual (E)

Empenhado
(F)

Liquidado
(G)

%(F/E)
=H

Indice
Eficiência

(C/H)Código Ação

2031 ESTÍMULO AO APRENDIZADO NO
SERVIÇO PÚBLICO POR ESTÁGIO

VAGAS OFERECIDAS
PARA ESTÁGIO

UN 0,00 0,00 45.000,00 45.000,00 43.441,40 43.441,400,00 96,54 0,00

TOTAL DO PROGRAMA : 0,00 45.000,00 45.000,00 43.441,40 43.441,40 96,54 0,00
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EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 17 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

Unidade 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E SUAS DIVISÕES

Programa 35 CIDADE SUSTENTÁVEL

O Programa Cidade Sustentável visa zelar pelo meio ambiente em Bragança Paulista promovendo a implantação e manutenção de parques ecológicos, a
revitalização do entorno do Lago do Taboão, a manutenção e desenvolvimento do Viveiro Escola Municipal, a manutenção e fortalecimento da coleta seletiva e
usina de reciclagem, a promoção de eventos de educação ambiental e o permanente planejamento, controle e desenvolvimento ambiental, favorecendo a
preservação da natureza para as gerações presente e futura. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável nºs 6, 11, 12, 15 e 17.

Objetivo

A qualidade de vida nas cidades está diretamente relacionada à preservação dos ecossistemas. É responsabilidade constitucional do poder publico desenvolver políticas de proteção e preservação
ambiental e combater a poluição em todas as suas formas. A Lei Orgânica do Município de Bragança Paulista estabelece no art. 151 que "O Município tem o dever de preservar o meio ambiente,
exercendo o poder de polícia e promovendo as medidas judiciais e administrativas na tutela
desse interesse público, assegurando que o desenvolvimento social e econômico não cause danos à natureza."

Visa o atendimento ao cronograma de ações previstas no Plano Municipal de Saneamento Básico, Plano Municipal de Gestão Integrada de Resíduos Sólidos, Plano Municipal de Mata Atlântica (em
andamento), Plano Municipal de Erosão (em andamento), Plano Municipal de Arborização Urbana (em andamento), englobando os itens:
I - Abastecimento de água potável
II - Esgotamento sanitário
III - Drenagem urbana e manejo de águas pluviais urbanas
IV - Manejo de resíduos sólidos

Justificativa

Indicador Do Programa

Unidade de Medida Data de

Resultado

Esperado Apurado

Referência

ValorIndicador

Ações do Programa
Produto Unidade de

Medida
Planejado

(A)
Executado

(B)
%(B/A)

=C
Dotação
Inicial (D)

Dotação
Atual (E)

Empenhado
(F)

Liquidado
(G)

%(F/E)
=H

Indice
Eficiência

(C/H)Código Ação

1025 REVITALIZAÇÃO DO ENTORNO DO
LAGO DO TABOÃO

REVITALIZAÇÃO DO
ENTORNO DO LAGO DO
TABOÃO

% 0,00 0,00 4.500.000,00 4.500.000,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

1026 IMPLANTAÇÃO DE  UNIDADES DE
CONSERVAÇÃO AMBIENTAL

UNIDADES DE
CONSERVAÇÃO
AMBIENTAL
REVITALIZADAS

UN 0,00 0,00 65.000,00 378.953,73 23.968,00 0,000,00 6,32 0,00
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO ANUAL DO PPA

EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 17 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

Unidade 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E SUAS DIVISÕES

1040 COMBATE A ENCHENTES SOLUÇÃO DA
PROBLEMÁTICA DE
ENCHENTES
DECORRENTES DAS
ÁREAS DE RISCO

% 0,00 0,00 12.150.000,00 12.150.000,00 33.306,38 33.304,750,00 0,27 0,00

1044 MELHORIAS NA INFRAESTRUTURA DE
MEIO AMBIENTE

OBRAS DE MELHORIAS
NA INFRAESTRUTURA
DE MEIO AMBIENTE

UN 0,00 0,00 300.000,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

2162 GESTÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE MEIO AMBIENTE

MANUTENÇÃO DA
SECRETARIA DE MEIO
AMBIENTE

% 100,00 0,00 751.500,00 1.171.500,00 1.117.714,60 1.094.179,330,00 95,41 0,00

2163 DESPESAS SOB REGIME DE
ADIANTAMENTO DA SECRETARIA DE
MEIO AMBIENTE

NÃO RESULTA
PRODUTO

UN 0,00 0,00 20.000,00 20.000,00 2.004,32 2.004,320,00 10,02 0,00

2164 MANUTENÇÃO DE UNIDADES DE
CONSERVAÇÃO AMBIENTAL

MACROZONAS DE
PROTEÇÃO AMBIENTAL
PERMANENTE

UN 54,00 0,00 97.000,00 77.000,00 42.527,74 35.462,560,00 55,23 0,00

2165 PROTEÇÃO, CONTROLE E
DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL

DEFESA DO MEIO
AMBIENTE

% 100,00 0,00 350.000,00 281.459,40 195.030,13 124.195,370,00 69,29 0,00

2166 EDUCAÇÃO AMBIENTAL EVENTOS E
ATIVIDADES
EDUCATIVAS DE MEIO
AMBIENTE

UN 5,00 0,00 50.000,00 30.000,00 1.600,00 0,000,00 5,33 0,00

2190 CONTRIBUIÇÃO AO CONSANA NÚMERO DE
CONTRIBUIÇÕES AO
CONSANA

UN 0,00 0,00 470.000,00 791.287,34 791.287,34 791.287,340,00 100,00 0,00

2204 OPERAÇÃO E MANUTENÇÃO DOS
SISTEMAS DE DRENAGEM

MANUTENÇÃO DO
SISTEMA DE
DRENAGEM

UN 0,00 0,00 100.000,00 100.000,00 1.844,47 1.844,470,00 1,84 0,00

2205 FUNDO MUNICIPAL DE MEIO
AMBIENTE

AÇÕES DO FUNDO
MUNICIPAL DE MEIO
AMBIENTE

UN 0,00 0,00 44.200,00 2.218.790,00 21.969,00 21.969,000,00 0,99 0,00
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO ANUAL DO PPA

EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 17 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

Unidade 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E SUAS DIVISÕES

2224 PROTEÇÃO E BEM ESTAR ANIMAL DEFESA DO MEIO
AMBIENTE

UN 0,00 0,00 995.000,00 1.530.000,00 1.473.488,96 1.264.477,630,00 96,31 0,00

2225 PLANOS MUNICIPAIS DE MEIO
AMBIENTE

PLANOS MUNICIPAIS
ATENDIDOS

UN 0,00 0,00 335.000,00 620.000,00 514.066,00 343.214,000,00 82,91 0,00

2228 FUNDO MUNICIPAL DE SANEAMENTO
BÁSICO

AÇÕES DO FUNDO
MUNICIPAL DE
SANEAMENTO BÁSICO

UN 0,00 0,00 0,00 36.000.000,00 10.822.659,46 1.197.065,540,00 30,06 0,00

TOTAL DO PROGRAMA : 0,00 20.227.700,00 59.868.990,47 15.041.466,40 4.909.004,31 36,93 0,00

TOTAL DA UNIDADE : 0,00 20.272.700,00 59.913.990,47 15.084.907,80 4.952.445,71 40,66 0,00

TOTAL DO ORGÃO : 0,00 20.272.700,00 59.913.990,47 15.084.907,80 4.952.445,71 40,66 0,00
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO ANUAL DO PPA

EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 18 SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAÇÃO

Unidade 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAÇÃO E SUAS DIVISÕES

Programa 12 VALORIZAÇÃO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

Os servidores públicos são o patrimônio humano da administração municipal. São a força motriz da máquina administrativa. Assim é necessário manter sua
permanente valorização com a concessão de direitos legais, como vale transporte, vale alimentação, o direito à avaliação em saúde através do Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional -
PCMSO e o Programa de Prevenção a Riscos Ambientais - PPRA. Além disso, é fundamental implantar a Escola
Permanente de Governo e garantir o acesso a cursos específicos oferecidos no mercado técnico, científico e acadêmico, de forma a permitir a constante
reciclagem e capacitação dos servidores propiciando condições à devida qualificação para bem servir à comunidade bragantina. O estímulo ao aprendizado no serviço público por estágio que pretende
ser o celeiro de novos profissionais, também é objetivo deste programa. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável nºs 16 e 17.

Objetivo

Sem corpo funcional bem selecionado, bem treinado, condignamente remunerado e constantemente estimulado, não se viabilizam condições à prestação de
serviços de excelência.

Justificativa

Indicador Do Programa

Unidade de Medida Data de

Resultado

Esperado Apurado

Referência

ValorIndicador

Ações do Programa
Produto Unidade de

Medida
Planejado

(A)
Executado

(B)
%(B/A)

=C
Dotação
Inicial (D)

Dotação
Atual (E)

Empenhado
(F)

Liquidado
(G)

%(F/E)
=H

Indice
Eficiência

(C/H)Código Ação

2031 ESTÍMULO AO APRENDIZADO NO
SERVIÇO PÚBLICO POR ESTÁGIO

VAGAS OFERECIDAS
PARA ESTÁGIO

UN 0,00 0,00 18.000,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

TOTAL DO PROGRAMA : 0,00 18.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO ANUAL DO PPA

EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 18 SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAÇÃO

Unidade 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAÇÃO E SUAS DIVISÕES

Programa 36 POLÍTICAS HABITACIONAIS

As Políticas Habitacionais do Município consistem em promover a regulação urbana pelo parcelamento do solo, a proporcionar o acesso à moradia popular aos
cidadãos que atendam aos requisitos legais vigentes e prestar a proteção habitacional em situações de calamidades públicas e emergências. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentável nºs 1, 10, 11, 16 e 17.

Objetivo

A Declaração Universal dos Direitos Humanos, desde sua edição em 10 de dezembro de 1948, traz em seu artigo XXV a habitação como direito inalienável do ser humano. A Constituição da República
Federativa do Brasil também dispõe, no art. 79, com a criação do Fundo de Combate e Erradicação da Pobreza, entre outros "o objetivo de viabilizar a todos os brasileiros acesso a níveis dignos de
subsistência, cujos recursos serão aplicados em ações suplementares de [...]
habitação,..." Portanto, trata-se de dever do Estado desenvolver políticas habitacionais que propiciem o acesso à moradia às populações menos favorecidas.

Justificativa

Indicador Do Programa

Unidade de Medida Data de

Resultado

Esperado Apurado

Referência

ValorIndicador

Ações do Programa
Produto Unidade de

Medida
Planejado

(A)
Executado

(B)
%(B/A)

=C
Dotação
Inicial (D)

Dotação
Atual (E)

Empenhado
(F)

Liquidado
(G)

%(F/E)
=H

Indice
Eficiência

(C/H)Código Ação

1027 ACESSO À MORADIA POPULAR FAMÍLIAS SEM
HABITAÇÃO PRÓPRIA
NO MUNICÍPIO

% 9.000,00 0,00 1.079.500,00 50.000,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

2167 GESTÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE HABITAÇÃO

MANUTENÇÃO DA
SECRETARIA DA
HABITAÇÃO

% 100,00 0,00 210.500,00 233.723,70 149.997,74 146.334,030,00 64,18 0,00

2168 DESPESAS SOB REGIME DE
ADIANTAMENTO DA SECRETARIA DE
HABITAÇÃO

NÃO RESULTA
PRODUTO

UN 0,00 0,00 7.200,00 7.200,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

2170 PROTEÇÃO HABITACIONAL EM
SITUAÇÕES DE CALAMIDADES
PÚBLICAS E DE EMERGÊNCIAS

FAMÍLIAS
BENEFICIADAS
TEMPORARIAMENTE
PELA HABITAÇÃO
POPULAR

UN 0,00 0,00 270.000,00 270.000,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO ANUAL DO PPA

EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 18 SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAÇÃO

Unidade 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAÇÃO E SUAS DIVISÕES

TOTAL DO PROGRAMA : 0,00 1.567.200,00 560.923,70 149.997,74 146.334,03 16,04 0,00

TOTAL DA UNIDADE : 0,00 1.585.200,00 560.923,70 149.997,74 146.334,03 12,84 0,00

TOTAL DO ORGÃO : 0,00 1.585.200,00 560.923,70 149.997,74 146.334,03 12,84 0,00
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO ANUAL DO PPA

EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 19 SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA

Unidade 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA E SUAS DIVISÕES

Programa 5 ENCARGOS GERAIS

Alocar recursos necessários ao pagamento de despesas que não geram produto como encargos da dívida pública municipal, precatórios, ações judiciais de
natureza trabalhista ou indenizatórias, restituições, e demais encargos de responsabilidade do Município. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável nºs 1, 9, 10, 11, 16 e 17.

Objetivo

É necessário que o Município cumpra com as obrigações de natureza jurídica e financeira assim como todas as pessoas jurídicas estabelecidas, não havendo
como se furtar a esses encargos, pois implicam, inclusive, na regularidade das certidões de adimplência com o cumprimento de obrigações legais.

Justificativa

Indicador Do Programa

Unidade de Medida Data de

Resultado

Esperado Apurado

Referência

ValorIndicador

Ações do Programa
Produto Unidade de

Medida
Planejado

(A)
Executado

(B)
%(B/A)

=C
Dotação
Inicial (D)

Dotação
Atual (E)

Empenhado
(F)

Liquidado
(G)

%(F/E)
=H

Indice
Eficiência

(C/H)Código Ação

0000 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS NÃO RESULTA
PRODUTO

UN 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

TOTAL DO PROGRAMA : 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 19 SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA

Unidade 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA E SUAS DIVISÕES

Programa 12 VALORIZAÇÃO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

Os servidores públicos são o patrimônio humano da administração municipal. São a força motriz da máquina administrativa. Assim é necessário manter sua
permanente valorização com a concessão de direitos legais, como vale transporte, vale alimentação, o direito à avaliação em saúde através do Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional -
PCMSO e o Programa de Prevenção a Riscos Ambientais - PPRA. Além disso, é fundamental implantar a Escola
Permanente de Governo e garantir o acesso a cursos específicos oferecidos no mercado técnico, científico e acadêmico, de forma a permitir a constante
reciclagem e capacitação dos servidores propiciando condições à devida qualificação para bem servir à comunidade bragantina. O estímulo ao aprendizado no serviço público por estágio que pretende
ser o celeiro de novos profissionais, também é objetivo deste programa. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável nºs 16 e 17.

Objetivo

Sem corpo funcional bem selecionado, bem treinado, condignamente remunerado e constantemente estimulado, não se viabilizam condições à prestação de
serviços de excelência.

Justificativa

Indicador Do Programa

Unidade de Medida Data de

Resultado

Esperado Apurado

Referência

ValorIndicador

Ações do Programa
Produto Unidade de

Medida
Planejado

(A)
Executado

(B)
%(B/A)

=C
Dotação
Inicial (D)

Dotação
Atual (E)

Empenhado
(F)

Liquidado
(G)

%(F/E)
=H

Indice
Eficiência

(C/H)Código Ação

2031 ESTÍMULO AO APRENDIZADO NO
SERVIÇO PÚBLICO POR ESTÁGIO

VAGAS OFERECIDAS
PARA ESTÁGIO

UN 0,00 0,00 36.000,00 36.000,00 17.772,03 17.772,030,00 49,37 0,00

TOTAL DO PROGRAMA : 0,00 36.000,00 36.000,00 17.772,03 17.772,03 49,37 0,00
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO ANUAL DO PPA

EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 19 SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA

Unidade 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA E SUAS DIVISÕES

Programa 37 MELHORIA DA MOBILIDADE URBANA MUNICIPAL

O Programa de Melhoria da Mobilidade Urbana compreende a gestão e aparelhamento da Secretaria Municipal, a elaboração e atualização permanente do Plano
Diretor de Políticas de Mobilidade Urbana, a sinalização, operação, o monitoramento e fiscalização do trânsito. Todas essas ações são indispensáveis ao gerenciamento da mobilidade no território do
município. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável nºs 11, 12, 16 e 17.

Objetivo

É preciso encontrar alternativas para a mitigação das externalidades negativas dos transportes como os efeitos da poluição, acidentes, congestionamentos, falta
de estacionamentos, etc. Com sua topografia acidentada Bragança Paulista precisa de propostas que considerem o uso do espaço com maior eficiência e eficácia à sustentabilidade urbana. O espaço
urbano precisa de planejamento, projetos e novas tecnologias com impacto nos transportes e nas condições de mobilidade dos cidadãos.

Justificativa

Indicador Do Programa

Unidade de Medida Data de

Resultado

Esperado Apurado

Referência

ValorIndicador

Ações do Programa
Produto Unidade de

Medida
Planejado

(A)
Executado

(B)
%(B/A)

=C
Dotação
Inicial (D)

Dotação
Atual (E)

Empenhado
(F)

Liquidado
(G)

%(F/E)
=H

Indice
Eficiência

(C/H)Código Ação

1035 OBRAS DE ADEQUAÇÃO DO
TRÂNSITO

PROJETO DE
ADEQUAÇÃO DO
TRÂNSITO

UN 0,00 0,00 2.348.650,00 2.348.650,00 113.440,00 113.423,820,00 4,83 0,00

2171 GESTÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE MOBILIDADE URBANA

MANUTENÇÃO DA
SECRETARIA DE
MOBILIDADE URBANA

% 100,00 0,00 1.713.345,00 2.359.168,44 2.248.225,62 2.166.285,470,00 95,30 0,00

2172 DESPESAS SOB REGIME DE
ADIANTAMENTO DA SECRETARIA DE
MOBILIDADE URBANA

NÃO RESULTA
PRODUTO

UN 0,00 0,00 20.000,00 17.000,00 5.339,52 5.339,520,00 31,41 0,00

2173 SINALIZAÇÃO E OPERAÇÃO DE
TRÂNSITO

REDUÇÃO DO ÍNDICE
DE ACIDENTES E
VÍTIMAS DO TRÂNSITO

% 1,00 0,00 6.512.350,00 9.090.813,22 6.033.414,78 2.811.304,240,00 66,37 0,00
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EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 19 SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA

Unidade 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA E SUAS DIVISÕES

2174 MONITORAMENTO E FISCALIZAÇÃO
DE TRÂNSITO

REDUÇÃO DO ÍNDICE
DE ACIDENTES E
VÍTIMAS DO TRÂNSITO

% 1,00 0,00 3.000.000,00 2.715.000,00 2.220.090,63 1.424.943,500,00 81,77 0,00

2175 JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSO
DE INFRAÇÕES - JARI

PROCESSOS
JULGADOS PELA JARI

UN 2.083,00 0,00 50.000,00 50.000,00 30.243,90 30.243,900,00 60,49 0,00

TOTAL DO PROGRAMA : 0,00 13.644.345,00 16.580.631,66 10.650.754,45 6.551.540,45 56,69 0,00

TOTAL DA UNIDADE : 0,00 13.690.345,00 16.616.631,66 10.668.526,48 6.569.312,48 48,69 0,00

TOTAL DO ORGÃO : 0,00 13.690.345,00 16.616.631,66 10.668.526,48 6.569.312,48 48,69 0,00
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO ANUAL DO PPA

EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 20 SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAÇÃO SOCIAL

Unidade 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAÇÃO SOCIAL E SUAS DIVISÕES

Programa 3 GESTÃO TRANSPARENTE

Promover a transparência da gestão é mais que um dever legal, é um compromisso do Administrador com a cidade visando à prestação de contas de todos os
atos praticados. Além da publicidade institucional e de utilidade pública é necessário realizar reuniões periódicas nos Bairros com membros da Administração e representantes das concessionárias de
serviços de água, energia elétrica, transportes e limpeza urbana. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável nºs 9, 11, 16 e 17.

Objetivo

É necessário que o Governo dê ampla publicidade de seus atos à população que deve estar sempre informada sobre os serviços que estão a sua disposição e
de como os recursos financeiros da arrecadação municipal estão sendo aplicados.

Justificativa

Indicador Do Programa

Unidade de Medida Data de

Resultado

Esperado Apurado

Referência

ValorIndicador

Ações do Programa
Produto Unidade de

Medida
Planejado

(A)
Executado

(B)
%(B/A)

=C
Dotação
Inicial (D)

Dotação
Atual (E)

Empenhado
(F)

Liquidado
(G)

%(F/E)
=H

Indice
Eficiência

(C/H)Código Ação

2179 PUBLICIDADE INSTITUCIONAL E DE
UTILIDADE PÚBLICA

NÚMEROS DE AÇÕES
DE COMUNICAÇÃO

UN 0,00 0,00 1.000.000,00 1.000.000,00 82.739,29 58.545,350,00 8,27 0,00

TOTAL DO PROGRAMA : 0,00 1.000.000,00 1.000.000,00 82.739,29 58.545,35 8,27 0,00
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO ANUAL DO PPA

EXERCÍCIO 2020

Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 20 SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAÇÃO SOCIAL

Unidade 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAÇÃO SOCIAL E SUAS DIVISÕES

Programa 6 RELAÇÕES INSTITUCIONAIS

Promover e manter o relacionamento com as demais esferas de governo, com a Câmara Municipal com as entidades representativas da sociedade e assegurar
o acesso a informação é essencial para conhecer as oportunidades e bem atender as demandas sociais. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável nºs 16 e 17.

Objetivo

Através do relacionamento intergovernamental com as demais esferas Bragança Paulista se faz reconhecida enquanto pólo regional e conquista adesão aos
consistentes projetos para atender a sua gente. O acesso à informação, além de favorecer a democracia, a prevenção e o combate à corrupção e criar a cultura
de participação e consulta pública, é fator determinante para assegurar a participação social e controle da cidadania sobre os atos governamentais.

Justificativa

Indicador Do Programa

Unidade de Medida Data de

Resultado

Esperado Apurado

Referência

ValorIndicador

Ações do Programa
Produto Unidade de

Medida
Planejado

(A)
Executado

(B)
%(B/A)

=C
Dotação
Inicial (D)

Dotação
Atual (E)

Empenhado
(F)

Liquidado
(G)

%(F/E)
=H

Indice
Eficiência

(C/H)Código Ação

2010 ASSESSORIA DE IMPRENSA CRIAÇÃO E PRODUÇÃO
DE PUBLICAÇÕES

UN. 0,00 0,00 88.500,00 63.500,00 30.439,16 29.539,160,00 47,94 0,00

2226 GESTÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE COMUNICAÇÃO SOCIAL

MANUTENÇÃO DA
SECRETARIA DE
COMUNICAÇÃO SOCIAL

% 0,00 0,00 384.500,00 434.500,00 351.201,46 344.214,300,00 80,83 0,00

2227 DESPESAS SOB REGIME DE
ADIANTAMENTO DA SECRETARIA DE
COMUNICAÇÃO SOCIAL

NÃO RESULTA
PRODUTO

UN 0,00 0,00 12.000,00 12.000,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

TOTAL DO PROGRAMA : 0,00 485.000,00 510.000,00 381.640,62 373.753,46 42,92 0,00
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Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 20 SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAÇÃO SOCIAL

Unidade 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAÇÃO SOCIAL E SUAS DIVISÕES

Programa 12 VALORIZAÇÃO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

Os servidores públicos são o patrimônio humano da administração municipal. São a força motriz da máquina administrativa. Assim é necessário manter sua
permanente valorização com a concessão de direitos legais, como vale transporte, vale alimentação, o direito à avaliação em saúde através do Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional -
PCMSO e o Programa de Prevenção a Riscos Ambientais - PPRA. Além disso, é fundamental implantar a Escola
Permanente de Governo e garantir o acesso a cursos específicos oferecidos no mercado técnico, científico e acadêmico, de forma a permitir a constante
reciclagem e capacitação dos servidores propiciando condições à devida qualificação para bem servir à comunidade bragantina. O estímulo ao aprendizado no serviço público por estágio que pretende
ser o celeiro de novos profissionais, também é objetivo deste programa. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável nºs 16 e 17.

Objetivo

Sem corpo funcional bem selecionado, bem treinado, condignamente remunerado e constantemente estimulado, não se viabilizam condições à prestação de
serviços de excelência.

Justificativa

Indicador Do Programa

Unidade de Medida Data de

Resultado

Esperado Apurado

Referência

ValorIndicador

Ações do Programa
Produto Unidade de

Medida
Planejado

(A)
Executado

(B)
%(B/A)

=C
Dotação
Inicial (D)

Dotação
Atual (E)

Empenhado
(F)

Liquidado
(G)

%(F/E)
=H

Indice
Eficiência

(C/H)Código Ação

2031 ESTÍMULO AO APRENDIZADO NO
SERVIÇO PÚBLICO POR ESTÁGIO

VAGAS OFERECIDAS
PARA ESTÁGIO

UN 0,00 0,00 36.000,00 36.000,00 13.821,50 13.821,500,00 38,39 0,00

TOTAL DO PROGRAMA : 0,00 36.000,00 36.000,00 13.821,50 13.821,50 38,39 0,00

TOTAL DA UNIDADE : 0,00 1.521.000,00 1.546.000,00 478.201,41 446.120,31 35,09 0,00

TOTAL DO ORGÃO : 0,00 1.521.000,00 1.546.000,00 478.201,41 446.120,31 35,09 0,00
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Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 21 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO, DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E INOVAÇÃO

Unidade 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO, DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E INOVAÇÃO E SUAS DIVISÕES

Programa 6 RELAÇÕES INSTITUCIONAIS

Promover e manter o relacionamento com as demais esferas de governo, com a Câmara Municipal com as entidades representativas da sociedade e assegurar
o acesso a informação é essencial para conhecer as oportunidades e bem atender as demandas sociais. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável nºs 16 e 17.

Objetivo

Através do relacionamento intergovernamental com as demais esferas Bragança Paulista se faz reconhecida enquanto pólo regional e conquista adesão aos
consistentes projetos para atender a sua gente. O acesso à informação, além de favorecer a democracia, a prevenção e o combate à corrupção e criar a cultura
de participação e consulta pública, é fator determinante para assegurar a participação social e controle da cidadania sobre os atos governamentais.

Justificativa

Indicador Do Programa

Unidade de Medida Data de

Resultado

Esperado Apurado

Referência

ValorIndicador

Ações do Programa
Produto Unidade de

Medida
Planejado

(A)
Executado

(B)
%(B/A)

=C
Dotação
Inicial (D)

Dotação
Atual (E)

Empenhado
(F)

Liquidado
(G)

%(F/E)
=H

Indice
Eficiência

(C/H)Código Ação

2008 ASSUNTOS INTERGOVERNAMENTAIS ÍNDICE DE EFICÁCIA
DOS PROCESSOS
ANALISADOS

% 0,00 0,00 30.500,00 20.000,00 8.667,50 7.217,500,00 43,34 0,00

TOTAL DO PROGRAMA : 0,00 30.500,00 20.000,00 8.667,50 7.217,50 43,34 0,00
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Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 21 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO, DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E INOVAÇÃO

Unidade 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO, DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E INOVAÇÃO E SUAS DIVISÕES

Programa 9 DESENVOLVE BRAGANÇA

O programa tem por objetivo prestar atendimento ao público com qualidade, criar um novo Arranjo Produtivo Local de Alimentos, implantar a Sala do
Empreendedor, implantar infraestrutura para distritos industriais, promover a realização de eventos e cursos de capacitação, instalar um escritório da Junta
Comercial no Município entre outras medidas que realmente alavanquem o desenvolvimento econômico local. Em atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável nºs 8 e 9.

Objetivo

É necessário fomentar a produção industrial, comercial e serviços em Bragança Paulista. Garantir mão de obra especializada. Incentivar o empreendedorismo
com o objetivo de facilitar sua implantação e ainda, capacitação e reestruturação dos servidores e secretaria, respectivamente.

Justificativa

Indicador Do Programa

Unidade de Medida Data de

Resultado

Esperado Apurado

Referência

ValorIndicador

Ações do Programa
Produto Unidade de

Medida
Planejado

(A)
Executado

(B)
%(B/A)

=C
Dotação
Inicial (D)

Dotação
Atual (E)

Empenhado
(F)

Liquidado
(G)

%(F/E)
=H

Indice
Eficiência

(C/H)Código Ação

2016 APOIO À INSERÇÃO DE MÃO DE OBRA
NO MERCADO DE TRABALHO

MÉDIA MENSAL DE
ENCAMINHAMENTO DE
PESSOAS AO
MERCADO DE

UN 0,00 0,00 51.000,00 348.000,00 285.217,17 16.412,840,00 81,96 0,00

2017 APOIO AO DESENVOLVIMENTO
INDUSTRIAL

PROJETOS DE
ESTÍMULO AO SETOR
INDUSTRIAL

UN 0,00 0,00 245.000,00 149.912,00 141.624,36 121.719,790,00 94,47 0,00

2018 FOMENTO AO COMÉRCIO
BRAGANTINO

INICIATIVAS DE APOIO
AO COMÉRCIO LOCAL

UN 0,00 0,00 91.500,00 30.000,00 5.110,00 5.110,000,00 17,03 0,00

2198 CENTRO BRAGANTINO DE INOVAÇÃO ATIVIDADES
DESENVOLVIDAS NO
CENTRO BRAGANTINO
DE INOVAÇÃO

UN 0,00 0,00 280.000,00 211.772,51 184.039,28 181.117,710,00 86,90 0,00
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Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 21 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO, DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E INOVAÇÃO

Unidade 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO, DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E INOVAÇÃO E SUAS DIVISÕES

2206 APOIO À OUTROS ÓRGÃOS PÚBLICOS
- CONVÊNIOS

ÓRGÃOS APOIADOS UN 0,00 0,00 250.000,00 189.655,35 143.347,73 132.229,820,00 75,58 0,00

2217 DESPESAS SOB REGIME DE
ADIANTAMENTO DA SECRETARIA DE
GOVERNO, DESENVOLVIMENTO
ECONÔMICO E INOVAÇÃO

NÃO RESULTA
PRODUTO

UN 0,00 0,00 3.000,00 3.000,00 20,00 20,000,00 0,67 0,00

2218 GESTÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE GOVERNO, DESENVOLVIMENTO
ECONÔMICO E INOVAÇÃO

MANUTENÇÃO DA
SECRETARIA DE
GOVERNO,
DESENVOLVIMENTO
ECONÔMICO E
INOVAÇÃO

% 0,00 0,00 903.000,00 1.396.000,00 1.259.890,47 1.236.276,920,00 90,25 0,00

TOTAL DO PROGRAMA : 0,00 1.823.500,00 2.328.339,86 2.019.249,01 1.692.887,08 63,84 0,00
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Área de Resultado 1 Prefeitura do Município de Bragança Paulista

Órgão 21 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO, DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E INOVAÇÃO

Unidade 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO, DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E INOVAÇÃO E SUAS DIVISÕES

Programa 11 MODERNIZAÇÃO DA GESTÃO PÚBLICA

As transformações sociais são incessantes e exigem atualização permanente dos procedimentos administrativos, das metodologias, das técnicas e dos
equipamentos visando conferir eficiência e eficácia no desenvolvimento dos serviços realizados. Além disso, o Município também coopera para a permanência
de órgãos de outras esferas de governo, como o Cartório Eleitoral, Ministério do Trabalho e Poupa Tempo cuja presença é indispensável à população. Em atendimento aos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentável nºs 9, 11, 16 e 17.

Objetivo

A modernização da gestão pública é condição inafastável à sustentabilidade da organização e à preservação da capacidade realizadora da máquina
administrativa.

Justificativa

Indicador Do Programa

Unidade de Medida Data de

Resultado

Esperado Apurado

Referência

ValorIndicador

Ações do Programa
Produto Unidade de

Medida
Planejado

(A)
Executado

(B)
%(B/A)

=C
Dotação
Inicial (D)

Dotação
Atual (E)

Empenhado
(F)

Liquidado
(G)

%(F/E)
=H

Indice
Eficiência

(C/H)Código Ação

1042 MELHORIAS NAS
INSFRAESTRUTURAS DA CIÊNCIA,
TECNOLOGIA E COMUNICAÇÃO

IMPLANTAÇÃO DE
PROCESSOS DIGITAIS

UN 0,00 0,00 300.000,00 492.980,64 492.980,64 0,000,00 100,00 0,00

2219 INOVAÇÃO E TECNOLOGIA IMPLANTAÇÃO DE
PROCESSOS DIGITAIS

UN 0,00 0,00 1.700.500,00 1.484.449,30 1.238.997,42 937.142,840,00 83,47 0,00

TOTAL DO PROGRAMA : 0,00 2.000.500,00 1.977.429,94 1.731.978,06 937.142,84 91,73 0,00

TOTAL DA UNIDADE : 0,00 3.854.500,00 4.325.769,80 3.759.894,57 2.637.247,42 67,37 0,00

TOTAL DO ORGÃO : 0,00 3.854.500,00 4.325.769,80 3.759.894,57 2.637.247,42 67,37 0,00

TOTAL DO MACRO-OBJETIVO : 0,00 534.920.652,00 745.555.061,98 556.844.607,96 420.146.040,85 1.377,32 0,00
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534.920.652,00 745.555.061,98TOTAL GERAL :

Dotação
Atual (E)

Dotação
Inicial (D)

Empenhado
(F)

Liquidado
(G)

556.844.607,96 420.146.040,85

%(F/E)
=H

Indice
Eficiência

(C/H)
%(B/A) =C

51,590,00 0,00
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