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Sobre o municipio-

Nome do Municipio: Bragancga Paulista

UF: Séo Paulo

Porte do Municipio: Grande

Prefeito: Amauri Sodré da Silva

Secretaria de Agéo e Desenvolvimento Social: Harumi Kawagoe
Alvarisa Lima

Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social -
CMAS: Simone Aparecida Pinheiro de Souza Bueno

- Sobre a conferéncia

Identificagao: 139 Conferéncia Municipal de Braganga Paulista.
Data de Inicio das Pré-Conferéncias: 19 de maio de 2023.

Data de Término das Pré-Conferéncias: 26 de maio de 2023.
Data da realizagédo da 13® Conferencia Municipal de Assisténcia
Social de Braganga Paulista: 14 de junho de 2023.

Total de horas de realizagao: Foram computados carga horéria
de 22 horas entre as pré-conferéncias e conferéncia
convencional.
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Introducéo -

As Conferéncias de Assisténcia Social sdo espagos de carater
deliberativo que oportunizam o debate, avaliagdo e a proposigéo
de novas diretrizes para a politica de Assisténcia Social, bem
como o aprimoramento do Sistema Unico de Assisténcia Social -
SUAS nas trés esferas do governo.

E por meio do debate promovido durante as conferéncias que é
possivel identificar as potencialidades e fragilidades do municipio,
para entdo propor novas diretrizes no sentido de consolidar e
ampliar os direitos socioassistenciais dos seus usuérios. Para
tanto, € importante que se crie mecanismos que garantam a
participagdo social de maneira representativa, oportunizando
durante todo o processo momentos de discusséo e avaliagdo das
acdes desenvolvidas nas trés esferas de governo (Uniao, Estados
e Municipios).

Desta forma, a fim de se garantir esta participagéo social durante
o processo de conferéncia, € importante mobilizar as
organizagdes da sociedade civil, os usuérios, os trabalhadores e as
organizagdes de assisténcia social, a fim de que estes possam
contribuir na definicdo de prioridades politicas para os
respectivos niveis de governo, contribuindo assim para a
elaboragéo e/ou revisdo do Plano Municipal de Assisténcia Social.

Além da participagao social, outros fatores precisam ser
observados durante o processo de uma conferéncia municipal,
sendo:

a) A realidade do municipio;

b) Como os entes federados vém se comportando frente as suas
competéncias;

c) Se ha sustentabilidade técnica e financeira;

d) Se ha equilibrio entre receita e despesas;

e) Os instrumentos de gestao do SUAS (Vigilancia
Socioassistencial);

f ) Os espacos de pactuacao (CIT, CIB)

Outros documentos tais como o Il Plano Decenal de Assisténcia
Social (2016 — 2026); o Pacto de Aprimoramento do SUAS; o Plano
de Assisténcia Social; Plano Plurianual (PPA), além das
deliberacdes das conferéncias anteriores também deveréo ser
utilizados como norteadores durante o processo de conferéncia.

P
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Objetivo -

As conferéncias tém por objetivo avaliar a Politica de Assisténcia
Social bem como propor diretrizes para o aprimoramento do
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS nas trés esferas de
governo.

Desta forma, propde-se que a 13% Conferéncia Nacional de
Assisténcia Social seja um espaco de compartilhamento de
conhecimentos e experiéncias, de aprofundamento de saberes
entre pares, além de um momento de estudo e deliberagbes com
processos condizentes com as prerrogativas de descentralizacédo
e participagao popular da Politica de Assisténcia Social,
considerando sempre os territdrios e as praticas dos municipios.
A efetivagdo das Conferéncias consolida-se como um momento
para avaliacédo da gestdo compartilhada, e do cumprimento das
responsabilidades publicas e politicas de todas(os)
envolvidas(os).

Considerando a importéncia da participagao dos varios
segmentos na 13% Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de
Braganca Paulista, o municipio optou pela realizagao de pré —
conferéncias, possibilitando assim descentralizagédo dos debates
acerca da politica publica de assisténcia social.

P
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PREFEITURA MUNICIPALDE {&x
BRAGANCA PAULISTA &

TEMA CENTRAL: “RECONSTRUCAO DO SUAS: O SUAS QUE TEMOSE O
SUAS QUE QUEREMOS!”

EIXOS A SEREM DEBATIDOS

EIXO 1 - FINANCIAMENTO: Financiamento e orcamento de natureza obrigatdria,
como instrumento para a gestdo de compromisso e responsabilidades dos entes
federativos para garantia dos direitos socioassistenciais contemplando as
especificidades regionais do pais;

EMENTA: Este Eixo teve por objetivo discutiros temas listadosa seguir:

e Planejamento orgamentario municipal da Politicade Assisténcia Social;

e Compartilhamento de investimentos entre entes federativos.

e Financiamento de servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais
no SUAS. Recursos para demandas outras que possam surgirno campo
socioassistencial do SUAS nos territdrios.

EIXO 2 - CONTROLE SOCIAL: Qualificagao e estruturagao das instancias de Controle
Social com diretrizes democréaticas e participativas ; Neste eixo foram discutidos o
fortalecimento do controle social no SUAS;

EMENTA: Este eixo teve por objetivo debater os seguintes temas:

e Exercicio do Controle Social nos Conselhos de Assisténcia Social: democracia,
sociedade civil e gestdo governamental.

e Paridade entre sociedade civil e governo no controle social do SUAS.

e Discussao sobre nova paridade.

e Discussao sobre proporcionalidade entre os segmentos da sociedade civil.

e Exercicio democratico da participagéo social no acompanhamento, participagao,
aprovacéo e avaliagdo das agdes para implementar e executar o SUAS.

» Relagdo governo-trabalhadoras/es-usudrias/os e entidades no Controle Social do
SUAS. Condic¢des de Trabalho no SUAS, participagéo popular e controle social.

e Representatividade no Controle Social dos Conselhos de Assisténcia Social —
Trabalhadores/as, Usuérios/as e Entidades.

e Formacéo Permanente do Controle Social do SUAS.

e Avancgos e desafios para o Controle Social do SUAS.

e Atualizagéo das Leis dos Conselhos.

e Articulagdo com o Poder Legislativo.

EIXO 3 - ARTICULACAO ENTRE OS SEGMENTOS: como potencializar a participagao
social no SUAS.
EMENTA: Este eixo teve por objetivo debater os seguintes temas:

e Participagéo Social no SUAS.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
BRAGANCA PAULISTA

e O cumprimento da paridade entre as representacdes (governo e sociedade civil)
e proporcionalidade entre os segmentos da sociedade civil (trabalhadoras/es,
usudrias/os e entidades) nos conselhos de assisténcia social.

e Atuacéo integrada entre segmentos com o fortalecimento das organizacdes de
trabalhadores/as, de usuérios/as e de entidades socioassistenciais.

e Financiamento para garantir a articulagéo entre os segmentos.

EIXO 4 - SERVICOS PROGRAMAS E PROJETOS: Universalizagdo do acesso e a
integracéo das ofertas dos servigos e direitos no SUAS; neste eixo foi discutido a
ampliagdo e qualificagédo da oferta dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais, e a ampliagdo do acesso aos servigos socioassistenciais para
pessoas em situagéo de vulnerabilidade social.

EMENTA: Este eixoteve como objetivo discutir os seguintes temas:

e Garantia de Protecéo Social Basica e Especial no SUAS: servicos, programas e
projetos.

e Marcadores sociais na atengao socioassistencial do SUAS:

e Pessoas em situagéo de rua,

e Refugiadas/os, migrantes,

e Populagao LGBTQIAPN+[6],

e Pessoas e familias vitimas de violéncia,

e Pessoas idosas,

e Pessoas com deficiéncia,

e Mulheres,

e Povos originarios e comunidades tradicionais,

e Criangas e adolescentes, jovens etc.

e O SUAS e os contextos de calamidade publica e emergéncias.

e Sistema nacional de seguranca alimentar e nutricional e sua intersec¢gédo com o
suas. Prontuario suas e sua atualizagéo e utilizagdo nos sistemas da rede suas.

e Vigilancia socioassistencial.

EIXO 5 - BENEFICIO E TRANSFERENCIA DE RENDA: A Importéancia dos beneficios
socioassistenciais e o direito a garantia de renda como protegao social especial na
configuragéo do SUAS. Neste eixo também foi discutido sobre as condicionalidades
de acesso aos beneficios (diminuicdo da renda per capta), a implementacéo de
acdes afirmativas para grupos vulneraveis, como pessoas com deficiéncia, LGBTI+ e
negros; pessoas em situacéo de rua.

EMENTA: Este eixo teve como objetivo discutir os seguintes temas:

e Beneficios e transferéncia de renda no SUAS. Caracterizagao das rendas de
natureza assistenciais.
e Beneficios estaveis e/ou continuados.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
BRAGANCA PAULISTA

Beneficios eventuais e outras transferéncias.

Tipificar as circunstancias sociais as quais demandam e autorizam as
transferéncias assistenciais.

Indicar parametros de valores a serem praticados adotando como referéncia o
salario-minimo.

Enquadrar as rendas assistenciais no conjunto de bens publicos destinados a
protegéao social, adotando como critério o fundamento que a organiza sob a
|6gica do atendimento “a quem dela necessitar”.

Todos os beneficios (cesta béasica, enxoval) de natureza assistencial, em qualquer
nivel de governo, precisam integrar a politica de assisténcia social da instancia
correspondente e sua aprovagao deve ser objeto de apreciacéo e deliberagéo
dos respectivos Conselhos de Assisténcia Social.

Articulagao entre INSS (Instituto Nacional de Seguridade Social)e os CRAS para
operacionalizagdo do BPC.

METODOLOGIA

Para a realizagdo da 13® Conferéncia de Assisténcia Social de Braganca Paulista foram
definidos e realizados os seguintes passos, sendo:

Criagao oficial da comissdo municipal organizadora da 13® Conferéncia;
Publicagao do Decreto N° 4.180 de 09 de maio de 2023, que Convocou a 13°
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de Braganga Paulista — SP;
Validagdo dos materiais: de divulgagao (cartazes, arte digital), kits, crachas de
identificagao, instrumentais, listas de presencas, cronogramas programaticos e
ordem do dia (conferéncia convencional);

Definicéo dos locais para a realizagdo das pré - conferéncias: validados por
ordem de datas em cronograma pré estabelecido;

Compilagao das propostas apresentadas nos eixos tematicos debatidos nas pré
— conferéncias;

Construgéo do Regimento Interno da Conferéncia (proposta apresentada pela
assessoria técnica).

Indicagéo de facilitadores para atuar junto aos grupos de discussdes por eixo no
dia da conferéncia convencional - coordenadores de cada unidade de CRAS.
Proposta de cerimonial sob validagdo da comisséo organizadora da 139
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social.

Considerando a importancia de se garantir a ampla participagao dos varios
segmentos na avaliagéo da politica publica de assisténcia social no municipio de
Braganga Paulista, bem como a importéncia de se qualificar esta participagao, foram
realizados no municipio O4 encontros pré-conferénciais, sendo estes marcados pela
territorializagdo dos CRAS, sendo estes: Aguas Claras, Dr. Jacintho, Anchieta e Santa
Libania. Cada unidade de CRAS debateu um eixo especifico, avaliando as politicas
publicas existentes, permitindo a discusséo e debates referente as questdes
relacionadas a melhorias, avancos e desafios, bem como propor solugcdes para
melhorar a qualidade da politica publica de acordo com o tema proposto.

P
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

BRAGANCA PAULISTA

Fora estabelecido também que o Eixo O3 seria debatido somente na conferéncia

convencional, considerando o tempo disponibilizado para a realizagdo das pré-

conferéncias, bem como o nimero de CRAS existentes no municipio.

SEGUE ABAIXO O CRONOGRAMA REFERENTE AS PRE-CONFERENCIAS:

DATA HORARIO PARTICIPANTES
CRAS Asuas CRAS Aguas Claras | SAMA EIXO 4 - SERVICOS, PROGRAMAS E PROJETOS:
Claras g 15/05/2023 13h as 16h Conselho Tutelar Universalizagdo do acesso e a integragéo das
representante ofertas dos servicos e direitos no
(1rep ) f d ic direi SUAS
CRAS Dr. Jacintho EIXO 2 - CONTROLE SOCIAL:
CRAS Dr. Programa Vida Longa | CRAS Qualificagao e estruturagdo das instancias de
Jacintho 19/05/2023 13h as 16h Anchieta | Conselho Tutelar Controle Social com diretrizes democraticas e
(1representante) participativas;
EIXO 5 - BENEFICIO E TRANSFERENCIA DE
CRAS ECOA | Conselho Tutelar RENDA:
Anchieta 22/05/2023 13h as 16h Albergue | Centro POP A importancia dos beneficios socioassistenciais
representante e o direito a garantia de renda como protecéo
¢ ) direi iad d G
social na reconfiguragdo do SUAS
CRAS Santa Libania | Centro dia EIXO 1 - FINANCIAMENTO: Financiamento e
do idoso - CDI | Residéncia orgamento de natureza obrigatéria, como
CRAS Santa Inclusiva | Lar da Béncao instrumento para uma gestdo de compromisso
Libania 26/05/2023 13h as 16h Cadastro Unico | CRE?AS e responsabilidades dos entes federativos para
Conselho Tutelar garantia dos direitos socioassistenciais
(1 representante) contemplando as especificidades regionais do
P pais;

Os encontros pré-conferenciais seguiram o mesmo padrdo em cada um dos territérios

sendo que o inicio de cada um deles se deu com uma breve explanagéo sobre a politica

de assisténcia social no municipio realizada pela Secretaria Municipal de Agéo e

Desenvolvimento Social, senhora Harumi Kawagoe Alvarisa Lima e pela Presidente do
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, senhora Simone Aparecida Pinheiro
de Souza Bueno. Ambas apresentaram dados e informacdes referente ao estagio de

implementacédo do SUAS em Bragancga Paulista. Foram apresentados ainda os principais

desafios e estratégias para o fortalecimento do SUAS na cidade, sendo que estes

serviram de pardmetros para as discussdes, avaliagdes e deliberacédo das propostas

que seriam levadas para debate junto a plenaria na Conferéncia Convencional.

Como fora descrito anteriormente, as pré - conferéncias foram realizadas em locais
referenciados pelos CRAS, sendo eles: CRAS Aguas Claras, CRAS Dr. Jacintho, CRAS
Anchieta/ ECOA e CRAS Santa Libania. Em cada uma das unidades foi providenciado

espaco de acolhimento e recepgao para preechimento das fichas dos participantes,

sendo estes separados por segmento representativo, garantindo a paridade e

representatividade. Os espagos contavam com estrutura com acessibilidade,

banheiros, mesas e cadeiras para a realizagdo de grupos, coffee break, estrutura para os
facilitadores, além de material de identificacéo, listas de presenga, fichas de inscricédo e
fichas de avaliagdo do encontro.

P
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
BRAGANCA PAULISTA

Os grupos tematicos foram mediados por especialistas (assessoria técnica), que
atuaram como agentes facilitadores no processo de construgéo das pré-propostas
apresentadas em cada eixo.

As discussdes trataram sobre direitos e garantias socioassistenciais, beneficios
eventuais, divulgagdo dos servigos disponiveis para os municipes, orcamento, e
demais politicas publicas existentes nos territérios. Nos debates fomentou - se a
importancia e necessidade do fortalecimento das politicas de formacéo permanente
voltada aos trabalhadores/as, e organizagdes sociais, bem como para os Conselhos
ligados a Assisténcia Social.

Os encontros das pré-conferéncias foram presenciais, totalizando 4 oportunidades
de discussdes, com uma jornada de O3 horas cada (das 13h as 16h).As atividades
realizadas foram organizadas pelos trabalhadores do CRAS, os quais tiveram
importante papel na mobilizagdo da sociedade civil em seus territorios. Vale ressaltar
que as pré-conferéncias levaram em consideragdo as peculiaridades dos territérios,
suas potencialidades e fragilidades. Como estratégia de trabalho foram utilizados os
seguintes recursos: apresentagao situacional do municipio, explanagdo tematica e
elaboragao de propostas a serem levadas para a conferéncia convencional.

A abertura de cada encontro foi realizada pela técnica Elaine Ribeiro que coordenou
os trabalhos. J4 a mediagcdo dos mesmos fora realizada por Meliana, Marcos Miguel e
Alice Lima. O apoio para registros e apoio operacional nos respectivos locais pré-
conferenciais ficou a cargo de Ana Beatriz. A fim de possibilitar uma comunicagao
mais efetiva junto aos participantes, a equipe optou por realizar uma abordagem
mais ladica, utilizando uma linguagem simples e recheada de exemplos, o que
possibilitou uma participacéo bastante expressiva dos presentes, principalmente no
momento de explanagéo dos eixos.

Os registros das pré-conferéncias se deram por meio de instrumentais elaborados
para este fim, sendo a presenga dos participantes registrada em formulérios
especificos. Vale destacar que este material ficou sob guarda e responsabilidade da
Comisséo Organizadora da Conferéncia, sendo disponibilizado posteriormente para a
equipe de assessoria a fim de ser utilizado para a organizagdo da Conferéncia
Convencional. Todos os registros, foram sistematizados seguindo diretrizes do
Conselho Estadual de Assisténcia Social - CONSEAS, em ficha padrdo contendo os
dados e informagdes para deliberagées da conferéncia.

P

RELATORIO FINAL | 2023

10



PREFEITURA MUNICIPAL DE
BRAGANCA PAULISTA

SEGUE ABAIXO QUADRO COM AS PRE-PROPOSTAS DESENHADAS NAS PRE-

CONFERENCIAS:

PROGRAMAGAO

DATA LOCAL

CRAS Santa

26/05 Libania

EIXOS TEMATICOS

EIXO 1 FINANCIAMENTO:

Financiamento e
orgamento de natureza
obrigatéria, como
instrumento para uma
gestdo de
compromisso e
responsabilidades dos
entes federativos para
garantia dos direitos
socioassistenciais
contemplando as
especificidades
regionais do pais;

MUNICIPIO

PROPOSTA
ESTADO

UNIAO

1. Ampliar e garantir o
financiamento destinado
ao SUAS, a fim de primar
pela qualidade e
continuidade dos servigos
ofertados.

2. Disponibilizar recursos
para ampliagéo de servigos
(casa de repouso e
Acolhimento) para idosos
e mulheres vitimas de
violéncia, abandono e
maus tratos.

3. Aumentar o orgamento
de projetos e servigos.

4. Investir nas
capacitagdes dos
funciondrios (maior
investimento)

CRAS Dr.

19/05 Jacintho

EIXO 2 CONTROLE
SOCIAL:

Qualificagdo e
estruturagdo das
instancias de Controle
Social com diretrizes
democréticas e
participativas;

MUNICIPIO

1. Ampliar e garantir o
financiamento
destinado ao SUAS, a
fim de primar pela
qualidade e
continuidade dos
servigos ofertados.

2. Aumentar a verba
para o SUAS (do
ESTADO) para
programas e projetos
para os jovens

3. Disponibilizar recursos
para ampliagéo de
servigos (casa de
repouso e Acolhimento)
para idosos e mulheres
vitimas de violéncia,
abandono e maus
tratos.

4. Aumentar o
orgcamento de projetos
e servigos.

ESTADO

1. Ampliar e garantir o
financiamento
destinado ao SUAS, a
fim de primar pela
qualidade e
continuidade dos
servigos ofertados.

2. Disponibilizar
recursos para
ampliagéo de servigos
(casa de repouso e
Acolhimento) para
idosos e mulheres
vitimas de violéncia,
abandono e maus
tratos.

4. Aumentar o
orgamento de projetos
e servigos.

PROPOSTA

UNIAO

1. Capacitar as equipes dos
conselhos para atuar nos
territérios da rede
socioassistencial, com o
objetivo de estimular e
favorecer o diagnéstico e
ou empoderamento e
participagéo efetiva dos
cidadaos nas agoes de
assisténcia social

2. Disponibilizar maior
transparéncia nas
decisdes e reunides dos
Conselhos Municipais.

3. Efetivar a fiscalizagao
dos beneficios por parte
do CADUnico e conselhos
(maior fiscalizag&o).

4 Fortalecer as campanhas
de dendincias.

5. Aumentar a fiscalizagao
referente a entrega de
cestas basicas.

1. Capacitar as equipes
dos conselhos para
atuar nos territorios da
rede socioassistencial,
com o objetivo de
estimular e favorecer o
diagndstico e ou
empoderamento e
participagéo efetiva dos
cidadéos nas agoes de
assisténcia social

1. Capacitar as equipes
dos conselhos para
atuar nos territorios da
rede socioassistencial,
com o objetivo de
estimular e favorecer o
diagnéstico e ou
empoderamento e
participagéo efetiva
dos cidadaos nas
agdes de assisténcia
social

1

P
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
BRAGANCA PAULISTA

15/05

CRAS
Aguas
Claras

EIXO 4 SERVIGOS,
PROGRAMAS E
PROJETOS:

Universalizagdo do
acessoea
integragéo das
ofertas dos servigos
e direitos no SUAS

MUNICIPIO

1. Ter projetos sociais para as
criangas e adolescentes no
periodo em que néo estdo na
escola (SCFV).

2. Promover atividades e locais de
convivéncia (SCFV) para idosos.
3. Aumentar a contratagao de
Técnicos para atendimento dos
usudrios visando acelerar os
agendamentos.

4. Construir e possibilitar o
funcionamento de um CRAS para o
bairro Jardim Séao Miguel para
atender a regido Rural.

5. Promover melhoria nas casas de
reabilitagéo e acolhimento e
ampliar para ter mais vagas.

6. Aumentar nimero de
profissionais com urgéncia.

7. Ampliar o atendimento com
énibus itinerante (incluir Zona
Rural).

8. Implantar casa de acolhimento
para mulheres vitimas de violéncia.
9. Implantar Escuta Especializada
para protegéo especial de criangas
e adolescentes.

10. Implantar/potencializar a
Abordagem social, servigo para
atuar na abordagem de pessoas
em situagao de rua, criangas,
idosos em vulnerabilidade.

11. Agilizar os servigos do CRAS
(Agendamento por
telefone/online).

12. Promover maior divulgagao dos
projetos sociais e servigos
oferecidos.

13. Melhorar a comunicagéo entre
todos os servigos para as
informagodes chegarem de forma
clara aos usudrios.

14. Aumentar/Ampliar em outros
bairros programas para jovens.

15. Implantar Republicas para
moradores em situagdo de rua e
mulheres vitimas de violéncia
doméstica (p6s albergue).

16. Ampliar as vagas no Centro Dia
Idoso.

17. Implantar Centro de
Convivéncia para jovens (SCFV).
18. Implantar Residéncia Inclusiva.
19. Ampliar a carga horéria dos
técnicos no servigo.

20. Retomar o trabalho itinerante.
21. Garantir insergéo nos projetos
desvinculando ao seguro-
desemprego

22. Rever o processo de insergao
dos projetos

23. Compor equipe completa e
estrutura (equipamentos) nos
projetos (Necessidade de equipe
completa e equipamentos nos
projetos.

PROPOSTA
ESTADO

1. Implantar casa de
acolhimento para
mulheres vitimas de
violéncia.

2. Retornar o Agéo
Jovem.

3. Aumentar o nimero
de vagas da Via Leite.
4. Mudar para leite em
pé o leite a ser entregue
para moradores da area
rural aos beneficiarios
do Viva Leite.

1. Construir e
possibilitar o
funcionamento de um
CRAS para o bairro
Jardim Sao Miguel
para atender a regigo
Rural.

2. Ampliar os projetos
sociais

3. Implantar casa de
acolhimento para
mulheres vitimas de
violéncia.

4. Implantar
Republicas para
moradores em
situagédo derua e
mulheres vitimas de
violéncia doméstica
(p6s albergue)

P
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22/05

CRAS
Anchieta
/ ECOA

EIXO 5 —
BENEFICIO E
TRANSFERENCIA
DE RENDA:

MUNICIPIO

1. Estender o auxilio
natalidade enquanto
amamenta.

2. Conceder Bolsa
(remunerag&o) para
as pessoas que
participam de
cooperativas.

3. Aumentar de 3 para
4 meses para
concessao da cesta
basica.

4. Melhorar a
divulgagéo e auxilio
para acessar 0s
beneficios, por
exemplo o BPC.

5. Melhorar a
qualidade dos
produtos da cesta
basica.

6. Revisar a qualidade
nutricional dos
alimentos da cesta,
com inclusado de ovos,
frutas, verduras e
legumes fomentando
a agricultura local

7. Aumentar para meio
saldrio minimo o
critério de concessao
de Beneficio Eventual.
8. Melhorar e rever os
beneficios sociais
assistenciais

9. Propor revisao das
condicionalidades da
manutengéo
beneficios em relagdo
a outras rendas

PROPOSTA

ESTADO

1. Aumentar a
renda per capita
para célculo do DF
para R35.

2. Nao contar
como renda o
valor do BPC .

3. Conceder o
BPC ao cénjuge
do aposentado
(Cdnjuge do
aposentado ter
direito ao BPC).

4 Propor reviséo
das
condicionalidades
da manutengéo
beneficios em
relagdo a outras
rendas.

5. Agilizar a
aprovagéo do
CadUnico
(Demora no
Cadastro Unico
para ser
aprovado).

6. Agilizar o tempo
de espera para a
concesséo do
Beneficio LOAS.
(Melhoria na fila
de espera do
beneficio Loas)]
7. Propor revisao
das
condicionalidades
da manutengéo
beneficios em
relagdo a outras
rendas.

8. Melhorar o valor
do beneficio
(Valor do
Beneficio
melhorar mais).

P
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Durante a sistematizagdo das informagdes, verificou — se que foram indicadas

demandas referentes a outros eixos que ndo aquele discutido pelo grupo, bem como

demandas de outras areas. Desta forma, as propostas foram alocadas para o eixo
correspondente e as outras demandas registradas separadamente, sendo:

Demandas de outras areas:

Apareceu no Eixo 1
e Oferecer espacgos publicos para palestras e cursos.
e Aumentar vagas em periodo integral infantil.
e Melhoria do Alto Custo.
e Melhoria nas casas habitagéo.
e Curso melhoria.

Apareceu no Eixo 2:

e Melhoria no transporte e acessibilidade para pessoas com deficiéncia para as
areas rurais.

e Programa de distribuigao gratuita de absorventes (Educacéo - Estado).

e Curso de capacitagao a fim de geragado de emprego no territério.

Apareceu no eixo 4:

e Educagao ambiental e lugares adequados para o descarte (Eco ponto).

e Aumento de vagas escolares para as criangas.

e Proporcionar cursos de formas mais espalhadas da regido e de assuntos mais
amplos.

e Opgdes de transportes para as pessoas que moram longe e ndo tem opgao de
transporte para chegarem aos servicos.

Apareceu no Eixo 5:

e Fiscalizar e oferecer manutencéo nas pragas e academias ao ar livre.

e Aumentar os pontos de acesso gratuito a internet.

e Auxilio transporte para bairros rurais que ndo tem horarios e oportunidades de
trabalho e escola.

P
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SUBTOTAL DOS PARTICIPANTES INSCRITOS - MARCADORES

SOCIAIS

SEGMENTOS REPRESENTATIVOS

Usudrios = 41
Trabalhadores =12
Entidades =6
Governo =4

Racga/cor

Total de Pretos = 7
Total de Pardos =11
Total de Brancos = 34
Total de Amarelos =1
Total de Indigenas = O
Total ndo informado =17

Género
Total de feminino = 54
Total de masculino =14

Total de outro
Total ndo informado = 2

Escolaridade

Faixa Etaria/Ciclo de vida

Total de Adolescentes (12 a 17 anos) =1
Total de Jovens (18 a 29 anos) =13

Total de Adultos (30 a 59 anos) = 33

Total de Pessoas Idosas (acima de 60) =11
Total ndo informado =12

Especificidades de publicos

Total de pessoas pertencentes a Povos
originarios e Comunidades tradicionais =1
Total de Pessoas com Deficiéncia =

Total de Pessoas em Situagéo de rua =1
Total de Migrantes =1

Total de Refugiados

Total de pessoas LGBTQIAPN+ = 2

Total de pessoas com outras
especificidades. Especificar:

Ensino Fundamental incompleto =5
Ensino Fundamental completo = 9
Ensino medio incompleto =5
Ensino medio completo =15

Ensino superior incompleto = 6
Ensino superior completo =11

Pos graduacéo = 9

Nao informado =10
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CONFERENCIA CONVENCIONAL

139 Conferéncia Municipal Assisténcia Social de Braganga Paulista — SP

Tema Central: “Reconstrucédo do SUAS: O SUAS que temos e o SUAS que queremos!”
Data: 14/06/2023

Local: Teatro Carlos Gomes

Enderego: Rua Conselheiro Rodrigues Alves, 251 — Centro

Horario: das 8h as 16h

DESCRITIVO

A abertura de 139 Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de Braganga Paulista —
SP se deu a partir da composi¢ao do dispositivo oficial que contou com a presenca
de autoridades tais como o Prefeito Prof. Amauri Sodré, os Vereadores Missionéria
Pokais, Prof. Orivaldo e Pastor Marco Roberto; a Secretéria de Agéo e
Desenvolvimento Social, Harumi Kawagoe Alvarisa Lima; a Vice-Presidente do
Conselho Municipal de Assisténcia Social, Lucimara Silva Santos; o representante dos
trabalhadores SUAS, Ronaldo Junior Eufragio de Campos (APAE); a representante de
Organizagao da Sociedade Civil, Mariana Franco (SAMA) e a representante dos
usuarios, Monise Pinheiro Paulino dos Santos. Todos tiveram um momento de fala
para uma breve saudagao, quando destacaram a importéancia da realizagao da
conferéncia para o municipio.

Apds o pronunciamento das autoridades e convidados, a mesa solene foi desfeita e a
palavra foi passada para a Vice — Presidente do CMAS. Esta fez a leitura do
Regimento Interno para que o mesmo pudesse ser avaliado e aprovado pela plenaria.
Destacamos aqui a importancia da aprovagao deste documento pela plenaria uma
vez que € ele que rege o processo conferencial.

Finalizada a leitura, a plenéria fora consultada sobre sua aprovagéo, o que se deu sem
nenhum destaque. Em seguida fora realizada a Palestra Magna que teve como
abordagem o tema central da conferéncia e seus 5 Eixos, além de trazer um
panorama sobre a politica publica de assisténcia social no municipio.

Concluida a Palestra Magna, foram prestados esclarecimentos acerca da organizagéo
dos trabalhos a serem realizados no periodo da tarde (formagao dos grupos
conforme eixo estabelecido no credenciamento, salas a serem utilizadas, entre
outros). Em seguida os participantes sairam para o almogo.
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Referente ao almocgo, fora oferecido aos participantes um lanche reforgcado sendo
este servido no mesmo local da conferéncia. Destacamos aqui que este foi um ponto
bastante positivo dentro do processo de conferéncia, uma vez que a maioria dos
participantes permaneceu no local evitando assim atraso na retomada dos trabalhos.

Reiniciado os trabalhos, os participantes foram orientados a se dirigirem para os
espacos onde seus grupos fariam a revisdo das propostas construidas nas pré —
conferéncias. Cada grupo contou com um facilitador e um relator, supervisionados
pela equipe técnica da assessoria.

Os grupos foram orientados a elencar o seguinte quantitativo de propostas para
cada um dos entes:

e Até 10 propostas para o Municipio;
e Até O5 propostas para o Estado;
o Até O5 propostas para a Unido.

Observagéo: cada grupo deveria apresentar ao menos Ol proposta para cada um
dos entes.

Os grupos deveriam escolher também O1 pessoa para apresentar as propostas para a
plenaria.

Ainda nos grupos foram entregues as fichas de inscrigdo para concorrer a delegado
para representar o municipio na Conferéncia Regional/Estadual, considerando a
orientacédo do CONSEAS.

Apds a conclusao dos trabalhos nos grupos, todos retornaram para o auditério, a fim
de iniciar a apresentacéo das propostas para a votagdo da plenéria. Durante a
apresentagado das propostas, houveram O3 destaques que culminaram com o
direcionamento de O3 propostas para o status de mogéo, uma vez que tratavam de
pautas de outra politica setorial, ndo cabendo a Assisténcia Social deliberar sobre
elas. Em seguida foi realizada a eleicdo dos delegados titulares e suplentes para
representarem o municipio de Braganga Paulista na etapa Regional/Estadual,
conforme orientagao prévia, nas seguintes quantidades:

e 2 Representantes do Poder Publico;

e 6 representantes da Sociedade Civil distribuidos em:

a) 2 representantes de usuarios dos servigos de Assisténcia Social;
b) 2 representantes de trabalhadores da Assisténcia Social;

c) 2 representantes das Organizagdes de Assisténcia Social.

Para auxiliar a plenaria na escolha de seus representantes, fora solicitado aos
inscritos que fizessem uma breve apresentacéo de si, falando seu nome, érea de
atuagéo bem como o motivo pelo qual estava se candidatando para representar o
municipio nas péximas etapas. As apresentagdes se deram por blocos, de acordo
com o segmento a ser representado. Desta forma, a eleigdo também se deu por
blocos.

P
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Durante o processo de votagao verificou — se que:

e A eleicdo dos representantes governamentais se deu dentro da normalidade, néo

havendo destaque contrario aos candidatos inscritos.
e Durante o processo de escolha dos representantes de trabalhadores da

Assisténcia Social, constatou — se que uma das candidatas ndo poderia concorrer

a vaga, considerando que a mesma n&o era uma trabalhadora do SUAS, e sim de
outra politica setorial (Educacéo). Desta forma, ela foi desclassificada. A votagéo
transcorreu dentro da normalidade. Nao houve destaque contrario aos
candidatos inscritos e validados.

e Durante o processo de escolha dos usuérios dos servicos de Assisténcia Social, a

votacéo se deu dentro da normalidade. Nado houve destaque contréario aos
candidatos inscritos.
e Para eleicéo de representantes de Organizacdes de Assisténcia Social, 02

instituicdes se inscreveram para concorrer a vaga, ndo havendo nenum destaque

quanto a legitimidade das mesmas. Ambas foram referendadas pela plenéria,
encerrando assim o processo de votagao dos representantes que iréo
representar o municipio nas préximas etapas junto ao Estado.

Com a conclusao da etapa de eleigdo dos delegados, iniciou - se o processo de
encerramento dos trabalhos do dia. Com o encerramento da conferéncia em curso,
uma participante da plenaria pede a palavra a fim de fazer uma pergunta referente a
uma das instituicdes de Assisténcia Social com representante eleita. Ela pergunta se

a instituigdo que trabalha com mulheres poderia participar da votagéo. A resposta ao

questionamento foi positiva para a candidatura, fundamentada no fato de que o
servigo prestado pela instituicdo a qual a candidata estava representando se
caracterizava como socioassistencial. Ndo havendo outras duvidas a serem sanadas,
os trabalhos seguiram conforme definido previamente.

Vale ressaltar aqui que, conforme protocolo da conferéncia, a candidata se
apresentou a plenaria e esta ndo fez nenhum destaque contrario a sua candidatura.
Outro ponto a ser destacado € que o processo de eleicdo dos delegados para
representar o municipio ja havia se encerrado, bem como que o momento de
manifestacédo da plenéria quanto ao assunto deve se dar antes que a votacgéo se
inicie.

Desta forma, elucidado o questionamento, fora retomado o encerramento dos
trabalhos. Para tanto foram convidadas para subir ao palco a Secretéria de Agéo e
Desenvolvimento Social, bem como a Vice — Presidente do CMAS. Ambas se
pronunciaram agradecendo a presenca de todos e destacaram a importancia de
cada um dos presentes na conferéncia. A Secretéria de Agao e Desenvolvimento
Social reafirmou seu compromisso em acompanhar de perto os desafios que foram
postos para 0 municipio.

Sendo assim, a 13® Conferéncia Municipal de Braganga Paulista foi encerrada as
17:30h, sem nenhum registro de intercorréncia.

P
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PROPOSTAS DA 13° CONFERENCIA MUNICIPAL DE BRAGANGA PAULISTA -
SP

EIXO 1 - FINANCIAMENTO

MUNICIPIO ESTADO

1 - Estabelecer/destinar rubrica
obrigatéria de 10%. Ex: Saude e
educagéo. Adequagéo e ampliagao de
RH e servigos.

1 - Investir em recursos continuados
na oferta de beneficios eventuais
(previsto no LOAS).

1 - Definir recursos e estrutura para
o Cadastro Unico.

2 - Investir mais recursos nas
Protegdes Bésica e Especial. (o
mesmo valor ha 20 anos)

2 - Implantar abrigo para mulheres
vitimas de violéncia doméstica.

2 - Abrir expanséao/investimento no
CRAS e CREAS.

3 — Estabelecer/destinar rubrica 3 — Estabelecer/destinar rubrica
3 - Implantar o CRAS Volante. Obrigatoria de 10% na Politica de obrigatdria de 10% na Politica de
Assisténcia Social. Assisténcia Social.
4 - Implantar servigo de Protegédo 4 — Investir em Educagéo 4 — Realizar repasse direto de
Basica no domicilio para idosos e PCD. Permanente. recursos para as OSC.

5 - Investir em educagéo permanente e . . . 5 — Ampliar os recursos para os
. - 5 - Investir em abrigos regional para P
continuada ampliando e fortalecendo o o s Ao programas de transferéncia de
mulheres vitimas de violéncia.

PAIF e PAEFI. renda

EIXO 2 - CONTROLE SOCIAL

MUNICIPIO ESTADO

1 - Capacitar as equipes do SUAS

1 - Maior divulgacao, transparéncia, o
8aG P para atuar nos territérios da rede

aproximagé&o dos usudrios nas reunides,

s S 1- Maior integracgéo e interagéo dos socioassistencial o objetivo de
organizagdes dos conselhos municipais . R ! - <o
2. . . conselheiros estaduais com o estimular e favorecer o diagnéstico
utilizando de linguagem mais informal P
municipio. e/ou empoderamento e

para facil compreenséao de todos os

participantes. participagéo efetiva dos cidadaos

nas agoes de assisténcia social

2 - Capacitar as equipes do SUAS para 2 - Capacitar as equipes do SUAS
atuar nos territorios da rede para atuar nos territérios da rede
socioassistencial com o objetivo de socioassistencial com o objetivo de
estimular e favorecer o diagndstico estimular e favorecer o diagndstico
e/ou empoderamento e participagao e/ou empoderamento e participagao
efetiva dos cidadaos nas agdes de efetiva dos cidaddos nas agdes de
assisténcia social. assisténcia social

3 — Efetivar a autonomia dos conselhos
e transparéncia na utilizagdo dos
recursos, melhor elaboragéo no plano
de aplicagéo.

P
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4 - Fortalecer o acesso dos usuérios
através de campanhas, programas,
projetos e servigos na politica de
assisténcia social.

EIXO 3 - ARTICULACAO ENTRE OS SEGMENTOS

MUNICIPIO ESTADO

Aprimorar os canais de

Aprimorar os canais de comunicagédo A -
comunicagao entre unido, estado e

1- Elaborar uma cartilha para divulgar entre Estado e os Municipios, a fim S .
. . . > - - municipio, a fim de que as
os servigos da rede socioassistencial. de que as informagdes cheguem em . -
P informagdes cheguem em tempo
tempo habil. P
habil.
2 - Construir uma agenda para Disponibilizar capacitagao para
realizagdo de profissionais, conselheiros e usuérios,
encontros/reunides/féruns/seminarios com temas especificos de interesse
abordando diversos temas. dos grupos.

3 - Realizar trimestralmente féruns de
debate com a participagao dos
profissionais das vérias secretarias para
fortalecimento da rede.

4 - Divulgar nas redes sociais/ sites
equipamentos o calendario das
reunides dos conselhos.

5 - Instituir calendério de prestagao de
conta anualmente dos conselhos.

6 - Realizar capacitagdes com
linguagem acessivel para os
conselheiros (Educag&o).

7 - Incentivar a implantagédo de camara
técnica de assisténcia social com a
participagéo dos municipios vizinhos.

EIXO 4 - SERVICOS PROGRAMAS E PROJETOS @
o
N
> -
MUNICIPIO ESTADO ;
w
P 1- Fortalecer o Programa de 1 - Avaliar e fiscalizar o Cadastro o
1 - Implantar SCFV nos territérios de . o - s —_
- . acolhimento para mulheres vitimas Unico referente a composigao x
CRAS para criangas e idosos. TN -
de violéncia. familiar. o)
=
<
-
w
o
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MUNICIPIO

2 - Aumentar o nimero de funcionérios
da SEMADS e regularizar os cargos
necessarios para abordagem e outras
atividades necessérias para
atendimento do PAIF e PAEFI.

PREFEITURA MUNICIPAL DE
BRAGANCA PAULISTA

ESTADO

2 - Aumentar/ rever o nimero de
vagas para o Viva Leite.

2 - Fortalecer as campanhas
informativas/ preventivas para os
cidadaos referente a assisténcia
social e todo trabalho de rede.

3 - Construir um novo CRAS para
atender a regiao Norte do Municipio.

3 - Implantar SISAN nos Municipios.

4 - Implantar o CRAS itinerante para
zona rural com equipe fixa e exclusiva.

5 - Implantar Programa de acolhimento
para mulheres vitimas de violéncia
doméstica.

6 - Cadastrar o Programa de Seguranga
Alimentar (SISAN).

7 - Dar continuidade ao uso do GESUAS
nos equipamentos da Rede
Socioassistencial.

8 - Retomar as capacitagdes dos
profissionais da Assisténcia Social.

EIXO 5 - BENEFICIO E TRANSFERENCIA DE RENDA

MUNICIPIO

1- Estender o auxilio natalidade ao
periodo de amamentagao.

ESTADO

1 - Reativar os Programas Agao
Jovem e Renda Cidada.

1- Aumentar a renda per capita
para célculo do Bolsa Familia.

2 - Conscientizar a respeito do publico
alvo dos programas de transferéncia de
renda, objetivo dos programas e suas
condicionalidades.

2 - Rever os critérios de concesséo
do BPC. N&o considerar as rendas
do: Cénjuge aposentado (Um
saldrio minimo) e os jovens
estudantes.

3 - Integrar as informagodes cadastrais
com outras secretarias (Saide/
Educag&o)

3 - Agilizar o tempo de avaliagéo
para familias inscritas no Cadastro
Unico.

4 - Revisar a renda per capita para
concesséo do auxilio alimento.

4 - Agilizar o tempo de avaliagédo
para concesséo do BPC.

5 - Possibilitar a inclusdo de novos
itens ou mesmo substituigdo dos itens
que compde o auxilio alimento, por
outros de maior necessidade/utilidade
dos usudrios.

5 - Igualar a idade do idoso para
concessao do BPC em
conformidade com o Estado.

P
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6 - Realizar a reviséo nutricional dos
itens do auxilio alimento e possivel
acompanhamento de cartilha
nutricional e ou livro de receitas para
utilizagéo dos itens que o compde.

RELACAO DE DELEGADOS ELEITOS:

Delegados - Poder Publico:

Titular 1

Nome: Adriela de Souza Curci

Nome Social:

Endereco: Rua S&o Jodo Batista, 411 - Santa Libéania
Cidade: Braganga Pta UF: SP

CEP: 12 904-170

Documento de identidade: 46.924.425-2
CPF: 402.016.288-30

Telefone: 11 6822-0782

Celular: 11 97111-0508

E-mail: dricurci@gmail.com

Data de nascimento: 07/01/1990

Idade: 33

Identidade de Género: Mulher CIS
Escolaridade: Superior

Formagéao: Administragéo/Contabil

Area de atuacao: Financeira

Orgao/Entidade que representa: SEMADS - Prefeitura Municipal

Cargo/fungéo que exerce: Gestor do FMAS

Tempo de atuagédo na area da Politica de Assisténcia Social: 5 anos

Titular 2

Nome: Fernando Fagundes de Lima
Nome Social:

Enderego: Rua Adele Pagetti, 09
Cidade: Braganca Pta UF: SP

CEP: 12 900-000

Documento de identidade: 33.191.148-6
CPF: 305.949.778-86

Telefone: 11 99589-0814

Celular: 11 99589-0814

E-mail: nandofagundes@gmail.com
Data de nascimento: 24/01/1981
Idade:
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Cargo/fungéao que exerce: Assessor
Tempo de atuagédo na area da Politica de Assisténcia Social: 4 anos

Suplente

Nome: Margareth da Silva Gongalves Alvarenga

Nome Social:

Endereco: R. Prof. Maria Aparecida de A. A. Luiz, 98
Cidade: Braganga Pta UF: SP

CEP:12. 915 - 000

Documento de identidade: 18.729.650 - 9

CPF: 077.005.858- 22

Telefone:

Celular: 11 96912-5156

E-mail: margarethavarengal@hotmail.com

Data de nascimento: 14/05/65

Idade: 58

Identidade de Género: Mulher CIS

Escolaridade: P6s-Graduacéo

Formagéao: Servico Social

Area de atuagao: Assistente Social

érgéo/Entidade que representa: Prefeitura/ SEMADS
Cargo/fungéao que exerce:

Tempo de atuacgao na area da Politica de Assisténcia Social: 20 anos

Delegados - Usudarios dos servigos de Assisténcia Social:

Titular 1

Nome: Marisete Lucas Ribeiro

Nome Social: Marah Lucas

Enderego: Av. 8 de Maio, 80 Torre F - Apt 23
Cidade: Braganca Pta UF: SP

CEP:12 927 30

Documento de identidade: 19.390.254-4
CPF: 059 498 168-97

Telefone:

Celular: 11 97446-6018

Email: marahlucas237@gmail.com

Data de nascimento: 27/06/67

Idade: 56

Identidade de Género: Mulher CIS
Escolaridade: Superior

Formacéo:
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Area de atuacgio:
Orgao/Entidade que representa: Acahab
Cargo/fungéo que exerce:

Tempo de atuagéo na area da Politica de Assisténcia Social:

Titular 2

Nome: Ricardo Nogueira Maia
Nome Social:

Endereco: Rua Vicente Solella, 860
Cidade: Braganga Pta UF: SP

CEP: 12910-001

Documento de identidade: 33068640-3
CPF: 348530688-64

Telefone: 11 4035- 2785

Celular: 11 91830-3418

Email:

Data de nascimento: 28/03/1984
Idade: 40

Identidade de Género: Homem CIS
Escolaridade: Fundamental
Formacéo:

Area de atuacgio:

Orgao/Entidade que representa:
Cargo/fungéo que exerce:

Tempo de atuagédo na area da Politica de Assisténcia Social:

Delegados - Trabalhadores:
Titular 1

Nome: Maria de Lourdes Diniz

Nome Social:

Endereco: Av. Antonio Pires Pimentel, 1418 - Ap 102
Cidade: Braganga Pta UF: SP

CEP: 12.914.001

Documento de identidade: 8.986.588-1
CPF: 005.671.448-36

Telefone: 11 4032-2312

Celular: 11 98604-7484

E-mail: mI-dinizll@hotmail.com

Data de nascimento: 11/02/1957

Idade: 66
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Titular 2

Nome: Renato Henrique Bernardes

Nome Social:

Endereco: Rua Leonor Chiarion Suppioni, ap 42
Cidade: Braganga Pta UF: SP

CEP:

Documento de identidade: 41.661.308-1

CPF: 427.806.578-71

Telefone:

Celular: 11 98125-2546

E-mail: renato.bernades1995@gmail.com

Data de nascimento: 25/05/1995

Idade: 28

Identidade de Género: Homem CIS
Escolaridade: P6s-Graduagéo

Formagéo: Superior completo

Area de atuagio: Politica de Assisténcia Social
Orgéo/Entidade que representa: CREAS
Cargo/fungéao que exerce: Assistente Social
Tempo de atuagéao na area da Politica de Assisténcia Social: 9 meses

Suplente

Nome: Danielle Priscila Quino

Nome Social:

Endereco: Av. Senador Roberto Simonse
Cidade: Braganga Pta UF: SP

CEP: 12.906-330

Documento de identidade: 33.912.664-4

CPF: 34205921837

Telefone:

Celular: 11 94147-9191

Email: danielli_quino@gmail.com

Data de nascimento: 19/06/1986

Idade: 36

Identidade de Género: Mulher CIS
Escolaridade: Pés-graduacéo

Formagao: Direito

Area de atuacgéao: Centro Pop/ Abordagem Social
()rgéo/Entidade que representa: SEMADS
Cargo/fungéo que exerce: Coordenagao

Tempo de atuagéo na area da Politica de Assisténcia Social: 2 anos
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Delegados - Organiza¢des de Assisténcia Social

Titular 1

Nome: Nilva Sieman Ali Zeitoun

Nome Social:

Endereco: Av. Alziro de Oliveira, 1591-1

Cidade: Braganca Pta UF: SP

CEP:

Documento de identidade: 0539754-5

CPF: 384305761

Telefone:

Celular: 11 996285770

Email: nilvazeitoun@gmail.com

Data de nascimento: 20/03/1967

Idade:

Identidade de Género: Mulher CIS
Escolaridade: Pés-graduacéo

Formagéao: Pedagogia - Servigo Social

Area de atuacgao: Terceiro Setor
()rgéo/Entidade que representa: ONG Rendar
Cargo/fungéo que exerce: Presidente

Tempo de atuagao na area da Politica de Assisténcia Social: 10 anos

Titular 2

Nome: Mariana Oliveira Franco de Camargo
Nome Social:

Enderecgo: Av. Alvaro de Oliveira, s/n
Cidade: Braganga Pta UF: SP

CEP: 12.900 - 000

Documento de identidade: 43.136.642 - 1
CPF: 321.079.708 - 07

Telefone: 114035 - 1515

Celular: 11 97450 - 1475

E-mail: marianacamargo.as70@gmial.com
Data de nascimento: 28/07/84

Idade: 38

Identidade de Género: Mulher CIS
Escolaridade: Superior

Formagao: Superior Completo

Area de atuagao: SAICAS

Orgao/Entidade que representa: SAMA
Cargo/fungéao que exerce: Ass. Social
Tempo de atuagéo na area da Politica de Assisténcia Social: 10 anos
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DADOS QUANTITATIVOS

Identificagao: 13° Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de Braganga Paulista -
SP

Numero de participantes:
e Pré-conferéncias: 70
e Conferéncia Convencional: 168

N° de propostas aprovadas:
® Municipio:30
e Estado: 13
e Unido: 14

Observagao:
Material de apoio utilizado para estruturacéo deste relatorio:
e Deliberagoes e Informes do Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS;
e Orientagdes Para Realizagdo das Conferéncias Municipais de Assisténcia Social -
2023 - Conselho Estdual de Assisténcia Social - CONSEAS/SP;
e Registros das pré-conferéncias e Conferéncia Convencional.
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EIXO 5 - - BENEF{CIO E TRANSFERENCIA DE
RENDA: A importiincia dos beneficios
socioassistenciais € o dircito a garantia de renda
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AVALIAGAO DAS PRE CONFERENCIAS

CRAS AGUAS CLARAS

Credenciamento

Ruim

Neutro

Bom

Exposigdo do subtema
Ruirm -

Neutro

Bom

Local e infraestrutura

Ruim

Neutro

PREFEITURA MUNICIPAL DE
BRAGANCA PAULISTA

Palestra de Abertura

Maobilizagao e preparagao

Meutra — =

Programacao
Ruim

Neutro
Bom

Participacao

Pészimo

Ruim

Neutro

Bom
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CRAS JACINTHO

Como foi sua Experiencia?

Exposi¢ao do tema

Programacgao

Bom
01%

Otimo

90,9%

Mobilizagéo e Preparacéo

Local e Infraestrutura

Bom

18,2%

Otimo
81,8%

Participagao

Eom

i
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CRAS ANCHIETA

Como foi sua Experiencia?

Exposicao do tema
Regular

Programacéo

Regular

PREFEITURA MUNICIPAL DE
BRAGANCA PAULISTA

Mobilizagao e Preparagao

58,00

Local e Infraestrutura
Reg_ular
4 0%

Bom
16,09

Participagao
E_egulaf I——

P
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CRAS LIBANIA

Como foi sua Experiencia? Mobilizagao e Preparagao

Regular
22.7%

Exposicdo do tema Local e Infraestrutura
Regular
Bom L]
22.2%
Gtimo
Otimo
T7.8%
Programacgao Participagao

Regular
22 2%

P
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CONFERENCIA CONVENCIONAL

O evento foi relevante e (til para o aprimoramento da
Assisténcia Social do Municipio?

Vocé ficou satisfeito com a organizagao?

Satisleito

util 167
16,7%
I
. _ Muito satisferte
Muito wtil %
83,3%
Vocé ficou satisfeito com o conteldo da palestra Magna? Local & Infraestrutura
Fegular

Muits satisteta

Quais foi a parte mais relevantes?

Alrvadnde dis enceramanta

Palestra

GRS 18Mancos

P
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PORTIFOLIO DAS PRE-CONFERENCIAS
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PORTFOLIO DA CONFERENCIA CONVENCIONAL

C;erfe_rér‘;cig
Municipal de
Assisténcia
Social Z

Braganca Paulista SP
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BRAGANCA PAULISTA

» DADOS DO MUNICIPIO

DEMONSTRADO NA PALESTRA MAGNA

—
&om[eyémr:cija \
unicipal de
Assisténcia Bra g'a Nea
Social l Paulista - SP
14/06/2023
4+ SUASFaci
Tema Central
—
r<"" N * “RECONSTRUGAO DO SUAS: O
Asssténca SUAS QUE TEMOS E O SUAS QUE
el l QUEREMOS”
A+ SUASFAC
Objetivo
—
e e v'avaliar a Politica de Assisténcia
e o' N— Social;

Sifocia’y
v propor diretrizes para o
aprimoramento do Sistema Unico
de Assisténcia Social — SUAS.

4+ SUASFaci
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» DADOS DO MUNICIPIO

DEMONSTRADO NA PALESTRA MAGNA

Importancia

+ |dentificar as necessidades relacionadas a politica de
assisténcia social nos territdrios;

+ Avaliar a implementacdo das deliberagdes das
Conferéncias anteriores;

e
* Indicar propostas para o aperfeigoamento das agdes L ey
do Sistema Unico da Assisténcia Social; Ciu'mi:: N s
* Identificar os entraves que dificultam a estruturacio da Arsitdacia
gestio do trabalho no SUAS; Social l i

* Organizar e viabiliza a participacdo dos diversos
segmentos nas conferéncias municipais.

Mobilizacao

i
- {: h‘: - CRAS,

! + CREAS,

&Eﬂgggf:(% * OrganizagGes Sociais de assisténciasocial
Assisténcia * Espagosou servigos, que rednem os usudrios da Assisténcia
Social l)/ Social e suas familias

Exemplo: dos grupos de beneficidrios do Programas
socioassistenciais: Bolsa Familia e do Beneficio de Prestagio
Continuada, familias de adolescentes em cumprimentode
medidas socioeducativas e movimentos organizados de
usudrios, entre outros,

A SUASFaci

O que deve

A
realidade

5 e r' Participag do

observado

a0 S
municipio

de pactuagdo
{CIT, CIB:

4 suAsFaci
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DEMONSTRADO NA PALESTRA MAGNA

Documentos
Norteadores

# |l Plano Decenal de Assisténcia Social -
(2016 - 2026);

* Pactode Aprimoramentodo SUAS; ]
Assisténcia
= Plano de Assisténcia Social Social

# Plano Plurianual (PPA)

Obs: importante rever as deliberagdes das
conferéncias anteriores

2 'SURSFaci
=
Eixos da Conferéncia “. Al
gty
EiXd 1 - FINANCLAMENTO:
:m:i;:::m:;f;:ﬂmx;::ﬂ:: EIND 2 - CONTROLE S0CIAL: Qualificagio cho
1 o EiX0 3 = ARTIOULM ENTREOS
W o, | -
4 SUASFaci
* P & ~
Eixos da Conferéncia Sy ab
-
EIXO 5 — BENEFICIO E
EIXO 4 — SERVICOS, TRANSFERENCIA DE RENDA: A
PROGRAMAS E PROJETOS: importéncia dos beneficios
Universalizagdo do acesso e a socioassistenciais e o direito a
integracdo das ofertas dos garantia de renda como
servicos e direitos no SUAS; protecdo social na
— - reconfiguracio do SUAS

4 SUASFaci
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DEMONSTRADO NA PALESTRA MAGNA

A Politica de Assisténcia Social I

no Brasil i
Sociol ?\

. . Rompea logicado  Regulaas Regula
Determina a Organizaa Primazia il ¢
assistencialismo; responsabilida Padroniza os

liticad Estata
:fi:::: ::ih::n;l OOﬂ'IPllll'l'lil'l Promove o acasso des dos entes Soicas:
Cidaddo e Social tariedade a beneficios, ;a execugio
Politica Piblica da programas, 3 gol_hlc:_-do
davar o dedireitosocial  sociedade  Projetose Assisténcia
Estada para quemdela  civil servigos Social; papel
necessita socioassistenciais  do controle
de PSB @ PSE social.
45 SUASFaci
Fyo. . . . . -~ -
A Politica de Assisténcia Social ey
no Brasil o'y
Define os Reforga: Politica
profissionais de grantia de
do SUAS bem direitos; gestio
como as compartilhada,
equipes de democritica,
referéncia participativa e
transparente

iy s
=y SUASFacil

Braganca Paulista .

Prefeito: Amauri Sodré da Silva

* Secretaria: Harumi Kawagoe Alvarisa Lima —
+ Presidente do CMAS: Simone Aparecida -
Pinheiro de Souza Bueno {.., e
+ Area territorial: 512,584 km?® rtﬂtﬁ;&
+ Populagio estimada em 2021 IBGE: 172.346 Assisténcia
Social

Perfil: urbana e rural
IDHM: 0,77
Gentilico: Bragantino

Porte: Grande

-

-

4 SUASFaci
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Unidades de Assisténcia Social

Almoxarifado
Albergue Municipal

Instancia de Apoio aos Conselhos Municipais da Assisténcia Social

Vigilancia Socioassistencial

Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS)

4. SUASFaci

Unidades de Assisténcia Social

Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CRAS)

Santa Libania
Dr. Jacintho Soares Souza Lima Junior
Anchieta

Aguas Claras

4. SUASFaci

Unidades de Assisténcia Social

Centro Dia do Idoso

entro de Convivéncia do Idoso Marli Ap.
Toricelli Penteado

Centro POP

ervico de Lonvivencia e ortalecimento de
Vinculo - SCFV

Conselho Tutelar

Divisao da Crianga e do Adolescente

45 SUASFaci
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Trabalhadores do Suas

- 00 profissionais ( concursadose
livre nomeados)

- 01 Secretaria de Agio e Desenvolvimento
Social;

- 0 Coordenador do CRAS [Assistente
Social);

- 0 Assistente Social;

- 0 Psicologo;

- D Entrevistador;

- 0 Administrativo/ATA;

- 0 Auiliar de Servigos Gerais

» DADOS DO MUNICIPIO

Mursceal e
Assisténcia
Social

Rede Socioassistencial

- Rede Socioassistencial: oferta e opera beneficios,
servigos, programas e projetos, o que supde a articulagdo
entre todas estas unidades de provisdo de protegdo

social (PSB e PSE)

-

- Unidades que compde o Sistema de Garantia de Direitos ! q__‘ N

da Crianca e do Adolescente:
= 01 Conselho Tutelar

bricic o
Assisténcia
ocial l

* Unidades de Educacao, Saude, Esporte, Cultura e

Lazer, CMDCA, Poder Judicidrio

Terceiro Setor

4% SUASFaci

M dl de
Assisténcia
Social

P
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Terceiro Setor

S
Coricna O
Assistéﬁéfu
Social l
4 'SURSFaci
Terceiro Setor
—
S,
=
Conferéncia \’r
MurCpdl de
Assisténcia
Social Z
% "SURSFaci

Controle Social

Social

Iy D0 Of
Assisténcia Z

Ar. SUASFaci
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Orcamento .

+ Orgamento da Assisténcia Social para o ano de 2023

T
+ valor Orgado: RS J ~
* Fonte dos recursos: E.T-L’nf'é’é?’éé \ &
#  Municipal: RS Assisténcia '
_ Social l)/
»  Estadual: RS
»  Federal: RS l
* Observagio: /
* Valor orgado destinado aos Fundos da Crianga e do ,
adolescente, doidoso e da mulher: RS -

4% SUASFacil

Transferéncia de Renda

—
[
Informagées do CadUnico: Margo/2023

13: < &
Familias Gy o
Assnstencm
+ N2 de familias cadastradas: 24.948 Social l)/

* Renda mensal per capta mensal até RS
218,00: 14.007

+ Renda mensal per capta mensal de RS
218,01 até ¥ saldrio minimo: 5.167

Transferéncia de Renda

"
i
- ™~ Pessoas
3 ‘-'" (J
Ccr fedncia * N2 de pessoas cadastradas: 54.126
Municpal de |l a
Assisténcia * Renda mensal I
per capta mensal até RS
Social l )/ 218,00: 30.691

* Renda mensal per capta mensal de RS
218,01 até ¥ saldrio minimo: 14.058

4 SUASFaci

P
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[ .

13 <\--\ :

Conferéncia ™ \.l'"

Muncipal de | p

Assisténcia \ 01

Social l /
30
01

Transferéncia de
Renda

+ cadUnico e grupaos tradicionais especificos:

Transferéncia
de Renda

Transferéncia de Renda

* Programa de Fortalecimento
Emergencjal do Atendimento do
Cadastro Unico do SUAS (PROCAD

- SUAS] Conferdncia ™
Muns_'.pcll de‘ \
» Publico de Averiguagdo Assisténcia
Social

Unipessoal: 5.018

* Valor de repasse para
fortalecimento da gestdo do
CadUnicoem 2023: RS 81.197,00

487

01 00
02 00

01
18

01

A% SUASFacl

165 124

234

194

363

=1 !

/
7’

=

I SUASFacil
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Transferéncia de Renda

Bolsa Familia: Maio de 2023

Q"‘ e e Familias: 10.024
Cortotocs ™\ N * Pessoas: 24.233
Social™ " 1/ * Beneficio Médio Mensal: RS 671,58
* Valor Mensal Repassado: RS
6.731.250,00
4 SUASFacil
19 <h_\ . 1.808 702841749 224.176.35546
Confeséncia \u-"
Assisténcia 'y
Sadate Y. R

Transferéncia de
Renda - BPC

35 SUASFacil

Beneficios Eventuais

A
e
Lﬁ . .
onepa oo | N Nascimento Morte Vu.lllnerah:-l‘;dlade
Assisténcia : emporaria
Social l

% SUASFacil
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Diagnostico

* MNecessidade de ampliar o nimero de
trabalhaderes do SUAS, considerando as
especificidades de cada Protegdo,

*  Oferta de servigos socioassistenciais insuficientes
frente a demanda.

= Falta de conhecimento sobre os servigos,
programas e projetos ofertados ne municipio.

= Necessidade de ampliar o percentual de recursos
destinados & Assisténcia Social a fim de
patencializar a implantagdo/ implementacio dos
servigos socicassistencials.

+ Zona Rural com dificuldade para acessar os
SEervigos.

Inspiracao:

“Nunca duvide que unr
pequeno grupo de
pessoas comprometida
pode mudar o mundo.
Margaret Meade
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A Prefeitura Municipal de Braganca Paulista, por
meio do Conselho Municipal de Assisténcia Social,
agradece a todos os participantes da 13°
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social,
realizada no dia 14 de junho de 2023.
Agradecemos em especial a todos os envolvidos
na organizacao e execucao deste importante
evento, que contou com a participacao de todos
0S segmentos representativos, mobilizando
representantes da sociedade civil, do poder
publico e usuarios dos servicos da assisténcia
social, que protagonizaram a construcao desse
importante instrumento de participacao social,
que tem como objetivo promover a formulacao
de politicas publicas de assisténcia social.

Amauri Sodré da Silva
Prefeito

Harumi Kawagoe Alvarisa Lima
Secretaria de Agao e Desenvolvimento Social

Simone Aparecida Pinheiro de Souza Bueno
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS

Elaine Ribeiro
Coordenadora Técnica da assessoria - SUAS FACIL

Meliana Emiliano e Marcos Miguel
Mediadores de Eixos

RECONHECIMENTOS

Ana Beatriz
Apoio Técnico: Compilagéo e registros

oA LT
------
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