Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista

Secretaria Municipal de Acfio e Desenvolvimentas Social

Relatorio Técnico de Monitoramento e Avaliacio — Gestor da Parceria
(Em atendimento ao § 1°do Art. 59 da Lei 13.019/2014)

P.A n® 17380/2018 | Secretarin/Orgio Gostar: SEMADS
OSC: VILA SAQ VICENTE DE PAULO DE BRAGANCA PAULISTA

Ohbjeto da Parceria: Acolhimento [nstitucional de Longa Permanéneia para Idosos.

Termo de Colabaragio Nimero: 33

Insirumento:

Termo aditivo Numero: 03
Periodo: Ang 2020
{ )17 Quadrimestre Civil — Janeire & Abril
{ X 2° Quadrimestre Civil - Maio 4 Agosto
{ 3% Quadrimestre Civil — Setembro 4 Dezembro

Valor repassade no periodo: R 332.248 46 {quatrocentos & oilo mil, novecentos e vinte reais e
noventa © dois centavos).

Valor repassado até o periodo: RS 3.048.230.79 (trés milhSes, quarenta e oite mil reaise
duzentos e trinta reais © setenia ¢ nove centavos),

2

BDocumentos ufilizados como subsidios para 3 elaboracio do prcsenté“ré.iat[irio:
. Relatorio Quadrimestral de Execugdo do Objeto entregue pela OSC,
2. Meios de verificagfo apresentados por e-mail.
3. Plano de Trabalho da OSC.
4. Relatorio Téenico de Monitoramento & Avaliagio do quadrimestre anterior

RELATORIO

1} BDescricde Sumdria das Atividades ¢ Metos Esiabelecidas

As atividades e metas propostas realizadas durante o periodo de que tata este relatorio compdem os
meses de maio a agosto, de 2021, no qual é possivel verificarmos, por meio das documentagdes
utilizadas como subsidios, as metas MQI & MQ7, acordado por meic do Termo de Referéncia e
Plano de Trabatho.

2} Andlive das atividades reailizadas, do camprimento das metas ¢ do impacte do beneficio
secial oblido em razdo da execugdo de obiete até o perivdo, com base noy ndicadores
estabelecidos ¢ aprovados no Plane de Trabalhe

A andlisc da execucdu do objelo neste bimestre corresponde ao inicio do segundo termo aditivo da ;
parceria firmada pelo Termo de Colaboragio n® 33, onde ocorrcram alleragdes nocossarias no Plano
de Trabalho, sinalizas em avaliagBes anteriores.
Para tanto houve alterages e adequacdes nas metas, sendo agora um total de 07 (scie); nos meios de
verificagio ¢ indicadores para que dizlogassem com ay atividades proposias: na equipe téenica de |
_releréneia com o objetivo de alinhar o objeto dentre das diretrizes previstas no NOBR/RIL SUAS, e
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inclusfo de novas atividades,

(uanto as metas, apesar da redugfo. todas contemplam os objetivos provistos na ResolugBo CNAS n
1092009, sendo divididas pelos seguintes assuntos: reunific de RH; espago fisico adequado e
alimentaglo: promogio de independéncia e autonomia: promogdo do vinculo familiar ¢ comunitdrio;
acesso @ politicas setoriais ¢ rede socivassistencial; programacdo cullural inlema; e programacio
cultural externa.

Referente a equipe téonica de referéneia, houve alteragdes devide a redugdo de metas ¢ valores
conforme definido com o MP. Diante do exposto a O8C tem o quadro de funciondrios em falta de
acordo com as normativas da Assisténeia Social, para lanto & OSC encontra-se com um lotal de 08
{oito) cuidadores, U4 {quatro} profissionais de limpera, 04 (quatro} profissionais de alimentagio e (1
(um) profissional de lavanderia, 01 (um} Assistente Social, 01 (um)  Psicblogo. 01 {um)
arteterapeuta ¢ notou-sc a falta de coordenador, sendo a entidade notificada para contratacio em
prazo imediato, para assim estar alinhada  com a MNOB/RIT SUAS para o quantitativo de 26
heneficiarios. A entidade respondeu a notilicacdo relatando a contrataclo d profissional solicitada,

Sendo essas as aleracdes. Pontuamos nesse relatdrio que ainda perdura neste quadrimesiie as agdes
necessarias para conter a propagacdo do novo Coronavirus e gavantiv a protegiio integral dos
benelicidrios do objeto os quais sfio grupos de risco para a Covid-19, Portanto utifizaremos como
base para esta avaliagdo, além dos documentos citados acima, as normas e diretrizes da Sadde e
Assisténeia Social lrente a pandemia para oferecer um respaldo legal 2 execucio do objeto realizada
de forma adaptada e reconfigurada.

Quanto 4 rcalizagio das atividades, percebe-se que a O8C vem conssguindo promover com um
quantitative expressivo de participagiio dos beneficidrios. algumas com adaptagio a0 contexto
vivenciado, passando por uma reconfiguraciio no processo para aleance do objetivo relacionado.
sendo as de Integraciio Familiar; ¢ outras em prupos pequenos entre os bencficidrios, evitando-se
aglomeragdes. com o devido distanciamento social e uso de méscaras por todos, seguindo as normas
de Satde. Além dessas, possui também as que nfo puderam ser promovidas. seja com
reconfiguragiio no processo o &m 2rupos pequenos, pois cnvolvem obrigatoriamente procedimentos
externos ¢ visitas a entidade.

2.1. Analise e apontamentos acerca das atividades realizadas:

Reunifio de Equipe (MQ1): De acordo com o relatdrio de execugio do objeto a atividade foi
promovida quantitativamente conforme o pacluado. A periodicidade desta atividade € mensal, neste
quadrimestre foi promovida 4 (guatro) veres, contando-se com a participacio de 02 (nove)
colaboradores, porém a equipe téenica de referéncia pactuada para o objeto prevé 21 (vinte e um)
colaboradorges.

Oferta de espago fisico para moradia, alimentacio e outros (M2): Atividade que promove
| acesso a condigbes seouras de acolhimento através do cspaco Hisico, alimentacdo ¢ outros. Trata-sc
| de wna atividade a ser execulada diariamente. Neste quadrimestre (o1 feita vista 10 loco. A partir da
| andlise do meio de verificagio cnviado. pcﬂc s¢ dizer que a atividade vom sendo promovida

| diariamente pela O8C guanio 4 contengfio da Covid-19. Porém & sabido e acompanhado por esla |

| Gestio de Parceria que a adequagio do espago fisico ainda ndo fol iniciada. Referente 4 alimentagéio,
| nos ol apresentado os carddpios comprovando as ages realizadas para este fim, podendo ser
verificado também com visita in foco.

Grupo Psicossocial (MQ3): Neste quadrimestre a atividade foi promoyida U4 {quatro) veres, a taxa
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de participacio ol de 69% dos benelicidrios.

Grupe Familiar (MQ4): Atividade gue possui procedimento grupal, e visitas dos familiares a
entidade. Diante da suspensiio de visitas as TLPUs por conta da pandemia de Covid-19, ndio [o
promovida neste quadrimestre. Apesar de nfio ter sido promovida conforme descrita no Plano de
Trabatho, a O5C cstd alinhada com a Reselugic SEDS n® 09, ¢ buscou adaplar a atividade para
manter o objetivo de restauracio e fortalecimento dos vinculos familiares, sendo realizada através de
contato telefénico ¢ chamadas de videos dos idosos aos familiares, podendo ser verificada a partir de
“print” das telas das chamadas de video, Portanto, apesar da atividade nfio estar sendo promovida,
ha um respaldo lceal ¢ a O8C demostra-se alinhada a Resolugdo SEDE,

Visita dos Familiares na Institnigio (MOQ4): Atividade com procedimento grupal ¢ visita dos
familiares & entidade, atividade suspensa em virlude do periodo de pandemia, pordm vem sendo
realizadas chamadas via telefone e chamadas de video, conforme comprovado por meio de fotos.
(Grupo lamiliar).

Festa dos Aniversariantes do més (MQ4): Trata-sc de uma atividade, que para contemplar a meta
necessita ser promovida mensalmente, e com uma participagio de 530% dos bensficidrios. Neste
quadrimestre, foi promovida no més de maio, junho, julho e agosto, sepuindo as orientagdes de
satde, com parlicipagdo integral de todos os acolhidos.

| Atendimento Psicossocial (MOQ5): Tratava-se de uma atividade descrita no Plano de Trabalho, que

nio se relacionava a alguma meta. Com as alteracdes ocorridas passou-se a relacionar a MQS3,
conforme demandas apresentadas respectivamente, com a promogio dessa atividade pode notar-se
umn grande volume de atendimento, sendo realizados 279 (duzentos e setenta e nove) atendimentos.

Acolhimento (M5} No gquadrimestre em analise, niio houve novos acolhimentos, e de acordo com
o relatdrio de execucio do objeto a atividade.

Visita Domiciliar (MOQS): Trata-se de atividade que ocorre conlorme demandas apresentadas. No

relatdrio de execuclio de objeto foi possivel identificar quantitativamente a promogio dessa |

atividade.

Visitns escolares e da comunidade (MO4) (MO6): Atividade gue possui procedimento grupal ¢ .

visitas 4 entidade. portanto ndo fol promovida neste quadrimestre. A O5C apresentou justificativa
em sew relatdrio de execuglo do objeto, gue foi aceita por ssta Gestio de Parceria, diante do
contexto de Pandemia.

Atividades Socioculturais (MO6): Esta atividade foi promovida de forma adaptada diante da
Pandemia de Covid-1%. com o Projeto Resgates de Memodrias e Atividades Cognitivas conforme
andlise dos meios de venlicacio e relaldrio de execucio do objelo coviados, Trata-se de uma
atividade com periodicidade mensal, € se deve contemplar a pelo menos 75% dos beneficidrios.
Neste quadrimestre [ol promovida em 45 (quarenta ¢ eineo} vezes, ¢ contemplou a 22 beneficidrios.
portanto a O8C atingiu o percentual de participagio pactuado, devendo este, considerando a média
de beneficiarios de 83%.

Passejog externos (MQ7): Atividade que possui procadimento grupal e externos, portanto, neste
bimestre nfo foi promovida. A OSC apresentou justificativa em seu relatdrio de cxceugfio do objeto
relacionada ao contexto de Pandemia de Covid-19. que foi aceita por esta Gestdo de Parcenia.
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2.2, Andlise ¢ apontamentos acerca do cumprimento das metas:

Sabe-se da diliculdade em avaliar as metas propostas no Plano de Trabalho conforme descritas ¢
pactuadas por conta do contexto de Pandemia, em que o processo do objeto passou por adaptacio ou
suspensio, seguindo as recomendagdes dos depdos de sadde. Portanto serd considerada na avaliagio
das metas 1 adaptacdo de algumas atividades e justificativas apresentadas pela O8C em seu relatdrio
de execuclo do objeto. j& as metas cujas atividades nfo puderam ser promovidas sequer de forma
adaptada, seguindo o Plano de Trabalhe serdo sinalizadas como nio atingidas, porédm ha um
respaldo lepal acima do referido documento pactuado para a nio ocorréncia dessas atividades ¢
conseqguentemente atingimento das metas relacionadas.

A atividade relacionada a MQ1 foi promovida quantitativamente conforme descrita no Plano de
Trabalho neste guadnmestre, portanto a meta fol atingida,

A partiv das alteragfes ocorridas no Plano de Trabalho. inclui-se na M2 novos meios de
verificagdo, sendo os Alvards de Funcionamentos, dos Bombeiros ¢ VISAL, os quais a O8SC
apresentou. As obras de adequacdo a acessibilidade no tiveram seu inicio, portanto a meta i
parcialmente atingida.

A atividades relacionadas 4 MQ3, sendo “Grupo Psicossocial”® a pericdicidade € mensal o
promovida de forma adaptada, a qual ocorreu quantitativamente conforme o pactuado. com taxa de
participacio de 69% dos beneliciarios.

Hi 4 (quatro) atividades que contemplam a MQ4. sendo as que objetivam dirstamente o
fortalecimento do vinculo familiar ¢ comunitdno. Ambas requerem procedimentos grupais ¢ visitas
dos familiares efou comunidade na entidade. Referente ao fortalecimento de vinculo familiar, as
atividades para prescrvarcn scu objelivo e ao mesmo lempo a saude dos benelicidrios, foram
reconfiguradas neste contexto de pandemia. & vem ocorrendo através de contato telefénico ou
chamada de video, j4 referente ao fortalecimento de vineulos comunitdrios, nenhuma das atividades
propastas puderam ser promovidas, sequer de forma adaptada. sendo justificado no relatorio de
execucdo do objeto.

A MQS5 se contempla em trés atividades, e prevé periodicidade de acordo com as demandas
identificadas. As atividades previstas para esta meta sfo as de “Acolhimento™, *Visita Domiciliar™ e
“Adendimenio  Psicossocial®™, estus duss  altimas  ocorreram de acorde com as  demandas
identificadas, enquanto aquela foi promovida quantitativamente de acordo com o numero de
acolhimentos realizados. Portanto pode-se dizer que a MOS o atingida

Para a MQ6 ha 2 (duas) atividades relacionadas, sendo as “Atividades Socioculturais™ e as “Visitas
Lscolares ¢ da Comunidade™, ¢sta nfo pdde scr promovida diante do contexto de pandemia,
seguindo as nommas de prevenciio em sadde, ja a promocio das “Atividades Socioculturais™ ocorreu
acima da guantidade pactuada, atingindo uma taxa de participacio de 83% dos beneficiarios.
Portante a meta o atingida.

A MOQ7 ndo foi atingida conforme o pactwado, visto que a atividade relacionada requer
procedimento externo, portanto ha um respaldo legal diante do contexio de Pandemia, o que csta
| Gestio de Parceria considera para csta avaliagio,

2.3. Anilise ¢ apontamentos sceres do impacto do beneficio social obtido em razdo da
execu¢do do objeto até o perindo:

Sabe-se gue o contexio vivenciado trard rebatimentos na cxccucglo do objeto conforme o que foi
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pactuado, ¢ consequentemente no alcance dos objetivos para proporcionar o5 Umpactos aos
beneficidnos. Portanto, contorme sinalizado anteriormenie. estamos vlilizando além do Plane de
Trabalho pactuado, as normas e diretrizes da Sa0de ¢ da Assisténcia Social para conter a propagacio
do novo Coronavirus nesla avaliaglo.

A partir dos meios de verificagio enviados, percebeu-se que a O8C huscou promover as atividades
relacionadas as Sepurangas Afiancadas do SUAS para o Servigo de ILPI alinhada a Resolugio |
SEDS n® 09, conforme recomendado no relatorio anterior, e apresentou registros fotogrificos de |
eapagos que dimensionem agbes para conter a Covid-19.

Para a O5C os OE3 (Promover inclusio de idosos com deficiéneia, com mobilidade reduzida céfou
em situagdo de dependéncia na vida comunitaria e social) & OBE6 (Promover a convivéncia mista
entre os residentes de diversos graus de dependéncia), foi atingido inlegralmente dentre os 07 (scic)
objetivos, os quais considera que foram atingidos parcialmente. A OSC justifica que esse resultado
se deu por conta das aches neccssdrias para protecio dos idosos frente & Covid-19. Lsta Gestio de
Parceria concorda com ressalvas dessa avaliagio. visto que até o momento, as atividades
relacionadas ao OE6 cm sua maioria nfo puderam ser promovidas, sendo as “Passcios Externos™, ¢
“Wisitas Fscolares e da Comunidade™, e a que foi promovida contemplou a meta, sendo as
“Atividades Socloculturais™, j4 que os indicadores desse objetive sdo o nimero de atividades ¢
idosos participativos. estn Gestiio de Parceria, consideramos justificavel Trente a0 contexto
vivenciado.

Eeferente aos impactos esperados, a O8C comsidera gue ald o moinento progorcionou o ISE]
integralmente ¢ o ISE2 parcialmente aos beneficiarios. bsta Gestio de Parceria avalia que ambos
foram atingidos parcialinente, visto que, o IE] possul como indicadores a redugfo de acolhimentos
diante da impossibilidade momentines de novos acolhimentos devido a determinagiio da promotoria
local. Apesar de a O8C avaliar que houve uma reducio de acolhimentos ¢ que as necessidades dos
idosos vém sendo atendidas. Referente ao [E2 concordamos em seu alcance parcial avaliado pela
(O8C, visto que as atividades relacionadas a construgdo de autonomia ¢ protagonismo estio sendo
promovidas reconliguradamente, conforme sugerido em relatdrio anterior, assim como as de
fortalecimento de vinculo familiar ¢ comunitério.

Portante, [ol permitido até o momento, por conta do contexio vivenciado, ¢ alcance de todos o0s

objetivos e impactos sociais esperados parcialmente, considerando a adaptacio das atividades para
contemplar a5 respectivas metas e segurancas afiancadas aos beneficiarios do Servico de ILPL

CONCLUSAO DO RELATORIO:

1} Com base nas descrigdes relatadas e nas andlises realizadas, fol possivel concluir que «
Organizacdo du Sociedude Civil conseguin comprovar o alcance dus metas ¢ resaltados
estabelecidos no respective Termo de Colaboragdo ou de Fomenio?

' { X )SIM {( INAD

2) Recomendacies ou providéncias qoe deverfio ser adotadas para aleance das metas e
resultados paciuados ou para o aprimoramento das agdes ¢ respectivos prazos.

S
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a) Notificamos a OSC referente a auséneia do profissional de coordenagdo.

Elaborado em 14/ 102021 Clente em

Gt

Katiane Femandes de Noronha CARENIL S
Ciestora da Parceria Sectctatia \“Iunlmp"tl de *‘\L"iu ¢ Desenvolvimento
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