CONSORCIO INTERMUNICIPAL - UNIAO DOS MUNICIPIOS DA MEDIA SOROCABANA

Bardo de Antonina, Bernardino de Campos, Canitar, Chavantes, Espirito Santo do Turvo, Ibirarema, Ipaussu, Itaporanga,
Oleo, Ourinhos, Ribeirdo do Sul, Salto Grande, S3o Pedro do Turvo, Santa Cruz do Rio Pardo e Timburi.

CNPJ: 01.488.169/0001-03

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 002/2019.
PROCESSO LICITATORIO N2 029/2019.
DISPENSA N2 024/2019.

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL UNIAO DOS MUNICIPIOS DA MEDIA
SOROCABANA - SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA —
SAMU/UMMES, torna publico as entidades de direito privado, sem fins
lucrativos, qualificadas, através do Chamamento Publico n2 001/2019, QUE
REALIZARA PROCESSO DE SELECAO, do tipo TECNICA E PRECO,
OBIJETIVANDO A CELEBRACAO DE CONTRATO DE GESTAO, nos termos da
Lei federal n. 9.637/1998, no que couber, tendo por objeto firmar parceria
para a prestacdo dos servicos na Unidade de Servico de Atendimento Mével
de Urgéncia e Emergéncia do SAMU Regional Ourinhos, nos termos deste
edital e respectivos anexos, cujos detalhamentos seguem neste.

Recebimento/Protocolo dos Envelopes: até o dia 21 de janeiro de 2020, as 10h00min.
Inicio da sessdao de abertura dos Envelopes: até o dia 21 de janeiro de 2020, as 10h05min

Local, Dias e Horarios para leitura ou obtengdo deste EDITAL: segunda a sexta-feira (em dias de
expediente), das 09:00h as 15:00h, na sede da UMMES - Unido dos Municipios da Média Sorocabana
- av. Tiradentes, 360 - 12 andar, salas 14/13 em Santa Cruz do Rio Pardo/SP ou pelo site
www.ummes.com.br, em jornal de grande circulagdo (imprensa regional), no Didrio Oficial do Estado,
e no quadro de editais do prédio sede da UMMES.

Os interessados deverdo apresentar, em envelopes separados, a ser entregues impreterivelmente
até as 10h00min do dia 21 de janeiro de 2020, no Setor administrativo, na Sede da UMMES — av.
Tiradentes, 360 - 12 andar, salas 14/13 em Santa Cruz do Rio Pardo/SP, a seguinte documentacdo:

e ENVELOPE 1 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO JURIDICA

e ENVELOPE 2 — PLANO DE TRABALHO E PROPOSTA FINANCEIRA

Todos os hordrios fixados neste edital tém como parametro o hordrio oficial de Brasilia.

Santa Cruz do Rio Pardo/SP, 20 de dezembro de 2019.

SERGIO GALVANIN GUIDIO FILHO
Presidente UMMES
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 002/2019.
PROCESSO LICITATORIO N2 029/2019.
DISPENSA N2 024/2019.

1 OBJETO

1.1 E objeto deste Chamamento, a contratacdo de entidade de direito privado sem fins lucrativos, na Area
de Saude no ambito do Consércio Intermunicipal Unido dos Municipios da Média Sorocabana — UMMES
— para prestagdo dos servigos na Unidade de Servigo de Atendimento Movel de Urgéncia e Emergéncia do
SAMU Regional Ourinhos, conforme detalhado nos Anexos que instruem este Edital;

1.2 O SAMU Regional Ourinhos é composto por doze municipios que compdem a Unido dos Municipios
da Média Sorocabana UMMES, sendo estes Santa Cruz do Rio Pardo, Ourinhos, Canitar, Timburi, Oleo,
Bernardino de Campos, Chavantes, Ipaussu, Espirito Santo do Turvo, Sdo Pedro do Turvo, Salto Grande e
Ribeirdo do Sul, totalizando 235.108 habitantes; atuando de forma regionalizada, com administragdo e
gerenciamento hierarquico, onde sdo definidas as estratégias, plano de agdo e plano de expansdo do
Servigo.

1.3 Logo, para participagdo, a entidade interessada deverd possuir condicdo de entidade sem fins
lucrativos de direito privado na area da salde.

1.4 O objeto pretendido contempla as seguintes atribuigGes:

I Prestagao universal e livre de 6nus ao usuario dos servigos de aten¢do a saude, no ambito do SUS
e conforme PLANO DE TRABALHO, da minuta do Contrato de Gestdo;

. Gestdo, conservacgdo e manutencgdo do prédio e terreno, bem como dos bens inventariados pelo
SAMU/UMMIES, incluindo os mobilidrios, os equipamentos médico-hospitalares e as viaturas
ambulancias;

II. Contratagdo e gestdao de profissionais de todas as areas concernentes a operagdo do servigo,
conforme legislagdo vigente;

V. Prestacdo dos servicos acessoérios necessdrios ao funcionamento da Unidade, mediante
contratagdo direta ou subcontratagdo, tais como: Telefone 0800 — Servigo de Atendimento ao
Usudrio, manutencdo predial, manutengdo preventiva e corretiva e substituicdo de bens moveis,
manutencdo preventiva e corretiva de equipamentos médicos, carro administrativo,
manutencdo preventiva e corretiva de ambulancias, manutenc¢do preventiva e corretiva de
geradores, alimentacgdo preparada, servico de software para central de regulacdo médica, coleta
de Residuos de servicos de saude, medicina ocupacional, rastreamento e monitoramento de
viaturas, seguro de viaturas, gases medicinais, combustivel compativel com as viaturas da frota
(diesel S10), fornecedor de beneficios (vale transporte e alimentagdo), locagdo e manutengdo de
impressoras e ar condicionados, fornecimento de insumos, medicamentos, alugueis de imdveis,
EPI'S e uniformes, ou outro servigo necessario e inerente, apos autorizagdo da CONTRATANTE,
especificado, sem acréscimo ao valor pactuado.

1.5 Integram o presente Edital:

a) ANEXO | -Termo de Referéncia.

b) ANEXO Il - Planilha Orgamentaria de Custeio

c) ANEXO Il - Declaragao de Pleno Atendimento aos Requisitos de Habilitagdo

d) ANEXO IV - Modelo de proposta Financeira

e) ANEXOV - Minuta do Contrato de Gestdo

f) ANEXO VI - Termo de Ciéncia e Notificacdo

g) ANEXO VII - Relagdo de equipamentos
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2. DO CONTRATO DE GESTAO

2.1 A vigéncia do Contrato de Gestdo serd de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado até o limite
maximo de 60 (sessenta) meses, nos termos da Lei 8666/93 e a critério das partes, desde que precedido
de justificativas, devidamente homologado pelo gestor do contrato/ coordenagdo/comissdo e presidéncia
da UMMES.

2.2 Havendo a prorrogacdo e ou decorridos 12 (doze) meses da execugdo dos servicos, a contratada
podera, através de requerimento especifico, solicitar reajuste ou realinhamento econémico, pedido que
sera recebido e analisado pela administragdo que, em sendo acolhido, autorizara a correcgdo até o limite
do IPCA-IBGE relativo ao periodo, ou outro indice que venha substitui-lo.

3. DA ABERTURA DO PROCESSO DE CHAMAMENTO

3.1 A Sessdo Publica para a entrega dos envelopes n2 1 e 2, bem como a abertura do ENVELOPE 1 —
Documentos de Habilitagdo Juridica sera realizada as 10h05min no dia 21 de janeiro de 2020, no sede da
UMMIES - Setor administrativo, localizado na av. Tiradentes, 360 — primeiro andar, sala 13/14, Centro,
Santa Cruz do Rio Pardo/SP.

4. CONDICOES DE PARTICIPACAO

4.1 Poder3o participar desta SELECAO as ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS, assim
qualificadas através do Chamamento Publico 001/2019, que satisfacam plenamente todos os termos e
condigOes deste EDITAL.

4.2 AENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS devem examinar todas as disposi¢des deste
Edital e seus Anexos, implicando a apresentagdo de documentacgdo e respectivas propostas na aceitagdo
incondicional dos termos deste instrumento convocatério.

4.3 Estardo impedidas de participar deste Chamamento as entidades:

I Que foram punidas na forma prevista no Artigo 87, incisos lll e IV e ainda ndo restabelecidas, e
artigo 88, todos da Lei Federal n° 8.666/93 com suas altera¢des; observando-se a simula n. 51
do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo — TCESP.

. Que detenham capital estrangeiro em sua constituicao;

. Que ndo atendam aos requisitos previstos neste Chamamento;

V. Enquadrados nos dispositivos do Artigo 9° da Lei 8.666/93 e suas atualiza¢des;

V. Possuam em seu Conselho de Administragdo conjuge, companheiro ou quaisquer parentes,
consanguineos ou afins, dos prefeitos, vice-prefeitos, secretdrios ou subsecretarios municipais,
vereadores e servidores ocupantes de cargos de provimento em comissdo ou de fungdes
gratificadas.

5. DAS IMPUGNAGOES AO EDITAL

5.1 Todo e qualquer pedido de esclarecimento sera publicado no site www.ummes.com.br, através de
Comunicados e fardo parte integrante do processo referente ao Chamamento Publico para todos os
efeitos de direito.

5.1.1 Os pedidos de esclarecimento deverdo ser solicitados por email: admummes@gmail.com, no prazo
de até o prazo de 02 (dois) dias antes da sessdo.

5.2 A impugnacdo do EDITAL por qualquer cidaddo interessado deverd ser feita, por meio de
requerimento de forma escrita, devidamente protocolizado até 5 (cinco) dias Uteis antecedentes a sessdo
publica e por qualquer licitante interessado e devera ser feita, por meio de requerimento de forma escrita,
devidamente protocolizado até 2 (dois) duas Uteis antecedentes a sessdo publica de apresentacdo e
recebimento da documentagdo e abertura do Envelope 01, aos cuidados da Comissdo Especial de Selegdo
— diretoria administrativa, localizado na av. Tiradentes, 360 — primeiro andar, sala 13/14, Centro, Santa
Cruz do Rio Pardo, no horario das 09:00hs as 15:00hs.
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5.3 Os participantes tem ciéncia do presente edital, e ap6s o prazo das impugnagbes e eventuais
ratificacbes, declaram que a participacdo no presente Chamamento Publico implica integral e
incondicional aceitacdo de todos os termos e condi¢Ges deste edital.

5.4 Decaird do direito de impugnar os termos do presente EDITAL qualquer interessado que ndo o fizer
no prazo estabelecido nos termos do § 22 do artigo 41, da Lei 8.666/93.

6. DILIGENCIAS, ESCLARECIMENTOS COMPLEMENTARES E SANEAMENTO DE FALHAS.

6.1 O presente PROCESSO DE SELECAQ, do tipo TECNICA E PRECO, objetivando a celebragio de contrato
de gestdo, que sera processado e julgado pela Comissao Especial de Selegao, designada pelo Exmo. Sr.
Presidente da UMMES, obedecidas as regras gerais estabelecidas nos itens seguintes:

6.1.1 A Comissdo Especial de Selec3o poder3, a seu critério, em qualquer fase do PROCESSO DE SELECAO,
do tipo TECNICA E PRECO, objetivando a celebracio de contrato de gestdo, promover diligéncias
destinadas a esclarecer ou a complementar a instrugdo do CHAMAMENTO PUBLICO, cujas decisdes serdo
publicadas no semandrio do municipio, devendo os interessados acompanhar todas as publicagdes.
6.1.2 A ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS participante é responsavel pela
veracidade das informag&es prestadas e dos documentos apresentados, sob pena de sujei¢cdo as san¢des
previstas nas legislagdes civil, administrativa e penal.

6.1.3 As orientagdes gerais para a elaboragdo do PLANO DE TRABALHO E PROPOSTA FINANCEIRA a serem
apresentados constam no item 7 e subitens deste Edital, bem como o Termo de Referéncia (Anexo |) e
Portaria SAMU/SUS.

6.1.4 E de inteira responsabilidade da ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS toda e
qualquer diligéncia necessaria a elaboragdo de seu PLANO DE TRABALHO E PROPOSTA FINANCEIRA.

7. PROCEDIMENTOS GERAIS DA SELEGCAO PUBLICA

7.1 APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS

7.1.1 Os documentos de Habilitagdo, Experiéncia, Plano de Trabalho, Documento Técnhico e Proposta
Financeira exigidos no presente CHAMAMENTO PUBLICO deverdo ser apresentados em 02 (dois)
Envelopes opacos e lacrados, indevassaveis, distintos e identificados.

7.1.2 Cada um dos ENVELOPES dever3 ser identificado conforme modelos de etiquetas contidos nos itens
7.2 e 7.3 e todos devem ser entregues fechados, obedecendo os horarios e datas indicados no preambulo
deste EDITAL e no aviso publicado no DOE/SP, jornal regional e no site www.ummes.com.br

7.1.3 Os ENVELOPES 1 e 2 deverdo ser apresentados separadamente, com todas as folhas impressas,
rubricadas, preferencialmente numeradas e sequencialmente, inclusive as folhas de separacéo, catalogos,
desenhos ou similares, se houver, ndo sendo permitidas emendas, rasuras ou ressalvas.

PARAGRAFO UNICO Os documentos juntados nos ENVELOPES 1 e 2 devem ser apresentados em cépias
autenticadas ou copias simples, sendo que sua autenticacdo podera ser realizada pela Comissdo Especial
de Selegdao no ato de abertura dos Envelopes, mediante a apresentagao dos originais, ou por qualquer
outro processo de autenticagdo.

7.1.4 Havendo divergéncia entre os valores numéricos e aqueles apresentados por extenso nos
documentos da proposta apresentada pela ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS,
prevalecerdo os ultimos (por extenso).

7.1.5 N3o serdo aceitas, posteriormente a entrega dos Documentos de Habilitagdo, Experiéncia, Plano de
Trabalho e Proposta Financeira, complementacdes sob alegacdo de insuficiéncia de dados ou
informacdes.

7.1.6 Os documentos deverdo ser apresentados em linguagem clara, no vernaculo oficial, sem emendas
ou rasuras.

7.1.7 Somente serdo considerados os PLANOS DE TRABALHO e PROPOSTAS FINANCEIRAS que abranjam
a totalidade do OBJETO, nos exatos termos deste EDITAL e respectivo anexos.
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7.2 ENVELOPE 1 — DOCUMENTOS DE HABILITAGAO.

CONSORCIO INTERMUNICIPAL UNIAO DOS MUNICIPIOS DA MEDIA
SOROCABANA — SAMU/UMMES

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2019

RAZAO SOCIAL DA ENTIDADE - ENDEREGCO COMPLETO

ENVELOPE 01 — DOCUMENTOS DE HABILITACAO
O ENVELOPE 1 — DOCUMENTOS DE HABILITACAO deverd conter os documentos comprobatérios da capacidade
juridica, idoneidade financeira, regularidade fiscal, previdenciaria e trabalhista da ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO
SEM FINS LUCRATIVOS, bem como o ATESTADO DE VISITA TECNICA, além disso, conter os documentos que
comprovem a experiéncia da ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS, na execugdo dos servigos de
natureza compativel com o objeto desta contratagdo, conforme especificado neste EDITAL.

7.2.1 RELATIVOS A HABILITACAO JURIDICA

a) Certificado de qualificagdo como ENTIDADE SOCIAL SEM FINS LUCRATIVOS; nos termos do edital de
credenciamento do chamamento 002/2019.

b) Ato Constitutivo atualizado e registrado no Registro Civil de Pessoas Juridicas, acompanhado de prova
da diretoria em exercicio;

e  Estatuto Social, que comprove a ndo remunerag¢do da diretoria, bem como a finalidade nao
lucrativa da organizagdo;
e Ata de posse da Diretoria e Conselho Fiscal, com identificagdo dos membros.

c) Declaragdo de que a ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS nédo incorre nas sangdes
previstas nos incisos Il e IV do artigo 87 da Lei Federal n2 8.666/93;

d) Declaragdo elaborada em papel timbrado e subscrita pelo seu representante legal, noticiando que a
ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS nao utiliza m3o de obra direta ou indireta de
menores, conforme art. 79, inciso XXXIll, da Constituicdo Federal, c.c. Lei Federal n2 9.854/99,
regulamentada pelo Decreto n? 4.358/2002;

e) Declaragdo de inexisténcia de impedimento legal para licitar ou para contratar com o Poder Publico.

f)  Atestado de Visita Obrigatéria, acompanhado de Declaracdo de ciéncia do estado em que se encontra
a SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA, capacidade para as atividades propostas e
demais informag8es convenientes.

7.2.2 RELATIVOS A QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) Balango patrimonial e demonstragGes contabeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados
na forma da lei (acompanhado dos termos de abertura e encerramento do livro diario, devidamente
registrado no 6rgdo competente e assinado pelo contador e pelo representante legal), que
comprovem a boa situac¢do financeira da ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS
vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisérios.

b) Demonstracdo de que a ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS possui capacidade
econdmico-financeira, de acordo com os indices a seguir, que serdo calculados a partir do balango
patrimonial apresentado:

e ILC- maior ou igual a 1,00 (ILC - indice de liquidez corrente)
e ILG- maior ou igual a 1,00 (ILG - indice de liquidez Geral)
e ISG- maior ou igual a 1,00 (ISG - indice de Solvéncia Geral)

7.2.3 RELATIVOS A REGULARIDADE FISCAL, PREVIDENCIARIA E TRABALHISTA

a) Prova de inscricdo da ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridica (CNPJ);
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b) Certiddo de Regularidade Fiscal para com a Fazenda Federal, da apresentagdo da Certiddo
Conjunta de Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido expedida pela
Secretaria da Receita Federal;

c) Certiddo de Regularidade de Situagdo quanto aos encargos tributdrios Estaduais, da sede da
ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS, pertinente ao seu ramo de atividade;

d) Certiddo de Regularidade de Situagdo quanto aos encargos tributarios Municipais, da sede da
ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVQOS, pertinente ao seu ramo de atividade;

e) Certiddo Negativa de Débitos com o FGTS (expedida pela Caixa Econdmica Federal).

f)  Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante ao CNDT.

Nota': Serdo consideradas como validas pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias, contados a partir da
data da respectiva emissao, a certiddo que ndo apresentar prazo de validade, exceto se indicada legislacao
especifica para o respectivo documento, dispondo de forma diversa.

Nota?: Serdo aceitas certiddes negativas e certiddes positivas com efeito de negativas para todos os casos.

7.2.4 RELATIVOS A VISITA TECNICA

a) A ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS participante deverda AGENDAR a Visita
Técnica OBRIGATORIA entre os dias 06/01/2020 a 15/01/2020 pelo telefone (14) 3373.2288 — com
Karla Renata Albieiri, coordenadora geral do SAMU/UMMES no horério das 9h00 as 15h00.

b) O Atestado de Visita devera ser anexado ao Envelope 1 - Habilitagdo Juridica.

c) As interessadas que n3o agendarem nem comparecerem a Visita Técnica NAO ser3o habilitadas ao
prosseguimento no certame, com a imposicao de apresentagao da declaragao de que se submete ao
estado em que o SAMU/UMMIES se encontrar, sem qualquer critica em razdo da auséncia de visitacdo.

d) A ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS que realizar a Visita Técnica sera
acompanhada por um representante do SAMU/UMMES e receberd o Atestado de Visita Técnica
devidamente assinado.

7.2.5 Os documentos de habilitagdo serdo examinados pela Comissdo Especial de Selegdo, nos seguintes

termos:

a) Na&o serdo habilitadas as ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS que deixarem de
apresentar os documentos indicados no item 7.2, e subitens ou que o fizerem de maneira incompleta
ou incorreta.

b) E facultada a Comissdo Especial de Selecdo, em qualquer fase do certame, nos termos do § 32, do art.
43 da Lei Federal n? 8.666/93, a promocdo de diligéncias destinada a esclarecer ou complementar a
instrucdo do processo, vedada a posterior inclusdo de documento ou informacgdo que deveria constar
originalmente dos envelopes n2 01 e 02.

7.2.6 EXPERIENCIA - Experiéncia, na area da saude, em SAMU — Servico de Atendimento Mdével de

Urgéncia e Emergéncia.

7.2.6.1 Os documentos comprobatdrios deverdo ser ATESTADOS expedidos por Pessoas Juridicas de

direito publico ou privado, que comprovem a experiéncia da ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS

LUCRATIVOS, devendo conter:

a) Aidentificacdo da pessoa juridica emitente, com indicagdo do CNPJ;

b) Nome e cargo do signatario;

c) Cépia do Contrato, com periodo de vigéncia, data de inicio e de termino do contrato e objeto
contratual com descri¢do das atividades sob responsabilidade direta da ENTIDADE SOCIAL SEM FINS
LUCRATIVOS.

Nota': Os atestados devem ter, no minimo, informagBes sobre o subscritor, objeto, periodo de

contratagdo, qualidade dos servigos, quantitativo prestado e demais informagdes pertinentes.
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7.3 - ENVELOPE 02 — PLANO DE TRABALHO E PROPOSTA FINANCEIRA.

CONSORCIO INTERMUNICIPAL UNIAO DOS MUNICIPIOS DA MEDIA
SOROCABANA — SAMU/UMMES

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2019

RAZAO SOCIAL DA ENTIDADE - ENDEREGCO COMPLETO

ENVELOPE 02 — PLANO DE TRABALHO E PROPOSTA FINANCEIRA

O ENVELOPE 2 devera conter os documentos da ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS, para
execucgdo dos servigos de natureza compativel com o objeto desta contratagao, conforme especificado neste EDITAL:

7.3.1 O PLANO DE TRABALHO deve compreender os meios e 0s recursos necessarios para a execugao das

atividades previstas na consecu¢ao do objeto do presente edital, conforme as Portarias e servigos

SAMU/UMMES/ SUS e Politica Nacional em Salde, em atendimento as condicdes deste EDITAL e seus

anexos, devera ser elaborado de acordo com os itens abaixo:

a) Descrigdo e anadlise das principais caracteristicas do Programa: A ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO
SEM FINS LUCRATIVOS deverd descrever quais sdo as caracteristicas e especificidades de cada um do
Programa identificando seus principais enfrentamento e necessidades de salde, identificando quais
os indicadores e fontes (sistema) de informacgdes utilizadas.

b) Organizagdo funcional e operacional propostas para a execuc¢do das agdes e servicos complementares
de saude, garantindo os meios para o alcance das metas de produgdo com qualidade e eficiéncia. A
ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS deverd descrever como pretende organizar
seus recursos para desenvolver as atividades gerenciais por tipo de servigo, de acordo com a estrutura
atualmente implantada e da coordenagdo técnica administrativa da ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO
SEM FINS LUCRATIVOS, estabelecendo metas e formas de alcance.

c) Especificacdo dos Recursos Humanos: a ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS
devera apresentar o quadro completo de recursos humanos, por categoria profissional, de acordo
com o plano de cargos da ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVQS, a jornada ou carga
horaria semanal da contratagdo, considerados necessarios para a execucdo das acdes e servigos
complementares de saide. O dimensionamento deve considerar o quantitativo necessario contendo
a remuneracao e beneficios do pessoal a ser contratado.

d) Organizagdo das Atividades de Apoio relevantes para a execugdo das atividades: A ENTIDADE DE
DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS deverd descrever como pretende organizar e controlar os
servigos de apoio inerentes a sua atividade de Gestdo dos Servicos Complementares de Saude.

e) Descricdo detalhada das caracteristicas e estratégicas de implementacdo de acgOes voltadas a
qualidade: A ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS devera descrever como
pretende organizar e implantar, considerando as suas particularidades, as agdes e atividades que
agregam a qualidade dos servigos, tais como; ética, arquivo médico e estatistico, prontudrios, aces
de vigilancia, seguranca e de acolhimento e classificagdo do risco.

f) Cronograma de Implantacdo: A ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS deverd
elaborar Cronograma de Implantagdo, para a assun¢do completa dos servigos propostos no
Projeto/Programa (SAMU/UMMIES), e do periodo de transicdo entre a atual gestdo e a nova
contratada.

g) Especificar indicadores adequados de desempenho, qualidade, produtividade, econémico-
financeiros e de expansao, na prestacao dos servigos autorizados.

7.3.2 A PROPOSTA FINANCEIRA da ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS devera ser

apresentada computando-se o valor unitario para o periodo de 01 (um) més e o valor total para o periodo

de 12 (doze) meses que corresponde ao periodo da contratagdo para a execugdo dos Programas

Complementares de Saude, computando TODAS as despesas de custeio, enumerado individualmente, da

SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA —SAMU/UMMES.
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7.4 DA SESSAO PUBLICA

7.4.1 Serdo considerados para fins de habilitacdo das ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS
LUCRATIVOS e posterior julgamento das propostas os documentos especificados no item 7.2 e subitens e
7.3 e subitens deste EDITAL, que deverdo ser apresentados nos ENVELOPES 01 e 02.

7.4.2 A partir das 10h05min horas, do dia 21 de janeiro de 2020, no Setor administrativo da Unido dos

Municipios da Média Sorocabana, sito na Av. Tiradentes, 360 - salas 13/14 - Centro - Santa Cruz do Rio

Pardo, a Comissdo Especial de Sele¢do procedera a abertura do PROCESSO DE SELECAO, do tipo TECNICA

E PRECO, objetivando a celebragdo de contrato de gestdo, iniciando os trabalhos com a abertura dos

ENVELOPES 01 — DOCUMENTOS DE HABILITACAO, que deverdo ser rubricados pela Comissdo Especial de

Selec¢do e pelos representantes credenciados das ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS

presentes a Sessao.

7.4.3 A Sessdo Publica de abertura dos ENVELOPES podera ser presenciada por qualquer pessoa, mas

somente serdo permitidas a participacdo e a manifestacdo dos representantes credenciados das

ENTIDADES SOCIAL SEM FINS LUCRATIVOS, vedada a interferéncia de assistentes ou de quaisquer outras

pessoas que nao estejam devidamente credenciadas.

7.4.4 Serd inabilitada a ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS participante que deixar

de apresentar qualquer documento exigido neste EDITAL e seus ANEXOS ou, ainda, apresenta-lo com

irregularidade detectada pela Comissdo a luz do EDITAL em epigrafe e da Lei Complementar Federal

8.666/93 e suas alteragdes.

7.4.5 Em caso de inabilitacdo e/ou desclassificagdo em qualquer das etapas de abertura dos ENVELOPES

1 e 2 a Comissdo dara ciéncia da decisdo a ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS por

publicagdo nos 6rgdos de imprensa regional, imprensa oficial e no site da UMMES.

7.4.6 Os resultados de cada etapa de avaliagdo, bem como, do julgamento final das propostas serdo

comunicados através da publicagdo nos érgdos de imprensa regional, na imprensa oficial e no site da

UMMES.

7.4.7 De cada Sessdo Publica serd lavrada ATA circunstanciada dos trabalhos que devera ser assinada

pelos Membros da Comissdo Especial de Selegdo e pelos representantes credenciados presentes que

assim desejarem.

7.4.8 Serdo considerados habilitados pela Comissdo os participantes que apresentarem com exatiddo

todos os documentos solicitados no item 7.2 e subitens sobre o ENVELOPE 01- DOCUMENTOS DE

HABILITA(;AO, deste EDITAL.

a) N3o ocorrendo desisténcia expressa de recurso quanto a habilitagdo ou inabilitagdo, a Comissdo
encerrara a Sessdo, cientificando os participantes do prazo de 05 (cinco) dias Uteis para sua
interposicdo, sob pena de preclusao.

b) O ENVELOPE 02 — da ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS inabilitada sera
devolvido, inviolado, apds ter decorrido o prazo legal sem interposicdo de recursos, ou tendo havido
renuncia expressa de interposicdo de recursos, ou ainda, apés o ndao provimento aos recursos
interpostos.

7.4.9 Ap6s a fase de habilitagdo, ndo cabe desisténcia da proposta, salvo por motivo justo, decorrente de

fato superveniente e aceito pela Comissdo Especial de Selecdo.

7.4.10 OS ENVELOPES 2 — PLANO DE TRABALHO, E PROPOSTA FINANCEIRA, das participantes habilitadas

serdo abertos pela Comissdo Especial de Selecdo, em nova Sessdo Publica cuja data sera comunicada

através de publicagdo na imprensa oficial.

7.4.11 Abertos os ENVELOPES 2, a Comissdo Especial de Selegdo convidard a todos os participantes a

rubricarem os documentos apresentados. Apds efetuar a sua rubrica, a Comissdo Especial de Selegdo

procedera entdo a avaliagio da PLANO DE TRABALHO, E PROPOSTA FINANCEIRA de acordo com os
critérios estabelecidos no item 8 e subitens deste EDITAL, podendo suspender a Sessdo Publica para essa
anadlise, redesignando nova data para a divulgag¢do do resultado com relagdo ao julgamento do PLANO DE

TRABALHO E PROPOSTA FINANCEIRA.
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7.4.12 Realizado o julgamento do PLANO DE TRABALHO E PROPOSTA FINANCEIRA, sem ocorréncia de
interposicdo de recurso, ou tendo havido renuncia expressa da interposicdo de recursos ou apds o
julgamento destes, ocorrera o julgamento final com a publicacdo do resultado nos érgdos de Imprensa e
no site oficial de Unido dos Municipios da Média Sorocabana.

7.4.13 Decorrido o prazo legal e tendo sido declarada a vencedora a ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM
FINS LUCRATIVOS que obteve a maior pontuagdo final no processo seletivo, cabera entdo a Comissdo
Especial de Selecdo encaminhar o processo ao Exmo. Sr. Presidente para a Homologacdo da selegdo e
adjudicacdo a ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS classificada em primeiro lugar,
determinando sua convocagdo para assinatura do contrato de Gestdo.

7.5 CREDENCIAMENTO DO REPRESENTANTE LEGAL DA ENTIDADE SOCIAL SEM FINS
LUCRATIVOS

7.5.1 O representante credenciado da ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS deverd

apresentar perante a Comissdo Especial de Sele¢do no mesmo dia, local e horario designado para o inicio

da Sessdo Publica de abertura dos ENVELOPES, documentagdo que demonstre poderes de representar a

ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS(este documento devera ser apresentado fora dos

envelopes 01 e 02), e a carteira de identidade ou outro documento equivalente para comprovacgdo de sua

representacgao, e:

a) Instrumento de mandato que comprove poderes para praticar todos os atos referentes a este
CHAMAMENTO PUBLICO, tais como: assinar atas e documentos, rubricar e concordar com
esclarecimentos, fazer interposicao e desisténcia de recurso, analisar documentos, acompanhado dos
documentos que comprovem os poderes da outorgante, (este documento devera ser apresentado
fora dos envelopes 01 e 02).

e Em se tratando de instrumento particular de mandato, este devera ser apresentado com firma
reconhecida.

b) Contrato Social, Estatuto Social ou documento equivalente, nos casos de representante legal da
ENTIDADE SOCIAL SEM FINS LUCRATIVOS.

7.5.2 Os documentos de representagdo das ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS serdo

retidos pela Comiss3o Especial de Selecdo e juntados ao processo do CHAMAMENTO PUBLICO.

7.5.2.1 Os documentos de credenciamento deverdo ser apresentados em cépia autenticada ou em cépia

simples acompanhado do original, para que a comissdo possa autenticar.

7.5.3 Sera admitido no maximo 01 (um) representante credenciado por ENTIDADE SOCIAL SEM FINS

LUCRATIVOS.

7.5.4 A qualquer momento durante o PROCESSO DE SELECAO, do tipo TECNICA E PRECO, objetivando a

celebragdo de contrato de gestdo, o interessado podera substituir o seu representante credenciado desde

que observados os procedimentos contidos no item 5.2.

7.5.5 O representante da ENTIDADE SEM FINS LUCRATIVOS que deixar de apresentar documentos para

representacdo, serd considerado assistente, e ndo podera consignar em ATA suas observagdes, rubricar

documentos, nem praticar os demais atos pertinentes ao CHAMAMENTO PUBLICO.

7.5.6 Nenhuma pessoa, ainda que munida de procuragdo, podera representar mais de uma ENTIDADE DE

DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS neste CHAMAMENTO PUBLICO, sob pena de exclusdo sumdria

de todas as ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS por ela representada.

8 CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO E JULGAMENTO

Os critérios para a classificacio dos PLANOS DE TRABALHO e para a pontuacdo da EXPERIENCIA e
PROPOSTAS FINANCEIRAS a serem elaboradas pelas ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS
LUCRATIVOS participantes deste processo seletivo, devem respeitar o seguinte:
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8.1 CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO DO PLANO DE TRABALHO

O PLANO DE TRABALHO deve conter o disposto no item 7.3.2, pela demonstracao objetiva do

atendimento integral dos seguintes critérios:

a) Descrigdo técnica das diferentes atividades previstas, por Programa e por tipo de servigo, devendo
abordar: o perfil, o detalhamento das a¢Ges de todos os servigos contratados para a supervisdo
técnica de saude, segundo normativas e protocolos estabelecidos pelo SUS.

b) Organizagdo funcional e operacional propostas para a execu¢do das acles e servicos de saude
garantindo o alcance das metas de produg¢do com qualidade. A ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM
FINS LUCRATIVOS devera descrever como pretende organizar seus recursos para desenvolver as
atividades gerenciais do Programa e por tipo de servico, de acordo com a Estrutura existente e da
coordenacgado técnica administrativa da ENTIDADE SOCIAL SEM FINS LUCRATIVOS.

¢) Especificagdo dos Recursos Humanos. A ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS
deverd apresentar quadro completo de recursos humanos por categoria profissional, de acordo com
o plano de cargos da ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS, a jornada ou carga
horaria semanal de contratagao, considerados necessarios para a execugdo das agdes e servigos de
saude. O dimensionamento deve considerar o quantitativo necessario, e discriminar o regime de
contratacdo, apresentando ainda Plano de Cargos, Saldrios e Beneficios.

d) Organizagdo das Atividades de Apoio para a execugdo das atividades descritas. A ENTIDADE DE
DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS devera descrever como pretende organizar e controlar os
servigos de apoio.

e) Descrigdo detalhada das caracteristicas e estratégias de implemento de agGes voltadas a qualidade.
A ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS devera descrever como pretende organizar
e implantar, considerando as particularidades dos diferentes Programas e servigos, agdes e atividades
que agregam qualidade dos servigos, tais como: Etica, Arquivo Médico e Estatistico, Prontuarios,
Recepcdo e Agendamento, A¢des/Atividades de Acolhimento e Classificagdo de Risco.

f)  Cronograma de Implantagdo com atividades previstas para a assung¢do completa dos servicos do
SAMU - Regional Ourinhos - A ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS devera elaborar
um Cronograma de Implanta¢do, para a assungao completa dos servigos, inclusive prevendo o
periodo de transicao entre a atual Parceira e a futura contratada, com no maximo 90 dias.

g) A ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS que apresentar PLANO DE TRABALHO
incompleto e/ou que ndo contemple os elementos descritos no item 7.3.2 sera desclassificada, e ndo
serdo julgadas a EXPERIENCIA nem a PROPOSTA FINANCEIRA.

8.2 CRITERIOS DE JULGAMENTO

8.2.1 Na data e horario descritos no item 3, a Comissdo dara inicio aos trabalhos, em ato publico,
procedendo a abertura dos Envelopes n2 01 para andlise da documentagdo. A seguir, em sendo possivel
realizar a declaragdo de julgamento da fase de habilitagdo e, em n3do havendo recurso por parte das
ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS, mediante declaragao da desisténcia que devera
constar na ata, serdo abertos e os Envelopes n2 02.

8.2.2 As Propostas serdo analisadas e pontuadas pela Comissdo Especial de Sele¢do conforme os
parametros e critérios abaixo:

8.2.3 Quadro de Pontuagdo

Critério Pontuagao
1. Atividade Pontos
1.1. Organizagao 06 pontos
1.2. Incremento da Atividade 16 pontos
2. Agoes voltadas a qualidade Pontos
2.1. Qualidade Objetiva: Metas 10 pontos
2.2. Qualidade Subjetiva: Instrumentos de satisfacdo e Qualidade 10 pontos
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uiites

3. Qualificagao técnica Pontos
3.3.1. Experiéncia especifica em urgéncia e emergéncia. 14 pontos
3 3.2. Experiéncia na area de saude. 14 pontos
4. Preco Pontos
4.1. Valor da Proposta Financeira 30 pontos
Total 100 pontos

Nota': Para aferi¢do da experiéncia ndo serdo considerados atestados de capacidade técnica, mas outros
documentos que demonstrem a especificidade da prestagdo inerente aos Servigos de Urgéncia e
Emergéncia. Os atestados utilizados na aferi¢do da capacidade técnica ndo podem ser usados para fins de
pontuacgdo técnica, por forga da Simula 22 do TCESP.

8.2.4 Critérios e Pardmetros

Critério e Parametros

1. Atividade
1.1 Organizagdo: Avalia a adequacdo da proposta de organizacdo dos servicos e execugdo das
atividades a capacidade operacional da unidade. Demonstra potencialidade quanto a organizagao,
qguando atende a processo sistematizado capaz de produzir resultado dentro de um contexto de
producgado de servigos, baseado na implantagao de fluxos, da gestdo e Processos de trabalho: pontuar
4 (quatro) pontos por politica organizacional, limitado a 06 (seis) pontos.
1. 2 Incremento: Avalia o plano de implementagdo e execugdo das atividades e servigos minimos e
complementares propostos: pontuar 2 (dois) pontos limitados a 16 (dezesseis) pontos
2. Agoes voltadas a qualidade
2.1 Qualidade Objetiva: Proposta de metas quantitativas e qualitativas: pontuar 2 (dois) pontos por
Comissdo, limitada a 10 (dez) pontos.
2.2 Qualidade Subjetiva: Proposta de criagdo de instrumento para avaliagdo da satisfacdo e qualidade
ao usuario: pontuar 2 (dois) pontos por instrumento, limitado a 10 (dez) pontos.
3. Qualificagao técnica
3.1 Experiéncia anterior em geréncia de servigos, que incluam necessariamente servicos de SAMU e
Atendimento de Urgéncia e Emergéncia: pontuar 2 (dois) pontos por ano de experiéncia comprovada
pela Entidade/Institui¢do, limitada a 14 (quatorze) pontos. Serad avaliada a capacidade gerencial
demonstrada por experiéncias anteriores bem-sucedidas, habilidade na execucdo das atividades, meio
de suporte para a efetivacdo das atividades finalisticas com profissionais habilitados, na busca de
melhor desempenho nas atividades.
3.2 Experiéncia anterior nas areas da salde: pontuar 1 (um) ponto por ano de experiéncia
comprovada, limitada a 14 (quatorze) pontos.
4. Prego (Julgamento) PROPOSTA FINANCEIRA
4.1 Valor da menor proposta valida apresentada. Serd considerado para afericdo o custo global:
pontuar 5 (cinco) pontos até 3% de redugdo do valor estimado; 15 (quinze) pontos de 4% a 7% de
redugdo do valor estimado; 30 (trinta) pontos acima de 8% de redugdo do valor estimado.
Nota": Para aferi¢cdo da experiéncia ndo serdo considerados atestados de capacidade técnica, mas outros
documentos que demonstrem a especificidade da prestagdo inerente aos Servicos de Urgéncia e
Emergéncia. Os atestados utilizados na aferi¢do da capacidade técnica ndo podem ser usados para fins de
pontuacdo técnica, por for¢ca da Simula 22 do TCESP.

8.2.5 PROPOSTA FINANCEIRA — MENSAL E POR 12 MESES.

8.2.5.1 A proposta financeira global ndo podera ultrapassar o valor maximo estimado de R$ 979.990,14
(novecentos e setenta e nove mil e novecentos e noventa reais e quatorze centavos)/més e sendo o
montante de RS 11.759.811,68 (onze milhdes e setecentos e cinquenta e nove mil e oitocentos e onze
reais e sessenta e oito centavos)/ano, correspondente ao valor total das despesas de custeio para 12
(doze) meses de execuc¢do do contrato (conforme planilha orcamentaria Anexo Il).

8.2.5.2 Neste item a avaliagdo se dard sobre o detalhamento do volume de recursos financeiros
destinados para cada tipo de despesa de custeio;

8.2.5.3 Serdo desclassificadas as PARTICIPANTES cujas propostas financeiras:
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a) Contenham estimativa de despesa total para custeio e metas das atividades com valores superiores
aos estabelecidos no item 8.2.5.1 ou manifestamente inexequiveis.
b) N&o atendam plenamente as exigéncias deste EDITAL.

8.3 CLASSIFICACAO FINAL DAS PROPOSTAS

8.3.1 SERA DECLARADA VENCEDORA A ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS que tiver
seu Plano de Trabalho aprovado e que atingir a maior pontuacdo na soma dos quesitos EXPERIENCIA e
PROPOSTA FINANCEIRA, podendo alcangar o limite de até 100 pontos.
8.3.2 Na hipdtese de ocorréncia de empate entre duas ou mais ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS
LUCRATIVOS, o desempate sera feito:

e 12 Maior pontuagao no quesito organizagao;

e 22-Permanecendo o empate, Maior pontuagdo em Incremento da Atividade;

e 32-Permanecendo o empate, Maior pontuagdo em experiéncia especifica (SAMU/UMMES).
Ainda assim havendo empate sera feito por meio de sorteio em ato publico, para o qual serdo convocadas
todas as participantes.

9. RECURSOS ADMINISTRATIVOS

9.1 Apds a divulgagdo do vencedor sera facultada aos PARTICIPANTES, nos termos da legislagdo vigente,

a interposicdo de recurso administrativo em face de todas as decisGes constantes da ATA, das decisGes

da Comissdo Especial de Sele¢do caberd recurso, a ser interposto no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados

da data da publicacdo do ato na imprensa oficial.

9.2 A Comissédo Especial de Sele¢do podera no prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados do recebimento do

recurso, reconsiderar sua decisdao ou encaminha-la a autoridade superior.

9.3 Ainterposigdo de recurso serda comunicada aos demais PARTICIPANTES, que poderdo apresentar suas

contrarrazdes no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da intimagdo do ato, fisicamente.

9.4 Os recursos deverdo observar os seguintes requisitos:

a) Ser devidamente fundamentados, indicando objetivamente o item ou itens que entender haver
equivoco, o fundamento legal e clausula do edital ou contrato recorrida;

b) Ser assinados por representante legal ou procurador com poderes suficientes;

c) O recurso deverd ser protocolado fisicamente na sede da UMMES, sito av. Tiradentes, 360 - primeiro
andar, salas 13/14 - Centro - Santa Cruz do Rio Pardo/SP, no setor de administrac&o;

d) N3o sera admitida a apresentacdo de documentos ou informages que ja deveriam ter sido
apresentados nos ENVELOPES 1 e 2 e cuja omissdo ndo tenha sido suprida na forma estabelecida neste
EDITAL.

9.5 Os recursos interpostos fora do prazo (intempestivo) ou em local diferente do indicado ndo serdo

conhecidos.

9.6 Os recursos contra os atos decisorios constantes da ATA referida no item 9.1 terdo efeito suspensivo

obrigatério.

9.7 O acolhimento dos recursos interpostos importard a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de

aproveitamento.

10. REGRAS DA TRANSICAO

10.1 O periodo de transi¢do se dara a partir do recebimento da ordem de inicio pelas ENTIDADE DE
DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS vencedora, durante o qual a atual Parceira e a futura atuarao
em conjunto para assegurar e garantir a regularidade e a continuidade dos servigos prestados a populacdo
através da SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA (SAMU/UMMES).
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11. DO CONTRATO A SER CELEBRADO E AS SANGOES

11.1 O Contrato a ser celebrado contera as san¢es administrativas, constantes do Anexo V — Minuta do
Contrato.

11.2 Na presente fase do Chamamento Publico serd penalizado com a desclassificagdo a entidade que
propor recurso infundado, protelatério ou outro incidente que prejudique os trabalhos da Comissdo
Especial, respondendo pelas demais penalidades da Lei n2 8666/93.

11.3 Cabera recurso ao Exmo. Sr. Presidente em face da decisdo que aplicar a CONTRATADA quaisquer
das sangGes indicadas neste item, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de
publicagdo, na imprensa oficial, da decisao recorrida.

11.4 A imposicdo de quaisquer das sangBes estipuladas neste item ndo suprime o direito da
CONTRATANTE de exigir indenizagdo integral pelos prejuizos que o fato gerador da penalidade acarretar
para os érgdos gestores do SUS, seus usudrios e terceiros, independentemente das responsabilidades
criminal e/ou ética do autor do fato.

12. DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1 A Administracdo se reserva o direito de, a qualquer tempo, e a seu exclusivo critério, por despacho
motivado, adiar ou revogar a presente SELECAO, sem que isso represente motivo para que as ENTIDADE
DE DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS participantes pleiteiem qualquer tipo de indenizagdo.
12.2 As retificagdes do presente EDITAL, por iniciativa da UMMES ou provocados por eventuais
impugnacoes, serdo publicadas em jornal regional e site da entidade, além disso, caso interfiram na
HABILITA(;AO, elaboragdo dos PLANOS DE TRABALHO e/ou PROPOSTAS FINANCEIRAS, impondo a
reabertura dos prazos para entrega dos mesmos.
12.3 A proponente vencedora tera o prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados a partir da ordem de
inicio para implantar os servicos que foram devidamente autorizados, podendo se necessario haver
prorrogacdo deste prazo, desde que comprovadamente justificado.
12.4 A vencedora declara ciéncia a todos os termos do edital e seus anexos e se compromete a cumprir
todas as exigéncias constantes na minuta do contrato, portarias e normas do Ministério da Saude/
SAMU/UMMES e demais documentos que fazem parte integrante do presente procedimento.
12.5 Os recursos financeiros necessarios para as despesas decorrentes da contratagdo correrdo por conta
de dotagdes proprias do orgcamento vigente, se necessario, com suplementacdo de créditos especiais e/ou
repasses de recursos, na seguinte classificacdo:
03.00.00 - UMMES

03.01.00 — Unido dos Municipios da Média Sorocabana

03.01.02 - SAMU

10.301.0002.2.002 — Manuteng¢do Geral SAMU

602 3.3.50.39.00 Ficha

Santa Cruz do Rio Pardo/SP, 20 de dezembro de 2019.

SERGIO GALVANIN GUIDIO FILHO
Presidente UMMES
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

JUSTIFICATIVAS

Considerando que o Contrato de Gestdo n° 026/2019 para a operacionalizagdo do SAMU 192 —
Regional Ourinhos, prorrogado por 180 dias, com previsao de término para dia 24 de margo de 2020, é
explicito a necessidade deste chamamento para continuidade dos servigos que, diante da relevancia, ndo
podem sofrer solugdo de continuidade.

Em 2013 através da Portaria n? 2.812/GM/MS, de 20 de novembro de 2013, foi habilitada a
Central de Regulagdo de Urgéncias da Regional Ourinhos (SP), 2 Unidades de Suporte Basico e 1 Unidade
de Suporte Avangado, destinadas ao Servico de Atendimento Modvel de Urgéncia (SAMU 192) desse
municipio, 2 Unidades de Suporte Basico e 1 Unidade de Suporte Avancado, destinadas ao Servico de
Atendimento Movel de Urgéncia (SAMU 192) do Municipio de Santa Cruz do Rio Pardo (SP).

A Central de Regulagdo das Urgéncias (CRU), Unidades de Suporte Basico (USB), Unidades de
Suporte Avangado (USA) da Regional de Ourinhos e Base descentralizada de Santa Cruz do Rio Pardo
foram qualificadas para recebimento de recurso de custeio por meio da Portaria GM/MS n2 3.237, de 26
de dezembro de 2013.

No ano de 2014, através da Portaria n2 2.178/GM/MS, de 3 de outubro de 2014, conquistou a
habilitagdo do Municipio de Timburi (SP) a receber 1 (uma) Unidade de Suporte Basico destinada ao
Servico de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU 192), da Central de Regulagdo das Urgéncias, Regional
de Ourinhos (SP).

Em 2016 outra grande conquista foi alcancada, através da Portaria n? 3.294/GM/MS, de 29 de
dezembro de 2016, pela habilitagdo dos Municipios de Bernardino de Campos (SP) e Ipaussu (SP) a
receberem Unidades de Suporte Basico (USB), destinadas ao Servigo de Atendimento Mdvel de Urgéncia
(SAMU 192), pertencentes a Central de regulagdo das Urgéncias Regional de Ourinhos (SP), autorizando-
se a transferéncia de custeio mensal aos Municipios.

Considerando que ndo foram atendidos os requisitos exigidos no art. 31, da Portaria n2

1.010/GM/MS, de 2012, o Ministério da Salde, através da Nota Técnica n2 084/2016, Coordenacgdo Geral
de Urgéncia e Emergéncia/CGUE/DAHU/SAS/MS, constante do processo n? 2500.213541/2013-50,
suspendeu o repasse do incentivo de custeio mensal destinado as Unidades Mdéveis do Componente e a
Central de Regulagdo das Urgéncias (SAMU 192); Portaria n2 1686, de 30 de junho de 2017.
Ap0ds readequacgdo e reestruturagao do servigo, de acordo com as exigéncias do Ministério da Saude, o
servigo recuperou a qualificagdo através da Portaria n? 1.554, de 14 de junho de 2018, com validade por
dois anos de acordo com o art.928, da Portaria de Consolida¢do n2 6/GM/MS, de 28 de setembro de 2017,
devendo ser renovada mediante novo processo de avaliagao.

O Servico é orientado por uma Central de Regulacio Médica Unica em Ourinhos, propiciando um
atendimento que procure chegar precocemente a vitima, apds ter ocorrido um agravo a sua saude, que
possa levar a sofrimento, sequelas ou mesmo a morte, sendo necessario, portanto, prestar-lhe
atendimento e/ou transporte adequado a um servico de salde devidamente hierarquizado e integrado
ao Sistema Unico de Satde (Desde Julho de 2013 até o Julho de 2019, o servigo atendeu um total de
128.632 chamados).

Atualmente contempla 02 (duas) Unidades de Suporte Avancadas e 07 (sete) Unidades de
Suporte Basicas que, geograficamente distribuidas, nas bases de Ourinhos (01 Unidade de Suporte
Avancado e 02 Unidades de Suporte Basico), Santa Cruz do Rio Pardo (01 Unidade de Suporte Avancado
e 02 Unidades de Suporte Basico), Ipaussu (01 Unidade de Suporte Basico), Bernardino de Campos (01
Unidade de Suporte Basico) e Timburi (01 Unidade de Suporte Basico), que garantem a cobertura de 100%
da Regional.
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As Unidades de Resgate que compdem o servigo sdo, de acordo com a Portaria GM 2048 de 05
de novembro de 2002, as seguintes:

e TIPO B — Ambulancia de Suporte Basico: veiculo destinado ao transporte inter-hospitalar de
pacientes com risco de vida conhecido e ao atendimento pré-hospitalar de pacientes com risco
de vida desconhecido, ndo classificado com potencial de necessitar de intervengdo médica no
local e/ou durante transporte até o servico de destino.

e TIPO D — Ambuladncia de Suporte Avangado: veiculo destinado ao atendimento e transporte de
pacientes de alto risco em emergéncias pré-hospitalares e/ou de transporte inter-hospitalar que
necessitam de cuidados médicos intensivos.

1. OBJETO

O presente Chamamento tem por objeto, a contratacdao de Entidade de Direito Privado Sem Fins
Lucrativos, na Area de Satde no ambito do Consércio Intermunicipal Unido dos Municipios da Média
Sorocabana para prestagdo dos servigos na Unidade de Servico de Atendimento Mdvel de Urgéncia e
Emergéncia (SAMU 192) conforme Plano de Trabalho, a serem prestados nas unidades do SAMU 192 —
Servico de Atendimento Modvel de Urgéncia, nos 12 (doze) municipios consorciados, pelo periodo de 12
(doze) meses, sendo que, existindo interesse de ambas as partes, podera tal prazo ser prorrogado por
sucessivos periodos até o limite maximo de 60 (sessenta) meses; depois de demonstrada a consecucgdo
dos objetivos contratuais e das metas estabelecidas e, ainda, a indica¢do, a garantia e a aprovagdo dos
recursos orcamentarios necessarios para as despesas, estabelecidos no inciso Il do Artigo 57° da Lei
Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1.993 e suas alteragdes.

Os servicos serdao prestados nas dependéncias da base central e bases descentralizadas do
SAMU192 - Servico de Atendimento Mdvel de Urgéncia, conforme item 2.

2. ESTRUTURA E PERFIL

2.1 - INFORMAGCOES SOBRE O SAMU 192

O SAMU Regional Ourinhos é composto por doze municipios que compdem a Unido dos
Municipios da Média Sorocabana UMMES, sendo estes Santa Cruz do Rio Pardo, Ourinhos, Canitar,
Timburi, Oleo, Bernardino de Campos, Chavantes, Ipaussu, Espirito Santo do Turvo, S3o Pedro do Turvo,
Salto Grande e Ribeirdo do Sul, totalizando 235.108 habitantes; atuando de forma regionalizada, com
administracdo e gerenciamento hierarquico, onde sdo definidas as estratégias, plano de acdo e plano de
expansdo do Servigo. Atualmente contempla 02 (duas) Unidades de Suporte Avancadas e 07 (sete)
Unidades de Suporte Basicas que, geograficamente distribuidas, se encontram nas bases de Ourinhos (01
Unidade de Suporte Avancado e 02 Unidades de Suporte Basico), Santa Cruz do Rio Pardo (01 Unidade de
Suporte Avangado e 02 Unidades de Suporte Basico), Ipaussu (01 Unidade de Suporte Basico), Bernardino
de Campos (01 Unidade de Suporte Basico) e Timburi (01 Unidade de Suporte Bésico), que garantem a
cobertura de 100% da Regional.

3. ESCOPO DOS SERVICOS

Servigo de Atendimento Modvel de Urgéncia é um servigo de saude, desenvolvido pela UMMES,
em parceria com as Secretarias Municipais de Saude dos consorciados e com o Ministério da Saude, o
servico funciona 24 horas por dia com equipes de profissionais de saude, os quais sdo: médicos,
enfermeiros, técnicos de enfermagem e motoristas socorristas, que atendem as urgéncias de natureza
clinica, pediatrica, cirrgica, gineco-obstétrica, traumatica ou psiquiatrica. E importante ressaltar que os
atendimentos sdo realizados em qualquer lugar: residéncias, locais de trabalho, vias publicas, pontos
turisticos, rodovias estadual e federal.
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3.1 - DOS OBJETIVOS E ATRIBUICOES

3.1.1 - O SERVIGO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA TEM COMO OBJETIVOS

e Assegurar a escuta médica permanente para as urgéncias, através da central de regulagdo
médica das urgéncias, utilizando numero exclusivo e gratuito, 192;

e QOperacionalizar o sistema regionalizado e hierarquizado de saude, no que concerne as urgéncias,
equilibrando a distribuicdo da demanda de urgéncia e proporcionando resposta adequada e
adaptada as necessidades do cidaddo, através de orientagdao ou pelo envio de equipes, visando
atingir todos os municipios da regido de abrangéncia;

e Realizar as coordenagées médica e de enfermagem, direta ou a distancia, de todos os
atendimentos pré-hospitalares méveis;

e Realizar o atendimento médico pré-hospitalar de urgéncia, tanto em casos de traumas como em
situagGes clinicas, prestando os cuidados médicos de urgéncia apropriados ao estado de saude
do cidaddo e, quando se fizer necessario, transporta-lo com seguranca e com o
acompanhamento de profissionais do local de atendimento a unidade de saude referenciada;

e Promover a unido dos meios médicos proprios do SAMU aos servicos de salvamento e resgate
do corpo de bombeiros, da policia militar, da policia rodovidria, da defesa civil ou das forgas
armadas quando se fizer necessario;

e Participar dos planos de organizagado de socorros em caso de desastres ou eventos com multiplas
vitimas, tipo acidente aéreo, ferrovidrio, inundag¢des, terremotos, intoxicagcdes coletivas,
acidentes quimicos ou de radiagdes ionizantes, e demais itens de catdstrofes;

e Manter, diariamente, informacdo atualizada dos recursos disponiveis para o atendimento as
urgéncias;

*  Prover banco de dados e estatisticos atualizados no que diz respeito a atendimentos de urgéncia,
a dados médicos e a dados de situacGes de crise e de pacientes graves, bem como de dados
administrativos;

e Realizar relatdrios sobre os atendimentos de urgéncia, de pacientes graves e recursos disponiveis
na rede de saude para o atendimento as urgéncias;

e Servir de fonte de pesquisa e extensado a instituicGes de ensino conforme previsto nas legislagdes
do SAMU/UMMIES;

e |dentificar, através do banco de dados da Central de Regulagdo, a¢des que precisam ser
desencadeadas dentro da prépria area da saude e de outros setores, como transito,
planejamento urbano, educag¢do dentre outros.

e  Participar da educagao continuada, proporcionando cursos de primeiros socorros a comunidade,
e de suportes bdsico e avan¢ado de vida aos servigos e organizagdes que atuam em urgeéncias;

e Estabelecer regras para o funcionamento das centrais regionais em parceria com a Coordenagao
do SAMU/UMMES.

3.1.2 - O SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA TEM COMO ATRIBUICOES

¢ Desencadeamento em tempo minimo, ao atendimento a vitima pelo equipamento mais
adequado (tempo resposta ao atendimento);

e Envio ao local do chamado (Via Publica, Domicilio, Hospitais, Unidades Basicas de Saude, etc.) de
profissionais treinados e ambuldncias equipadas de acordo com a complexidade do caso, para
que possam fornecer no proéprio local e/ou durante transporte desde orienta¢des, manobras
basicas de manutengdo da vida, administracdo de medicamentos, solugbes venosas, até
monitoramento cardiaco, desfibrilagao e ventilagdo mecanica;

e Solicitagdo de apoio a bombeiros, policia militar, defesa civil e instituices afins, sempre que
necessario;

e Desenvolvimento de atividades educativas junto a populagdo e segmentos especificos da
sociedade;
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e Desenvolvimento de atividades preventivas, indicando areas de risco e alteragGes no
epidemioldgico do municipio;

e Participagbes em Comités, Camaras Técnicas e Grupos Técnicos, que envolvam acgbes de
atendimento As urgéncias.

4. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Em cumprimento a sua obrigagdo cabe a Contratada, além das obrigagdes constantes deste
Termo de Referéncia, no contrato e daquelas estabelecidas na legislacdo pertinente, também o disposto
nos diplomas federal, estadual e municipal que regem a presente contratagdo e as seguintes:

4.1 NO QUE TANGE A ASSISTENCIA MULTIPROFISSIONAL

4.1.1 Garantir a realizagdo de atendimento integral aos usudrios assistidos, com equipe especializada da
CONTRATADA, conforme estabelecida nas RDC (Resolugdo da Diretoria Colegiada) da ANVISA, portarias e
outras normas técnicas, de forma ininterrupta com meios adequados a cada situacdo de agravo com
atendimento qualificado e se necessario remocgao até a unidade hospitalar referenciada.

4.2 NO QUE TANGE AO ASPECTO INSTITUCIONAL

4.2.1 Atender com seus recursos humanos e técnicos cidaddos que necessitem de atendimento pré-
hospitalar.
4.2.2 Atender gratuitamente os usuarios, sendo vedada a remuneragdo pelo atendimento por qualquer
fonte de pagamento que nio seja o SAMU/UMMIES.
4.2.3 Observar, durante todo o Prazo do Contrato, a Politica Nacional de Humaniza¢do do Ministério da
Saude (PNH/MS), visando o cumprimento do modelo de atendimento humanizado.
4.2.4 Acolher os usudrios de acordo com os principios da Humanizagdo. Para tanto devera seguir os
preceitos da Politica Nacional de Humanizagdo (PNH).
4.2.5 Implantar os servigos de atengdo ao usudrio com as seguintes atribui¢des:
a) Apresentar as informagdes necessarias ao usuario sobre o funcionamento da unidade e servigos;
b) Avaliar e facilitar efetivamente as sugestGes e informacdes do usudrio;
c) Tratar de forma individualizada e personalizada os usuarios;
d) Dar respostas As reclamacgdes e sugestGes realizadas pelos usuarios,
e) Favorecer a boa comunicagdo entre os profissionais de salide e os usudrios;
f)  Encaminhar relatério mensal de suas atividades a contratada;
4.2.6 Garantir o Direito de informacgdo As pessoas assistidas sobre sua salde ou relatério atendimentos
solicitados por meio de expedientes protocolados.

4.3 NO QUE TANGE AO ASPECTO OPERACIONAL

4.3.1 Garantir o funcionamento ininterrupto do SAMU 192 — Regional Ourinhos;

4.3.2 Garantir que o SAMU 192 — Regional Ourinhos esteja com cadastro atualizado junto ao banco de
dados do SCNES, conforme legislagdo vigente;

4.3.3 O SAMU 192 — Regional Ourinhos devera apresentar mensalmente os indicadores dentro dos
pardmetros determinados pelo SAMU/UMMES e MINISTERIO DA SAUDE, devendo encaminhar
semestralmente ao MINSTERIO DA SAUDE os documentos exigidos pela PORTARIA 1010 de 21/05/2012
obrigatérios para manutengao da qualificagdo do SAMU 192, devendo ainda, a cada dois anos realizar o
processo de requalificagdo do servigo junto aos municipios que compde o consércio, além de realizar
mensalmente o BPA( produgdo ) e encaminhar ao municipio a produgdo de cada uma de suas viaturas.
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4.3.4 Contratar pessoal para execugdo das atividades previstas neste Contrato de Gestdo,
responsabilizando-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios e, fiscais, resultantes da execugdo do
objeto desta avenga;
4.3.5 Cumprir as posturas do Municipio e as disposicdes legais, estaduais e federais;
4.3.6 Responsabilizar-se por eventuais paralisacdes dos servigos por parte de seus funcionarios e
contratados, sem repasse de qualquer 6nus a Contratante, de modo que nao ocorram interrupgdes dos
servigos prestados;
4.3.7 Dar ciéncia imediata e por escrito a Contratante, sobre qualquer ndo conformidade que verificar na
execugdo dos servigos;
4.3.8 Prestar os esclarecimentos que lhe forem solicitados e atender prontamente as reclamacdes sobre
Seus servigos.
4.3.9 Prestacdo dos servicos com qualidade e eficiéncia, utilizando-se dos equipamentos de modo
adequado e eficaz, sendo responsdvel pela manutengao preventiva e zelo com estes equipamentos.
4.3.10 Na prestacdo dos servigos descritos no item anterior, a CONTRATADA deverd observar:
a) Respeito aos direitos dos pacientes, atendendo-os com dignidade de modo universal e
igualitdrio;
b) Manuten¢do da qualidade na prestagdo dos servigos, preservando o titulo de SAMU
QUALIFICADO PELO MINISTERIO DA SAUDE;
c) Respeito a decisdo do paciente em relagdo ao consentimento ou recusa na prestacdo de servigos
de saude, salvo nos casos de eminente perigo de morte ou obrigacdo legal;
d) Garantia do sigilo dos dados e informacGes relativas aos pacientes.
4.3.11 Implantar em 60 (sessenta dias) as Comissdes obrigatdrias ao servigo conforme legislagdo vigente,
nos respectivos conselhos de classe (CRM e COREN).
4.3.12 Executar o Nucleo de Educagdo Permanente para dos profissionais que atuam no SAMU 192 e
comunidade em parceria com os demais componentes da rede de urgéncia.

4.4 NO QUE TANGE A GESTAO DE PESSOAS

4.4.1 Promover a adesdo de compromisso de todos os colaboradores com os principios e diretrizes do
Sistema Unico de Salde (SUS), quais sejam os da universalidade, equidade, descentralizacdo,
integralidade e participagdao da comunidade.

4.4.2 Utilizar critérios técnicos quanto ao gerenciamento e controle de recursos humanos observando as
normas legais vigentes, em especial as trabalhistas e previdenciarias.

4.4.3 Elaborar agBes de valorizagdo do colaborador, agindo em seu desenvolvimento, integragdo,
promog¢do, remunerag¢do e parceria na execuc¢do das atividades.

4.4.4 Definir politica de segurancga ocupacional, com foco no bem-estar, a fim de proporcionar ambiente
de trabalho seguro e saudavel.

4.4.5 A CONTRATADA sera responsavel pelos encargos trabalhistas (Provisdes de Férias, 13° salario e
Descanso Semanal Remunerado — DSR), sociais (INSS, FGTS normal e FGTS/Rescisdo), previdenciarios,
fiscais e comerciais, e as normas internas de seguranga e medicina do trabalho, resultantes da execugao
do contrato, ndo podendo ser imputada qualquer responsabilidade a CONTRATANTE.

4.4.6 A CONTRATADA deverd manter conta especifica do tipo aplicagdo ou poupanca, segregando os
valores mensais repassados pela CONTRATANTE, referentes aos provisionamentos trabalhistas e
rescisérios, emitindo o extrato mensal, que fara parte integrante, dos itens a ser apresentados na
prestagdo de contas, conforme previsto neste contrato.

4.4.7 Utilizar, para a contratagdo de pessoal, critérios exclusivamente técnicos, observando as normas
legais vigentes, em especial as trabalhistas e previdenciarias;

4.4.8 Os profissionais contratados para a prestacdo dos servicos deverdo ter comprovada capacidade
técnica, com formacdo adequada ao servico desempenhado;
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4.4.9 Os demais profissionais envolvidos diretamente na prestacdo dos servigos de urgéncia e emergéncia
deverdo estar registrados nos respectivos conselhos profissionais e atender As normas e requisitos
proprios, conforme a regulamentagdo do Ministério da Saude (MS);

4.4.10 Os profissionais a serem alocados nas fung¢des indicadas no presente Termo de Referéncia deverdo
possuir qualificagdo e estar em quantitativo minimo exigido pelo Ministério da Saude, manter a
habilitagdo e qualificagdo do SAMU 192 — Regional Ourinhos dos servigos prestados aos beneficiarios do
SAMU/UMMIES. Para tanto, deverdo ser atendidas as obrigatoriedades da legislagdo vigente, inclusive a
que diz respeito A Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO);

4.4.11 A CONTRATADA devera dispor de mecanismos para pronta substituicdo de seus profissionais em
caso de faltas, de forma a ndo interromper ou prejudicar os servigos prestados a populagdo;

4.4.12 Os contratos entre a CONTRATADA e terceiros reger-se-3o pelas normas de direito privado, ndo
se estabelecendo relagdo de qualquer natureza entre os terceiros e o Poder Publico;

4.4.13 O conhecimento do SAMU/UMMES acerca de eventuais contratos firmados com terceiro exime a
CONTRATANTE do cumprimento, total ou parcial, de suas obrigacGes decorrentes do Contrato de Gestao;
4.4.14 Para fins do disposto no art. 79, inciso XXXIII da Constituicdo Federal, de 05 de outubro de 1.988,
e no inciso V do art.27 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1.983, acrescido pela Lei n° 9.854, de 27 de
outubro de 1.999, a contratada ndo possuird em seu quadro de pessoal, empregado(s) com menos de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e em qualquer trabalho menores de 16
(dezesseis) anos, salvo na condigdo de aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos.

4.4.15 A n3o observancia da obrigacdo que se refere o item anterior deverd conter a justificativa
pertinente e os motivos que impossibilitaram a recontratacdo dos colaboradores, aprovados pela
CONTRATANTE.

4.4.16 A CONTRATADA sera responsavel pela fiscalizagdo da validade dos cursos exigidos aos profissionais
bem como a vigéncia de suas inscricdo nos respectivos 6rgados de classe.

4.4.17 A CONTRATADA deverad garantir o funcionamento do SAMU nos atendimento primarios e
secundarios. No que tange o atendimento secundario, que compreende as transferéncias inter-
hospitalares deverdo ser reguladas e realizadas pelo SAMU, ficando a cargo dos gestores do servico a
organizacdo do fluxo sem prejuizo dos atendimentos de urgéncia.

4.4.18 Os profissionais médicos deverdo realizar plantées de 12 horas ou de 24 horas, ndo podendo
acumular fungGes em escalas de regulagdo e intervengao.

4.5 NO QUE TANGE AOS BENS MOVEIS E IMOVEIS

4.5.1 Administrar, manter e reparar os bens imdveis e mdveis publicos, cujo uso lhe seja permitido, em
conformidade com o disposto nos respectivos termos do Contrato, até sua restituicdo a UMMES.

4.5.2 Manter em perfeitas condi¢ces os equipamentos e instrumentais cedidos pela UMMES,
(Manutencdo Preventiva e Corretiva) inclusive substituindo-os por outros do mesmo padrdo técnico,
conforme Termo de Permissdao de Uso.

4.5.3 Manter uma ficha histérica com as intervengdes realizadas nos equipamentos do SAMU/UMMES
ao longo do tempo, especificando o servico executado e as pecas substituidas.

4.5.4 Disponibilizar permanentemente toda e qualquer documentagdo ou base de dados para acesso
irrestrito e/ou auditoria do Poder Publico.

4.5.5 Responsabilizar-se por todos os 6nus, encargos e obrigacdes comerciais, fiscais, sociais, tributarias,
ou quaisquer outras previstas na legislagdo em vigor, bem como com todos os gastos e encargos com
materiais e concessionarias.

4.5.6 Providenciar seguro integral, responsabilidade civil e patrimonial dos bens méveis cedidos pela
UMMES, até 30 dias da assinatura do Contrato.

4.5.7 Transferir integralmente a Contratante, em caso de desqualificacdo e consequente extin¢do da
Entidade de direito privado sem fins lucrativos, na Area de Salde, o patrimdnio, os legados ou doacdes
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que lhe forem destinados bem como os excedentes financeiros decorrentes da realizagdo das atividades
pactuadas contrato;

4.5.8 Adotar o simbolo e o nome designativo da unidade cujo uso lhe fora permitido;

4.5.9 |dentificar os equipamentos e materiais de sua propriedade, se existir, de forma a n3o serem
confundidos com similares de propriedade da Contratante;

4.5.10 Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apds sua ocorréncia,
quaisquer sinistros relativos aos bens e insumos sob sua guarda.

4.6 NO QUE TANGE A TECNOLOGIA DE INFORMAGAO

4.6.1 Operacionalizar, no inicio das atividades assistenciais da Unidade, servicos de informatica com
sistema compativel ao utilizado pelo SAMU/UMMES para gestdo que contemple no minimo:
a) Operacionalizar todas as etapas, o sistema de informagdes (softwares), como segue:
e Registro das atividades telefonicas;
e Registro das regulacdes médicas;
e Registro dos despachos médicos;
e Registro dos retornos de atendimento.
b) Implantar e operacionalizar o sistema informatizado de rastreamento e monitoramento de
viaturas, compativeis com as necessidades do servico;
c) Operacionalizar todas as informacdes estatisticas do sistema para fim de faturamento, trabalhos
e fornecimento de informacgses relativas aos servicos mensais, quadrimestrais, semestrais e
anuais, em datas definidas pelo SAMU/UMMIES, ou quando solicitado.

4.7 NO QUE TANGE A PRESTAGAO DE CONTAS E OPERACIONALIZAGCAO

4.7.1 O acompanhamento orcamentario/financeiros efetivado por meio da entrega mensal do Relatério
de Prestacdo de Contas e em midia digital, no Protocolo Geral da UMMES, até o dia 20 do més
subsequente, contendo os seguintes anexos:

a) Oficio de encaminhamento ao Sr Presidente da UMMES, devidamente assinado pela instancia

superior administrativa do projeto;

b) Demonstrativo consolidado de receitas e despesas referentes ao més;

c¢) Demonstrativo de aplicagdes financeiras;

d) RelagGes de despesas compromissadas para o més subsequente;

e) Demonstrativo de despesas por setor;

f) O Atestado de execucdo do plano de trabalho;

g) Quadro de pessoal por setor;

h) Demonstrativos de vencimentos, encargos, beneficios e provisionamentos;

i)  Copia do registro de ponto de todos os colaboradores, inclusive médicos;

j)  Relagdo dos valores financeiros repassados, com indicagdo da Fonte de Recursos;

k) Balancete Financeiro;

[) Extrato Bancario do més das contas correntes e Aplicagdes Financeiras dos recursos recebidos;

m) Extrato bancario do més da conta especifica da segregacdo dos repasses recebidos para o

provisionamento trabalhista;

n) Relatdrio das Estatisticas de atendimento do periodo;

0) Relatério Consolidado do alcance das metas de qualidade (Indicadores);

p) Relatdrio Consolidado da Produgdo Contratada X Producdo Realizada;
4.7.2 Apresentar a UMMES, no prazo por ele estabelecido, informagdes adicionais ou complementares
gue este venha formalmente solicitar.
4.7.3 Apresentar relatério com informagdes detalhadas, além dos relatérios previstos, de acordo com
regulamentagdo do SAMU/UMMIES e na periodicidade por este estabelecido, especialmente sobre:
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a) Relagdo com identificagdo dos atendimentos realizados, devidamente segmentados pela sua
natureza;

b) Quaisquer outras informagdes que o SAMU/UMMIES julgar relevantes sobre as presta¢des do
servigo e sobre as condig¢des financeiras do SAMU 192 — Regional Ourinhos.

c) Enviar ao SAMU/UMMIES, relatdrios financeiros planilhados semestrais e anuais, com indices de
variagOes de pregos praticados, nos respectivos periodos.

d) Informagbes de contato (telefone, endereco de correio eletronico, formulario eletrénico,
enderego de correspondéncia) para recebimento de reclamagses, sugestdes e esclarecimentos
de duvidas dos usuarios.

4.7.4 Apresentar a UMMES, mensalmente, relatério contendo todos os procedimentos realizados, bem
como toda a documentagdo exigida, nos termos indicados e segundo a metodologia adotada pelo
CONSORCIO.

4.7.5 Apresentar os relatérios das comissdes constituidas pela UMMES, conforme solicitagao.

4.7.6 Arquivar vias originais dos relatérios previstos, apds analisados e aprovados pela UMMES até o fim
do prazo do contrato de gestdo.

4.7.7 Elaborar, implementar e entregar a Contratante, planos de cargos, saldrios e beneficios de
empregados;

4.7.8 Dispor de veiculo administrativo apropriado para cumprir visitas técnicas nas Bases
Descentralizadas e demais servicos de demandas administrativas;

4.7.9 Responsabilizar-se pela indenizagdo de dano decorrente de agdo, omissdo voluntaria, de
negligéncia, impericia ou imprudéncia, que seus agentes, nessa qualidade, causarem ao usudrio e/ou
paciente, aos 6rgdos do SUS e a terceiros a estes vinculados, assegurando o direito de regresso contra o
responsavel nos casos de dolo ou culpa, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

4.7.10 Os contratos entre a CONTRATADA e terceiros reger-se-do pelas normas de direito privado, ndo
se estabelecendo relagdo de qualquer natureza entre os terceiros e o Poder Publico;

4.7.11 O conhecimento da UMMES acerca de eventuais contratos firmados com terceiros ndo exime a
CONTRATADA do cumprimento, total ou parcial, de suas obrigaces decorrentes do Contrato de Gestao;
4.7.12 A CONTRATADA devera providenciar a aquisicio de mobilidrio, equipamentos e materiais
permanentes e de informdtica necessarios para a perfeita oferta do servico, devendo submeter a
CONTRATANTE o respectivo orcamento para prévia analise de seus Orgdos Técnicos;

4.7.13 Na hipdtese de reformas de natureza fisica ou estrutural das instalagcGes, a CONTRATADA devera
submeter a CONTRATANTE o respectivo projeto com orcamento para prévia analise dos Orgdos Técnicos
desta ultima;

4.7.14 As informagGes fiscais e contdbeis deverdo ser encaminhadas por via fisica e magnética,
acompanhado do Relatério de Prestagdo de Contas nos moldes previstos no item assinado pelo
responsavel da CONTRATADA.

4.7.15 Na manutengdo e apresentagdo dos documentos fiscais e contabeis, a CONTRATADA devera
manter em perfeita ordem todos os documentos, especialmente os respectivos livros e os comprovantes
de todas as despesas contraidas, devendo apresenta-los sempre que requerido pelos drgdos fiscalizadores
competentes.

4.7.16 Todos os comprovantes fiscais deverdo ser emitidos em nome da CONTRATADA, e seus originais
deverdo ser carimbados com a identificagdo do nimero do Contrato de Gestao, e ficardo sob sua guarda
com a disposi¢do dos érgaos fiscalizadores.

4.7.17 Anualmente a entidade providenciard os documentos estabelecidos na Instru¢do n° 02/2016 do
Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo e seus respectivos aditamentos e modificagGes posteriores,
em meio fisico e, eletrénico no modo pesquisavel (Leitor de arquivos no formato PDF: Adobe Acrobat
Reader), no prazo determinado pela CONTRATANTE,

4.7.18 Considerando-se as Leis reguladoras da Transparéncia e do Acesso a Informac&o e as disposi¢des
das InstrugBes Consolidadas do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo (Comunicado SDG n° 016/2018,
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e instrugdes atualizadas posteriores que porventura for emanadas), a CONTRATADA, destinataria de
recursos publicos, deve cumprir os disposi¢des legais relativos a transparéncia de seus atos, necessitando
divulgar pela via eletronica, todas as informag&es sobre suas atividades e resultados, incluindo:
a) Estatuto social atualizado;
b) Termos de Ajustes - Termos Aditivos;
c) Plano de Trabalho;
d) Relagdo nominal dos dirigentes e dos colaboradores, com respectivos cargo ou funcdo e
remuneragao;
e) Lista de prestadores de servigos (Pessoas Fisicas e Juridicas) e respectivos valores pagos;
f)  Balangos e Demonstrativos Contdbeis;
g) Relatdrios fisico-financeiros de acompanhamento;
h) Manual de regulamento de compras;
i) Manual de contratagdo de pessoal;
j) Manual de contratagdo de Servigo de Terceiros;
k) Execucdo orcamentdria e financeira;
I) Publicagdo de Relatério Anual de Atividades, em atendimento aos artigos XV e XVII, VI da
Instrucdo do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo n® 02/2.016, e artigos 2°, |, alinea "F", e
8°, §1° da Lei Federal n® 9.637, de 15 de maio de 1.998.

5. OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

5.1 Para execucg3o dos servigos objeto do presente CONTRATO DE GESTAO, o CONTRATANTE obriga-se a:
5.1.1 Prover a Contratada dos meios necessarios a execugdo do objeto deste contrato;

5.1.2 Programar no orcamento do Consércio Intermunicipal Unido dos Municipios da Média Sorocabana,
para os Servico de Atendimento Mével de Urgéncia, Emergéncia e Eletivas - SAMU Regional Ourinhos, nos
exercicios subsequentes ao da assinatura do presente Contrato, os recursos necessarios, nos elementos
financeiros especificos para custear a execugao do objeto contratual;

5.1.3 Inventariar e avaliar os bens, anteriormente a formalizacdo dos termos de permissdo de uso;
5.1.4 Promover, mediante autorizagdo governamental, observando o interesse publico, ao afastamento
de servidores publicos para terem exercicio na Entidade de direito privado sem fins lucrativos, na Area de
Saude, de Saude;

5.1.5 Facilitar, por todos os meios, o exercicio das atividades da Contratada, dando-lhe acesso as
instalag0es das unidades usudrias de seus servigos, promovendo o bom entendimento entre seus
servidores e os da Contratada;

5.1.6 Garantir, junto as unidades usuarias dos servigos prestados, o fornecimento de toda qualquer
informacdo ou esclarecimento que eventualmente venham a ser solicitados pela Contratada e que digam
respeito a natureza dos servigos contratados;

5.1.7 Garantir, através de atuacdo conjunta com as diversas instdncias do SAMU/UMMIES atualizag¢do das
informacdes relativas a disponibilidades de servigos ofertados a populagdo;

5.1.8 Analisar, anualmente, a capacidade e as condi¢Bes de prestacdo de servicos comprovadas por
ocasido da qualificacdo da entidade como Entidade de direito privado sem fins lucrativos, na Area de
Salde, para verificar se a mesma ainda dispde de suficiente nivel técnico assistencial para a execuc¢do do
objeto contratual;

5.1.9 No valor da Transferéncia Mensal de Recursos poderdo ser aplicadas as Multas e Glosas apuradas
em decorréncia de descumprimento ao pactuado no Contrato de Gest3o.

5.1.10 A transferéncia dos recursos financeiros sera realizada até o quinto dia Util e as prestagdes de
contas serdo apresentadas até o dia 20 (vinte) do més subsequente.

5.1.11 As despesas previstas e ndo realizadas no més de referéncia deverdo ser objeto de ajustes nos
demonstrativos do més subsequente.
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5.1.12 As transferéncias das parcelas previstas no contrato so serdo efetuadas mediante a demonstragéo
do cumprimento das obriga¢des sociais e trabalhistas, relativas aos empregados vinculados ao contrato,
referentes ao més anterior a data do pagamento, com apresentagdo das certiddes nas esferas federal,
estadual e municipal, além da trabalhista e da regularidade do FGTS.

6. DA AVALIAGAO

6.1 A Comissdo de Avaliagdo constituida pelo SAMU/UMMES procedera a verificagdo mensal do
desenvolvimento das atividades e resultados obtidos pela ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS
LUCRATIVOS, NA AREA DE SAUDE, com a aplicacdo dos recursos sob sua gestdo, elaborando relatérios
conclusivos mensais, semestrais e anuais, que deverao ser encaminhados a Presidéncia da UMMES.

6.2 A avaliagdo relativa ao cumprimento das diretrizes de operacionalizagdo estabelecidas pelas
legislagGes Ministeriais que regem o Programa SAMU 192 e definidas para CONTRATADA restringir-se-a
aos resultados obtidos em sua conformidade com as legisla Ministeriais, execucdo, através dos
indicadores de desempenho estabelecidos e Relatérios Estatisticos dos Atendimentos;

6.3 A Comissdo de Avaliagdo, referida nesta cldusula, devera elaborar relatérios semestrais anuais
conclusivos sobre a avaliagdo do desempenho da Contratada;

6.4 Os relatérios mencionados nesta clausula deverdo ser encaminhados a Presidéncia da UMMES para
subsidiar a decisdo acerca da manutencdo da qualificagdo da entidade como Entidade de direito privado
sem fins lucrativos, na Area de Satde, assim como ser indicativos de prorrogagdes do Contrato de Gest&o,
se necessario.

7. INDICADORES DE DESEMPENHO

Os parametros e a metodologia de calculo serdo os pactuados e elencados nos Anexos Técnicos —
Descrigdo dos Servigos e Sistema de Pagamento, conforme as regras ali estipuladas.

8. ACOMPANHAMENTO

8.1 A execugdo do presente CONTRATO DE GESTAO sera acompanhada pelas Comissdes de Avaliagdo e
Fiscalizagdo, nos termos do disposto neste CONTRATO DE GESTAO e seus Anexos Técnicos e dos
instrumentos por ela ja definidos.

8.2 No valor da Transferéncia Mensal de Recursos podera ser aplicado as Multas e Glosas apuradas em
decorréncia de descumprimento ao pactuado no Contrato de Gestdo.

8.3 A transferéncia dos recursos financeiros sera realizada até o quinto dia Util e as prestagGes de contas
serdo apresentadas até o dia 20 (vinte) do més subsequente.

8.4 As despesas previstas e ndo realizadas no més de referéncia deverdo ser objeto de ajustes nos
demonstrativos do més subsequente.

8.5 Deverd ser restituido ao Poder Publico o saldo dos recursos liquidos resultantes dos valores
repassados, em caso de desqualificacio da Entidade de direito privado sem fins lucrativos, na Area de
Saude.

8.6 No caso do item anterior, a Unidade devera transferir, integralmente, ao SAMU/UMMES os legados
ou doagdes que lhe foram destinados, benfeitorias, bens mdveis e imobilizados instalados nos
equipamentos de salde, bem como os excedentes financeiros decorrentes da prestacdo de servicos de
urgéncia e emergéncia cujo uso dos equipamentos lhe fora permitido.

8.7 As transferéncias das parcelas previstas no contrato sé serdo efetuadas mediante a demonstragdo do
cumprimento das obrigacGes sociais e trabalhistas, relativas aos empregados vinculados ao contrato,
referentes ao més anterior a data do pagamento.
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9. RATEIO DE DESPESAS DA SEDE

9.1 Somente serdo consideradas como Rateio de despesas da sede, as despesas comprovadas
relacionadas ao projeto;
9.2 E de inteira responsabilidade da entidade contratada, a correta aplicagdo dos recursos oriundos do
rateio das despesas da sede;
9.3 Todos os comprovantes de despesas da sede, inclusos no percentual do rateio repassado pelo
Contrato de Gestéo, ficam sujeitos a requisi¢do por parte da Contratante e, dos Orgdos de fiscalizacdo a
qualquer tempo;
9.4 As despesas ndo aceitas resultardo em glosa do valor apurado, na referida rubrica, sendo descontado
no valor do repasse mensal;
9.5 As prestacdes de contas dos referidos repasses obrigatoriamente deverdo estar discriminadas e
identificadas de forma distinta das demais despesas, na prestagdo de contas mensal, por meio dos
documentos abaixo descritos, contendo a validagdo do responsavel pela entidade:

a) Balancete das despesas, discriminadas de forma pormenorizada;

b) Demonstragdo do percentual aplicado em relagdo aos demais projetos;
9.6 Os valores de rateio de despesas da sede, ndo poderdo exceder 5,00 % do custo geral do projeto, para
fins contratuais.

10. PRAZO DE VIGENCIA

10.1 O prazo de vigéncia do presente CONTRATO DE GESTAO serd de 12 (doze) meses, a contar de sua
assinatura, podendo ser prorrogado, obedecido o limite estabelecido no inciso Il do artigo 57 da Lei
Federal n°. 8.666/93 e suas alterac&es.

10.2 O prazo de vigéncia contratual estipulado nesta cldusula ndo exime a CONTRATANTE da
comprovagdo da existéncia de recursos orgamentarios para a efetiva continuidade da prestagdo dos
servigos nos exercicios financeiros subsequentes ao da assinatura deste CONTRATO DE GESTAO.

11. RECURSOS

11.1 RECURSOS HUMANOS
11.1.1 Para atuagdo no Servico De Atendimento Movel De Urgéncia — SAMU/UMMES

PESSOAL /FUNCIONARIOS QTDE JORNADA
Administrador 1 40 hrs/sem
Auxiliares Administrativos 1 40 hrs/sem
Assistente Administrativo 1 40 hrs/sem
Coordenagao de Enfermagem 1 40 hrs/sem
Coordenagdo Médica 1 40 hrs/sem
Coordenador Frota 1 40 hrs/sem
Coordenacgao Geral 1 40 hrs/sem
Analista Departamento De Pessoal 1 40 hrs/sem
Técnico de Seguranca do Trabalho 1 40 hrs/sem
Auxiliares de Servicos Gerais 2 40 hrs/sem
TARMs 13 12 x 36 horas
Técnicos de Enfermagem 40 12 x 36 horas
Condutores 48 12 x 36 horas
Enfermeiros 12 12 x 36 horas
TOTAL CLT 124 -
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PLANTOES MEDICOS QTDE JORNADA
108 horas mensais 20 12 horas
Nota': Em todos os PROGRAMAS envolvendo Postos de Servicos, deverdo ser considerados os salarios de
cada uma das categorias envolvidas, bem como os beneficios e demais obriga¢des trabalhistas,
previdenciarias e tributarias, levando-se em conta a faixa salarial praticada na Base Territorial Sindical de
cada uma das categorias, e as obrigacdes especificas da Empresa, além de manter o valor do plantao
médico praticado atualmente.

11.2 RECURSOS FINANCEIROS

11.2.1 Pela prestagdo dos servicos objeto deste CONTRATO DE GESTAO, especificados nos Anexos
Técnicos, a CONTRATANTE repassara a CONTRATADA, no prazo e condi¢gGes constantes neste instrumento
a importancia global anual estimada de RS 11.399.881,68 (onze milhdes, trezentos e noventa e nove mil,
oitocentos e oitenta e um reais e sessenta e oito centavos);

11.2.2 Do montante global mencionado no "caput" desta cldusula, o valor de RS 11.399.881,68 (onze
milhdes, trezentos e noventa e nove mil, oitocentos e oitenta e um reais e sessenta e oito centavos),
correspondente a este exercicio financeiro, cujo repasse dar-se-a na modalidade Contrato de Gestao,
Fonte de Recursos;

11.2.3 O valor restante dos exercicios subsequentes correrd por conta dos recursos consignado
respectivas leis orcamentarias dos consorciados, através de Contratos de Rateio celebrado entre estes e
o SAMU/UMMIES;

11.2.4 Os recursos repassados a CONTRATADA deverdo ser por esta, aplicados no financeiro, e os
resultados dessa aplicacdo revertidos, exclusivamente, aos objetivos do prese CONTRATO DE GESTAO;
11.2.5 Os recursos financeiros para a execucdo do objeto do presente CONTRATO DE GESTAO pela
CONTRATADA poderdo ser obtidos mediante transferéncias provenientes do Poder Publico, doagdes e
contribui¢des de entidades nacionais e estrangeiras, rendimentos de aplicagdes dos ativos financeiros da
Entidade de direito privado sem fins lucrativos, na Area de Salde, de Satide e de outros pertencentes ao
patriménio que estiver sob a administracdo da ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVQOS,
NA AREA DE SAUDE;

11.2.6 A CONTRATADA devera movimentar os recursos que lhe forem repassados pela CONTRATANTE
em conta corrente especifica assim como, segregar (conta do tipo aplicagdo ou poupanca) os valores
mensais referentes aos provisionamentos trabalhistas e rescisérios, conforme previsto neste contrato,
constando como titular em ambas, a ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS, NA AREA DE
SAUDE, CONTRATADA, de modo a que n3o sejam confundidos com os recursos préprios da ENTIDADE DE
DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS, NA AREA DE SAUD. Os respectivos extratos de movimentagoes
financeiras deverao ser encaminhados mensalmente a CONTRATANTE.

12. CONDICOES DE PAGAMENTO

12.1 No exercicio vigente do presente CONTRATO DE GESTAO, ano de 2020, o somatdrio dos valores a
serem repassados fica estimado em RS 979.990,14 (novecentos e setenta e nove mil e novecentos e
noventa reais e quatorze centavos), sendo que a transferéncia a CONTRATADA sera efetivada mediante a
liberagdo de até 60 parcelas mensais.

12.2 As parcelas mensais, conforme exposto acima serdo pagas até o 5° dia Gtil de cada més, nos termos
do previsto.

12.3 A qualquer momento em que os participes considerem tecnicamente, economicamente e
financeiramente necessario, e sempre que forem acrescidos novos servicos para a Contratada, serdo
realizadas negociacGes para analise do reflexo econdmico-financeiro e possiveis ajustes no valor
financeiro deste Contrato de Gestdo, com as respectivas comprovacdes financeiras e com pedido de
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realinhamento, por parte da CONTRATADA. Sendo repassados apds aprovacdo e deliberagdo pelo
SAMU/UMMIES, em concordancia com a legislagdo interna.

12.4 Do valor a ser repassado mensalmente, previsto nesta Clausula, poderdo ser descontados os valores
referentes as multas e glosas previstas, caso a Contratada ndo alcance os indicadores de desempenhos
elencados nos Anexos Técnicos — Descrigdo dos Servigos e Sistema de Pagamento, conforme as regras ali
estipuladas.

12.5 A CONTRATANTE repassard a CONTRATADA o montante apurado referente ao acordo coletivo das
categorias profissionais previstas na legislacdo trabalhista Conveng¢des de Acordos Coletivos inerentes aos
profissionais, nas suas respectivas datas base categoria, devendo a CONTRATADA provocar por meio de
expediente préprio para requer referido repasse.

13. ALTERAGAO CONTRATUAL

13.1 O presente CONTRATO DE GESTAO, bem como os seus anexos, deverdo ser anualmente revisados e
alterados parcial ou totalmente, mediante prévia justificativa por escrito que conterdo a declaracdo de
interesse de ambas as partes e devera ser autorizado pelo Presidente da UMMES, através de Termo
Aditivo.

14. RESCISAO

14.1 A rescisdo do presente CONTRATO DE GESTAO obedecera as disposi¢des contidas nos artigos 77 a
80 da Lei Federal n° 8.666/93 e alteraces.

14.2 Verificada qualquer das hipéteses ensejadas de rescisdo contratual prevista no artigo 78, da Lei
Federal n° 8.666/93, o Poder Executivo providenciara a revogac¢do dos termos de permissdo de uso dos
bens publicos e a cessacdo dos afastamentos dos servidores publicos colocados a disposicdo da
CONTRATADA, n3o cabendo & ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS, NA AREA DE
SAUDE, direito de indeniza¢do sob qualquer forma, salvo na hipdtese prevista no § 2°, do artigo 79 da Lei
Federal 8.666/93.

14.3 A rescisdo se dard por ato do Presidente da UMMES, apds manifestacdo da Comissdo de Avaliacdo.
14.4 Em caso de rescisdo unilateral por parte da CONTRATADA, a mesma se obriga a continuar prestando
os servigos de saude ora contratados, salvo dispensa da obrigacdo por parte da CONTRATANTE, por um
prazo minimo de 90 (noventa) dias, contados a partir da dentincia do CONTRATO DE GESTAO, devendo
no mesmo prazo, quitar suas obrigacGes e prestar contas de sua gestdo a CONTRATANTE.

15 PENALIDADES

15.1 A inobservancia, pela CONTRATADA, de clausula ou obrigacdo constante CONTRATODE GESTAO e
seus Anexos Técnicos, ou de dever originado de normalidade regulamentar pertinente, autorizara a
CONTRATANTE, garantida a prévia defesa, aplicada a cada caso, as sangGes previstas nos artigos 81, 86,
87 e 88 da Lei Federal 8.666/93 e altera combinado com o disposto no § 2° do artigo 7° da Portaria n°
1286/93, do Ministério da Sa de, quais sejam:
a) Adverténcia e/ou Multa;
b) Suspensdo temporaria de participar de licitagdes e de contratar com a Administracdo Publica,
por prazo nao superior a 02 (dois) anos;
c) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perduraremos motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo.
15.2 A imposicdo das penalidades previstas na clausula dependera da gravidade do fato que as motivar,
consideradas as circunstancias objetiva que o tenham norteado, notificando a CONTRATADA.

15.3 As sancdes previstas nas alineas "a", "c" e "d" na clausula poder&o ser aplicadas juntamente com a
alinea "b".
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15.4 A CONTRATADA terd prazo de 05 (cinco) dias Uteis para interpor recurso, dirigido a Presidéncia da
UMMES, contados da data de publicagdo na imprensa oficial, de decisdo relativa a aplicagdo de
penalidades. Ndo obstante a publicagdo no Diario Oficial do Estado, a CONTRATANTE devera comunicar
formalmente por correspondéncia, dirigida a CONTRATADA, sobre a decisdo relativa d. aplicagdo de
penalidades.

15.5 O valor da multa que vier a ser aplicada serda comunicado a CONTRATANTE e o respectivo montante
sera descontado dos pagamentos devidos em decorréncia da execugdo do objeto contratual, garantido o
direito de prévia defesa da CONTRATADA.

15.6 A imposicdo de qualquer das sangBes estipuladas nesta clausula ndo elidira o direito da
CONTRATANTE exigir indenizagdo integral pelos prejuizos que o fato gerador da penalidade acarretar para
os orgdos gestores do SUS, seus usuarios e terceiros, independentemente da responsabilidade criminal
e/ ou ética do autor do fato.

16. DISPOSIGOES FINAIS

16.1 Fica expressamente vedada a cobranga de servigos médicos e outros complementares, por parte da
CONTRATADA, que ndo aqueles ora contratados, bem como da cobranga feita, por parte da
CONTRATADA, ao paciente ou ao seu representante, por profissional empregado ou preposto, em razdo
da execugao deste CONTRATO.

16.2 Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizagdo e da normatividade suplementar exercida pela
CONTRATANTE sobre a execugdo do presente CONTRATO DE GESTAO, a CONTRATADA reconhece a
prerrogativa de controle e autoridade normativa gene direcdo nacional do Sistema Unico de Satde - SUS,
decorrente da Lei Federal 8080/90 (Lei Organica de Saude), ficando certo que a alteragdo decorrente de
tais competéncias normativa sera objeto de termo aditivo, ou de notificacdo dirigida a CONTRATADA.
16.3 A CONTRATADA poderd a qualquer tempo e mediante justificativa apresentada Presidéncia da
UMMIES, propor a devolugdo de bens ao Poder Publico, cujo uso fora a ela permitido e que ndo sejam
necessarios ao cumprimento dos indicadores avengados.

17. PUBLICACAO

17.1 O CONTRATO DE GESTAO sera publicado no Diario Oficial do Estado de S3o Paulo, em jornal de
grande circulagdo (regional) e no sitio eletrénico da UMMES e da Entidade de direito privado sem fins
lucrativos, na Area de Salde, no prazo maximo de 20 (vinte) dias, contados da data de sua assinatura.

18. FORO

18.1 Fica eleito foro de Santa Cruz do Rio Pardo, com renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado
que seja, para dirimir quaisquer questdes oriundas deste CONTRATO DE GESTAO, que n3o puderem ser
resolvidas pelas partes.

Santa Cruz do Rio Pardo/SP, 20 de dezembro de 2019.

SERGIO GALVANIN GUIDIO FILHO KARLA RENATA ALBIERI
Presidente UMMES Coordenadora Geral SAMU/UMMES

Testemunhas:
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ANEXO Il

Planilha Orgamentdria de Custeio

SAMU/UMMES - REGIONAL OURINHOS
ESTIMATIVA DE DESPESA MENSAL
Despesa/Custeio Mensal Anual

1. Pessoal

1.1. Salarios

1.2. Encargos Sociais

1.3. Beneficios

1.4. ProvisGes (132 e férias)
1.5. Médicos

1.6. Outros Gastos (especificar)
TOTAL PESSOAL

2. Servigos

2.1. Servigos Administrativos

2.2. Servigos Juridica

2.3. Servigos de Recursos Humanos

2.4. Servigos Contabeis

2.5. Treinamentos e capacitagdes

2.6. Outros Gastos (especificar)
TOTAL CONTRATOS

3. Insumos

3.1. Material de Enfermagem

3.2. Material de Escritério/Informatica

3.3. Material de Limpeza

3.4. Manutencdo Predial e Equipamentos (com material)

3.5. Géneros Alimenticios

3.5. Oxigénio

3.6. Combustivel

3.7. Veiculos - Pecas

3.8. Veiculos M3o-de-obra

3.9. Seguro Veiculos

3.10. Rastreamento da Frota
3.11. Material de EPI

3.12. Telefone / Internet

3.13. Locagdo de Software SAMU

3.14. Monitoramento Bases SAMU
Despesa/Custeio (continuag¢ido de insumos) Mensal Anual
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Lt

3.15. Energia
3.16. Agua
3.17. Coleta de Material Hospitalar

3.18. Servigo de Esterilizacdo

3.19. Locagdo de imdveis

3.20. Outros Gastos (especificar)
TOTAL MATERIAL
4. Despesas Financeiras

5. TOTAL DE DESPESAS R$ 979.990,14 R$ 11.759.881,68
Nota: o item 3.19 considerar locagdo dos imdveis que se localiza as Bases operacionais de Santa Cruz do Rio
Pardo e Ourinhos.
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DECLARAGAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITAGAO

ANEXO Il

A
UNIAO DOS MUNICIPIOS DA MEDICA SOROCABANA/ SP
DIRETORIA ADMINISTRATIVA.

(Entidade) , inscrita no C.N.P.J.-M.F.
sob o n.2 sediada na
, n.e, , bairro

, ha cidade de , declara,

sob as penas da lei, que atende plenamente os requisitos de habilitacdo constantes do Edital da Chamada
Publica n°002/2019, sob as penalidades cabiveis, conforme Edital em epigrafe e seus anexos.

, de de 2020.

NOME, RG, CPF E ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL DA LICITANTE.
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ANEXO IV
MODELO OFICIAL PROPOSTA
Local e Data. , aos de de 2020.
A entidade devidamente inscrita no
C.N.P.J.- M.F. sob o n.2 (qualificagdo)

vem pelo presente, através de seu representante que esta subscreve,
apresentar sua proposta de pregos edital chamada publica N2 002/2019, levado a efeito através do.

CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2019 PARA A SELEGAO DE ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS
LUCRATIVOS PARA GERENCIAMENTO E EXECUGAO DE SERVICOS COMPLEMENTARES DE SAUDE NO
PROGRAMA: SAMU/UMMES — SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA. (24 HORAS).

E objeto deste Chamamento, a contratacdo de entidade de direito privado sem fins lucrativos, na Area de
Saude no ambito do Consdrcio Intermunicipal Unido dos Municipios da Média Sorocabana para prestacao
dos servigos na Unidade de Servico de Atendimento Mdvel de Urgéncia e Emergéncia do SAMU Regional
Ourinhos.

QUADRO FUNCIONAL

p Salario Adicional Adicional Total
PESSOAL /FUNCIONARIOS | QTDE JORNADA individual | Insalubridade | Noturno Gerall
Categoria
Administrador 1 40 hrs/sem
Auxiliares Administrativos 1 40 hrs/sem
Assistente Administrativo 1 40 hrs/sem
Coordenagdo de
Enfermagem 1 40 hrs/sem
Coordenagdo Médica 1 40 hrs/sem
Coordenador Frota 1 40 hrs/sem
Coordenacgao Geral 1 40 hrs/sem
Analista Departamento De
Pessoal 1 40 hrs/sem
Técnico de Seguranga do
Trabalho 1 40 hrs/sem
Auxiliares de Servigos
Gerais 2 40 hrs/sem
TARMs 13 12 x 36 horas
Técnicos de Enfermagem 40 12 x 36 horas
Condutores 48 12 x 36 horas
Enfermeiros 12 12 x 36 horas
TOTAL CLT 124
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PLANTOES MEDICOS QTDE JORNADA Valor Plantdo Valor total
108 horas mensais 20 12 horas
PROPOSTA
Despesa/Custeio Mensal Anual
1. Pessoal
1.1. Saldrios

1.2. Encargos Sociais

1.3. Beneficios

1.4. ProvisGes (132 e férias)

1.5. Médicos

1.6. Outros Gastos (especificar)
TOTAL PESSOAL

2. Servigos

2.1. Servigos Administrativos

2.2. Servigos Juridica

2.3. Servigos de Recursos Humanos

2.4. Servigos Contabeis

2.5. Treinamentos e capacitagdes

2.6. Outros Gastos (especificar)
TOTAL CONTRATOS

3. Insumos

3.1. Material de Enfermagem

3.2. Material de Escritdrio/Informética

3.3. Material de Limpeza
3.4. Manutengdo Predial e Equipamentos (com
material)

3.5. Géneros Alimenticios

3.5. Oxigénio

3.6. Combustivel

3.7. Veiculos - Pegas

3.8. Veiculos M3o-de-obra

3.9. Seguro Veiculos

3.10. Rastreamento da Frota
3.11. Material de EPI

3.12. Telefone / Internet

3.13. Locacgao de Software SAMU

3.14. Monitoramento Bases SAMU
3.15. Energia

3.16. Agua
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Despesa/Custeio (continuagido de insumos) Mensal Anual

3.17. Coleta de Material Hospitalar

3.18. Servigo de Esterilizagdo

3.19. Locagdo de imdveis

3.20. Outros Gastos (especificar)
TOTAL MATERIAL
4. Despesas Financeiras

5. TOTAL DE DESPESAS
Nota: o item 3.19 considerar locagdo dos imdveis que se localiza as Bases Operacionais de Santa Cruz do

Rio Pardo e Ourinhos.

VALOR ESTIMADO MENSAL

VALOR ESTIMADO GLOBAL
12 (DOZE) MESES — SAMU/UMMES

1 - Declara, outrossim, que concorda com todos os termos do Edital e compromete-se a cumprir todas as
exigéncias, sobretudo a execucdo dos servigos que sagrar-se vencedora com as respectivas especificacoes
contidas neste Edital de Chamada Publica e seus anexos.

2 — Garantia da Proposta: 60 (trinta) dias.

3 — A Nota Fiscal/RECIBO devera ser acompanhada de relatério contendo as prestagbes de servigos.

5 — Prazo de Execugdo: 12 (doze) meses, contados da Assinatura do Contrato.

6 — O contrato (conforme ANEXO V — MINUTA DE CONTRATO) terd validade de 12 (doze) meses, contados
a partir da sua assinatura. Havendo necessidade, devidamente justificado e aceito, o mesmo podera ser
prorrogado, com processo levado a termo, até o limite maximo de 60 (sessenta) meses, nos termos do
inciso Il do art. 57 da Lei 8.666/93.

7 — Havendo a prorrogacdo do contrato, cabera a contratada formalizar o pedido de correcdo anual que,
se aceito pela Contratante sera firmado o aditamento, nos termos da Lei.

CARIMBO DO C.N.P.J. DA PROPONENTE.

Dados para pagamento:

Banco:

Agéncia:

Conta:

Assinatura e identificagao do responsavel legal

Avenida Tiradentes, 360 - salas 13/14 - 12 andar - Fone/Fax: (14) 3373.2288 - CEP: 18.900-000 - Santa Cruz do Rio Pardo - SP
33



CONSORCIO INTERMUNICIPAL - UNIAO DOS MUNICIPIOS DA MEDIA SOROCABANA

Bardo de Antonina, Bernardino de Campos, Canitar, Chavantes, Espirito Santo do Turvo, Ibirarema, Ipaussu, Itaporanga,
Oleo, Ourinhos, Ribeirdo do Sul, Salto Grande, S3o Pedro do Turvo, Santa Cruz do Rio Pardo e Timburi.

CNPJ: 01.488.169/0001-03

ANEXO V
MINUTA DE CONTRATO DE GESTAO

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A UNIAO DOS MUNICIPIOS DA MEDIA SOROCABANA E
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, PARA OPERACIONALIZAGAO, GERENCIAMENTO E EXECUGAO DAS AGOES
E SERVIGOS DE SAUDE, NA SERVIGO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA - SAMU/UMMES REGIONAL
OURINHOS

Pelo presente instrumento, de um lado A UNIAO DOS MUNICIPIOS DA MEDIA SOROCABANA, pessoa
juridica de direito publico interno, com sede na Av. Tiradentes, 360 — primeiro andar, sala 13/14, Centro,
Santa Cruz do Rio Pardo, inscrita no CNPJ(MF). sob n2 01.488.169/0001-03, representado pelo Presidente,
Sr. Sergio Galvanin Guidio Filho, doravante denominado CONTRATANTE, e de outro lado a XXXXXXXXXXXX,
qualificada, através do Chamamento Publico 001/2019, como ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS
LUCRATIVOS no Municipio de ............. — Estado de Sdo Paulo, nos autos do processo administrativo n°
XXXXX (Certificado de Qualificacdo), com CNPJ /MF n2 XX.XXX.XXX/XXXX-XX, com sede no endereco na
XXXXX, e com estatuto arquivado no XXXXX Oficial de Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoa
Juridica, sob n2. XXXXX, neste ato representada por seu Diretor-Presidente, XXXXX, R.G. n2 XX.XXX.XXX,
C.P.F(MF). n2 XXX.XXX.XXX-XX, doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que dispde a Lei
n? Federal 8080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Federal n 2 8.142, de 28 de dezembro de 1990, na Lei
Federal n° 8.666 de 21 de junho de 1993 e sua alteragdes e na Lei Federal n® 9.637 de 15 de maio de 1998,
RESOLVEM celebrar o presente CONTRATO DE GESTAO referente ao gerenciamento e execu¢do das
atividades e servicos de saude a serem desenvolvidos em unidades de saude do municipio, a CHAMADA
PUBLICA N2. 002/2019, e as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA

DO OBJETO
O presente CONTRATO DE GESTAO tem por objeto a operacionalizagdo, o gerenciamento e a
execucdo das agdes e servigos de saude, pela CONTRATADA, das atividades e servigos de saude, de
forma complementar, nas Unidade de Servigo de Atendimento Mdvel de Urgéncia e Emergéncia do
SAMU Regional Ourinhos SAMU/UMMES, em conformidade com o Edital de Chamada Publica n°
002/2019 e todos os seus Anexos que integram este instrumento, como se aqui estivem transcritos.

1.2 - Integra o objeto do presente contrato de gestdo, a seguinte unidade de saude:
1.2.1- ASERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA (SAMU/UMMES — 24 horas), possui 05 (cinco)
bases descentralizadas, que sdo:

a) Base Bernardino de Campos — Avenida Coronel Albino Alves, 745 — Centro.

b) Base Ipaussu — Rua Rafael Urtado, s/n — Conego Nazareno.

c) Base Santa Cruz do Rio Pardo — Avenida Carlos Rios, 702 — Chacara Peixe.

d) Base Ourinhos — Rua Paschoal Henrique, 50 — Vila Sdo Luiz.

e) Base Timburi — Avenida 15 de novembro, 967 — Centro.

1.3 - Atendidos o interesse publico, as metas pactuadas e os resultados obtidos na gestdo da unidade
descrita acima, e seus servi¢os, bem como aquelas que vierem a integra-la, e que poderdo passar a ser
progressivamente geridas pela CONTRATADA. A incorporagdo de novas unidades e/ou servigos acarretara
um reequilibrio econdmico e financeiro do CONTRATO DE GESTAO.

PARAGRAFO UNICO Para atender ao disposto neste CONTRATO DE GESTAO, as partes estabelecem:
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I. Que a CONTRATADA declara dispor de suficiente nivel técnico-assistencial, capacidade e
condigbes de prestagdo de servicos que permitam o maior nivel de qualidade nos servigos
contratados conforme a especialidade e caracteristicas da demanda.

Il. Que a CONTRATADA declara ndo estar sujeita a nenhum tipo de restrigdo legal que incapacite
seu titular para firmar este CONTRATO DE GESTAO com o CONTRATANTE.

1.4 O contrato devera ser assinado no prazo de até 20 (vinte) dias, a contar da convocagdo da
CONTRATADA pela CONTRATANTE, que se dara via e-mail ou notificacdo pessoal.

CLAUSULA SEGUNDA

OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA
2.1- S3o da responsabilidade da CONTRATADA, além daquelas obrigagdes constantes das especificagGes
técnicas integrantes deste CONTRATO DE GESTAO e das estabelecidas na legislagdo referente as Diretrizes
SAMU/UMMIES e ao SUS, bem como nos diplomas federal e municipal, que regem a presente contratagéo,
as seguintes:
2.2 - Prestar os servicos de salide que est3o o estabelecido neste CONTRATO DE GESTAO e nos exatos
termos da legislacdo pertinente ao SUS — Sistema Unico de Saude -, especialmente o disposto na Lei 8080,
de 19 de setembro de 1990, com observancia dos principios veiculados pela legislagdo, e em especial:
| - Universalidade de acesso aos servigos de saude;
Il - Integralidade de assisténcia, entendida como sendo o conjunto articulado e continuo das
acGes e servigos preventivos e curativos, individuais e coletivos, exigidos para cada caso em todos
os niveis de complexidade do sistema, em atuagdo conjunta com os demais equipamentos do
Sistema Unico de Satde existente no Municipio;
Il — Gratuidade de assisténcia, sendo vedada a cobranca em face de pacientes ou seus
representantes, responsabilizando-se a CONTRATADA por cobranc¢a indevida feita por seu
empregado ou preposto;
IV - Preservagdo da autonomia das pessoas na defesa de sua integridade fisica e moral;
V - Igualdade da assisténcia a saude, sem preconceitos ou privilégios de qualquer espécie;
VI - Direito de informagdo as pessoas assistidas, sobre sua saude;
VII - Divulgacdo de informacgGes quanto ao potencial dos servicos de saude e a sua utilizacdo pelo
usuario;
VIl — Fomento dos meios para participa¢gdao da comunidade;
IX — Prestacdo dos servigos com qualidade e eficiéncia, utilizando-se dos equipamentos de modo
adequado e eficaz.
2.3 - Na prestacdo dos servigos descritos no item anterior, a CONTRATADA deverd ainda observar:
| — Respeito aos direitos dos pacientes, atendendo-os com dignidade de modo universal e
igualitdrio;
Il — Manutengdo da qualidade na prestagao dos servicos;
IIl — Permissdo de visita didria ao paciente em observacao, respeitada a rotina de servico, e o bom
andamento do Programa de Trabalho;
IV - Respeito a decisdo do paciente em relagdo ao consentimento ou recusa na prestacdo de
servicos de salde, salvo nos casos de iminente perigo de morte ou obrigacdo legal;
V — Garantia do sigilo dos dados e informacgdes relativas aos pacientes;
VI — Garantia do direito de assisténcia religiosa e espiritual aos pacientes, por ministro de
qualquer culto religioso;
VI — Garantia da presenga de um acompanhante em tempo integral, nas
observagBes/internagdes de criancgas, adolescentes e idosos, com direito a alojamento e
alimentacgdo, nos termos do Estatuto da Crianca e do Adolescente e do Estatuto do Idoso;
VIII — Esclarecimento dos direitos aos pacientes, quanto aos servicos oferecidos,
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2.4 Contratar pessoal para a execucdo das atividades previstas neste CONTRATO DE GESTAO,
responsabilizando-se pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais, resultantes da
execugdo do objeto desta avencga, devendo, ainda, nesse contexto:

2.5 - Utilizar, para a contratagdo de pessoal, critérios exclusivamente técnicos, observando as normas
legais vigentes.

2.6 - Contratar servigos de terceiros, sempre que necessario, responsabilizando-se pelos encargos dai
decorrentes, sem prejuizo da disponibilizagdo dos respectivos instrumentos contratuais.

2.7 - Responsabilizar-se perante pacientes e municipio por eventual indenizagdo de danos morais e
materiais decorrentes de a¢do, omissdo, negligéncia, impericia ou imprudéncia, decorrentes de atos
praticados por profissionais subordinados a CONTRATADA, bem como de a¢des judiciais, que |he venham
a ser atribuidas por forga da lei, relacionadas com o cumprimento do presente contrato.

2.8 - Respeitar e fazer com que seus profissionais respeitem as normas de medicina seguranga do
trabalho, identificagdo, disciplina e demais regulamentos vigentes estabelecidos pela CONTRATANTE,
bem como atentar para as regras de cortesia no local onde serdo executados os servicos objeto deste
Contrato.

2.9 - Responder perante a CONTRATANTE, pela conduta, frequéncia e pontualidade dos seus empregados
designados para a execugdo dos servicos objeto deste Contrato.

2.10 - Responder perante a CONTRATANTE, especialmente, pela frequéncia dos Médicos Plantonistas,
garantindo que ndo haja qualquer interrupgdo na prestagao dos servigos. A passagem de plantdo entre os
profissionais, pressupde a passagem da responsabilidade profissional sobre os casos atendidos e que vao
continuar em pleno atendimento é responsabilidade precipua da Contratada.

2.11 - Adotar o simbolo e o nome designativo da unidade de saude cujo uso lhe fora permitido, seguido
pelo nome designativo “SAMU UMMES — Regional Ourinhos”, devendo afixar aviso, em lugar visivel, de
sua condicdo de entidade qualificada e certificada como ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS
LUCRATIVOS, e da gratuidade dos servigos prestados nessa condi¢do que serdo prestados;

2.12 - Administrar os bens modveis e imdveis, cujo uso lhes sejam permitidos, conforme anexo VII,
atentando especialmente ao item 2;

2.13 - Os equipamentos e instrumental necessarios para a realizagdo dos servigos contratados deverdao
ser mantidos pela CONTRATADA em perfeitas condigGes, se responsabilizando pelo seu mau uso;

2.14 - Os equipamentos, instrumentos e quaisquer bens permanentes que por ventura venham a ser
adquiridos com recursos oriundos deste CONTRATO DE GESTAO deverdo ser incorporados ao patriménio
do Municipio, hipétese em que a CONTRATADA deverd entregar ao CONTRATANTE a documentacgdo
necessaria ao processo de incorporacgdo dos referidos bens.

2.15 - Adotar valores compativeis com os niveis médios de remuneracgdo, praticados na rede privada de
salde da regido, no pagamento de saldrios e de vantagens de qualquer natureza de dirigentes e
empregados da ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS, observados os valores médios
praticados pela CONTRATANTE;

2.16 - Restituir ao Poder Publico o saldo dos recursos liquidos resultantes dos valores repassados, em caso
de desqualificagdo e consequente extingdo da ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS;
2.17 - No caso do item anterior, a entidade devera transferir, integralmente, ao CONTRATANTE os legados
ou doagbes que lhe tenham sido destinados, benfeitorias, bens mdveis e imobilizados instalados nos
equipamentos de salde, bem como os excedentes financeiros decorrentes da prestacdo de servicos de
assisténcia a saude objeto do presente contrato, cujo uso dos equipamentos lhe sejam permitidos;

2.18 - Responsabilizar-se pelas despesas e/ou encargos financeiros gerados por conta de atrasos de
pagamentos para fornecedores e ou prestadores de servigos ndo decorrentes de eventual atraso nos
repasses financeiros por parte do CONTRATANTE.

2.19 - Prestar esclarecimentos a CONTRATANTE por escrito sobre eventuais atos ou fatos noticiados que
envolvam a CONTRATADA, independentemente de solicitagdo expressa.

2.20 - Divulgar informagdes acerca da prestagcdo dos servigcos objeto deste contrato somente havendo
autorizacdo expressa da CONTRATANTE.
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2.21- Manter, durante toda a execugdo do contrato, compatibilidade com as obriga¢des assumidas, bem
como todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas durante o PROCESSO DE SELECAO, do tipo
TECNICA E PRECO, objetivando a celebragdo de contrato de gestdo.

2.22- Ndo adotar nenhuma medida unilateral de mudangas na carteira de servigos, nem nos fluxos de
atencdo consolidados, tampouco na estrutura fisica da SAMU/UMMES, sem prévia expressa da
CONTRATANTE.

2.23 - Notificar a CONTRATANTE de eventual alteragdo de sua razdo social ou de mudanga em sua
diretoria, ou estatuto enviando-lhe no prazo maximo de 30 (trinta) dias contados da data do registro de
alteragdo, acompanhado de cépia autenticada da Certiddo do Cartério de Registro Civil das Pessoas
Juridicas;

2.24 - Reconhecer a prerrogativa de controle da autoridade normativa genérica da dire¢do nacional do
SUS - Sistema Unico de Satde, decorrente da Lei n.2 8.080/90 (Lei Organica da Satde), ficando certo que
havendo alteragdo decorrente de tais competéncias normativas, o contrato sera objeto de termo aditivo,
ou de notificacdo dirigida a CONTRATADA.

2.25 - Para fins de garantia do cumprimento da CLT — Consolidagdo das Leis de Trabalho deve ser
provisionado pela CONTRATADA os recursos de encargos e beneficios trabalhistas.

2.26 - Manter observancia aos Atos Normativos emanados da UMMES.

2.27 - O presente contrato somente podera servir como garantia de qualquer operagdo financeira, quando
destinado exclusivamente ao objeto deste contrato, e anuéncia do Gestor de Chefe do Executivo.

2.28 - Executar todos os programas com efetividade, zelando pela boa qualidade das a¢des e servigos
prestados e buscando alcancgar eficiéncia, eficacia, efetividade e economicidade em suas atividades;

2.29 - Observar, no transcorrer da execugdao de suas atividades, as orientacdes emanadas pela
CONTRATANTE elaboradas com base no acompanhamento e supervisdo no cumprimento efetivo do
Cronograma estabelecido.

2.30 - Responsabilizar-se integralmente pela contratacdo e pagamento de pessoa fisica ou juridica que
vier a ser necessario e se encontrar em efetivo exercicio nas atividades inerentes a execugdo deste
CONTRATO, inclusive pelos encargos sociais e obrigagGes trabalhistas e previdenciarias decorrentes,
observando-se o disposto da Lei. 9.637/98.

2.31 - Fornecer equipamentos de protegdo individual (EPI’s) e uniformes e crachas de identificagdo aos
profissionais em exercicio na SAMU/UMMES;

2.32-Disponibilizar profissional para substituicdo de férias em todas as categorias envolvidas.

2.33 - Comunicar qualquer anormalidade durante a execuc¢do dos servicos a Gestora da presente
Contrata¢dao, a UMMES.

2.34 - A ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS fara publicar, no prazo maximo de 90
(noventa) dias, contado da assinatura do contrato de gestdo, regulamento préprio contendo os
procedimentos que adotara para a contratacdo de obras e servigos, bem como para compras com
emprego de recursos provenientes do Poder Publico.

2.35 - A ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS devera até o dia 20 do més subsequente
apresentar a diretoria administrativa responsavel os relatérios financeiros e o relatério de execugao do
objeto do contrato de gestdo, referentes ao més anterior, e ainda:

I. Quadrimestral, até o dia 30 do més subsequente ao quadrimestre, a ENTIDADE DE DIREITO
PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS devera apresentar a UMMES o relatério descritivo de execugao
do objeto do contrato de gestdo referente ao trimestre.

II. Anualmente, até o dia 31 de maio, a ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS
deverd encaminhar a responsdvel, o balango patrimonial da entidade e demonstrativos
financeiros, devidamente aprovados pelo Conselho de Administragdo da entidade.

2.36 — A Contratada devera manter regulamento préprio contendo os procedimentos que a ENTIDADE DE
DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS adotara para as compras e contratagdo de obras e servigos, com
emprego de recursos provenientes do Poder Publico, que tera por objetivo proporcionar a escolha da
proposta mais vantajosa a ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS, de forma transparente,

Avenida Tiradentes, 360 - salas 13/14 - 12 andar - Fone/Fax: (14) 3373.2288 - CEP: 18.900-000 - Santa Cruz do Rio Pardo - SP
37



CONSORCIO INTERMUNICIPAL - UNIAO DOS MUNICIPIOS DA MEDIA SOROCABANA

Bardo de Antonina, Bernardino de Campos, Canitar, Chavantes, Espirito Santo do Turvo, Ibirarema, Ipaussu, Itaporanga,
Oleo, Ourinhos, Ribeirdo do Sul, Salto Grande, S3o Pedro do Turvo, Santa Cruz do Rio Pardo e Timburi.

CNPJ: 01.488.169/0001-03

assegurando-se tratamento isonémico aos interessados em contratar com o Publico, objetivando
proporcionar a escolha da proposta mais vantajosa a ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS
LUCRATIVOS, de forma transparente, assegurando-se tratamento isonOmico aos interessados em
contratar, conforme deposi¢des contidas na Lei 8.666/93 e suas alteragdes.
2.37 - O Conselho de Administracdo da ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS devera
aprovar um plano de cargos, salarios e beneficios dos empregados, o qual contera, no minimo:
I. o plano de administracdo de cargos e salarios com foco no reconhecimento do no
reconhecimento do mérito, na capacitacgdo profissional e no desempenho dos seus empregados;
Il. a previsdo de remuneragdo, conforme as responsabilidades e qualificagdes necessarias para o
desempenho da fungdo, conforme os padrées utilizados no setor para cargos com
responsabilidades semelhantes;
I1l. os critérios de concessao de beneficios e vantagens aos empregados.
2.38 - A ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS que firmar contrato de gestdao com a
UMMES devera adotar Manual de Recursos Humanos contendo, no minimo:
e Regrasclaras de recrutamento e selecdo de empregados que observem a impessoalidade, a utilizagdo
de critérios técnicos na selegdo e os seguintes parametros:
a) A contratacdo de empregados devera ser precedida de ampla divulgacdo, inclusive quanto aos
critérios de selegcdo, em meios de comunicagao de larga circulagdo entre o publico alvo;
b) A ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS que firmar contrato de gestdo com a
UMMES devera adotar Manual de Recursos Humanos contendo, no minimo:
e Politica de desenvolvimento técnico-profissional dos empregados;
e Detalhamento da relagdo empregaticia da ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS
com seus empregados, os principios basicos da gestdo do pessoal e os procedimentos quanto:
a) Aos direitos e deveres dos empregados;
b) Ao regime disciplinar, as normas de apuragdo de responsabilidade e as penalidades previstas.
c) Aformacio e ao treinamento do pessoal.
2.39 - As exigéncias contida no item anterior ndo se aplicam a contratacdo de servigos técnicos
especializados, as loca¢Oes de servigos, ao preenchimento de fun¢des de direcdo de indicagdo pelo
Conselho de Administracdao da organiza¢do e aos servigos contratados por prazo determinado ou pelo
prazo previsto para o término de trabalho objeto de contratacdo; Manual de Recursos Humanos devera
ocorrer em até 90 (noventa) dias da assinatura do contrato de gestdo.

CLAUSULA TERCEIRA

DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
3.1 - Para execucio dos servigos objeto do presente CONTRATO DE GESTAO, o CONTRATANTE obriga-se:
3.1.1 - Disponibilizar a CONTRATADA os meios necessdrios a execucdo do presente objeto, conforme
previsto neste CONTRATO DE GESTAO e em seus anexos;
3.1.2 - Garantir os recursos financeiros para a execucdo do objeto deste CONTRATO DE GESTAO, fazendo
o repasse mensal;
3.1.3 - Programar no orgcamento da UMMES, os recursos necessarios, para fins de custeio da execugdo do
objeto contratual;
3.1.4 - Responsabilizar-se-a pelas despesas e/ou encargos financeiros gerados por conta de eventual
atraso nos repasses financeiros, desde que tal atraso ndo seja provocado, por qualquer motivo, pela
CONTRATADA.
Paragrafo Unico. Caberd a UMMES, a responsabilidade a elaboragdo dos instrumentos para o
monitoramento, avaliacdo e realizagdo do acompanhamento do contrato e ainda,
| — Acompanhamento e avaliagdo do presente contrato de gestdo;
Il— Acompanhamento e analise das prestacGes de contas da ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM
FINS LUCRATIVOS contratada;
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Il — Elaboragdo e execugdo do Sistema de Pagamento com pedidos de
reserva/empenho/liquidagio;

IV — Demais questGes administrativas correlatas aos tramites de Avaliagao do Contrato de gestdo
e de Acompanhamento e sua Fiscalizagdo.

CLAUSULA QUARTA

DO MATERIAL MEDICO-HOSPITALAR, INSUMOS E DESPESAS

4.1 - A aquisicdo de material médico-hospitalar e materiais de consumo, além de outros insumos
necessarios para a presta¢do dos servigos serdao de responsabilidade da CONTRATADA.

4.2 - Os medicamentos utilizados na execugdo do objeto serdo disponibilizados pela CONTRATANTE,
mediante requisi¢cdo ao setor de almoxarifado.

4.3 - As despesas de manutencgdo predial: agua, luz, telefone, internet, e manutengao dos equipamentos
ficam de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA.

CLAUSULA QUINTA

DA AVALIACAO

5.1 - A CONTRATADA devera elaborar relatério conclusivo quadrimestralmente sendo encaminhado para
a UMMES para avaliagdo dos servigos.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A avaliacdo de que trata esta clausula, relativa ao cumprimento das diretrizes e
metas definidas para a CONTRATADA, restringir-se-a aos resultados obtidos em sua execuc¢do, através dos
indicadores de desempenho estabelecidos, em confronto com as metas pactuadas e com a
economicidade no desenvolvimento das respectivas atividades, os quais serdo consolidados e
encaminhados em tempo habil para a realizagdo da avaliagdo.

CLAUSULA SEXTA

DO ACOMPANHAMENTO

6.1 - A execucdo do presente CONTRATO DE GESTAO serd acompanhada pela UMMES, nos termos do
disposto neste CONTRATO DE GESTAO e seus Anexos e dos instrumentos por ela definidos.

CLAUSULA SETIMA

DO PRAZO DE VIGENCIA

7.1 - O prazo de vigéncia do presente CONTRATO DE GESTAO sera de 12 (doze) meses, tendo por termo
inicial a data de sua assinatura, podendo ser prorrogado, até o limite estabelecido na Lei 8666/93, desde
que demonstrado a consecucdo dos objetivos estratégicos e das metas estabelecidas e havendo
concordancia das partes.

Paragrafo Unico — Havendo a prorrogacdo e ou decorridos 12 (doze) meses da execucdo dos servicos, a
contratada podera, através de requerimento especifico, solicitar a corre¢do das bases contratuais,
pedindo que serd recebido e analisado pela administragdo que, em sendo acolhido, autorizara a corregdo
pelo IPCA-IBGE relativo ao periodo, ou outro indice que venha substitui-lo.

CLAUSULA OITAVA

DOS RECURSOS FINANCEIROS

8.1 - Pela presta¢do dos servicos objeto deste CONTRATO DE GESTAO, a CONTRATANTE repassara a
CONTRATADA, no prazo e condi¢cBes constantes neste instrumento, a importancia global de RS
XXXXXXXXXXXX (XXXXXXXXXXXX).

PARAGRAFO PRIMEIRO - Do montante global mencionado no “caput” desta clausula, o valor mensal sera
de RS xx (xxx| reais), correspondente a este exercicio financeiro, onerard a seguinte dota¢do orcamentaria
-, cujo repasse dar-se-a na modalidade do CONTRATO DE GESTAO.
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PARAGRAFO SEGUNDO O valor dos exercicios subsequentes em caso de prorrogagdo, correrdo por conta
dos recursos consignados na respectiva Lei Orgamentdria.

PARAGRAFO TERCEIRO Os recursos repassados & CONTRATADA poderdo ser por esta, aplicados no
mercado financeiro, desde que os resultados dessa aplicagdo sejam revertidos, exclusivamente, aos
objetivos do presente CONTRATO DE GESTAO.

PARAGRAFO QUARTO - A CONTRATADA deverd movimentar os recursos que lhe forem repassados pela
CONTRATANTE em conta corrente especifica e exclusiva, constando como titular a propria CONTRATADA,
sendo os respectivos extratos de movimentagdo financeira deverdo ser encaminhados mensalmente a
CONTRATANTE.

PARAGRAFO QUINTO — A CONTRATADA DEVERA- manter todos os PROGRAMAS IMPLANTADOS, inclusive
os salarios de cada uma das categorias envolvidas, bem como os beneficios e demais obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias e tributdrias, levando-se em conta a faixa salarial praticada na Base Territorial
Sindical de cada uma das categorias envolvidas na execugao do contrato de gestdo, e outras obrigagdes
especificas, além de manter o valor do plantdo médico praticado atualmente pela UMMES no valor
unitario de RS xxx (xxxx).

PARAGRAFO SEXTO — Por ocasido de dissidio das diversas categorias de profissionais que atuem junto a
SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA — SAMU/UMMES, poderd, por consenso entre as
partes, haver reajuste ou realinhamento de valores até o limite do IPCA-IBGE acumulado do periodo,
mediante aditamento anual previsto na clausula 7.1 pardgrafo unico.

CLAUSULA NONA

DA MANUTENGAO
9.1 - A CONTRATADA fica obrigada a desenvolver e executar plano de manutengdo integrada, preventiva
e corretiva, na unidade abrangendo a manutencdo predial e os equipamentos existentes no local.

CLAUSULA DECIMA

DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

10.1 — O valor do presente CONTRATO DE GESTAO corresponde ao estimado em RS xxx (xxx), sendo que
a transferéncia dos valores comprovados pela CONTRATADA sera efetivada mediante a liberagdo de 12
(doze) parcelas mensais, no valor maximo de RS xxx(xxxx), diretamente na Conta n2 xxxxx, Agéncia, XXxXxxx
Banco. Xxxx, variando de acordo com os recursos aplicados no periodo.

10.2 — O pagamento somente sera liberado apds a apresentagdo das contas e relagdo de gastos do més e
apresentacdo da Prestacdo de Contas dos pagamentos realizados no més anterior, com notas e recibos
devidamente carimbados, comprovando assim a aplicagao dos recursos.

10.3 - O pagamento da parcela sera realizada até o 052 dia util do més subsequente a prestagdo dos
servigos, cumprida a devida prestacdo de contas, para recursos municipais e no 032 dia apds o repasse do
recurso de fonte federal.

CLAUSULA DECIMA - PRIMEIRA

DA ALTERACIT\O CONTRATUAL

11.1 - O presente CONTRATO DE GESTAO, bem como os seus anexos, poderd ser anualmente revisado,
podendo ser alterados parcial ou totalmente, mediante prévia justificativa por escrito que conterd a
declaracdo de interesse de ambas as partes. A incorporacio de novas unidades e/ou servicos acarretara
um reequilibrio econdmico e financeiro do CONTRATO DE GESTAO.

PARAGRAFO UNICO - O presente O CONTRATO DE GESTAO, em razdo de seu carater transitorio, é passivel
de adequacdo e atualizagdo, a fim de implantar novas diretrizes de interesse da CONTRATANTE.
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CLAUSULA DECIMA - SEGUNDA

DA RESCISAO

12.1 - A rescisdo do presente CONTRATO DE GESTAO obedecer3 as disposicdes contidas nos artigos 77 a
80, da Lei Federal n2 8.666/93 e alteragbes posteriores.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A rescisdo se dard por ato da CONTRATANTE, apds manifestagdo do 6rgdo de
Assessoria Juridica.

PARAGRAFO SEGUNDO - Em caso de rescisdo unilateral por parte do CONTRATANTE, que nédo decorra de
ma gestdo, culpa ou dolo da CONTRATADA, o Municipio arcard com os custos relativos a dispensa do
pessoal contratado pela ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS para execugdo do objeto
deste CONTRATO DE GESTAO.

PARAGRAFO TERCEIRO - Em caso de rescisdo unilateral por parte da CONTRATADA, esta se obriga a
continuar prestando os servigos de salde ora contratados, salvo dispensa da obrigacdo por parte do
CONTRATANTE, por um prazo minimo de 90 (noventa) dias contados a partir da dentincia do CONTRATO
DE GESTAO, devendo, no mesmo prazo quitar suas obrigacdes e prestar contas de sua gestdo a
CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA - TERCEIRA

DAS PENALIDADES
13.1 - A inobservancia, pela CONTRATADA, de cldusula ou obrigacdo constante deste CONTRATO DE
GESTAO e seus Anexos, ou de dever originado de norma legal ou regulamentar pertinente, autorizara o
CONTRATANTE, garantida a prévia defesa, a aplicar, em cada caso, as sang¢Oes previstas nos artigos 81,
86, 87 e 88 da Lei Federal n2 8.666/93 e alteracdes posteriores, combinado com o disposto no § 22 do
artigo 72 da Portaria n2 1.286/93, do Ministério da Saude, quais sejam:

a) Adverténcia;

b) Multa;

c) Suspensdo temporaria de participar de licitagGes e de contratar com a Administracdo Publica,

por prazo nao superior a 2 (dois) anos;
d) Declaragcdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagao.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A imposic3o das penalidades previstas nesta cldusula dependera da gravidade
do fato que as motivar, consideradas as circunstancias objetivas que o tenham norteado, e dela sera
notificada a CONTRATADA.
PARAGRAFO SEGUNDO - As sancBes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” desta clausula poderdo ser
aplicadas juntamente com a alinea “b”.
PARAGRAFO TERCEIRO - A CONTRATADA terd o prazo de 05 (cinco) dias para interpor recurso, dirigido ao
Presidente, contados da data de publicacdo, na imprensa oficial, de decisdo relativa a aplicagcdo de
penalidades.
PARAGRAFO QUARTO: Pela rescisio do CONTRATO DE GESTAO por culpa da CONTRATADA, multa de 10%
sobre o valor mensal dos servigos contratados;
PARAGRAFO QUINTO - O valor da multa que vier a ser aplicada serd comunicado 8 CONTRATADA e o
respectivo montante serd descontado dos pagamentos devidos em decorréncia da execugdo do objeto
contratual, garantido o direito de prévia defesa da CONTRATADA.
PARAGRAFO SEXTO - A imposicdo de qualquer das sancdes estipuladas nesta clausula n3o elidird o direito
do CONTRATANTE exigir indenizacdo integral pelos prejuizos que o fato gerador da penalidade acarretar
para os érgdos gestores do SUS, seus usudrios e terceiros, independentemente das responsabilidades
criminal e/ou ética do autor do fato.
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CLAUSULA DECIMA - QUARTA

DISPOSICOES FINAIS

14.1 - Fica expressamente vedada a cobranga por servicos médicos, hospitalares ou outros
complementares da assisténcia prestadas ao paciente.

14.2 - Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizagdo e da normatividade suplementar exercidas pelo
CONTRATANTE sobre a execugdo do presente CONTRATO DE GESTAO, a CONTRATADA reconhece a
prerrogativa de controle e autoridade normativa genérica da diregdo nacional do SUS — Sistema Unico de
Saude -, decorrente da Lei n° 8080/90 (Lei Orgénica da Salde), ficando certo que a alteracdo decorrente
de tais competéncias normativas sera objeto de termo aditivo, ou de notificacdo dirigida a CONTRATADA.
14.3 - A CONTRATADA poderd a qualquer tempo e mediante justificativa apresentada ao coordenador
geral/gestor de contrato, propor a devolu¢do de bens a UMMES, cujo uso tenha sido a ela permitido e
gue ndo mais sejam necessarios ao cumprimento das metas avengadas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA

DA PUBLICACAO

15.1 — O EXTRATO DE CONTRATO DE GESTAO serd publicado em jornal regional e na imprensa oficial, no
prazo maximo de 20 (vinte) dias, contados da data de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEXTA

DA PRESTAGCAO DE CONTAS

16.1 — A CONTRATADA devera prestar contas dos repasses, obedecendo todas as exigéncias da Instrugdo
n2 02/2016 do Tribunal de Contas do Estado e suas alteragdes.

16.2 — Deverdo ser cumpridos os seguintes prazos:

a) Até o 20 (vigésimo) dia de cada més devera ser apresentada a prestacdo de contas do més
anterior, relagdo de todas as despesas pagas no periodo, acompanhada da Nota Fiscal/ Recibo,
devidamente carimbada com a identificacdo do contrato e com o comprovante do pagamento,
e todas as guias de recolhimento.

b) Apds o encerramento o exercicio deverd ser apresentado, no prazo de 90 (noventa) dias, a
documentacdo elencada na Instrugdo n2 02/2016 do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo
e alteragOes.

CLAUSULA DECIMA SETIMA

DO FORO

17.1 - Fica eleito o Foro do municipio de Santa Cruz do Rio Pardo, Estado de Sao Paulo, com renuncia de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer questdes oriundas deste CONTRATO
DE GESTAO, que n3o puderem ser resolvidas pelas partes.

17.2 - E, por estarem justas, as CONTRATANTES, assinam o presente CONTRATO DE GESTAO em 05 (cinco)
vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo.

Santa Cruz do Rio Pardo, ......... de ., de 2020.

Presidente UMMES ENTIDADE DE DIREITO
PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS

Testemunhas:
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ANEXO VI
TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO

CONTRATANTE: Unido dos Municipios da Média Sorocabana
CONTRATADA:

CONTRATO DE GESTAO N° (DE ORIGEM):

OBJETO:

ADVOGADO(S): (*)

Na qualidade de Contratante e Contratada, respectivamente, do Termo acima identificado, e, cientes do
seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO, para fins de instrugdo e julgamento, damo-
nos por CIENTES e NOTIFICADOS para acompanhar todos os atos da tramitacdo processual, até
julgamento final e sua publicagdo e, se for o caso e de nosso interesse, para, nos prazos e nas formas
legais e regimentais, exercer o direito da defesa, interpor recursos e o mais que couber.

Outrossim, estamos CIENTES, doravante, de que todos os despachos e decisGes que vierem a ser tomados,
relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Didrio Oficial do Estado, Caderno do Poder
Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, de conformidade com o artigo 90 da Lei
Complementar Estadual n° 709, de 14 de janeiro de 1993, precedidos de mensagem eletronica aos
interessados.

Santa Cruz do Rio Pardo, .......... de i, de 2020.
CONTRATANTE: ..ottt sttt ettt e e s
NOME € CArBO: coivieieieeeiecececereie e
E-mail institucional: .........ccoooiiiiiinii
E-mail pessoal: .....cceeveiiieiieee e

ASSINATUIA: .o

CONTRATADA: ...ttt e e
NOME € CArBO: cooeieeeieeeeeeeeeeeeeee e
E-mail institucional: ........ccoooeiiiiiiiinieeee
E-mail pessoal: .....ccccvvvieciiee s

F X [ o= 1 (0 - PPN

(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido.
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ANEXO VII
RELAGAO DE EQUIPAMENTOS

1. DOS EQUIPAMENTOS A SEREM DISPONIBILIZADOS

1.1 - Os equipamentos poderdo ser cedidos por termo a ser assinado entre as partes contratantes, sendo
que a contratada serd responsavel pela guarda, manutengdo e bom funcionamento.

Item Qtde Base
PURIFICADOR DE AGUA 1 Ourinhos
GELADEIRA 1 Ourinhos
GELADEIRA 1 Bernardino de Campos
GELADEIRA 1 Ipaussu
GELADEIRA 1 Timburi
GELADEIRA 1 Santa Cruz
REGISTRADOR DE PONTO ELETRONICO 1 Ourinhos
REGISTRADOR DE PONTO ELETRONICO 1 Bernardino de Campos
REGISTRADOR DE PONTO ELETRONICO 1 Ipaussu
REGISTRADOR DE PONTO ELETRONICO 1 Timburi
REGISTRADOR DE PONTO ELETRONICO 1 Santa Cruz
MICROONDAS 1 Ourinhos
MICROONDAS 1 Bernardino de Campos
MICROONDAS 1 Santa Cruz
ESPELHEIRA ALFA 69CM 1 Ourinhos
ESPELHEIRA ALFA 69CM 1 Ourinhos
ESPELHEIRA ALFA 69CM 1 Ourinhos
AR CONDICIONADO 1 Ourinhos
AR CONDICIONADO 1 Ourinhos
AR CONDICIONADO 1 Ourinhos
AR CONDICIONADO 1 Ourinhos
TANQUINHO 1 Ourinhos
ESCADA DE ALUMINIO 1 Ourinhos
INCUBADORA FANEM 1 Ourinhos
INCUBADORA FANEM 1 Ourinhos
QUADRO DE AVISOS 1 Ourinhos
CADEIRA ESTOFADO AZUL 1 Ourinhos
CADEIRA ESTOFADO AZUL 1 Ourinhos
CADEIRA ESTOFADO AZUL 1 Ourinhos
CADEIRA ESTOFADO AZUL 1 Ourinhos
CADEIRA ESTOFADO AZUL 1 Ourinhos
CADEIRA ESTOFADO AZUL 1 Ourinhos
CADEIRA ESTOFADO AZUL 1 Ourinhos
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Placas: DKI0416 — GET 8285 —
MB 415 SPRINTER REV — ambulancia branca 9 DUA9651 — DBS3209 — GGU1598
—DRQ7910 — FSS0477
MB 415 SPRINTER ROTAIN —ambulancia branca 2 Placas: FXX9655 — DKI0417
Placas: DBS1904 — EGI0048 —
RENAULT MASTER Rota —ambulancia branca 7 EGI0047 — CZA4481 — CPV9967 —
CPV7074 - EOD1516.
FORD RANGER XLCS4 — branca 1 Placa: DKI0418

1.2 Dos equipamentos a serem disponibilizados pela Contratada: A contratada se responsabiliza pela
locacdo/ aquisigdo e manutengdo dos equipamentos necessarios a execugdo do objeto, ndo constantes
na relagdo acima.
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