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TERMO DE REFERENCIA

PRESTAGCAO DE SERVIGCOS DE TRANSPORTE ESCOLAR COM FORNECIMENTO DE
MOTORISTAS E DEMAIS RESPONSABILIDADES

Secretaria Municipal de Educacédo de Mongagua

| 1. DEFINICAO DO OBJETO

Contratacdo de empresa para prestagao de servigos de transporte escolar para 22 (vinte e dois)
veiculos, com fornecimento de motoristas habilitados ao transporte de estudantes e demais
responsabilidades como: combustivel, lubrificantes, manutengao preventiva e corretiva, seguros e
encargos inclusos, para atendimento diario das rotas de transporte escolar da Rede Municipal de
Ensino de Mongagua, pelo periodo de 24 meses, conforme descricdo de rotas e quilometragem

previstas neste termo.
Os 22 veiculos, estao distribuidos da seguinte forma:

e 20 Onibus escolares com capacidade minima de 31 e maxima de 44 passageiros (minimo de
50% da frota com elevadores ou rampas para acessibilidade), destinados as rotas diarias);

e 2 Onibus de viagem com capacidade entre 44 e 46 passageiros, destinados exclusivamente
as atividades extraclasse.

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATAGCAO |

A contratagdo estda amparada no conjunto de Estudos Técnicos Preliminares (ETP) que
embasaram a definicdo da necessidade administrativa, o dimensionamento da demanda, a
caracterizagao dos servigos, a estimativa de custos e a verificagdo da solu¢gao mais vantajosa, em
estrita conformidade com o art. 18, §1°, Il da Lei Federal n°® 14.133/2021, segundo o qual a
fundamentagcdo do Termo de Referéncia deve consistir em referéncia explicita aos ETP
correspondentes ou, quando necessario, em extratos das partes nao sigilosas desses estudos.

O presente Termo de Referéncia, portanto, deriva diretamente da analise técnica realizada no ETP,
que avaliou as rotas escolares, a quilometragem projetada, as condigdes da rede municipal de
ensino, a necessidade operacional de veiculos de transporte escolar e extraclasse, os parametros
de gualidade e seguranca exigidos para a execug¢do do servigo e os resultados das pesquisas de
precos em bases publicas. Nenhum dos elementos aqui apresentados foi construido de forma
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isolada: todo o contelido decorre da cadeia légica estruturante dos Estudos Técnicos
Preliminares, atendendo plenamente ao comando legal de vinculagao.

Além da observancia ao regime juridico da Lei n® 14.133/2021, a contratacédo se fundamenta em
normas constitucionais e legais que tratam da politica publica educacional. A Constituicdo Federal
de 1988, especialmente nos artigos 205, 208, 211 e 227, estabelece o dever do Estado em
garantir acesso, permanéncia e condi¢des adequadas para o exercicio do direito fundamental a
educacdo, o que inclui o transporte escolar como instrumento essencial de inclusao
educacional e equidade territorial.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional — Lei n°® 9.394/1996, ao regulamentar a
organizagao da educagao brasileira, refor¢ca que cabe ao Municipio assegurar os meios de acesso
e permanéncia na escola, especialmente dos estudantes da educagao basica. O Plano Nacional de
Educacéo (Lei n° 13.005/2014) e o Plano Municipal de Educag¢ao de Mongagua complementam a
base normativa ao destacar metas relacionadas ao transporte escolar, acesso as unidades de
ensino e superacgao das barreiras geograficas.

Em matéria operacional e de seguranca, a contratagao esta alinhada as exigéncias do Cddigo de
Transito Brasileiro (Lei n® 9.503/1997), as Resolugcées do CONTRAN, as diretrizes de acessibilidade
e seguranga previstas nas regulamentacdes especificas de transporte de escolares, bem como as
normas que regem a habilitagdo dos condutores, a vistoria periddica da frota, a sinalizagédo e os
equipamentos obrigatorios. Essas exigéncias foram incorporadas e detalhadas no ETP, compondo
o fundamento técnico que justifica a necessidade de climatizacdo, idade maxima da frota,
dispositivos de seguranga, monitoramento e demais requisitos minimos estabelecidos.

Por fim, a fundamentagao também incorpora a analise de vantajosidade, economicidade e gestao
de riscos realizada nos Estudos Teécnicos Preliminares, contemplando a necessidade de
continuidade do servigo, o planejamento multianual autorizado pelos arts. 106 e 107 da Lei n°
14.133/2021, a necessidade de manutengao anual da vantajosidade econémica e a conformidade
com os critérios de pesquisa de pregos previstos no art. 23 da nova Lei de Licitagoes.

Dessa forma, o presente Termo de Referéncia cumpre integralmente sua funcao legal: apresenta
justificativa técnica, pedagogica, administrativa e juridica da contratacao, vincula-se expressamente
aos ETP que Ihe dao suporte, demonstra adequacéo ao interesse publico e fundamenta a selecdo
da solugao mais eficiente, segura e economicamente vantajosa para o Municipio de Mongagua.

[3. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

A solucédo proposta consiste na contratagao de empresa especializada para a prestagao
continuada dos servicos de transporte escolar e transporte para atividades extraclasse, por
meio de frota terceirizada composta por 20 énibus escolares e 02 6nibus de viagem, todos em
conformidade com o0s requisitos técnicos, operacionais e legais estabelecidos nos Estudos
Técnicos Preliminares (ETP). A solugao contempla todo o ciclo de vida do objeto, desde o inicio
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da operacéo até o encerramento contratual, incluindo fornecimento integral de veiculos, motoristas,
manutencdo, gestdo operacional, monitoramento, controle de qualidade e atendimento as
exigéncias normativas aplicaveis.

A prestagao do servigo envolve a execuc¢ao diaria das rotas previamente definidas pela Secretaria
Municipal de Educacgao, as quais atendem as 38 unidades escolares do Municipio de Mongagua,
garantindo o deslocamento seguro, regular e continuo dos 1.685 alunos matriculados. Para
atividades pedagogicas extraclasse — visitas técnicas, eventos, projetos culturais e deslocamentos
programados — serdo disponibilizados dois veiculos de viagem, capazes de atender trajetos de
curta, média e longa distancia, assegurando condi¢gdes adequadas de conforto térmico, seguranga
e estabilidade mecanica.

A solucao adotada foi estruturada para assegurar confiabilidade operacional, prevendo:

» veiculos com fabricacao minima de 2021 e plena adequagao as normas do CONTRAN e
~ do FNDE;

» sistemas embarcados de telemetria, rastreamento em tempo real e tacégrafo, garantindo
rastreabilidade das viagens e gestao técnica das rotas;

« manutencdo preventiva, preditiva e corretiva integralmente a cargo da contratada,
incluindo pecas, pneus, insumos, lubrificantes e mao de obra especializada;

« motoristas certificados, habilitados e treinados conforme legislagao vigente;

« veiculos climatizados para enfrentamento das condi¢cdes térmicas locais, considerando o
clima litordneo caracteristico do municipio;

e acessorios obrigatorios de acessibilidade, sinalizagao, seguranga e identificagao escolar;

« substituicao imediata de veiculos em caso de falhas mecanicas ou incidentes, mantendo a
continuidade da operacao.

A execugdo do servico ocorrera de forma integrada e supervisionada, com monitoramento
continuo por parte da Secretaria Municipal de Educacao, através de sistema de gestao contratual
baseado em indicadores de desempenho (KPIs), relatérios periédicos, inspecgbes e fiscalizacido
operacional, conforme modelo descrito no presente Termo de Referéncia.

m, O ciclo de vida da solugao contempla:

1. Inicio da execugdo — disponibilizacéo integral da frota, vistoria prévia, habilitagdo dos
condutores, validagédo dos equipamentos de seguranga e integracdo dos sistemas de
telemetria.

2. Execucao continuada — operacao diaria das rotas, monitoramento da telemetria, avaliagao
de conformidade, manutencgéao ordinaria e gestao de incidentes.

3. Gestao contratual — controle de desempenho, fiscalizagdo operacional, verificacdo de
cumprimentos normativos e analise econdémica anual.

4. Encerramento — baixa de equipamentos, encerramento documental, verificacdo de
pendéncias e relatdrios conclusivos de execugao.
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A adogao dessa solucdo assegura a continuidade do servico essencial, a reducéo de riscos
operacionais, a padronizacao técnica, a economicidade ao longo do periodo contratual, além
de plena conformidade com as diretrizes constitucionais, com a legislagao educacional e com o
arcabougo normativo da Lei n°® 14.133/2021.

[ 4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Os requisitos da contratagdo decorrem diretamente dos Estudos Técnicos Preliminares e das
normas aplicaveis ao transporte escolar, compondo o conjunto de caracteristicas minimas
indispensaveis para garantir seguranga, regularidade, eficiéncia operacional e aderéncia ao
interesse publico. Esses requisitos abrangem aspectos técnicos dos veiculos, condigdes de
operacdo, padrées de seguranga, acessibilidade, desempenho, rastreabilidade, qualificagdo dos
motoristas e qualidade minima da prestacdo do servico, de modo a assegurar resultados
consistentes durante todo o ciclo de vida do contrato.

A contratagdo exige, de forma obrigatéria, a disponibilizagédo de veiculos com fabricagdo nao
inferior ao ano de 2021 e plenamente compativeis com o Codigo de Transito Brasileiro,
Resolugdes do CONTRAN, normas de acessibilidade e diretrizes especificas do FNDE referentes
ao transporte escolar. Esses requisitos sao corroborados por analise técnica que demonstra que
veiculos nessa faixa etaria apresentam maior confiabilidade mecéanica, menor incidéncia de falhas
severas e melhor aderéncia ao regime de execugéo continuada previsto para contratos de até 24
meses com possibilidade de prorrogagao, evitando interrupgdes ou substituicbes prematuras.

Os veiculos deverao ser equipados obrigatoriamente com climatizacdo (ar-condicionado),
considerando as condi¢des climaticas do Municipio de Mongagua, caracterizadas por temperaturas
elevadas e alta umidade durante grande parte do ano, o que impacta diretamente o conforto
térmico, a saude e o bem-estar dos estudantes. A climatizacao é também medida de seguranca,
reduzindo fadiga térmica, minimizando o estresse ambiental dos usuarios e garantindo melhores
condig¢des internas de circulagao de ar.

Todos os veiculos utilizados na execugao contratual deverao contar com:

« cintos de seguranca individuais para todos os passageiros;

« equipamentos de acessibilidade (plataforma elevatéria ou rampa), conforme legislagao
especifica,

« assentos adequados e proibitivo absoluto de transporte em pe;

« iluminacéo interna, sinalizacao externa “‘ESCOLAR” e demais itens previstos pelo CONTRAN;
» sistema de telemetria, rastreamento em tempo real e tacografo;

« seguro obrigatério que cubra passageiros, terceiros e danos materiais;

» autorizacao de trafego emitida pelo Detran ou érgao competente.
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Quanto a operacao, é requisito que a contratada forneca motoristas habilitados na categoria
adequada (CNH D ou superior), detentores do Curso Especializado para Transporte Escolar,
capacitados conforme Resolugdo CONTRAN n° 168/2004, além de antecedentes criminais
atualizados e boas praticas de condugdo, postura ética e atendimento aos estudantes.

A contratada sera responsavel por toda a gestdo da frota, incluindo manutencéo preventiva,
preditiva e corretiva, limpeza, higienizacdo, fornecimento de combustiveis e lubrificantes,
licenciamento, tributos, seguros e atualizagdo dos sistemas embarcados de monitoramento.
Qualquer veiculo que apresente irregularidades devera ser substituido imediatamente, garantindo
continuidade do servigo e cumprimento integral da rota diaria.

Os requisitos de desempenho também integram o item, exigindo que a contratada cumpra
indicadores minimos definidos neste Termo de Referéncia, incluindo: taxa de pontualidade,
disponibilidade da frota, tempo de resposta a ocorréncias, manutencdo de padrdes de seguranga e
satisfacdo dos usuarios. O ndo atendimento desses requisitos sujeita a contratada as sangdes
previstas no contrato e na Lei n® 14.133/2021.

Esses requisitos configuram padrées minimos para assegurar um servigco essencial de natureza
continua, garantindo qualidade, previsibilidade operacional e conformidade legal. Representam,
portanto, a base técnica necessaria para satisfagcdo do interesse publico, integrando de forma direta
e vinculada o presente Termo de Referéncia & matriz de planejamento definida nos Estudos
Técnicos Preliminares.

4.1 ROTAS, DESCRICAO E ESPECIFICAGAO TECNICA

Com base na reorganizagao das rotas e na consolidagao da demanda, fixou-se:

e 20 6nibus escolares, cada qual com média de 1.750 km/més;
¢ 2 6nibus de viagem, cada qual com média de 1.400 km/més;
e Calculo projetado para 12 meses (exercicio anual) e para 24 meses, considerando a

vigéncia contratual ampliada.
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41.1 ONIBUS ESCOLARES - 20 VEICULOS (1.750 KM/MES POR VEICULO)

KM/dia KM/més (22 dias) KM/ano (12 meses)

Item Linha Tipo Qtd

(estimado) (arredondado) (arredondado)

11 ONBds T 8336 | 1834 _ 22008
2 2 ONBUS 1 77,77 ‘ 1711 20532
3 3 | ONIBUS 1 70,50 , 1551 H 18612
4 4 ONBUS 1 77,32 , 1701 | 20412
5 5 |ONBUS| 1 | 75,82 1668 A 20016
6 6 ONBUS 1 | 81,82 _ 1800 ‘ 21600
7 8 ONBUS | 1 | 98,50 ‘ 2167 | 26004
8 9 ONBUS 1 90,91 , 2000 | 24000
9 | 11 [ONBUS| 1 | 89,41 : 1967 _ 23604
10 12 | ONIBUS 1 90,91 , 2000 24000
11 13 | ONIBUS 1 | 8486 | 1867 o=, 2 22408 - ..
12 17 | ONIBUS 1 | 60,64 | 1334 A 16008
13 | 24 [ONIBUS| 1 | 8941 | 1967 , 23604 A
14 77 ONIBUS 1 | 68,18 . 1500 _ 18000
15 | 28 [ONIBUS| 1 | 68,18 : 1500 18000
16  Ap2 ONIBUS 1 70,45 ; 1550 | 18600
17 | Ap5 |ONIBUS 1 | 71,95 ﬁ 1583 ol 18996
18  Ap11 ONIBUS 1 90,91 2000 24000
19 | Ap12 | ONIBUS | 1 | 90,91 SERE 2000 | 24000
20 Ap28 [ONIBUS 1 | 59,09 , 1300 15600
Total. [ 20 159090 | - - 35000 , 420.000

Calculo por veiculo
+ Média mensal por veiculo: 1.750 km

« Média anual (12 meses): 21.000 km
» Estimativa para vigéncia de 24 meses: 42.000 km

Calculo total (20 veiculos)

e Quilometragem total/més:
20 x 1.750 km = 35.000 km/més

« Quilometragem total/12 meses:
35.000 x 12 = 420.000 km/ano

Governo Municipal
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« Quilometragem total/24 meses:
420.000 x 2 = 840.000 km

41.2 ONIBUS DE VIAGEM PARA ATIVIDADES EXTRACLASSE -2 VEICULOS:

A estimativa de quilometragem destinada aos 6nibus de viagem utlizados em atividades
extraclasse baseia-se no planejamento pedagdgico anual da Secretaria Municipal de Educagao,
que contempla deslocamentos para projetos culturais, esportivos, ambientais e visitas técnicas,
bem como participagdes em eventos externos das 38 unidades escolares da rede municipal, que
atendem 1.685 alunos matriculados para o exercicio de 2026.

As atividades extraclasse apresentam natureza variavel quanto a frequéncia e ao percurso,
podendo envolver trajetos de curta, média ou longa distancia, conforme a programacéo definida
pela equipe pedagodgica. Para fins de planejamento, foram analisados:

0 histérico de viagens realizadas nos anos anteriores;

a estimativa de eventos previstos no calendario letivo;

a demanda recorrente de deslocamentos intermunicipais para atividades regulares;

a necessidade de disponibilidade continua de veiculos adequados a longos percursos,
distintos dos 6nibus dedicados as rotas diarias escolares;

« a média operacional observada para veiculos dessa categoria em municipios de porte
semelhante ao de Mongagua.

Com base nesses elementos, estabeleceu-se a média técnica de 1.400 km/més por veiculo, valor
resultante da consolidagdo das estimativas mencionadas, ja considerando variagdes mensais,
arredondamentos operacionais e previsbes de demanda minima necessaria para atendimento
adequado das unidades escolares. Essa meédia permite acomodar oscilagbes de uso sem
comprometer a viabilidade econémica ou a eficiéncia contratual.

Assim, para garantir a continuidade das atividades extraclasse durante todo o exercicio, definiu-se
a necessidade de 02 (dois) 6nibus de viagem, resultando nos seguintes parametros de
planejamento:

e Quilometragem mensal estimada (por veiculo): 1.400 km
» Quilometragem total mensal (dois veiculos): 2.800 km
« Quilometragem anual projetada (12 meses / dois veiculos): 33.600 km

Tais valores configuram estimativas para fins de planejamento e pesquisa de pregos, conforme
determina o art. 18, 1V, da Lei n® 14.133/2021, e nao se confundem com a medigéo contratual, que
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sera realizada com base na quilometragem efetivamente rodada e registrada individualmente para
cada veiculo.

Considera-se ainda que o volume de viagens podera sofrer alteracbes ao longo da vigéncia
contratual, em razao de mudangas no calendario pedagogico, inclusdo de novos projetos, variagao
no numero de alunos participantes e possiveis expansdes da rede municipal. Nessas hipoteses, a
Administracdo promovera as adequagdes necessarias mediante medicdo precisa e controle
permanente, preservando o equilibrio econémico-financeiro e a aderéncia ao interesse publico.

4.1.3 QUADRO GERAL CONSOLIDADO - 12 MESES E 24 MESES

Quilometragem Total Consolidada — Exercicio de 12 Meses

Finalidade Qtde veiculos Km/més total Km/ano total (12 meses)
' Transporte Escolar 20 35.000 km | 420.000 km
Atividades Extraclasse 2 2.800 km 1 33.600 km
TOTAL |22 37.800 km 453.600 km

Quilometragem Total Consolidada - Projecao para 24 Meses

Finalidade Kmem 12 meses Km em 24 meses
Transporte Escolar ' 420.000 km 840.000 km
Atividades Extraclasse ' 33.600 km | 67.200 km
| TOTAL | 453.600 km ' 907.200km

4.1.4 Divisdo do Certame em 2 Lotes Distintos

Ap6s analise técnica detalhada das especificidades operacionais, caracteristicas de frota, projecées
de quilometragem, riscos associados e natureza pedagoégica dos servigos envolvidos, conclui-se
pela necessidade de segmentar o objeto em dois lotes independentes, conforme disposigdes
da Lei n® 14.133/2021, boas praticas de planejamento e recomendacdes dos érgaos de controle.

a) Divergéncias técnicas e funcionais entre os tipos de veiculos

Os veiculos destinados ao transporte escolar regular (rotas diarias) e os veiculos destinados as
atividades extraclasse apresentam diferengas substanciais de projeto, uso e finalidade:

« Onibus de transporte escolar regular
o Operagao em rotas fixas, continuas e repetitivas.
o Alto numero de paradas, subidas/descidas de estudantes e curvas urbanas.
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o Exigéncia de forte durabilidade mecanica e adequagao as especificacbes do
transporte escolar.
o Manutencéo mais frequente, desgaste diario e previsdo de quilometragem elevada.

« Onibus de viagem (extraclasse)

Projetados para longas distancias, com foco em conforto, climatizagao e ergonomia.
Equipamentos especificos nao necessarios no transporte escolar diario.

Frequéncia variavel, conforme calendario pedagogico.

Menor desgaste operacional e uso sazonal.

o ¢ © ¢

Essas diferencgas inviabilizam tecnicamente a contratagédo em lote Unico, pois demandam frotas de
natureza distinta, custos unitarios diferentes e especificacdes proprias.

b) Especializacdao de mercado e incremento da competitividade
A pesquisa de mercado demonstra que:

» empresas aptas a operar rotas escolares diarias possuem perfil e estrutura técnica
diferente das empresas qualificadas para viagens intermunicipais;

« obrigar um mesmo fornecedor a atender simultaneamente os dois servicos reduz a
competitividade, desestimula a participagéo de pequenos e médios prestadores e fere o
principio do tratamento isonémico (art. 11, Lei 14.133/2021);

« a divisdo em lotes favorece maior numero de licitantes, aumentando a disputa e a
conseguinte vantajosidade.

c¢) Vantajosidade econémica e mitigacao de riscos
Cada lote possui comportamentos de custo, desgaste e manutencao distintos:

« O Lote 1 (transporte escolar diario) concentra quilometragem elevada e custos continuos.
» O Lote 2 (extraclasse) apresenta utilizagéo intermitente e menor desgaste mensal.

A juncao dos servigos poderia:
« distorcer custos unitarios,
« gerar subsidios cruzados indevidos,
« comprometer a estimativa de precos,
» afetar o equilibrio econémico-financeiro futuro.

Separar permite:

« formacéao de preg¢os adequada,
« controle contratual especifico por tipo de servigo,
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» fiscalizagdo mais rigorosa,
» reducdo de riscos operacionais e juridicos.

d) Aderéncia ao planejamento plurianual e a logistica da educacgao
Com base nas projecdes de 12 e 24 meses:

« o transporte escolar diario possui quilometragem previsivel, obrigatéria e continua;
» 0 transporte extraclasse varia conforme calendario, projetos pedagégicos e sazonalidade
escolar.

Tratar ambos como um unico bloco contratual:

« dificultaria revisdes,
- afetaria estimativas,
« e prejudicaria a governanga contratual exigida pelA Lei 14.133/2021.

A divisdo permite gestdo contratual mais precisa e flexivel, atendendo as mudancgas naturais da
rotina escolar (abertura de unidades, alteracao de rotas, eventos extraclasse adicionais etc.).

Conclusao e Recomendacao Final

Diante da analise realizada, este ETP recomenda expressamente a divisdo do certame em 2
(dois) lotes, a saber:

« Lote 1 - Onibus de Transporte Escolar Regular (rotas diarias)
« Lote 2 — Onibus de Viagem para Atividades Extraclasse

Tal separacao constitui medida técnica adequada, juridicamente fundamentada e
administrativamente vantajosa, garantindo:

maior competitividade,

maior precisao na formacgéao de precos,

maior aderéncia as necessidades da Secretaria de Educacao,
maior eficiéncia na gestao e fiscalizagao contratual,

mitigacao de riscos operacionais,

pleno atendimento aos principios da Lei n° 14.133/2021.
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Além disso, cumpre orientagcdo consolidada de Tribunais de Contas, que recomendam
fragmentar o objeto quando isso aumenta a disputa e melhora a adequacgao técnica.

4.1.5 OBSERVAGOES TECNICAS

a) A estimativa de quilometragem considera 22 dias uteis mensais, parametro adotado como
referéncia operacional para o transporte escolar regular. A distribuicdo dos valores por rota foi
realizada de forma proporcional, tomando-se como base os trajetos historicamente executados,
com ajustes e arredondamentos técnicos necessarios para alcangar o total consolidado de 35.000
km/més, correspondente a 1.590,90 km/dia para a frota de 20 6nibus.

b) A média individual aproximada de 1.750 km/més por veiculo do transporte escolar nao € fixa
ou uniforme, mas decorre da ponderagdo entre rotas mais extensas e rotas mais curtas,
assegurando proporcionalidade e coeréncia operacional. Os valores foram distribuidos com
pequenas variagbes (inclusive com casas decimais), evitando padronizagéo artificial e refletindo
diferencas reais entre trajetos.

c) Para os 6nibus destinados as atividades extraclasse, a média de 1.400 km/més por unidade
foi obtida a partir do histérico anual de deslocamentos pedagégicos, considerando frequéncias,
destinos, distancias tipicas e calendario escolar, consolidando parametro confidvel para estimativas
orgamentarias.

d) A projecéo para 24 meses utiliza a mesma base técnica, resultando em valores plurianuais
compativeis com a vigéncia prevista no art. 106 da Lei n°® 14.133/2021, permitindo planejamento
continuo, melhor formacao de pregos e demonstragéo técnica da vantajosidade da contratagcéo de
natureza continuada.

e) Ressalta-se que a presente estimativa possui natureza meramente projetiva, atendendo ao
disposto no art. 18, IV, da Lei n® 14.133/2021, servindo exclusivamente para fins de planejamento,
composigao de orgamento estimado e instrugdo documental do processo. Nao se confunde com
a medicao contratual, que sera realizada por veiculo e por quilometragem efetivamente
rodada, conforme verificagao do fiscal do contrato.

f) As rotas poderao sofrer alteragdes durante a vigéncia contratual, seja por reestruturagéo de
trajetos, inclusédo de novas unidades escolares, expansao da rede municipal, realocagéo de alunos
ou ajustes de logistica operacional. Nessas hipdteses, a quilometragem sera apurada de forma
real, por meio de controle e medi¢cdo individualizada de cada veiculo, garantindo preciséo e
aderéncia ao principio da economicidade.

g) Os valores apresentados constituem base técnica confiavel para instrucdo da pesquisa de

precos, elaboracao do termo de referéncia e projecao de custos, assegurando metodologia objetiva,
auditavel, replicavel e alinhada as boas praticas de planejamento da administracao publica.
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4.1.6 DETALHAMENTO DAS ROTAS

Rotal/Linha 1 — Flérida Mirim Lado Praia (01 énibus)

Trajeto: Inicia na Rua Francisco Fernandes Pires lado praia via /Avenida Sao Paulo, onde entra na
Avenida Nossa Senhora de Fatima, trevo do Agenor de Campos, atende EMEF Ver. José Carlos
de Freitas, EMEF Ver. Joaquim Monteiro, EMEF Jacoub Koukdjian e EMEF Minol Ivata (Flérida
Mirim).

Embarca e desembarca sempre nos mesmos pontos a seguir:

1. Posto de gasolina

2. Na Avenida Sao Paulo nao existe ponto, entao parar uma esquina sim e outra nao, assim
facilitamos o embarque das criangas, percorre aproximadamente 10 pontos.

3. Ponto do Agenor em frente ao restaurante.

Rota/Linha 2 — Flérida Mirim Divisa Lado Morro (02 énibus)

Trajeto Unico: Inicia na Rua Francisco Fernandes Pires lado morro via Avenida Monteiro Lobato,
onde entra na Avenida Nossa Senhora de Fatima, trevo de Agenor de Campos, atende EMEF Ver.
José Carlos de Freiras, EMEF Joaquim Monteiro, EMEF Jacoub e EMEF Minol Ivata (Flérida
Mirim).

Embarca e desembarca sempre nos mesmos pontos a seguir:

1. Chaveiro da Monteiro Lobato

2. Padaria Verde Mar

3. Ponto final énibus Loty

4. Para em todas as esquinas da Rua Francisco Fernandes Pires, num total de 10 paradas,
desta forma atende melhor os alunos.

5. EMEF Minol Ivata (Flérida Mirim)

6. Ponto da Igreja Peniel

7. EMEF Jacoub Koukdjian

8. EMEF Ver. José Carlos de Freitas

Rota/Linha 3 — Avenida Brasil (01 énibus)

Trajeto: Inicia na Avenida Brasil, desce até a area restrita do presidio, faz retorno, retorna na Lagoa
do Bairro Areido, volta para a Avenida Brasil e se dirige a EMEF Jacoub Koukdjian, EMEF Ver. José
Carlos e depois para EMEF Ver. Joaquim Monteiro.

Embarca e desembarca sempre nos mesmos pontos a seguir:

1. Avenida Brasil sobradinho verde
2. Avenida Brasil 2° esquina
3. Avenida Brasil lixeira

12
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4. Avenida Brasil placa da Igreja Assembleia de Deus
5. Area restrita do presidio

6. Areido esquina com a Rua Canada

7. Areido casa amarela n® 10

Rota/Linha 4 — EMEF Jacoub Koukdjian, EMEF Minol Ivata (Fl6rida) e Areido (01 6nibus)

Trajeto: Inicia na EMEF Jacoub Koukdjian, sobe para Avenida Monteiro Lobato sentido loty, passa
EMEF Minol lvata (Flérida Mirim), desce Avenida Brasil sentido presidio, retorna pela Avenida Brasil
entrando no bairro do Areido, recolhe os alunos e volta a EMEF Minol Ivata (Flérida Mirim).

Embarca e desembarca sempre nos mesmos pontos a seguir:

. EMEF Jacoub Koukdjian

. Monteiro Lobato ponto do Distribuidora de Bebidas Geladao
. Monteiro Lobato ponto da Ultragaz
. Igreja Peniel

. EMEF Minol Ivata (Flérida Mirim)

. 2° quadra da Avenida Brasil

. Lixeira da Avenida Brasil

. Bar na Avenida Brasil

. Presidio

10. Travessa para o bairro Areidao

11. Curva acesso ao Areiao

12. Ponto da igrejinha

OO~ WN =

Rota/Linha 5 — Dom Pedro (02 énibus)

Trajeto 1 : Percorre toda a Avenida Dom Pedro, a partir da Torneira até a Av.: Monteiro Lobato,
acessando a EMEF Ver. José Carlos de Freitas e termina na EMEIEF Prof. Claudia Maria Andrella
e EMEF Barigui.

Embarca e desembarca sempre nos mesmos pontos a seguir:

1. Avenida Dom Pedro no rio

2. Da Torneira até o calgamento sao 10 pontos
3. Bar do karate

4. Antiga casa do norte Oxente

5. Bar sem nome

6. Conjunto Mazeo

Trajeto 2 : Sai da Torneira, acessa o Bairro Areiao e atender a EMEF Jacoub Koukdjian e EMEF
Minol lvata (Flérida Mirim)

Paradas: Paradas em pontos alternativos ao longo do trajeto.
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Rotal/Linha 6 — Fazenda (01 6nibus)

Trajeto: Inicia na estrada da Fazenda e vai até o Jodo Saci, atende EMEIEF Prof. Claudia Maria
Andrella, EMEF Barigui, EMEF Jacoub Koukdjian , EMEF Ver. José Carlos de Freitas, traz os alunos
do Estado até a EMEF Regina Maria por se tratar de area rural.

Embarca e desembarca sempre nos mesmos pontos a seguir:

1. Jodo Saci
2. Atende 17 pontos na estrada da Fazenda (nao existem pontos demarcados, paramos nas

residéncias que sao atendidas)

Rota 8 — Lado Praia e Morro EMEF Givaldo/ EMEIF Pequeno Principe/EMEF JOSE CARLOS
(01 6nibus)

Trajeto: Inicia no trevo do Itaoca lado morro, faz contorno no Jussara para lado praia, percorre a
Avenida Sao Paulo do trevo do Santa Eugenia até o trevo de Agenor de Campos, atendendo as
unidades escolares.

Embarca e desembarca sempre nos mesmos pontos a seguir:
1. Padaria do Itaoca
2. Antiga Igreja Universal
3. Avenida Sao Paulo Santa Eugenia

Para como todas as linhas, em esquina alternadas da Avenida S&o Paulo ateé o trevo de Agenor de
Campos.

Rotal/Linha 09 (01 Onibus)

Linha 09 oferece transporte escolar para os alunos da EMEF Ver. Jose Carlos de Freitas, no periodo
da manha e atende nos bairros Jd. Leonor, Jd.Regina Maria e Jd.Jussara. Abaixo estdo detalhadas
as paradas disponiveis:

. Av. Jussara n°1003

. Av. Jussara n°1349

. Av. Jussara n°2070

. Av Jussara n°2322

. Rua atlantica n°169

. Rua atlantica n°198

. Avenida Nossa Senhora de Fatima n°2171

. Avenida Nossa Senhora de Fatima 1808

OO AWM=

Rota/Linha 11 ( 02 6nibus ) - (XODO DA VOVO)

A Linha Xodo oferece transporte escolar para os alunos da EMEF Horténcia de Quintino Faria
Botelho, EMEF Pedro Fernandes Dantes e EMEI Xodé da Vové nos periodos da manha, tarde e
noite, atendendo os bairros Itaoca e Jd.Praia Grande.

Abaixo estao os detalhes das paradas disponiveis:

Trajeto 01: Onibus
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Parada EMEF Pedro Fernandes Dantes e EMEF Horténcia Quintino de Faria Botelho

1. Av. Monteiro Lobato n°6838
2. Av. Monteiro Lobato n°7230
3. Av. Monteiro Lobato n°7510
4. Av. Monteiro Lobato n°8038

Trajeto 02:
Parada Xodd da Vovo — Lado Praia

1. Av. Monteiro Lobato n°6838

2. Av. Monteiro Lobato n°7230

3. Av. Monteiro Lobato n°7510

4. Av. Monteiro Lobato n°8038

5. Avenida Sao Paulo, n° 5241 ao 6363.
Paradas em pontos alternativos ao longo do trajeto.

Rota/Linha 12 (2 6nibus) — Aldeia e Fazenda Itadca
Trajeto 1°: Inicia na Garagem Central com destino ao Balnedério Itaoca, subindo para a Fazenda
Itaoca, percorre toda a Avenida Antdnio Benedito Patucci até a entrada da Fazenda, retorna para
praca do Itaoca pela Rua Helena Kirsten Fanelli, retorna para a Avenida Monteiro Lobato e faz o
desembarque dos alunos nas unidades escolares, atendendo a EMEF Horténcia Quintino de Faria
Botelho, EMEF Pedro Fernandes Dante.

Embarca e desembarca sempre nos mesmos pontos a seguir:

Como se trata de fazenda e aldeia ndo temos pontos fixos, os alunos se concentram na entrada da
fazenda e da aldeia.

Trajeto 2°:: Inicia na Garagem Central, subindo para o Jardim Praia Grande na Rua Nossa Senhora
Aparecida até a Rua Marrocos com destino a Aldeia Indigena recolhendo os alunos da EE Agenor
de Campos.

Embarca e desembarca sempre nos mesmos pontos a seguir:

Como se trata de alunos da aldeia ndo temos pontos fixos, os alunos se concentram na entrada da
aldeia.

Rotal/Linha 13 — Lado Praia (01 6nibus)
Trajeto: Inicia na Avenida Sao Paulo no trevo do Itaéca, percorre toda a Avenida Sao Paulo até o
tunel da rua Embaixador Pedro de Toledo, vai pela Avenida Monteiro Lobato, onde atende EMEIF
Sitio do Pica Pau Amarelo, EMEF Pref. Cassimiro Correa Neto, EMEF Horténcia Quintino de Faria
Botelho e EMEF Pedro Fernandes Dante.
Embarca e desembarca sempre nos mesmos pontos a seguir:

1. Avenida Sao Paulo altura do 10106
Como vai até o tunel, para em esquina sim, esquina nao, totalizando 16 pontos de embarque e
desembarque.
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Rota/Linha: 17 APOIO (01 énibus)
Trajeto: A Linha 17 APOIO oferece transporte escolar para os alunos da EMEF Tonico Silva e
EMEF Sirana Koukdjian, nos periodos da manha, tarde e noite, atendendo os bairros Divisa e

Pedreira lado Morro.

Comega na divisa de Mongagua/Praia Grande, lado morro na Vila Nova, pela Rodovia, acessa o
Bairro Pedreira Lado Morro pela rua Olindo Tamagnini:

Abaixo estao os detalhes das paradas disponiveis:
Realiza paradas em pontos definidos ao longo do trajeto.
12 Parada: Vila Nova;
2?2 Parada: Esquina do Colégio Expressao;
3? Parada: Padaria Sambura;
42 Parada: Rua do Correio;
57 Parada: Esquina da EE Prof. Ayda Leda B Dauvis;
62 Parada: Condominio;
72 Parada: Passarela.

Rota/Linha 24 (01 6nibus)

Trajeto: Linha 24 oferece transporte escolar para os alunos da EMEF Ver. José Carlos de Freitas,
no periodo da manha e EMEF Givaldo Alves Gomes no periodo da tarde, atendendo os bairros
Regina Maria e Jussara.

Abaixo estéao detalhadas as paradas disponiveis:

Parada periodo da manha (EMEF Ver. José Carlos de Freitas)
Rua Anténio Humberto Tortura 2571

Parada periodo da tarde (EMEF Ver. Givaldo Alves Gomes)
Rua Antdnio Humberto Tortura, 2571
Avenida Nossa Senhora de Fatima 2171
Avenida Nossa Senhora de Fatima 1853
Avenida Nossa Senhora de Fatima 1193
Rua Anténio Humberto Tortura 416

Rota/Linha 77 (01 6nibus)

Trajeto: A linha 77 oferece transporte escolar para os alunos da EMEF Jacoub Koukdjian e EMEF
Ver. José Carlos de Freitas, atendendo bairros Jussara, Jd Leonor e Regina Maria

Abaixo estao detalhadas as paradas disponiveis:
Rua atlantica 169
Rua Atlantica 316
Rua Atlantica 416
Avenida Nossa Senhora de Fatima 1853
Avenida Nossa Senhora de Fatima 1337
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Rota/Linha 28 (02 6nibus) - Avenida Dom Pedro

Trajeto 1° 6nibus: Sai do Final da Av Dom Pedro, bairro Agenor de Campos com destino a EMEF
Prof. Claudia Maria Andrella, passando pela rua Antdnio Humberto Tértora até a EMEF Barigui,
segue sentido Av Monteiro Lobato até a EMEF Jacoub Koukdjian.

Paradas onde for necessario, por se tratar area Rural.

Trajeto 2° 6nibus: Sai do Final da Av Dom Pedro, bairro Agenor de Campos com destino a EMEF
Prof. Claudia Maria Andrella, passando pela rua Anténio Humberto Tértora até o n® 2571 e segue
pela av Nossa Senhora de Fatima, atendendo os alunos da EMEF Ver. José Carlos de Freitas e
EMEF Givaldo Alves Gomes, com as seguintes paradas:

Padaria Regina

Posto de Saude

Pacoca

4.2. OS VEICULOS DEVEM POSSUIR:

1. Cintos de seguranga em boas condi¢des e para todos os passageiros.
2. Uma grade separando os alunos da parte onde fica o motor.

3. Assentos para todos os alunos, sendo proibido o transporte de alunos em pé, devendo todos
estarem devidamente sentados durante todo o percurso, em conformidade com o artigo 1386, inciso
IV, do CTB e com as Resolugdes do Conselho Nacional de Transito (CONTRAN) que regulamentam
o transporte escolar.

4. 50% dos veiculos deve adaptados para garantir a acessibilidade de alunos com deficiéncia ou
mobilidade reduzida, em conformidade com as normas técnicas e legislagdes vigentes. Os 6nibus
deverdao possuir elevadores ou plataformas de acesso, assentos reservados e sinalizagao
adequada, atendendo ao disposto na Lei n° 10.098/2000 (que estabelece normas gerais e critérios
basicos para a promogdo da acessibilidade das pessoas/;ﬁ:doras de deficiéncia ou com
mobilidade reduzida), na Lei n° 13.146/2015 — Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, e nas
Resolugdes do Conselho Nacional de Transito (CONTRAN) aplicaveis, especialmente quanto aos
requisitos de acessibilidade veicular.

5. Sistema de Telemetria e Rastreamento Avangado: Todos os veiculos deverdo possuir sistema
de telemetria e rastreamento por GPS em tempo real, devidamente homologado pela ANATEL,
interligado a uma plataforma de gerenciamento online acessivel & Contratante. Este sistema devera
permitir o monitoramento continuo da localizagé@o, velocidade, rotas percorridas e o registro de
dados de condugdo (aceleracdo, frenagem, curvas e tempo de parada), bem como o
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acompanhamento de eventos de segurancga. A plataforma devera gerar relatérios detalhados e
alertas automaticos para desvios de rota, excesso de velocidade ou paradas nao programadas.

6. Seguro contra acidentes: Os seguros contra acidentes deverao estar cobertos por apélice minima
de: contra danos corporais e/ou materiais causados, por passageiros R$ 200.000,00, danos
materiais causados a terceira R$ 50.000,00, danos corporais causados a terceira R$ 20.000,00.

7. O registro de velocidade e rotas ocorrera prioritariamente via sistema eletrdnico de telemetria
utilizando o tacografo, que € um aparelho instalado no painel do veiculo que vai registrando a
velocidade e as paradas do veiculo em um disco de papel, como contingencia legal de transito.

8. Apresentacao diferenciada, com pintura de faixa horizontal na cor amarela nas laterais e traseira,
contendo a palavra “/ESCOLAR” na cor preta.

9. Todo veiculo que transporta alunos devera ter uma autorizacao especial, expedida pela Divisdo
de Fiscalizacéo de Veiculos e Condutores do Detran ou pela Semutran do Municipio. A autorizacao
deve estar fixada na parte interna do veiculo, em local visivel.

10. A fiscalizagao municipal validara as vistorias semestrais obrigatorias ja realizadas pelo Detran.

11. Veiculos equipados com sistema de ar-condicionado, a fim de garantir conforto, seguranga e
bem-estar dos estudantes durante os deslocamentos.

12. Os veiculos devem possuir fabricagcdo nao inferior a de 2021:

12.1 - Justificativa técnica para definicdo de idade maxima da frota :
12.1.1 — Da distingao entre vida util e idade de ingresso na frota:

A resolugdo CD/FNDE n° 01/2021 de 20 de abril de 2021, estabelece 10 anos como o limite de vida
util para fins de desfazimento (substituicdo obrigatéria). Todavia, ao realizar uma contratagao
publica, a administracdo deve pautar-se pelo principio da eficiéncia e pela continuidade do servigo
publico. Aceitar veiculos que ja iniciem o contrato com 10 anos de idade, significa contratar um
objeto em seu estagio final de vida util, o que é tecnicamente desaconselhavel.
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12.1.2 — Da garantia de execucdo durante a vigéncia contratual:

A fixacdo do ano de fabricagdo no momento da contratagado, justifica-se pela necessidade de
garantir uma margem de eficiéncia operacional. Considerando que o contrato de locacdo € de
natureza continua e possui potencial de prorrogacao (art. 107 da lei 14.133/21), a exigéncia de frota
mais nova garante que os veiculos ndo atinjam a idade de desfazimento (10 anos) logo nos
primeiros meses ou anos da execugao. Caso aceitassemos de 10 anos, a contratada seria obrigada
a substitui-los imediatamente ap6s a assinatura, o que gera inseguranga juridica e risco de

paralisagao do transporte escolar.
12.1.3 — Da busca pela maior economicidade e segurancga:
- Menor incidéncia de manutengao:

Veiculos com fabricados a partir de 2021 de uso apresentam menor indice de fadiga de
material e falhas mecanicas severas. Isso reduz drasticamente a necessidade de veiculos

reservas e evita interrupgdes no transporte dos alunos.
- Seguranga dos usuarios:

A frota mais nova incorpora avangos tecnologicos e itens de seguranga mais modernos,

reduzindo riscos de acidentes decorrentes do desgaste natural do veiculo.
12.2 — Da Concluséo:

A decisao por limitar a frota em razao do ano de fabricagdo nao visa restringir a competitividade,
mas sim, assegurar que a Prefeitura de Mongagua receba um servigco de alta confiabilidade,
evitando obsolescéncia imediata da frota contratada e garantindo que o transporte escolar seja
prestado de forma ininterrupta e segura durante todo o periodo de vigéncia contratual previsto na

nova lei de licitagbes.

| 5. PRAZO DE ENTREGA/ EXECUGCAO

O prazo de execucdo do contrato sera de 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir da assinatura

do instrumento contratual, podendo ser prorrogado, nos termos do art. 107 da Lei Federal n°

14.133/2021.

A disponibilizacao integral da frota devera ocorrer em até 15 (quinze) dias uteis apos a emissédo da
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ordem de servico, com veiculos em plenas condigdes de uso, devidamente licenciados,

assegurados e com motoristas habilitados conforme a legislacao vigente.

| 6. OBRIGACOES DA CONTRATADA

A empresa vencedora da licitagdo devera cumprir todas as seguintes obrigagdes, sem prejuizo de

outras previstas em lei e neste Termo de Referéncia:
6.1. Disponibilizagao da Frota

a) Fornecer 6nibus em perfeitas condi¢gdes de uso, devidamente revisados, licenciados e com ano

de fabricagéo nao inferior a 2021;

b) Garantir que os veiculos possuam todos os equipamentos obrigatérios exigidos pelo Codigo de
Transito Brasileiro (CTB), Conselho Nacional de Transito (CONTRAN) e demais legislacbes
vigentes, incluindo: cintos de seguranga individuais, tacégrafo, extintor de incéndio, kit de primeiros
socorros, acessibilidade (elevador ou rampa), iluminagao interna adequada, sistema de ventilagao
e sinalizacdo de “Transporte Escolar’;

c¢). Manter, durante toda a vigéncia do contrato, a frota em condi¢gbes plenas de funcionamento,
substituindo imediatamente qualquer veiculo que apresente defeitos, acidentes ou irregularidades.

6.2. Motoristas

a) Disponibilizar motoristas devidamente habilitados na categoria “D”, com Curso Especializado em
Transporte Escolar (Resolugdo CONTRAN n°® 168/2004);

b) Exigir de seus motoristas a apresentacédo de certiddes negativas criminais, comprovante de
capacitacao e exames medicos atualizados;

c) Assegurar que os condutores estejam uniformizados, devidamente identificados e mantenham
conduta ética, cortés e respeitosa com alunos, servidores da Secretaria de Educagdo e

responsaveis legais dos estudantes.
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6.3. Custos Operacionais e Manutengéao

a) Arcar com todas as despesas relacionadas ao servico, incluindo combustivel, lubrificantes,
pneus, manutengdo preventiva e corretiva, pegas, acessorios, impostos, taxas, licenciamento,
seguros obrigatorios (dos veiculos, passageiros e terceiros), bem como quaisquer outros encargos

incidentes sobre a operacao da frota;

b) Garantir a limpeza diaria interna e externa dos veiculos, bem como a higienizacao periddica,

observando protocolos sanitarios em vigor.
6.4. Execucao do Servigo

a) Cumprir rigorosamente os itinerarios e horarios definidos pela Secretaria Municipal de Educagao,

sob pena de aplicagao de sangdes;

b) Nao alterar rotas, pontos de embarque/desembarque ou horarios sem prévia autorizagao da

contratante;

c) Garantir a substituicdo imediata de motoristas ou veiculos que apresentem irregularidades,

defeitos mecanicos, descumprimento de normas ou condutas inadequadas;

d) Disponibilizar veiculo reserva equivalente, em até 24 (vinte e quatro) horas, em casos de quebra
ou acidente.

6.5. Obrigacoes Legais e Administrativas

a) Cumprir rigorosamente a legislagao trabalhista, previdenciaria, fiscal, de transito e de seguranca
do trabalho, assumindo integral responsabilidade sobre seus empregados e sobre quaisquer

encargos decorrentes da execugéo do contrato;

b) Fornecer a contratante, sempre que solicitado, documentos comprobatérios da regularidade
trabalhista, fiscal e previdenciaria,
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c¢) Responder por danos materiais ou morais causados a terceiros, usuarios do transporte escolar
ou patriménio publico/privado, decorrentes de agao ou omissao de seus empregados, veiculos ou

servigos prestados.

6.6. Gestao de Desempenho, Qualidade e Riscos

A Contratada devera implementar e manter um sistema de gestdo que assegure a exceléncia na
prestacdo dos servicos e a mitigacao de riscos, observando os seguintes requisitos:

a) Indicadores de Desempenho (KPIs) e Acordos de Nivel de Servigo (SLAs): Devera atender
aos seguintes indicadores de desempenho e acordos de nivel de servigo, que serdo monitorados e
avaliados periodicamente pela Contratante:

* Pontualidade das Rotas: Taxa minima de 98% (noventa e oito por cento) das viagens realizadas
com partida e chegada dentro de uma tolerancia de até 5 (cinco) minutos do horario programado,
considerando as condi¢gdes normais de trafego.

* Disponibilidade da Frota: Tempo maximo de 24 (vinte e quatro) horas para a substituicdo de
qualquer veiculo que apresente falha mecanica ou operacional durante a execucgao do servico, a
partir da notificacdo da Contratante.

* Tratamento de Reclamacdes: Prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas para resposta inicial a
reclamagdes ou ocorréncias registradas por pais/responsaveis ou equipe escolar, com resolugéo
satisfatoria no menor tempo possivel, a ser acordado com a fiscalizacao.

* indice de Seguranca: Zero ocorréncias de acidentes com vitimas ou irregularidades graves que
comprometam a seguranga dos passageiros.

* Comunicac¢do Efetiva: Manutengdo de um canal de comunicacgao direto e disponivel 24/7 para
emergéncias e ajustes operacionais.

* Satisfagao dos Usuarios: Obter e manter um indice de satisfagcdo minimo de 80% (oitenta por
cento) nas pesquisas de avaliagdo dos servigos, quando realizadas pela Contratante.

b) Plano de Gerenciamento de Riscos e Contingéncia: A Contratada devera apresentar e manter
atualizado um Plano de Gerenciamento de Riscos e Contingéncia que contemple, no minimo:

* |[dentificacao detalhada dos riscos operacionais inerentes ao servico (e.g., falha veicular, auséncia
de motorista, acidentes, condi¢gbes climaticas extremas, interdi¢ées de vias, pandemias, ameagas
a segurancga).

* Estratégias claras de mitigacdo e prevencgao para cada risco identificado.

* Procedimentos de resposta a emergéncias, incluindo protocolos de comunicagdo com a
Contratante, pais/responsaveis, alunos e 6rgaos de seguranga/emergéncia.

* Planos de backup para motoristas e veiculos, garantindo a continuidade do servico sem prejuizo
a pontualidade e seguranca.
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c) Plano de Manutencdo da Frota: A Contratada devera apresentar e seguir um Plano de
Manutencgéo da Frota detalhado, incluindo:

* Cronogramas de manutengao preventiva e preditiva para cada veiculo, conforme recomendacgao
do fabricante e legislagéo vigente.

* Tipos e periodicidade de inspecgdes e verificages realizadas nos veiculos.

* Registro completo de todas as interven¢des de manutengao, com comprovacao (ordens de
servigo, notas fiscais de pecgas, relatorios técnicos).

* Politica para o descarte adequado de residuos da manutencdo (6leos lubrificantes, pneus,
baterias, etc.), em conformidade com as normas ambientais.

6.7. Atendimento a Fiscalizacao

a) Cumprir prontamente todas as determinacdes, recomendacdes e orientagdes da fiscalizacao
designada pela Secretaria Municipal de Educacao, facilitando o acesso a documentos, veiculos e
informacgoes;

b) Manter canal de comunicacdo direto com a Administracdo para pronto atendimento de

ocorréncias, emergéncias ou ajustes operacionais.

| 7. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

A Prefeitura Municipal de Mongagua, por meio da Secretaria Municipal de Educagado e demais
setores competentes, obriga-se a:

7.1. Planejamento e Orientacdes Operacionais

a) Definir e fornecer a contratada as rotas, itinerarios, pontos de embarque e desembarque e os
horarios que deverdo ser cumpridos, podendo altera-los, quando necessario, mediante

comunicacgao formal;

b) Prestar todas as informagdes necessarias para a adequada execuc¢ao do contrato, incluindo o
numero de estudantes atendidos, escolas de destino e eventuais necessidades especificas de
acessibilidade.

7.2. Fiscalizagao e Acompanhamento
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a) Acompanhar e fiscalizar a execugao dos servigos, nos termos do art. 117 da Lei n® 14.133/2021,
designando-se formalmente para tal fim:

e Gestor do Contrato: Paulo de Oliveira Tavares — Gestor Administrativo;

e Fiscal do Contrato: Osliene Matos de Oliveira — Coordenadora de Transporte Escolar.

b) Verificar periodicamente as condi¢cdes da frota utilizada, a conduta dos motoristas e o

cumprimento rigoroso das rotas, horarios e demais obrigagdes contratuais;

c) Elaborar relatérios de fiscalizagao, registrando ocorréncias, falhas ou descumprimentos,
determinando as providéncias necessarias a contratada e, se necessario, subsidiando a aplicagao

de sangdes.
7.3. Pagamentos

Efetuar os pagamentos devidos a contratada dentro dos prazos estabelecidos neste Termo de
Referéncia e no contrato, condicionados ao atesto da nota fiscal pelo fiscal responsavel;

7.4. Comunicacdo e Controle

a) Comunicar formalmente a contratadas quaisquer irregularidades, falhas, ocorréncias ou
descumprimentos observados na execugéo do contrato, concedendo prazo razoavel para adogao

das medidas corretivas;

b) Manter canal permanente de comunicacao com a contratada para solugéo de emergéncias ou

ajustes operacionais necessarios a continuidade do servigo.
7.5. Acompanhamento Continuo e Feedback
A Prefeitura Municipal de Mongagua, por meio da Secretaria Municipal de Educacao, obriga-se a:

a) Reunides Periddicas de Revisao de Desempenho: Realizar reunides de acompanhamento

mensais ou trimestrais com a Contratada, com pauta definida para revisao dos KPls, discussao de
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ocorréncias, andlise de dados de telemetria, avaliacdo do Plano de Gerenciamento de Riscos e

Manutencao, planejamento de melhorias e alinhamento estratégico.

b) Pesquisas de Satisfacdo: Aplicar, em intervalos regulares (no minimo semestralmente),
pesquisas de satisfagéo junto aos pais/responsaveis e alunos, cujos resultados serdo analisados
em conjunto com a Contratada para identificar pontos de melhoria e subsidiar a elaboragao de

planos de agao.
7.6. Responsabilidades Administrativas

a) Garantir as condi¢des administrativas e legais necessarias a execug¢ao do contrato, fornecendo

documentos e informagdes que dependam exclusivamente da Administragéao;

b) Cumprir os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia em
todas as fases de gestao contratual;

c) Adotar as medidas cabiveis em caso de inexecugao contratual, inclusive aplicacdo de sangées,

guando necessario.

| 8. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO |

A medicao e o pagamento seguirdo criterios objetivos, verificaveis e estritamente vinculados a
execucao efetiva dos servigcos, conforme previsto na Lei n® 14.133/2021, nos Estudos Técnicos
Preliminares e nas condigdes operacionais estabelecidas neste Termo de Referéncia.

O pagamento sera mensal, condicionado & apresentacdo da nota fiscal eletronica, acompanhada
dos seguintes documentos obrigatérios:

« Relatério detalhado de execugao do transporte, contendo:
* quilometragem efetivamente rodada por veiculo;
« rotas percorridas e horarios cumpridos;
* registros de ocorréncias operacionais;
 dados de telemetria e rastreamento referentes ao periodo medido;
« substituicdes de veiculos e justificativas, quando houver.
« Atesto formal da fiscalizagdo, confirmando a plena conformidade dos servigos executados
com as especificagdes contratuais.
« Comprovacao de regularidade fiscal, tributaria, previdenciaria e trabalhista da
contratada, demonstrada mediante certiddes atualizadas.
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O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias apds o ateste da fiscalizagao, observadas as
normas de execucao orgcamentaria e financeira do Municipio. Ndo havera pagamento antecipado
ou proporcional sem a afericao de conformidade da prestagao do servigo.

A fiscalizagao podera:

registrar irregularidades;

solicitar corregoes;

glosar parcelas proporcionais a inexecugao,

exigir relatorios complementares;

determinar substituigdes de motoristas ou veiculos antes do aceite final da medigao.

*® & & o @

A quilometragem indenizavel correspondera exclusivamente aquela efetivamente executada,
aferida pelos sistemas de telemetria e pelos registros de controle operacional, vedada qualquer
forma de estimativa presumida sem validagao técnica.

Somente apés a confirmacdo da execugao regular, integral e satisfatéria dos servicos sera
autorizado o pagamento, em estrita consonancia com o0s principios da economicidade,
conformidade e eficiéncia.

| 9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO |

A estimativa final do valor da contratagéo foi elaborada em estrita observancia ao art. 23 da Lei n°®
14.133/2021, utilizando metodologia combinada entre:

| — Pesquisas Publicas obtidas no PNCP (incisos Il e lll);

Il - Cotacoes diretas com trés empresas especializadas do ramo (inciso IV);

lll - Memoéria de calculo transparente, verificavel e rastreavel;

IV — Consolidacao das médias para obtencdo do valor estimado final do certame.

Essa abordagem atende aos principios de transparéncia, economicidade, eficiéncia,

vantajosidade e selegdo objetiva da proposta mais vantajosa, garantindo que o valor estimado
nao seja arbitrario, mas sim resultado de paradmetros reais de mercado.

9.1 — Pesquisas Publicas (PNCP - Portal Nacional de Contratagdes Publicas)

Foram utilizados dois processos publicos similares, dentro da vigéncia maxima de 12 meses exigida
pelo art. 23:
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a) Municipio de Peruibe — Pregéo Eletrénico PE n° 83/2025

« Link PNCP: https://pncp.gov.br/app/editais/46578514000120/2025/490
« Valor estimado por km: R$ 19,64

« Data de publicacao: 30/04/2026

» Modalidade: Pregao Eletrdnico

» Amparo legal: Art. 28, | — Lei n° 14.133/2021

b) Municipio de Mongagua — Dispensa n° 000030/2025

« Link PNCP: https://pncp.qov.br/app/editais/46578506000183/2025/30
« Valor contratado por km: R$ 16,50

« Data de publicacao: 05/05/2025

» Modalidade: Dispensa — Art. 75, VIII

» Objeto: Transporte escolar emergencial

Média PNCP:

(19,64 + 16,50) + 2 = R$ 18,07/km

9.2 - Pesquisas Diretas com Empresas Especializadas (03 cotacoes)
Conforme art. 23, §1°, IV, da Lei 14.133/2021.
9.2.1 - W.A Transportes Brasil Ltda
+ CNPJ: 12.098.785/0001-66
+ Endereco: Av. 21 de Margo, 896 — Barra do Turvo/SP
» Telefone: (15) 99765-7363

« Data da cotacao: 18/05/2026
+ Validade: 60 dias

Planilha de Cotaciio — W.A Transportes

KM/MES por Valor Unitério

Item Objeto Quantidade ; KM/ANUAL Valor Total
veiculo por KM

Onibus Escolar (31-44 420.000 | ' RS
| 01 0 17

| alunos) i s e R RS28,15 | 11.823.000,00

Onibus de Viagem (44— RS

02 . .

46 passageiros) | 02 L ATOHN 7 536004 7 RS 50,94 1.711.584,00

TOTAL RS
GERAL _ 13.534.584,00
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9.2.2 — Translocave Ltda

« CNPJ: 01.255.050/0001-82

« |[E: 708.205.753.117

+ IM: 1381800

+ Enderec¢o: Rua Barao do Rio Branco, 431 — Valinhos/SP
« Responsavel: Miguel Moreira Junior

» E-mail: licitacoes@translocave.com.br

+ Data da cotagao: 18/05/2026

+ Validade: 60 dias

Planilha de Cotag¢do — Translocave Ltda

KM/ME itari
Item Objeto Quantidade / ‘ 3 por KM/ANUAL Valartlaitang Valor Total
veiculo por KM
Onibus Escolar (31-44 420.000 RS
1.7500 k

e | alunos) - e R529.93 | 15 570.600,00

Onibus de Viagem (44— RS

02 1.400 k 2 k R

oz 46 passageiros) o3 7 23600 7 » 60,00 2.016.000,00

TOTAL RS
GERAL 7 | 14.586.600,00

9.2.3 - Still Transportes Ltda

+ CNPJ: 12.768.493/0001-93

» Endere¢o: Rua Augusto Hog, 368 — Guarulhos/SP
* Responsavel: Valdemar Teixeira dos Santos

* E-mail: stilltransportes@gmail.com

» Data da cotacao: 15/05/2026

 Validade: 60 dias

Planilha de Cotacao — Still Transportes Ltda

KM/MES por Valor Unitario

Objeto Quantidade , KM/ANUAL : Valor Total
veiculo por KM
Onibus Escolar (31-44 420.000 RS
W |
i St alunos) e T R e e B T Y
Onibus de Viagem (44— RS
0 . .
2 46 passageiros) 02 1.400 km 33.600 km RS 44,30 1.488.480,00
TOTAL RS
GERAL 12.496.680,00
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9.3 — Média de Mercado das Trés Empresas

Somatoario:
11.823.000 + 12.570.600 + 11.008.200 = 35.401.800,00

Media:
35.401.800 +~ 3 = R$ 11.800.600,00

9.4 — Composicao Final da Estimativa (PNCP + Mercado)

» Média PNCP: R$ 11.275.680,00
» Média de Mercado: R$ 11.800.600,00

Caélculo final:
(11.275.680 + 11.800.600) + 2 = R$ 11.538.140,00

9.5 — Valor Médio Final do KM

9.5.1 — Onibus Escolar (PNCP + mercado)

Valores considerados:
19,64; 16,50; 28,15; 29,93 26,21

Média = 120,43 - 5= R$ 24,09/km

9.5.2 — Onibus de Viagem (somente cotagdes diretas)
50,94; 60,00; 44,30

Média = 155,24 + 3 = R$ 51,75/km

9.6 — Aplicacao das Médias ao Consumo Anual (ETP)

Escolar (20 dnibus)

420.000 km x 24,09 = R$ 10.117.800,00
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Extraclasse (2 6nibus de viagem)

33.600 km x 51,75 = R$ 1.738.800,00

9.7 — Valor Médio Final Integrado do Certame
10.117.800,00 + 1.738.800,00 = R$ 11.856.600,00
VALOR MEDIO FINAL ESTIMADO (12 meses): R$ 11.856.600,00

(onze milhées, oitocentos e cinquenta e seis mil e seiscentos reais)

9.8 — Observacodes Técnicas e Juridicas

« Os valores apresentados possuem carater estimativo.

« O valor definitivo sera determinado pela proposta mais vantajosa, conforme art. 33 da Lei
14.133/2021.

« Propostas com indicios de inexequibilidade poderao ser objeto de diligéncia, com exigéncia
de apresentacdo de planilhas de custos unitarios, memoria de composicao de precos e
documentos comprobatorios.

« Toda documentagdo utilizada na formagdo do valor estimado permanece anexada ao
processo administrativo, garantindo rastreabilidade e auditoria.

[10. FORMA E CRITERIO DE SELECAO DO PRESTADOR

A selecao do prestador sera realizada por meio de licitagao do tipo “menor pre¢co”, adotando-se
o critério previsto no art. 33, inciso |, da Lei n® 14.133/2021, com julgamento baseado no menor
preco global por quilébmetro rodado, observado o atendimento integral as especificagcoes
técnicas, operacionais, de seguranca e desempenho estabelecidas neste Termo de Referéncia.

A contratagéo exige prestagao continua, operagao padronizada, veiculos com requisitos minimos
obrigatérios, idade maxima definida e execu¢do baseada em indicadores de desempenho. Assim,
o critério de “menor prec¢o global” mostra-se 0 mais adequado, pois assegura:

avaliacdo objetiva e comparavel entre propostas;

preservacao da economicidade, conforme art. 5° da Lei 14.133/2021;

compatibilidade com o modelo de medigdao mensal por quildmetro efetivamente rodado;
garantia de que o valor final reflita a execugao real do servigo;

adequada formacao do custo diante da natureza continuada do contrato.
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Somente serdo consideradas habilitadas e aptas ao julgamento as propostas que atenderem
integralmente as exigéncias técnicas, incluindo: idade maxima dos veiculos, composi¢ao da frota,
acessibilidade, climatizacdo, telemetria, qualificacdo dos motoristas, seguros obrigatérios,
exigéncias do CONTRAN e demais requisitos minimos previstos neste documento.

A adocao do critério de menor prego global ndo afasta a necessidade de vantajosidade, sendo
avaliados:

« conformidade com o ETP;

« atendimento aos requisitos legais, técnicos e operacionais;

» adequacdo dos pregos aos parametros de mercado e as estimativas calculadas conforme
art. 23 da Lei 14.133/2021,

« coeréncia entre quilometragem estimada e composigao da proposta financeira.

E vedada a aceitagéo de propostas inexequiveis ou que nio atendam aos requisitos de seguranga,
acessibilidade e desempenho, tendo em vista que o transporte escolar constitui servigo essencial,
cuja inexecucdo coloca em risco o direito fundamental & educacgao.

Contudo, uma vez apresentadas propostas com indicios de inexequibilidade, o pregoeiro podera,
em carater de diligéncia, nos termos dos art. 59 da Lei n° 14.133/2021, exigir da licitante a
comprovacgado da exequibilidade do prego ofertado, mediante apresentacao de:

planilhas de custos unitarios detalhadas,

memorias de composi¢ao de pregos,

comprovacdes de capacidade operacional,

demonstracdes de estrutura de custos,

tabelas de insumos, contratos similares, notas fiscais e demais documentos idéneos que
comprovem a viabilidade da execuc¢ao pelo valor proposto.

® e & &

A auséncia de comprovacao satisfatoria ou a apresentacao de justificativa tecnicamente insuficiente
autorizara a desclassificacao da proposta, preservando-se o principio da selecdo da proposta mais
vantajosa e da seguranca do servi¢o essencial de transporte escolar.

Conclusivamente, o julgamento se dara pela melhor proposta técnica-econdmica valida,
determinando a contratagao da empresa que, além de cumprir todas as especificagcdes deste Termo
de Referéncia, apresentar o menor prego global por quildmetro, garantindo eficiéncia, segurancga,
economicidade e atendimento pleno ao interesse publico.

| 11. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

A execugao do contrato sera acompanhada e fiscalizada pela Secretaria Municipal de Educacéo,
junto com a Coordenagao de Transporte Escolar, conforme disposto no art. 117 da Lei n°
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14.133/2021.
O fiscal do contrato tera poderes para verificar as condi¢cdes dos veiculos, cumprimento das rotas,
horarios, conduta dos motoristas e eventuais ocorréncias, registrando em relatorios as situagdes

constatadas.

e Gestor do Contrato: Paulo de Oliveira Tavares — Gestor Administrativo;
e Fiscal do Contrato: Osliene Matos de Oliveira — Coordenadora de Transporte Escolar.

[12. SANCOES ADMINISTRATIVAS

O descumprimento total ou parcial das obrigagbes contratuais por parte da empresa contratada
acarretara a aplicagao das sang¢des administrativas previstas nos artigos 156 a 159 da Lei Federal
n® 14.133/2021, sem prejuizo das responsabilidades civis e penais cabiveis. Nesse sentido, a
Administracdo podera aplicar, isolada ou cumulativamente, conforme a gravidade da infragéo e
observado o direito ao contraditério e a ampla defesa, as seguintes penalidades: adverténcia, nos
casos de infragbes de menor relevancia ou descumprimentos eventuais que nao comprometam a
execucao do objeto; multa de até 20% (vinte por cento) sobre o valor mensal do contrato, nos casos
de inexecucdo parcial ou total das obrigagbes; impedimento de licitar e contratar com a
Administragcdo Publica por até 3 (trés) anos, quando a conduta da contratada comprometer a
confianga necessaria a execugao de futuros contratos; e, em situagcées mais graves, a declaragao
de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica, quando restar configurada a

pratica de ilicitos que afetem a moralidade administrativa.

[ 13. DOCUMENTOS DE HABILITACAO

A licitante devera apresentar os documentos relacionados a seguir.

REGULARIDADE JURIDICA:

a) Registro empresarial na Junta Comercial, no caso de empresario individual (ou cédula
de identidade em se tratando de pessoa fisica ndo empresaria);
b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial, tratando-se de sociedade empresaria;
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c)

d)

Documentos de eleicdo ou designacao dos atuais administradores, tratando-se de
sociedade empresaria;

Ato constitutivo devidamente registrado no Registro Civil de Pessoas Juridicas
tratando-se de sociedade nao empresaria, acompanhado de prova da diretoria em
exercicio;

Os documentos descritos no subitem anterior deverdo estar acompanhados de todas
as alteracdes ou da consolidagao respectiva, conforme legislagao em vigor;

Decreto de autorizacéo, tratando-se de sociedade estrangeira no pais e ato de registro
ou autorizagdo para funcionamento expedida pelo 6rgao competente, quando a

atividade assim o exigir.

Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e

se o licitante for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto aqueles

documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da

matriz.

REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

a)

b)

d)

Prova de inscrigao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica através de copia de Cartédo
de Identidade da Pessoa Juridica (CNPJ) e no campo de atividade econdmica deve
constar ramo compativel com o objeto desta licitagdo, ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), quando for caso de contratacdo de pessoa fisica;

Prova de regularidade para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS),
através de Certificado de Regularidade do FGTS—CRF, expedida pela Caixa Econdmica
Federal,

Prova de Regularidade para com a Seguridade Social — INSS, através de Certidao
Negativa de Débitos, ou positiva com efeito de negativa, relativos aos Tributos Federais
e a Divida Ativa da Unido conforme Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 358 de 05 de
setembro de 2014, alterada pela Portaria MF n° 443, de 17 de outubro de 2014, emitidas
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB;

Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual, quanto aos débitos fiscais, através da
apresentacao de Certiddo Negativa de Débitos, ou Positiva com efeito de Negativa,

expedida pela Diretoria de Arrecadagdo, da Secretaria de Estado dos Negécios da
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Fazenda, do Governo do estado de Sao Paulo — ou equivalente no caso de outros
Estados;

e) Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Municipal, do domicilio ou sede do
licitante, composta de Certiddo Negativa de Tributos Mobiliarios, ou, positiva com efeito
de negativa (em nome da licitante), expedida pela Secretaria de Financas do Municipio,
ou outro meio equivalente admitido por lei;

f) Prova de regularidade relativa a Justica do Trabalho através da Certiddo Negativa ou
positiva com efeito de negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, em conformidade com
a Lei 12.440/2011, a obten¢éo da certidao eletrénica, encontra-se disponivel em todos

os portais da justica do Trabalho.

As microempresas e empresas de pequeno porte, por ocasidao da participagcao neste
certame, deverdo apresentar toda a documentagcdo exigida para fins de comprovacdo de
regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que esta apresente alguma restricao.

Havendo alguma restricdo na comprovacao da regularidade fiscal e trabalhista, sera
assegurado o prazo de 5 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que
o proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogavel por igual periodo, a critério da
administragca@o publica, para a regularizacédo da documentacao, pagamento ou parcelamento do
débito e emissao de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

QUALIFICACAQO ECONOMICA FINANCEIRA:

A comprovacéo da saude financeira da licitante sera realizada mediante a apresentacgéo

dos seguintes documentos:

A. Balango Patrimonial: Apresentacao do Balango Patrimonial e demonstragées contabeis dos 2
(dois) ultimos exercicios sociais, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a
boa situagéao financeira da empresa, Lei 14133/2021, (Art. 69, Inciso |).

No caso de empresa constituida ha menos de 2 (dois) anos, a exigéncia referida limitar-se-
4 ao ultimo exercicio social, conforme disposto no Art. 69, § 6° da Lei n® 14.133/2021.

B. indices Contabeis: A comprovacdo da situagdo financeira da empresa sera constatada
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mediante a obtengdo de indices superiores a 1,00 (um), calculados pelas seguintes férmulas

lineares:

e indice de Liquidez Geral (LG): LG = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo) /

(Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante) >= 1,00
¢ indice de Liquidez Corrente (LC): LC = (Ativo Circulante) / (Passivo Circulante) >= 1,00

¢ indice de Solvéncia Geral (SG): SG = (Ativo Total) / (Passivo Circulante + Passivo Nao
Circulante) >= 1,00

C. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica.

D. Caso o participante deste certame esteja em recuperacao judicial, o mesmo deve apresentar,

durante a fase de habilitagao, o plano de recuperagao ja homologado pelo juizo competente e em

pleno vigor.

QUALIFICACAO TECNICA:

a) Qualificagdo Operacional: Prova de aptiddo para o desempenho de atividade

pertinente e compativel em caracteristicas e quantidades com o objeto desta
licitagao, por meio da apresentagao de Atestado (s) ou Certidao (6es), expedido
(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, necessariamente em nome do

licitante.

OUTROS DOCUMENTOS:

a)

b)

Declaragao da licitante, elaborada em papel timbrado e subscrita por seu
representante legal, de que a empresa cumpre com o disposto no inciso XXXIIl do
art. 7° da Constituicdo Federal, a empresa ndo possui menores de dezoito anos
em condi¢des de trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de qualquer trabalho a
menores de dezesseis anos, salvo na condi¢éo de aprendiz, a partir de quatorze
anos, de acordo com o inciso VI do art. 68 da Lei n° 14.133, de 1 de abril de 2021.

Declaragado de que a empresa nao se acha declarada inidénea para licitar e
contratar com o Poder Publico ou suspensa do direito de licitar ou contratar com

a Administragao.
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¢) Declaracdo de inexisténcia de fato superveniente impeditivo.

d) Declaragdo da empresa informando que seus sécios, proprietarios, Dirigentes ou
assemelhados nao possuem qualquer vinculo com este Municipio.

e¢) Declaracao de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagdes e das

condigdes locais para o cumprimento, por ocasido de auséncia de visita técnica.

f) Plano de Manutencdo da Frota: Quando da assinatura contratual, apresentar o
Plano de Manutengéo da Frota detalhado, conforme as exigéncias da subsecgao
6.6 "Gestao de Desempenho, Qualidade e Riscos", alinea 'c'.

¢) Plano de Gerenciamento de Riscos e Contingéncia: Quando da assinatura
contratual, apresentar o Plano de Gerenciamento de Riscos e Contingéncia,
conforme as exigéncias da subsecao 6.6 "Gestdo de Desempenho, Qualidade e

Riscos", alinea 'b'.

| 14. DA APRESENTAGCAO DA PROPOSTA COMERCIAL |

14.1. Validade da Proposta: O prazo de validade da proposta devera ser de 60 (sessenta) dias,
contados da sua apresentacgao.

14.2. As propostas deverao ser apresentadas consignando-se 0s valores unitarios por exame, valor
mensal, e o valor total da proposta para 12 meses.

14.3. Nos precos propostos deverao estar incluidos o lucro, o seguro, os impostos, as taxas, os
pedagios e todas as despesas de qualquer natureza, diretas e indiretas, e necessarias ao perfeito
cumprimento das obriga¢des contratuais para cada lote.

14.4. Os valores serao fixos e irreajustaveis, salvo excegoes previstas na Lei n°® 14.133/2021.

14.5. A licitante vencedora da fase de disputa, devera apresentar sua planilha de composigao de
custos para cada lote, conforme modelo de tabela referencial abaixo, ajustando quantitativos e
valores de acordo com cada lote:
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Categoria Principal

Subcategoria /
Descrigao
Detalhada

Base de Calculo /
Premissa
(Preenchimento pela
Licitante)

A. CUSTOS DE PESSOAL DIRETO (Total: 22 Motoristas)

1. Motoristas (22
un.)

Salario Base (CLT -
Piso da categoria)

Horas Extras (Media
mensal estimada por
motorista)

Adicionais (Ex:
Insalubridade/Pericul
osidade - se
aplicavel)

Encargos Sociais

(INSS Patronal, RAT,
Terceiros - % sobre
Sal. Bruto)

Provisbes
Trabalhistas (13°,
Férias + 1/3, FGTS,
Rescisdo - % sobre
Sal. Bruto)

Beneficios (VR/VA,
VT, Plano de Salde,
Seguro de Vida,
Uniformes)

22 x [Salario Base do
Motorista]

22 x [Custo Médio H.E.
por Motorista]

22 x [Valor Adicional
por Motorista]

[% sobre Salario Bruto
Médio] x 22

[% sobre Salario Bruto
Médio] x 22

22 x [Custo Medio
Beneficios por
Motorista]

Valor
Unitario
(R$)
(Preenchim
ento pela
Licitante)

TOTAL CUSTOS DE PESSOAL DIRETO (Soma dos itens)

Calculo
Mensal (R$)
(Preenchim
ento pela
Licitante)
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Categoria Principal

Subcategoria /
Descrigao
Detalhada

Base de Calculo /
Premissa
(Preenchimento pela
Licitante)

B. CUSTOS DIRETOS DA FROTA (22 Veiculos Operacionais)

1. Custo de Capital

do Veiculo

1. Depreciacdo /
Aluguel / Leasing
(mensal por veiculo)

2. Custo Financeiro
(Financiamento,
Oportunidade)

3. Combustivel
(Diesel)

4. Lubrificantes e
Fluidos

5. Pneus (Aquisigao,
montagem,
balanceamento,
rodizio)

6. Seguros (RCA,
APP, Casco -
valores de alta
cobertura)

7. Licenciamento,
IPVA @ Taxas

[Custo mensal de
aquisicao/locacao/depr
eciacéo] x 22

[Custo financeiro
mensal por veiculo] x
22

[Total km/més] =
[Consumo meédio
km/litro] x [Preco litro
Diesel]

[Custo por km rodado] x
[Total km/més] OU [%
do custo de
combustivel]

[Custo médio por km
rodado] X [Total
km/més]

[Custo medio mensal
por apdlice por veiculo]
X.22

[Custo médio anual
mensalizado por
veiculo] x 22

Valor
Unitario
(RS)
(Preenchim
ento pela
Licitante)

Calculo
Mensal (R$)
{Preenchim
ento pela
Licitante)

Governo Municipal
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. Vajor Calculo
Subcategoria / Base de Calculo / Unitario Mensal (R$)
i Premissa (R$) ;
Categoria Principal gefcll;:gca’o (Preenchimento pela (Preenchim (Prteencth
ctafhaca Licitante) ento pela E?ci?:antg)ea
Licitante)

(DPVAT, etc. -
mensalizado)

TOTAL CUSTOS DIRETOS DA FROTA (Soma dos itens 1 a 7)
C. CUSTOS DE MANUTENGAO (22 Veiculos Operacionais)

1. Mado de Obra de [Custo medio por km

Ofcing (revisoes rodado (M.O.)] x [Total
programadas, N
: . km/més]
inspecgodes)

1. Manuten¢do

Preventiva
= Pagas = [Custo médio por km
Componentes (filtros,
. ; rodado (Pecgas)] x
Oleos, correias,

pastilhas, etc.) [Total km/més]

TOTAL CUSTOS DE MANUTENGAO (Soma dos itens 1 e 2)
D. CUSTOS OPERACIONAIS, ADMINISTRATIVOS E INDIRETOS

Salarios e Encargos [Custo Fixo Mensal

. de Gerentes,  Etimado] OU [N° de
1. Gerenciamento, Coordenadores, G :
. . Profissionais] x [Custo
Supervisao e Pessoal - .
. o ok i Médio por Profissional]
Treinamento Administrativo, o
. + [Provisdo Mensal
Treinamentos da .
. Treinamento]
Equipe.
2. Tecnologia e Licencas de [Custo mensal por

Telemetria/GPS, veiculo] x 22 (OU Custo

Comunicagao .
Software de Gestao I X0 Mensal)

Governo Municipal
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Categoria Principal

3. Despesas
Administrativas,
Estruturais e Gerais

. Base de Calculo /
Subcategoria / .
P Premissa
Reacrgin (Preenchimento pela
Detalhada . 4 P
Licitante)

de Frota, Internet,
Telefonia, Tl

Aluguel/manutengéao
de escritorio,
garagem, utilidades
(agua, luz), material
de escritorio, limpeza,
despesas diversas e
de apoio.

[Custo Fixo Mensal
Estimado]

Valor
Unitario
(R$)
(Preenchim
ento pela
Licitante)

TOTAL CUSTOS OPERACIONAIS, ADMINISTRATIVOS E INDIRETOS (Soma dos

itens 1 a 3)

SUBTOTAL GERAL DE CUSTOS (A+B+C +D)

E. MARGEM DE LUCRO E CONTINGENCIA

1. Provisdo para
Contingéncias/Impr
evistos

2. Margem de Lucro
Bruta Esperada

Reserva para cobrir
custos nao previstos,
multas, oscilagdes de
custos, eventos de
forca maior

[% sobre o Subtotal
Geral de Custos]

Retorno esperado
sobre o investimento,
o risco e a qualidade
do servigo prestado

[% sobre (Subtotal
Geral de Custos +
Contingéncia)]

TOTAL GERAL MENSAL DA PROPOSTA (Soma dos Custos + Contingéncia +

Lucro)

Calculo
Mensal (R$)
{Preenchim
ento pela
Licitante)

Governo Municipal
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Base de Calculo / lei(t);rio Calcule
Subca_te_goria / Proiiaas (R$) Mensal (B$)
Categoria Principal ng:l:ggg (Preenchimento pela (Preenchim L:rteench;rln
Licitante) ento pela . o ped
. . Licitante)
Licitante)

TOTAL GERAL ANUAL DA PROPOSTA (x 12 meses)

CUSTO POR QUILOMETRO RODADO (TOTAL GERAL MENSAL / Quilometragem
Média Mensal Prevista)

| 16. ADEQUACAO ORGAMENTARIA |

A presente contratacdo encontra-se devidamente compatibilizada com o Plano Plurianual (PPA), a
Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e a Lei Orgamentaria Anual (LOA) do Municipio de
Mongagua, em estrito atendimento ao disposto no art. 18, e aos arts. 106 e 107 da Lei Federal n°
14.133/2021, que determinam que o Termo de Referéncia contenha a indicagdo expressa da
existéncia de recursos orgamentarios suficientes para suportar a execugao contratual.

Os recursos destinados ao custeio dos servicos objeto deste Termo de Referéncia estédo
formalmente alocados no orgamento municipal, sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de
Educagao, no seguinte programa, agao e categoria econdémica:

Unidade Orgamentaria: 02 — Prefeitura Municipal

Fungao: 12 — Educagéao

Subfungao: 361 — Ensino Fundamental

Programa: 0012 — Transformar para Educar

Agéao: 2053 — Transporte de Alunos — Rede Municipal

Elemento de Despesa: 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Ficha Orgamentaria: 454

[16. DISPOSICOES FINAIS B

O presente contrato sera regido pela Lei Federal n® 14.133/2021, além das demais legislacdes
pertinentes aplicaveis as contrata¢des publicas. As duvidas e 0s casos omissos que eventualmente
surgirem durante a execugao contratual serdo analisados e resolvidos pela Secretaria Municipal de
Educacéao, em conjunto com a Procuradoria-Geral do Municipio, observadas as normas legais e
regulamentares vigentes. Ressalta-se que este Termo de Referéncia constitui parte integrante do
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processo licitatorio, devendo constar integralmente no respectivo edital e em seus anexos. Por fim,
o cumprimento do contrato devera observar, em todas as suas fases, os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, em consonancia com o disposto no artigo 37
da Constituicao Federal.

A Administragdo Publica incentiva a busca continua por inovagées tecnolégicas e metodologicas
que possam aprimorar a prestacao dos servigos de transporte escolar, podendo a Contratada
apresentar propostas de melhoria ao longo da vigéncia contratual, as quais serdo avaliadas pela
Secretaria Municipal de Educagao em conjunto com a fiscalizacao e, se pertinentes, implementadas
mediante os termos legais aplicaveis.

Mongagua, 20 de Maio de 2026.

Secretaria Municipal de Educacao
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