PREFEITURA DA ESTANCIA BALNEARIA DE MONGAGUA
Gabinete da Prefeita

Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Mongagua
Secretaria Municipal de Saude
Processo Seletivo Simplificado — PSP - Edital N° 01/2026
SAMU-192

A PREFEITURA DA ESTANCIA BALNEARIA DE MONGAGUA, Estado de Sdo Paulo, por
meio da Comissao Organizadora do Processo Seletivo, nomeada através da Portaria n°
1036, de 25 de setembro de 2025, na forma prevista no Artigo 37 Inciso IX, da Constituicéo
Federal e regida de acordo com leis municipais e demais legislagées pertinentes, e, em
especial, convénio firmado entre a Prefeitura e o Ministério da Saude, com habilitacao
do municipio pela Portaria MS n° 799/2010 e art. 13 e seguintes, da Lei
Complementar Municipal n° 80, de 26 de dezembro de 2023 e

CONSIDERANDO:

e que nao ha Processo Seletivo Simplificado vigente, para a fungbes para atender
programa SAMU-192 e a equipe

e asolicitacdo da Secretaria Municipal de Saude do municipio de Mongagua;
ser necessario o atendimento as normas do Programa SAMU-192, salientando as
caracteristicas de programa federal, ndo tendo carater de efetividade podendo sofrer
mudancas que ndo sao de controle da municipalidade, com variaveis que tornam mais
prudente a contratagcdo temporaria;

e o disposto na Lei Municipal n°® 80, de 26 de dezembro de 2023 e suas alteragdes, em
especial, quanto ao prazo dos contratos para atender a necessidade temporaria e
excepcional interesse publico;

e que necessidade de excepcional interesse publico se evidencia e para atender o
servico de Atendimento Mével de Urgéncia -SAMU 192 é preciso ter a disposicao
equipe multidisciplinar;

e e Parecer Juridico, Procuradoria Municipal de Mongagua, de 10/11/2025 (fls 85, verso)
de 04 de fevereiro de 202, fls. 315 e 316, volume | e, em especial, de 20/02/2026, fls.
378 e 379,volume Il, do Processo D.P. 254/2026.

TORNA PUBLICO que estardao abertas, de 16 a 27 de marco de 2026, inscrigbes para o
Processo Seletivo Simplificado visando a composicdo de quadro para contratagdes
temporarias as funcbes de MEDICO INTERVENCIONISTA, ENFERMEIRO
INTERVENCIONISTA, TECNICO EM ENFERMAGEM RESGATISTA, TECNICO EM
ENFERMAGEM CONDUTOR DE MOTOLANCIA E MOTORISTA SOCORRISTA e reserva de
cadastro para atender o Programa SAMU-192, atendidas exigéncias desse edital e, em

especial de escolaridade, perfil e conhecimentos previstos no Anexo | e |l deste Edital, para

T o)
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Quadro da Saude da Administracédo Direta do Poder Executivo do Municipio de Mongagua,
nos termos da legislagéo vigente, e ainda de acordo com as normas estabelecidas neste
Edital.

1. O presente Processo Seletivo justifica-se como de excepcional interesse publico pela
situagao transitéria que demanda na realizagao e na manutengéo de servigo publico
essencial e na transitoriedade e excepcionalidade de eventos que nao justificam a
criacao de quadro de pessoal efetivo.

1.10 presente Processo Seletivo sera regido por este Edital, seus Anexos e eventuais
aditamentos, assim como pelas instrucées, comunicagdes e convocagbes dele
decorrentes, obedecidas as legislacdes pertinentes e sua execugao realizar-se-a sob
a responsabilidade Comissao Especial de Processo Seletivo, nomeada através da
Portaria n° 1036, de 25 de setembro de 2025, pelo Poder Executivo.

1.20 presente Processo seletivo destina-se a contratacdo para vagas iniciais e daquelas
que vagarem e/ou forem criadas(reserva de cadastro), nas fungdes indicadas no
presente edital, dentro do prazo de validade de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado
por mais 1 (um) ano a contar da data da homologacado do certame, a critério da
Prefeitura da Estancia Balnearia de Mongagua.

1.3As vagas oferecidas sédo para o municipio de Mongagua/SP.

1.4 0O Edital, eventuais retificagdes, confirmagdes das datas previstas, convocacdes seréo
publicadas no site da Prefeitura Municipal de Mongagua, pelas abas do Diario Oficial
e/ou Editais, acessado a partir do site www.mongagua.sp.gov.br.

1.5 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacao de todos os atos,
editais e comunicados referentes a este Processo Seletivo Simplificado e a divulgacao
desses documentos e demais meios oficiais de divulgacao definidos no item acima.

1.6 Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o horario
oficial de Brasilia/DF. Todas as datas constantes neste edital sdo de previsdo e serdo
confirmadas ao longo do processo através de publicacdo no diario oficial do municipio
de Mongagua e site oficial.

1.7 O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecionar candidatos para provimento
funcdes constantes na Tabela |, dentro do limite de vagas iniciais no Processo
Seletivo, regido por este Edital, que forem convocados de acordo com a necessidade
da rede municipal de saude no Programa SAMU -192, disponibilidade orgamentaria
da Prefeitura Municipal de Mongaguéa e limites legais para despesa de pessoal,
obedecendo a ordem de classificacdo e serdo contratados de acordo com
conveniéncia e necessidade dos servigos, vinculados pelo Regime Juridico previsto
na Lei Complementar n° 80, de 26 de dezembro de 2023, aplicando-se, no que couber
as normas do Programa Federal SAMU-192.

1.8 0 candidato aprovado devera prestar servicos dentro do horario estabelecido pela
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Administracéo, de acordo com a funcao, podendo ser diurno e/ou noturno, em dias
de semana, sabados, domingos e feriados, em regime de plantdo ou de escala de
trabalho, obedecida a carga horaria semanal de trabalho de cada fungéo.

2. DAS FUNCOES

2.1 As Funcgdes a serem providas, os requisitos minimos, a carga horaria minima, o salario-
base, as vagas e a taxa de inscrigéo, sao os constantes em Tabela |:

Tabela |

Avenida Getdlio Vargas, 67 - Centro - Mongagua - SP - 11730-066
13 3445.3000 - prefeita@mongagua.sp.gov.br - www.mongagua.sp.gov.br

Carga Taxa de
Funcao Vagas | horaria gos g - '"“"-,?“*
Iniciais | semanal | Saldrio-Base Requisitos Minimos o:::n::;o
Nivel Superior
1-Médico Regime de| R$ 13 309,53\| 1- Ensino Superior
Intervencionista 07 plantao: més completo, em
24 horas + Medicina.
semanais | insalubridade | 2- Registro ativo no
(40%) CRM/SP.;
3- Certificado em
curso de
Atendimento  Pré-
Hospitalar-\APH;
ou
de especializacdo em
urgéncia e
emergéncia,
ou
de Aspectos Médico-
Legais em
Atendimento Pré-
hospitalar; ou
de ACLS (Advanced
Cardiac Life Support) -
Suporte Avancado em
Cardiologia;
ou
de PHTLS  (Pré- :
3 U
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hospital Trauma Life
Support) -
Atendimento Pré-
Hospitalar ao Trauma;
ou de PALS (Pediatric
Advanced Life Support)
— Suporte Avancado
de Vida em Pediatria;

ou de ATLS
(Advanced Trauma
Suport);

ou
de Suporte Avancado
de Vida no Trauma.
ou
experiéncia
profissional minima de
1 ano em servicos de

urgéncia e
emergéncia.
2- Enfermeiro Regime R$ 3.161.01\ | 1- Ensino Superior
Intervencionista | 04 de meés + completo, em
plantao: insalubridade Enfermagem.
24hx72h (20%) + 2- Registro ativo no
complemento COREN/SP.
de piso 3- Certificado de curso
de Atendimento
Prée-Hospitalar-
\APH;
Ou Especializacdo em
Urgéncia e
Emergéncia.
Ou
Experiéncia  profissional
minima de 1 ano em
servigcos de urgéncia e
emergéncia.
Nivel Médio
3- Técnicoem Regime | R$ 1.996,43\ 1- Ensino Médio
Enfermagem 8 de més + completo;
Resgatista plantdo: | insalubridade 2- Ensino Técnico em
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24hx72h (20%) +
complemento
de piso

Enfermagem
Completo, com
Registro ativo no
COREN/SP.

3- Certificado em
curso de
Atendimento Pré-
Hospitalar-\APH;

ou

especializagdo em
urgéncia e
emergéncia.

Ou

Experiéncia profissional
minima de 6 meses
em servicos de

urgéncia e
emergéncia.
4-Técnico em Regime | R$ 2.329,16\ 1- Ensino Médio
Enfermagem de més + completo;
Condutor de plantdo: | insalubridade 2- Ensino Técnico em
Motolancia 12hx36h (20%) + Enfermagem
complemento completo, com
de piso Registro ativo no
COREN/SP.
3- Certificado em
curso de
Atendimento Pré-
Hospitalar-\APH;
Ou
especializacao em
urgéncia ou
emergéncia.

e

4- Experiéncia
profissional minima
de 6 meses em
servicos de urgéncia
€ emergéncia

5- CNH categoria “A”.

6- Curso de
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Treinamento de
Pratica Veicular em
situagéo de Risco nos
termos da
Normatizacdo do
CONTRAN (CTB -
Artigo 145).
Certificado de
treinamento
especializado e
reciclagem a menos
de 5 anos ;
5-Motorista 12 Regime R$ 2.162,79\ 1- Ensino Médio
Socorrista (PcD :1 de més + completo.
vaga plantdo: | insalubridade 2- CNH categoria “D” ou
inicial) | 24hx72h (20%) B

3- Certificado de Curso
de Treinamento de
Pratica Veicular em
situagao de Risco nos
termos da
Normatizacao do
CONTRAN (CTB -
Artigo 145) e
Certificado de
treinamento
especializado e
reciclagem (se
certificado de
treinamento a mais
de 5 (cinco) anos.

4- Certificado em
curso de
Atendimento Pré-
Hospitalar-\APH:;

5- experiéncia
profissional minima
de 6 meses em
servigos de urgéncia e
emergéncia.

Observacao:
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1- Taxa de inscricao: dois) pacotes de fralda descartavel infantil tamanho G, GG ou XG,
com no minimo 14 pecas em cada pacote ou 01 (um) pacote de fraldas descartaveis
infantis, com no minimo 40 (quarenta) fraldas, nos tamanhos médio, grande ou
extragrande (M, G ou GG) em embalagens lacradas de fabrica e em bom estado
aparente, com o prazo de validade NAO vencido, e com, pelo menos, 12 (doze) meses
de validade a partir da data da entrega, no ato da inscrigéo.

2- Reserva de vagas para PCD: Ler atentamente inciso 5 e demais deste Edital.

3 - REQUISITOS PARA CONTRATAGCAO

3.1 Sao condigbes gerais para ingresso em fungao publica:
3.1.1 - Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas do Decreto Federal n® 70.436/72.
3.1.2 - Ser aprovado neste Processo Seletivo;
3.1.3 -Teridade minima de 21 (vinte € um) anos completos;
3.1.4 -Teraptidoes fisicas e mentais para o exercicio das atribuicées da funcdo mediante
confirmacao em exame médico admissional;
3.1.5 - Estar quite com o Servico Militar, se do sexo masculino;
3.1.6 - Estar no gozo dos direitos civis e politicos;
3.1.7 - Atender as condi¢cbes de escolaridade e condicdes de atender requisitos e
atribuicdes da funcao;
3.1.8 - Possuir habilitacéo profissional para o exercicio das fungées, quando for o caso:
3.1.9 - Atender as condi¢bes especiais, prescritas em lei ou decreto, para determinadas
funcdes;
3.1.10 - Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servigo
publico”, mediante decis&o transitada em julgada em qualquer esfera governamental;
3.1.11 - néo receber proventos de aposentadoria ou remuneragao de cargo, emprego
ou fungéo publica, ressalvados os cargos acumulaveis previstos na Constituicdo Federal;
3.1.12 - Na&o ser aposentado por invalidez ou ter aposentadoria, especial para o mesmo
cargo, empregos e funcdes, e nem estar em idade de aposentadoria compulséria;

3.2 - Osrequisitos citados acima assim como os dispostos no item 2.1, Tabela 1, deste Edital
sdo essenciais para contratacdo, devendo o candidato, na ocasido da convocacéo,
apresentar os documentos exigidos neste edital e pelo Setor de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal de Mongagua. No caso de ndo cumprimento das referidas exigéncias
o candidato perdera o direito a vaga.

4 — DAS CONDICOES PARA INSCRICOES

4.1 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normase
condigcbes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais o candidato nao podera alegar

desconhecimento. L,-__.J_
7 7

Avenida Getiulio Vargas, 67 - Centro - Mongagua - SP - 11730-066
13 3445.3000 - prefeita@mongagua.sp.gov.br - www.mongagua.sp.gov.br




PREFEITURA DA ESTANCIA BALNEARIA DE MONGAGUA
Gabinete da Prefeita

4.2 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de
entregar requerimento de inscricao e taxa de inscrigdo somente apds tomar conhecimento
de todos os requisitos exigidos para esse Processo Seletivo Simplificado, constantes neste
edital.

4.3 Antes de efetuar a inscri¢éo, o candidato devera tomar conhecimento na integra do
disposto neste Edital e em seus anexos e certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos e concorda com as condigées deste Edital.

4.4 O candidato, ao se inscrever, estara declarando, sob as penas da lei, que, apés a
habilitagéo no Processo Seletivo Simplificado e no ato da contratagéo, ira satisfazer as
condigOes prevista neste edital, em especial do item 3.1 e Tabela | constante em inciso 2.1.

4.5 No ato da inscricdo nao serao solicitados comprovantes do cumprimento das exigéncias
para contratacédo, sendo obrigatéria a sua comprovagédo quando da convocacgdo para
contratacao, sob pena de desclassificagao automatica, nao cabendo recurso.

4.6 As inscricoes serao efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital.
4.7 Nao havera, sob qualquer pretexto, inscrigdo provisoria, condicional ou extemporanea.

4.8 Nao sera admitida, sob qualquer pretexto, inscricao feita por fax, via postal, correio
eletrénico ou outro meio que ndo os estabelecidos neste Edital.

5. DO NUMERO DE VAGAS PARA ATENDIMENTO DA LEI FEDERAL N° 7 853/1989
E LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 80/2023

5.1 Dada a natureza das fun¢bes descritas, operacionais e relacionadas a atendimento
de urgéncia e emergéncia, no exame admissional serdo analisadas as condicbes dos
candidatos para o atendimento de condigcbes para cumprimento das atividades e
atribuigdes referentes a funcao pretendida.

5.2 Para as fungdes cujo nimero de vagas iniciais ndo atingem o previsto no §3° do art.
12, da Lei Complementar 80, de 23 de dezembro de 2023 (minimo de 10) , ndo havera
reserva de vagas iniciais para PcD.

5.3 Caso ao longo do prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado, o nimero de
convocagdes para as fungdes nao constantes no inciso 5.2, ultrapasse o previsto no
inciso anterior, a cada 10 convocagdes (se houver) havera a convocacdo de um
candidato da listagem dos inscritos e classificados para atendimento a reserva de vagas
para pessoa com deficiéncia -PcD.

5.3.1 O candidato com deficiéncia classificado para as vagas destinadas aos
portadores de deficiéncia, quando da contratacdo, sera submetido a exame médico |
8 ()

Avenida Getulio Vargas, 67 - Centro - Mongagua - SP - 11730-066
13 3445.3000 - prefeita@mongagua.sp.gov.br - www.mongagua.sp.gov.br




PREFEITURA DA ESTANCIA BALNEARIA DE MONGAGUA
Gabinete da Prefeita

admissional realizado pela Medicina e Seguranca do Trabalho da Prefeitura de
Mongagua, que avaliara a compatibilidade da sua deficiéncia com as atribuigées da
funcao para a qual se inscreveu neste Processo Seletivo Simplificado.

5.4 Consideram-se pessoas com deficiéncia - PcD aquelas que se enquadram nas
categorias relacionadas no Art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas alteragées, e
na Sumula n® 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ e o candidato deve declarar o CID
no momento da inscri¢ao.

5.5 O candidato portador de deficiéncia podera requerer, no ato da inscrigdo atendimento
especial para o dia de realizagéo das provas, indicando as condi¢gdes de que necessita
para a realizacao destas, conforme previsto artigo 4°, do Decreto Federal n° 9 508/2018
e suas alteracdes, no campo préprio do Requerimento de Inscrigdo, entregue dentro dos
prazos de inscrigdo, anexando atestado médico ou documento comprovatoério
comprovando a necessidade.

5.6 A concessdao do atendimento especial fica condicionada & viabilidade e
possibilidade técnica examinada pela Comisséo.

5.7 A realizagéo de provas nas condicdes especiais solicitadas pelo candidato portador
de deficiéncia, assim considerada aquela que possibilita a prestagdo do exame
respectivo, sera condicionada a solicitacdo do candidato, por escrito no
requerimento de inscricdo indicando as tecnologias assistivas e as condicbes
especificas de que necessita para a realizagdo da(s) prova(s), devendo ser
observada a possibilidade técnica examinada pela Comisséo.

5.8 O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a
realizagéo das provas devera indicar no requerimento de inscricdo a necessidade,
acompanhado de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia
justificando a necessidade de tempo adicional, nos termos do § 2° do art. 4° do Decreto
Federal n° 9 508/2018, devendo este ser entregue a Comissédo organizadora, no
momento da inscri¢cao.

5.9 O candidato portador de deficiéncia, durante o preenchimento do Requerimento de
Inscricao, além de observar os procedimentos descritos neste Edital, devera
proceder da seguinte forma:

a) informar se é portador de deficiéncia;

b) indicar o tipo de deficiéncia;

c) especificar a deficiéncia;

d) informar se necessita de condi¢bes especiais para a realizagéo das provas e
anexar parecer de especialista justificando a necessidade.

e) manifestar interesse em concorrer as vagas destinadas aos portadores de
deficiéncia.
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5.10 O candidato que ndo estiver concorrendo as vagas reservadas aos portadores
de deficiéncia e que por alguma razao necessitar de atendimento especial para a
realizacdo das provas devera apresentar a Comissao Processo Seletivo, no ato da
inscrigao, anotagéo no campo proprio do Requerimento de Inscrigéo, requerimento por
escrito, datado e assinado, indicando as condicées de que necessita para a realizacdo
das provas e comprovacéao das razdes de sua solicitacdo, de acordo com subitem 5.5
e seguintes.

511 A concessao do atendimento especial fica condicionada a viabilidade e
possibilidade técnica examinada pela Comisséo.

5.12 A relacdo de candidatos que tiverem as condigdes deferidas/indeferidas sera
publicada no Quadro de avisos da Prefeitura e divulgada no endereco eletrénico
www.mongagqua.sp.gov.br .

5.13 O candidato portador de deficiéncia que, no ato da inscrigdo e no requerimento
de inscricdo, nado declarar essa condicdo e/ou ndo solicitar e/ou ndo especificar
necessidade de condicao especial para realizagdo da prova, bem como opcéo por
concorrer as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia, ndo podera impetrar
recurso em favor de sua situacéo posteriormente.

5.14 A candidata que estiver em periodo de amamentacéo devera preencher o campo
proprio do requerimento de inscricdo, com a solicitagdo acompanhada de comprovacéo
(Certidao de Nascimento ou Atestado Médico), no momento da entrega do mesmao.

5.15 Serdo considerados somente documentos enviados dentro do prazo
estabelecido, sob pena de indeferimento da inscricdo ou solicitagdo especial.

5.16 O candidato, se convocado para contratagdo, caso portador de deficiéncia,
devera apresentar o laudo médico, original ou cépia autenticada em servigo notarial e
de registros (Cartério de Notas), expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes
da data do exame pré-admissional, assinado por médico especialista, que atestara a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificacao Internacional de Doenga — CID — com a provavel causa
da deficiéncia.

5.17 O medico, ou junta medica, da Medicina do Trabalho e Seguranga do Trabalho,
da Prefeitura de Mongagua responsavel por exame admissional, emitira atestado de
saude ocupacional, o qual devera expressar, obrigatoriamente, a categoria em que se
enquadra a pessoa:

5.17.1 comprovando a deficiéncia, nos termos do artigo 5° do Decreto Federal n°
9 508/2018 e suas alteragdes; e

5.17.2 _se tem condigbes de exercer as atividades e atribuicdes previstas para a
funcao para a qual se inscreveu.

5.18 A desclassificagcao, a desisténcia ou qualquer outro impedimento de candidato

ocupante de vaga reservada implicara a sua substituicao pelo préoximo candidato com
10

Avenida Getulio Vargas, 67 - Centro - Mongagua - SP - 11730-066 '.“}

13 3445.3000 - prefeita@mongagua.sp.gov.br - www.mongagua.sp.gov.br -_,/}I




S HONGACUA S

PREFEITURA DA ESTANCIA BALNEARIA DE MONGAGUA
Gabinete da Prefeita

deficiéncia classificado, desde que haja candidato com deficiéncia classificado, ou pelo
proximo candidato com deficiéncia aprovado em cadastro reserva ou candidato
classificado em lista de ampla concorréncia na falta de candidato com deficiéncia
classificado.

6 DA TAXA DE INSCRIGAO

6.1 Para participacao neste Processo Seletivo o candidato, como taxa de inscricao, devera
doar 02(dois) pacotes de fralda descartavel infantil tamanho G, GG ou XG, com no minimo 14
pecas em cada pacote ou 01 (um) pacote de fraldas descartaveis infantis, com no minimo 40
(quarenta) fraldas, nos tamanhos médio, grande ou extragrande (M, G ou GG) em embalagens
lacradas de fabrica e em bom estado aparente, com o prazo de validade NAO vencido, e com,
pelo menos, 12 (doze) meses de validade a partir da data da entrega, no ato da inscricdo. Os
pacotes serdo doados ao Servigo de Assisténcia Social do municipio, para atendimento de
familias carentes e/ou atendimento de necessidades das unidades de satde.

6.2 A entrega da doagéao devera ser concomitante com o ato de entrega do Requerimento de
Inscrigcdo, devidamente preenchido.

6.3 O candidato devera receber, junto com o Protocolo de Inscrigdo, comprovante da doacéo
efetuada (se for o caso).

6.4 Confirmados os dados no Requerimento de Inscricdo ndo serdo aceitos, em nenhuma
hipétese, pedidos de alteracédo referente ao tipo de inscricdo indicado e demais dados de
inscri¢ao.

6.5 Confirmados os dados no Requerimento de Inscrigdo, ndo serdo aceitos, em nenhuma
hipétese, transferéncia de inscricbes entre pessoas, solicitagdo de alteragcdo de locais de
realizagao das provas.

6.6 A nao comprovagao da doagdo exigida no item 6.1, ou de isencdo, determinara o
cancelamento automatico do Requerimento de Inscricao.

6.7 As informagdes constantes no Requerimento de Inscricdo, Anexo IV, bem como
cumprimento das exigéncias, sdo de inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se a
Prefeitura Municipal de Mongagua e Comissdo Organizadora de quaisquer atos ou fatos
decorrentes de informagées incorretas, endereco inexato ou incompleto ou tipo de inscrigdo
referente a funcdo pretendida fornecidos pelo candidato e documentos anexados, reservando-
se a Comissé&o organizadora do processo seletivo simplificado o direito de excluir, em qualquer
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etapa, a inscricdo daquele(s) que nao preencher(em) o documento de inscricdo de forma
completa, correta e/ou fornecer (em) dados inveridicos ou falsos.

6.8 A Prefeitura Municipal de Mongagua e a Comissao Organizadora n&o se responsabilizam,
quando os motivos de ordem técnica nao Ihes forem imputaveis, por inscricbes néo realizadas
por falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, falhas de
impressao, problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem
como por outros fatores alheios que impossibilitem o conhecimento do Edital, seus anexos e
a impressao do Requerimento de Inscrigao.

6.9 Nao se exigira do candidato copia de nenhum documento de comprovagédo do
cumprimento de exigéncias, quanto as exigéncias para admissibilidade contidas na Tabela | e
condicbes para exercer as atribuicbes elencadas em Anexo |, no ato do preenchimento e
entrega do Requerimento de Inscricdo, Anexo IV, sendo de exclusiva responsabilidade do
candidato a veracidade dos dados informados dos quais serdo exigidos comprovacéo apenas
em ato de contratagdo aqueles que forem convocados, se aprovados nas provas ,
classificados e aprovados em exame médico admissional e, ainda, de acordo com as
possibilidades orgamentarias e necessidades dos servicos da administragcdo publica de
Mongagua.

6.9.1 No ato de inscricdo deverdo ser anexados ao Requerimento de Inscricdo, Anexo |V,
apenas os documentos ali exigidos: cépia de documento oficial de identidade (com foto) e
documento de isencéo de taxa de inscrigdo (se for o caso) e comprovacao de necessidade,
se houver solicitagado de condigbes especiais para realizagdo das provas.

7- Da isencao de taxa de inscrigédo

7.1 O candidato que quiser se beneficiar de isencdo da obrigatoriedade da doacdo em
substituicao a taxa de inscricdo, baseado na Lei Municipali n® 2542, de 17 de maio de 2012
ou na Lei n® 2 968, de 21 de setembro de 2018, deve apresentar requerimento de solicitacao
da isengéo, Anexo VI, e protocolar no servigo de protocolo geral da Prefeitura Municipal de
Mongagua, Avenida Getulio Vargas, n° 67 no_periodo de 2 e 3 de marco de 2026, no horario
de expediente.

7.1.1 O requerimento de solicitagdo isengdo de taxa de inscricdo deve ser apresentado
acompanhado de:

Avenida Getdlio Vargas, 67 - Centro - Mongagua - SP - 11730-066
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a) para usufruir dos beneficios da Lei n°® 2542, de 17 de maio de 2012:

- copia de comprovante de vencimentos (com remuneragdo menor que 2 (dois) salarios
minimos, valor atual: R$ 3036,00); ou

- copia simples da Carteira de Trabalho digital, na folha onde consta a identificagédo, na folha
onde consta o registro, bem como nas folhas anterior e posterior a esta (somente em caso de
possuir renda mensal nao superior a 2 (dois) salarios minimos); ou

- declaragao pessoal, assinada de préprio punho, que esta desempregado, devidamente
assinada (somente em caso de desemprego);

b) para usufruir dos beneficios da Lei n® 2 968, de 21 de setembro de 2018:

-atestado médico comprovando a deficiéncia, indicando o cédigo CID. Para os fins deste
edital, serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que tém impedimentos de longo
prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interagéo com diversas
barreiras, podem obstruir sua participacao plena e efetiva na sociedade em igualdade de
condi¢bes com as demais pessoas.

7.2 A Comissao do Processo Seletivo de Pessoal providenciard o exame do pedido e
despacho sobre o solicitado em documento préprio (Anexo VI - Requerimento de Isencéo de
Taxa de Inscrigcao).

7.2 A Comissdo do Processo Seletivo de Pessoal providenciard o exame do pedido e
despacho sobre o solicitado em documento préprio (Anexo VI - Requerimento de Isencgéo de
Taxa de Inscrigéo).

7.3 O candidato devera retirar a resposta ao seu pedido dia 6 de marco de 2026, no Protocolo
Geral da Prefeitura Municipal de Mongagua e, se deferido, apresentar no ato da inscricéo o
Anexo de Isengao de Taxa de Inscricdo, devidamente deferido e anexar copia ao requerimento
de inscricao.

7.4 O candidato dispora de 2 (dois) dias Uteis, 9 e 10 de marco de 2026, a partir da divulgacao
dos resultados da analise dos requerimentos de isengdo do pagamento da inscri¢éo, citada
no subitem anterior, para contestar o indeferimento por meio de interposi¢éo de recurso, se
for o caso. Apés esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisdo.

7.5 No dia 12 de marco de 2026, sera divulgado no site oficial da Prefeitura de Mongagua
www.mongagua.sp.gov.br o resultado do recurso contra o indeferimento da solicitacdo da
isencao do valor de inscricao
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8- PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO E ENTREGA DE DOACAO EM SUBSTITUICAO
A TAXA DE INSCRICAO

8.1 Os requerimentos de inscricdo, Anexo |V, serdo recebidos no periodo de 16 a 27 de
marco de 2026, das 10h00min as 12h00min e das 13h30min as 17h00min, na sede da
Secretaria Municipal da Saude, localizada a Avenida Marina, n° 732, centro, Mongagua/SP.

8.2 A doacdo definida no inciso 6.1 devera ser entregue concomitantemente com o
Requerimento de Inscricao, durante o periodo determinado para as inscricées, na Secretaria
Municipal de Saude.

8.3 Para inscrever-se, o candidato devera acessar o endereco eletrénico
Www.mongagua.sp.gov.br, no periodo de 16 de marco de 2026 até as 15h00min, do dia 27 de
marco de 2026, clicar em “Publicagbes” e, em seguida em Processos Seletivos e Processo
Seletivo Simplificado n® 01/2026 e “Requerimento de Inscricdo” para acesso ao documento
Requerimento de Inscricdo. Apoés ler atentamente o Edital e suas alteragées, disponivel no
endereco eletrénico:

a) ler atentamente, na integra, Edital disponivel no enderego eletrénico
Www.mongagua.sp.gov.br;

b) acessar e imprimir ou baixar Anexo IV- Requerimento de Inscricdo e Anexo V,
Protocolo de Inscricdo, preencher os campos do Requerimento de Inscricdo com os
dados solicitados, ndo sendo responsabilidade da Prefeitura Municipal de Mongagua e
da Comissdo Organizadora o preenchimento completo ou corregdo dos dados
preenchidos:

1. Assinalar a op¢éao de inscrigéo (funcgéo),

2. os dados do candidato: nome, R.G., data de nascimento, endereco
completo, telefone, e-mail. (anexar coépia do documento de
identidade)

3. declarar se € ou nao portador de deficiéncia;

4. se portador de deficiéncia, apontar o tipo e CID da deficiéncia e
anexar laudo original expedido por profissional competente, sem prazo
minimo de emiss&do/validade, com a descricdo das condigbes que
caracterizam a condi¢do de pessoa com deficiéncia, conforme art. 2°
da Lei n°® 13.146, de 6 de julho de 2015, informando os impedimentos
nas funcbdes e nas estruturas do corpo, preferencialmente com o
Cadigo Internacional de Doengas (CID), os fatores socioambientais,
psicolégicos e pessoais, a limitagdo no desempenho de atividades; e
a restricao de participacao;

o. se necessita de condigbes especiais (inclusive periodo para
amamentar) para realizar a prova, indicar as condi¢des que necessita;
(anexar documento comprovatoério)

—a B
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6. se portador de deficiéncia, se opta por concorrer as vagas reservadas
a portadores de deficiéncia ou nao;

7. Declarar se esta devidamente isento ou ndo da taxa de inscrigcéo
(anexar comprovante do deferimento);

c) verificar atentamente os dados preenchidos e Declaragéo contida no mesmo;

d) ler atentamente o Requerimento de Inscricdo, datar e ASSINAR. Caso opte por
preencher a mao deve fazé-lo em letra de forma, legivel e sem rasuras;

e) anexar ao requerimento de inscricdo copia de documento oficial com foto,
apresentando, no ato, original para comprovacao de autenticidade;

f) verificar, se for o caso, se anexou copia dos outros documentos comprovatoérios
necessarios, no momento da entrega do Requerimento de inscrigao;

g) entregar, pessoalmente, o Requerimento de Inscricdo corretamente preenchido e
assinado, dentro do prazo de inscricdo, com cépia dos documentos anexados;

h) entregar a doacao determinada, no Posto de Inscricdo, no ato de entrega de
Requerimento de Inscricdo ou entregar original de documento comprovante que
esta isento da taxa de inscricao;

i) receber, no ato da entrega do Requerimento de Inscrigéo, o Protocolo de Inscrigdo
e comprovante da doacao efetuada (ou nao efetuada para os nao isentos de taxa
de inscrigcao, ou isencao);

j) Caso a entrega seja feita através de um procurador, no local, horario e periodo de
inscricao, este procurador deve portar procuragdo original, para fins de inscrigao
neste processo Edital n° 001/2026,devidamente preenchida e assinada pelo
interessado, apresentando documento oficial com foto , do interessado a ser
inscrito e do nomeado procurador, com copias dos documentos de identificacédo
de ambos, anexadas ao requerimento de inscricdo.

8.4 O Requerimento de Inscricao somente estara disponivel na internet para impresséo
durante o periodo determinado no subitem 8.1 deste Edital, até as 15 horas do ultimo dia
do prazo de inscricdo podendo ficar indisponivel a partir desta data e horario.

8.5 Aimpresséo do requerimento de Inscricdo, preenchimento, entrega e corre¢do dos dados
€ de exclusiva responsabilidade do candidato, eximindo-se a Prefeitura Municipal de
Mongagua e a Comisséo Especial de eventuais dificuldades de acesso e impresséo e
consequente impossibilidade de efetivagdo da inscrigdo.

8.6 Caso o candidato, por motivos de ordem técnica, ndo consiga imprimir o Requerimento de
Inscricao disponibilizado no Edital, podera comparecer ao local de inscricdo determinado
no item 8.1, pessoalmente ou por terceiro, munido de procuragéao com poderes especificos,
no horario de 9h as 11h00 e das 14h00 as 16h horas, no periodo determinado como prazo
para inscricéo, para retirada do Requerimento de Inscrigdo, devendo preenché-lo em letra
de forma, legivel, ndo sendo responsabilidade da Prefeitura Municipal de Mongagua e da

Comissdo Organizadora o preenchimento ou correcdo e legibilidade dos dados
15

Avenida Getulio Vargas, 67 - Centro - Mongagua - SP - 11730-066
13 3445.3000 - prefeita@mongagua.sp.gov.br - www.mongagua.sp.gov.br




PREFEITURA DA ESTANCIA BALNEARIA DE MONGAGUA
Gabinete da Prefeita

preenchidos ou documentos anexados.

8.7 A inscricao somente sera processada e validada ap6s a entrega do Requerimento de
Inscricdo devidamente preenchido, em letra de forma ou impresso, sem rasuras,
acompanhado de copia de documento oficial de identidade com foto e doagdo ou
Comprovante de Isencéo de Taxa de Inscricdo e deferida pela Comissdo Organizadora.
Toda a documentacéo deve estar legivel e devidamente assinada.

8.8 O protocolo de inscricéo do candidato sera o comprovante entregue no ato de entrega do
requerimento de Inscricéo, contendo declaracdo da entrega da doagdo, sem rasuras,
emendas e outros ou de isencéo de taxa de inscricdo em que conste a data da efetivacéao
da inscricado efetuada e numero de inscrigdo, valido apenas para aqueles que tiverem a
inscricao devidamente deferida em publicacédo no site da Prefeitura.

8.9 Havendo mais de uma inscricdo entregue pelo mesmo candidato, prevalecera a primeira
inscricao realizada. As demais inscricdes efetuadas nao serdo consideradas, mesmo que
a doacdo tenha sido efetuada, uma vez que as provas objetivas serdo realizadas
concomitantemente.

8.10 Nao sera deferida a inscricao se, por qualquer motivo, houver inconsisténcia de dados
omissoes e/ou rasuras no Requerimento de Inscricdo, faltar assinatura do inscrito ou nao
obedecer a qualquer item deste Edital, independente da entrega do protocolo de inscri¢éo
e doacdo referente a taxa de inscricdo, ficando este protocolo invalidado. O
descumprimento das instrugbes para a inscrigdo implicara no nao deferimento da inscricéo.

8.11 A listagem dos numeros de inscricdo dos candidatos que tiverem as suas inscricées
deferidas preliminarmente, sera publicada e divulgada no endereco eletrénico:
www.mongagua.sp.gov.br , com previsdo até odia 1°de abril de 2026 e fixada em quadro
de Avisos da Prefeitura Municipal de Mongagua.

8.12 Em nenhuma hipdtese a doacdo efetuada no ato de inscricdo sera devolvida ao
candidato.

8.13 A inscricao somente sera processada e validada apés entrega do Requerimento de
Inscricdo devidamente preenchido, assinado pelo candidato, sem rasuras, acompanhado
de copia de documento oficial de identidade com foto e doagéo dos pacotes de fraldas
descartaveis (ou documento de isencdo de taxa de inscricido —deferido), e demais
documentos se necessitar de condi¢cdes especiais para realizagdo das provas, no local e
prazos indicados neste edital e apés publicacdo do DEFERIMENTO FINAL DAS
INSCRICOE, em 8 de abril de 2026, em Diario Oficial do Municipio de Mong_gua

8.14 O deferimento, ou nao, da inscricido efetuada somente sera considerado valido
apés publicacdo do mesmo em Diario Oficial do Municipio de Mongagua. Nao sera
deferida a inscrigé@o se, por qualquer motivo, houver inconsisténcia de dados e/ou rasuras
no Requerimento de Inscrigdo e/ou ndo for entregue a doagdo (caso néo seja isento da
mesma), ou ndo anexada copia de documentos exigidos no ato da inscri¢éo.

8.15 Nao sera deferida a inscrigdo se, por qualquer motivo, houver inconsisténcia de dados
16
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e/ou rasuras no Requerimento de Inscricdo, bem como ndo anexados copias exigidas.

8.16 As listagens finais dos numeros de inscricdo dos candidatos que tiverem as suas
inscricdes deferidas ou indeferidas, sera publicada e divulgada no endereco eletrénico:
www.mongagua.sp.gov.br, e fixada em quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de

Mongagua, em 8 de abril de 2026.

9- Do Processo Seletivo

9.1 O Processo Seletivo Publico constara de:

9.1.1

9.1.2

9.1.3

9.1.4

Primeira Etapa com prova Objetiva de multipla escolha, para todas as fungées, de
carater eliminatério e classificatério. Esta etapa é Unica para as fungdes de Médico
Intervencionista, Enfermeiro Intervencionista e Técnico de Enfermagem Resgatista.

Segunda Etapa, com prova pratica, para as funcées de Motorista Socorrista e
Técnico em Enfermagem Condutor de Motolancia, de carater eliminatério e
classificatério.

Todas as pessoas candidatas concorrerdo em igualdade de condigbes no que se
refere aos critérios de avaliacdo e aprovacéo, as notas minimas exigidas, ao horario
e demais especificidades do processo seletivo, considerando o requerimento de
condi¢des que garantam isonomia a pessoa com deficiéncia para a participacdo no
processo seletivo.

Os candidatos aprovados, classificados e convocados deverdo apresentar
documentagdo completa exigida e comprovarem em exame admissional terem
aptidao fisica e mental para o cumprimento das atribuigdes da fungéo para a qual se
inscreveram.

9.2 Das Provas Objetivas:

9.21

9.2.2

9.2.3
9.24

9.2.5

9.2.6

Todos os candidatos deverao participar da Primeira Etapa deste processo seletivo
simplificado, constante de provas objetivas.

A Prova Objetiva, para cada fungéo, contera 25 (vinte e cinco) questées, com 5 opgdes
de respostas (A, B, C, D e E) cada, com apenas uma Unica opgéo correta.

A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos;

Sera considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver nota igual ou
superior a 50 (cinquenta) pontos;

A realizagéo da Prova Objetiva tera duragao de 3 (trés) horas, ja incluido o tempo para
orientagbes sobre as provas e o preenchimento da Folha de Respostas;

O contetido programatico para as Provas Objetivas sera apresentado no Anexo ||
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9.3 Sempre que o candidato observar qualquer anormalidade na prova devera se manifestar no
momento da prova, sob pena de nado poder apresentar, posteriormente, eventual recurso
junto a banca examinadora.

9.4 Serao divulgados no enderego eletrénico, www.mongagua.sp.gov.br para consulta do
candidato, a confirmacao da data de realizagdo das provas objetivas, o horario e local ou
locais de realizacao. Caso haja alteracédo do dia da prova ou de qualquer evento, previsto
no Anexo lll, deste edital, as datas subsequentes também serao alteradas e divulgadas no

mesmo enderecgo eletrdnico www.mongagua.sp.gov.br

10 . DAS PROVAS OBJETIVAS

10.1 A Prova Objetiva, para cada funcao deste processo seletivo, contera 25 (vinte e cinco)
questdes, com 5 opgdes de respostas (A, B, C, D e E) cada, com apenas uma opg¢ao correta,
de acordo com a tabela abaixo:

Lingua Portuguesa,

Parte 1 Matematica e 10 4.0 40
Conhecimentos | Informatica
Gerais Biologia, Histéria,
Geografia 05 4.0 20
Atualidades e
Legislacdo 05 4.0 20
Parte 2 Conhecimentos
especificos 03 4,0 20
TOTAL 25 100

Parte 1 Lingua !:’prtuguesa,
. Matematica e 05 4,0 20
Conhecimentos | |nformatica
Gerais Biologia, Histéria
Geografia 0 o 20
Atualidades e
Legislacado 10 " =
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Parte 2 Conhepimentos 05 40 20
Especificos
TOTAL 25 190

10.2 - A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e sera
considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver nota igual ou superior a
50 (cinquenta) pontos;

10.3 Somente estardo habilitados para permanecer no Processo Seletivo Simplificado
para as fungdes de Motorista Socorrista e Técnico em Enfermagem Condutor de
Motoléncia e aptos a se submeter @ Segunda Etapa, os candidatos considerados
habilitados na Primeira Etapa e classificados até o 30° lugar.

10.4 A previsao de realizagao da prova objetiva € para o dia 25 de abril de 2026, com inicio
as 9h00min e término as 12h00min, em local ou locais a serem confirmados e divulgados
pela Prefeitura Municipal de Mongagua através do enderego www.mongagua.sp.gov.br/
(clicar no link Processo Seletivo Simplificado-PSS-Edital n® 01/2026 — Prefeitura de
Mongaguad) inclusive para confirmacéao do dia de realizacdo da mesma.

10.5 Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar
o seu local e horario de prova.

10.6 As Referéncias Bibliograficas (livros, textos e legislagdo) e enderegos de sites para
auxilio de estudos de conteudos para prova objetiva fazem parte do ANEXO VIII, desse
Edital.

10.7 O candidato deverd comparecer ao local designado para a aplicagdo da prova
objetiva com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario fixado para o seu
inicio, de acordo com a divulgacao, portando protocolo original da inscricdo e documento
oficial original com foto, vedado o ingresso a partir das 9h00Omin, sendo cerrados os
portées de acesso ao local.

10.8 O ingresso do candidato no local e sala designada para a realizagéo da prova objetiva
s6 sera permitido dentro do horario estabelecido — das 8h30min as 9h00min-, e mediante
apresentacéo do documento de identidade original ou documento equivalente, oficial, com
fotografia e do Protocolo de Inscricdo, também original, se a inscricdo tiver sido
devidamente DEFERIDA, através de publicacdo no Didrio Oficial e site do Municipio de
Mongagua.

10.9 Somente sera admitido ao local da aplicagdo da Prova Objetiva e a sala de prova o
candidato que estiver portando documento original de identidade dentro do prazo de
validade e que bem o identifique, (com foto) ou seja: Cédula Oficial de Identidade (RG),
Carteira Expedida por Orgdo ou Conselho de Classe (CREA, OAB, CRC, CRM etc.);
Certificado de Reservista; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira
Nacional de Habilitagado com foto ou Passaporte, acompanhado do protocolo de Inscrigéo
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a este Processo Seletivo Simplificado.

10.10 N&o serdo aceitos como documentos de identidade outros documentos que ndo os
especificados neste item.

10.11 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: documentos digitais
(eletrénicos), certidbes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo
antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem
documentos ilegiveis, nao identificaveis e/ou danificados.

10.12 Os documentos deverao estar em perfeitas condigdes, de forma a permitirem, com
clareza, a identificagdo do candidato.

10.13 Documentos vencidos, violados e rasurados nao serio aceitos.

10.14  Para a realizagao da prova objetiva, o candidato devera portar, além dos documentos
mencionados no item 10.9, caneta esferografica de tinta azul ou preta, lapis e borracha.

10.15 Os candidatos e pessoas envolvidos na aplicagdo da prova objetiva deverdo
obedecer as normas sanitarias obrigatérias no periodo, em caso de pandemia ou doencas
transmissiveis, inclusive regras de higiene, distanciamento e/ou uso de mascara, se for o
caso.

10.16 Durante a realizacdo da prova objetiva ndo sera permitida qualquer espécie de
consulta (livros, notas, cédigos, manuais, impressos ou anotagées), nem o porte e/ou uso
de telefone celular, transmissor/receptor de mensagens de qualquer tipo, maquina
calculadora, bem como qualquer equipamento manual, eletrénico ou tecnolégico.

10.17 Apos a assinatura da lista de presenca, recebimento do caderno de provas e da folha
de respostas, o candidato somente podera se ausentar da sala acompanhado por um
fiscal.

10.18 O uso de quaisquer funcionalidades de aparelhos, tais como camera fotogréafica ou
filmadora, bip, telefone celular, aparelhos sonoros, receptor/transmissor, gravador,
agenda eletronica, notebook , calculadora, palm-top, relégio digital com receptor, ou
similares a estes, podera resultar em exclusdo do candidato do Certame, mesmo que o
aparelho esteja dentro do envelope de segurancga que sera distribuido pelo responsavel
pela sala.

10.19  Acritério da Comissao do Processo Seletivo Simplificado e da Coordenacéo do local
de aplicagdo de Prova Objetiva, no dia da realizagdo das provas, candidatos que
estiverem portando mochilas ou grandes volumes, deveréo ter esses pertences mantidos
em local apropriado, onde deverdo permanecer até o término da prova.

10.20 A Comissao organizadora e Coordenacéo do local de aplicacdo de prova nao se
responsabilizaréo por perda ou extravio de documentos ou objetos ocorridos no local de
realizagdo das provas, nem por danos neles causados. Os candidatos deverdo, se
possivel, ndo portar objetos ndo necessarios para o preenchimento da folha de respostas
da prova objetiva e identificacdo pessoal e protocolo de inscrigéo.
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10.21 O horario do efetivo inicio, definitivo, da prova sera definido em cada sala de
aplicacao, apés os devidos esclarecimentos feitos pelo fiscal da sala.

10.22 O candidato devera ler atentamente as instrucées contidas na Capa do Caderno de
Questdes e na Folha de Respostas.

10.23 As instrugdes contidas no Caderno de Questbes e na Folha de Respostas deverao
ser rigorosamente seguidas, sendo o candidato Unico responsavel por eventuais erros
cometidos.

10.24 O candidato devera informar ao fiscal de sua sala qualquer irregularidade nos
materiais recebidos no momento da aplicagdo das provas, ndo sendo aceitas
reclamacoes posteriores.

10.25 Sera excluido do Processo Seletivo Publico, ainda na Primeira Etapa, o candidato
que, por qualquer motivo, faltar a prova objetiva ou, durante a sua realizagéao, for colhido
em flagrante comunicagao com outro candidato ou com pessoas estranhas, oralmente ou
por escrito, ou ainda se utilizar de notas, livros, impressos ou qualquer dispositivo manual,
tecnologico, eletrénico, inclusive telefone celular, ou se retirar da sala de realizacdo da
prova objetiva sem autorizagcdo ou sem entregar Caderno de Prova e /ou Folha de
Respostas.

10.26 Em hipo6tese alguma havera prova fora do local e horario determinados, segunda
chamada para a prova objetiva, nem vista da mesma.

10.27 O candidato devera assinalar as respostas na folha de respostas, tnico documento
valido para correcédo das questdes, sendo o preenchimento e entrega da folha de
respostas de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em
conformidade com as instru¢des especificas contidas na capa do caderno de questdes.

10.28 Serao computadas como erros, além das questdes assinaladas com alternativa
incorreta, as questdes que, na folha de respostas, ndo estiverem assinaladas, as que
contenham mais de uma alternativa assinalada (mesmo que entre as assinaladas uma
seja a correta) ou as rasuradas que impegam sua leitura.

10.29 O candidato s6 podera entregar o caderno de questdes e a folha de respostas depois
de transcorridos, no minimo, 30 (trinta) minutos apés inicio da prova.

10.30 Ao se retirar da sala de aplicagao da prova o candidato devera entregar o caderno de
questdes contendo a prova e a folha de respostas.

10.31 Os 02 (dois) ultimos candidatos, de cada sala, a terminar a prova somente poderao
deixar o local de aplicagao juntos, devendo assinar a ata de sala para comprovar tal fato.

10.32 A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagao das provas,
devera levar um acompanhante com maioridade legal que ficara em sala reservada e que
sera responsavel pela guarda da crianga.

10.33 O acompanhante que ficara responsavel pela crianga, também devera permanecer
no local designado pela Coordenacdo, e se submetera a todas as normas constantes
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deste Edital, inclusive no tocante ao uso de equipamento eletrénico e/ou celular.
10.34 A candidata, nesta condicao, que nao levar acompanhante, ndo realizara a prova.

10.35 No caso de candidata lactante, ndo havera compensacéo do tempo de amamentacéo

em favor da candidata. A crianga devera permanecer em local designado, acompanhada
de familiar ou terceiro, adulto responsavel, indicado pela candidata.

10.36 Nos horarios previstos para amamentacao, a candidata lactante podera ausentar-se
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

10.37 Na sala reservada para amamentacado, ficardo somente a candidata lactante, a
criangca e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras
pessoas, em especial que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

10.38 Excetuada a situacao de candidata lactante, ndo sera permitida a permanéncia de
qualquer acompanhante nas dependéncias do local de realizagdo da prova, podendo
ocasionar, inclusive, a nao participacao da candidata/o no Processo Seletivo.

10.39 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacéo do tempo previsto para a aplicagao
das provas em razéo de afastamento do candidato da sala de prova.

10.40 Acondicao de saude do candidato no dia da aplicacao da prova sera de sua exclusiva
responsabilidade.

10.41 Ocorrendo alguma situagcédo de emergéncia o candidato serda encaminhado para
atendimento médico local ou ao médico de sua confianca. A equipe de Coordenadores
responsaveis pela aplicacéo das provas dara todo apoio que for necessario.

10.42 Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou
hospitalar, 0 mesmo n&o podera retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do
Processo seletivo.

10.43 Reserva-se ao Coordenador do Processo seletivo designado pela Comissao
Organizadora, o direito de excluir da sala e eliminar do restante das provas o candidato
cujo comportamento for considerado inadequado ou que desobedecer a qualquer
regulamento constante deste Edital, bem como, tomar medidas saneadoras, e
restabelecer critérios outros para resguardar a execucéo individual e correta das provas.

10.44 No dia da realizagdo das provas, ndo serao fornecidas, por qualquer membro da
equipe de aplicagao das provas e/ou pelas autoridades presentes, informagées referentes
ao conteudo das provas e/ou critérios de avaliagcdo/classificacéo e informacgdes sobre o
edital.

10.45 As instrugcdes dadas pelos Fiscais e Coordenadores, assim como as contidas no
caderno de prova, deverao ser respeitadas pelos candidatos.

10.46 O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de prova, salvo em caso de
extrema necessidade, desde que acompanhado por Fiscal Credenciado e autorizado pelo
Fiscal da Sala e, nesse caso, ndo podera levar consigo qualquer tipo de bolsa, estojo ou
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quaisquer objetos, sob pena de exclusao do processo.

10.47 Os pontos relativos a questdes eventualmente anuladas seréo atribuidos a todos os
candidatos que fizeram a prova e néo obtiveram pontuacdo nas referidas questbes
conforme o primeiro gabarito oficial, independentemente de interposicao de recursos. Os
candidatos que haviam recebido pontos nas questdes anuladas, ap6s os recursos ou de
oficio, terdo esses pontos mantidos sem receber pontuagédo a mais.

10.48 Alterado o gabarito preliminar oficial pela Comissao de Processo Seletivo Publico, de
oficio ou por forca de provimento de recurso, as provas e pontos serdo corrigidas de
acordo com o0 novo gabarito.

10.49 Na ocorréncia de alteracdo de gabarito preliminar podera haver alteracdo da
classificacao inicial obtida para uma classificagéo superior ou inferior, ou, ainda, podera
ocorrer a desclassificagdo do candidato que nao obtiver a nota minima exigida.

10.50 Para ser considerado aprovado na Primeira Etapa o candidato tera que obtiver, no
minimo, 50% (cinquenta por cento) do total de pontos possiveis de serem atribuidos a
Prova Objetiva de Multipla Escolha.

10.51 Para as funcdes de Motorista Socorrista e Técnico em Enfermagem Condutor de
Motolancia, apenas os candidatos aprovados na Primeira Etapa, classificados até o
30° lugar, estarao habilitados a participar da Segunda da Etapa do Processo Seletivo
Publico.

10.62 Para as funcdes de Médico Intervencionista, Enfermeiro Intervencionista e
Técnico em Enfermagem Resgatista os candidatos serdo submetidos apenas a Prova
Objetiva, Primeira Etapa, deste Processo Seletivo Simplificado, de carater eliminatorio e
classificatorio final para tais fungées.

11 DA SEGUNDA ETAPA- PROVA PRATICA

11.1 A Prova Pratica (PP) sera aplicada para os cargos de MOTORISTA SOCORRISTA e
TECNICO EM ENFERMAGEM CONDUTOR DE MOTOLANCIA, na cidade de Mongagua/SP,
com data prevista no dia 16 de maio de 2026. Esta data sera confirmada através do edital de
convocagao para a prova pratica, que sera publicado no Diario Oficial Eletrénico do Municipio
de Mongagua/SP e divulgado através da Internet no enderegco eletrénico
www.mongagua.sp.gov.br

11.2 Somente os candidatos, inscritos para as fungbes MOTORISTA SOCORRISTA e
TECNICO EM ENFERMAGEM CONDUTOR DE MOTOLANCIA aprovados na prova objetiva
e classificados até o 30° lugar serdo convocados para prova pratica
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11.3 Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o
seu local de prova.

11.4 Ao candidato s6 sera permitida a participagéo nas provas na respectiva data, horario e
local a serem divulgados de acordo com as informagbes constantes no item 8.1, deste
capitulo.

11.5 Nao sera permitida, em hip6tese alguma, a realizacdo das provas em outro dia, horario
ou fora do local designado.

11.6 Para a realizagao da Prova Pratica somente serdo convocados os candidatos
habilitados na primeira etapa, até 30° lugar, observando-se a ordem de classificagdo, apoés
aplicados os critérios de desempate estabelecidos, conforme segue:

11.6.1 Os demais candidatos aprovados nas provas objetivas nestas funcées e nao
convocados para as provas praticas, conforme previsto no item anterior, serdo excluidos do
PROCESSO SELETIVO.

11.7. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos, munido de documento oficial de identidade original.

11.8. Os candidatos aos cargos de MOTORISTA SOCORRISTA e TECNICO EM
ENFERMAGEM CONDUTOR DE MOTOLANCIA, deverdo apresentar, no momento da
realizacdo da prova pratica, a CNH - Carteira Nacional de Habilitagcdo, original, na categoria
exigida, em validade e de acordo com a legislagao vigente (Cédigo Nacional de Transito), bem
como deverao apresentar-se fazendo uso de 6culos (ou lentes de contato) quando houver tal
exigéncia na CNH.

11.9 Para a realizagéo da prova pratica ndo sera aceito, em hipétese algum qualquer tipo de
protocolo da habilitagcao.

11.10 As provas praticas buscam aferir a capacidade de adequacao funcional e situacional
do candidato as exigéncias e ao desempenho eficiente das atividades da funcso.

11.11 O candidato condutor do veiculo sera o responsavel pelos eventuais danos ao veiculo
e aos terceiros, conforme a Legislacao de Transito vigente.

11.12 A Prova Pratica tera carater eliminatério e classificatério e tera o valor maximo de 100
(cem) pontos.

11.13 Sera considerado habilitado na Prova Pratica o candidato que obtiver total de pontos
igual ou superior a 50 (cinquenta).

11.14 O candidato que ndo comparecer para realizar a Prova Pratica ou néo for considerado
habilitado sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado, independente do resultado da
Primeira Etapa.

11.15 Nao havera segunda chamada ou repeticdo das provas praticas, seja qual for o
motivo alegado.
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11.16 E vedada a entrada e presenca de pessoas ou candidatos, no local das provas
praticas, que n&o constem no edital de convocagéo para a prova pratica.

11.17 E vedada a permanéncia do candidato no local de aplicacao apés a realizacao da
prova pratica, sob pena de eliminagao deste concurso.

11.18 Nao sera permitido aos candidatos a utilizagdo de cameras, celulares, filmadoras e
demais aparelhos eletrénicos que possam reproduzir ou transmitir o contetido da prova
pratica, sob pena de eliminagao deste concurso.

11.19 Os critérios de avaliacao da Prova Pratica sao:

a) Para o cargo de MOTORISTA SOCORRISTA:

1-

Percorrer o trajeto, inicialmente definido, fazendo uso dos EPIS necessarios,
observando a legislagéo de transito, a seguranca prépria, dos acompanhantes e
de terceiros, conducao defensiva e também a que melhor conserve o veiculo. 0
a 40 pontos

Num espaco determinado realizar manobras a serem definida: 0 a 25 pontos.
Vistoria de um veiculo: o nivel do 6leo, agua, bateria, combustivel, painel de
comando, pneus e demais itens, inclusive equipamentos especificos de socorro:
0 a 20 pontos

Manuseio de iténs especificos de ambulancias: 0 a 10 pontos

Conhecimento sobre manutencéo, trafego e uso de ambuléancias. 0 a 5 pontos

TOTAL MAXIMO DE PONTOS: 100 pontos

TOTAL DE TEMPO PARA REALIZACAO 25 min.

b) Para o cargo de TECNICO EM ENFERMAGEM CONDUTOR DE MOTOLANCIA:

1- Percorrer o trajeto, inicialmente definido, fazendo uso dos EPIS necessarios,
observando a legislagéo de transito, a seguranca propria e de terceiros, condugéo
defensiva e também a que melhor conserve o veiculo: 0 a 50 pontos

2- Num espaco determinado realizar manobras a serem definidas: 0 a 25 pontos

3- Vistoria de um veiculo: o nivel do 6leo, bateria, combustivel, painel de comando,
pneus e demais itens, inclusive de equipamentos especificos de socorro: 0 a 15
pontos
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4- Manuseio de iténs especificos de atendimento e socorro: 0 a 10 pontos
5- TOTAL MAXIMO DE PONTOS:100 pontos
6- TOTAL DE TEMPO PARA REALIZACAQ: 25 min

11.21 O candidato que nao atingir 50% (cinquenta por cento) da pontuacdo da prova pratica
sera automaticamente eliminado deste Processo Seletivo, independentemente de seu
desempenho na PROVA OBJETIVA

12. DA NOTA FINAL DOS CANDIDATOS
12.1. A nota final de cada candidato sera IGUAL:

a) ao total de pontos obtidos na prova objetiva, acrescido dos pontos obtidos na prova
pratica para os cargos de MOTORISTA SOCORRISTA e TECNICO EM
ENFERMAGEM CONDUTOR DE MOTOLANCIA (para os que foram considerados
habilitados na prova objetiva até 30° lugar).

b) ao total de pontos obtidos na prova objetiva, para os demais cargos.

12.2. Os candidatos que atingirem a a pontuacgéo exigida, em cada prova, serdo
considerados aprovados e classificados por ordem decrescente, por fungéo deste
Processo Seletivo Simplificado.

13. DA APROVAGAO E CLASSIFICAGAO FINAL

13.1 Seréo considerados aprovados e aptos a serem classificados os candidatos:

13.1.1 Nas fungdes de MOTORISTA SOCORRISTA e TECNICO EM ENFERMAGEM
CONDUTOR DE MOTOLANCIA, os habilitados e aprovados na Primeira e Segunda Etapas,
desse Processo Seletivo Simplificado n® 001/2026;

13.1.2 Nas funcbes de Médico Intervencionista, Enfermeiro Intervencionista e Técnico em
Enfermagem Resgatista, seréo aprovados e classificados os candidatos que forem aprovados
na Primeira Etapa deste processo seletivo.

13.2 A classificagéo final dos candidatos considerados aprovados na primeira e segunda
etapas desse processo Seletivo Publico, de acordo com a funcéo, sera feita em ordem
decrescente, considerando-se a somatéria os pontos obtidos na prova objetiva e na prova
pratica(quando for o caso) e critérios de desempate em listas de classificacado de acordo com
as regras para a Funcdo para o qual se inscreveu definidas neste edital.
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13.3 Serao publicadas listagens de ampla concorréncia, com os candidatos habilitados no
Processo Seletivo Simplificado n® 001/2026, por fungcdo, em ordem classificatéria ,com todos
os candidatos e listagens constando os candidatos inscritos para reserva de vagas -PcD.

13.3.1 Os candidatos inscritos como pessoas com deficiéncia e que solicitaram
candidatar-se as vagas destinadas para esse fim, aprovados e classificados, além de
figurarem na lista de ampla concorréncia, terdo seus nomes publicados em lista especifica.

13.4 Da publicacdo no site e Diario Oficial de Mongagua constardo dados completos dos
candidatos habilitados para as funcées do presente Processo Seletivo Simplificado. Os
demais, ndo habilitados, considerados ndo aprovados, serdo identificados com nimero do
CPF, sem identificacdo de nomes.

13.5 Os candidatos aprovados e classificados, além do numero previsto de vagas iniciais,
serao considerados reserva de cadastro e poder&o ser convocados, dentro do prazo de
validade do processo seletivo publico, caso a administracdo municipal considere
conveniente diante da necessidade de servico, sempre na ordem classificatéria, para
atender necessidade da rede de saude, ndo caracterizando vagas iniciais oferecidas.

13.6 Na hipdtese de igualdade de pontos obtidos, para fins de classificagdo, tera
preferéncia, sucessivamente, o candidato aprovado na(s) etapa(s) desse Processo
Seletivo Simplificado, de acordo com exigéncia:

a) com idade igual ou superior a sessenta anos, dando-se preferéncia ao candidato de
idade mais elevada, nos termos do artigo 27, paragrafo unico, da Lei Federal n® 10.471, de 1°
de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso;

b) com maior numero de pontos na parte de conhecimentos especificos na prova objetiva.

c) com maior numero de pontos na prova objetiva de conhecimentos gerais para as
funcbes de Médico Intervencionista e Enfermeiro Intervencionista;

d) com maior nimero de pontos na prova pratica para as fungcdes de Técnico em
Enfermagem Resgatista e Técnico de Enfermagem Condutor de Motolancia;

e) o candidato de maior idade.

13.7 Aauséncia do candidato na Prova Objetiva e/ou na Prova Pratica (para as funcées que
a preveem), acarretara automatica eliminacdo do candidato.

13.8 N&o serdo enviados cartdes ou quaisquer avisos de convocacao pessoal, devendo o
candidato tomar conhecimento dos dias, locais, horarios de aplicacéo das provas, realizacéo
de curso ou informagdes do andamento do processo seletivo através do site oficial da
Prefeitura de Mongagua: www.mongagua.sp.gov.br (clicar no link Diario Oficial ou Editais,
Processo Seletivo Simplificado /PSS n°® 01/2026 —Prefeitura de Mongagua).

14 DOS RECURSOS
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14.1 Cabera interposigao de recurso fundamentado a Comissao Especial para Realizagéo do
Processo Seletivo Simplificado n°® 01/2026, no prazo de 02 (dois) dias Gteis, contados do
primeiro dia subsequente a data de publicacdo do objeto do recurso, em todas as decisdes
proferidas e que tenham repercussao na esfera de direitos dos candidatos, tais como nas
seguintes situagoes:

a) contra indeferimento do Pedido de Inscrigéo;
b) contra questbes das Provas Objetivas e gabaritos preliminares (primeira e segunda etapas);

c) contra totalizagdo dos pontos obtidos e classificacao preliminar desde que se refira a erro
de calculo das notas;

d) contra a totalizacao de pontos obtidos na classificagcdo preliminar deste Processo Seletivo
Publico.

14.2 Os recursos deverdo ser obrigatoriamente entregues, dentro do periodo recursal,
pessoalmente pelo candidato ou por terceiro, no Protocolo da Prefeitura de Mongagua, Av.
Getulio Vargas, 67— Bairro Centro — Mongagua/SP, das 9nh00min as 11h00min e das 13h00min
as 14h00min, de 2% a 62 feira, em dias uteis e no horario de atendimento a publico da
reparticdo, observando-se possiveis alteragdes do horario de atendimento pelo site oficial da
Prefeitura de Mongagua, tendo em vista possiveis alteragées.

14.2.1 Os recursos deverao ser entregues individualmente, ndo podendo ser entregue em
um mesmo envelope por mais de um candidato.

14.2.2 Somente serao considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a
fase a que se referem.

14.2.3 Os recursos deverao ser digitados ou datilografados. Cada questdo ou item devera
ser apresentado em requerimento e envelope identificado conforme constante do inciso
14.3 deste Edital.

14.2.4 Nao sera permitido ao candidato anexar cépia de qualquer documento quando
da interposicao de recurso.
14.2.5 Documentos eventualmente anexados serdo desconsiderados.

14.3 A documentagéo do recurso devera ser entregue em envelope lacrado, tamanho
oficio, contendo na parte externa e frontal do envelope os seguintes dados:
a) Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Mongagua — Edital Processo Seletivo

Simplificado n°® 01/2026;
b) nome completo e nimero de inscrigdo do candidato;
28 )
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c) referéncia ao objeto do recurso;
d) especificacdo da funcao a que o candidato esta concorrendo

14.4 Os recursos encaminhados devem seguir as seguintes determinagdes:
a) nao conter qualquer identificagdo do candidato no corpo do recurso;

b) ser elaborados com argumentagéo logica, consistente e acrescidos de indicagdo da
bibliografia pesquisada pelo candidato para fundamentar seus questionamentos, quando
for o caso, que permita a adequada avaliacao;

c) apresentar a fundamentacgao referente apenas a questédo previamente selecionada para
recurso.

14.5 Para cada situacdo sera admitido um unico recurso por candidato, devidamente
fundamentado. Nao seréao aceitos recursos coletivos.

14.6 Serao indeferidos, liminarmente, os recursos que:
a) nao estiverem devidamente fundamentados;
b) ndo apresentarem argumentacées légicas e consistentes;

c¢) forem encaminhadas via fax, telegrama, correios ou via internet, em desacordo com as
normas deste edital;

d) forem interpostos em desacordo com o prazo e exigéncias desse edital conforme
estabelecido no subitem 14.1.

e) apresentarem no corpo da fundamentagao outras questdes que nio a selecionada para
recurso.

14.7 N&o serdo considerados requerimentos, reclamacgdes, notificagdes extrajudiciais ou
quaisquer outros instrumentos similares cujo teor seja objeto de recurso apontado ndo tenham
repercussao na esfera de direitos dos candidatos.

14.8 A deciséo relativa ao deferimento ou indeferimento do recurso sera publicada no site
endereco eletrénico oficial da Prefeitura Municipal de Mongagua, www.mongagua.sp.gov.br.

14.9 A Comissao do Processo Seletivo constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana
em suas decisdes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

14.10 Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recurso, recursos de
recursos, recurso de gabarito final oficial e classificacao definitivos.
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14.11 Se do exame de recursos contra questdes de provas resultar sua anulagao, a pontuacgéo
correspondente a questao sera atribuida a todos os candidatos que ainda nao tiveram
acumulado a mesma na sua pontuacao final da prova objetiva, independentemente de terem
recorrido ou nao.

14.12 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagées ou corregdo de
oficio, podera, eventualmente, haver alteragéo da classificagao inicial obtida pelo candidato
para uma classificacdo superior ou inferior ou ainda podera ocorrer desclassificacdo do
candidato que n&o obtiver nota minima exigida para aprovacédo em qualquer etapa.

14.13 Depois de julgados todos os recursos apresentados, cumpridas as etapas desse
processo sera publicado o resultado e classificacéo final do Processo Seletivo Simplificado n°
001/2026 com as alteragdes ocorridas em face do disposto nesse Edital.

14.14 A decisao de que trata o subitem 14.13 deste edital tera carater terminativo e ndo sera
objeto de reexame.

14.15 Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital de Processo Seletivo Publico,
perante a Prefeitura, o candidato que néo o fizer até o segundo dia util, apés a publicacdo de
cada evento.

15- DA CONTRATAGAO

15.1 Os candidatos aprovados e classificados serdo convocados de acordo com classificagéo
final, vagas oferecidas e necessidade da administragdo municipal.

15.2 O candidato sera convocado por meio de chamamento publico, através de publicacéo de
Portaria de Convocagdo através do site oficial da Prefeitura de Mongagua —
www.mongagua.sp.gov.br , Didrio Oficial de Mongagua e através de afixagdo no Quadro de
Avisos da Diretoria de Saude Publica e da Prefeitura de Mongagua devendo o candidato
comparecer no prazo assinalado na publicacao feita através do site oficial e cumprir as
exigéncias constantes deste edital, sob pena de perda do direito de contratacio.

15.2.1 E de inteira responsabilidade do candidato aprovado consultar as publicagcées no
site da Prefeitura de Mongagua e manter seu enderego eletrénico, e-mail, correto e
atualizado durante a vigéncia do resultado deste processo seletivo, devendo qualquer
alteracdo comunicada através de protocolo oficial na administracdo municipal, com os
dados de inscricdo no processo devidamente identificados: nome, R.G., nimero de
inscri¢ao, tipo de inscrigado e classificacéao final.
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15.3. O candidato classificado no Processo Seletivo Simplificado n°® 001/2026, quando
convocado, devera comprovar ter nacionalidade brasileira ou ser naturalizado, ter idade
minima de 21 (vinte e um) anos, cumprir as exigéncias listadas e apresentar os seguintes
documentos (copia autenticada ou copia simples acompanhada do original para conferénciay):

a)
b)

c)
d)

e)

f)

9)
h)
)
)
k)

1)

02(duas) fotos 3X4 recentes;

certiddo de Nascimento ou de Casamento devendo constar averbag¢do, em caso de
candidato separado judicialmente ou divorciado;

Certidao de Obito, em caso de conjuge falecido;

Carteira de identidade de estrangeiro (Carteira modelo 19), para os candidatos
naturalizados;

Carteira de Identidade;

Titulo de Eleitor, comprovantes de votagédo da ultima eleicdo ou certiddo de quitacéo
eleitoral recente;

Comprovante de inscricao no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

Certificado de Reservista, se do sexo masculino;

Cartdo PIS/PASEP;

Certidao de comprovacéao de experiéncia exigida para a funcao, se for o caso;
Submeter-se, por ocasido da contratacdo, na data e horarios marcados pelo
departamento de pessoal, ao exame médico admissional, de carater eliminatério, a ser
realizado pelo Servico Médico e Seguranca do Trabalho da Prefeitura Municipal de
Mongagua, ou entidade contratada, para constatacao da aptidao fisica e mental para o
desempenho das atividades e atribuicées exigidas para a fungao pretendida;

Laudo Médico, para o caso de inscrito com opgéo para vaga de candidato com
deficiéncia, emitido de acordo com itém 4, letra B, do inciso 8.3 deste edital;

m) Diploma, Certificado ou Atestado de conclusdo do curso exigido para a fungdo

pretendida, com habilitagcdo exigida para tipo de inscricdo de opcgéo feita no ato de
inscrigao, acompanhado de histérico escolar (copias e original para conferéncia), que
comprovem a escolaridade e habilitagédo exigida de acordo com este edital, Tabela | ,
constante em inciso 2.1, sendo que certificados ou atestados somente serdo aceitos de
cursos concluidos a menos de dois anos da data de convocacgao;

Comprovante do registro e certiddo de regularidade junto ao érgéo de fiscalizagao
profissional (Ex.: CRM, COREN etc.), se exigido pela fungao publica;

Certiddao de Nascimento dos filhos;

Carteira de Vacinacao de filhos menores até 14 anos;

Certidées Negativas dos Distribuidores Judiciais, Civeis e Criminais, da regido do local
de residéncia;

Declaragao de nao ter sofrido, no exercicio de fungéo publica, penalidade por pratica
de atos desabonadores;

Declaragéo de acumulo ou néo de cargo, emprego e/ou funcéo publica, para verificagao
de legalidade;

Certidao expedida pelo 6érgdo competente, indicando o tipo de aposentadoria, quando
for o caso;
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u) Comprovante atualizado de residéncia;

v) Carteira profissional de trabalho. (digital)

w) Numero de Conta Bancaria em banco de rede credenciada pela Prefeitura, para
pagamento de remuneracéao.

x) Outros documentos que a Prefeitura do Municipio de Mongagua julgar necessarios ou
necessarios para cumprir exigéncias legais, os quais serdo solicitados em tempo habil
e de forma inequivoca.

15.3.1 Os documentos apresentados devem estar dentro dos prazos de validade oficiais.

15.4. A comprovacao da experiéncia exigida nos requisitos minimos da Tabela | (nos casos
necessarios), dar-se-a por meio de:

a) anotacao na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS); ou

b) declaragéo ou certiddo da empresa onde presta ou prestou servigos; ou

c) Contrato de Trabalho,

15.4.1 Nestes casos deve conter o cargo ou fungéo exercidos pelo candidato, que deverao
ser compativeis com o cargo ao qual estd concorrendo, contendo a descricdo das
atribuicdes, em papel timbrado, com CNPJ e assinatura do responsavel da empresa ou
do Setor de Recursos Humanos, com firma reconhecida.

15.5 Nao sera considerado, para a comprovacdo da experiéncia, o tempo de estagio ou
trabalho voluntario.

15.6 As copias deverao estar acompanhadas dos respectivos originais, para conferéncia ou
serem autenticadas.

15.7 O candidato convocado que, por qualquer motivo, ndo se apresentar, em tempo habil,
de acordo com determinado nesse edital e Portaria de convocacao publicada no site oficial
e/ou nao apresentar a documentacdo completa exigida, ndo se apresentar para exame
médico admissional em data e horario marcados ficara automaticamente desclassificado e
perdera sumariamente o direito a contratacao.

15.8 Independentemente de aprovacao e classificacdo neste processo seletivo, ndo sera
admitido candidato ex-servidor que tenha sido demitido por processo administrativo disciplinar
na Administragao Publica Direta ou Indireta de qualquer das esferas da Administragdo Publica
Direta ou Indireta (Municipal, Estadual e Federal).

16 DAS DISPOSICOES GERAIS
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16.1 A Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado n° 001/2026 tera a
responsabilidade de acompanhar a sua realizacéo € julgar casos omissos ou duvidosos.

16.2. Qualquer forma de aviso, convocacgéao ou forma de comunicacéo a candidatos aprovados
e classificados sera através do site oficial da Prefeitura Municipal, sendo necessarios que o
candidato acompanhe e pesquise as informacgoes necessarias no site e diario oficiais, nao lhes
sendo assegurada nenhuma outra forma de comunicagao.

16.3 As despesas relativas a participagdo do candidato em todas as fases deste Processo
Seletivo Simplificado e a apresentacéo para exames médicos pré-admissionais, contratacdo
e exercicio correrao a expensas do proprio candidato.

16.4 A Prefeitura de Mongagua e Comissao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado
n® 001/2026 nao se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicacdes referentes a esse processo seletivo simplificado.

16.5 Os candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado n® 001/2026, nao chamados
pela previsdo de vagas iniciais, integrardo o quadro de cadastro de reserva, para contratacdo
temporaria regida pela Lei Complementar Municipal 80, de 23 de dezembro de 2023, e regras
do SAMU -192, da rede municipal de saude, do Poder Executivo do Municipio de Mongagua,
dentro do prazo de validade do processo seletivo simplificado , de acordo com as
necessidades da rede municipal e de acordo com as possibilidades orgamentarias.

16.6 O presente processo seletivo destina-se a contratacdo por tempo determinado de até o
periodo de 1 ano, prorrogavel pelo mesmo periodo, para as fungées indicadas neste edital.

16.6.1 —As contratagbes poderdo ser rescindidas, a qualquer tempo, se o servidor
apresentar auséncias injustificadas ou impontualidade recorrente, ou quando nao estiver
atendendo o plano de trabalho previsto no exercicio da fungdo, com desempenho
insatisfatorio prejudicando o bom funcionamento das atividades, apresentar auséncia de:
idoneidade moral, assiduidade, disciplina, eficiéncia ou aptidao para o exercicio da funcao.

16.6.2 —As contratagdes poderéo ser rescindidas a qualquer tempo pelo desaparecimento
da necessidade publica ou pela extingdo ou conclusédo do projeto que ensejou a referida
contratacao.

16.7 O candidato aprovado e classificado devera manter, durante o prazo de validade do
processo seletivo, seu enderego atualizado junto a Setor de Pessoal da Prefeitura Municipal
de Mongagua, incluindo contatos telefoénicos e via e-mail, visando a eventuais convocagées e
acompanhando a possiveis divulgagdes, convocagdes e comunicados relativos ao Processo
Seletivo Simplificado n® 001/2026, ndo cabendo qualquer reclamacéo caso ndo seja possivel
a instituicao convoca-lo por falta da citada atualizacdo, endereco de dificil acesso,

fornecimento de endereco eletrénico (e-mail) errado ou desatualizado do candidato,
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correspondéncia recebida por terceiros e ndo acompanhamento das publicagdes no site oficial
da Prefeitura: www.mongagua.sp.gov.br.

16.8 Qualquer forma de aviso, realizagao de provas, alteragdo de datas, convocacgdo ou forma
de comunicagdo a candidatos aprovados e classificados, sera através do site oficial da
Prefeitura Municipal, sendo necessario que o candidato acompanhe e pesquise as
informagbes necessarias no site oficial e Diario Oficial de Mongagua, n&o lhes sendo
assegurada nenhuma outra forma de comunicacao.

16.9 Todas as informacdes e orientacdes a respeito desse Processo Seletivo simplificado até
a data da homologacéo poderao ser obtidas pessoalmente, na Secretaria Municipal de Saude
de Mongagua/SP, das 9h00min as 11h00min e das 13h00min as 14h00min, em dias e horarios
de expediente normal ou no endereco eletrébnico www.mongagua.sp.gov.br..

16.10 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrucbes e a tacita
aceitacao das condigdes do Processo Seletivo Simplificado n® 001/2026, tais como se acham
estabelecidas nesse Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais
aditamentos e instrugbes especificas para a realizagdo do certame, acerca das quais ndo
podera alegar desconhecimento.

16.11 Apods a divulgacéo da Classificagéo final o candidato devera acompanhar os demais
atos correspondentes ao Processo Seletivo Simplificado- PSS n° 001/2026 através do site da
Prefeitura e do Diario Oficial de Mongagua/SP durante o periodo de validade deste Processo
Seletivo Simplificado.

16.12 Este processo seletivo simplificado tem a validade de 01 (um) ano, podendo ser
prorrogado apenas uma Unica vez e por igual periodo, a contar da data da homologacéo.

16.13 O Processo Seletivo Simplificado — PSS n° 001/2026 sera homologado pelo Prefeito
Municipal, nos termos da legislacao vigente.

16.14 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial do Processo Seletivo,
especialmente nomeada.

Mongagua, 26 de fevereiro de 2026
’//""h vide 70U e
_CRISTINA WIAZOWSKI
PREFEITA MUNICIPAL
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ANEXO | — ATRIBUICOES DAS FUNCOES

Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Mongagua

Secretaria Municipal de Saude

Processo Seletivo Simplificado — PSP - Edital n° 001/2026

SAMU-192

Perfil: todos os profissionais devem ter equilibrio emocional e autocontrole; disposicao para
cumprir agdes orientadas; capacidade e agilidade e destreza fisica e mental para a atividade
exercida em fungdes de resgate, urgéncia e emergéncia e situagdes de estresse; iniciativa e
facilidade de comunicacdo; destreza manual e fisica para trabalhar em unidades moéveis;
capacidade de trabalhar em equipe; disponibilidade para a capacitacdo e re-certificagéo
periddica, tendo em vista as caracteristicas das fungdes de resgaste e emergéncia.

1- MEDICO INTERVENCIONISTA

Responsavel pelo atendimento necessario para a reanimacao e estabilizagcdo do paciente, no
local do evento e durante o transporte;

Responsavel pelo atendimento direto ou indireto ao usuario, apés a regulagéo, aplicando
técnicas e conhecimentos para manter o paciente com vida e para diminuir o risco de sequelas,
realizando manobras e técnicas de prevencgao aos agravos a saude. Manter uma viséo global
e permanentemente atualizada dos meios disponiveis para o atendimento pré-hospitalar e das
portas de urgéncia, checando periodicamente sua capacidade operacional. Prestar assisténcia
direta aos pacientes nas ambulancias, quando indicado, realizando os atos médicos possiveis
e necessarios ao nivel pré-hospitalar nas unidades fixas ou méveis da area de abrangéncia do
servico, exercer o controle operacional da equipe assistencial. Fazer controle de qualidade do
servico nos aspectos inerentes a sua profissao. Avaliar o desempenho da equipe e subsidiar os
responsaveis pelo programa de educacgao continuada do servigo. Preencher os documentos
inerentes ao cargo. Garantir a continuidade da atencdo médica ao paciente grave até a sua
recepcao por outro médico nos servicos de urgéncia, obedecendo ao Cédigo de Etica Médica.
Comparecer, atuando ética e dignamente, ao seu local de trabalho, respeitando a escala de
servico predeterminada, e dele nao se ausentar até a chegada do seu substituto. Utilizar-se com
zelo e cuidado das acomodacées, veiculos, aparelhos e instrumentos colocados a disposicao
para o exercicio de sua profissdo, ajudando na preservacido do patrimdénio e servindo como
exemplo aos demais funcionarios, sendo responsavel pelo mau uso. Realizar checklist diario no

inicio de seu turno de trabalho, deixando a unidade moével em relacdo a equipamentos e
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medicagdes em perfeito estado de utilizagéo, assim como preservando o asseio e limpeza da
unidade, devendo relatar qualquer ocorréncia imediatamente a chefia imediata. Acatar e
respeitar as rotinas estabelecidas.

2- ENFERMEIRO INTERVENCIONISTA

Atuar na Base e na Unidade Movel, e se deslocar para efetuar atendimento de enfermagem
ao usuario apés a regulagdo. Executar as prescricoes médicas. Prestar cuidados de
enfermagem de maior complexidade técnica a pacientes graves e com risco de vida, que exijam
conhecimentos cientificos adequados e capacidade de tomar decisbes imediatas.
Supervisionar e avaliar as agdes de enfermagem da equipe no Atendimento Pré-Hospitalar
Mével. Obedecer a lei do Exercicio Profissional e ao Cédigo de Etica de Enfermagem. Conhecer
equipamentos e realizar manobras de extracdo manual de vitimas. Prestar a assisténcia de
enfermagem a gestante, a parturiente e ao recém nato; realizar partos sem distocia.
Comparecer, atuando ética e dignamente, ao seu local de trabalho, respeitando a escala de
servico predeterminada, e dele ndo se ausentar até a chegada do seu substituto. Utilizar- se com
zelo e cuidado das acomodagdes, veiculos, aparelhos e instrumentos colocados a disposicao
para o exercicio de sua profissdo, ajudando na preservacao do patriménio e servindo como
exemplo aos demais funcionarios, sendo responsavel pelo mau uso. Realizar checklist diario
no inicio de seu turno de trabalho, deixando a unidade mével em relagdo a equipamentos e
medicacGes em perfeito estado de utilizagdo, assim como preservando o asseio e limpeza da
unidade, devendo relatar qualquer ocorréncia imediatamente a chefia imediata. Acatar e respeitar
as rotinas estabelecidas. Participar dos programas de treinamento e aprimoramento de pessoal
em urgéncias.

3- TECNICO EM ENFERMAGEM RESGATISTA

Prestar os cuidados a vitima sob supervisédo direta ou a distancia do profissional enfermeiro,
apods regulacéo. Conhecer integralmente todos os equipamentos, materiais e medicamentos
disponiveis, e realizar manutencao e reposigéo basica dos mesmos. Realizar checklist diario
dos materiais e equipamentos, seguindo os padrdes estabelecidos e mantendo a Mochila de
Atendimento em perfeito estado de conservacao e asseio. Conhecer a estrutura de satde local
e a localizagao de todos os estabelecimentos de salde integrados. Auxiliar a equipe de Saude
nos gestos basicos de suporte a vida e nas imobilizagées e transporte de vitimas. Realizar
medidas de reanimacéao cardiorrespiratéria. Identificar todos os tipos de materiais existentes

nos veiculos de socorro e sua utilidade. Comparecer, atuando ética e dignamente, ao seu local
36
A
Avenida Getulio Vargas, 67 - Centro - Mongagua - SP - 11730-066
13 3445.3000 - prefeita@mongagua.sp.gov.br - www.mongagua.sp.gov.br




PREFEITURA DA ESTANCIA BALNEARIA DE MONGAGUA
Gabinete da Prefeita

de trabalho, respeitando a escala de servigo predeterminada, e dele ndo se ausentar até a
chegada do seu substituto. Utilizar-se com zelo e cuidado das acomodagées, veiculos,
aparelhos e instrumentos colocados & disposi¢éo para o exercicio de sua profisséo, ajudando
na preservagéo do patriménio e servindo como exemplo aos demais funcionarios, sendo
responsavel pelo mau uso. Apresentar-se no horario, devidamente uniformizado e pronto para
o servico. Cumprir com pontualidade seus horarios de chegada aos plantées determinados,
com no minimo de 15 minutos de antecedéncia. Tratar com respeito o coleguismo os outros
profissionais, liderando a equipe que lhe for delegada com ordem e profissionalismo. Ajudar a
colocar pacientes em macas, pranchas e similares, segundo técnicas especificas, do local da
ocorréncia para dentro de ambulancias e destas para os estabelecimentos de saude de
referéncia. Manter-se atualizado, frequentando os cursos de educacdo permanente,
congressos da area, assim como dominar o conhecimento necessario para o uso adequado dos
equipamentos da unidade mével. Participar de reunides convocadas pela Coordenacéo
Tecnica. Participar das comissées de estudos de trabalho quando requisitado pela
Coordenacao Técnica. Acatar as deliberagdes da Coordenagéo Técnica, e obedecer a Lei do
Exercicio Profissional e o Cédigo de Etica de Enfermagem. Executar outras atividades,
respeitadas as competéncias do setor e do profissional responsavel dentro da base. Ser fiel
aos interesses do servigo publico, evitando denegri-los, dilapida-los ou conspirar contra os
mesmos.

4- TECNICO EM ENFERMAGEM CONDUTOR DE MOTOLANCIA

Prestar os cuidados a vitima sob supervisado direta ou a distancia do profissional enfermeiro,
apos regulagao. Assistir ao enfermeiro no planejamento, programagao, orientagéo e supervisao
das atividades de assisténcia de enfermagem. Conhecer integralmente o veiculo, fazendo
manutengao basica do mesmo, e conhecer todos os equipamentos, materiais e medicamentos
disponiveis, e realizar manutencéo e reposigcao basica dos mesmos. Realizar checklist diario dos
materiais e equipamentos, seguindo os padrées estabelecidos e mantendo a Mochila de
Atendimento em perfeito estado de conservacgéao e asseio. Conhecer a estrutura de satide local
e a localizagdo de todos os estabelecimentos de saude integrados. Auxiliar a equipe de Satde
nos gestos basicos de suporte a vida e nas imobilizagées e transporte de vitimas. Realizar
medidas de reanimacéao cardiorrespiratéria. Identificar todos os tipos de materiais existentes
nos veiculos de socorro e sua utilidade. Comparecer, atuando ética e dignamente, ao seu local
de trabalho, respeitando a escala de servico predeterminada, e dele ndo se ausentar até a

chegada do seu substituto. Utilizar-se com zelo e cuidado das acomodagdes, veiculos, aparelhos
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e instrumentos colocados a disposicdo para o exercicio de sua profissdo, ajudando na
preservacao do patriménio e servindo como exemplo aos demais funcionarios, sendo
responsavel pelo mau uso. Apresentar-se no horario, devidamente uniformizado e pronto para
o servigo. Cumprir com pontualidade seus horarios de chegada aos plantdes determinados,
com no minimo de 15 minutos de antecedéncia. Tratar com respeito o coleguismo os outros
profissionais, liderando a equipe que lhe for delegada com ordem e profissionalismo. Atuar,
sempre que se fizer necessario, na unidade de suporte basico junto a equipe realizando, assim,
a sua funcao de técnico em enfermagem, independentemente da conducao de motolancia.
Conhecer integralmente o veiculo e realizar manutencdo do mesmo. Atender as
determinacbes do Médico Regulador e do Enfermeiro Intervencionista. Participar da troca
imediata das unidades moéveis caso venham a apresentar pane mecanica e/ou elétrica,
retirando todo e qualquer material e contribuindo para montagem e desmontagem da unidade
quando estas forem enviadas para manutencéo ou conserto. Realizar checklist da motolancia
e testar todos os equipamentos no que diz respeito a sua manutengéo basica, combustivel,
sistema de ignicdo, 6leo de motos, calibragem dos pneus etc.. Realizar a limpeza da
motolancia, seus materiais e equipamentos de acordo com os protocolos estabelecidos. Dirigir-
se imediatamente ao local chamado, quando acionado, guiando a motolancia com seguranca,
respeitando as normas de legislacdo basica de transito e as normas especificas para transito
de motocicletas de socorro, assim como na diregéo defensiva. Entregar, na presenca de uma
testemunha, pertences do paciente na unidade de destino, fazendo identificar o receptor por seu
nome, cargo ou fungéo. Ajudar a colocar pacientes em macas, pranchas e similares, segundo
técnicas especificas, do local da ocorréncia para dentro de ambulancias e destas para os
estabelecimentos de saude de referéncia. Manter-se atualizado, frequentando os cursos de
educacao permanente, congressos da area, assim como dominar o conhecimento necessario
para o uso adequado dos equipamentos da unidade mével. Participar de reuniées convocadas
pela Coordenagéo Técnica. Participar das comissdes de estudos de trabalho quando
requisitado pela Coordenagéo Técnica. Acatar as deliberagées da Coordenacgéo Técnica, e
obedecer a Lei do Exercicio Profissional e o Cédigo de Etica de Enfermagem. Executar outras
atividades, respeitadas as competéncias do setor e do profissional responsavel dentro da base.
Ser fiel aos interesses do servigo publico, evitando denegri-los, dilapida-los ou conspirar contra
os mesmos. Conhecer a malha viaria local.

5- MOTORISTA SOCORRISTA

Resumo: Conducéo de ambulancia, apoio a equipe nos atendimentos, manutencao do
veiculo e seguranca da operacéo.
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Membro da equipe de socorro no atendimento a vitima, ap6s regulacao, sob orientacdo e
fiscalizagc&o da equipe de Enfermagem. Comparecer, atuando ética e dignamente, ao seu local
de trabalho, respeitando a escala de servigo predeterminada, e dele nao se ausentar até a
chegada do seu substituto. Utilizar-se com zelo e cuidado das acomodagdes, veiculos,
aparelhos e instrumentos colocados a disposicéo para o exercicio de sua profissdo, ajudando
na preservacgao do patriménio e servindo como exemplo aos demais funcionarios, sendo
responsavel pelo mau uso. Apresentar-se no horario, devidamente uniformizado e pronto para
o servigo. Cumprir com pontualidade seus horarios de chegada aos plantdes determinados,
com no minimo de 15 minutos de antecedéncia. Tratar com respeito o coleguismo os outros
profissionais, liderando a equipe que Ihe for delegada com ordem e profissionalismo. Realizar
checklist diario no inicio de seu turno de trabalho, deixando a unidade mével em relacao a
equipamentos e medicagbes em perfeito estado de utilizacdo, assim como preservando o
asseio e limpeza da unidade, devendo relatar qualquer ocorréncia imediatamente a chefia
imediata. Testar todos os equipamentos no que diz respeito a sua manutengdo basica,
combustivel, sistema de ignigao, 6leo de motor, calibragem dos pneus etc.. Zelar pela limpeza
das viaturas, interna e externa, considerando aspectos basicos de higiene e biosseguranca.
Acatar e respeitar as rotinas estabelecidas. Conhecer a localizagdo de todos os
estabelecimentos de salde integrados a Rede Publica Municipal de Saude. Auxiliar a equipe de
Saude nos gestos basicos de suporte a vida e nas imobilizagdes e transporte de vitimas.
Realizar medidas de reanimacao cardiorrespiratoria. ldentificar todos os tipos de materiais
existentes nos veiculos de socorro e sua utilidade. Participar da troca imediata das unidades
moveis caso venha apresentar pane mecanica e/ou elétrica, retirando todo e qualquer material,
e contribuindo para a montagem ou o conserto. Dirigir-se imediatamente ao local do chamado
quando acionado, guiando a ambulancia com segurancga e respeitando as normas de legislagéo
basica de transito e as normas especificas para transito de ambulancias, assim como direcdo
defensiva. Entregar, na presenca de uma testemunha, os pertences do paciente na unidade de
destino, fazendo identificar o receptor por seu nome, cargo ou fungdo. Realizar o transporte de
pacientes em macas, pranchas e similares, segundo técnicas especificas, do local da ocorréncia
para dentro de ambulancias e destas para os estabelecimentos de salde de referéncia. Manter-
se atualizado, frequentando os cursos de educacdo permanente, congressos da area assim
como dominar o conhecimento necessario para o uso adequado dos equipamentos na unidade
movel. Participar de reuniées convocadas pela Coordenacdo Técnica. Acatar as deliberagées
da Coordenacao Técnica. Executar outras atividades, respeitadas as competéncias do setor e
do profissional responsavel dentro da base; Ser fiel aos interesses do servigo publico, evitando
denegri-los, dilapida-los ou conspirar contra os mesmos. Conhecer a malha viaria local.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO- PROVAS OBJETIVAS
Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Mongagua

Secretaria Municipal de Saude
Processo Seletivo Simplificado — PSP - Edital n° 001/2026
SAMU-192

- NIVEL MEDIO

Funcdes: Técnico de Enfermagem Resgatista, Técnico de Enfermagem Condutor de

Motolancia e Motorista Socorrista

Parte 1- Conhecimentos Gerais

L]

Ter conhecimento da Lingua Portuguesa, Matematica, Biologia, Histéria e Geografia,
em nivel de Ensino Médio, de acordo com Curriculo Paulista.

Ter capacidade de comunicagdo e entendimento da Lingua Portuguesa, usando a
linguagem com propriedade na comunicagéo, oral e escrita, em todas as situacdes
sociais e atividades relevantes para o exercicio profissional.

Conhecimento Basico de Informatica.
Conhecer a realidade do local de trabalho e do municipio de Mongagua

Compreender que vivemos em uma sociedade heterogénica e plural, onde se deve
respeitar e valorizar as diferencas.

Ter conhecimento de assuntos ligados a atualidade nas areas: Econdémica, Cientifica,
Tecnolégica, Cultural, Politica e Social do Brasil e do Mundo.

Aspectos geograficos, histéricos, fisicos, econdmicos, sociais e estatisticos de
Mongagua, do Estado de Sao Paulo e Brasil (IBGE, SEADE etc). Simbolos nacionais,
estaduais e municipais. Atualidades: assuntos relacionados com economia, meio
ambiente, justica, seguranca publica, saide, cultura, religido, esportes, inovagdes
tecnoldgicas e cientificas do Brasil, do Estado e do municipio ocorridos de 2020 até os
dias atuais, divulgados na midia local e/ou nacional. Cidadania, consciéncia ecolégica e
desenvolvimento sustentavel.

Legislacao de interesse da area da Salde.

Avenida Getulio Vargas, 67 - Centro - Mongagua - SP - 117730-066 L
13 3445.3000 - prefeita@mongagua.sp.gov.br - www.mongagua.sp.gov.br




> MONGA B
N A~
URmEs

PREFEITURA DA ESTANCIA BALNEARIA DE MONGAGUA

A)

B)

C)

Gabinete da Prefeita

Lingua Portuguesa e Interpretagcao de Textos: Leitura e interpretacao de textos
literarios e nao literarios — descricao, narragéo, dissertacdo etc. Fonética: Encontros
consonantais. Digrafos. Classificacdo das palavras quanto ao numero de silabas —
monossilabas, dissilabas, trissilabas, polissilabas. Divisdo silabica. Silaba ténica.
Classificacdo das palavras quanto ao acento ténico — oxitonas, paroxitonas,
proparoxitonas. Ortografia. Acentuacao Grafica. Crase. Abreviatura, siglas e simbolos.
Morfologia: Estrutura das palavras — raiz, radical, palavras primitivas e derivadas,
palavras simples e compostas. Radicais. Classificacdo e flexdo das palavras —
substantivo, artigo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicao,
conjungéo, interjeicdo etc. Semantica: Significacdo das palavras — sinénimos e
anténimos. Andlise sintatica — frase, oracao e periodo. Termos Essenciais da Oragao —
sujeito, predicado. Classificacdo das oracgdes: principal, coordenadas, subordinadas,
reduzidas etc. Sinais de Pontuacéo — emprego da virgula, ponto-e-virgula, dois-pontos,
ponto final, ponto de interrogagao, ponto de exclamacéao, reticéncias, parénteses,
travessao, aspas, colchetes, asterisco, paragrafo. Sintaxe de concordancia — nominal
e verbal. Regéncia nominal e verbal. Modos e tempos verbais, infinitivo, gerindio e
participio.

Matematica e Raciocinio Loégico Quantitativo: Nimeros inteiros: operagdes e
propriedades. Numeros racionais, representacao fracionaria e decimal: operacdes e
propriedades. Razéo e proporcao. Porcentagem. Regra de trés simples. Equacao do
1.° grau. Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade.
Relacao entre grandezas: tabelas e graficos. Sistema Monetario Brasileiro, Coleta,
organizacdo e apresentacdo de dados. Conjuntos: nogdes basicas, operagoes;
conjuntos numeéricos; intervalos. Analise combinatéria: contagem, fatorial,
permutagbes, arranjo, combinacdo. Probabilidade. Matematica financeira: taxa
percentual, juro simples, juro composto. Geometria plana: ponto, reta, posigéo relativa
entre duas retas, distancia entre ponto e reta; inequacées do 1° grau; area. Raciocinio
l6gico. Reconhecimento de sequéncias e padroes Compreenséo de estruturas légicas.
Dedugao. Conclusdo. Principios de contagem e probabilidade. Verificagdo da verdade
dos argumentos.

Informatica: Componentes de um computador: processadores, meméria e periféricos
mais comuns, dispositivos de armazena- gem de dados, propriedades e caracteristicas.
Arquivos digitais: documentos, planilhas, imagens, sons, videos - principais padrées e
caracteristicas. Arquivos PDF. Sistema operacional Windows: manipulacédo de janelas,
programas e arquivos. Editores de texto: formatacdo, configuracdo de paginas,
impresséo, titulos, fontes, tabelas, corretores ortograficos, manipulacdo de figuras,
cabecalhos, rodapés, anotagbes e outras funcionalidades de formatagéo. Planilhas:
criagao, manipulagao de dados, formulas, copia e recorte de dados, formatacao de dados
e outras funcionalidades para operacado. Internet: conceitos gerais e funcionamento.
Navegacéao segura: cuidados no uso da Internet, ameacas, uso de senhas e criptografia,
tokens e outros dispositivos de seguranca. Navegadores (browsers) e suas principais
fungdes. Sites e links, buscas, registro de historico, armazenamento de paginas: Google
Chrome, Firefox, Internet Explorer/Microsoft Edge. E-mail: utilizacdo, caixas de entrada,
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enderecos, copias e outras funcionalidades. Transferéncia de arquivos e dados: upload,
download, banda, velocidades de transmissao. FTP. Webmail. Conexao de computadores
em rede: Wi-Fi, rede local, caracteristicas e aplicagoes.

D) Legislacao:
Ter conhecimentos basicos de legislacédo geral da administracéo publica e da area da
Saulde

Parte 2

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

a)Para: TECNICO DE ENFERMAGEM RESGATISTA e TECNICO EM ENFERMAGEM
CONDUTOR DE MOTOLANCIA

Sinais Vitais. Biosseguranca. Anatomia e Fisiologia. Cinematica do Trauma. Manejo de Vias
Aéreas/Ressuscitacdo Cardiopulmonar. Ferimentos/Hemorragia/Bandagem/Choque. Trauma
musculoesquelético. Traumatismos especificos. Imobilizagdes e Remocgdes de vitimas. Nogoes
de Resgate Aquatico. Simulagdes avangcadas em ambulancia. Técnicas basicas de enfermagem:
sinais vitais, higiene, conforto e seguranca, transporte. Tratamento de feridas e curativos,
oxigenoterapia e nebulizacdo, hidratacdo, coleta de material para exames laboratoriais,
ataduras, crioterapia e termoterapia, cuidados com a pele, sondagens e drenos, procedimentos
pés-morte, prontudrio e anotacdo de enfermagem. Utilizacdo de equipamentos:
eletrocardiégrafo e desfibrilador. Nogdes de Farmacologia, efeitos gerais e colaterais, calculo de
solucdes: vias de administracdo de medicamentos. Controle de infecgdo hospitalar: assepsia e
antissepsia, central de material esterilizado: objetivos, métodos e procedimentos especificos de
preparo, desinfecg¢ao e esterilizagao de materiais.

b)Para: TECNICO EM ENFERMAGEM CONDUTOR DE MOTOLANCIA e MOTORISTA
SOCORRISTA, INCLUL:

Conhecer o tipo de veiculos que |lhe sdo destinados (moto ou carros etc, de acordo com sua
funcdo),IPls e ser capaz de testar todos os equipamentos no que diz respeito a sua
manutencao basica, combustivel, sistema de igni¢éo, 6leo de motos, calibragem dos pneus
etc.. Saber realizar a limpeza do veiculo, apontar e testar manutengdes necessarias, seus
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materiais e equipamentos de resgate, de acordo com os protocolos estabelecidos. Guiar com
seguranca o tipo de veiculo especifico da sua funcédo, respeitando as normas de legislacéao
basica de transito e as normas especificas para transito de veiculo de socorro, assim como na
direcdo defensiva, realizando as manobras necessarias para seguranga no transito e
transporte de vitimas (quando for o caso). Conhecer as normas gerais de circulagéo e
conduta.

2- NIVEL SUPERIOR

MEDICO E ENFERMEIRO/ INTERVENCIONISTAS

Parte 1-Conhecimentos Gerais

Ter conhecimento da Lingua Portuguesa, Matematica, Informatica, Biologia, Historia e
Geografia, em nivel de Ensino Médio (curriculo paulista).

Ter capacidade de comunicagao e entendimento da Lingua Portuguesa, usando a
linguagem com propriedade na comunicagao, oral e escrita, em todas as situagoes
sociais e atividades relevantes para o exercicio profissional.

¢ Conhecimento Basico de Informatica.
e Conhecer a realidade do local de trabalho e do municipio de Mongagua

e Compreender que vivemos em uma sociedade heterogénica e plural, onde se deve
respeitar e valorizar as diferencas.

e Ter conhecimento de assuntos ligados a atualidade nas areas: Econdmica, Cientifica,
Tecnolégica, Cultural, Politica e Social do Brasil e do Mundo.

e Aspectos geograficos, histéricos, fisicos, econbmicos, sociais e estatisticos de
Mongagua, do Estado de Sao Paulo e Brasil (IBGE, SEADE etc). Simbolos nacionais,
estaduais e municipais. Atualidades: assuntos relacionados com economia, meio
ambiente, justica, seguranca publica, saude, cultura, religiao, esportes, inovacées
tecnolégicas e cientificas do Brasil, do Estado e do municipio ocorridos de 2020 até os
dias atuais, divulgados na midia local e/ou nacional. Cidadania, consciéncia ecolégica e
desenvolvimento sustentavel. Legislacdo de interesse da area da Saude.

e Conhecer Legislacao referente a Saude e Administracao Publica.

a) LINGUA PORTUGUESA
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Leitura e interpretagdo de textos, descricdo, narragéo, dissertagdo. Figuras e vicios de
linguagem. Fonética: Encontros vocalicos ditongo, tritongo, hiato. Encontros consonantais.
Digrafos. Classificacdo das palavras quanto ao acento tbnico oxitonas, paroxitonas,
proparoxitonas. Ortografia. Acentuagéo Grafica. Crase. Notagdes léxicas. Estrutura das palavras
- raiz, radical, palavras primitivas e derivadas, palavras simples e compostas, sufixos, prefixos.
Formagéao das palavras derivagao, composigao, redugéo, hibridismos. Classificacao e flexao das
palavras - substantivo, artigo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicado,
conjuncéo, interjeicao. Semantica. Analise sintatica frase, oracao e periodo. Termos Essenciais
da Oracéo - sujeito, predicado. Termos integrantes e acessérios da oracao - objeto direto, objeto
indireto, complemento nominal, agente da passiva, adjunto adnominal, adjunto adverbial, aposto,
vocativo. Classificacdo das oracgées: principal, coordenadas, subordinadas, reduzidas. Sinais de
Pontuagao - emprego da virgula, ponto-e-virgula, dois pontos, ponto final, ponto de interrogacgéo,
ponto de exclamagao, reticéncias, parénteses, travessao, aspas, colchetes, asterisco, paragrafo.
Sintaxe de concordancia nominal e verbal. Regéncias nominal e verbal. Conjugacgao dos verbos.
Modos e tempos verbais.

B) MATEMATICA

Numeros naturais, fracionarios, racionais. Opera¢des com numeros naturais: adigdo, subtracgao,
multiplicacdo e divisdo. Espaco e forma, grandezas e medidas. Resolugdo de problemas, sistema
de numeragdo decimal. Raizes. Proporcionalidade entre seguimentos. Figuras e formas
geométricas. Angulos e retas. NUmeros primos. Fragdes. Porcentagem. Medidas de
comprimento. Medidas de superficie. Medidas de capacidade. Medidas de tempo. Medidas de
massa. Graficos e tabelas. Algebra. Trigonometria, geometria, geometria analitica. Equacdes de
1° e 2° graus. Nogdes de estatistica.

Nocdes sobre conjuntos: definicdo, operagdes. Conjuntos dos numeros naturais, inteiros e
racionais (formas decimal e fracionaria). Expressao numérica, propriedades e operacoes
matematicas. Equagbes e sistemas de equacgdes de 1° e 2° graus. Grandezas proporcionais:
razéo e proporcdo. Regra de trés simples e composta. Porcentagem e juros simples. Sistema
Monetario Brasileiro. Sistema de medidas: comprimento, superficie, volume, massa, capacidade
e tempo (transformacao de unidades). Figuras geométricas perimetro e areas. Resolucéo de
problemas.

Avenida Getulio Vargas, 67 - Centro - Mongagua - SP - 11730-066 Y
13 3445.3000 - prefeita@mongagua.sp.gov.br - www.mongagua.sp.gov.br




PREFEITURA DA ESTANCIA BALNEARIA DE MONGAGUA
Gabinete da Prefeita

C) INFORMATICA

Nocdes de informatica: conceitos. Componentes dos sistemas de computacéo: hardware e
software. Rede de computadores (cabeadas e wireless) e equipamentos de conectividade:
conceitos e aplicagoes. Sistema Operacional. Conceitos, fun¢des e aplicacbes de Internet.
Planilha eletrénica. Microsoft Excel: manipulagédo de planilhas, modelos e pastas de trabalho,
criacdo, importacao, edicdo, formatacdo e impressado de planilhas. Utilizacdo de férmulas,
geracao de graficos, classificacdo e organizagdo de dados. Tipos e caracteristicas dos
navegadores e dispositivos moveis. Conceitos sobre tecnologias e ferramentas de colaboragéo,
computagao na nuvem, correio eletrénico e webmail, grupos de discussao, féruns, wikis e redes
sociais. Editor de texto MS Word conceitos, comandos, recursos e usabilidade. No¢des de virus,
worms e pragas virtuais.

D) CONHECIMENTOS GERAIS
Conhecer a realidade do local de trabalho e do municipio de Mongagua

Compreender que vivemos em uma sociedade heterogénica e plural, onde se deve
respeitar e valorizar as diferencas.

Ter conhecimento de assuntos ligados a atualidade nas areas: Econémica, Cientifica,
Tecnoldgica, Cultural, Politica e Social do Brasil e do Mundo.

Aspectos geograficos, histéricos, fisicos, econémicos, sociais e estatisticos do Brasil, do
Estado de Sao Paulo e do municipio de Mongagua (IBGE, SEADE etc). Simbolos nacionais,
estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados com economia, meio ambiente,
justica, seguranca publica, saude, cultura, religido, esportes, inovagdes tecnoldgicas e cientificas
do Brasil, do Estado e do municipio ocorridos de 2020 até os dias atuais, divulgados na midia
local e/ou nacional. Cidadania, consciéncia ecologica e desenvolvimento sustentavel.

Ter conhecimentos basicos de legislagdo geral da administracédo publica e da area da Saude.

Parte 2

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: ENFERMEIRO INTERVENCIONISTA

Estados de choque: etiologia e quadro clinico. Abordagem primaria e secundaria do atendimento

inicial a vitimas com alteracbes clinicas ou traumatizadas. Atendimento em situagbes de

emergéncia: fraturas, politraumatismo, traumatismo craniano encefalico, queimaduras,

hemorragias (venosa e arterial) e dores toracicas abdominais. Estados de coma de Glasgow:

conhecer a etiologia, prever e oferecer assisténcia adequada as necessidades diagnosticadas
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e realizar a prescricao de enfermagem. Atendimento a vitima de parada cardiorrespiratéria. Escala
de trauma. Feridas. Paciente critico e risco iminente de morte. Atividades e funcées dos
membros da equipe. Limpeza, preparo e acondicionamento de material para esterilizacéo:
conceitos, meios e método de esterilizagdo. Suporte basico e avangado de vida. Assisténcia de
enfermagem no transporte de pacientes criticos, em acidentes com multiplas vitimas, e nas
injurias ambientais: queimaduras, acidentes ofidicos, picadas de insetos, aranhas e escorpides,
acidentes provocados por animais aquaticos pegonhentos e traumatizantes. Situagbes
especiais de ressuscitacao: hipotermia, afogamento, parada cardiaca associada ao trauma,
choque elétrico e eletrocussao, emergéncias cardiotoxicolégicas. Resgate veicular. Protocolo
de suporte basico e avancado de vida. Conhecimentos sobre equipamentos de protecéo
individual e coletivo. Biosseguranca.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: MEDICO INTERVENCIONISTA

Biomecanica do Trauma. Avaliacdo e Atendimento Inicial ao Politraumatizado. Vias Aéreas e
Ventilagdo. Choque. Analgesia e Sedacéo. Trauma Cardiotoracico. Trauma Abdominal e de
Pelve. Trauma Cranioencefalico. Trauma Facial. Trauma Cervical. Trauma Raquimedular.
Trauma Musculoesquelético e Esmagamento. Ferimentos por Arma de Fogo e Branca.
Abdbémen Agudo. Lesbes Provocadas por Queimaduras e Frio. Trauma na Crianca e no Idoso.
Imobilizagdo. Afogamento. Eletrocussdo e Injurias Elétricas. Ferimentos decorrentes de
Explosédo. Atendimento a Multiplas Vitimas e Desastres. Transporte e Transferéncia para
Tratamento Definitivo. Reconhecimento de Ritmos Cardiacos. Suporte Basico de Vida no
Adulto e na Crianga. Reanimagéao Cardiopulmonar e Suporte Avancado de Vida no Adulto e
na Crianga. Emergéncias Cardiolégicas. Emergéncias Metabdlicas e do Equilibrio
Acidobasico. Emergéncias Respiratorias. Emergéncias Obstétricas e Ginecologicas e Trauma
na Mulher. Emergéncias Psiquiatricas. Emergéncias Neurolégicas. Doengas Infecciosas.
Acidentes por Animais Peconhentos. Intoxicacdo Exogena.

Arma de Fogo e Branca. Abdémen Agudo. Lesdes Provocadas por Queimaduras e Frio. Trauma
na Crianga e no ldoso. Imobilizagéo. Afogamento. Eletrocussao e Injurias Elétricas. Ferimentos
decorrentes de Explosdo. Atendimento a Multiplas Vitimas e Desastres. Transporte e
Transferéncia para Tratamento Definitivo. Reconhecimento de Ritmos Cardiacos. Suporte
Basico de Vida no Adulto e na Crianga. Reanimagédo Cardiopulmonar e Suporte Avancado de
Vida no Adulto e na Crianga. Emergéncias Cardiolégicas. Emergéncias Metabdlicas e do
Equilibrio Acidobasico. Emergéncias Respiratérias. Emergéncias Obstétricas e Ginecoldgicas e
Trauma na Mulher. Emergéncias Psiquiatricas. Emergéncias Neuroldgicas. Doencgas
Infecciosas. Acidentes por Animais Pegconhentos. Intoxicagido Exégena.
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ANEXO IIl - PREVISAO DE CRONOGRAMA
Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Mongagua

Secretaria Municipal de Saude

Processo Seletivo Publico— PSP — Edital n° 001/2026
SAMU-192

Este cronograma tem carater orientador, podendo ter suas datas alteradas em funcéo da
necessidade de ajustes operacionais, a critério da Prefeitura de Mongagua.

Publicagéo do Edital no site da Prefeitura de Mongagua: 26/2/2026

Periodo solicitacdo Isencao de taxa de Inscricdo: 02 e 03/03/2026

Publicagéo do resultado do pedido de isencéo de taxa de inscricdo Dia 06/03/2026

Recebimento de recursos contra Indeferimento de de Isenc&o de Taxa de Inscrigdo: 09 e 10/3/2026
Divulgacéo no site da Prefeitura de Mongagua, do resultado do julgamento dos recursos 12/03/2026
Periodo de Inscrigdo: de 16 a 27/03/2026

Divulgagéo no site da Prefeitura de Mongagua da listagem dos nuimeros dos candidatos com inscri¢bes
deferidas, por area de inscrigdo: 01/04/2026.

Recebimento de recursos contra Indeferimento de inscriges: 06 e 07/04/2026

Divulgacao no site da Prefeitura de Mongagua, do resultado do julgamento dos recursos: 08/04/2026
Confirmagao no site da Prefeitura de Mongagua, das inscri¢cbes deferidas e do dia de realizagéo da prova
objetiva e locais de aplicagdo: 08/04/2026

Previsao do dia realizacao da Prova Objetiva: 25/04/2026

Divulgacéo do Gabarito Preliminar , no site da Prefeitura de Mongagua: 27/04/2026

Recebimento de recursos contra questdes e o gabarito:28 e 29/04/2026

Divulgacao no site da Prefeitura de Mongagua, do resultado do julgamento dos recursos contra questdes
e gabarito preliminar da prova objetiva e Gabarito Definitivo: 06/05/2026

Divulgagdo no site da Prefeitura de Mongagua do resultado Preliminar da prova objetiva, por fungéo:
06/05/2026

Recebimento de recursos contra o resultado preliminar da prova objetiva (12 Etapa) : 07 e 08/05/2026
Divulgagéo no site da Prefeitura de Mongagua, do resultado do julgamento dos recursos resultado da
prova objetiva, Primeira Etapa: 11/05/2026

Divulgacéo no site da Prefeitura de Mongagua do Resultado Final da Primeira Etapa do processo seletivo
publico (da prova objetiva) (apés recursos): 11/05/2026

Divulgacdo dos locais e confirmacéo dos dias e horarios de realizacdo e Convocagao dos candidatos
habilitados na primeira etapa do processo seletivo das fungdes de Condutor Socorrista e Técnico de
Enfermagem Condutor de Motolancia, para prova pratica (22 Etapa): 11/05/2026

Previsao do dia de realizagéo da PROVA PRATICA: 16/05/2026

Divulgagéo dos resultados preliminares da prova pratica: 19/05/2026

Recebimento de recursos contra o resultado da prova pratica :20 e 21/05/2026

Divulgacéo no site da Prefeitura de Mongagua, do resultado do julgamento dos recursos resultado da
prova pratica, segunda etapa, das fungbes de Condutor Socorrista e Técnico de Enfermagem Condutor
de Motolancia: 26/05/2026

Divulgacao no site da Prefeitura de Mongagua do Resultado e Classificagdo Preliminar por funcéo:
26/05/2026

Recebimento de recursos contra o Resultado e Classificagdo Preliminar: 27 e 28/05/2026
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e Divulgacgéo no site da Prefeitura de Mongagua, do resultado do julgamento dos recursos Resultado e
Classificacdo Preliminar: 30/05/2026

e Divulgagéo no site da Prefeitura de Mongagua do Resultado e Classificagéo Final: 30/05/2026

* Homologagéo 02/06/2026

As datas deste anexo s&o de previsZo de realizacao das etapas dos eventos. Os candidatos devem acompanhar

as publicacdes diarias no Diario Oficial do Municipio de Mongagud, durante o processo seletivo simplificado e
durante o periodo de validade de seu resultado.

As divulgagdes, comunicados, convocagdes serdo feitas através de publicacéo no site oficial da Prefeitura
Municipal de Mongagua: www.mongagua.sp.gov.br, ndo se responsabilizando a administragéo por qualquer

outro meio de divulgagéo de atos referentes a este processo seletivo simplificado.

ANEXO IV

Requerimento de Inscricao

Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Mongagua

Secretaria Municipal de Saude

Processo Seletivo Publico- PSP — Edital N° 01/2026 SAMU- 192

1- Assinale

1-MEDICO INTERVENCIONISTA

com X a

2-ENFERMEIRO INTERVENCIONISTA

3-TECNICO DE ENFERMAGEM RESGATISTA

opcao de

4-TECNICO DE ENFERMAGEM CONDUTOR DE MOTOLANCIA

inscri¢ao

5- MOTORISTA SOCORRISTA

1- DADOS DO CANDIDATO

NOME COMPLETO:

Data de
nascimento

Anexar copia de documento de identidade (frente e verso) oficial, com foto) e
apresentacdo do original, no momento da entrega da inscri¢ao, para
conferéncia.

RUA N° BAIRRO:
ENDERECO: CIDADE CEP:

Telefone { i
E-MAIL:
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D SIM Declare o Tipo de Deficiéncia:

2- PORTADOR DE Nao CID:
DEFICIENCIA []

Se é portador de deficiéncia I:l SIM Anexar

Assinale com X se tem Interesse em concorrer documento

as vagas destinadas aos portadores de
deficiéncia (ler atentamente inciso 5 e sequintes
Anexo |, do Edital)

Nao

3- ASSINALE (x) SE NECESSITA DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZAR A PROVA
SIM Informe a Necessidade:
[] NAO

Obs. Se "sim” anexar documento comprovando (inclusive amamentacao)

4- ASSINALE (X) SE E OU NAO ISENTO DE TAXA DE INSCRICAO
SIM

NAO

Obs. Se "sim” anexar documento comprovando a isengéo

5- DECLARACAO

Declaro ser habilitado para o tipo de inscrigdo efetuada neste requerimento, de acordo com as exigéncias de escolaridade
minima e requisitos exigidos.

Declaro ter pleno conhecimento das exigéncias e condigbes do Edital do Processo Seletivo Simplificado n® 01/2026, para
a func&o assinalada no itém 1 ,da Secretaria Municipal de Satude, SAMU-192, conhecer e aceitar todas as condicoes e
normas nele estabelecidas.

Data:

Assinatura:

Obs. O protocolo de inscricdo devera ser recebido no ato da entrega do Requerimento de Inscrigdo e da doagéo (ou do despacho
de isencéo), previstos no Edital 01/2026
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ANEXO V
PROTOCOLO DE INSCRICAO

Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Mongagua
Secretaria Municipal de Saude
Processo Seletivo Publico— PSS - Edital N° 01/2026
SAMU- 192
Numero de Inscrigao:

(a ser preenchido pelo responsével do posto de inscrigdo)

NOME:

RG:

Tipo de Inscri¢ao:

Funcéo

Assinatura do candidato

1- A SER PREENCHIDO PELO POSTO DE INSCRICAQ: assinalar (X)

A) ENTREGA DE DOACAO:
SIM

NAO

ISENTO (somente para quem apresenta Comprovante de isengéo)

B) DOCUMENTOS ANEXADOS ( marcar SIM ou NAO)
Cépia de documento de identidade (OBRIGATORIO PARA TODOS)

Documento comprovatério (obrigatorio para quem pediu condigcbes especiais para
realizacao da proval para amamentacao de filho durante a prova)
Documento Comprovatério para concorrer as vagas destinadas aos portadores de
deficiéncia
Comprovante Isencao Taxa de Inscricao/ deferido(obrigatério para isentar taxa)

DATA:

Assinatura do responsavel Posto de Inscrigdo e Carimbo
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ANEXO VI

Requerimento de solicitagao de Isengao de Taxa de Inscrigao

Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Mongagua
Secretaria Municipal de Saude
Processo Seletivo Simplificado - Edital N° 01/2026
SAMU 192

INSCRICAO A QUE SE DESTINA/ FUNGAO

Solicita isen¢cao de pagamento de inscri¢cao baseado na:

Lei n® 2542, de 17 de maio de 2012* (anexar atestado médico comprovando a
deficiéncia)

Lei n°® 2 968, de 21 de setembro (anexar - copia de comprovante de
vencimentos (com remuneragdo menor que 2 (dois) salarios minimos, valor
atual); ou

- copia simples da Carteira de Trabalho da identificagdo, na folha onde consta
a identificagéo, na folha onde consta o registro, bem como nas folhas anterior
e posterior a esta (somente em caso de possuir renda mensal nao superior a 2
(dois) salarios minimos) ;ou

- declaracéo pessoal, assinada de préprio punho, que esta desempregado,
devidamente assinada (somente em caso de desemprego)

Documentagao anexada:

[ ] Deferido
DESPACHO [ | Indeferido et ssssesssesseeseens

Assinatura Responsavel da Comissio Organizadora
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ANEXO VII

FORMULARIO PARA RECURSO

Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Mongagua
Secretaria Municipal de Saude
Processo Seletivo Publico— PSP - Edital N° 01/2026
SAMU 192
1- Identificacao

NOME DO CANDIDATO:

N2 DE INSCRIGAO:
N° DO DOCUMENTO DE IDENTIDADE:
CARGO PRETENDIDO:

TIPO DE RECURSO CONTRA: (marcar um X)
( ) INDEFERIMENTO DE ISENCAO DA INSCRICAO

( ) CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZAGAO DA PROVA

( ) APLICAGAO DA PROVA OBJETIVA

( ) QUESTAO DE PROVA OBJETIVA

( ) CONTRA GABARITO PRELIMINAR DE PROVA

( ) CONTRA A RESULTADO E/OU CLASSIFICAGCAO PRELIMINAR PROVA OBJETIVA
( ) DA PROVAPRATICA

( ) CONTRA A RESULTADO E/OU CLASSIFICAGAO PRELIMINAR PROVA PRATICA
( ) OUTROS. ESPECIFICAR:

N° DA QUESTAO (caso o recurso refira-se a questio/gabarito divulgado)

Em anexo entregar documentacao do recurso em envelope em separado(Consultar item
14 e seus subitens, do Edital PSP n° 001/2026
Data: / 12026

Assinatura do candidato
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ANEXO VIl

Referéncias Bibliograficas para auxiliar estudos para Prova Objetiva

Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Mongagua
Diretoria Municipal de Saude
Processo Seletivo Publico— PSP - Edital N® 01/2026
SAMU 192

Parte 1- Conhecimentos Gerais
Para TODAS FUNCOES

1-

CONHECIMENTOS SOBRE ATUALIDADES (jornais, revistas, noticiarios, midias por
exemplo)

Conhecimentos Gerais - Politica, Economia, Sociedade, Saude e Nutricdo, Ciéncias e
Tecnologia, Meio Ambiente, Educagéo, Cultura, Esporte, Religido, Histéria e Geografia
(Mongagua, Estado de Sao Paulo,Brasil e Mundo).

Questdes relacionadas a fatos politicos, econémicos, sociais e culturais, nacionais e
internacionais, ocorridos a partir de 1° de janeiro de 2020,

Divulgados na midia local, nacional e/ou internacional, sobretudo os acontecimentos e
questdes mais recentes e parte do programa escolar nacional do Ensino Médio
(programa curricular brasileiro e do Estado de Sao Paulo.

Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa, 1990. Disponivel em
http://www.portaldalinguaporiuguesa.org/acordo.php?action=acordo&version=1990 e
acesso em 16/09/2025
BRASIL, CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL -1988 (artigos 1° a
6°, 196 a 200) disponivel em
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/ConstituicaoCompilado.htm

Acesso em 15/09/2025
Brasil, DECRETO N° 6.583, DE 29 DE SETEMBRO DE 2008. Presidéncia da Republica.
2008 Promulga o Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa, assinado em Lisboa, em 16
de dezembro de 1990. Disponivel em
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2007-2010/2008/decreto/d6583.htm Acesso em
16/09/2025

Brasil, DECRETO N° 7.508, DE 28 DE JUNHO DE 2011, Regulamenta a Lei n° 8.080, de
19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organizagdo do Sistema Unico de Saude -
SUS, o planejamento da saude, a assisténcia a saude e a articulacao interfederativa, e da
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outras providéncias disponivel em htips://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ Ato2011-
2014/2011/Decreto/D7508.htm Acesso em 17/09/2025

6- Brasil, LEI N° 8.080, DE 19 DE SETEMBRO DE 1990, Dispée sobre as condi¢des para a
promogao, protecdo e recuperagdo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos
servicos e da outras providéncias, disponivel em
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8080.htm Acesso 17/09/2025;

7- Brasil, Ministério da Saude. Portaria n° 1.864, de 29 de setembro de 2003. Institui o
componente pré-hospitalar mével da Politica Nacional de Atencdo as Urgéncias, por
intermédio da implantagdo de Servigos de Atendimento Mével de Urgéncia em municipios
e regides de todo o territério brasileiro: SAMU- 192. Diario Oficial da Unido, Brasilia, DF,
06 out. 2003b. p. a7, Disponivel em
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/am/2003/prt1864 29 09 2003.html , Acesso
em 28/09/2025

8- Brasil, Ministério da Salde, PORTARIA N° 1.010, DE 21 DE MAIO DE 2012, Redefine as
diretrizes para a implantagado do Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU 192)
e sua Central de Regulacdo das Urgéncias, componente da Rede de Atengédo as
Urgéncias. Disponivel em
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/am/2012/prt1010 21 05 2012.html  Acesso
em 18/09/2025.

9- Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude e Ambiente. Departamento
de Vigilancia em Saude Ambiental e Saude do Trabalhador. Mudangas climaticas para
profissionais de saude: guia de bolso [recurso eletrénico] / Ministério da Saude, Secretaria
de Vigilancia em Saude e Ambiente, Departamento de Vigilancia em Sadde Ambiental e
Salde do Trabalhador. — 2. ed. — Brasilia : Ministério da Saude, 2025 disponivel em
https://www.gov.br/saude/pt-br/centrais-de-conteudo/publicacoes/guias-e-
manuais/2025/mudancas-climaticas-para-profissionais-de-saude-quia-de-bolso-2a-
ed.pdf/view Acesso em 2/12/2025

10-Brasil. Ministério da Saude. Politica nacional de atengdo as urgéncias / Ministério da

Saude. — Brasilia: Ministério da Saude, 2003 Disponivel em
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/politica nac urgencias.pdf Acesso em
10/01/2026

11-Conhegca Mongagua, Site da Prefeitura municipal de Mongagua, Disponivel em
http://mongagua.sp.gov.br Acesso em 08/06/2025

12-Cidades -IBGE - disponivel em https://cidades.ibge.gov.br/brasil/sp/mongagua/panorama
https://cidades.ibge.gov.br/brasil/sp/mongagua/historico e

flle 11/C:/Users/199/Downloads/3531100%20-%20Mongagu%C3%A1%20-
%20SP%20(1).pdf
Acesso em 16/09/2025

13-Guia de consulta rapida das regras da nova ortografia, organizado por Luciana Mercés
Ribeiro Santos e Luiz Carlos Cagliari, Araraquara: laboratério Editorial da FCL. 2016
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Disponivel em https://www.fclar.unesp.br/Home/Biblioteca/guia-nova-ortografia.pdf
acesso em 16/09/2025.

14-Instituto Histérico Cultural de Mongagua, Disponivel em
https://ihcdemongagua.wordpress.com/mongagua-meu-chao/ Acesso em 06/01/2026

15- Mortalidade Disponivel em
https://cidades.ibge.gov.br/brasil/sp/mongagua/pesquisa/17/15752 Acessado em
19/09/2025

16-MEC- Técnicas de Redagéao e Arquivo, Curso de formagéo para funcionarios da educacao-
unidades 18 3 —disponivel em
http://portal. mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/profunc/tecnicas.pdf acessado em 16/09/2025

17-Sao Paulo, Governo, Material do ensino médio Ensino Médio (Disponivel em
https://efape.educacao.sp.gov.br/curriculopaulista/etapas-ensino-medio/ (explore 0
material) Acessado em 15/09/2025.

18-SEADE, Fundagédo —Perfii do municipio Dados sobre o Municipio de Mongz
disponivel em https:/municipios.seade.gov.br/ https://ipdm.seade.gov.br/ig
municipios/ Acessado em 26/11/2025.

19-Prefeitura Municipal de Mongagua, Disponivel em htips://mongagua.sp.qov.br/
Acessado em 08/10/2025

Wikipédia, Disponivel em

https://pt.wikipedia.org/wiki/Mongagu%C3%A1 Acessado em 08/01/2026

20- Informatica:
Sugestoes de site:

1- Apostila de Introdugdo a Informatica, Flavia Pereira, disponivel em
https://ffit.faccat.br/~fpereira/apostilas/apostila _introducao informatica mar2007.pdf
Acesso em 14/12/2025

2- Informatica  Basica Governo do  Espirito  Santo, Disponivel em
https://esesp.es.gov.br/Media/esesp/Apostilas/2025/Conhecimento em Rede/Apostila
%20de%20Inform%C3%A1tica%20B%C3%A1sica.docx.pdf Acesso em 6/01/2026

3- Apostila Introdugcdo a Informatica Disponivel em
https://etecdaj.com.br/arquivos/docentes/Professor%20Mauro%20Garcia/lntrodu%C3
Y%AT%C3%A30%20a%20informatica%20+%20Excel.pdf Acesso em 8/01/2026
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4- Costa, Jorge Luis C837i Introducdo a Informatica: hardware, software e sistema
operacional / Jorge Luis Costa. — Formiga (MG): Forma Educacional Editora, 2024
file:///C:/Users/199/Downloads/Introdu%C3%A7%C3%A30%20%C3%A0%20Inform%C
3%A1tica%20hardware,%20software%20e%20sistema%20operacional.pdf Acesso em
8/01/2026

5- Boniati, Bruno Batista. Introduc&o a informatica / Bruno Batista Boniati, Evandro Preuss,
Roberto Franciscatto. — Frederico Westphalen : Universidade Federal de Santa Maria,
Colégio Agricola de Frederico = Westphalen, 2014. Disponivel em
https://www.ced.seduc.ce.gov.br/wp-
content/uploads/sites/82/2021/02/introducao_informatica_apostila_1.pdf Acesso em
10/10/2025

6- Tendéncias de Tecnologia de Informacéo na Gestado da Saude Trends of Information
Technology in Health Management Tendencias de la Tecnologia de la Informacién en la
Gerencia de Salud Luis Hernan Contreras Pinochet* disponivel em
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/artigos/tendencias _tecnologia_informacao gestao sau
de.pdf Acesso em 8/01/2026

Parte 2:

REFERENCIAS para Médico intervencionista

1- Atualizacbes em emergéncias médicas [livro eletrénico] / organizadores Joao Pedro
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