M PREFEITURA DA ESTANCIA BALNEARIA DE MONGAGUA
' PROCESSO SELETIVO PUBLICO - EDITAL N° 01/2022

RETIFICAGAO N° 01 DO EDITAL DE ABERTURA

A Prefeitura da Estancia Balneéaria de Mongaguéd, usando de suas atribui¢cdes legais nos termos da Constituicdo Federal, resolve RETIFICAR o
Edital de abertura do Processo Seletivo Publico Edital n® 01/2022, conforme segue:

NO CAPITULO 1. DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO

Leia-se como seque e ndo como constou:

1.3. O emprego publico, a area da comunidade de atuacéo, as vagas, o saldrio inicial, a carga horaria, os requisitos minimos exigidos e a taxa de
inscri¢éo sdo os estabelecidos na Tabela | de Empregos, especificada abaixo.

1.3.1. A consulta das areas da comunidade de atuacdo podera ser realizada pelo candidato por meio de contato pelos telefones das
respectivas Unidades de Salude da Familia, de segunda a sexta-feira (dias Uteis), das 8h as 17h: USF Pedreira: (13) 3507-4441, USF Vila
Operéria: (13) 3448-1229, USF Vila Atlantica: (13) 3507-1304, USF Jardim Praia Grande: (13) 3448-4223, USF Jussara: (13) 3448-6313, USF
Jardim Primavera: (13) 3506-2947, USF Florida Mirim: (13) 3506-3546, USF Itaguai: (13) 3506-2746 e USF Agenor de Campos: (13) 3506-2200.
A consulta também podera ser realizada pelo e-mail saude@mongagua.sp.gov.br, sabendo-se que o prazo para resposta por e-mail sera
em até 48 horas Gteis do recebimento.

NA TABELA | DO CAPITULO 1. DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO

Leia-se como seque e ndo como constou:

TABELA | - EMPREGO PUBLICO, AREA DA COMUNIDADE DE ATUACAO, VAGAS, SALARIO INICIAL, CARGA HORARIA, REQUISITOS
MINIMOS EXIGIDOS E TAXA DE INSCRIGAO.

Ensino Médio

Vagas
Area da reservadas
Emprego . N P Carga . - - Taxa de
S Comunidade | Vagas | as pessoas Salério inicial o Requisitos minimos exigidos . .~
publico ~ horaria inscricédo
de Atuacédo com
deficiéncia
Ensino médio completo e residir
na area da comunidade onde
Agente_ - ESF Agenor 01 R$1.550,00 + RS 40 horas atuar - ESF Agenor de Campos R$ 41,60
Comunitério 05 220,00 de . . . . ’
. de Campos . semanais | (vide o item 1.3.1 deste capitulo)
de Salude Insalubridade S
desde a data da publicagdo do
edital deste processo.
Ensino médio completo e residir
na area da comunidade onde
Agente , R$ 1.550,00 + R$ P ;
Comunitario ESF Itaguai 02 - 220,00 de 40 hora_s atuar - ESF ItagL{a| (vide o item R$ 41,60
. . semanais | 1.3.1 deste capitulo) desde a
de Salide Insalubridade T .
data da publicacdo do edital
deste processo.
Ensino médio completo e residir
. na area da comunidade onde
Agente_ - ESF Jd. Praia - R$ 1.550,00 + R$ 40 horas atuar - ESF Jd. Praia Grande R$ 41,60
Comunitario | Grande 02 220,00 de . . . . ’
. . semanais | (vide o item 1.3.1 deste capitulo)
de Saude Insalubridade S
desde a data da publicagéo do
edital deste processo.
Ensino médio completo e residir
na area da comunidade onde
Agente_ L. ES,F_‘]d' . - R$ 1.550,00 + R$ 40 horas atuar - ESF Jd. Flérida Mirim R$ 41,60
Comunitério | Flgrida Mirim 02 220,00 de . . . . ’
, . semanais | (vide o item 1.3.1 deste capitulo)
de Salide Insalubridade L
desde a data da publicagdo do
edital deste processo.
Ensino médio completo e residir
na area da comunidade onde
Agente_ - ESF Jussara 01 R$ 1.550,00 + R$ 40 horas atuar - ESF Jussara (vide o item R$ 41,60
Comunitario 06 220,00 de . . !
. . semanais | 1.3.1 deste capitulo) desde a
de Salde Insalubridade T .
data da publicacdo do edital
deste processo.
Ensino médio completo e residir
na area da comunidade onde
Agente' L ESF Pedreira 01 R$ 1.550,00 + R$ 40 horas atuar - ESF Pedreira (vide o item R$ 41,60
Comunitério 08 220,00 de : . ’
, . semanais | 1.3.1 deste capitulo) desde a
de Saude Insalubridade T .
data da publicacdo do edital
deste processo.
Ensino médio completo e residir
Agente' L ES_F - R$ 1.550,00 + R$ 40 horas na area da comunidade onde R$ 41,60
Comunitario | Primavera 03 220,00 de ) . : ’
. . semanais | atuar - ESF Primavera (vide o
de Salide Insalubridade . .
item 1.3.1 deste capitulo) desde
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Ensino Médio

Vagas
Area da reservadas
Emprego . N P Carga . L i Taxa de
A Comunidade | Vagas | as pessoas Salério inicial bl Requisitos minimos exigidos . e
publico ~ horéaria inscricéo
de Atuacédo com
deficiéncia
a data da publicacdo do edital
deste processo.
Ensino médio completo e residir
. na area da comunidade onde
Agente_ L ESE V_|Ia - R$1.550,00 + R$ 40 horas atuar - ESF Vila Atlantica (vide R$ 41,60
Comunitario | Atlantica 02 220,00 de . . . !
. . semanais | o item 1.3.1 deste -capitulo)
de Saude Insalubridade L
desde a data da publicagdo do
edital deste processo.
Ensino médio completo e residir
) na area da comunidade onde
Agente_ , . ESF \,/' I_a 01 R$1.550,00 + R$ 40 horas atuar - ESF Vila Operéria (vide o R$ 41,60
Comunitario | Operaria 06 220,00 de : : . '
, . semanais | item 1.3.1 deste capitulo) desde
de Saude Insalubridade L .
a data da publicacdo do edital
deste processo.

NO CAPITULO 2. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

Leia-se como seque e ndo como constou:
2.1.5.1. A comprovacgéo de residéncia para o emprego de Agente Comunitario de Salde, na area da comunidade onde atuar, devera ser
realizada no momento da checagem de pré-requisitos, na contratagao, bem como a cada 12 (doze) meses.

NO CAPITULO 9. DA CHECAGEM DE PRE-REQUISITOS

Leia-se como segue e ndo como constou:
9.1. O candidato considerado habilitado na Prova Objetiva para o emprego de Agente Comunitario de Salde, conforme estabelecido no Capitulo 8
deste Edital, sera convocado para a Checagem dos Pré-requisitos e devera entregar a comprovagéo que reside na area da comunidade onde atuar
(area da ESF em que se inscreveu) desde a publicacdo deste Edital do Processo Seletivo Publico, em horério e local estipulado no Edital de
Convocacéao para entrega de Documentacao.

NO CAPITULO 13. DA CONTRATAGAO

Leia-se como seque e ndo como constou:

13.5. Os candidatos, no ato de contratacdo, deverdo apresentar os originais e copia simples dos documentos discriminados a seguir: Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (as copias devem ser das paginas onde esta a foto e o nimero da CTPS, bem como da folha de qualificagao civil;
Certiddo de Nascimento (quando solteiro) ou Casamento (quando casado); Titulo de Eleitor; Certidao de quitacéo eleitoral emitida por meio do site
www.tre.sp.gov.br; Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo, quando do sexo masculino; Cédula de Identidade — RG ou RNE; 2 (duas)
fotos 3x4 recentes, coloridas e com o fundo branco; Inscrigdo no PIS/PASEP ou declaragéo de firma anterior, informando né&o haver feito o cadastro;
Cadastro de Pessoa Fisica — CPF; Comprovante de Residéncia (com data de até 3 meses da data da apresentacdo, bem como nos ternos do
subitem 2.1.5.1 deste Edital); Diploma do Ensino Médio (ou certificado de conclusao do ensino médio); Certiddo de Nascimento dos filhos menores
de 21 anos, quando possuir; Caderneta de Vacinacao dos filhos menores de 5 anos; Certiddo negativa de Distribuicdes/ Antecedentes Criminais
(dos ultimos 5 anos) com data de emissao de até 60 (sessenta) dias da apresentacéo; Certidao expedida pelo érgdo competente, se o candidato foi
servidor publico, afirmando que nédo sofreu qualquer penalidade no desempenho do servigo publico; e outros documentos/ declara¢des necessarias,
a critério da Prefeitura da Estancia Balnearia de Mongagua.

Em todo o Edital de Abertura do Processo Seletivo Publico n°01/2022, onde se lé “area de abrangéncia”, leia-se “area da comunidade onde
atuar”.

Permanecem inalterados os demais itens do Edital n°01/2022 do Processo Seletivo Publico para a Prefeitura da Estancia Balnearia de Mongagué/SP.
E para que chegue ao conhecimento dos interessados, é expedido o presente Edital.
Mongagua, 19 de maio de 20221.

MARCIO MELO GOMES
Prefeito Municipal da Estancia Balnearia de Mongagua /SP




