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1. ORGAO DE INTERESSE

Secretaria de Saude

2. 0BJETO

2.1. O presente Estudo Técnico Preliminar tem por objeto o credenciamento de instituicdes
especializadas para a prestacio de servigos de acolhimento psiquiatrico e de tratamento para
alcoolismo e drogadigéo.

22. Os servigos destinam-se exclusivamente a0 cumprimento de decisdes judiciais ¢ a0
atendimento de usudrios sob responsabilidade e custédia administrativa do Municipio, ndo
abrangendo demandas espontaneas.

73. O credenciamenio devera contemplar instituigdes aptas a oferecer assisténcia integral,
acompanhamento terapéutico continuo, manejo clinico, suporte multiprofissional ¢
desenvolvimento de plano terapéutico individualizado, conforme a complexidade de cada caso.

2 4 Abaixo elenca a descrigo dos itens ¢ as quantidades nccessarias:

Item Quantidade
1. Clinicas especializadas em cuidados
psiquiatricos: 10 pacientes, a depender da |
Abrangem as instituigdes destinadas ao atendimento de | demanda, paga por l

pessoas que ja se encontrarm sob custodia administrativa do | internagéo efetiva:

Municipio ou que estejam vinculadas a determinagdes |
judiciais de acolhimento, tratamento ou internagio
compulséria em razdo de ftranstornos mentais, quadros |
psiquidtricos  agudos ou condigdes clinicas que

|

comprometam sua seguranca e a de terceiros.

- —r —

2. Comunidades terapéuticas para tratamento de |
alcoolismo e drogadigio 10 pacientes, a depender da
Abrangem as institui¢es destinadas ao atendimento de | demanda, paga por

pessoas em situagdo de vulnerabilidade que jé se | internago efetiva;
encontram sob custodia administrativa do Municipio ou
que estejam submetidas a decisbes judiciais que
determinem acolhimento, tratamento ou internacao |
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compulsoria em razio de dependéncia de alcool ou outras
drogas. 1

3. JUSTIFICATIVA

3.1 A contratagio por meio de credenciamento ¢ necessaria para garantir o atendimento
adequado e continuo das demandas judiciais e administrativas envolvendo internag¢des
psiquiétricas e tratamentos para dependéncia de alcool e outras drogas, diante da incapacidade
da rede municipal em absorver integralmente tais casos.

3.2 O Municipio atualmente possui pacientes acolhidos sem contratos formalizados, arcando
com despesas de forma indenizatoria, o que demonstra a urgéncia de regularizar a prestagdo do
setvigo, conferindo seguranca juridica e melhor controle administrativo.

3.3 A rede prépria de saude ndo dispde de unidades especializadas ou estrutura suficiente para
acolhimentos de média e longa permanéncia, tampouco para internagdes compulsorias, sendo
indispensavel a contratacdo de instituigdes habilitadas, certificadas e autorizadas pelos 6rgéos
competentes.

34 O credenciamento permite a ampliagdo imediata da oferta de vagas, possibilitando
atendimento especializado e humanizado, alinhado aos pardmetros técnicos da Rede de Atengdo
Psicossocial (RAPS) e s exigéncias legais aplicaveis.

3.5 O modelo de pagamento por paciente efetivamente internado assegura economicidade,
transparéncia e aderéncia 4 demanda real, otimizando os recursos publicos e evitando despesas
desnecessarias.

3.6 A contratagdo por credenciamento viabiliza padronizagdo de procedimentos, organizacdo
dos fluxos de encaminhamento, adequada fiscalizagio e acompanhamento da qualidade dos
servigos prestados.

3.7 Diante de tais elementos, a contratagéio € plenamente justificada, pois garante atendimento
adequado As pessoas em situagdo de vulnerabilidade, cumpre determinagdes judiciais e
aprimora a oferta de cuidados especializados no dmbito da saide mental e da dependéncia
quimica.

3.8. Objetivos da Contratagio:

3.8.1. Regularizar a prestacdo dos servicos de acolhimento especializado, eliminando
pagamentos indenizatorios € garantindo seguranga juridica ao Municipio.
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3.8.2. Viabilizar o cumprimento das decisdes judiciais que determinam acolhimento ou
internagio compulséria de pessoas em situagdo de vulnerabilidade, dependéncia quimica ou
transtornos psiquitricos.

3.8.3. Ampliar ¢ estruturar a capacidade assistencial do Municipio para atendimento de casos
complexos que demandem acolhimento protegido ou internagdo especializada.

3.8.4. Assegurar atendimento humanizado, continuo ¢ adequado, conforme as necessidades
individuais de cada usudrio sob custodia municipal.

3.8.5 SHo objetivos especificos da contratagao:

a) Disponibilizar vagas em clinicas psiquidtricas e comunidades terapéuticas previamente
credenciadas e tecnicamente habilitadas, garantindo atendimento imediato quando necessario.

b) Assegurar acompanhamento clinico especializado, com equipe multiprofissional capacitada,
manejo terapéutico continuo ¢ suporte adequado s necessidades de cada usuério.

¢) Estabelecer fluxo institucional padronizado para encaminhamento, acolhimento,
permanéncia e alta dos usuarios sob custédia municipal ou por determinagfo judicial.

d) Permitir fiscalizacdo continua e efetiva dos servigos prestados, com critérios previamente
definidos de qualidade, seguranga, conformidade técnica e regularidade documental.

¢) Garantir tratamento individualizado mediante elaboragio ¢ acompanhamento de Plano
Terapéutico Individual (PTI), alinhado as diretrizes de saude mental e de atengio 4 dependéncia
quimica.

f) Reduzir riscos administrativos, sanitdrios e juridicos relacionados 4 manutengéo de usuarios
em instituigdes sem contrato formal, bem como evitar pagamentos indenizatorios.

g) Proporcionar mecanismos de monitoramento, avaliagio ¢ registro da evolugio terapéutica
dos usuérios acolhidos, promovendo transparéncia ¢ controle da assisténcia prestada.

4. FUNDAMENTACAO LEGAL

4 1 Lei Federal n° 8.666/1993, em especial o art. 25, caput, que admite o credenciamento como
forma de contratagdo direta quando houver inviabilidade de competigdo, bem como os artigos
116 e seguintes, aplicdveis aos convénios ¢ instrumentos congéneres.

42 Lei Federal n® 14.133/2021, especialmente os artigos 79 a 81, que tratam do
credenciamento como procedimento auxiliar da confratacao publica, permitindo a habilitagéo
de todos os interessados que atendam aos requisitos definidos pela Administragdo.
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4.3 Portarias do Ministério da Saide, que regulamentam a Rede de Atengfio Psicossocial
(RAPS), especialmente:

« Portaria MS n° 3.088/2011 — Institui a RAPS no ambito do SUS;
« Portaria MS n° 336/2002 — Define as modalidades de servigos de saiude mental;
« Portaria MS n® 2.197/2001 — Estabelece diretrizes para internacéo psiquiatrica.

4.4 Lei Federal n° 10.216/2001 — Dispde sobre a prote¢do ¢ os direitos das pessoas com
transtornos mentais € regulamenta as internacoes psiquiétricas voluntarias, involuntarias €
compulsérias, aplicavel diretamente aos servigos ora credenciados.

4.5 Resolugdes da ANVISA, principalmente:

« RDC n° 29/2011 — Disp&e sobre o funcionamento de servigos de saide mental;
« RDC n° 101/2001 ¢ RDC n° 50/2002 — Regras de boas praticas e requisitos estruturais
para servigos de saude.

4.6 Normas estaduais e municipais de vigilancia sanitéria, assisténcia social e saide mental,
aplicaveis as instituigbes que ofertarem servigos de internagdo.

4.7 Decisdes judiciais que determinam acolhimento, internagdo involuntaria ou compulsdria,
constituindo fundamento direto para a obrigagfo do Municipio executar ou viabilizar tais
medidas.

4.8 Principio do Interesse Publico e da Continuidade do Servico Publico, que orientam a
Administragdio a garantir atendimento imediato € adequado as pessoas em situagiio de
vulnerabilidade, especialmente em casos de urgéncia ou determinag#o judicial.

5. CONDICOES DA CONTRATACAO

5.1 A contratagio ocorrerd por meio de procedimento de credenciamento, permitindo a
habilitagio de todas as institui¢Ses que atenderem integralmente aos requisitos técnicos,
juridicos, sanitarios ¢ administrativos estabelecidos neste Termo de Referéncia.

5.2 As institui¢des credenciadas deverdo possuir autorizacdio de funcionamento expedida pela
Vigilancia Sanitaria, bem como alvaras, licengas e demais documentos exigidos pela legislagdo
aplicavel aos servigos de saude mental e comunidades terapéuticas.
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5.3 As institui¢des deverdo comprovar capacidade técnica e operacional para atender pacientes
em regime de internagdo, incluindo equipe multidisciplinar qualificada, estrutura fisica
compativel e plano terapéutico adequado.

5.4 A contratagdo sera formalizada por meio de convénio ou instrumento congénere, no qual
estardio descritas as obrigagdes do Municipio e da entidade credenciada, respeitando a legislac@o
de regéncia.

5.5 O pagamento serd efetuado exclusivamente por paciente cfetivamente internado, conforme
as didrias estabelecidas na tabela de credenciamento ¢ mediante comprovagéo documental da
permanéncia e do atendimento prestado.

5.6 As internacdes serdo realizadas mediante encaminhamento da Secretaria Municipal de
Saude, de acordo com critérios clinicos e, quando aplicavel, determinagGes judiciais.

57 A instituigio credenciada deverd garantir atendimento continuo, seguro, humanizado ¢
alinhado as diretrizes da Rede de Atengdo Psicossocial (RAPS), observando integralmente a
Lei n® 10.216/2001.

5.8 A contratada deve assegurar acolhimenio adequado, incluindo alimentagao, higiene,
cuidados assistenciais, suporte clinico, atividades terapéuticas ¢ acompanhamento psicossocial
conforme sua modalidade de atuagéo.

5.9 A entidade devera permitir a fiscalizagdo e monitoramento pela Secretaria Municipal de
Satde, facilitando acesso as instalagBes, prontudrios, registros de evolugdo e documentos
comprobatdrios dos servigos prestados.

5.10 E responsabilidade da instituigio comunicar imediatamente a0 Municipio qualquer
intercorréncia grave, fuga, agravamento clinico, obito ou necessidade de remogdo hospitalar do
paciente.

5.11 As clinicas e comunidades terapéuticas deverdo manter regularidade fiscal, trabalhista ¢
previdenciaria durante todo o periodo de vigéncia do credenciamento.

512 O credenciamento terd vigéncia conforme estabelecido no instrumento contratual,
podendo ser prorrogado nos termos da legislagio aplicavel, desde que mantidas as condigdes
de habilitacdo.

5.13 Requisitos Especificos do Contrato:

A empresa contratada devera atender aos seguintes requisitos técnicos ¢ operacionais minimos,

indispensaveis para a execugdo adequada dos servicos:
o
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Regularidade Sanitiria

A contratada devera manter, durante toda a vigéncia contratual, comprovac8o atualizada de
regularidade perante a Vigildncia Sanitéria Municipal, incluindo licenga de funcionamento
compativel com os servigos prestados.

Condic¢des Técnicas de Execugio

A contratada deverd garantir que todos os profissionais designados possuam qualificagéo
técnica compativel com as atividades desempenhadas, bem como assegurar a utilizagdo de
materiais, equipamentos e insumos adequados e em conformidade com as normas sanitarias
vigentes.

Responsabilidade pelo Cumprimento da Legislagio Vigente

A contratada se compromete a observar integralmente as normas aplicaveis & prestacdo dos
servigos, especialmente aquelas relacionadas a satde ptiblica, higiene, controle de infecgéo ¢
seguranca do paciente.

Manutenciio da Equipe

A contratada devera manter equipe minima necessaria para atendimento continuo € adequado,
devendo comunicar previamente ao contratante qualquer substituigdo de profissional,
justificando-a formalmente.

Confidencialidade das Informacgdes

A contratada deverd assegurar sigilo absoluto das informagdes obtidas durante a execugdo do
contrato, especialmente dados sensiveis de pacientes atendidos.

Responsabilidade por Danos

A contratada responderé integralmente por quaisquer danos ocasionados por agdio, omissdo,
negligéncia ou impericia de seus profissionais, isentando o contratante de responsabilidade
soliddria.

Supervisio ¢ Acompanhamento da Execugiio Contratual

A contratada deverd permitir, sempre que solicitado, o acompanhamento, fiscalizagio ¢
auditoria dos servigos por parte do coniratante, facilitando o acesso s informagdes pertinentes.

&)
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Relatorios de Execucio

A contratada devera apresentar relatérios periddicos contendo a descrigdo dos servigos
prestados, eventuais intercorréncias ¢ demais dados considerados relevantes para o
monitoramento do contrato.

Prazos e Disponibilidade

A contratada devera garantir o cumprimento dos prazos cstabelecidos para execucéo dos
servicos, bem como assegurar disponibilidade adequada para atendimento as demandas da
Secretaria de Saude.

Adequacio as Necessidades do Servigo

Os servigos prestados deverdio ser adequados as necessidades operacionais da unidade de saide,
podendo o contratante solicitar ajustes, desde que dentro dos limites legais e contratuais.

5.14 Subcontratacio:

5.13.1 E permitida a subcontrataggo parcial do objeto, exclusivamente para servicos acessorios.

5.13.2 A subcontratagfio depende de autorizagio prévia do contratante, a quem incumbe avaliar
se o subcontratado cumpre os requisitos de qualificagio técnica necessarios para a execugfio do
objeto.

5.13.3 O contratado apresentard & Administragdo documentagdo que comprove a capacidade
técnica do subcontratado, que serd avaliada e juntada aos autos do processo correspondente.

5.13.4 Em atengdio ao disposto no §3° do art. 122 da Lei n.° 14.133, de 2021, ¢ vedada a
subconiratagdo de pessoa fisica ou juridica, se aquela ou os dirigentes desta mantiverem vinculo
de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do
6rgio ou entidade contratante on com agente publico que desempenhe fungéo na contratagdo
ou atue na fiscalizagiio ou na gestio do contrato, ou se deles forem conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral, ou por afinidade, até o terceiro grau

5.13.5 Em qualquer hipétese de subcontratagdo, permanece a responsabilidade integral da
contratada pela perfeita execug8io contratual, cabendo-lhe realizar a supervisdo ¢ coordenagéo
das atividades da subcontratada, bem como responder peranic a contratante pelo rigoroso
cumprimento das obrigagdes contratuais correspondentes ao objeto da subcontrata¢ao.

)

6. DO PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL
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6.1. O contrato decorrente do presente credenciamento tera vigéncia inicial de 12 (doze) meses,
contados a partir da assinatura do Termo de Credenciamento ¢ da emissdo da respectiva
autorizagdio para inicio da execugio dos Servigos.

6.2. A vigéncia poderd ser prorrogada por periodos sucessivos, mediante termo aditivo,
enquanto perdurar o interesse publico e houver disponibilidade orgamentaria, observadas as
disposicdes do art. 105 da Lei n® 14.133/2021 ¢ demais normas aplicaveis.

6.3. Durante o periodo de vigéncia, as clinicas credenciadas deverfio manter todas as condigOes
de habilitagéio e regularidade fiscal, trabalhista técnica que ensejaram sua admissdo, sob pena
de descredenciamento e aplicagiio das sangBes cabiveis.

6.4. A Administracio poderd encerrar o credenciamento a qualquer tempo, mediante
justificativa formal, caso haja interesse publico superveniente, descumprimento contratual ou
necessidade de reestruturagdo dos servigos, assegurando o devido processo administrativo.

6.5. O prazo de vigéncia contratual visa garantir continuidade, estabilidade e previsibilidade na
prestagio dos servigos, assegurando o atendimento ininterrupto aos pacientes beneficiarios do
programa terapéutico.

7. DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

A execucdo do contrato decorrente da presente contratacdo serd acompanhada, fiscalizada e
gerida por servidores formalmente designados, nos termos do art. 117 da Lei n° 14.133/2021,
conforme Portaria a ser emitida pela autoridade competente.

7.1 Do Gestor do Contrato

Compete ao gestor do contrato:

« Ser o interlocutor principal entre a Administragdo ¢ a contratada, zelando pela fiel
execugdo do ajuste;

o Acompanhar a vigéncia, prazos, saldo contratual e aditamentos, propondo, quando
necessario, medidas administrativas;

« Manter atualizado o registro documental do contrato, incluindo comunicagdes, pareceres
e relatorios de acompanhamento;

. Solicitar e encaminhar & 4rea técnica as necessidades de reequilibrio econdémico-
financeiro, prorrogacdes, substituigdes e penalidades, quando for o caso;

« Articular-se com o(s) fiscal(is) técnico(s) para obter informagdes necessarias a avaliagéo
do cumprimento contratual.

7. 2. Do Fiscal Técnico @)B
{

=
Governo Municipal \

MONGAGUA

0ﬁ;& g&un/uuma@




SEMUS - = B PREFEITURA
Secretaria Mun|c1pa} de J > MONGAGUA
SAUDE §Q

Compete ao fiscal técnico:
« Verificar a qualidade, quantidade ¢ regularidade dos servigos prestados;
« Emitir relatérios de conformidade dos servigos e relatar falhas ou descumprimentos;

« Comunicar imediatamente ao gestor qualquer ocorréncia de néo conformidade,
atrasos, vicios ou recusas na prestagio;

« Avaliar e registrar o desempenho da contratada, conforme critérios de avaliagdo
definidos em contrato ou na legislagio aplicavel.

7.3. Da Fiscalizacio Administrativa

Além do gestor e do fiscal técnico, podera ser designado um fiscal administrativo, com
atribui¢Ges relacionadas a:

« Controle de documentagdo fiscal e trabalhista da contratada, quando aplicavel;

« Verificagio de obrigagBes acessorias ¢ contratuais de natureza administrativa
(entrega de notas fiscais, prazos, protocolos etc.);

« Apoio ao gestor na organizagio documental do processo de fiscalizagfo.

Todos os atos de fiscalizagdo deverio ser formalizados por meio de relatérios, registros
¢ comunicagdes escritas, com base no art. 117 da Lei n°® 14.133/2021, servindo como subsidio
para decisdes sobre pagamentos, aplicagdo de penalidades e eventuais aditamentos.

A gestio e fiscalizagio ndo eximem a contratada de sua responsabilidade integral pela
prestagfio dos servigos conforme contratado.

8. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
8.1. Efetuar os pagamentos na forma e condi¢des estabelecidas o contrato;

8.2. Supervisionar a execugdo dos servigos, anotando em registro préprio as falhas detectadas
e comunicando & contratada as ocorréncias que quaisquer fatos que, a seu critério, exijam
medidas corretivas por parte daquela ¢ intervindo quando necessario;

8.3. Sdo obrigagdes do contratante ainda:

8.3.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela contratada, de acordo com
o contrato;

8.3.2. Cientificar o érgdo de representagdo judicial da municipalidade para adogdo das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obrigagGes pela contratada;

Governc Municipal
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8.3.3. Explicitamente emitir decis@o sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a
execugiio do presente contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execugdo do ajuste;

83.4. A contratante terd o prazo de 15 (quinze) dias a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogagdo motivada, por igual periodo;

8.3.5. Responder a eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro
feitos pela contratada no prazo maximo de 15 (quinze) dias;

8.3.6. Notificar o contratado quanto ao inicio de processo administrativo para apuragfio de
descumprimento de clausulas contratuais;

8.3.7. A contratante niio responderd por quaisquer compromissos assumidos pela contratada
com terceiros, ainda que vinculados & execugdo do contrato, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato da contratada, de seus empregados, prepostos ou

subordinados.

9. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

0.1 A contratada deve cumprir todas as obrigagbes constantes no contrato, assumindo
exclusivamente seus os riscos ¢ as despesas decorrentes da boa e perfeita execugio do objeto,
observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

9.1.1. Comunicar A contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que o inicio da
prestagiio dos servigos, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com
a devida comprovagéo;

9.1.2. Atender as determinagBes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do conirato ou
autoridade superior (art. 137,11, da lei federal n° 14.133/2021) e prestar todo esclarecimento ou
informagdo por eles solicitados;

9.1.3. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacdes trabalhistas,
previdencidrias, fiscais, comerciais € as demais previstas em legislagdo especifica, cuja
inadimpléncia nfo transfere a responsabilidade & contratante € ndo podera onerar o objeto do
contrato;

9.1.4. Comunicar ao fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execugdo do objeto contratual;

9.1.5. Paralisar, por determinagio da contratante, qualquer atividade que nfo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens
de terceiros;
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9.1.6. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condiges exigidas para habilitagdo na licitagfio;

9.1.7. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas cm decorréncia do cumprimento do
contrato;

9.1.8. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranga da contratante;

9.1.9. Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na lei federal n°®
13.709/2018, adotando medidas eficazes para protegéo de dados pessoais a que tenha acesso
por forga da execugdo deste contrato;

9.1.10. Submeter previamente, por escrito, a contratante, para analise e aprovagdo, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou
instrumento congénere;

9.1.11. N&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condi¢fio de aprendiz para os maiores de 14 (quatorze) anos, nem permitir a utilizagdo do
trabalho do menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.2. Efetuar a entrega dos servicos em perfeitas condigdes, em local proprio, em estrita
observéncia das especificagdes do edital, acompanhado da respectiva nota fiscal constando
detalhadamente as legais;

9.3. Néo transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagdes
assumidas, nem subcontratar qualquer das prestagoes a que esta obrigada, exceto nas condigdes
autorizadas no termo de referéncia — tr ou na minuta do contrato;

10. INFRACOES CONTRATUAIS E SANCOES

10.1. Como condigio ao exame da documentagdo de habilitagiio, o Agente de Contratacdo
verificara eventual descumprimento das condigdes de participagdo, especialmente quanto a
existéncia de sangfio que impega a sua participagdo no credenciamento ou a futura contratagdo,
mediante a consulta aos seguintes cadastros:

I - Inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da pessoa Juridica
(CNPJ);

I — Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), mantido pela Controladoria-Geral da

Unido;
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Il — Cadastro Nacional de Empresas Iniddnecas e Suspensas (CEIS), mantido pela
Controladoria-Geral da Unido;

IV — Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justiga; e

V — Lista de Inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU).

10.1.1. A consulta aos cadastros acima referidos sera realizada em nome do licitante e de seu
socio majoritario, por forga do art. 12 da Lei n. 8.429/1992.

10.1.2. Constatada a existéncia de sancfio, a Administragdo decidira pela ndo obtencéo do
credenciamento.

10.2 Comete infragfo administrativa, nos termos da Lein® 14.133, de 2021, a contratada que:
a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa 4 inexecugo parcial do contrato que cause grave dano & Administragfo/contratantc
ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) der causa a inexecugdo total do contrato:
d) deixar de entregar a documentagéo exigida para o certame;
¢) nfio manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado:

f) ndo celebrar o contrato ou ndo eniregar a documentago exigida para a contratagdo, quando
convocada dentro do prazo de validade de sua proposta:

g) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

h) apresentar declaragdo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declarago
falsa durante a dispensa eletrdnica ou execugdo do contrato;

i) fraudar a contratagfo ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

j) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza,

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os obj etivos da contratagao;

) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

10.3. Serfio aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas acima descritas as
seguintes sang0es:

I) Adverténcia, quando a contratada der causa 4 inexecugdo parcial do contrato, sempre que
ndo se justificar a imposi¢fo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n® 14.133/21);

IT) Multa:
€Y
)
A
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(1) moratéria de 0,5% (cinco décimos percentuais) sobre o valor do contrato licitado ou
celebrado com contratagio direta, pelo 1° (primeiro) dia de atraso;

(2) moratoria de 0,2% (dois décimos percentuais) ao dia, do 2° (segundo) até o 30° (trigésimo)
dia de atraso, a ser calculado sobre o valor do contrato executado em desconformidade com o
prazo previsto no contrato;

(3) moratéria de 0,3% (trés décimos percentuais) ao dia, a partir do 31° (trigésimo primeiro) e
aié 0 45° (quadragésimo quinto) dia de atraso, a ser calculado o valor do contrato executado em
desconformidade com o prazo previsto no contrato;

(3a) Apds o 45° (quadragésimo quinto) dia de atraso, a unidade gestora do contrato deve
notificar a contratada e, considerando as eventuais justificativas apresentadas, avaliar em
manifestagdo fundamentada se persiste o interesse em manter a contratagdo ou se € mais
vantajoso rescindi-la;

(4) moratoria de 3% (iré€s por cento) sobre o valor do contrato ou do valor estimado da
contratagdo, quando houver o descumprimento das normas juridicas atinentes ou das obrigagdes
assumidas, tais como:

a) deixar de manter as condigdes de habilitagdo durante o prazo do contrato;
b) permanecer inadimplente apds a aplicagdo de adverténcia;

c) deixar de regularizar, no prazo definido pela Administrag8o/contratante, os documentos
exigidos na legislag8o, para fins de liquidagdo e pagamento da despesa;

d) nfo devolver os valores pagos indevidamente pela CONTRATANTE;
f) manter funciondrio sem qualificagéo para a execucdo do objeto do contrato;
g) utilizar as dependéncias da contratante para fins diversos do objeto do contrato;

h) tolerar, no cumprimento do contrato, situagdo apta a gerar ou causar dano fisico, leséo
corporal ou consequéncias letais a qualquer pessoa;

i) deixar de fornecer Equipamento de Protegao Individual - EPI, quando exigido, aos seus
empregados ou omitir-se em fiscalizar sua utilizagfio, na hipétese de contratagio de servigos de
méo de obra;

i) deixar de substituir empregado cujo comportamento for incompativel com o interesse
publico, em especial quando solicitado pela contratante;

k) deixar de repor funcionarios faltosos;

1) deixar de controlar a presenca de empregados, na hipotese de contratacio de servigos de méo
de obra;

m) deixar de observar a legislagdo pertinente aplicavel ao seu ramo de atividade;
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n) deixar de efetuar o pagamento de saldrios, vale-transporte, vale-refeigéo, seguro, encargos
fiscais e sociais, bem como deixar de arcar com quaisquer outras despesas relacionadas a
execucdo do contrato nas datas avengadas;

0) deixar de apresentar, quando solicitado, documentagdo fiscal, trabalhista e previdenciaria
regularizada.

(5) moratéria de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato ou do valor estimado da
contratacfio, na hipétese de a contratada entregar o objeto contratual em desacordo com as
especificagdes, condigdes e qualidade contratadas efou com vicio, irregularidade ou defeito
oculto que o tornem imprdprio para o fim a que se destina;

(6) moratéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato ou do valor estimado da
contratagdo, quando a contratada ou fornecedor registrado der causa, respectivamenie, a
rescisdo do contrato ou ao cancelamento da Ata de Registro de Pregos;

(7) moratéria de 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato em caso de inexecugdo parcial
definitiva do objeto do contrato;

(8) moratéria de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugéo
total do objeto;

(9) compensatéria de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do confrato, no caso de
inexecugdo total do objeto.

III) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alincas
b, c, d, e, fegdoitem 11.2 deste contrato, sempre quc nio se justificar a imposigdo de
penalidade mais grave (art. 156, §4°, da Lei);

IV) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas h, i, j, k ¢ 1 do item 11.2 deste Contrato, bem como nas alineas b, ¢, d, e, f
¢ g, que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n® 14.133/21);

104. Constatado o atraso na entrega de bens ou na execucéo de servigos, a unidade gestora
da contratagfio deverd iniciar a instrugfo da penalidade de multa apés o calculo do valor pelo(a)
Gestor(a) de Contratos, observados os principios do contraditério e da ampla defesa.

10.5. A aplicagio das sangbes previstas neste contraio ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigagiio de reparagfio integral do dano causado 2 contratante (art. 156, §9°, da Lei n’
14.133/21).

10.6. Todas as sangdes previstas neste contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com
a multa (art. 156, §7°, da Lei n® 14.133/21).

10.7 Se a multa aplicada ¢ as indenizagGes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pela contratante para a contratada, além da perda desse valor, a diferenca
sers descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°).
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10.8 Previamente ao encaminhamento i cobran¢a judicial, a muita podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da

comunicacgo enviada pela autoridade competente.

10.9 A aplicagiio das sanges realizar-se-4 em processo administrativo que asscgure 0
contraditorio € a ampla defesa a contrada, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158 da Lein® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar
e contratar ¢ de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

10. 10 Na aplicaggio das sancdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133/21):
g) anatureza e a gravidade da infragéo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

¢) as circunstincias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para a contratante;

e)a implantagiio ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas €
orientacdes dos 6rgéos de controle.

10.11 As sangdes de impedimento de licitar e contratar ¢ declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar s3o passiveis de reabilitagio na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

11. DO PAGAMENTO

11.1. Para efeitos de pagamento a contratada deverad aprescntar documento de cobranca
constando de forma discriminada, a efetiva realizagfio do objeto contratado, informando o nome
e numero do banco, a agéncia e 0 niumero da conta corrente em que O crédito devera scr

efetuado.

11.2 O pagamento serd realizado mediante internagdo realizada, sendo o pagamento mensal
devido até a desinternagfio do paciente;

11.2.1. A contratada devera encaminhar, 4 contratante o relatorio dos servigos efetuados, sem
o qual, nfio sera realizado o pagamento da fatura.

11.2.2. Os relatérios deverio estar assinados por técnico designado pela contratada e servidores
responséaveis pelo acompanhamento dos servigos designados pela contratante.

11.3 Os documentos de cobranca deverdo ser entregues pela licitante vencedora, na Secretéria
de Satide, ou por e-mail conveniosdasaude@mongagua.sp.gov.br.

11.4. Nenhum pagamento sera efetuado a contratada, enquanto estiver pendente de liquidagdo

de qualquer obrigag#o.

Governo Municipal




SEMUS r'{'ﬁ - v PREFEITURA ”
Sacretaria Municipal de l‘&[—“‘ ;w\ MONGAGUA

SAUDE V-

11.5 Em caso de prestagdo de servi¢o parcial, o valor a ser pago podera sofrer glosa, baseado
na execugdo real do contrato naquele periodo.

11.6 Caso o objeto contratado seja faturado em desacordo com as disposi¢des previstas neste
Termo de Referéncia ¢ Instrumento Contratual ou sem a observancia das formalidades legais
pertinentes, a contratada devera emitir e apresentar novo documento de cobranga, néo
configurando atraso no pagamento.

11.7 Ap6s o atesto do documento de cobranga, o gestor do contrato devera encaminhé-lo para
pagamento.

11.8 O pagamento sera efetuado mediante crédito em conta corrente em até 30 (trinta) dias,
apos o atesto do documento de cobranca ¢ cumprimento da perfeita realizagdo dos servigos ¢
prévia verificagdo da regularidade fiscal da contratada.

12. DO REAJUSTE

12.1 Apés o intervalo de 12 (doze) meses os pregos iniciais poderdo ser reajustados, mediante
a aplicagiio, pelo contratante, do indice IPCA/IBGE, exclusivamente para as obrigages
iniciadas ¢ concluidas ap6s a ocorréncia da anualidade, a fim de manter o equilibrio econdmico-
financeiro inicial.

12.2 No caso de atraso ou ndo divulgaggio do(s) indice(s) de reajustamento, o contratante pagara
a contratada a importincia ja consolidada do contrato ou ultimo  aditivo/apostilamento,
liquidando a diferenga correspondente tio logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

12.3 O reajuste serd realizado por apostilamento.

13. RESCISAO

13.1. A inexecugéio do Termo de Contrato, total ou parcial, ensejard a sua rescisdo ¢ demais as
consequéncias previstas no termo, na Lei Federal 14.133/21.

13.2. A rescisdo podera ser determinada, por ato unilateral e escrito do Contratante, nos ¢asos
enumerados da Lei Federal n° 14.133/21.
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14. DOS CASOS OMISSOS

141, Os casos omissos serdo decididos pela contratante, segundo as disposi¢@es contidas na
Lein® 14.133, de 2021, e demais normas aplicéveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des
contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — e normas € principios

gerais dos contratos.

Mongagud, 03 de fevereiro de 2026.

Zil imaries
Secretaria icipal de Saude
Prefeitura de Estincia Balneéria de Mongagua/SP
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