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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO Nº. 01/2023 
ABERTURA –RETIFICAÇÃO 01 

                                               
A PREFEITURA DA ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE MONGAGUÁ, Estado de São Paulo, por meio da OMNI 
CONCURSOS PÚBLICOS LTDA., na forma prevista no Artigo 37 Inciso IX da Constituição Federal e regida de 
acordo com leis municipais e demais legislações pertinentes, torna público a Retificação do Edital nº. 01/2023 que 
dispõe sobre a abertura de inscrições para o PROCESSO SELETIVO DE PROVAS visando selecionar candidatos 
para contratação por tempo determinado até o período máximo de 1 ano, prorrogável pelo mesmo período, 
conforme segue: 
 
I – Altera – se no Item 1 – Das Funções: 
 
1 - DAS FUNÇÕES 
 
1.1 - As Funções a serem providas, os requisitos mínimos, a carga horária mínima, o salário-base, as vagas e a 

taxa de inscrição, são os seguintes: 
 
 

 
I – Os demais itens permanecem inalterados: 

  
 

  Mongaguá/SP, 08 de Março de 2023. 
 
 
 
 
 

MÁRCIO MELO GOMES  
Prefeito 

Prefeitura da Estância Balneária de Mongaguá 

 
Função 

 
Vagas 

Carga  
horária  
semanal 

 
Salário-Base 

 
Requisitos Mínimos 

Taxa de  
Inscrição 

Técnico em  
Enfermagem  
Condutor de  
Motolância 

04 Regime de  
plantão: 
12 x 36h 

R$ 2.031,51\ mês + 
insalubridade 

Ensino Médio completo e Ensino Técnico em 
Enfermagem completo. Registro ativo no 
COREN/SP. Certificado de APH ou especialização 
em urgência ou emergência. CNH categoria “A”. 
Curso de Treinamento de Prática Veicular em 
situação de Risco nos termos da Normatização do 
CONTRAN (CTB – Artigo 145). Certificado de 
treinamento especializado e reciclagem.  
Experiência profissional mínima de 6 meses em 
serviços de urgência e emergência. 

R$ 48,00 


