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1ª PORTARIA DE CONVOCAÇÃO – PSS Nº 001/2023 
 
A Prefeitura da Estância Balneária de Mongaguá, Estado de São Paulo, convoca o(s) candidato(a) abaixo 
relacionado(s), aprovado(s) no Processo Seletivo Simplificado nº. 001/2023, aberto para contratação por tempo 
determinado para o(s) cargo(s) de  Enfermeiro Intervencionista, Médico Intervencionista, Motorista Socorrista, 
Técnico em Enfermagem Condutor de Motolância e Técnico em Enfermagem Resgatista, a fim de apresentar a 
documentação, bem como apresentar exames médicos, conforme especifica: 
 
I – O(s) candidato abaixo relacionado(s) deverão comparecer impreterivelmente da data da publicação até 07 de junho 
de 2023, das 09:00 as 12:00 e das 13:00 as 16:00 horas, diretamente na DIRETORIA MUNICIPAL DE SAÚDE (setor 
MEDICINA DO TRABALHO), sito à Avenida São Paulo, nº. 3.324 – 1° andar, Jardim Samoa, Mongaguá/SP munido de 
carteira de identidade (RG) com foto ou Carteira de Motorista, a fim retirar relação de exames médicos: 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ENFERMEIRO INTERVENCIONISTA  

1º NELSON FERREIRA VIRGINIO 295392794 

2º PALOMA STHEFANNY CHIROSA DE ASSUNÇÃO 48239853x 

3º ERICA GISELE DIAS E SILVA MENDES  540711986 

 
 

MÉDICO INTERVENCIONISTA  

1º PEDRO HENRIQUE RAYA COZZOLINO 484054636 

2º DIEGO DE FREITAS MONTEIRO URBANO 52030324-6 

3º ABRÃAO TELLES ROCHA 102508860 

4º FERNANDA LIMA ARANTES FREITAS mg17823974 

5º JHULIA VOLTANI FERNANDES SILVA 39243878-1 

   

MOTORISTA SOCORRISTA  

1º LUCIANO DE OLIVEIRA 24.959.735-4 

2º JORGE ACHY CARVALHO 243582110 

3º JOSÉ RODRIGUES PORTO NETO 34971793x 

4º GUILHERME GONÇALVES CAGLIARI 410312265 

5º DIEGO PAPIN DE OLIVEIRA 41.916.016-4 

6º MANOEL DANTAS DE SOUZA 17555505 

7º GUSTAVO FELIPE FELÍCIO GUIMARÃES  19656897  

8º OZÉIAS DE PAULA DOS REIS 18170730 

9º JULIO AUGUSTO PEREIRA SOLLA 336122780 

10º MARCOS SOARES DA SILVA 45490762x 

11º IRANILDO CARLOS DA SILVA 271520310 

12º VICTOR HENRIQUE BRANCATELLI 494859660 

 
TÉCNICO EM ENFERMAGEM CONDUTOR DE MOTOLÂNCIA 
1º SILIO VIEIRA TEIXEIRA 464698157 

2º RAPHAEL DE LIMA BARBEITO COSTA 46387350-6 

 
 

TÉCNICO EM ENFERMAGEM RESGATISTA  

1º THAMIRES PEREIRA DA SILVA 491566645 

2º MICHAEL RODRIGUES GRAÇAS CHAGAS 370613041 

3º CAMILA RODRIGUES DINIZ 472988785 

4º KAUÊ SANTOS DA SILVA 389633215 

5º MÁRCIO DOS SANTOS CARNEIRO 436123381 

6º VANESSA ALVES DE OLVIVEIRA 563518200 

7º YURI PINHO DA COSTA 394217226 

8º PAULA MARTINS DE BARROS  442121477 

9º LUANA CALZE DOS SANTOS 527130679 

10º PAULO HENRIQUE DOMINGOS RAMOS 248085487 

11º ADRIANA MIZAEL ALENCAR  229935886 

12º EDMAR RODRIGUES TERSARIO 425953373 
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II - O(s) candidato(s) ao cargo da presente relação deverá(ão) comparecer impreterivelmente na data de  

15/06/2023, ás 13:00 horas diretamente na DIRETORIA MUNICIPAL DE SAÚDE (Setor 

Medicina do Trabalho), sito à Avenida São Paulo, nº. 3.324 – 1° andar, Jardim Samoa, Mongaguá/SP 
munido de carteira de identidade (RG) com foto ou Carteira de Motorista, a fim de realizar avaliação pelo 

médico da Medicina do Trabalho, munido dos resultados dos exames exigidos.  

 

III - O(s) candidato(s) convocados na presente relação deverá(ão) comparecer impreterivelmente na data 

de 16/06/2023, diretamente  no DEPARTAMENTO PESSOAL, sito à Avenida Getúlio Vargas, nº. 

67 – Térreo, Centro, Mongaguá/SP, das 09h00 às 12:00 e das 13h00 às 16h00 para apresentação da 

documentação relacionada no Edital de Abertura do Processo Seletivo Simplificado nº 001/2023 – item 

11.4 conforme especificado abaixo: 
 

A. Carteira de Trabalho e Previdência Social - CTPS (as cópias são das páginas onde estão a foto e o 
número da CTPS, bem como da folha de qualificação civil); 

B. Certidão de Nascimento (quando solteiro) ou Certidão de Casamento (quando casado), com registro de 
averbação (quando divorciado);  

C. Título de Eleitor;  
D. Certidão de Quitação Eleitoral emitida por meio do site www.tre-sp.jus.br; 
E. Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporação, quando do sexo masculino;  
F. Cédula de Identidade - RG ou Registro Nacional de Estrangeiro - RNE, para os candidatos naturalizados;  
G. 1 (uma) foto 3x4 recente, colorida e com o fundo branco; 
H. Inscrição no NIT/PIS/PASEP ou extrato da Caixa Econômica Federal; 
I. Cadastro de Pessoa Física - CPF;  
J. Comprovante de Residência (com data de até 3 meses) em nome do candidato ou declaração do titular; 
K. Comprovantes de escolaridade requeridos pelo cargo público;  
L. Comprovante do registro e certidão de regularidade junto ao órgão de fiscalização profissional (Ex.: 

CRM, COREN etc.), se exigido pelo cargo público;  
M. Certificado de APH ou especialização em urgência e emergência, ou em Aspectos Médico-Legais em 

Atendimento Pré-hospitalar; ACLS (Advanced Cardiac Life Support) - Suporte Avançado em Cardiologia; 
PHTLS (Pré-hospital Trauma Life Support) - Atendimento Pré-Hospitalar ao Trauma; PALS (Pediatric 
Advanced Life Support) – Suporte Avançado de Vida em Pediatria; ATLS (Advanced Trauma Suport); 
Suporte Avançado de Vida no Trauma.  Experiência profissional mínima de 1 ano em serviços de 
urgência e emergência. 

N. Certidão de Nascimento e CPF do(s) filho(s) menor(es) de 21 anos, quando possuir;  
O. Caderneta de Vacinação do(s) filho(s) menor(es) de 5 anos, quando possuir;  
P. Certidão Negativa de Distribuições/Antecedentes Criminais (dos últimos 5 anos) com data de emissão 

de até 60 dias da apresentação;  
Q. Certidão expedida pelo órgão competente, se o candidato fora servidor público, afirmando que não 

sofreu qualquer penalidade no desempenho de suas funções;  
R. Original dos títulos enviados para fins de pontuação da prova de títulos, para a devida conferência; e 

outros documentos/declarações necessárias; 
S. Cópia da Carteira de Vacinação contendo no mínimo 1ª e 2ª doses da vacina contra a COVID-19; 
T. Conta em banco conveniado (Santander); 
U. No ato da contratação o candidato deverá declarar, sob as penas da lei, se exerce ou não outro cargo, 

função ou emprego público remunerado em outro órgão público da Administração Pública Direta ou 
Indireta, de qualquer ente federativo, e se é aposentado por regime próprio de Previdência Social em 
âmbito municipal, estadual ou federal; 

V. Os exames médicos deverão ser realizados às custas dos candidatos convocados; 
 
 
V - O não comparecimento ou a não apresentação da documentação exigida nas datas previstas gerará para os 
candidatos a perda do direito à posse e nomeação.  

 
Mongaguá, 02 de JUNHO de 2023. 

 
Prefeitura da Estância  

Balneária de Mongaguá 
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