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PROCESSO SELETIVO N° 005/2022

EDITAL DE ABERTURA DAS INSCRICOES

A Prefeitura Municipal de Santo Anténio do Pinhal, Estado de Sdo Paulo, através
do Prefeito Municipal, torna publico que se encontra aberto Processo Seletivo
destinado ao preenchimento de vagas para contratacdo de pessoal por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico conforme previsto no artigo 37 da Constituicdo Federal, Lei Organica
Municipal e demais legislacdes aplicaveis, para as fungdes constantes na tabela do
item 1.2, todos regidos pela CLT (Consolidacdo das Leis Trabalhistas) e demais
legislacdes vigentes.

O Processo Seletivo n° 005/2022 sera regido pelas instrucdes especiais
constantes do presente edital elaborado em conformidade com os ditames da
Legislacdo Federal, Estadual e Municipal vigentes, em especial a Lei Municipal n®
574/1990.

O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 01 (um) ano, prorrogavel por igual
periodo.

A organizagédo, a aplicacédo e a corregdo das provas do Processo Seletivo serdo de
responsabilidade da empresa CONSCAM, inscrita no CNPJ/MF sob n°
17.960.258/0001-32, situada na Rua Carlos Trecenti, 340 — Vila Santa Cecilia —
CEP: 18.683-214 — Lencgois Paulista — SP, cuja definicdo das regras sdo as
seguintes:

| - DA FUNCAO

1.1 O Processo Seletivo destina-se a contratacdo temporaria e a formacédo de
cadastro de reserva para as fungdes constantes no item 1.2 deste edital, observada
as necessidades de contratacdo e ordem de classificacdo que ficardo sujeitos a
normatizacao emitida pela Prefeitura Municipal.

1.2 As funcgdes, vagas, carga horéaria, salarios, requisitos de escolaridade estédo
estabelecidos na tabela que segue:

Ensino Fundamental

Funcgdes Vagas Car,ga Salario Base Requisitos
Horaria
Ensino Fundamental
44 Horas Incompleto,
Motorista 01 - | R$1.353,76 | CNH na categoria “D” ou
Semanais .
Superior e Curso de
passageiros atualizado
Ensino Médio e/ou Técnico
~ Carga - -
Funcdes Vagas | Horaria Salario Base Requisitos
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Ensino Médio Completo,
Auxiliar de 01 40 Hora; R$ 1.353,76 Curso de Auxma_lr de
Enfermagem Semanais Enfermagem e registro no
COREN
Ensino Médio Completo,
certificado de concluséo de
Auxiliar 40 Horas Curso de Atendente de
Odontoldgico 01 Semanais R$1.212,00 Consultorio Dentéario ou de
Auxiliar de Saude Bucal e
Registro no CRO
Ensino Superior
~ Carga - _
Funcoes Vagas Horaria Salario Base Requisitos
Licenciatura de graduacéo
plena em Pedagogia ou
Curso Normal Superior.
Obs: Os Professores
PEB | Auxiliar 30 Horas R$ 21,36 Auxiliares de Incluséo
CR ; ~
de Sala Semanais | hora/aula | deverdo comprovar cursos
de Educacéo Especial que
somados atinjam pelo
menos 100 horas
PEB | . R$ 21,36 Licenciatura de grad_uagao
01 plena em Pedagogia ou
Fundamental hora/aula .
Curso Normal Superior
PERB Il 27 Horas | R$ 21,36 | .  CursoSuperior,
S 01 . Licenciatura de graduacao
Ciéncias Semanais | hora/aula , p
plena na area especifica
Curso Superior,
PEB ”. CR * RS 21,36 Licenciatura de graduacao
Geografia hora/aula . o
plena na area especifica
Curso Superior,
PEB Il Inglés 01 24 Hora_s R$ 21,36 Licenciatura de graduacéo
Semanais | hora/aula . e
plena na area especifica
Legenda

* A atribuicio da carga horaria sera feita conforme as necessidades da
administracéo, respeitando-se, contudo, a ordem de classificacéo.

**Inscricdes para candidatos com deficiéncia observar o item Ill deste edital.

1.3 Os salérios da fungéo tém como base o més de Junho de 2022.

1.4 As atribui¢cbes da fungéo constam no Anexo | do presente edital.
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1.5 A jornada semanal de trabalho para cada funcdo estd prevista no 1.2 e os
horarios de trabalho serdo definidos pela Prefeitura Municipal conforme as
necessidades da administracdo e o interesse publico.

Il - DAS INSCRICOES

2.1 Aiinscricdo do candidato implicara o conhecimento e aceitacao tacita das normas
e condicdes do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital e
seus anexos, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instrugbes
especificas para a realizacdo do Processo Seletivo, em relagcdo as quais ndo podera
ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.1.1 Objetivando evitar 6nus desnecesséario, o candidato devera se inscrever
somente apods tomar conhecimento de todos os requisitos e condi¢cdes exigidas para
0 Processo Seletivo.

2.2 Ainscricdo devera ser efetuada das 10 horas do dia 03/08/2022 as 16 horas do
dia 10/08/2022, exclusivamente pela internet nos sites www.conscamweb.com.br.

2.2.1 No ato da inscricdo o candidato deverd indicar a funcdo pretendida, devendo
observar o item 4.8.

2.2.2 Em hipotese alguma o candidato podera realizar mais de uma prova, exceto
se ndo houver espaco fisico disponivel no municipio e as provas forem aplicadas
em horério diferente.

2.2.1.1 Apos a efetivagdo da inscricdo ndo seré permitida, em hipétese alguma, a
troca da funcéo pretendida.

2.2.2 Nao sera permitida inscricdo por meio bancario, pelos Correios, fac-simile,
condicional ou fora do prazo estabelecido.

2.3 O candidato, ao se inscrever, devera ter conhecimento dos requisitos exigidos
a seguir, comprovando-os na data da convocacao:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo
12 da Constituicdo Federal e demais disposi¢cdes de lei, no caso de estrangeiros;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos e nao ter atingido, na data da posse, a
idade para aposentadoria compulsoria,

c) quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigacdes militares;
d) estar no gozo dos direitos politicos;
e) possuir o nivel de escolaridade exigida para a funcdo publica e, quando for o

caso, habilitacdo profissional formal para o desenvolvimento das atribuicbes
inerentes a funcéo;
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f) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes da funcdo, comprovada
em avaliacdo médica.

g) ter sido habilitado previamente neste Processo Seletivo.

2.4 Caso seja detectada falta de informacéo, o candidato devera solicitar a correcdo
através do site www.conscamweb.com.br, opcao fale conosco — assunto: correcao
de cadastro do candidato e preencher os campos obrigatorios.

2.4.1 Quando do preenchimento dos dados para inscricdo, se o candidato nao
informar seu e-mail, ndo recebera as informacdes referentes ao andamento do
Processo Seletivo pelo mesmo.

2.4.2 O acompanhamento das publicacGes e divulgacdes referentes ao presente
processo seletivo sdo de responsabilidade exclusiva do candidato.

2.5 E recomendavel ao candidato observar atentamente as informacdes sobre a
funcao escolhida e aplicacédo das provas.

2.6 O candidato que prestar declaracéo falsa, inexata ou, ainda, que nao satisfizer
todas as condi¢cdes estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e,
consequentemente, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado
e gque o fato seja constatado posteriormente.

2.7 As informacdes prestadas na ficha de inscricdo séo de inteira responsabilidade
do candidato, cabendo a Prefeitura Municipal de Santo Antdnio do Pinhal o direito
de excluir do Processo Seletivo aquele que preenché-la com dados incorretos ou
que prestar informacdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado
posteriormente.

2.8 No ato da inscricdo, ndo serdo solicitados os documentos comprobatoérios
constantes no item 2.3, sendo obrigatéria a sua comprovacdo quando da
convocagao, sob pena de exclusdo do candidato do Processo Seletivo.

2.8.1 Nao devera ser enviada a Prefeitura Municipal de Santo Antdnio do Pinhal ou
a CONSCAM qualquer copia de documento, exceto os documentos de deficiente,
conforme previsto neste edital.

2.9 Para inscrever-se, o candidato deverd, durante o periodo das inscrigdes:

a) acessar o site www.conscamweb.com.br;

b) localizar no site o “link” correlato ao Processo Seletivo;

c) ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e corretamente a ficha de
inscrigéao;

d) transmitir os dados da inscri¢ao;
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2.10 A Prefeitura Municipal de Santo Antdnio do Pinhal reserva-se no direito de
verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo requerente.

2.10.1 Caso alguma das informacdes seja inveridica, a Prefeitura Municipal de
Santo Anténio do Pinhal indeferira o pedido, sem prejuizo da ado¢do de medidas
judiciais cabiveis.

2.10.2 As informacdes prestadas pelo requerente sdo de sua inteira
responsabilidade, podendo a Prefeitura Municipal de Santo Antonio do Pinhal utiliza-
las em qualquer época, no amparo de seus direitos, bem como nos dos demais
candidatos, ndo podendo ser alegada qualgquer espécie de desconhecimento.

2.11 O descumprimento das instru¢des para inscricao pela internet implicard a ndo
efetivagcdo da inscricao.

2.12 A Prefeitura Municipal de Santo Antonio do Pinhal e a CONSCAM né&o se
responsabilizam por solicitacdo de inscricdo pela internet ndo recebida por motivo
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao, congestionamento das
linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

2.13 O candidato que necessitar de condi¢cdes especiais, inclusive prova braile,
prova ampliada, etc., devera, no periodo das inscri¢cdes, encaminhar por SEDEX a
CONSCAM solicitacdo contendo nome completo, RG, CPF, telefone(s) e os
recursos necessarios para a realizacdo da(s) prova(s), indicando, no envelope, 0
Processo Seletivo para o qual esta inscrito.

2.14 O candidato que necessitar de condi¢cdes especiais, inclusive prova braile,
prova ampliada, etc., devera, no periodo das inscri¢cdes, encaminhar por SEDEX a
CONSCAM solicitacdo contendo nome completo, RG, CPF, telefone (s) bem como
a solicitacéo de condicéo especial, prevista no Anexo lll desse Edital e os recursos
necessarios para a realizacéo da (s) prova (s), indicando, no envelope, o Processo
Seletivo N.° 05/2022 da Prefeitura Municipal de Adamantina, e o cargo para o qual
esta inscrito.

2.14.1 O atendimento as condi¢Bes especiais pleiteadas para a realizacdo da (s)
prova(s) ficara sujeito a analise da viabilidade e razoabilidade do solicitado.

2.15 Para efeito dos prazos estipulados neste Capitulo sera considerada a data da
postagem fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

2.16 O candidato com deficiéncia devera observar ainda o Capitulo Ill — DA
PARTICIPACAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA.

Il = DA PARTICIPACAO DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

3.1 As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes
sao facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e pela Lei n°
7.853/1989 é assegurado o direito de inscricdo para as funcdes em Processo
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Seletivo cujas atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que séo
portadoras.

3.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia, aquelas que se enquadram nas
categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999 e pessoa
com visdo monocular, conforme Sumula 377/2009 do STJ e Lei Estadual n°®
14.481/11.

3.3 No caso do percentual de que trata o “caput” deste artigo, se a fragdo do numero
for inferior a 0,5 (cinco décimos), o niumero sera desprezado, ndo se reservando
vagas para pessoas com deficiéncia e se a fracdo do numero for igual ou superior a
0,5 (cinco décimos), o nimero sera arredondado, de modo que o nimero de vagas
destinadas as pessoas com deficiéncia seja igual ao nimero inteiro subsequente.

3.4 Nao havendo candidatos com deficiéncia, aprovados para as vagas reservadas,
estas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observando-se a
ordem de classificacéo, para os aprovados.

3.5 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condicdes especiais previstas no
Decreto Federal n° 9.508/2018, participardo do Processo Seletivo em igualdade de
condi¢cdes com os demais candidatos no que se refere ao contetudo das provas e a
nota minima exigida para os demais candidatos. Os beneficios deverdo ser
requeridos por escrito durante o periodo de inscricdes.

3.6 O candidato com deficiéncia, no periodo de inscricdo, além de observar os
procedimentos descritos no item Il deste Edital, deveré enviar envelope pela ECT
(Empresa de Correios e Telégrafos) via SEDEX, conforme modelo abaixo constante
na letra “b” deste item, com as seguintes informacdes:

a) relatério médico (emitido a menos de 01 (um) ano) original ou cOpia autenticada
atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cadigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID, bem como
a causa da deficiéncia e, caso necesséario, informar a necessidade especial para
realizacdo da prova, conforme item 2.14.

b) dados pessoais: nome completo, RG e CPF constantes no relatério médico.

c) Anexo lll, preenchido e devidamente identificado e fundamentado.

Modelo do envelope (via sedex)

A CONSCAM

Processo Seletivo n® 005/2022.

Prefeitura Municipal de Santo Anténio do Pinhal - SP
Funcéao:
Participacédo de Candidato Portador de Deficiéncia

Rua Carlos Trecenti, 340 — Vila Santa Cecilia — CEP: 18.683-214 — Lencois Paulista
- SP
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3.6.1 Para efeito do prazo estipulado no item 3.6, sera considerada a data de
postagem na ECT.

3.6.2 O tempo para a realizacao da(s) prova(s) a que os candidatos deficientes serdo
submetidos, desde que requerido justificadamente, poderd ser diferente daquele
previsto para os demais candidatos, levando-se em conta o grau de dificuldade
apresentado em decorréncia da deficiéncia.

3.7 O candidato que, no ato da inscri¢do, ndo declarar ser deficiente ou aquele que
se declarar e ndo atender ao solicitado no item 3.6, ndo sera considerado portador
de deficiéncia.

3.8 O candidato convocado inscrito como deficiente que atender ao disposto neste
edital, sera convocado pela Prefeitura Municipal de Santo Anténio do Pinhal, em
época oportuna, para pericia meédica a fim de verificar a configuracdo e a
compatibilidade da deficiéncia.

3.9 Nao ocorrendo inscricdo no Processo Seletivo ou aprovacéo de candidatos com
deficiéncia sera elaborada somente a Lista de Classificacdo Definitiva Geral.

3.10 Sera desclassificado do Processo Seletivo o candidato que ndo comparecer a
pericia médica e/ou aquele que tiver deficiéncia considerada incompativel com as
atribuicbes da funcdo, mesmo que submetidos e habilitados em quaisquer das
etapas do Processo Seletivo.

3.11 A condicdo de deficiente apds a contratacdo ndo podera ser arguida para
justificar a concesséo de readaptacao da funcéo e de aposentadoria por invalidez.

3.12 Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste
Capitulo ndo serdo conhecidos.

IV — DAS PROVAS

4.1 O Processo Seletivo realizar-se-4 através de provas objetivas de caréater
eliminatério e classificatorio para a funcdo e provas de titulos de caréater
classificatorio para as funcdes de PEB | — Auxiliar de Sala, PEB | — Fundamental,
PEB Il — Ciéncias, PEB Il — Geografia e PEB Il — Inglés e prova pratica de carater
eliminatdria e classificatoria para a funcdo de Motorista.

4.2 A divulgacdo do local e horario das provas devera ser acompanhada pelo
candidato por meio de Edital de Convocacédo a ser disponibilizado no Mural da
Prefeitura Municipal de Santo Anténio do Pinhal Prefeitura Municipal de Santo
Anténio do Pinhal e nos sites www.conscamweb.com.br e
www.santoantoniodopinhal.sp.gov.br, ndo podendo ser alegada qualquer espécie
de desconhecimento.

4.3 Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, 0 nome do candidato nao
constar na Lista de Inscrito para as provas, esse devera apresentar com recurso
conforme previsto no item 8.2 deste edital.
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4.3.1 Constatada eventual irregularidade na inscri¢céo, a inclusdo do candidato sera
automaticamente cancelada, sem direito a reclamacao, independentemente de
qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

4.4 O candidato somente podera realizar a(s) prova(s) na data, horario e local
definido, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

4.5 O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral,
devera solicitar através do site www.conscamweb.com.br, escolher a opc¢éo fale
conosco correcdo de cadastro do candidato e preencher os dados obrigatérios.

45.1 O candidato que nado atender aos termos do item 4.5 devera arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.

4.6 Séao de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus
dados pessoais, a verificacdo e a conferéncia do material entregue para a realizacao
das provas.

4.7 No dia da realizacdo da prova, caso o candidato queira fazer alguma reclamacéao
ou sugestdo, deverd procurar a sala de coordenacdo no local em que estiver
prestando as provas.

4.8 Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que:

a) ndo comparecer as provas conforme convocacdo divulgada no Mural da
Prefeitura  Municipal de Santo Anténio do Pinhal e nos sites
www.conscamweb.com.br e www.santoantoniodopinhal.sp.gov.br seja qual for o
motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e horario estabelecidos no Edital de
Convocacéo;

c) nao apresentar o documento de identificagcdo conforme o previsto na alinea “b”
do item 4.13;

d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de prova (s) sem o
acompanhamento de um fiscal;

e) estiver, durante a aplicagdo da(s) prova(s), fazendo uso de calculadora, relégio
com calculadora e/ou agenda eletrbnica ou similar;

f) estiver, no local de prova(s), portando qualquer equipamento eletrénico e/ou
sonoro e/ou de comunicacéo, ligados;

g) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente
ou por escrito, bem como fazendo uso de material ndo permitido para a realizacao
das provas;

h) lancar meios ilicitos para a realizacdo das provas;
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i) ndo devolver ao fiscal os materiais de aplicacdo das provas, conforme previsto
neste edital,

j) estiver portando arma, ainda que possua o respectivo porte;

k) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposicdes estabelecidas neste
Edital;

[) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

m) agir com incorregcdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe
encarregada da aplicagéo das provas;

n) retirar-se do local de prova(s) antes de decorrido o tempo minimo de
permanéncia.

0) hAo comparecer as provas por problemas de saude.

Da Prova Objetiva
4.9 A prova objetiva, para todas as fungdes, visa avaliar o grau de conhecimento
tedrico do candidato, necesséario ao desempenho da funcao.

4.10 A prova objetiva, PROVAVELMENTE, sera realizada no dia 21/08/2022. Os
portdes serdo fechados as 09h00min.

4.10.1 A convocacdo e confirmacdo da data e local de realizacdo da Prova sera
divulgada no mural da Prefeitura Municipal de Santo Antdnio do Pinhal e nos sites
www.conscamweb.com.br e  www.santoantoniodopinhal.sp.gov.br, conforme
Cronograma deste Processo Seletivo — Anexo V.

4.10.2 Havendo alteracéo da data prevista, as provas poderao ocorrer em domingos
ou feriados. O acompanhamento da divulgacdo da data da prova € de
responsabilidade exclusiva do candidato.

4.11 A prova objetiva serd composta de questdes de multipla escolha, com 05
alternativas cada uma, e sera elaborada de acordo com o conteddo programatico
constante do Anexo Il, conforme quadro abaixo:

Funcéo Prova Quant|da~de de
Questoes
~ Portugués 10
Todas ?:,Sr (I):f:ggg?es s exceto Matematica 10
Conhecimentos Especificos 20
Funcéo Prova QuantldaNde de
Questdes
Todas as Funcdes de Professores Portugués 05
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Matematica 05
Conhecimentos Especificos 20
Conhecimentos Pedagdgicos 10

4.12 A duracgédo da prova objetiva sera de 02 (duas) horas.

4.13 O candidato devera comparecer ao local designado para a (s) prova(s),
constante do Edital de Convocacdo, com antecedéncia minima de 30 minutos do
horario previsto para seu inicio, munido de:

a) caneta esferogréafica de material transparente de tinta de cor azul ou preta, lapis
preto e borracha macia; e;

b) original de um dos seguintes documentos de identificacdo: Cédula de Identidade
(RG), Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitacdo, expedida nos
termos da Lei Federal n°® 9.503/97, Passaporte, Carteiras de Identidade expedidas
pelas Forcas Armadas, Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares.

4.13.1 Somente serd admitido na sala ou local de prova(s) o candidato que
apresentar um dos documentos discriminados na alinea “b” do item 4.13 deste
Capitulo e desde que permita, com clareza, a sua identificacao.

4.13.2 O candidato que nao apresentar o documento, conforme a alinea “b” do item
4.13 deste Capitulo, ndo fara a(s) prova(s), sendo considerado ausente e eliminado
do Processo Seletivo.

4.13.3 Nao sera aceito documentos eletrdnicos, protocolos, copia simples ou
autenticada, boletim de ocorréncia, ou quaisquer outros documentos ndo constantes
deste Edital, inclusive carteira funcional de ordem publica ou privada.

4.14 Os portdes serdo fechados impreterivelmente no horario estabelecido para
realizacao da(s) prova(s).

4.15 Nao sera admitido na sala ou no local de provas o candidato que se apresentar
apos o horario estabelecido para o seu inicio.

4.16 Durante a(s) prova(s) objetiva(s), ndo serdo permitidas qualquer espécie de
consulta a codigos, livros, manuais, impressos, anotacfes e/ou outro tipo de
pesquisa, utilizacdo de outro material ndo fornecido pela CONSCAM, de reldgio,
telefone celular ou qualquer equipamento eletrénico, protetor auricular, boné, gorro,
chapéu e 6culos de sol.

4.17 O telefone celular e/ou qualquer equipamento eletrénico, devera ser desligado
antes de entrar no prédio de aplicacdo e, durante a aplicacdo das provas, deverao
permanecer desligados no chdo ou dentro da bolsa até a saida da sala, sob pena
de eliminacao do candidato.
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4.17.1 Serd imediatamente desclassificado o candidato que for identificado portando
celular durante o periodo de aplicacao da prova.

4.18 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o
atraso ou a auséncia do candidato, nem aplicacdo das provas fora do local, sala,
turma, data e horario pré-estabelecidos.

4.19 O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de provas sem o
acompanhamento de um fiscal.

4.20 Em caso de necessidade de amamentacdo durante as provas objetivas a
candidata devera levar um acompanhante maior de idade, devidamente
comprovada, que ficara em local reservado para tal finalidade e sera responsavel
pela crianca.

4.20.1 Para tanto, a candidata devera solicitar antecipadamente através do e-malil
contato@conscamweb.com.br, inserir no assunto: Solicitacdo — Amamentagéo —
Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Santo Anténio do Pinhal.

4.20.2 A CONSCAM néo se responsabiliza pela crianga no caso de a candidata ndo
levar o acompanhante, podendo, inclusive, ocasionar a sua eliminagao do processo.

4.20.3 No momento da amamentacdo, a candidata devera ser acompanhada por
uma fiscal, sem a presenca do responsavel pela crianca.

4.20.3.1 A candidata, neste momento, devera fechar seu caderno de prova, se for o
caso, e deixa-lo sobre a carteira.

4.20.3.2 O tempo despendido na amamentacdo serd compensado durante a
realizacdo da prova, em igual periodo.

4.20.4 Excetuada a situacao prevista no item 4.20 deste Capitulo, ndo seré permitida
a permanéncia de qualquer acompanhante, inclusive crianga, nas dependéncias do
local de realizacdo das provas, podendo ocasionar inclusive a ndo participacdo do
candidato no Processo Seletivo.

4.21 Nao havera prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdo das provas em
virtude de afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala ou local de
provas.

4.22 E reservado & CONSCAM e a Prefeitura Municipal de Santo Anténio do Pinhal,
caso julgue necessario, o direito de utilizar detector de metais durante a aplicagéo
das provas.

4.23 O horéario de inicio da(s) prova(s) sera(do) definido(s) em cada sala de
aplicacdo, apos os devidos esclarecimentos sobre sua aplicagéo.

4.24 Para a realizacdo da prova objetiva, o candidato recebera a folha de respostas
e o caderno de questdes da prova objetiva.
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4.25 E de responsabilidade do candidato a leitura das instrucdes contidas na folha
de respostas e no caderno de questdes da prova objetiva, ndo podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento.

4.26 A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato,
€ 0 unico documento valido para a correcéo.

4.26.1 O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas, com
caneta esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta, bem
como assinar no campo apropriado.

4.26.2 Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem
questado nao respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma
delas esteja correta.

4.26.3 Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas
ou a assinatura, sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato.

4.26.4 Em hipotese alguma, havera substituicdo da folha de respostas por erro do
candidato.

4.27 O candidato que tenha solicitado fiscal transcritor, provas em braile ou
ampliada, devera indicar os alvéolos a serem preenchidos pelo fiscal designado para
tal finalidade.

4.28 O candidato somente poderd retirar-se da sala de aplicagdo da(s) prova(s)
objetiva depois de transcorrido 30 (trinta) minutos de duracdo, levando consigo
somente o caderno de provas.

4.28.1 Apbs o término do prazo previsto para a duracdo da prova, ndo sera
concedido tempo adicional para o candidato continuar respondendo questdo da
prova objetiva ou procedendo a transcricdo para a folha de respostas.

4.29 Ao final da prova o candidato devera entregar, devidamente assinada, a folha
de reposta ao fiscal da sala, sob pena de desclassificagcao.

4.30 Os 03 (trés) ultimos candidatos presentes nas salas de aplicacdo da(s) prova(s)
deverao aguardar o fechamento dos envelopes das provas e demais documentos e
assina-los.

4.31 O gabarito oficial da prova objetiva sera divulgado no Mural da Prefeitura
Municipal de Santo Anténio do Pinhal e nos sites www.conscamweb.com.br e
www.santoantoniodopinhal.sp.gov.br, conforme Anexo V — Cronograma do
Processo Seletivo.

4.32 Para realizagdo da prova devera ser observado, também, o Capitulo V — DO
JULGAMENTO DAS PROVAS E DA HABILITACAO.
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Das Provas Préticas
4.33 A prova pratica sera aplicada aos 10 (dez) primeiros candidatos classificados
na prova objetiva para as funcdes de Motorista.

4.33.1 A convocacgao para realizacdo da prova pratica sera divulgada no mural da
Prefeitura de Santo Anténio do Pinhal e no site www.conscamweb.com.br, conforme
Anexo V — Cronograma do Concurso.

4.34 Os candidatos nao receberdo convocacdes individuais via ECT (Correio),
portanto, € de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das
divulgacgdes realizadas no mural da Prefeitura de Santo Anténio do Pinhal e no site
www.conscamweb.com.br.

4.35 Nao haverd a possibilidade de solicitagdo por parte dos candidatos de
realizacao de Prova Pratica em data, horéario ou local diferente do estabelecido na
Convocacéo.

4.35.1 Nao havera segunda chamada ou repeticdo da prova prética, importando a
auséncia ou atraso do candidato na sua eliminacao, seja qual for o motivo alegado.

4.35.2 N&o haverd, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a
aplicacao das provas praticas em virtude de afastamento do candidato do local de
prova.

4.36 Os candidatos convocados para a Prova Pratica deverdo apresentar-se na
data, local e horario definido no Edital de Convocacéo da referida prova portando
um dos documentos previstos no item 4.13, exceto para a fungéo de, que seré a
Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia nos termos da Lei n° 9.503/97) na
categoria exigida para operar o veiculo utilizado.

4.36.1 O candidato convocado para prova pratica deve comparecer ao local
designado no dia e horario previamente estabelecidos, com pelo menos 30 (trinta)
minutos de antecedéncia. Apés o horario estabelecido na convocacgdo, ndo sera
aceito retardatario em hipétese alguma.

4.37 Durante a realizacdo da Prova Pratica os candidatos ficardo terminantemente
proibidos de utilizar qualquer tipo de aparelho eletrénico (calculadoras, bips/pagers,
cameras fotograficas, filmadoras, telefones celulares, smartphones, tablets, rel6gios
do tipo data-bank, walkmans, MP3 players, fones de ouvido, agendas eletrénicas,
notebooks, palmtops ou qualquer outro tipo de computador portatil, receptores ou
gravadores) seja na sala de prova, sanitarios, patios ou qualquer outra dependéncia
do local de prova. Caso o candidato seja flagrado fazendo a utilizacdo destes
materiais, seré caracterizado como tentativa de fraude e implicara na eliminacéo do
candidato deste Processo Seletivo.

4.38 Serao desclassificados os candidatos que:

a) nao se apresentarem para a realizacao da Prova Pratica;
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b) ndo apresentar um dos documentos previsto no item 4.13, exceto para as funcdes
de que deverao possuir a CNH na categoria exigida para operar o veiculo utilizado;

c) ndo puderem realizar a prova por qualquer que seja 0 motivo;

d) retirar-se do local de prova sem autorizacdo expressa do responsavel pela
aplicacao;

e) ndo auferir a nota minima de 50 (cinquenta) pontos na prova pratica.

4.39 Os materiais e equipamentos para realizacdo das provas praticas serao
fornecidos pela Prefeitura de Santo Antonio do Pinhal e, quando do encerramento
da prova, deveréo ser devolvidos pelo candidato e entregues ao avaliador.

Da Prova Préatica de Motorista

4.40 A Prova Pratica visar4 avaliar por meio de demonstracdo pratica 0s
conhecimentos e as habilidades do candidato no desempenho das atividades
inerentes a funcdo de acordo com a atribuicdo do cargo — Anexo | e Contetudo
Programético — Anexo Il do Edital.

4.41 Os critérios de avaliacao serao feitos através do manuseio feito pelo candidato.

4.41.1 A aplicacdo da prova préatica de Motorista sera aplicada atraves de faltas
cometidas conforme descricao abaixo:

| - FALTAS ELIMINATORIAS (-55 PONTOS)

- Desobedecer a sinalizagdo semaférica e de parada obrigatéria;

- Avancar sobre o meio-fio;

- N&o colocar o veiculo na area balizada em, no maximo, trés tentativas, no tempo
estabelecido;

- Avancar sobre o balizamento demarcado quando do estacionamento do veiculo na
vaga,

- Transitar em contraméo de direcao;

- Nao completar a realizacdo de todas as etapas do exame;

- Avancar a via preferencial;

- Provocar acidente durante a realizacdo do exame,;

- Exceder velocidade regulamentada para a via;

- Cmeter qualquer outra infragdo de transito de natureza gravissima.

Il - FALTAS GRAVES (-30 PONTOS)

- Desobedecer a sinalizacdo da via ou ao agente de autoridade de transito;

- N&o observar as regras de ultrapassagem ou de mudanca de direcéo;

- Nao dar preferéncia de passagem ao pedestre que estiver atravessando a via
transversal mesmo que ocorra sinal verde para o veiculo;

- Manter a porta do veiculo aberta ou semiaberta durante o processo do exame ou
parte dele;

- N&o sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la
incorretamente;
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- N&o usar devidamente o cinto de seguranca;
- Perder o controle da direcéo do veiculo em movimento;
- Cometer qualquer outra infragdo de transito de natureza grave.

lIl - FALTAS MEDIAS (-20 PONTOS)

- Executar o percurso da prova, no todo ou parte dele, sem estar com freio de mao
inteiramente livre;

- Trafegar em velocidade inadequada para as condi¢cdes adversas do local, da
circulacdo, do veiculo ou do clima;

- Interromper o funcionamento do veiculo, sem justa raz&o, apos o inicio do exame;
- Usar buzina sem necessidade ou em local proibido;

- Fazer converséo incorretamente;

- Desengrenar o veiculo nos declives;

- Colocar o veiculo em movimento, sem observar as cautelas necessarias;

- Usar o pedal da embreagem, antes de usar o pedal de freio nas frenagens;

- Entrar nas curvas com engrenagem de tracdo do veiculo em ponto neutro;

- Engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta durante o percurso;

- Cometer qualquer outra infragdo de transito de natureza média.

IV — FALTAS LEVES (-10 PONTOS)

- Provocar movimentos irregulares no veiculo sem motivo justificado;

- Ajustar incorretamente o banco do veiculo destinado ao condutor;

- N&o ajustar devidamente os espelhos retrovisores;

- Apoiar o pé no pedal de embreagem com o veiculo engrenado ou em movimento;
- Utilizar ou interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo;

- Dar partida ao veiculo com a engrenagem de tragéo ligada;

- Tentar movimentar o veiculo com a engrenagem de tragcdo em ponto neutro;

- Cometer qualquer outra infracéo de transito de natureza leve.

4.42 Para realizacdo da Prova Prética para o cargo de Motorista sera utilizado um
Caminhdo, VW 17-190 E CONSTELLATION 2P 2021/2021.0s critérios de avaliacéo
serdo feitos através do manuseio feito pelo candidato.

Da Prova de Titulos
4.43 Todos os candidatos inscritos que forem apresentar titulos deverdo entrega-los
no mesmo dia e local da realizagdo da Prova Objetiva.

4.44 Os candidatos inscritos para as fungbes de PEB | — Auxiliar de Sala, PEB | —
Fundamental, PEB Il — Ciéncias, PEB Il — Geografia e PEB Il — Inglés, que forem
apresentar titulos deveréo entrega-los no mesmo dia e local da realizacdo da Prova
Objetiva.

4.45 A entrega, mediante recibo, serd efetuada da abertura dos portdes até o
encerramento das provas. Apds o respectivo periodo, os documentos ndo serao
aceitos.

4.46 O candidato que for protocolar os documentos da Prova de Titulos devera
entrega-los preenchido e assinado conforme item 4.42 e no periodo de prova
correspondente ao cargo.
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4.47 Nao havera desclassificagdo do candidato pela ndo apresentagdo dos titulos.

TITULOS ACADEMICOS

Valor

em area relacionada,
concluido até a data da
apresentacdo dos titulos.

Titulo Unitario Comprovante

Diploma devidamente registrado ou

ata da apresentacdo da defesa de

,STRICTU SENSU, i tese, ou declaragéo/certificado de

Titulo de doutor na area conclusdo de curso expedido por

em gue concgrre ouem 05 instituicdo oficial, em papel timbrado

area relacionada, da instituicdo, contendo data,

concluido até a data da assinatura e nome do responsavel

apresentacdo dos titulos pelo documento e reconhecido pelo
MEC.

Diploma devidamente registrado ou

apresentacdo da dissertacdo de

,STR|CTU SENSU,_ mestrado, ou declaragéao/certificado

Titulo de Mestre na area de conclus&o de curso expedido pela

em ,que concgrre ouem 03 instituicdo oficial, em papel timbrado

are:fl relac,lonada, da instituicdo contendo data,

concluido ate a data da assinatura e nome do responsavel

apresentacdo dos titulos. pelo documento e reconhecido pelo
MEC.

LATO SENSU - Certificado de P6s Graduacdo MBA,

Certificado de Pés- especializacao devidamente

graduacgédo — duracéo registrado pelo orgdo expedidor,

minima de 360 horas, na impresso em papel timbrado da

area em que concorre ou 02 instituicdo, contendo data, assinatura

e nome do
documento/livio  de
reconhecido pelo MEC.

responsavel pelo
registro e

4.48 A pontuacdo maxima da prova de titulos sera de 10 (dez) pontos, podendo o
candidato apresentar apenas um titulo de cada grau de formacdo (Doutorado,
Mestrado e Pés-Graduacao lato sensu).

4.49 Serao analisados apenas os titulos académicos apresentados conforme

previsto neste item.
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4.50 Quando a documentacédo estiver relacionada a certificados ou diplomas de
cursos, estes deverao ser apresentados mediante copia frente e verso, devidamente
autenticadas em cartorio.

4.51 Caso o candidato ainda ndo detenha a posse de seu diploma de mestrado e/ou
doutorado, devera apresentar em seu lugar a ata de dissertacdo e a ata de defesa
de tese.

4.52 O titulo de curso realizado no exterior somente sera considerado valido se o
documento estiver traduzido para o Portugués por tradutor juramentado e em
conformidade com as normas estabelecidas na Resolugéo n° 01 de 03/04/2001 da
Camara de Educacao Superior do Conselho Nacional de Educacéo.

4.53 No ato de entrega de titulos o candidato devera entregar, completamente
preenchido (inclusive o numero de inscri¢do) e assinado, o formulério constante do
Anexo IV deste Edital. Juntamente com o formulario preenchido, devera ser
apresentada coOpia autenticada ou assinada eletronicamente de cada titulo
declarado conforme descrito neste item, sob pena de néo ter o documento recebido
pela banca examinadora.

4.53.1 O preenchimento incorreto do formulario constante no Anexo IV deste Edital
causara a anulacdo da Nota de Titulos.

4.54 Caso o candidato apresente outra via (recibo) do formulario constante no Anexo
IV, este devera estar preenchido da mesma forma que a via de protocolo, sob pena
de nao ser recebido pela banca.

4.55 Somente serdo recebidos documentos que sejam coépias autenticadas ou
assinados eletronicamente.

4.55.1 Nao serdo recebidos / analisados os documentos originais e as copias
simples.

4.56 E vedada a pontuacéo de qualquer curso / documento que néo preencher todas
as condicdes previstas neste capitulo.

4.57 O protocolo da relacdo de titulos, com o recibo emitido pela CONSCAM com
assinatura do responsavel pelo recebimento dos documentos, sera entregue ao
candidato ap0s o recebimento.

4.58 Entregue a relacdo dos titulos, ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de
documentos, sob qualquer hipotese ou alegacéao.

4.59 Em hipotese alguma, serao recebidos titulos apresentados fora do prazo, local
e horério estabelecidos ou em desacordo com o disposto neste capitulo.

4.60 Se comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na
obtencdo dos titulos constantes da tabela apresentada no Anexo IV, o candidato
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ter4 anulada a respectiva pontuacao e, comprovada a culpa deste, sera excluido do
processo seletivo.

4.61 A andlise dos titulos sera feita pela CONSCAM.

V — DO JULGAMENTO DAS PROVAS E HABILITACAO
5.1 A prova objetiva serd avaliada na escala de 0 a 100 pontos.

5.1.2 A nota da prova objetiva sera obtida pela formula:
NP = NA x 100
TQ
Onde:
NP = Nota da prova
NA = NUmero de acertos
TQ = Total de questdes da prova

5.1.3 Seréo aprovados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50
(cinquenta) pontos na prova objetiva, exceto para a funcéo de Motorista, que serao
aprovados os 10 (dez) primeiros colocados, desde que estes obtenham nota igual
ou superior a 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva.

5.1.4 Os candidatos que ndo obtiverem nota igual ou superior a 50 (cinquenta)
pontos serdo eliminados do processo seletivo, exceto os candidatos para a fungéo
de Motorista que serdo eliminados aqueles ndo convocados para realizacdo da
prova prética.

5.1.5 A prova pratica sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e serao
aprovados aqueles que obtiverem nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.

5.1.6 A prova de titulo serd considerada somente dos candidatos aprovados na
prova objetiva.

VI — DA PONTUACAO FINAL

6.1 A pontuacdo final dos candidatos aprovados sera a soma das notas das provas
realizadas pelo candidato.

VIl - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICACAO FINAL
7.1 A pontuacéo final dos candidatos aprovados sera a soma da nota obtida na prova
objetiva com a da prova de titulos.

7.2 Em caso de igualdade da pontuacao final serdo aplicados, sucessivamente, 0s
seguintes critérios de desempate ao candidato:

a) com maior idade;
b) que obtiver maior pontuacdo nas questdes especificas;

C) que obtiver maior pontuacéo na prova de titulos;
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d) que obtiver maior pontuacéo nas questfes de lingua portuguesa;
e) que obtiver maior pontuacdo nas questbes de matematica.

7.2.1 Persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenca dos candidatos
envolvidos.

7.3 Os candidatos classificados serdo enumerados, por fungdo, em duas listas,
sendo uma geral (todos os candidatos aprovados) e outra especial (candidatos
deficientes aprovados), se for o caso.

VIIl - DOS RECURSOS

8.1 O prazo para interposi¢cdo de recurso sera nos prazos previstos no Anexo V
deste Edital.

8.2 Em caso de interposicdo de recurso, o candidato devera acessar o0 site
www.conscamweb.com.br— fale conosco — escolher assunto: “Recurso” e:

8.2.1 Escolher o tipo de recurso:

a) Da Publicacéo do Edital;

b) Da Divulgacao da Lista de Inscritos;

c) Da Divulgacéo dos Gabaritos e Caderno de Prova;

d) Da Divulgacao da Classificacdo / Notas.

8.2.1.1 Para os demais atos nado elencados nos itens acima, divulgados ou
publicados, o prazo para apresentacdo de recurso sera de 03 (trés) dias Uteis,

contados a partir da data de divulgacéo e/ou publicacéo.

8.2.2 Preencher os dados obrigatérios e enviar. Do envio, sera emitido recibo
eletronico.

8.2.3 Os recursos sdo enviados e recebidos eletronicamente, portanto, serdo
analisados somente os preenchidos corretamente.

8.2.4 O recurso especificado no “caput” deste item n&o sera aceito por meio de fac-
simile, e-mail, protocolado, pessoalmente ou por qualquer outro meio, exceto o
previsto neste Capitulo.

8.3 Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado
de forma individualizada, ou seja, 01 (um) recurso para cada questdo e a decisdo
sera tomada mediante parecer técnico da Banca Examinadora.

8.3.1 No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificacfes, esse
podera, eventualmente, alterar a nota/classificacdo inicial obtida pelo candidato para
uma nota/classificacdo superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a
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desclassificagdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para
habilitacéo.

8.3.2 A decisdo do deferimento ou indeferimento de recurso contra o gabarito e
contra o resultado das diversas etapas do Processo Seletivo sera publicada no Mural
da Prefeitura Municipal de Santo Antbnio do Pinhal — SP e nos sites
www.conscamweb.com.br e www.santoantoniodopinhal.sp.gov.br.

8.3.3 O gabarito divulgado poderé ser alterado em fungcdo da andlise dos recursos
interpostos e, caso haja anulacdo ou alteracdo de gabarito, as provas seréo
corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

8.4 A pontuacao relativa a(s) questdo(des) anulada(s) sera atribuida a todos os
candidatos presentes na respectiva prova.

8.5 No caso de recurso em pendéncia a época da realizacdo de alguma das etapas
do Processo Seletivo, o candidato podera participar condicionalmente da etapa
seguinte.

8.6 A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para os recursos, sendo
soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberao recursos adicionais.

8.7 O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo
sera conhecido, bem como ndo serd conhecido aquele que ndo apresentar
fundamentacdo e embasamento, ou aquele que ndo atender as instrucdes
constantes no item 8.2.

8.8 Nao sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso e/ou
pedido de reconsideracao.

8.9 Somente serdo considerados 0s recursos interpostos para a fase a que se
referem e no prazo estipulado, ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos em
prazo destinado a evento diverso daquele em andamento. O candidato que né&o
interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omisséo.

8.10 A interposicao de recursos nao obsta o regular andamento das demais fases
deste Processo Seletivo.

IX - DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagbes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia do evento que lhes disser
respeito, circunstancia que sera comunicada no Mural da Prefeitura Municipal de
Santo Anténio do Pinhal — SP e nos sites www.conscamweb.com.br e
www.santoantoniodopinhal.sp.gov.br.

9.2 Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informacdes e
documentos do candidato, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste
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Processo Seletivo e embora tenha obtido aprovacgéo, levara a sua eliminacao, sem
direito a recurso, sendo considerados nulos os atos decorrentes da sua inscrigéo.

9.3 A CONSCAM e a Prefeitura Municipal de Santo Anténio do Pinhal ndo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este Processo
Seletivo.

9.4 O candidato que necessitar atualizar seus dados pessoais e/ou endereco
residencial, podera fazé-lo conforme item 2.4 deste edital, até a data de publicacéo
da homologacéo dos resultados, e apds esta data, junto a Prefeitura Municipal de
Santo Anténio do Pinhal, localizada a Av. Ministro Nelson Hungria, n° 52, Centro,
Santo Antonio do Pinhal-SP, CEP: 12.450-000, ou enviar a documentagao via
SEDEX com AR, para o0 mesmo endereco, aos cuidados do Setor de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal.

9.5 Nao serao fornecidas, por telefone ou e-mail, informacgdes a respeito de datas e
horarios de realizacdo das provas e demais eventos. O candidato devera observar
rigorosamente as formas de divulgacdo estabelecidas neste Edital e demais
publicacdes sera comunicada no Mural da Prefeitura Municipal de Santo Antdnio do
Pinhal - SP e nos sites www.conscamweb.com.br e
www.santoantoniodopinhal.sp.gov.br.

9.6 Os casos omissos serdo resolvidos pela comissdo do Processo Seletivo,
conjuntamente com a CONSCAM.

9.7 A inexatidao e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a
qualquer tempo, em especial por ocasido da nomeagéao, acarretardo a nulidade da
inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de
ordem administrativa, civel ou criminal.

9.8 Cabera a Prefeitura Municipal de Santo Antonio do Pinhal a homologacao deste
Processo Seletivo.

9.9 A legislagdo com entrada em vigor apés a data de publicacdo deste Edital e
alteracbes, posteriores ndo serdo objetos de avaliacdo da(s) prova(s) neste
Processo Seletivo.

9.10 As informagfes sobre o presente Processo Seletivo serdo prestadas pelo e-
mail contato@conscamweb.com.br (colocar no assunto: Processo Seletivo n°
05/2022 da Prefeitura Municipal de Santo Anténio do Pinhal, sendo que apos a
homologacgéao as informacdes seréo de responsabilidade da Prefeitura Municipal de
Santo Anténio do Pinhal.

9.11 A Prefeitura Municipal de Santo Antonio do Pinhal e a CONSCAM se eximem
das despesas decorrentes de viagens e estadias dos candidatos para
comparecimento a qualquer fase deste Processo Seletivo e de documentos/objetos
esquecido ou danificados no local ou sala de prova (s).
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9.12 A Prefeitura Municipal de Santo Antonio do Pinhal e a CONSCAM néao se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato, decorrentes de:

a) endereco nao atualizado;
b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razfes diversas de fornecimento e/ou
endereco errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

9.13 A Prefeitura Municipal de Santo Antdnio do Pinhal e a CONSCAM néo emitirdo
Declaracdo de Aprovacdo no Processo Seletivo, sendo a prépria publicacédo
documento héabil para fins de comprovacao da aprovacao.

9.14 Todas as convocacdes, avisos e resultados referentes a realizacdo deste
Processo Seletivo serdo divulgados no Mural da Prefeitura Municipal de Santo
Antbnio do Pinhal - SP e nos sites www.conscamweb.com.br e
www.santoantoniodopinhal.sp.gov.br, sendo de inteira responsabilidade do
candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

9.15 Toda menc¢éo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera
como referéncia o horario oficial de Brasilia.

9.16 Apds o ato de Homologacdo do Processo Seletivo, as Folhas de Respostas
serdo encaminhadas a Prefeitura Municipal, devendo ser arquivadas, conforme
determinacg&o do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

9.17 Sem prejuizo das sanc¢bes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura
Municipal de Santo Antdnio do Pinhal poderd anular a inscricdo, prova (s) ou
contratacdo do candidato, verificadas falsidades de declaracao ou irregularidade no
Certame.

9.18 O candidato que necessitar de condi¢cdes especiais para a realizagédo da prova,
por motivo de crenca religiosa, deverd encaminhar solicitagdo ao e-mail
contato@conscamweb.com.br, em até 5 (cinco) dias Uteis que antecede a etapa em
guestao.

9.19 O candidato sera considerado desistente e excluido do Processo Seletivo
quando ndo comparecer as convocagdes nas datas estabelecidas ou manifestar sua
desisténcia por escrito.

9.20 Salvo as excecgOes previstas no presente edital, durante a realizacdo de
qualquer prova e/ou fase deste Processo Seletivo ndo sera permitida a permanéncia
de acompanhantes, terceiros ou candidatos que realizaram ou realizardo prova e/ou
fase nos locais de aplicacao, seja qual for o motivo alegado.


file:///C:/C:/Users/Usuario/Downloads/www.conscamweb.com.br

3

CONSCAM

9.21 A aprovacdo do candidato neste Processo Seletivo ndo implicard na
obrigatoriedade de sua convocacao, cabendo a Prefeitura Municipal o direito de
preencher somente o numero de vagas, de acordo com as necessidades da
Administracdo, disponibilidade financeira e obediéncia a Lei de Responsabilidade
Fiscal.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, € expedido o presente Edital.

Santo Antonio do Pinhal, 27 de julho de 2022.

Anderson José Mendoncga
Prefeito Municipal
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ANEXO |
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Executar servicos gerais de enfermagem como: aplicar inje¢cdes e vacinas, ministrar
remédios, registrar temperaturas, medir pressao arterial, fazer curativos e coletar
material para exame de laboratorio;

Preparar e esterilizar os instrumentos de trabalho utilizados na enfermaria e nos
gabinetes médicos, acondicionando-os em lugar adequado, para assegurar a sua
utilizacao;

Preparar os pacientes para consultas e exames, acomodando-os adequadamente;
Orientar o paciente sobre a medicagao e sequencia do tratamento prescrito;
Disponibilidade para trabalhar em escala de revezamento;

Realizar outras tarefas correlatas.

AUXILIAR ODONTOLOGICO

Realizar acdes de promocéao e prevencdo em saude bucal para as familias, grupos
e individuos, mediante planejamento local e protocolos de aten¢éo a saude.
Efetuar o controle da agenda de consulta, verificando os horéarios disponiveis e
registrando as marcacoes realizadas.

Executar limpeza, assepsia, desinfeccdo e esterilizacdo do instrumental,
equipamentos odontolégicos e do ambiente de trabalho.

Auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervengdes clinicas.

Realizar o acolhimento do paciente nos servi¢os de saude bucal.

Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a saude bucal com os
demais membros da equipe, buscando aproximar e integrar acbes de forma
multidisciplinar.

Aplicar medidas de biosseguranca no armazenamento, transporte, manuseio e
descarte de produtos e residuos odontoldgicos.

Zelar pela guarda, manutencdo e conservacdo dos equipamentos e demais
instrumentos utilizados no trabalho.

Receber recados e encaminha-los ao dentista.

Fazer pedidos de material e equipamentos necessarios a sua area de competéncia.
Executar outras tarefas compativeis com a natureza do cargo.

MOTORISTA

Inspecionar o veiculo antes da saida, verificando o estado dos pneus, 0s niveis de
combustivel, agua e 6leo do carter, testando freios e a parte elétrica, para certificar-
se de suas condi¢cdes de funcionamento; Dirigir o veiculo, obedecendo ao Cédigo
Nacional de Transito, seguindo mapas, itinerarios ou programas estabelecidos, para
conduzir usuarios e materiais aos locais solicitados ou determinados; Zelar pela
manutenc¢do do veiculo, comunicando falhas e solicitando pequenos reparos, para
assegurar o seu perfeito estado; Manter a limpeza do veiculo, deixando-0 em
condi¢cOes adequadas de uso; Efetuar anotagdes de viagens realizadas, pessoas
transportadas, quilometragem rodada, itinerarios e outras ocorréncias, seguindo
normas estabelecidas; Executar outras atividades compativeis com as
especificadas, conforme as necessidades do Municipio.
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PEB | — AUXILIAR DE SALA

Auxiliar professores nas atividades envolvendo a execucdo de trabalhos
relacionados com o atendimento de criancas, adolescentes e idosos; / Atender
criangas, adolescentes ou idosos nas suas atividades extraclasse e quando em
recreacao; / Acompanhar criancas, adolescentes ou idosos em passeios, visitas e
festividades sociais; / Vigiar e manter a disciplina das criancas, adolescentes ou
idosos sob sua responsabilidade; / Atender aos professores, em sala de aula, nas
solicitagbes de material escolar e nos problemas disciplinares ou de assisténcia aos
alunos; / Executar outras atividades correlatas.

PEB | - FUNDAMENTAL

Planejar aulas e desenvolver coletivamente atividades e projetos pedagdgicos; /
Ministrar aulas, promovendo o processo de ensino/aprendizagem; / Participar da
avaliacdo do rendimento escolar; / Atender as dificuldades de aprendizagem do
aluno, inclusive dos alunos portadores de deficiéncia; / Participar de reunides
pedagogicas; / Participar de cursos de atualizacdo e/ou aperfeicoamento
programados pela Secretaria Municipal de Educacéo; / Participar de atividades
escolares que envolvam a comunidade; / Elaborar relatérios; / Promover a
participacdo dos pais e responsaveis pelos alunos sobre o processo de
aprendizagem; / Participar de programas de avaliagcdo escolar ou institucional; /
Realizar outras tarefas correlatas.

PEB Il - CIENCIAS

Planejar aulas e desenvolver coletivamente atividades e projetos pedagdgicos; /
Ministrar aulas, promovendo o processo de ensino/aprendizagem; / Participar da
avaliacdo do rendimento escolar; / Atender as dificuldades de aprendizagem do
aluno, inclusive dos alunos portadores de deficiéncia; / Participar de reunides
pedagdgicas; / Participar de cursos de atualizacdo e/ou aperfeicoamento
programados pela Secretaria Municipal de Educacédo; / Participar de atividades
escolares que envolvam a comunidade; / Elaborar relatérios; / Promover a
participacdo dos pais e responsaveis pelos alunos sobre o processo de
aprendizagem; / Participar de programas de avaliacdo escolar ou institucional; /
Realizar outras tarefas correlatas.

PEB Il - GEOGRAFIA

Planejar aulas e desenvolver coletivamente atividades e projetos pedagdgicos; /
Ministrar aulas, promovendo o processo de ensino/aprendizagem; / Participar da
avaliacdo do rendimento escolar; / Atender as dificuldades de aprendizagem do
aluno, inclusive dos alunos portadores de deficiéncia; / Participar de reunides
pedagogicas; / Participar de cursos de atualizacdo e/ou aperfeicoamento
programados pela Secretaria Municipal de Educacédo; / Participar de atividades
escolares que envolvam a comunidade; / Elaborar relatorios; / Promover a
participacdo dos pais e responsaveis pelos alunos sobre o processo de
aprendizagem; / Participar de programas de avaliagdo escolar ou institucional; /
Realizar outras tarefas correlatas.
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PEB Il - INGLES

Planejar aulas e desenvolver coletivamente atividades e projetos pedagdgicos; /
Ministrar aulas, promovendo o processo de ensino/aprendizagem; / Participar da
avaliacdo do rendimento escolar; / Atender as dificuldades de aprendizagem do
aluno, inclusive dos alunos portadores de deficiéncia; / Participar de reunides
pedagogicas; / Participar de cursos de atualizacdo e/ou aperfeicoamento
programados pela Secretaria Municipal de Educagéo; / Participar de atividades
escolares que envolvam a comunidade; / Elaborar relatérios; / Promover a
participacdo dos pais e responsaveis pelos alunos sobre o processo de
aprendizagem; / Participar de programas de avaliagcdo escolar ou institucional; /
Realizar outras tarefas correlatas.
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ANEXO I
CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS GERAIS

Funcdes de Ensino Fundamental

Lingua Portuguesa: Interpretacdo de textos. Significado das palavras.
Identificacdo de vogais e consoantes. Escritas corretas.

Matematica: Operacbes fundamentais: adi¢do, subtracdo, multiplicacdo e
divisdo. Juros simples. Sistema métrico decimal: unidades de medida
(comprimento, massa e capacidade); transformacdes de unidades. Raz&o e
proporcao.

Funcdes de Ensino Médio e Técnico

Lingua Portuguesa: Fonema. Silaba. Ortografia. Classes de Palavras:
substantivo, adjetivo, preposi¢do, conjuncdo, advérbio, verbo, pronome,
numeral, interjeicdo e artigo. Acentuacao. Concordancia nominal. Concordancia
Verbal. Sinais de Pontuagéo. Uso da Crase. Colocacdo dos pronomes nas
frases. Andlise Sintatica Periodo Simples e Composto. Figuras de Linguagem.
Interpretagao de Textos.

Matematica: Radicais: operacfes — simplificacdo, propriedade — racionalizacao
de denominadores. Razao e Proporgéao. Porcentagem. Juros Simples. Conjunto
de numeros reais. Fatoracdo de expressdo algébrica. Expressao algébrica —
operacdes. Expressbes algébricas fracionarias — operacgdes — simplificacao.
MDC e MMC. Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa,
capacidade, tempo e volume: unidades de medida; transformacdes de unidades.
Estatistica: no¢cGes basicas, razdo, proporcao, interpretacdo e construcdo de
tabelas e graficos. Geometria: elementos basicos, conceitos primitivos,
representacdo geométrica no plano; Nocbes de probabilidade e analise
combinatéria.

Func¢des de Ensino Superior

Lingua Portuguesa: Fonema. Silaba. Ortografia. Classes de Palavras:
substantivo, adjetivo, preposicdo, conjuncao, advérbio, verbo, pronome,
numeral, interjeicdo e artigo. Acentuacdo. Concordancia nominal. Concordancia
Verbal. Sinais de Pontuagcdo. Uso da Crase. Colocacdo dos pronomes nas
frases. Andlise Sintatica Periodo Simples e Composto. Figuras de Linguagem.
Interpretacdo de Textos.

Matematica: Radicais: operac¢des — simplificacdo, propriedade — racionalizacéo
de denominadores. Razéo e Propor¢cao. Porcentagem. Juros Simples. Conjunto
de numeros reais. Fatoragdo de expressdo algébrica. Expresséo algébrica —
operacOes. Expressdes algébricas fracionarias — operacdes — simplificacao.
MDC e MMC. Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa,
capacidade, tempo e volume: unidades de medida; transformacdes de unidades.
Estatistica: no¢cdes basicas, razdo, proporgdo, interpretacdo e construcao de
tabelas e graficos. Geometria: elementos basicos, conceitos primitivos,
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representacdo geométrica no plano; NogbOes de probabilidade e analise
combinatoria.

Conteudo paratodos profissionais da educacéao

Fundamentos da educacéo; Histéria da Educacado; Filosofia da Educacéao;
Psicologia da Educacgéo; Cotidiano Escolar; Escola e familia; Projeto Politico
Pedagogico; Processo de Avaliagcdo Educacional; Trabalho Coletivo; Trabalho
Interdisciplinar; Pedagogia de projetos; Didatica e Metodologia do Ensino;
Progressdo Continuada; Psicologia da Aprendizagem; Educacdo Inclusiva;
Educacdo Contemporanea; Educagéo e Tecnologia; Tecnologia na sala de aula
e na Escola; Formacao Continuada de professores; Ensino no Brasil e no Mundo;
Processo de Escolarizagdo: sucessos e fracassos; Evasdo e Repeténcia:
causas, consequéncias e alternativas; Politicas Educacionais Brasileiras; Gestéo
Educacional (Gestdo Participativa e Participagdo Comunitaria); Formas
Inovadoras e Classicas de Avaliacdo; Plano de Aula; Autores renomados da
Educacéo: historia, pensamento, metodologias e contribui¢cbes; Teorias de
Aprendizagem; Curriculo; Cidadania; Desenvolvimento cognitivo dos alunos;
Desenvolvimento social dos alunos; Desenvolvimento cultural dos alunos;
Desenvolvimento afetivo dos alunos; Funcéo social da escola e do professor;
Avaliagdo por competéncias; Ensino condizente com a realidade do aluno;
Recuperacéo; Relacéo entre professor e aluno;
Estudos/noticias/teses/reportagens atualizados sobre educacgdo (Ultimos 12
meses); Correcdo de fluxo; Papel do professor de classe, do professor
coordenador e do diretor.
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dimenséo (socio)afetiva na identidade do professor. — 12 ed. — S&o Paulo: Cultura
Académica, 2014.BACICH, Lilian; NETO, Adolfo Tanzi; TREVISANI, Fernando
de Mello (orgs). Ensino hibrido: personalizacdo e tecnologia na educagédo. —
Porto Alegre: Penso, 2015.BEISIEGEL, Celso de Rui. Paulo Freire. — Recife:
Fundac&o Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.BRASIL. Ministério da
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Séao Paulo: CECIP: Imprensa Oficial do Estado de Sao Paulo, 2009.CORTELLA,
Mario Sérgio. A escola e o conhecimento: fundamentos epistemoldgicos e
politicos. — 152 ed. — Cortez Editora.CRUZ, Ana Cristina Juvenal da (Org); REIS,
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Monique Priscila de Abreu. Metodologias de trabalho em educacgéo das relacbes
étnico raciais. Assis: Triunfal Grafica e Editora, 2016.DANTAS, Heloysa;
OLIVEIRA, Marta Kohl de; TAILLE, Yves de La. Piaget,Vygotsky, Wallon: teorias
psicogenéticas em discussdo. — 272 ed. — Sdo Paulo:Summus, 2016.DAVID,
Célia Maria [et al]. Desafios contemporaneos da educacao. — 12 ed. — Sao Paulo:
Cultura Académica, 2015. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo
das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira
e Africana. Ministério da Educacéao. Brasilia/DF, 2004.DOUG, Lemov. Aula nota
10: 49 técnicas para ser um professor campeédo de audiéncia. — 42 ed. - S&@o
Paulo: Da Boa Prosa: Fundacdo Lemann, 2011.DOURADO, Luiz Fernando
(Coordenador); OLIVEIRA, Joéo Ferreira de; SANTOS, Catarina de Almeida. A
qualidade da educacéo: conceitos e definicbes. — Brasilia: Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira, 2007.DUBREUCAQ,
Francine. Jean-Ovide Decroly. — Recife: Fundacdo Joaquim Nabuco, Editora
Massangana, 2010.FILLOUX, Jean-Claude. Emile Durkheim. Traducéo: Celso
do Prado Ferraz de Carvalho, Miguel Henrique Russo. — Recife: Fundacéo
Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.Educacao: um tesouro a descobrir.
Relatorio para a UNESCO da Comissao Internacional sobre Educacéo para o
século XXI, 1996.Educando com a ajuda das Neurociéncias: cartilha do
Educador. Projeto Atencéo Brasil — Um retrato atual da crianca e do adolescente.
— Instituto Glia Cognicéo e Desenvolvimento, 2010.FADEL, Luciane Maria [et al]
(orgs.). Gamificacdo na educagdo. - S&o Paulo: Pimenta Cultural,
2014.FERNANDES, Claudia de Oliveira. Indagacdes sobre curriculo: curriculo e
avaliacdo. — Brasilia: Ministério da Educacédo, Secretaria de Educacédo Basica,
2007.FLORENTINO, Adilson. Fundamentos da educacdo 1 para licenciaturas.
v.1. - Rio de Janeiro: Fundagcdo CECIERJ, 2010.FREIRE, Paulo. A importancia
do ato de ler — em trés artigos que se completam. — 212 ed. — Cortez Editora.
(Colecdo Polémicas do nosso tempo).GATTI, Bernardete Angelina. Politicas
docentes no Brasil: um estado da arte. - Brasilia: UNESCO, 2011.GRATIOT-
ALFANDERY, Héléne. Henri Wallon. Traducdo e organizacao:
PatriciaJunqueira. — Recife: Fundacdo Joaquim Nabuco, Editora Massangana,
2010.HAMELINE, Daniel. Edouard Claparéde. — Recife: Fundacdo Joaquim
Nabuco, Editora Massangana, 2010.HAYDT, Regina Célia Cazaux. Curso de
didatica geral. — 12 ed. - S&o0 Paulo: Atica, 2011. (Educag&o).HEILAND, Helmut.
Friedrich Frobel. Traducéo: Ivanise Monfredini. — Recife: Fundacdo Joaquim
Nabuco, Editora Massangana, 2010.HERNANDEZ, Fernando. Transgressdo e
mudanca na educacéao: os projetos de trabalho. — Editora Artmed.HOFFMANN,
Jussara. Avaliacdo mediadora - uma pratica em construcdo dapré-escola a
universidade. — 332 ed. - Porto Alegre: Mediagdo, 2014.IVIC, Ivan. Lev

Semionovich Vygotsky. — Recife: Fundacdo Joaquim Nabuco, Editora
Massangana, 2010.JUNIOR, Claudio Roberto Ribeiro. O desafio de ser um
professor reflexivo noséculo XXI. — Sorocaba, 2015. KARNAL, Leandro.

Conversas com um jovem professor. — Sdo Paulo: Contexto, 2012.LEGRAND,
Louis. Célestin Freinet. Traducado e organizacao: José Gabriel Perissé. — Recife:
Fundagcdo Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.LEONE, Naiara
Mendonga. A insercdo no exercicio da docéncia: necessidades formativas de
professores em seus anos iniciais. — S&o Paulo: Cultura Académica,
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2012.LERNER, Delia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e 0 necessério.
-Porto Alegre: Artmed, 2002.LIBANEO, José Carlos. As teorias pedagodgicas
modernas ressignificadas pelo debate contemporaneo na educacdo. In:
LIBANEO, José Carlos. Educacdo na era do conhecimento em rede e
transdisciplinaridade. - S&o Paulo: Alinea, 2005.LIBANEO, José Carlos.
Tendéncias pedagogicas na pratica escolar. In: LIBANEO, José Carlos.
Democratizacdo da Escola Publica: a pedagogia critico-social dos conteldos.
S&o Paulo: Loyola, 1992. cap 1.LIBANEO, José Carlos. Didatica. — 22 ed. — S&o
Paulo: Cortez, 2013.LISBOA, Marcia. Jogos para uma aprendizagem
significativa: com musica,teatro, danca, artes visuais e movimento: valorizando
as multiplas inteligéncias.— Rio de Janeiro: Wak Editora, 2013.LORDELO, José
Albertino Carvalho; DAZZANI, Maria Virginia (org.). Avaliacdo educacional:
desatando e reatando nos. — Salvador: EDUFBA, 2009.LUCKESI, Cipriano
Carlos. Avaliacéo da aprendizagem escolar: estudo e proposicoes. - 1. ed. - S&o
Paulo: Cortez, 2013.MALI, Taylor. Um bom professor faz toda a diferenca.
Traducdo de Leila Couceiro. - Rio de Janeiro: Sextante, 2013.MARIN, Alda
Junqueira; PIMENTA, Selma Garrido (orgs.). Didatica: teoria e pesquisa. — 22
ed.- Araraquara/SP: Junqueira & Marin; Ceara: UECE, 2018.MARQUES,
Luciana Rosa. A descentralizacdo da gestdo escolar e a formagcdo de uma
cultura democratica nas escolas publicas. - Recife: O autor,
2005.MONTESSORI, Maria. Pedagogia cientifica: a descoberta da crianca.
Traducédo de Aury Azélio Brunetti. - Editora Flamboyant, 1965.MONTOAN, Maria
Teresa Eglér. Inclusdo escolar: o que é? Por qué? Como fazer?. — 22 ed. — Sao
Paulo: Moderna, 2006.MOREIRA, Antbnio Flavio Barbosa. Indagacfes sobre
curriculo: curriculo, conhecimento e cultura. — Brasilia: Ministério da Educacao,
Secretaria de Educacdo Basica, 2007.MORIN, Edgar. Os sete saberes
necessarios a educacéo do futuro. Traducdo de Catarina Eleonora F. da Silva e
Jeanne Sawaya. — 22 ed. — S&o Paulo: Cortez; Brasilia, DF : UNESCO,
2000.MUNARI, Alberto. Jean Piaget. — Recife: Fundacdo Joaquim Nabuco,
Editora Massangana, 2010.PERRENOUD, Philip. As competéncias para ensinar
no século XXI: a formacdo dos professores e o desafio da avaliacdo. — Porto
Alegre: Artmed Editora, 2002.PINHO, Sheila Zambello de [et al.]. Ser e tornar-se
professor: praticas educativas no contexto escolar. — Sdo Paulo: Cultura
Académica: Universidade Estadual Paulista, Pro6-Reitoria de Graduacao,
2012.QUEIROZ, Cecilia Telma Alves Pontes de; MOITA, Filomena Maria
Gongalves da Silva Cordeiro. Fundamentos sécio filoséficos da educagéo. —
Campina Grande; Natal: UEPB/UFRN, 2007.REGO, Teresa Cristina. Vygotsky :
uma perspectiva historico-cultural da educacéo. — Petropolis, RJ: Vozes, 2012.
— (Educagdo e conhecimento)ROHRS, Hermann. Maria Montessori. — Recife:
Fundacao Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.SANTOS, Arlete Ramos
dos; OLIVEIRA, Julia Maria da Silva; COELHO, Livia Andrade (orgs.). Educacéo
e sua diversidade. — Ilhéus, BA: Editus, 2017.

SILVA, Antonio Fernando Gouvéa. A busca do tema gerador na praxis da
educacgédo Popular. — Curitiba: Editora Grafica Popular, 2007.SILVA, Joyce Mary
Adam de Paula e; SALLES, Leila Maria Ferreira (orgs.). Jovens, violéncia e
escola: um desafio contemporaneo. — Sao Paulo: Cultura Académica, 2010.
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SOETARD, Michel. Johann Pestalozzi. — Recife: Fundagdo Joaquim Nabuco,
Editora Massangana, 2010.SOUZA, Edlaine Fernanda Aragon de. Metodologias
de trabalho em educacgéo das relacfes étnico-raciais. - Assis: Triunfal Gréfica e
Editora, 2016. TENORIO, Robinson Moreira; SILVA, Reginaldo de Souza (org.).
Capacitagdo docente e responsabilidade social: aportes pluridisciplinares. -
Salvador: EDUFBA, 2010.VALLE, Tania Gracy Martins do; MAIA, Ana Claudia
Bortolozzi (org.). Aprendizagem e comportamento humano. — S&o Paulo: Cultura
Académica, 2010.VALDEMARIN, Vera Teresa (org.). Pesquisa em educacao:
método e modosde fazer., — S&o Paulo: Cultura Académica,
2010.VASCONCELLOS, Celso dos S. Planejamento: Projeto de Ensino-
aprendizagem e Projeto Politico-Pedagodgico — elementos metodoldgicos
paraelaboracdo e realizacdo. — 24 ed. — Sdo Paulo: Libertad Editora,
2014.VYGOTSKY, Lev Semenovitch. Pensamento e Linguagem. — 42 ed. —
SaoPaulo: Martins Fontes, 2008.VIGOTSKY, Lev Semenovitch. A constru¢céo do
pensamento e da linguagem. - S&o Paulo: Martins Fontes, 2000. (Psicologia e
pedagogia). WEISZ, Telma — O dialogo entre o ensino e a aprendizagem. - 12 ed.
- S&oPaulo: Atica, 2011.WESTBROOK, Robert B. John Dewey. — Recife:
Fundacdo Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.ZABALA, Antoni. A
pratica educativa: como ensinar. Traducédo: Ernani F. da F. Rosa; revisdo técnica:
Nalu Farenzena. — Porto Alegre : Penso, 2014.ZIMRING, Fred. Carl Rogers.
Traducdo e organizacdo: Marco Antonio Lorieri. — Recife: Fundacao Joaquim
Nabuco, Editora Massangana, 2010.

Leqislacao

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — 1988. (Artigos 1° ao
13, 39 ao 41, 205 ao 219-B, 227 ao 229).

. Lein®8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca
do Adolescente — ECA.

. Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e
Bases da Educacéo Nacional — LDB.

. Lei Federal n°® 13.005, de 25 de junho de 2014 - Plano Nacional de
Educacao - PNE

. Lein® 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Incluséo
da Pessoa com Deficiéncia/Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

. Resolugdo CNE/CP N° 1, de 17 de junho de 2004. Institui Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais e para o
Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana (anexo o Parecer CNE/CP
n° 3/2004).

. Resolucdo CNE/CEB N° 4, de 13 de julho de 2010. Define Diretrizes
Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Basica (anexo o Parecer
CNE/CEB n° 7/2010).

. Resolugcdo CNE/CP N° 1, de 30 de maio de 2012. Estabelece Diretrizes
Nacionais para a Educacdo em Direitos Humanos (anexo o Parecer CNE/CP n°
8/2012).

. Secretaria de Educacdo Especial. Politica Nacional de Educacédo
Especial na perspectiva da educacéo inclusiva. Brasilia, MEC/SEESP, 2008.
Decreto n°® 6.003 de 28 de dezembro de 2006. Regulamenta a arrecadacao, a
fiscalizacdo e a cobranca da contribuicdo social do salario-educacao, a que se
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referem o art. 212, § 50, da Constituicao, e as Leis nos 9.424, de 24 de dezembro
de 1996, e 9.766, de 18 de dezembro de 1998, e da outras providéncias.
Decreto n® 7.611, de 17 de novembro de 2011. Dispbe sobre a educacdo
especial, o atendimento educacional especializado e da outras providéncias.

Conteudo paratodos profissionais da saude

A Saude Publica no Brasil. Sistema Unico de Salude (SUS). Redes de Atencéo
a Saude. Modelos de Atencao a Saude. Atencdo Primaria a Saude. Protocolos
do SUS. Gestdo do SUS: diretrizes para a gestdo do SUS; Descentralizagéo;
Regionalizacao; Financiamento; Regulacéo; Participacao Popular;
Responsabilidade sanitaria das instancias gestoras do SUS; Planejamento e
Programacao; Regulacédo, Controle, Avaliacdo e Auditoria. Politica Nacional da
Atencdo Basica. Vigilancia em Saude. Politicas e Sistemas de Saude no Brasil:
retrospectiva historica; reforma sanitaria. Promocdo a saude. Controle social:
conselhos e conferéncias municipais de saude. Estratégia de Saude da Familia.
Determinantes Sociais em Saude.

Referéncias sugeridas

- BRASIL. Lei 8.142 28 de dezembro de 1990. Dispde sobre a participacado da
comunidade na gestdo do Sistema Unico de Saude (SUS} e sobre as
transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e
d& outras providéncias.

- BRASIL. Decreto n° 7.508 de 28 de junho de 2011 Regulamenta a Lei n° 8.080,
de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organizac¢do do Sistema Unico
de Saude - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia a saude e a articulacao
interfederativa, e d& outras providéncias.

- BRASIL. Portaria n°® 399/GM de 22 de fevereiro de 2006. Divulga o Pacto pela
Saude 2006 — Consolidacdo do SUS e aprova as Diretrizes Operacionais do
Referido Pacto.

- BRASIL. Portaria n® 2.761 de 19 de novembro de 2013. Institui a Politica
Nacional de Educac&o Popular em Satde no ambito do Sistema Unico de Salide.
(PNEPS-SUS).

- BRASIL. Resolucdo n° 588 de julho de 2018. Institui a Politica nacional de
Vigilancia em Saude.

- BRASIL. Resolugdo n°® 453 de 10 de maio de 2012. Define diretrizes para
instituicdo, reformulagéo, reestruturacdo e funcionamento dos Conselhos de
Saude.

- -BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude.
Coordenacéo-Geral de Desenvolvimento da Epidemiologia em Servigos. Guia de
Vigilancia em Saude: volume Unico/Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia
em Saude, Coordenacdo-Geral de Desenvolvimento da Epidemiologia em
Servigos. — 2. Ed. — Brasilia: Ministério da Saude, 2017.

- Brasil. Ministério da Saude. Secretaria Executiva. Departamento de Apoio a
Descentralizacdo. Coordenacédo-Geral de Apoio a Gestdo Descentralizada.
Diretrizes operacionais dos Pactos pela Vida, em Defesa do SUS e de
Gestao/Ministério da Saude, Secretaria Executiva, Departamento de Apoio a
Descentralizacdo. Coordenacao-Geral de Apoio a Gestdo Descentralizada. —
Brasilia.
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- BRASIL. Portaria n® 204, de 17 de fevereiro de 2016. Define a Lista Nacional
de Notificacdo Compulséria de doencas, agravos e eventos de saude publica
nos servigos de saude publicos e privados em todo o territério nacional, nos
termos do anexo, e da outras providéncias.

- BRASIL. Portaria n°® 2.436, de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica
Nacional de Atencdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para a
organizac&o da Atenc&o Basica, no ambito do Sistema Unico de Saude.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condicbes
para a promocdo, protecdo e recuperacdo da saude, a organizacdo e o
funcionamento dos servi¢os correspondentes e da outras providéncias.

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, com as
Emendas Constitucionais — (Da Saude).

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencao a Saude. Nucleo Técnico
da Politica Nacional de Humanizacdo. Humaniza SUS: Documento base para
gestores e trabalhadores do SUS / Ministério da Saude, Secretaria de Atencao
a Saude, Nucleo Técnico da Politica Nacional de Humanizacéo. — 4. ed. 4. reimp.
— Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2010.

- Calendario Nacional de Vacinacao 2020.

- Imunizacgao: tudo o que vocé sempre quis saber / Organizacéo Isabella Ballalai,
Flavia Bravo. — Rio de Janeiro: RMCOM, 2016.

Norma Operacional Basica — NOB SUS 1991, 1992, 1993 e 1996.

- NOAS - SUS - 2001 e 2002.

- Redes de Atencdo a Saude.

- Politica Nacional de Promocéo a Saude.

- Politica Nacional da Pessoa ldosa.

- Politica Nacional de Gestdo Estratégica e Participativa do Sistema Unico de
Saude.

- Sistemas Nacionais de Informacdes em Saude.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Fundamentos de Enfermagem, Etica e Legislacdo Profissional, Enfermagem na
Saude do Adulto, Enfermagem em Centro Cirargico e Centro de Material,
Enfermagem na Saude do Recém-Nascido, da Crianca e Adolescente, Enfermagem
na Saude da Mulher, Saude Coletiva, Enfermagem na Familia, Enfermagem na
Saude Mental e Psiquiatria, Cuidados de Enfermagem no Preparo e Administracéo
de Medicamentos, Seguranca do Paciente, Humanizacdo na Assisténcia de
Enfermagem.

Atencado para matéria especifica para todos os profissionais da saude.

Outras questbes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/funcao.

AUXILIAR ODONTOLOGICO

Conhecimento sobre organizacdo e execucédo das atividades de higiene bucal,
processamento de filme radiogréafico; preparacdo do paciente para o atendimento.
Auxilio e instrumentacdo dos profissionais nas intervencdes clinicas, inclusive em
ambientes hospitalares; selecdo de moldeiras; manipulacdo de material de uso
odontoldgico, registro de dados e participacdo da analise das informacdes
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relacionadas ao controle administrativo em saude bucal; preparo de modelos em
gesso. Realizacdo de limpeza e assepsia, desinfeccdo e esterilizacdo do
instrumental, equipamentos odontoldgicos e do ambiente de trabalho; realizar o
acolhimento do paciente nos servicos de saude bucal; Conhecimento sobre
aplicacdo de medidas de biosseguranca no armazenamento, transporte, manuseio
e descarte de produtos e residuos odontoldgicos, desenvolvimento de acfes de
promocao da saude e prevencao de riscos ambientais e sanitarios; realizacdo em
equipe levantamento de necessidades em saude bucal; e adotar medidas de
biosseguranca no intuito de controlar possiveis infec¢des. Referéncias Bibliogréaficas
- Guandalini, SL; Melo, NSFO; Santos, ECP. Biosseguranga em Odontologia Dental.
Universidade Federal do Parana 22 ed, 1999.

- Saraiva PP et.al. Manual de biosseguranca das clinicas de odontologia. Disponivel:
http://www.usc.br/pos_graduacao/Manual%20de%20Biosseguranca%20USC%202
013.pdf.

- ASSOCIACAO PAULISTA DE ESTUDOS E CONTROLE DE INFECCAO
HOSPITALAR. Esterilizacao de artigos em unidades de saude. 22 ed. revisada e
ampliada. Sdo Paulo: Associacao Paulista de Estudos e Controle de Infeccéo
Hospitalar, 2003.

- BARROS, Olavo Bergamaschi. Ergonomia 3: auxiliares em odontologia : ACD -
THD - TPD - APD. Sao Paulo: Pancast, 1995. 226 p.

- BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Guia curricular para formacg&o do atendente de
consultério dentario para atuar na rede basica do SUS. Volume le 2, Brasilia:
Ministério da Saude, 1998.

Atencdo para matéria especifica para todos os profissionais da saude.

Outras questbes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/fungéo.

MOTORISTA

Técnicas de Primeiros Socorros; - Instrumentos e ferramentas; - Conhecimentos
operacionais de eletricidade de autos; - No¢des basicas de: mecanica, operacdo e
manutencdo preventiva dos equipamentos automotivos de veiculos leves e
pesados; - Conhecimento de sistema de funcionamento dos componentes dos
equipamentos como: leitura do painel, nivel de 6leo, de agua, condi¢des de freio,
pneus, etc; - Diagnésticos de falhas de funcionamento dos equipamentos; -
Lubrificacéo e conservacgao do veiculo; - Codigo de Transito Brasileiro — Lei n° 9.503,
de 23 de Setembro de 1997, atualizacdo e Legislacdo Complementar; - Resolugbes
do CONTRAN.

Equipamentos de protecdo individual; Relacdes humanas no trabalho; Nocdes
basicas de seguranca no trabalho.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do cargo.

PEB | — AUXILIAR DE SALA
BRASIL. Secretaria de Educacéo Especial. Avaliagdo para identificacao das
necessidades educacionais especiais. Brasilia: MEC/SEESP, 2002.

. Ministério da Educagé&o. Secretaria de Educacgéo Especial. Marcos Politicos
Legais da Educacdo Especial na Perspectiva da Educacgéo Inclusiva. Brasilia,
MEC/SEEESP, 2010.
A construcdo de préticas educacionais para alunos com @ altas
habilidades/superdotacédo: volume 1: orientagcéo a professores / organizagéo: Denise
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de Souza Fleith. - Brasilia: Ministério da Educacdo, Secretaria de Educacéo
Especial, 2007.

A constru¢gdo de praticas educacionais para alunos com @ altas
habilidades/superdotacdo: volume 2: atividades de estimulagdo de alunos /
organizacao: Denise de Souza Fleith. - Brasilia: Ministério da Educacéo, Secretaria
de Educacao Especial, 2007.

A construcdo de praticas educacionais para alunos com altas
habilidades/superdotacdo: volume 3: o aluno e a familia / organizacéo: Denise de
Souza Fleith. - Brasilia: Ministério da Educacao, Secretaria de Educacao Especial,
2007.

Altas habilidade/superdotacéo: encorajando potenciais / Angela M. R. Virgolim -
Brasilia: Ministério da Educacédo, Secretaria de Educacao Especial, 2007.

BRASIL. Ministério da Educacao. Secretaria de Educacédo Especial. “Soroban:
manual de técnicas operatérias para pessoas com deficiéncia visual /elaboracgao:
Mota, Maria Gloria Batista da... [et al.]. Secretaria de Educacdo Especial — Brasilia:
SEESP, 2009. 12 edicao.

CARVALHO, Rosita Edler. Educagao inclusiva: com os pingos nos “is”. — Porto
Alegre: Mediacéo, 2010.

CIBEC/MEC. Inclusao: Revista da Educacao Especial. V. 5, n. 1 (jan/jul) — Brasilia:
Secretaria de Educacgéo Especial, 2010

CIBEC/MEC. Inclusao: Revista da Educacao Especial. V. 6, n. 1 (jan/jul) — Brasilia:
Secretaria de Educacéo Especial, 2011.

Educacéo inclusiva: atendimento educacional especializado para a deficiéncia
mental. [2. ed.] / Cristina Abranches Mota Batista, Maria Teresa Egler Mantoan. —
Brasilia: MEC, SEESP, 2006.

Ensaios pedagogicos - construindo escolas inclusivas: 1. ed. Brasilia: MEC, SEESP,
2005.

Experiéncias educacionais inclusivas: Programa Educacdo Inclusiva: direito a
diversidade / Organizadora, Berenice Weissheimer Roth. — Brasilia: Ministério da
Educacéo, Secretaria de Educacéo Especial, 2006.

FILHO, Tedfilo Alves Galvao; MIRANDA, Theresinha Guimardes. O professor e a
educacao inclusiva: formacéo, préticas e lugares. Sdo Paulo: EDUFBA, 2012.
FILHO, Tedfilo Alves Galvao; GARCIA, Jesus Carlos Delgado. Pesquisa Nacional
de Tecnologia Assistiva. Sdo Paulo: ITS BRA SIL/MCTI-SECIS, 2012.

GIROTO, Claudia Regina Mosca; OMOTE, Sadao (org.); POKER, Rosimar Bortolini.
As tecnologias nas praticas pedagogicas inclusivas - Marilia: Oficina Universitaria,;
Sao Paulo: Cultura Académica, 2012.

GOMES, Adriana Leite Lima Verde. A Educacédo Especial na Perspectiva da
Inclusdo Escolar. - Brasilia: Ministério da Educacdo, Secretaria de Educacéo
Especial; [Fortaleza]: Universidade Federal do Ceara, 2010. Fasciculos 2, 3, 4, 5, 6,
7, 8,9, 10. (Colecéo A Educacao Especial).

MANTOAN, Maria Teresa Eglér (org.). O desafio das diferencas nas escolas. —
Petropolis, RJ: Vozes, 2011.

MELLO, Ana Maria S. Ros de; ANDRADE, Maria América; CHEN HO, Helena;
Souza Dias, Inés de. Retratos do autismo no Brasil. 12 ed. Sdo Paulo: AMA, 2013.
MELLO, Ana Maria S. Ros de. Autismo: guia pratico. 6. Ed. Sdo Paulo: AMA;
Brasilia; CORDE, 2007.
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Atencdo para o conteudo especifico para todos os profissionais da Educacao.
Outras questbes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/funcgao.

PEB | - FUNDAMENTAL
ANTUNES, Celso. As inteligéncias multiplas e seus estimulos. — 17° ed. - Campinas,
SP: Papirus, 2012.
BRASIL. Base Nacional Comum Curricular - BNCC (da pagina 7 até 60).

Ministério da Educacdo. Secretaria de Educagcdo Basica. Diretrizes
curriculares nacionais para educacéo infantil. Brasilia: MEC/SEB, 2010.

. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais:
1° e 2° ciclo (Arte, Ciéncias Naturais, Historia, Geografia, Lingua Portuguesa,
Matematica, Educacdo Fisica, Temas Transversais e Introducdo). Brasilia:
MEC/SEF, 1997.

KRAMER, S. As criancas de 0 a 6 anos nas politicas educacionais no Brasil:
educacao infantil e/ou fundamental. Educacédo & Sociedade, Campinas, v.27, n.96,
2006.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia. Sao Paulo: Paz e Terra, 2011.

LERNER. Délia. Ler e Escrever na escola: o real, o possivel e 0 necessario. Porto
Alegre: Artmed, 2002.

LIBANEO, José Carlos. Didatica. — 22 ed. - Sdo Paulo: Cortez, 2013.

MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Inclusdo escolar: o que €? por qué? como fazer?.
— Sé&o Paulo: Moderna, 2003.

PIAGET. A formacao do simbolo na crianca: imita¢éo, jogos, sonho e representacao.
(1975).

VYGOTSKY, Lev Semenovitch. Pensamento e Linguagem. — 42 ed. — Sao Paulo:
Martins Fontes, 2008.

WEIZ, Telma. O dialogo entre o ensino e a aprendizagem. — 1° ed. - Sdo Paulo:
Atica, 2011.

Atencdo para o conteudo especifico para todos os profissionais da Educacao.
Outras questbes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/funcao.

PEB Il - CIENCIAS

Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento; Didatica Geral; Metodologia de
Ensino; Psicologia da Educagcdo; Tendéncias pedagogicas; Tendéncias
Pedagdgicas das Ciéncias na Educacéo; Relacéo ensino/escola/legislacdo; A teoria
versus pratica em Ciéncias na escola; Metodologias e concepg¢fes do ensino de
Ciéncias; Tendéncias Pedagodgicas das Ciéncias na Educacédo; Ciéncias aliada a
BNCC; Metodologias do ensino de Ciéncias; Materiais para o ensino de Ciéncias;
Ciéncias e Educacao Inclusiva; Ar; Agua; Solo; Virus; Moneras, Protistas e Fungos;
Evolucdo dos Seres Vivos; Seres vivos e adaptacdo; Selecdo natural/Mutacao;
categorias de Classificacdo; Nomenclatura cientifica basica de classificacdo dos
seres vivos. Animais: Ordenacao evolutiva da filogenia dos principais grupos do
reino animal com seus respectivos representantes; Estudo dos Poliferos e
Celenterados; Estudo dos Platelmintos, Nematelmitos e Anelideos; Estudo dos
Moluscos; Estudo dos Vertebrados Superiores: classificagédo, ecologia, caracteres
bésicos morfofisioldgicos, reproducdo e importancia do estudo; Vegetais: Os
grandes grupos de vegetais: Algas Pluricelulares; Bridfitas e Pteridofitas;
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Gimnospermas: representantes, reprodugdo e importancia; Angiosperma:
classificacdo e representantes, caracteres estruturais, fisiolégicos e importancia;
Corpo Humano: Célula; Tecido: conceito, tipos e fungdo; Sistemas Digestivo,
Respiratorio, Circulatério, Nervoso e Reprodutor: composicdo e principais
consideracdes funcionais destes sistemas; Educacao Sexual; Drogas e seus efeitos;
Matéria: Conceito; Tipos; Propriedade; Energia; Diferencas entre fendmenos
quimicos e fisicos; Substancias: simples, compostas/uso das substancias na
indastria; Funcdes Quimicas: &cidos, bases, sais e Oxidos; Caracteristicas
diferenciais das misturas e das combinacgdes; misturas e seus processos de
fracionamento; combinacdes ou reagbes quimicas — tipos e fatores que a
influenciam; Movimento: conceito, tipos e seus fatores; Massa, forca e aceleragao;
Metodologia/didatica de ensino de Ciéncias; Educacao Inclusiva e Ciéncias;
principais Cientistas; Histéria da Ciéncia/Educacdo em Ciéncia; Principais
educadores; Atencdo para o conteudo especifico para todos os profissionais da
Educacédo. Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicfes especificas
do cargo/fungéo.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:

APEZZATO-DA-GLORIA, Beatriz [et al]. Anatomia vegetal. 22 ed. — Vicosa: Ed. UFV,
2006.BARNES, Robert D.; RUPPERT, Edward E. Zoologia dos Invertebrados. — 62
ed. — Editora Roca.BASTOS, Fernando (org.). Ensino de ciéncias e matematica lII:
contribuicbes da pesquisa académica a partir de mdltiplas perspectivas. — Séo
Paulo: Cultura Académica, 2010.BRASIL. Base Nacional Comum Curricular - BNCC.
Capitulos: 1 e 2 (paginas 7 a 32); Capitulo 4 (pagina 319 a 350).BRASIL. Secretaria
de Educacgédo Fundamental. Pardmetros curriculares nacionais: ciéncias naturais. —
Brasilia: MEC/SEF, 1997.BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em
Saude. Departamento de Vigilancia Epidemiologica. Doengas infecciosas e
parasitarias: guia de bolso. — 82 ed. rev. — Brasilia: Ministério da Saude, 2010.
BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais:
Ensino de primeira a quarta série: Introducdo aos parametros curriculares nacionais.
— Brasilia: MEC/SEF, 1997.BYNUM, William. Uma breve histéria da ciéncia. — L&PM,
2013.CACHAPUZ, A [et al]. A necessaria renovacao do ensino de Ciéncias. Sao
Paulo, Cortez, 2005.CALDEIRA, AMA. org. Ensino de ciéncias e matematica, Il
temas sobre a formacdo de conceitos. - Sdo Paulo: Editora UNESP; Séo Paulo:
Cultura Académica, 2009.CALDEIRA, AMA. org. Ensino de ciéncias e matematica,
V: historia e filosofia da ciéncia. - S&o Paulo: Editora UNESP; Sdo Paulo: Cultura
Académica, 2011.CAMPOS, Maria Cristina da Cunha. Teoria e pratica em ciéncias
na escola: o ensino-aprendizagem como investigacdo: volume anico. — Sao Paulo:
FTD, 2010. (Colecéo teoria e pratica). CARVALHO, Ana Maria Pessoa de (org.).
Calor e temperatura: um ensino por investigacdo. — Sao Paulo: Editora Livraria da
Fisica, 2014.Cultura cientifica: um direito de todos. — Brasilia: UNESCO, 2003.
DARWIN, Charles. A Origem das Espécies, no meio da selecéo natural ou a lutapela
existéncia na natureza, 1 vol., traducéo do doutor Mesquita Paul.Ecologia: conceitos
fundamentais. Universidade Federal do Espirito Santo — UFES. Centro Tecnolégico
— CT. Programa de Po6s Graduacdo em Engenharia Ambiental — PPGEA UFES,
2005.NARDI, R. org. Ensino de ciéncias e matematica, |: temas sobre a formacéo
de professores. Sdo Paulo: Editora UNESP; Séo Paulo: Cultura Académica,
2009.0DUM, Eugene P. Fundamentos de Ecologia. — 62 ed. - Fundag&o Calouste
Gulbenkian, 1988.
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PEREZ, D. G. [et al]. Para uma imagem nio deformada do trabalho cientifico.
Ciéncia & Educacéo, v.7, n.2, p.125-153, 2001.PEREZ, Leonardo Fabio Martinez.
Questbdes sociocientificas na pratica docente: ideologia, autonomia e formacao de
professores. S&o Paulo: Editora Unesp, 2012.PIROLA, NA. org. Ensino de ciéncias
e matematica, IV: temas de investigacdo. Sao Paulo: Editora UNESP; S&o Paulo:
Cultura Académica, 2010.

POUGH, F. Harvey. A vida dos vertebrados. — 4° ed. — Sdo Paulo: Atheneu Editora,
2008.SALVETTI, Alfredo Roque. A historia da luz. -S&o Paulo: Editora Livraria da
Fisica, 2008.SAO PAULO. Curriculo do Estado de S&o Paulo: Ciéncias da Natureza
e suas tecnologias. Secretaria da Educacédo; coordenacdo geral, Maria Inés Fini;
coordenacdo de area, Luis Carlos de Menezes. — S&o Paulo: SEE, 2010.SOUSSAN,
Georges. Como ensinar as ciéncias experimentais? Didatica e formacao. — Brasilia:
UNESCO, OREALC, 2003.TORTORA, Gerard J. Corpo humano: fundamentos de
Anatomia e Fisiologia. — 42 ed. — Artmed Editora, 2001.TEIXEIRA, Wilson [et al].
Decifrando a Terra. — Sdo Paulo: Oficina de Textos, 2000.TAIZ, Lincoln. Fisiologia
vegetal. 32 ed. — Porto Alegre: Artmed, 2004.Vocabuléario basico de recursos naturais
e meio ambiente. Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE. — 22 ed.
Atencdo para o conteudo especifico para todos os profissionais da Educacéo.
Outras questbes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/funcgéo.

PEB Il - GEOGRAFIA

BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais:
terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental: Geografia. Brasilia: MEC/SEF, 1998.
CASTROGIOVANNI, Antonio Carlos. Ensino de geografia: préaticas e textualizagdes
no cotidiano. — Porto Alegre: Mediacéo, 2000.

GOGOY, Paulo R. Teixeira de et al. Histéria do pensamento geografico e
epistemologia em Geografia. — Sdo Paulo: Cultura Académica, 2010.

MARTINELLI, Marcello. Mapas da Geografia e cartografia tematica. — 52 ed. — S&o
Paulo: Contexto, 2009.

MORAES, Antbnio Carlos Robert. Geografia: pequena historia critica. 19. ed. Sao
Paulo, Annablume, 2003.

PEZZATO, Joao Pedro. Formacao docente e geografia escolar: um estudo de caso
entre Brasil e Espanha. — Sdo Paulo: Cultura Académica, 2012.

SANTOS, Milton. A natureza do espaco. - Sdo Paulo: Hucitec, 1996.

SANTOS, Milton. Metamorfoses do espaco habitado, fundamentos Tedrico e
metodolégico da geografia. - Sdo Paulo: Hucitec, 1988.

SANTOS, Milton. O Brasil: territorio e sociedade no inicio do século XXI. — 92 ed. —
Rio de Janeiro: Record, 2006.

SANTOS, Milton. Por uma Geografia Nova. — 62 ed. — Sao Paulo: Editora da
Universidade de S&o Paulo, 2004.

SANTOS, Milton. Territorio: Globalizacdo e Fragmentacéo. — 4° ed. — Sao Paulo:
Editora HUCITEC, 1998.

SAO PAULO. Curriculo do Estado de S&o Paulo: Ciéncias Humanas e suas
tecnologias: Geografia / Secretaria da Educacdo; coordenacdo geral, Maria Inés
Fini; coordenacéo de area, Paulo Miceli. — Sdo Paulo: SEE, 2010.

VESENTINI, José William. Repensando a geografia escolar para o século XXI. - Sao
Paulo: Pléiade, 2009.
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ZANGALLI, Junior, Paulo Cesar. Entre a ciéncia, a midia e a sala de aula:
contribuicbes da Geografia para o discurso das mudancas climaticas. Sdo Paulo:
Cultura Académica, 2015. Atencdo para o conteludo especifico para todos os
profissionais da Educacéao.

Atencdo para o conteudo especifico para todos os profissionais da Educacéao.
Outras questbes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/funcéo.

PEB Il - INGLES

Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento; Didatica Geral; Metodologia de
Ensino; Psicologia da Educacdo; Tendéncias pedagodgicas; Tendéncias
Pedagdgicas do Inglés na Educacao; Relacdo ensino/escolal/legislacao; A teoria
versus préatica em Inglés na escola; Metodologias e concepg¢des do ensino de Inglés;
Tendéncias Pedagdgicas do Inglés na Educacao; Ensino de Inglés aliado a BNCC,;
Metodologias do ensino de Inglés; Materiais de ensino de Inglés; Inglés e Educacéo
Inclusiva; Gramatica: Fonética e fonologia; Ortografia; Morfologia;, Sintaxe;
Vocabulério; Compreensdo e producdo de géneros textuais diversos; Pratica
pedagdgica do ensino da lingua inglesa: Abordagem comunicativa; Abordagem
lexical; Analise e interpretacdo de textos: Identificacdo do tema central e das
diferentes ideias contidas nos textos; Estabelecimento de relagbes entre as
diferentes partes nos textos; ldentificacdo de enunciados que expressam lugar,
tempo, modo, finalidade, causa condi¢do, consequéncia e comparacao; Abordagem
reflexiva, Interculturalidade e interdisciplinaridade no ensino de inglés;
Competéncias para ensinar e aprender lingua inglesa; Avaliagdo do processo
ensino-aprendizagem e de seus atores; Interagdo em sala de aula e valorizacéo do
conhecimento prévio e de mundo do aluno; Conceito de letramento: aplicacdes ao
ensino-aprendizagem de lingua estrangeira/lnglés, entre as quais: leitura como
letramento, comunicacgdo oral como letramento, pratica escrita como letramento; A
metodologia da Lingua Estrangeira; Proposta Curricular de Lingua Estrangeira
Moderna; O ensino de lingua para a comunica¢do; Dimensdes comunicativas do
inglés; Construcao da leitura e da escrita da Lingua Estrangeira; A escrita e a
linguagem oral do inglés; A natureza sociointeracional da linguagem; O processo
ensino e aprendizagem da Lingua Estrangeira; Literatura Americana e Inglesa;
Cognatos e falsos cognatos; Estudo do vocabulario: significado de palavras e
expressdes num contexto; Semelhangas e diferencas de significados de palavras e
expressoes (falsos cognatos); Aspectos gramaticais/aplicacdo pratica: flexdo do
nome, do pronome e do artigo; Substantivos (contaveis e ndo contaveis em inglés);
Flexdo do verbo; Significado através da utilizagdo do tempo verbal e verbos
auxiliares; Expressoes; Regéncia e concordancia nominal/verbal; Preposi¢cdes de
tempo/lugar; Substantivos, adjetivos e verbos seguidos de preposi¢do; Oracdes com
relacdo de causa, consequéncia, tempo, modo, condi¢cdo, concessao, comparagao;
Oraco0es relativas; Pronomes interrogativas; Frases interrogativas.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:

AZAR, Betty Schrampfer. Understanding and using english grammar. 4th
ed.Longman.BORGES, Maria José Alves de Araujo. A formacédo do professor de
Lingua Inglesa: desafios no desenvolvimento das habilidades de compreenséo e
producdo da oralidade. Pontifica Universidade Catolica de Goias, 2015.BRASIL.
Base Nacional Comum Curricular - BNCC. Capitulos: 1 e 2 (paginas 7 a 32);
Capitulo 4 (pagina 239 a 262).BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental.
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Parametros curriculares nacionais: terceiro e quarto ciclos: apresentacao dos temas
transversais. — Brasilia: MEC/SEF, 1998.BRASIL. Secretaria de Educacdo
Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino
fundamental: lingua estrangeira. — Brasilia: MEC/SEF, 1998.BRASIL. Secretaria de
Educacdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais: terceiro e quarto ciclos
do ensino fundamental: Introducéo aos parametros curriculares nacionais. — Brasilia
: MEC/SEF, 1998.BROWN, D. H. First Language Acquisition. Principles of Learning
and Teaching, 5th Ed. Pearson ESL. Pgs. 24-51.BURTON, Strang [et al]. Linguistics
for dummies. — Wiley. Canada, 2012.CELCE-MURCIA, Marianne; LARSEN-
FREEMAN, Diane. The grammar book. An ESL / EFL Teacher’s Course — 22 Ed.
Conference Proceedings Volume English as an International Language: Setting the
Standards. The Asian EFL Journal Quarterly December 2007, Volume 9, Issue
4. JORDAO (org.) Letramentos e Multiletramentos no Ensino de Linguas e
Literaturas. Revista X, vol.1, 2011.

LINDSTROMBERG, Seth. English prepositions explained. John Benjamins
Publishing Company, 2010.Lingua Estrangeira Moderna - Espanhol e Inglés / varios
autores. — Curitiba: SEED-PR, 2006.MARZARI, G. Q.; GEHRES, W. B. S.. Ensino
de Inglés na Escola Publica e suas Possiveis Dificuldades. Thaumazein, Volume 7,
Numero 14, Santa Maria (Dezembro de 2015), pp. 12-19.MATTOS, Andrea
Machado de Almeida. Novos letramentos, ensino de Lingua Estrangeira e o papel
da escola publica no século XXI. Revista X, vol. 1, 2011.MCCAUGHEY, Jessica.
Book clubs as a Tool for Community Building and Language Enhancement. English
Teaching, 2017. MELO JUNIOR, Orison Marden Bandeira de. Ensino de lingua
inglesa e literaturas. - S&o Paulo: UNICID, 2012.MEGALE, Antonieta Heyden.
Bilinguismo e educagéo bilingue — discutindo conceitos. Revista Virtual de Estudos
da Linguagem — ReVEL. V. 3, n. 5, agosto de 2005.MELO JUNIOR, Orison Marden
Bandeira de. Ensino de lingua inglesa e literaturas. - S&o Paulo: UNICID,
2012.MELO JUNIOR, Orison Marden Bandeira de. Ensino de lingua inglesa e
literaturas. S&o Paulo: UNICID, 2012.NOBREGA, Daniela Gomes de Aradijo;
SILVEIRA, Karyne Soares Duarte (org.). Reflexdes sobre o0 ensino aprendizagem de
linguas estrangeiras. — Campina Grande: EDUEPB, 2016.SAO PAULO. Curriculo
do Estado de Sao Paulo: Inglés. In: Curriculo do Estadode Sao Paulo, Linguagens,
codigos e suas tecnologias. 2. ed., Sdo Paulo, SE, 2010 e 2012.SCHEYERL,
Denise; SIQUEIRA, Savio (org.). Materiais didaticos para o ensino de linguas na
contemporaneidade: contestacbes e proposicdes. - Salvador: EDUFBA,
2012.SWAN, Michael. Practical English Usage. Third Edition. Oxford University
Press.SWICK, Ed. English Sentence Builder. McGraw-Hill, 2009.UNITED STATES
DEPARTMENT OF STATE. Bureau of Cultural and Educational Affairs. In the Loop:
A Reference Guide to American English Idioms. Office of English Language
Programs. First Edition, 2010.WILHELM, Kim Hughes. No books and 150 students?.
English Teaching Forum. Number 3, 2006.

Atencdo para o conteudo especifico para todos os profissionais da Educacéo.
Outras questbes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/fungéo.
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ANEXO Il

DECLARAQAO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA E/OU SOLICITANTE DE CONDIQAO
ESPECIAL
Processo Seletivo n° 05/2022 — Prefeitura Municipal de Santo Anténio do Pinhal

Dados do candidato:
NOME:
INSCRICAO: |RG: |
FUNCAO:
TELEFONE: | CELULAR: |

CANDIDATO(A) POSSUI DEFICIENCIA? OSIM ONAO

Se sim, especifique a deficiéncia:

N° do CID:

Nome do médico que assina do Laudo:

N° do CRM:

NECESSITA DE CONDIC@ES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DA PROVA?
OSIM ONAO

O SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA)

0 MESA PARA CADEIRANTE

00 SANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE

O LEDOR

O TRANSCRITOR

O PROVA EM BRAILE

O PROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24)

O INTERPRETE DE LIBRAS

O OUTRA.
QUAL?

ATENGAO: Esta declaracdo deverd ser enviada em envelope pela ECT (Empresa de Correios
e Telégrafos) via SEDEX, no periodo de inscrigdes, conforme disposto no Capitulo III do Edital.

Santo Antdnio do Pinhal, de de 2022.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO IV

FORMULARIO PARA ENTREGA DOS TiTULOS
Prefeitura Municipal de Santo Antdnio do Pinhal - SP — Processo Seletivo n° 05/2022

NOME DO CANDIDATO:

N° DE INSCRICAO: RG:

FUNCAO PRETENDIDA:

Titulo Comprovante Margue com X
- Diploma devidamente registrado
STRICTU SENSU - Titulo de | ou Ata da apresentacdo da defesa
Doutor na Area em que concorre | de tese, ou declaragio/certificado
ou em area relacionada, | de conclusdo de curso expedido
concluido até a data da | por instituicdo oficial, em papel
apresentacao dos titulos. timbrado da instituicdo, contendo
data, assinatura e nome do
responsavel pelo documento e
reconhecido pelo MEC.

- Diploma devidamente registrado
STRICTU SENSU - Titulo de | ou Ata da apresentacdo da
Mestre na area em que concorre | dissertagdo de mestrado, ou

ou em area relacionada, | declaracéo/certificado de
concluido até a data da | conclusdo de curso expedido por
apresentacao dos titulos. instituicdo  oficial, em  papel

timbrado da instituicdo, contendo
data, assinatura e nome do
responsavel pelo documento e
reconhecido pelo MEC.

- Diploma ou Certificado de Po6s
LATO SENSU - Titulo de P6s — | Graduagdo, MBA, Especializagao
Graduagédo — duragdo minima de | devidamente registrado pelo 6rgéo
432 horas/aula (que equivale a | expedidor, impresso em papel
360 horas cheias), na area em | timbrado da instituicdo, contendo
que concorre ou em érea | data, assinatura e nome do
relacionada, concluido até adata | responsavel pelo  documento,
da apresentacgédo dos titulos. local/livro de registro e reconhecido
pelo MEC.

N° de folhas anexas:

Assinatura do candidato:

Data: / /

ODbs.: Nao sera permitido o preenchimento deste documento na fila de
protocolo.
N&o colocar este documento dentro de envelope
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ANEXO V
CRONOGRAMA
PROCEDIMENTO DATAS
Publicacéo do edital 27/07/2022
Periodo de inscricdes Das 10h00min do dia 03/08/2022
¢ as 16h00min do dia 10/08/2022
Divulgagédo da relacdo de candidatos
inscritos, deficientes e~cond|(;ao de prova 16/08/2022
especial e convocacdo para a prova
objetiva
Prazq de _recursos com relacdo aos 17/08/2022
candidatos inscritos
D|vulgagao_da rgtlflcagao da relacdo dos 18/08/2022
candidatos inscritos (se houver)
Reallgagao das provas objetivas e entrega 21/08/2022
dos titulos
Divulgacédo de gabarito das provas 22/08/2022
Prazo de recursos em relacdo ao gabarito 23/08/2022
das provas objetivas
Divulgacéo do julgamento dos recursos 29/08/2022
Divulgacéo da retificagdo e homologacao
do gabarito (se houver) e divulgacdo da 05/09/2022
nota da prova objetiva e entrega dos titulos
Prazo de recursos em relacéo as notas das 06/09/2022
provas objetivas e entrega dos titulos
Homologacédo da nota da prova objetiva,
HOMOLOGAGCAO DO PROCESO
SELETIVO PARA AS FUNCOES QUE
NAO TEM PROVA PRATICA e 12/09/2022
convocacdo para realizacdo da prova
prética
Realizacdo da prova prética 18/09/2022
Divulgagéo da nota da prova pratica 22/09/2022
Prazo de recurso da nota da prova pratica 23/09/2022
Publicacéao da retificacéo elou
hom(_)logeigao do result~ado final e 28/09/2022
publicacdo da homologacdo do processo
seletivo

* As datas acima poderédo sofrer alteragcdes com prévia divulgacao.

** Todas as divulgacoes referentes ao Processo Seletivo serdo realizadas no Mural
da Prefeitura Municipal de Santo Antbénio do Pinhal — SP e nos sites
www.conscamweb.com.br e www.santoantoniodopinhal.sp.gov.br. As publicacdes
também serdo realizadas no Mural da Prefeitura Municipal de Santo Antonio do
Pinhal — SP.
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