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Consideracgdes Iniciais

A elaboracdo de Planos Municipais de Educacdo, em alinhamento com
Planos Estaduais e Nacionais, é firmada nas disposi¢cdes da Constituicdo Federal,
nas decisdes politicas sobre a educacdo e na Lei 9394/96, a LDB. A Unido, os
Estados, o Distrito Federal e os Municipios, uma vez dispondo de recursos de
impostos constitucionalmente vinculados & manutencdo e ao desenvolvimento do
ensino, geraram a necessidade de Planos Estaduais e Municipais, coordenados por

um Plano Nacional, o PNE.

E importante destacar que no artigo 8°, da Lei n°® 13.005/2014, que fixa o0 PNE

determina que:

e Art. 8°- Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios deverao elaborar seus
correspondentes Planos de Educacdo, ou adequar os Planos ja aprovados
em lei, em consonancia com as diretrizes, metas e estratégias previstas neste
PNE, no prazo de 1 (um) ano contado da publicacdo desta Lei.

A autonomia federativa também confere o poder de decidir sobre obijetivos,
metas, estratégias e a¢bes do PEE e PME, com base nas diretrizes educacionais e
no resultado dos diagndsticos da demanda por educacdo escolar e do andamento

de suas politicas de oferta.

Sao trés caracteristicas fundamentais de um Plano em uma sociedade

democrética do século XXI: participacao, cientificidade e postura sistémica.
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Principais Marcos Legais da Educacao Nacional, Estadual e

Municipal

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (artigos 205 a 214).
Lei 9394, de 20 de dezembro de 1996 (LDB).

Plano Nacional de Educacéo (PNE).

Plano Estadual de Educacéao (PEE).

Lei Organica do Municipio (LOM).

Especificamente, no que se refere ao PNE e PME, podemos destacar:

Constituicao Federal

Art. 214- A lei estabelecera o plano nacional de educacdo, de duracao
decenal, com o objetivo de articular o sistema nacional de educacdo em
regime de colaboragéo e definir diretrizes, objetivos, metas e estratégias de
implementagéo para assegurar a manutengdo e desenvolvimento do ensino
em seus diversos niveis, etapas e modalidades por meio de ac¢des integradas
dos poderes publicos das diferentes esferas federativas que conduzam a:
(Redacao dada pela Emenda Constitucional n° 59, de 2009):

| - Erradicacéo do analfabetismo;

Il - Universalizag&o do atendimento escolar;
lIl - Melhoria da qualidade do ensino;

IV - Formag&o para o trabalho;
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V - Promoc¢ao humanistica, cientifica e tecnoldgica do Pais;

VI- Estabelecimento de meta de aplicacdo de recursos publicos em educacéo
como propor¢cdo do produto interno bruto. (Incluido pela Emenda
Constitucional n® 59, de 2009).

LDB

e Art. 3°- O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:

| - lgualdade de condi¢Bes para 0 acesso e permanéncia na escola;

Il - Liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o

pensamento, a arte e o saber;

[l - Pluralismo de ideias e de concepc¢bes pedagdgicas;

IV - Respeito a liberdade e apreco a tolerancia;

V - Coexisténcia de instituicdes publicas e privadas de ensino;
VI - Gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;
VII - Valorizacdo do profissional da educacao escolar;

VIII - Gestdo democratica do ensino publico, na forma desta Lei e da

legislacdo dos sistemas de ensino;

IX - Garantia de padréo de qualidade;

X - Valorizagédo da experiéncia extraescolar;

XI - Vinculacéo entre a educacgéao escolar, o trabalho e as praticas sociais;

Xll - Consideracdo com a diversidade étnico-racial. (Incluido pela Lei n°
12.796, de 2013).
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Plano Municipal de Educacéo - PME

O PME € uma politica educacional. Um conjunto de reflexdes, de intencbes e
de a¢cBes que respondem a demandas reais da educacdo no Municipio, centradas
em estratégias de curto, médio e longo prazo. Ndo € um plano de governo, limitado a
um mandato de prefeito, mas um Plano de Estado, com dez anos de duracédo e
institucionalizado por meio de Lei Municipal, articulada a uma Legislacdo Estadual e
Nacional. Nao é meramente um projeto ou soma de projetos da educacdo escolar da
rede municipal. O PME engloba a¢0es de todas as esferas administrativas atuantes
no municipio: a rede estadual de ensino, as instituicbes federais de educacao e as
escolas privadas, apesar de serem de livre iniciativa, devem colaborar e se submeter
as regras e leis publicas, inclusive a Lei em que se convertera o PME. Por isso, séo
convidadas a participar do processo.

O PME, finalmente, se integrard ao Plano Diretor do Municipio e aos Planos
de Desenvolvimento Sustentaveis do Municipio e da Regido, dando-lhes coeréncia
tedrica e ideoldgica e garantindo a efetividade das estratégias e acGes de todas as
politicas publicas e das atividades econdmicas e culturais que compdem a estrutura

e superestrutura da sociedade municipal.

Assim, espera-se que, pelo PME, seja instaurada uma cultura de
planejamento democratico, cientifico e sistémico, que envolva todos os cidadaos em

realizagcOes pessoais e comuns cada vez mais qualificadas.

Segundo a Constituicdo Federal de 1988, aos municipios cabe a obrigacdo
prioritaria de ofertar a educacéo infantil e aos estados o ensino médio. Ja o ensino
fundamental deve ser organizado em regime de colaboracdo entre 0s entes

federados.
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Constituicao Federal

Art. 211- A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios organizarao
em regime de colaboracao seus sistemas de ensino.

§ 1° A Unido organizara o sistema federal de ensino e o dos Territérios,
financiara as instituicdes de ensino publicas federais e exercera, em matéria
educacional, funcéo redistributiva e supletiva, de forma a garantir equalizacéo
de oportunidades educacionais e padrdo minimo de qualidade do ensino
mediante assisténcia técnica e financeira aos Estados, ao Distrito Federal e
aos Municipios; (Redacao dada pela Emenda Constitucional n° 14, de 1996).

8§ 2° Os Municipios atuardo prioritariamente no ensino fundamental e na
educacédo infantil. (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 14, de
1996).

8§ 3° Os Estados e o Distrito Federal atuardo prioritariamente no ensino

fundamental e médio. (Incluido pela Emenda Constitucional n® 14, de 1996).

8§ 4° Na organizacdo de seus sistemas de ensino, a Unido, os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios definirdo formas de colaboracdo, de modo a
assegurar a universalizacdo do ensino obrigatorio. (Redacdo dada pela
Emenda Constitucional n® 59, de 2009).

8 5° A educacédo basica publica atendera prioritariamente ao ensino regular.

(Incluido pela Emenda Constitucional n® 53, de 2006).
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A Planificagcdo Municipal da Educacéo

Primeira Parte: Caracteristicas Gerais do Municipio

Traz para o PME, o histérico, a localizacdo, aspectos e limites geograficos,
infraestrutura e  superestrutura municipais. Apresenta-se 0 diagndéstico

geoecondmico e cultural do municipio.

Segunda Parte: Estagio Atual da Questdo Educacional em Santo

Antdnio do Pinhal

A realidade da Educacdo no Municipio esta delineada a partir dos setores
educacionais, definidos através das sedes educacionais municipais e de suas rurais:
Escola Municipal Prefeito Jodo Batista da Motta, Escola Municipal Prefeito Noé Alves
Ferreira, Escola Municipal Benedito da Costa Manso e ainda pela Escola Estadual
Desembargador Affonso de Carvalho, Escolas de iniciativa privada e pelo Projeto

Montanh’arte. Apresenta-se o diagnoéstico de demanda.

Terceira Parte: Didlogo dos Indicadores Municipais com o PNE e

proposta de acao municipal e monitoramento e avaliacéo.

Apresentagdo e analise da situacdo municipal diante das metas do Plano

Nacional de Educacéo vigente, meta por meta.

Apresentar-se-4 um conjunto de estratégias com que o Poder Publico
respondera as demandas educacionais da sociedade e, neste sentido, traduzir-se
em um norteador da politica publica do Municipio, que tem por finalidade oferecer a
comunidade uma escola publica que valorize a diversidade e que seja de todos, para

todos e de cada um.
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Caracteristicas Gerais do Municipio
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Caracteristicas Gerais do Municipio

Histérico

Sobre a origem de Santo Antdnio do Pinhal, sabe-se que apdés indios e
bandeirantes, ouro e escravos, no Sertdo do Alto do Sapucai Mirim a partir de 1785,
foram concedidas pela Capitania de Sao Paulo, diversas Cartas de Sesmarias na
regido e uma delas foi dada ao Capitdo José Machado da Silva, cujas terras

receberam o nome de Fazenda Pinhal.

Um conflito se instalou por muitos anos, por causa da disputa da divisa entre
as Capitanias de S&o Paulo (1714) e Minas Gerais (1720); Sertdo do alto da Serra
para os Paulistas que ndo aceitavam a divisa e para 0os mineiros seria alto da Serra

da Mantiqueira, regido denominada Sertdo de Camanducaia.

Em 1809, foi aberto um caminho pelos mineiros em terras habitadas pelos
paulistas da Vila de Nossa Senhora do Bonsucesso, de Pindamonhangaba, que ja
possuiam as Sesmarias na regido. Logo, foi fechada pelo entdo, Capitdo Mor
Ignacio Marcondes do Amaral, autoridade responsavel pelas concessdes das

Sesmarias na regiao.

Ap6s um encontro casual em 1811 entre o Capitdo Mor e autoridades
mineiras, ficou amigavelmente combinado que continuaria aberta a estrada com uma
guarda, mantida por S&do Paulo no lugar denominado sertdo, em terras de Claro
Monteiro do Amaral, cerca de 10 km acima de Sapucai Mirim, local conhecido como

Guarda Velha no morro da Jangada.

Em abril de 1814, houve um contra movimento por parte de Minas retirando a

guarda do local combinado e em julho foi instalado no alto da Serra da Mantiqueira
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um quartel. Em 31 de agosto do mesmo ano, a Camara de Pindamonhangaba
obrigou os mineiros a retirarem o quartel, que ficou abandonado até novembro,
quando entdo, foi queimado pelas autoridades de Pindamonhangaba. A
denominacgédo “Quartel Queimado” figura em documentos de 1847 e no mapa de
Minas de 1855.

Com a abertura oficial da estrada em 1811, ligando as duas Capitanias, a
regido comegou a prosperar e com a fundagdo da Freguesia de S&o Bento do

Sapucai em 1828, as terras do alto da Serra foram anexadas a nova Freguesia.

Em 1844, com o falecimento do sesmeiro Jose Machado da Silva, a Fazenda
Pinhal foi dividida entre os filhos que venderam seus direitos aos colonos que aqui ja
moravam. Um dos colonos, Gustavo Francisco Berthould, homem arrojado para seu
tempo e abastado proprietario, apés diversas doacfes em terras entre 1850 e 1855
para o patriménio do Santo Antonio, sendo que a mais conhecida ocorreu em 1856,
precisamente aos 11 de abril, feita por Antonio José de Oliveira e sua mulher que
doam 20 alqueires de terras herdados de seus sogros Jose Rodrigues Moreira e
Luiza Correa, entdo, construiu-se a primeira capela e em torno dela, foi levantada as

dez primeiras casas.

Vale lembrar que em 1832, para fixar definitivamente a posse dos paulistas no
alto da serra, Sdo Bento do Sapucai-Mirim foi elevado a Freguesia, e a Fazenda
Pinhal convertida em Bairro Pinhal. Com a construgéo da Capela ao Santo Antonio
no Bairro Pinhal em 1855, o lugarejo foi talhando o nome para Santo Antonio do
Pinhal, onde, através da Lei n° 2, de 23 de marco de 1861, foi criada a Paroquia e

elevado a Freguesia o bairro de Santo Antdnio do Pinhal, Lei revogada em 1876.

Apo6s mais de 100 anos de submisséo e diversas tentativas emancipatorias os
descendentes dos antigos povoadores tiveram a grande oportunidade em 1958, por
meio da Lei Quinquenal n® 5.113 buscar a sua autonomia. O antigo Bairro de Santo
Antonio do Pinhal dependia ora de S&o Bento do Sapucai, ora de Campos do Jord&o

e gracas ao esforco de herdis pinhalenses, apds entrave de demandas judiciais, em

SANTO ANTONIO DO PINKAL
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histérica decisdo do Supremo Tribunal Federal, comemorou-se sua Emancipacao
Politico-Administrativa em 26 de janeiro de 1960.

Localizacéao

O Municipio de Santo Anténio do Pinhal estd localizado na Serra da
Mantiqueira, divisa com o Estado de Minas Gerais. Limita-se ao norte com o0s
municipios de S&o Bento do Sapucai e Campos do Jorddo, a leste com
Pindamonhangaba, a oeste com Sapucai-Mirim, Minas Gerais e ao sul com Monteiro
Lobato.

Encontra-se nas coordenadas: 22° 48’ 45" S e 45° 41’ 15" W.
Acesso

O principal acesso para Santo Antbnio do Pinhal é rodoviario. Séao
aproximadamente 160 km de Sao Paulo, sendo 120 pela Rodovia Presidente Dutra
(BR-116), mais 40 km pela Rodovia Floriano Rodrigues Pinheiro (SP-123) e mais 4
km pela Rodovia Oswaldo Barbosa Guisard (SP-46).

Caracterizacao Fisica do Municipio

A caracterizagéo fisica do Municipio de Santo Antonio do Pinhal, esta descrita
com base nos mapas digitalizados a partir das Cartas do IBGE em escala 1:50.000 e

atualizados pelo Plansan 123.
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Relevo

Localizada nas escarpas e reversos da Serra do Mar, Santo Antonio do Pinhal
tem sua area urbana a 1.050 m de altitude em relac&o ao nivel do mar. As maiores

altitudes ocorrem a sudoeste e ultrapassam os 1.500 m.
Hidrografia

Os principais corpos d’agua que cortam o municipio sao: Ribeirdo da Prata e
o Rio Sapucai-Mirim.

Solos e Geologia

Em Santo Antdnio do Pinhal encontra-se Latossolo Vermelho-Amarelo. Em
termos geoldgicos, esta situada sobre rochas gnaissicas de origem magmatica e/ou
sedimentar de médio grau metamoérfico e rochas graniticas desenvolvidas durante o

tectonismo, ao norte, e sedimentos arenosos do Pleistoceno, ao sul.
Vegetacao

O Municipio de Santo Antdnio do Pinhal possui uma &rea de 132,89 km2, em
sua maioria, ocupada por pasto e vegetacao secundaria, com uma pequena parcela

do total urbanizada, 2,03 kmz.

A Mata Atlantica, na Serra da Mantiqueira, € um bioma reconhecido como
Patrimonio Nacional pela Constituicdo Federal, de 1988, e homologado Reserva da
Biosfera, em 1992, pelo Programa Man and Biosfhere (MaB), da Organizacédo das
Nac¢Oes Unidas para Educacéo, Ciéncia e Cultura (UNESCO).

Clima

Segundo o Centro de Pesquisas Meteoroldgicas e Climaticas Aplicadas a
Agricultura — CEPAGRI (www.cpa.unicamp.br), o clima da regido é caracterizado por
temperatura média anual de 18,1°C, oscilando entre minima média de 12,1°C e

méaxima média de 24,1°C. A precipitacdo média anual € de 1.702,9 mm.
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Dados Socioecondmicos

Santo Antonio do Pinhal tem 6.516 habitantes, distribuidos em uma é&rea de
132,89 km2, com densidade de 49,03 hab./km2. A maior parte da populacao vive em

area urbana, com taxa de urbanizacao de 59,36%.

O indice de mortalidade infantil (20,00 / 1.000) e de mortalidade entre 15 e 34
anos (159,87 / 100.000) encontra-se mais elevados que o apontado pelo Estado
(12,48 / 1.000 e 124,37 / 100.000, respectivamente).
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Santo Antonio

(Pop de =z15anos)

Caracterizacéo Ano Unidade ; Estado de Sao Paulo
do Pinhal
Demografia
Populagio 2010 hab. 6.516 41.252.160
Grau de Urbanizacgao 2010 % 59,36 98,88
Taxa de Crescimento Anual 2010 % aa 0,31 1,10
Area 2010 km? 132,89 248.209,43
Densidade demografica 2010 hab./km?2 49,03 166,20
Mortalidade Infantil 2009 1/1000 20,00 12,48
Mortalidade entre 15 e 34 anos 2009 1/100.000 hab. 159,87 124,37
Educacao
Taxa de analfabetismo 2000 % 12.22 6.64

Fonte: SEADE/2010.

A evolucdo da populacdo urbana e rural em
apresentada no quadro a seguir: A populacdo urbana apresentou um crescimento

gradativo da ordem de 116% do total, no periodo de 1980 a 2010, enquanto que a

rural sofreu reducédo de 25,4% em seu nimero de habitantes.
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Evolucao da populacédo Urbana e Rural em Santo Antoénio do Pinhal
Local 1980 1985 1990 1995 2000 2010
Evolucéo da Populacao Urbana
Santo Anténio do Pinhal 1.785 2.079 2.363 2.675 3.026 3.868
Evolucédo da Populacéo Rural
Santo Anténio do Pinhal 3.549 3.284 2.999 3.105 3.292 2.648

Fonte: SEADE/2010.

IDH — indice de Desenvolvimento Humano

O IDH foi desenvolvido pela ONU - Organizacdo das Nacdes Unidas - dentro do
PNUD- Programa das Nagdes Unidas para o Desenvolvimento. Trata-se de uma medida de
comparacédo entre Municipios, Estados, Regides e Paises, com objetivo de medir o grau de
desenvolvimento econémico e a qualidade de vida oferecida a populacdo. Este indice é
calculado com base em dados econbmicos e sociais (expectativa de vida ao nascer,

educacdo e PIB per capita) e varia de 0 (nenhum desenvolvimento) a 1(desenvolvimento

Em Santo Antbnio do Pinhal, o IDH-M apontado para o ano de 2000 foi de 0,796,
superior as medic¢des anteriores (1980 e 1991), colocando o municipio no ranking do Estado

na posicao de 1932. O Municipio se encontra abaixo do IDH estadual, da ordem de 0,814.

Evolucéo do indice de Desenvolvimento Humano Municipal — IDHM

1980 1991 2000
Local IDHM Posicéo IDHM Posicao IDHM Posicéo
Santo Antonio do Pinhal 0,56 528 0,7 433 0,796 193
Estado de Sao Paulo 0,728 - 0,973 - 0,814 -

Fonte: SEADE.
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Populacao de Santo Anténio do Pinhal

Densidade demografica

Santo Antonio do Pinhal

2010

200
150

"

g
S 100

o

<
50
0

Santo Antoniodo  RA de Sdo José Estado de Sdo
Pinhal dos Campos Paulo

Fonte: IBGE. Censo Demografico 2010 (resultades preliminares); Fu‘:a;ac Seade.

Santo Anténio do Pinhal possui 6.485 habitantes, o que representa 0,02% da populacdo do
Estado de S&o Paulo. Ocupa area de 133,0 km2, que corresponde a 0,05% do territorio

paulista, e apresenta densidade demogréfica de 48,8 hab./Kmz.

Taxas de crescimento populacional entre 2000 e 2010

Taxas de crescimento populacional entre 2000 e 2010

Santo Antonio do Pinhal
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Sante Antonio do RA de Sdo José Estado de S&o
Pinhal dos Campos Pauls

Fonte: IBGE. Censo Demografico 2010 (resultades praliminares); Fundagio Seade.
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Entre 2000 e 2010, o ritmo de crescimento da populacdo residente no Municipio foi
de 0,26% ao ano, enquanto o Estado de S&o Paulo cresceu a 1,09% ao ano. O crescimento
dos grandes grupos etarios que compdem a populagéo foi distinto: entre as criangas (com
até 14 anos), o ritmo foi de -2,05% a.a.; na populacdo com idade entre 15 e 44 anos foi de -
0,19% a.a.; enquanto para aqueles com mais de 45 anos o crescimento foi de 3,66% a.a.

Taxas de urbanizacéo

Taxas de urbanizacio

Santo Antonio do Pinhal

2010
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Santo Antonic do RA de S3o José Estado de Sdo
Pinhal dos Campos Pauls
Fonte; IBGE. Cense Demografico 2010 (resultados preliminares); Fundagic Seade.

Santo Antbnio do Pinhal concentra 59,4% de sua populacdo em areas urbanas
(3.854 pessoas). No Estado, essa taxa é de 95,9%. Do total da populacéo rural

paulista, 0,16 % vive no Municipio.
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Distribuicdo da populacéao, por condi¢cdo no domicilio

Distribuicio da populacio, por condicio no domicilio

Santo Antonio do Pinhal

2010
M Santo Antonio... [l RA de S3o0 Jos.. Estado de Séo..
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E 2
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Pessoa responsavel Filhoia) cu enteadola)
Ccénjuge Outros
Fonte: IEGE. Censo Demografico 2010 (resultades preliminares); Fundagio Seade.

Séo responsaveis pelo domicilio 30,9% dos residentes em Santo Anténio do Pinhal,
ao passo que 20,9% sao conjuges e 38,1%, filhos. No total da populacdo paulista,

tais participacdes correspondem a 31,3%, 20,4% e 36,1%, respectivamente.

Distribuicdo dos domicilios particulares permanentes, por condi¢do de ocupacao

Distribuicio dos domicilios particulares permanentes, por condicio de
ocupacio

Santo Antonio do Pinhal
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Em 2010, 68,9% dos domicilios de Santo Antdnio do Pinhal eram proprios e 12,3%,
alugados. No Estado, a propriedade do imével foi declarada para cerca de 70% dos

domicilios ocupados e o regime de locacgédo, para quase 22%.
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Distribuicdo dos domicilios, por numeros de moradores

Distribuicio dos domicillos, por nimero de moradores

Santo Antonio do Pinhal

2010
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Em Santo Antdnio do Pinhal, a densidade é de 3,25 habitantes por domicilio,
enquanto no total do Estado é de 3,22 hab./dom. A participacdo de domicilios com
até trés moradores foi de 60,7%, enquanto a daqueles com mais de cinco moradores
foi de 19,3%. A propor¢do de domicilios com apenas um morador foi de 13,3%, em

comparagao com os 12,3% observados no Estado.
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Domicilios com acesso ao abastecimento de agua (1)

Domicilios com acesso ao abastecimento de agua (1)

Santo Antonia do Pinhal
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Fonte: |BGE. Cerso Demografico 2010 (resultados preliminares); Fundagio Seade.

(1} Inlcui #cesso 2 agua por rede geral de distri buigdo, pogo ou nascente na propriedade.

Em Santo Anténio do Pinhal, 78,2% dos domicilios tém acesso a agua. No Estado,

esse valor é de 98,7%.
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Domicilios com banheiro ligado a rede geral pluvial ou de

esgoto ou com fossa séptica

Domicilios corm banheiro ligado a rede geral pluvial ou de esgoto ou com
fossa séptica

Santo Antonio do Finhal
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Santo Antonio do RA de S8o José Estado de Séo
Finhal dos Campos Faulo

Fonte: IEGE. Cense Demografico 2010 (resultades preliminares); Fundagdo Seade.
Mota: O denominador da taxa corresponde aos domictlies com declaragdo de existéncia de

banheiro ou sanitaric

Em Santo Antdnio do Pinhal, 66,8% das moradias tém banheiro ligado a rede de

esgotamento sanitario, enquanto no Estado esse porcentual é de quase 91,5%.
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Domicilios com coleta de lixo

Domicilios com coleta de lixo

Santo Antonio do Pinhal
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Santo Antonic do R4 de S8o José Estado de S&o
Finhal dos Campos Paulo
Fonte: IEGE. Censo Demografice 2010 [resultades preliminares): Fundagic Seade.

No Estado de S&o Paulo, a quase totalidade dos domicilios (98,2%) é atendida pelo
servico de coleta de lixo, direta ou indireta. Em Santo Antonio do Pinhal, 97,9% das
moradias dispbem desse servigo.
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Domicilios com acesso a energia elétrica

Domicilios com acesso a energla elétrica
Santo Antonio do Pinhal
2010
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Em%
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Santo Antonio do R4 de S#o José Estado de S8o

Finhal dos Campos Paulo

Fonte; |IEGE. Censo Demografico 2010 (resultades preliminares); Fundagio Seade.

No Estado de S&o Paulo, o acesso a rede de energia elétrica € praticamente

universal; em Santo Anténio do Pinhal, 99,5% das moradias dispdem desse servico.

Distribuicdo dos domicilios particulares permanentes, por classes de rendimento
nominal mensal per capita

Distribuicio dos domicilios particulares permanentes, por classes de
rendimento nominal mensal per capita

Santo Antonio do Pinhal
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Fonte: IBEGE. Censo Demografico 2010 (resultsdos preliminares); Fundagioc Seade.
Mota: Inclusive os domicllios sem declaragdc de rendimento nominal mensal.

Salario manime: RS 510,00
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Em 2010, o rendimento domiciliar per capita foi de R$ 755,00 em Santo Antdnio do
Pinhal é de R$ 1.080,00 no Estado. No municipio, 25,4% dos domicilios concentram
rendimentos de até meio salario minimo per capita, propor¢cdo que € 14,7% no
Estado. Na faixa intermediaria de rendimentos, de meio a trés salarios minimos per
capita, situam-se 65,7% dos domicilios de Santo Anténio do Pinhal, em comparacédo

a 66,1% dos paulistas.

Domicilios com renda per capita superior a cinco salarios minimos

Domicillios com renda per capita superior a cinco salarios minimos
Santo Antonio do Pinhal
2010
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Santo Antonio do R de SEo Joseé Estado de S&o
Pinhal dos Campos Paulos

Fonte: IBEGE. Censo Demografico 2010 (resultados preliminares); Fundagio Seade.
Motac Inclusive os domicilios sem declaragio de rendinmmento nominal mensal.

Salario minime: RS 510,00

Em Santo Anténio do Pinhal, 3,5% dos domicilios auferem renda domiciliar per

capita superior a cinco salarios minimos, o que equivale a 70 domicilios.
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Populacdo em situacao de extrema pobreza

Populacdo em situacdo de extrema pobreza

Santo Antonio do Pinhal
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do Finhal dos Campos FPaulo
Fonte: IBGE. Censo Demagrafica 2010 [resultades preliminares); MDS. Brasil Serm Miseria; Fundagio Seade.

Mata: Inclusive os domicllios sem declaragdo de rerdimento nominal menszal.
Salario manime: RS 510,00,

Em Santo Antdnio do Pinhal, 2,3% dos habitantes vivem em situacdo de extrema
pobreza, equivalendo a 150 pessoas do total de 1,1 milhdo de pessoas

consideradas extremamente pobres no Estado.
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Distribuicao da populacgéo, por raca/cor

Distribuicio da populacio, por raca/cor

Santo Antonio do Pinhal
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Fonte; IBGE. Censo Demografico 2010 (resultados preliminares); Fundagio Seada.
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Em Santo Antbnio do Pinhal, 83,2% dos habitantes se declararam brancos, 14,2%

pardos, 1,3% pretos, 1,3% amarelos e 0,0% indigenas. No Estado de S&o Paulo,

esses valores sdo, respectivamente, 63,9%, 29,1%, 5,5%, 1,4% e 0,1%.
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Razéo de sexo (1), por grupos de idade

Razio de sexo (1), por grupos de Idade

Santo Antonio do Finhal
2010

M Santo Antonio.. [l RA de 530 Jos.. Estado de Sdo..

1.

0a14 anocs 20 a 44 anos &0 a 74 ancs
15 a 2% anos 45 a 59 anos 75 anos & mais

[Ts]
£n

co
=

h
cn

n
=

Fonte: IBGE. Censo Demografico 2010 [resultados preliminares); Fundagio Seada.

(1) Mumero de homens para cada 100 mulheres.
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As mulheres representam 49,6% da populacdo de Santo Anténio do Pinhal, numa

razdo de 102 homens para cada 100 mulheres. Na populacdo com até 29 anos,

observa-se razao de 102 homens para cada 100 mulheres. Ja na faixa etaria de 45 a

59 anos essa razdo € de 106 homens para cada 100 mulheres e, entre 0s mais

idosos (75 anos e mais), corresponde a 74 homens para cada 100 mulheres.
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Distribuicdo da populagéo, por grupos de idade

Distribuicio da populacao, por grupos de idade

Santo Antonio do Pinhal
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Fonte; IEGE. Censo Demografico 2010 [resultades preliminares); Fundagdo Seade.
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As pessoas de 15 a 29 anos compdem o maior contingente populacional no Estado

de Sao Paulo. Em Santo Antdonio do Pinhal, a participacdo deste grupo etario é

de 24,5%. As criancas (menores de 14 anos) representam 23,9% da populacdo do

municipio e os idosos (60 anos e mais), 12,6%.
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Razéo de sexo (1) da populacdo de 60 anos e mais, por grupos de
idade

Razio de sexo (1) da populacio de 60 anos e mais, por grupos de idade

Santo Antonio do Pinhal
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Fonte; IBGE. Censo Demografico 2010 [resultades praliminares); Fundagio Seade.
[1) Numero de homens para cada 100 mulheres.

Em Santo Antdénio do Pinhal, 820 pessoas tém mais de 60 anos, 0 que
representa 12,6% de sua populacdo. No Estado de Sdo Paulo, esta participacédo €
de 11,6%. No grupo de 60 a 69 anos, existem nove homens para cada dez mulheres
residindo no municipio, enquanto entre agueles com mais de 80 anos essa relagao é

de 6 para 10. No Estado, esses valores sado, respectivamente, 8 e 6 para 10.
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Taxa de analfabetismo entre as pessoas de 15 anos de idade e

mais, por faixa etaria

Taxa de analfabetismo entre as pessoas de 15 anos de idade e mais, por
faixa etaria

Santo Antonio do Pinhal
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Fonte: IBGE. Censo Demografico 2010 [resultades preliminares); Fundagio Seade.

A taxa de analfabetismo das pessoas de 15 anos ou mais em Santo Antonio do
Pinhal atinge 8,0%, em comparacdo a 4,3% no Estado. Entre os idosos o
analfabetismo é de 27,4%, ao passo que entre 0s mais jovens (15 a 29 anos) a
propor¢cdo de analfabetos é de 2,0%. No Estado, esses valores séo,
respectivamente, 14,1% e 1,1%.
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Proporcédo de criancas com até dez anos de idade registradas em

cartorio, por grupos etarios

Proporcio de criancas com até dez anos de idade registradas em cartario,
por grupos etirios

Santo Antonio do Pinha
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Fonte; IEGE. Cense Demografico 2010 (resultades preliminares); Fundagdo Seade.

O registro civil de nascimentos ja atinge a quase totalidade das criancas com até dez
anos no Estado de Sdo Paulo (98,7%) e em Santo Anténio do Pinhal (99,8%). Entre
as criancas com menos de um ano de vida, essa participacdo alcanca 100,0% no

Municipio e 97,6%, no conjunto do Estado.
Economia

A economia da Estancia Climatica baseia-se na agropecuaria, no artesanato e no
turismo ecoldgico, rural e de aventura. Santo Anténio do Pinhal é considerado uma
Estancia Climatica, com significativos atrativos naturais e culturais, com destaque
para o Pico Agudo, Estacdo Eugénio Lefévre, Boulevard Araucaria, Morro do

Cruzeiro, Igreja Matriz, além de Cachoeiras e Mirantes.

Conforme dados de SEADE para 2009, nas contratacdes com vinculo empregaticio,

destacou-se a prestacéo de Servigos, com 61,07% do total.

e
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Economia do Municipio de Santo Antdnio do Pinhal

Fonte: SEADE2010.

H Participagdo dos Vinculos
Empregaticios na Agropecudria
no Total de Vinculos

W Participagdo dos Vinculos
Empregaticios na Indastria no
Total de Vinculos

m Participacdo dos Vinculos
Empregaticios na Construgdo
Civil no Total de Vinculos

M Farticipacdo dos Vinculos
Empregaticios no Comércio no
Total de Vinculos

M Participagdo dos Vinculos
Emprepgaticios nos Servicos no
Total de Vinculos
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Segunda Parte: Estagio Atual da Questao Educacional em Santo

Antonio do Pinhal
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Educacéo Infantil

Inaugurada em 14 de marco de 1992, tem como patrono Benedito Faria da
Silva, conforme a Lei Municipal n® 631, de 19 de maio de 1992, instalada na Av.
Ministro Nelson Hungria, n® 120, centro, Santo Antdénio do Pinhal. Em 21 de
setembro de 2008, reinaugurou o prédio da E.M. Prefeito Jodo Baptista da Motta e,
passa a sediar a Educacao Infantil do Municipio, escola esta, situada na Travessa
26 de Janeiro, n ° 293 - Centro nesta mesma cidade.

Tendo como objetivo um espacgo onde cada crianca pode se desenvolver
através de um processo rico em interacdes e construcdo de conhecimentos
significativos exercendo sua cidadania desde a infancia. Nesta perspectiva, o
curriculo ndo esta pronto, mas vai sendo construido no dia-a-dia, impulsionado pelo
movimento das préprias criancas na sua busca de compreensao e significacdo do

mundo.

A Educacao Infantil no Municipio de Santo Antdnio do Pinhal teve inicio no
ano de 1984, sob a necessidade de atender as criancas de 06 anos e a evolucao
dos tempos na area da educacao. Hoje, trata-se de uma unidade com 10 salas na
sede e 07 salas na zona rural atendendo um total de 332 alunos, incluindo uma sala
multisseriada integral rural e a creche municipal atendendo de 04 meses a 03 anos,
integral. Sendo as rurais vinculadas, E.M. Benedito Pinheiro de Freitas, Bairro Reno,
E.M. Otavio Leite, Bairro Santa Cruz, E.M.E.I. Benedito Faria da Silva, Bairro José
da Rosa e a E.M. Antonio José Ramos localizada no bairro do Lageado; esta ultima

em parceria com o Instituto Lumiar.

A escola conta com o apoio de varios setores da Administracdo Municipal que
fornecem o suporte necessério para o atendimento ao educando em varios aspectos
de seu desenvolvimento. Também temos a atuacdo da APM e do Conselho de
Escola, vistos como canais legais e legitimos da participacdo comunitaria ha Gestao

da Escola Publica. O corpo técnico € formado por 25 professores, 14 funcionarios,

SANTO ANTONIO DO PINKAL
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estagiérios, estudantes de Pedagogia, o qual varia o0 niumero ano a ano de acordo
com a necessidade da unidade, 01 diretor e 02 coordenadores, todos subordinados

a Secretaria Municipal de Educacéo.

A Educacao Infantil tem como propoésito e fins, prestar assisténcia gratuita a
infancia com base na Constituicdo Federal e Estadual, na Lei de Diretrizes e Bases
da Educacdo Nacional, na Lei Organica deste Municipio, no Estatuto da Crianca e
do Adolescente, na filosofia e nos principios que norteiam a Secretaria Municipal de
Educacdo com o objetivo de promover a Educacéo Infantil de 03 a 05 de idade e o

atendimento na creche de 04 meses a 05 anos de idade.

A clientela desta Unidade Escolar se compbe de criancas com um nivel
socioeconémico que varia de baixa a média renda, sendo uma situacdo homogénea
ao tipo de atividade praticada pelos chefes de familia: agricultura, funcionarios
publicos, mensalistas e diaristas em pousada, restaurantes e /ou situacbes que
dependem do turismo da cidade. Alguns fatores como: estrutura familiar, problemas
disciplinares e emocionais, rendimento escolar, quando diagnosticados sao
acompanhados pelo suporte pedagogico do municipio; psicélogo, fonoaudiélogo e
AEE.

Somados esses fatores, sente-se a necessidade de conscientizacdo da
familia em relacdo a importancia da educacdo dos filhos e 0 necessario
acompanhamento das atividades escolares para que nao haja perda em seus

valores éticos, politicos e estéticos.

Ensino Fundamental | e |l

O municipio possui 2 (duas) escolas de Ensino Fundamental, E.M. Benedito

da Costa Manso e E.M. Prefeito Noé Alves Ferreira.

SANTO ANTONIO DO PINKAL
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E.M. Prefeito Noé Alves Ferreira

A E.M. Prefeito Noé Alves Ferreira, esta situada no municipio de Santo

Antdnio do Pinhal — SP na Rua Coronel Sebastido Marcondes da Silva, n°® 149.

Vinculadas a E.M. Prefeito Noé Alves Ferreira que tem 712 alunos frequentes

se encontram 03 escolas rurais de 1° aos 5° anos.

% E.M. Antbnio Porfirio dos Santos com 12 alunos;

% E.M. José da Fonseca Braga com 63 alunos; e

s E.M. Otavio Leite com 21 alunos, todas com disponibilidades de transporte
escolar para os 328 alunos (46%) de diversos bairros distribuidos nos
horéarios de entrada e saida dos periodos: (7h as 12h 40min) e (12h 20min as
18h).

No entorno da escola, que estd na regido central encontram-se 01 (uma)
unidade de pronto atendimento bem estruturada, 01 (uma) Biblioteca Municipal, 01
(uma) Infocentro (Centro de Pesquisas Escolares), 01 (uma) Escola de Educacao
Infantil e Creche, 01 (uma) Escola de Ensino Médio, Prefeitura e Camara Municipal,
além de Correios, Igrejas, Comércios locais e 01 (um) Centro de Atividades
Educativas (Projeto Montanh’arte) que atende aproximadamente em média 400

(quatrocentos) alunos oriundos das escolas, em periodos alternados.

A faixa etaria dos alunos atendidos na escola se encontra de 06 a 16 anos,
com predominancia ao nivel socioeconémico de classe média baixa, sendo os
mesmos filhos de produtores rurais, trabalhadores assalariados, funcionarios

publicos, caseiros, profissionais liberais entre outros.

SANTO ANTONIO DO PINKAL

CIDADE ATIVA PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO - 2015 A 2025 Crsatedin o sty




n Santo Antdnio do Pinhal'SP
ADMINISTRAGAO

i KCioase

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA CLIMATICA DE
SANTO ANTONIO DO PINHAL - SP
CNPJ: 45.701.455/0001-72

Niveis de Ensino

A escola atende alunos do 1° aos 9° anos em salas regulares, salas
multisseriadas nas unidades escolares vinculadas. Conta ainda com a Educacéo de
Jovens e Adultos (EJA).

Os alunos de inclusao com diferentes necessidades sdo acompanhados pelos
professores regentes, auxiliares de classe, monitores, professores especialistas,
fonoaudidlogo, psicélogo, afim de que possam amenizar as dificuldades
apresentadas pelos alunos e orientarem o0s professores quanto ao cuidado que
devem ter para trabalhar com os alunos. Realiza-se um trabalho efetivo com os pais,
que também sé&o orientados pela equipe de especialistas, proporcionando a todos,
acompanhamento e formacédo conforme as necessidades apresentadas. Dentro de
parametros legais procura-se cumprir o direito que toda crianca tem de aprender,

frequentar a escola e ser incluido.

Recursos Humanos

O grupo Gestor da escola é composto por 04 (quatro) colaboradores, 01
(uma) Diretora e 03 (trés) Coordenadores. Os Coordenadores tém como funcao
identificar os interesses e necessidades dos professores e alunos, aprofundando nas
questdes tedricas e metodoldgicas; verificar a atuacdo dos educadores e o
desenvolvimento das potencialidades fisicas, biolégicas, intelectuais e efetivas do

aluno; analisar a conjuntura nacional para a associacao do saber e cultura.

O grupo de docentes é composto por 51 efetivos na rede, sendo que 24
professores (47%) residem no municipio e os demais em municipios vizinhos. Desse

total 40 (78%) sao pOs-graduados.

SANTO ANTONIO DO PINKAL

CIDADE ATIVA PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO - 2015 A 2025 Crsatedin o sty




I Santo Antéiio do PinhallSP
ADMINISTRAGAO

i

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA CLIMATICA DE
SANTO ANTONIO DO PINHAL - SP
CNPJ: 45.701.455/0001-72

SANTO ANTONIO DO PINKAL

CIDADE ATIVA PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO - 2015 A 2025 Crsatedin o sty

A escola conta com o apoio de 03 (trés) inspetores de alunos, 06 (seis)

funcionarios de limpeza e servigos gerais, 01 (um) recepcionista e 01 (um) secretario

de escola.

Aspectos Pedagodgicos

As diretrizes da escola seguem os principios Gestdo Democratica, direito e

compromisso de toda a comunidade escolar:

v

Reconhecimento a iniciativa, ao comprometimento e as a¢ées dos docentes e
do quadro de funcionario;

Postura ética face aos desafios contextuais nos quais a escola esta inserida;
Articulacdo junto a comunidade no combate as drogas e a violéncia, zelando
pela integridade fisica, emocional e moral de nossas criancas e adolescentes;
Politicas institucionais contra o racismo, preconceito e bullying;

Respeito a diversidade através da postura multicultural;

Comprometimento educacional, social e assistencial nos casos de incluséo e
acessibilidade;

Educacdo para Jovens e Adultos (EJA), pratica pedagogica com foco nos
anseios, sonhos e nas oportunidades;

Politica pedagdgica de incentivo, associado a pratica escolar, ao lazer, a
cultura e ao esporte;

Tecnologia para aprendizagem;

Construcdo da disciplina através da significacdo do curriculo e das relacbes
interpessoais;

Garantia do indice de desemprenho, como consequéncia da realizacao
qualidade escolar;

Atuacéo do Conselho Escolar e dos 6érgaos competentes;
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Protecdo do funcionario publico diante de desacatos e atos de violéncia ainda
que verbais;

Respeito aos parametros legais que regem a politica educacional, os direitos
das criancas e adolescentes e em especial aos direitos humanos;

Valorizacdo da escola pelos principios e préticas e pelas transformacdes que

ela pode mediar no municipio.

Metas e Objetivos

Buscar um ensino de qualidade;

Melhorar o atendimento ao aluno, o aproveitamento e o desempenho escolar;
Conhecer a realidade dos alunos (expectativas, emoc¢des, necessidades);
Intensificar relacionamento escola-familia-comunidade;

Promover melhor relacionamento interpessoal na escola;

Proporcionar a clientela escolar o conhecimento e a participacdo, de forma
organizada, da realidade politico-econémica-social e cultural do municipio;
Formar cidaddos mediante:

Desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios basicos o
dominio da leitura, da escrita e do célculo;

Compreensédo do ambiente natural e social, do sistema politico, da tecnologia,
das artes e dos valores em que se fundamentam a sociedade;

Desenvolver a capacidade de aprendizagem, tendo em vista a aquisicdo do
conhecimento e habilidades, assim como a formacao de atitudes e valores;
Fortalecer os vinculos de familia, os lacos de solidariedade humana e de
tolerancia reciproca em que se assenta a vida social.

Importante ressaltar a formacdo humana para o exercicio da cidadania
responsavel, implicando em direitos e deveres a serem realizados com um

contexto social maior, implicando em reflexdes sobre as competéncias que 0s
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alunos devem adquirir ao longo do processo de escolarizagdo nas diversas
areas do saber:

Linguagens, cédigos e suas tecnologias;

Ciéncias da natureza, matematica e suas tecnologias;

Ciéncias humanas e sociais e suas tecnologias;

Observar e analisar os progressos individuais e coletivos de aquisicdo e
construcdo do conhecimento;

Promover a autoavaliacdo dos alunos em relacdo aos processos obtidos e a
necessidade de superar as dificuldades apresentadas durante o processo;
Analisar junto com o Conselho de Classe as necessidades de procedimentos
paralelos de recuperacdo da aprendizagem; de classificacdo ou
reclassificacdo dos alunos;

Promover constante reflexdo com relacao a pratica pedagogica do professor;
Promover autoavaliacdo do professor quanta sua postura em sala de aula e

sua prética pedagogica.

E.M. Benedito Costa Manso

A EM Benedito da Costa Manso, localiza-se na Mata da Serra da Mantiqueira, no

bairro José da Rosa, num local privilegiado designado por muitos como Paraiso

Ecoldgico.

Essa unidade escolar ministra o Ensino Fundamental, com duragcéo de 09 anos

em regime de seriacdo, periodo diurno (manha e tarde).

A escola situa-se na zona urbana e. tem possibilidade de atender criancas e

adolescentes advindos de outros bairros rurais que sao proéximos como: Paiol Velho,

Cassununga, Lageado, Fazenda Velha, Mouras, Rio Preto, Mellos etc.

SANTO ANTONIO DO PINKAL
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Algumas familias residem em casa de alvenaria e outras em ediculas com
aluguéis a baixo custo, muitas vezes, sem condi¢cdes de abrigar toda a familia,

acumulando-se pais e filhos em um s6 cémodo.

O nivel socioecondmico é baixo com renda familiar de um salario minimo em
meédia, sendo minimas as situacfes em que o trabalhador € registrado ou possua

plano de saude.
Recursos Humanos

Um diretor, um coordenador pedagdgico PEB I, um coordenador pedagdgico PEB
II, treze professores do ensino fundamental |, dezessete professores do ensino
fundamental Il, um auxiliar de classe, um monitor, um secretario de escola, trés
orientadores disciplinar, trés agentes de servico escolar na cozinha, trés agentes de

servigo escolar na limpeza e um laboratorista.

Aspectos Pedagdgicos
Trabalha-se centrado nas orientagdes de:

v Aprender a Conhecer: Indica o interesse, a abertura para o conhecimento,
que verdadeiramente liberta da ignorancia;

v' Aprender a Fazer: Mostra coragem de executar, de correr riscos, de errar
mesmo na busca de acertar;

v" Aprender a Conviver: Traz o desafio de convivéncia que aponta o respeito a
todos e o exercicio de fraternidade como caminho de entendimento;

v' Aprender a Ser: Que talvez seja 0 mais importante, por explicitar o papel do

cidadao.

SANTO ANTONIO DO PINAAL
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Metas e objetivos

v Promover a educacdo pela democratizacgdo mediante a formacdo da
capacidade critica e criativa dos alunos;

v" Propiciar aos alunos sélida formacao através do desenvolvimento de suas
potencialidades;

v' Favorecer a formacdo de conviccbes para a vida coletiva a partir de
processos participativos;

v' Trabalhar projetos interdisciplinares com atividades artisticas, esportivas,
estimulando suas habilidades e competéncias;

v' Trabalhar com refor¢o para sanar as dificuldades dos alunos;

v' Trabalhar com projetos para despertar interesse pelos estudos mudando as
atitudes dos alunos com relacdo a aprendizagem;

v Trabalhar as atividades da escola e datas comemorativas relacionadas com
gincana pedagdgica e esportiva,;

v" Tornar o Conselho de Escola e APM participativos da gestédo da escola;

v" Proporcionar atendimento pleno aos alunos com necessidades especiais,
juntamente com seus familiares sendo atendidos pela equipe multidisciplinar;

v Atingir as metas estabelecidas pelo PDE.

Ensino Médio

E.E. Desembargador Affonso de Carvalho

O projeto de Lei n° 315, de 1955 d& denominacdo de Desembargador
Affonso de Carvalho ao Grupo Escolar do Distrito de Santo Antdénio do Pinhal do
Municipio de Sdo Bento do Sapucai. Funde-se ao Colégio Estadual de Santo
Antbnio do Pinhal aos 22/01/1976, assumindo o nome de E. E. de 1° e 2° Graus

Desembargador Affonso de Carvalho e posteriormente E.E. Desembargador Affonso

SANTO ANTONIO DO PINKAL
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de Carvalho, escola esta situada no Municipio de Santo Anténio do Pinhal — SP, na
Av. Antonio J. de Oliveira, 458, centro.

A escola sendo a Unica de Ensino Médio no Municipio é fundamental para a
comunidade, ministrando cursos de Ensino Médio Regular, Ensino Fundamental e
Médio na modalidade supléncia (EJA). Funciona em trés turnos, manha, tarde e
noite, sendo: 07:00h as 12:20h; das 12:40h as 18:00; e das 19:00 as 23:00h e
atende 460 alunos, sendo 370 do curso Ensino Médio Regular e 90 do Ensino

Fundamental e Médio na modalidade supléncia.

Recursos Humanos

A Equipe Gestora da escola € composta por 01 (um) Diretor, 01(um) Vice-
Diretor, e 01 (um) Professor Coordenador Pedagdgico. Conta ainda, com 01(um)
Gerente de Organizacao Escolar, 05 (cinco) Agentes de Servi¢os e de Organizagao
Escolar.

O corpo docente é composto por 13 (treze) professores titulares de cargo, 03

(trés) professores OFA Categoria F e 11 (onze) professores Outras Categorias.

Aspectos Pedagdgicos

As Diretrizes Pedagogicas obedecem — e nao poderia ser diferente —

criteriosamente a Lei 9394/94 que no seu amago exige que a educagdo escolar:

v' Devera vincular-se ao mundo do trabalho e a pratica social.

v" Tem por finalidade o pleno desenvolvimento do educando, seu preparo
para o exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o trabalho.

v' O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:

v Igualdade de condi¢des para 0 acesso e permanéncia na escola,
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v Liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o
pensamento, a arte e o saber;

v Pluralismo de ideias e concepc¢des pedagogicas;

v Respeito a liberdade e apreco a tolerancia;

v Coexisténcia de instituicdes publicas e privadas de ensino;

v Gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;

<\

Valorizacdo do profissional da educacao escolar;

v' Gestdo democratica do ensino publico, na forma desta lei e da legislacao
dos sistemas de ensino;

v' Garantia de padréo de qualidade;

<\

Valorizacdo de experiéncia extraescolar;

v" Vinculacédo entre a educacao escolar, o trabalho e as pratica sociais.

Metas e Objetivos

v Proporcionar aos alunos os conhecimentos e as habilidades que lhes
possibilitem uma vida mais edificante.
v" Reduzir em 7% o indice de retencao e abandono escolar, cumprimento
a médio prazo.
v" Protagonismo Juvenil com a participagcdo do Grémio estudantil;
v' Projeto de leitura — Superacdao (Instituto Airton Sena) e Lingua
Portuguesal/Literatura — PRODESC;
v' Projeto de auto estima, Projeto de vida, valorizacdo da educacao
escolar com visitas as Universidades e Escolas Técnicas e
Profissionalizantes.
v Maior envolvimento dos Pais com a Unidade Escolar, cumprimento a
médio prazo.
v' Gincana envolvendo toda Comunidade Escolar;
v' Palestras;

v' Parcerias com o Conselho Tutelar, CRASS e empresas;
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Frente as pressdes que a contemporaneidade exerce sobre 0s jovens
cidadaos, faz-se necessario preparar seus alunos para esse novo tempo. Para isso 0
Curriculo do Estado de Sao Paulo, cujo documento basico propde principios
orientadores para a pratica educativa e prioriza a competéncia da leitura e da escrita,
assim como define a escola como espaco de cultura e de articulagdo de
competéncias e conteudos disciplinares. Surgem como objetivos do Curriculo do

Estado de Sao Paulo:

v' Garantir a todos uma base comum de conhecimentos e competéncias.

v' Promover as competéncias indispensaveis ao enfrentamento dos desafios
sociais, culturais e profissionais do mundo contemporéaneo.

v' Procurar oferecer oportunidade real de aprendizagem para insercdo no

mundo de modo produtivo e solidario.

Atendimento Educacional Especializado

Atualmente no municipio de Santo Anténio do Pinhal sdo atendidos na sala de
recursos multifuncionais os educandos publico alvo da educacdo especial com:
Deficiéncia Intelectual, Sindrome de Down, Deficiéncia Fisica Sensorial (baixa viséo,
surdez), Transtorno Global do Desenvolvimento, conforme estabelecido na
Resolugcdo n° 4, de outubro de 2009, no art. 4° que institui as Diretrizes

Operacionais para o Atendimento Educacional Especializado.

Organizacao e funcionamento do atendimento:

v/ Cada aluno deve ter diagnéstico ou laudo da area clinica. Os supostos casos
de alunos com deficiéncia sdo encaminhados a area de saude para
investigacdo, 0S supostos casos mais graves (sem laudo) sé&o

acompanhados e seu professor é orientado.

SANTO ANTONIO DO PINKAL
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v" O horario de funcionamento € o contraturno a sala regular, com atendimentos

individuais na duracdo de 60 min. cada. Os atendimentos acontecem uma,
duas ou até trés vezes na semana, dependendo da necessidade do
educando.

Os alunos séo atendidos individualmente, pois ap0s avaliagdo percebeu-se
gue apresentam habilidades, dificuldades, especificidades bem diferenciadas.

Cada aluno tem um plano de acao definido, com estratégias pedagdgicas que
favorecem seu acesso ao curriculo.

Sao preparados e confeccionados materiais e jogos pedagogicos especificos
para o uso dos alunos na sala de AEE.

Elaboram-se materiais didatico-pedagogicos utilizados pelos alunos nas salas
de ensino regular.

Existem o atendimento ao aluno e o acompanhamento do trabalho do
professor regente e dos auxiliares. H4 ainda o planejamento, a confeccdo de
materiais e as atividades, partindo do interesse e da necessidade especifica
do educando.

As orientagOes aos professores regentes/auxiliares séo realizadas de forma
direcionada. Os casos sdo acompanhados individualmente, consideradas as
especificidades.

Os monitores sao orientados semanalmente. De acordo com a observacéo do
gue acontece na semana, sdo confeccionados materiais e jogos pedagogicos.
Alguns monitores completam sua carga horaria semanal na sala de AEE com
formacdao e atividades direcionadas pelas especialistas.

Ha participacbes em HTPCs, conselhos de classe, reuniées (com Direcao,
Coordenacédo, Secretaria de Educacdo, Coordenadora Geral, Supervisor
Escolar).

Realizacdo de trabalho em parceria com o psicologo e fonoaudiologa,
resultando na equipe técnica da educacao. Acontecem diversas reunides para
discusséo dos casos e supostos casos atendidos na rede.

SANTO ANTONIO DO PINKAL
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v’ Sédo realizadas diversas orientacdes a pais e responsaveis, bem como,
sugestdes de possibilidades de atividades e estimulagcdes possiveis de serem

realizadas em casa.

Projeto: Montanh'arte

O Municipio de Santo Antdnio do Pinhal possui cerca de 1350 criangas e
jovens na faixa etaria de cinco meses a 14 anos, que sdo atendidos pelas
instituicbes educacionais municipais desde a creche até o 9° ano do ensino

fundamental, uma escola privada e uma escola estadual.

O projeto atende também uma populacdo adulta que anseia por uma melhor
qualidade de vida e carecem de oportunidades no Municipio, para explorar e aplicar
talentos, cultivar o intelecto e o corpo através de atividades culturais, artisticas e

fisicas.

O Montanh'arte € um projeto da Secretaria Municipal de Educacdo para
contemplar estas necessidades do municipe, proporcionando um desenvolvimento
mais harmdnico das suas faculdades, criando espaco para convivéncia saudavel e
ajudando a prevenir problemas sociais que decorrem do tempo de ociosidade. Como
resultado secundario pode-se conseguir mais integracdo entre os participantes de
diferentes idades, construindo lacos de fraternidade que terdo reflexos na vida

escolar e social.

Acredita-se que este projeto trara grandes beneficios ao Municipio, abrindo
portas também para eventos culturais e artisticos apreciaveis pela populacéo e pelos

turistas que visitam a cidade.

O projeto tem a caracteristica de ofertar atividades de escolha livre, de acordo
com o interesse individual, ele também favorece a constru¢cdo da autonomia pelos

estudantes em geral.

SANTO ANTONIO DO PINKAL

Zicresa

v




PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA CLIMATICA DE
SANTO ANTONIO DO PINHAL - SP
CNPJ: 45.701.455/0001-72
nmmmnmausp

ﬁﬁmmmsmcm ) “swo ANTENID D0 PINHAL
CIDADE ATIVA PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO - 2015 A 2025 ot e e

Objetivos

Através das diversas atividades proporcionadas o Projeto Montanh'arte

objetiva:
- Auxiliar no desenvolvimento integral da crianga ao adulto;
- Desenvolver habilidades e competéncias e despertar talentos;
- Favorecer o desempenho escolar;
- Desenvolver bons habitos e a autodisciplina;
- Aumentar a autoestima,;
- Aperfeigoar as relagdes interpessoais;
- Integrar a escola e a comunidade;
- Melhorar a qualidade da educacéo.
O Projeto atende as seguintes atividades:
v' Ballet;
Capoeira;
Teatro;
Atividade Circense;

Teclado;

A N NN

Violdo.

E responsavel ainda pela Fanfarra Municipal de Santo Antonio do Pinhal com aulas
de:

Baliza;
Linha de Frente;

Sopro;

N N NN

Percusséao.

No ano de 2014 foi fundada a Fanfarra Mirim Silvana da Silva e Souza-
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FAMSAPINHA com alunos de 06 a 10 anos.

No espacgo do Projeto Montanh’arte o Municipio conta com o Projeto Guri, parceria

com o Estado- Municipio com as seguintes atividades;
v' Canto coral;
v' Percussao;

v" Violédo;
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Estrutura Educacional

Matriculas:

Total de Escolas de Educacao Basica

@ Brasil: 190.706

Total de E |
otal de Escolas @ escolas B SP- 07 043

Matriculas

& Brasil: 2.730.11%

B 5P BYR.S08

@ Erazil: 4.260.481

5P 1.053.176

B Brazil: 15.764.926
5P 2.872 896

@ Brasil: 13.304.355
BE5P: 2762 268

& Erasil: 8.622.791

B 5P 1.972.010

@ Erazil: 3.772.670

B SP 462738

@ Brasil: 194.421

B 5P 46435

Matriculas em creches 80 estudantes
Matriculas em pré-escolas 196 estudantes
Matriculas anos iniciais 562 estudantes
Matricula= anos finais 643 estudantes
Matriculas ensino médio 340 estudantes
Matriculas EJA 53 estudantes

Matriculas educacdo especial 0 nenhum

=)
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Alimentacdo:

Total de Escolas de Educacao Basica

E Erazil: 190.706

Total de Escolas 9 escolas B P 05 000

Fonte Censo Escolar/IMEP 2013 | Total de Escolas de Educacdo Basica: 9 | QEdu.org.br
Alimentacao

Escolas que fornecem alimentacdo 100% (9 escolas)

Escolas que fornecem agua filtrada _ 100% (9 escolas)

Fente Censo Escolar/IMEP 2013 | Total de Escolas de Educacdo Basica: 9 | QEdu.org.br

Servigos:

Total de Escolas de Educacdo Basica

El Brasil: 190.706

Total de Escolas 9 escolas B SP- 75,049

Fonte Censo Escolar/IMEP 2013 | Total de Escolas de Educacdo Basica: 9 | QEdu.org.br

Servicos

Agua via rede piblica - = = 44% (4 escolas)
Energia via rede publica _ 100% (% escolas)

Esgoto via rede publica &7% {6 escolas)

Coleta de lixo perigdica _ T8% (7 escolas)

Fonte Censo Escolar/INEP 2013 | Total de Escolas de Educacdo Basica: 9 | QEdu.org.br

E.
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Dependéncias:

Total de Escolas de Educacdo Basica

Total de Escolas 9 escolas & Erasil: 190.706

B 5P 28.049
Fonte Censo Escolar/IMEP 2013 | Total de Escolas de Educacdo Basica: 9 | QEdu.org.br
Dependéncias
Biblioteca ‘ = 22% (2 escolas)
Cozinha 1003 (2 escolas)

Laboratorio de informatica

44% (4 escolas)
Laboratario de ciéncias

33% (3 escolas)

Quadra de esportes 443 (4 escolas)

Sala para leitura % (2 escolas)

Sala para a diretoria 56% (5 escolas)

Sala para os professores 56% (5 escolas)

Sala para atendimento especial 22% (2 escolas)

Sanitario dentro do prédio da escola 100% (2 escolas)

Sanitario fora do prédio da escola 0% (0 nenhuma)

Fonte Censo Escolar/IMEP 2013 | Total de Escolas de Educagdo Basica: 9 | QEdu.org.br




PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA CLIMATICA DE
SANTO ANTONIO DO PINHAL - SP

CNPJ: 45.701.455/0001-72
SANTO ANTONIO D0 PINAAL

PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO — 2015 A 2025 Cruntin s niye

Equipamentos:

Total de Escolas de Educacao Basica

I Brasil: 190.706

Total de E=colas 9 escolas e

Fonte Censo Ezcolar/IMEP 2013

Equipamentos

Impressora B9 (8 escolas)

Aparelho de DVD — 1003 {9 escolas)

Antena parabadlica -- 22% (2 escolas)

Maquina copiadora — &67% {6 escolas)

Retroprojetor 44% (4 escolas)
=
Fonte Censo Ezcolar/INEP 2013 | Total de Escolas de Educacdo Basica: 9 | QEdu.org.br

Tecnologia:

Total de Escolas de Educacao Basica

& Erasil: 190.706

Total de Ezcolazs 8 escolas B SP- 25.049

Fonte Censo Escolar/IMEP 2013 | Total de Escolas de Educacdo Basica: 9 | QEdu.ore.br

Tecnologia

Internet _ 67% (& escolas)
=
Banda larga - = 56% (5 escolas)

I Brasil: 1.608.82%

Computadores uso dos alunos 85 equipamentos ERSP- 264 674

& Brasil: 569.711

Computadores uso administrativo 25 equipamentos BESP. 148247

Fonte Censo Escolar/IMEP 2013 | Total de Ezcolas de Educacdo Basica: 9 | QEdu.org.br
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Outros:

Total de Escolas de Educacao Basica

E& Erasil: 190.70&

Total de Ezcol
otal de Ezcolazs 9 escolas BE S 08 049
Fonte Censo Escolar/INEP 2013 | Total de Escolas de Educacdo Basica: 9 | QE E
Cutros
Funcionari tod | s I Brasil: 5.547.105
uncionarios em todas as escolas 271 funcionarios BEECP 1127 260
Fonte Censo E a EF 2 Total de E az de E acao Baszica QE E.
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As Metas do PNE x Indicadores Municipais x Estratégias de Acéo

Municipal

O Plano Municipal de Educacédo tem 20 metas que abrangem todos 0s niveis
de formacdo, desde a Educacéo Infantil até o Ensino Superior, com atencao para
detalhes como a educacdo inclusiva, a melhoria da taxa de escolaridade média
dos brasileiros, a formacdo e plano de carreira para professores, bem como a
gestdo e o financiamento da Educacdo. O plano também da grande peso ao

financiamento e ampliagdo dos investimentos.
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1 - Educagéo Infantil

Até 2016, todas as criancas de 4 a 5 anos de idade devem estar
matriculadas na pré-escola. A meta estabelece, também, que a oferta de
Educacéao Infantil em creches deve ser ampliada de forma a atender, no minimo,

50% das criancas de até 3 anos até o final da vigéncia deste PNE.

Matricula Inicial na Creche e Pré-Escola

Matricula Inicial Estadual Municipal Privada Total
Creche 0 84 03 87
Pré-escola 0 196 09 205
ro

NT |ndicador 1A - Percentual da populacéo de 4 e 5 anos que frequenta a escola.

M Brasil Registo  MMEstado I Mesorregido Municipio
Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100%
‘ 81,4% ‘ 85,0% ‘ 87,6% ‘ 87,2%
Brasil Sudeste Sao Paulo Vale do Paraiba Paulista

Meta Brasil: 100%

81,0%

SP - Santo Antonio do Pinhal

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domiciios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipio & Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010

Fonte: http://portal.inep.gov.br/basica-censo-escolar-matricula
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Fro
NT |ndicador 1B - Percentual da populagéo de 0 a 3 anos que frequenta a escola.

M Brasi Regidn MMEstado I Mesorragido Municipio
Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 30% Meta Brasil: 30% Meta Brasil: 50%
23,2% 28,3% 32,1% 28,1%
Brasil Sudeste Sao Paulo Vale do Paraiba Paulista

Meta Brasil: 50%

25,3%

SP - Santo Antonio do Pinhal

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domiciios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipio & Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010

Meta 1: universalizar, até 2016, a educacao infantil na pré-escola para as
criancas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacao
infantil em creches, de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento)

das criancas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PME.

Estratégias:

v' Garantir em regime de colaboracdo entre o Municipio e o Estado de Sao
Paulo, a equidade na oferta de atendimento educacional, a partir de estudo
de demanda atualizado periodicamente;

v' Realizar, periodicamente, levantamento da demanda por creche para a
populacdo de até 3 (trés) anos;

v' Planejar a expansao de oferta de vagas, a fim de atender a demanda;

v Viabilizar convénios com as universidades para oferecimento de cursos de
pos-graduacdo aos Profissionais da Educacéo;

v Fortalecer a parceria com o Instituto Federal de Educacao de S&o Paulo e
viabilizar parcerias/ou convénios com outras instituicdes para oferecimento de
cursos de pos-graduacao aos Profissionais da Educacao;

v Elaborar, no prazo de um ano de vigéncia do plano, orientacdes curriculares

gue considerem os direitos, as necessidades especificas da faixa etaria
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atendida e tenham em vista a necessaria integragdo com 0 ensino
fundamental;

Continuar e fortalecer a parceria com a Fundacéo Lucia e Pelerson Penido
(FLUPP);

Assegurar o fornecimento dos materiais pedagogicos adequados as faixas
etérias e as necessidades do trabalho educacional nos estabelecimentos;
Adquirir e/ou manter atualizado acervo de livros para pesquisa e formacao de
educadores e pais;

Promover encontros, debates e palestras voltados a comunidade sobre o
direito da crianca a educacédo infantil publica, gratuita e de qualidade bem
como dos deveres da familia junto a Unidade Escolar, implantando a Escola
de Pais;

Adequacdo dos espacos fisicos de acordo com a legislacdo vigente e
exigéncias das novas pedagogias;

Valorizar e investir nas unidades Escolares Vinculadas rurais;

Direcionar, prioritariamente, 0s investimentos publicos municipais em
educacao para a educacao infantil;

Incluir na proposta pedagdgica na forma transversal temas que tratam de
todas as discriminacdes;

Promover a busca ativa de criancas e adolescentes fora da escola, em
parceria com o6rgdos publicos de assisténcia social, saude e protecdo da
infancia, adolescéncia e juventude;

Construir em parceria com o Governo do Estado/ou Governo Federal uma
escola de educacao Infantil para atendimento da demanda;

Adequar espaco para a Biblioteca Municipal e constru¢do de Brinquedoteca
Municipal.

SANTO ANTONIO DO PINKAL

CIDADE ATIVA PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO - 2015 A 2025 Crsatedin o sty




PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA CLIMATICA DE
SANTO ANTONIO DO PINHAL - SP
CNPJ: 45.701.455/0001-72

gﬁﬁﬁ:&”’x i ﬁ)sawro ANTONIO DD FINAAL
CIDADE ATIVA PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO — 2015 A 2025 ~ Crneuntadbsn s nainege

2 - Ensino Fundamental

Até o ultimo ano de vigéncia do PNE, toda a populacdo de 6 a 14 anos
deve ser matriculada no Ensino Fundamental de 9 anos, e pelo menos 95% dos

alunos devem concluir essa etapa na idade recomendada.

Matricula Inicial Ensino de 9 anos

Estadual Municipal Privada Total
Matricula Inicial
Anos Iniciais 0 496 15 511
Anos Finais 0 565 10 575

=
NT |ndicador 2A - Percentual da populagéo de 6 a 14 anos que frequenta a escola.

M Brasil Regisn  [MEstado  MMesorregido Municipio
Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100%
98,4% 99,0% 99,2% 97,8%
Brasil Sudeste Sao Paulo Vale do Paraiba Paulista

Meta Brasil: 10034

98,3%

SP - Santo Antonio do Pinhal

Fonte: Estado, Regido & Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipio & Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010

Fonte: http://portal.inep.gov.br/basica-censo-escolar-matricula



http://portal.inep.gov.br/basica-censo-escolar-matricula
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=N
NT |ndicador 2B - Percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos o ensino fundamental concluido.

M Brasi Regidgo  [MEstado  IMesorregido Municipio
Meta Brasil: 95% Meta Brasil: 95% Meta Brasil: 95% Meta Brasil: 95%
‘ 66,7% 76,3% ‘ 85,8% ‘ 74,0%
Brasil Sudeste Sao Paulo Vale do Paraiba Paulista

Meta Brasil: 95%

70,2%

SP - Santo Antonio do Pinhal

Fonte: Estado, Regido & Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domiciios (PHNAD) - 2013
Fonte: Municipio & Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010

Meta 2: universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a
populacdo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95%
(noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa ha idade

recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste PME.
Estratégias:

v Articular até o 2° ano de vigéncia deste plano, atividades de apoio ao
cumprimento da base nacional comum curricular do ensino fundamental;

v' Avaliar o aluno, em todo o seu processo de aprendizagem, considerando
suas dificuldades como indicadores para a reorganizacao do ensino e da
aprendizagem,;

v' Assegurar condicbes de aprendizagem, a todos os alunos, mediante
providéncias de acompanhamento, quando detectadas as necessidades
de reforco;

v' Criar mecanismos de tutoria, acompanhados pelo Conselho Escolar e pela
Coordenacdo Pedagogica para resolver dificuldades referentes a
frequéncia irregular, orientacdo de estudos e evasdo, garantindo a

concluséo dessa etapa do ensino;
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Fortalecer e desenvolver o estimulo das habilidades esportivas nas
escolas, através do Setor de Esportes;

Atualizar e ampliar o acervo das bibliotecas escolares, bem como
aquisicao de acervo digital;

Fortalecer o projeto Montanh"arte enquanto polo municipal de criacdo e
difusdo cultural a fim de garantir oferta regular de atividades culturais fora
dos espacos escolares;

Articular a passagem da ultima série do ensino infantil para o primeiro ano
do ensino fundamental, do quinto para o sexto ano e do nono ano para o
Ensino Médio, assegurando aos alunos o acompanhamento e o dialogo
entre os diversos atores deste cenario;

Fortalecer, a partir de planejamento das unidades escolares e fiscalizacdo
dos respectivos conselhos de educacdo, o acompanhamento e o
monitoramento do acesso, da permanéncia e do aproveitamento escolar
de todos os alunos, bem como das situagcdes de discriminacéo,
preconceitos e violéncia na escola, visando ao estabelecimento de
condicdes adequadas para 0 sucesso escolar dos(as) alunos(as), em
colaboracdo com as familias e com 6rgédos publicos de assisténcia social,
salde e protecdo a infancia, adolescéncia e juventude;

Incluir na proposta pedagdgica na forma transversal temas que tratam de
todas as discriminacdes;

Incentivar a participacdo dos pais ou responsaveis no acompanhamento
das atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das

relacdes entre as escolas e as familias.
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3 - Ensino Médio

Até 2016, o atendimento escolar deve ser universalizado para toda a populacao
de 15 a 17 anos. A meta é também elevar, até o final da vigéncia do PME, a taxa liquida

de matriculas no Ensino Médio para 85%.

Matricula Inicial no Ensino Médio

Matricula Inicial Estadual Municipal Privada Total

Anos Iniciais 336 0 0 336

Fonte: http://portal.inep.gov.br/basica-censo-escolar-matricula

Cror
NT |ndicador 3A - Percentual da populagio de 15 a 17 anos que frequenta a escola.

M Brasil Regido  MMEstado I Mesorregido Municipio
Meta Brasil: 1002 Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 1002
‘ 84,3% ‘ 85,9% ‘ 85,0% ‘ ‘ 85,8% ‘
Brasil Sudeste Sao Paulo Vale do Paraiba Paulista

Meta Brasil: 1003

79,7%

SP - Santo Antonio do Pinhal

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipio e Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010
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NT |ndicador 3B - Taxa de escolarizagdo liquida no ensino médio da populagéo de 15 a 17 anos.

M brasi Regido M stado B eso rregido Municipio

Meta Brasil: 85% Meta Brasil: 85% Meta Brasil: 852 Meta Brasil: 85%

‘ 55,3% /63,0%\ ‘ 69,0% ‘ 60,8%

Brasil Sudeste Sao Paulo Vale do Paraiba Paulista

Meta Brasil: 85%

61,1%

SP - Santo Antonio do Pinhal
Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domiciios (PNAD) - 2013

Fonte: Municipio & Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010

Meta 3: universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacdo de 15
(quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste
PME em consonancia, a taxa liqguida de matriculas no ensino médio para 85%
(oitenta e cinco por cento).

Estratégias:

v' Estimular a flexibilizacdo dos tempos e espacos escolares, de modo a permitir

a construcdo de curriculos e itinerarios formativos que melhor respondam a
heterogeneidade e pluralidade das condicdes, interesses e aspiracfes dos
estudantes, assegurando o desenvolvimento pleno dos educandos e a
formagao comum como direito;

Fomentar no Ensino Meédio, em todas as suas modalidades, o
desenvolvimento integrado, multi e interdisciplinar dos componentes
curriculares obrigatérios e eletivos, articulados em dimensodes: trabalho,
ciéncia, tecnologia, cultura, esporte e pesquisa, como eixo articulador das
areas do conhecimento indicadas nas Diretrizes Curriculares Nacionais para o
Ensino Médio, garantindo-se a correspondente formacdo continuada dos
professores;

Contribuir para o aprimoramento das avaliacbes da educacdo béasica no
Estado de S&o Paulo - IDESP e SARESP, para acompanhar as mudangas
curriculares para se tornarem recursos pedagogicos efetivos, transformando
os resultados das avaliacbes em instrumentos de gestdo pedagodgica do
curriculo;

Garantir a oferta publica e a qualidade do Ensino Médio noturno, em suas
diferentes modalidades, a todos os jovens e adultos;

SANTO ANTONIO DO PINKAL
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Garantir, como apoio ao desenvolvimento do curriculo, disponibilizacdo de
materiais didaticos, espacos e instalacbes as escolas publicas de Ensino
Médio;

Diminuir as taxas de abandono e evasao, pela adocdo de estratégias
pedagogicas, de formacdo de professores e de melhoria da infraestrutura
escolar;

Redimensionar a oferta de ensino médio nos turnos diurno e noturno,
atendendo as necessidades especificas dos alunos;

Implementar politicas de prevengdo a evasdo motivada por preconceito e
discriminacdo de qualquer espécie, criando-se rede de protecdo contra
formas associadas de exclusao;

Promover estratégias sistematicas, a partir da aprovacao do Plano, em regime
de colaboracdo, para a busca ativa da populacdo de 15 (quinze) a 17
(dezessete) anos fora da escola, em articulacdo com as familias, os servicos
de assisténcia social, saude e protecdo a adolescéncia e a juventude.

4 - Educacao Especial/lnclusiva

Toda a populacdo de 4 a 17 anos com deficiéncia, transtornos globais do

desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo deve ter acesso a
educacdo basica e ao atendimento educacional especializado, de preferéncia na
rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de
salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigcos especializados,
publicos ou conveniados.

Matriculas Educacao Especial

Estadual Municipal Privada Total
Matricula Inicial
Educacao Infantil 0 3 0 3
Anos Iniciais 0 7 0 7
Anos Iniciais 0 6 0 6
Ensino Médio 5 0 0 5
Total Geral 21

SANTO ANTONIO DO PINKAL
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Porcentagem de escolas com salas de recursos multifuncionais em
uso
Redes / Todas as redes
Escolas com salas de recursos Escolas com salas de recursos Escolas com salas de recursos
Ano multifuncionais multifuncionais em uso multifuncionais sem uso
2009 0% o 0% o 0% o
2010 0% o 0% o 0% o
2011 0% o 0% o 0% o
2012 0% o 0% o 0% o
2013 222% 2 22% 2 0% o
e: MEC/Inep/DEED/Censo E B Todos Pela E 8 @ m
Cror W
NT |ndicador 4 - Percentual da populagdo de 4 a 17 anos com deficiéncia que frequenta a escola.
M Brasil Regidgc  MMEstade M Mesorregido Municipio
Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100%
‘ 85,8% ‘ 85,8% ‘ 87,4% ‘ ‘ 87.,8% ‘
Brasil Sudeste Sao Paulo Vale do Paraiba Paulista

Meta Brasil: 100%

63,5%

SP - Santo Antonio do Pinhal

Fonte: IBGE/Cenzo Populacional - 2010

Meta 4: universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, 0 acesso a educacdo basica e ao atendimento educacional
especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de
sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas
Ou servigcos especializados, publicos.
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Estratégias:

v" Expandir o Atendimento Educacional Especializado para o EJA — Educacéao
de Jovens e Adultos;

v Ao longo deste plano implantar sala de recursos multifuncionais para as
escolas sedes que néo as possuem;

v Viabilizar parcerias para fomentar a formag¢do continuada dos profissionais
gue atuam com a educacéo inclusiva;

v Ampliar os recursos tecnoldgicos e pedagoégicos para as salas de
Atendimento Educacional Especializado.

5 - Alfabetizacao

Alfabetizar todas as criancas, no maximo, até o final do 3° ano do Ensino
Fundamental. Atualmente, segundo dados de 2012, a porcentagem de criangas
do 3° ano do Ensino Fundamental com aprendizagem adequada em leitura é de
44,5%. Em escrita, 30,1% delas estdo aptas, e apenas 33,3% tém aprendizagem

adequada em matemaética.

-
NT |ndicador 5 - Taxa de alfabetizagdo de criangas que concluiram o 3° ano do ensino fundamental
M Brasil Regito  MMEstade M Mesorregiie Municipio
Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 1003% Meta Brasil: 1003
97,6% 99,1% 98,9% ‘ 94,5% | ‘
Brasil Sudeste Sao Paulo Vale do Paraiba Paulista

Meta Brasil: 100%

94,0%

SP - Santo Antonio do Pinhal

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquiza Nacional por Amostra de Domiciios (PHAD) - 2013
Fonte: Municipio & Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010
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** Santo Anténio Do Pinhal

E a proporgao de alunos que aprenderam o adequado na
compaténcia de leitura e interpretacdo de textos até o 5°
5504 ano na rede publica de ensino.

Dos 122 alunos, 67 demonstraram o aprendizado adeguado.

** Santo Anténio Do Pinhal

E a proporgdo de alunos que aprenderam o adequado na
competéncia de resolugdo de problemas até o 5° ano na

49% rede publica de ensino.

Dos 122 alunos, 60 demonstraram o aprendizado adequado.

Fonte: Prova Brasil 2013, Inep. Organizado por Meritt.

Meta 5: alfabetizar todas as criancas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do

ensino fundamental.

Estratégias:

v' Estimular as escolas a criarem os respectivos instrumentos de avaliacao e
monitoramento, utilizando os resultados para implementar medidas
pedagogicas que visem alfabetizar todos os alunos até o final do terceiro ano
do ensino fundamental;

v Divulgar tecnologias educacionais voltadas para a alfabetizacdo de criangas,
gue assegurem a diversidade de métodos e propostas pedagdgicas;

v" Promover a alfabetizacao das pessoas com deficiéncia, considerando as suas
especificidades, inclusive a alfabetizacdo bilingue de pessoas surdas, sem
estabelecimento de terminalidade temporal, com utilizacdo das salas de

recursos multifuncionais;
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v Incentivar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de praticas
pedagdgicas inovadoras que assegurem a alfabetizacdo e favorecam a
melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem dos (as) alunos (as),

consideradas as diversas abordagens metodoldgicas e sua efetividade.

6 - Educacao integral

Até o fim da vigéncia do PNE, oferecer Educacdo em tempo integral em,
no minimo, 50% das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% dos

(as) alunos (as) da Educacédo Basica.

Croe
NT |ndicador 6A - Percentual de escolas publicas com alunos que permanecem pelo menos 7h em

atividades escolares.

M Erasi Regido M cstade [ ] Mesorregido Municipio
Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 50%
34,7% 44, 7% 44.4% 38,8%
Brasil Sudeste Sao Paulo Vale do Paraiba Paulista

Meta Brasil: 50%

25,0%

SP - Santo Antonio do Pinhal

Fonte: INEP/Censo Escolar da Educacdo Basica - 2013
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Cre W
NT |ndicador 6B - Percentual de alunos que permanecem pelo menos 7h em atividades escolares.

M Brasil Regido  MMEstade I Wesorregido Municipio
Meta Brasil: 25% Meta Brasil: 25% Meta Brasil: 25% Meta Brasil: 25%
‘ 13,2% / 12,0% ‘ 10,4% ‘ 10,8%
Brasil Sudeste Sao Paulo Vale do Paraiba Paulista

Meta Brasil: 25%

/ 4,5%

5P - Santo Antonio do Pinhal

Fonte: INEP/Censo Escolar da Educacio Basica - 2013

Meta 6: oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por

cento) dos (as) alunos (as) da educacao basica.
Estratégias:

v' Aderir, em regime de colaboracdo, aos programas que otimizem o tempo de
permanéncia dos alunos na escola, direcionando a expansao da jornada para
o efetivo trabalho escolar, combinado com atividades recreativas, esportivas
e culturais;

v Fomentar a articulagdo da escola com os diferentes espacos educativos,
culturais e esportivos e com equipamentos publicos, bibliotecas, pragas,
projeto Montanh”arte e Projeto Guri;

v' Ampliar, progressivamente, até o término de vigéncia deste plano a jornada
escolar, visando expandir a escola de tempo integral, com garantia de

professores e funcionarios em numero suficiente para o atendimento;
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v Adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na escola,
direcionando a expansdo da jornada para o efetivo trabalho escolar,
combinado com atividades recreativas, esportivas e culturais;

v Fomentar estratégias e metodologias de aprendizagem que aproximem a
escola da comunidade, permitindo ao aluno conhecer e explorar o contexto
no qual esta inserido, aumentando o entendimento da escola como referéncia

significativa na formacao integral dos jovens.

7- Aprendizado adequado na idade certa

Estimular a qualidade da educacdo basica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as

seguintes médias nacionais para o ldeb:

2013 2015 2017 2019 2021

Anos iniciais do Ensino Fundamental 49 572 55 57 6,0
Anos Finais do Ensino Fundamental 4.4 47 50 52 55
Ensino Médio 3,9 4.3 47 50 5,2

indice de Desenvolvimento da Educacéo Basica (Ideb) - Anos
Iniciais do Ensino Fundamental

Rede

Ano Municipal Publica
2005 4.8 4.8
2007 4.7 4.7
2009

o

6

o

6
201 57 57
2013 58 58
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EVOLUCAO DO IDEB =
=& Municiplo -8 Metd do municiplo
8,5

Meta do municipio
6 2015: 6,0

2005 2007 2009 2011 2013 2015 201

|

2019 2021

Fonte: QEdu.org.br. Dados do Idebdinep (2013). Organizado por Meritt (2014)

indice de Desenvolvimento da Educacéo Basica (Ideb) - Anos Finais
do Ensino Fundamental

Rede
Ano Municipal Publica
2005 41 41
2007 43 43
2009 49 49
201 4.8 4.8
2013 4,6 4,6
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EVOLUCAO DO IDEB =
== nMuniciplo -8 heta do munlciple
6,5

b
5,5 Meta do municipio

2015: 5,3

5

4,5
2005 2007 2009 2011 2013 2015 2017 2019 2021

Fonte: QEdu.crg.br. Dados do ldebflnep (2013). Organizado por Meritt (2014)

Meta 7: fomentar a qualidade da educacdo basica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem, de modo a atingir
as seguintes médias nacionais para o Ideb: 6,0 nos anos iniciais do ensino

fundamental; 5,5 nos anos finais do ensino fundamental; 5,2 no ensino médio.

Estratégias:

v' Formalizar e executar o plano de acdes articuladas dando cumprimento as
metas de qualidade estabelecidas para a educacdo béasica publica e as
estratégias de apoio técnico e financeiro voltadas a melhoria da gestéao
educacional, a formacédo de professores e profissionais de servicos e apoio
escolares, a ampliacdo e ao desenvolvimento de recursos pedagdgicos e a

melhoria e expansao da infraestrutura fisica da rede escolar;
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v' Utilizar o conjunto nacional de indicadores de avaliacdo institucional

construido pela Unido, em colaboracdo com os Estados, o Distrito Federal e
0s Municipios, com base no perfil do alunado e do corpo de profissionais da
educacdo, nas condicbes de infraestrutura das escolas, nos recursos
pedagdgicos disponiveis, nas caracteristicas da gestdo e em outras
dimensdes relevantes, considerando as especificidades das modalidades de
ensino;

Utilizar, os resultados das avaliacbes nacionais, nas escolas e na Rede
Municipal de Ensino, para a melhoria de seus processos e praticas
pedagdgicas;

Aderir a programa Federal ou Estadual que promova o acesso a rede
mundial de computadores em banda larga de alta velocidade ampliando, até o
final da década, a relacdo computador/ aluno (a) nas escolas da rede publica
de educacao basica, promovendo a utilizacdo pedagdgica das tecnologias da
informacéo e da comunicacao;

Incentivar o uso de tecnologias educacionais para a educacao infantil, o
ensino fundamental e o ensino médio e incentivar praticas pedagdgicas
inovadoras que assegurem a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem,
assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagogicas, com
preferéncia para softwares livres e recursos educacionais abertos, bem como
0 acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino em que forem
aplicadas;

Participar de programas de apoio técnico e financeiro da gestdo escolar
mediante transferéncia direta de recursos financeiros a escola, garantindo a
participacdo da comunidade escolar no planejamento e na aplicacdo dos
recursos, visando a ampliacédo da transparéncia e ao efetivo desenvolvimento
da gestdo democratica;

Aderir as politicas de combate a violéncia na escola, inclusive pelo
desenvolvimento de acfes destinadas a capacitacdo de educadores para
deteccdo dos sinais de suas causas, como a violéncia domeéstica e sexual,

favorecendo a adocdo das providéncias adequadas para promover a

SANTO ANTONIO DO PINKAL

vresa

J
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construcdo da cultura de paz e um ambiente escolar dotado de seguranca
para a comunidade;

Mobilizar as familias e setores da sociedade civil, com os propdsitos de que a
educacdo seja assumida como responsabilidade de todos e de ampliar o
controle social sobre o cumprimento das politicas publicas educacionais;
Promover a articulacdo de acbes com outras areas, como saude, assisténcia
social, esporte, possibilitando a criacdo de rede de apoio integral aos alunos,
como condicdo para a melhoria da qualidade educacional;

Promover, com especial énfase, em consonancia com as diretrizes do Plano
Nacional do Livro e da Leitura, a formacao de alunos leitores e a capacitacao
de professores com esta tematica para atuarem como mediadores da leitura,
de acordo com a especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e
da aprendizagem;

Garantir o acesso dos alunos a espacos para a pratica esportiva, a bens
culturais e artisticos e a equipamentos e laboratdrios de ciéncias e, em cada

edificio escolar, garantir a acessibilidade as pessoas com deficiéncia.

SANTO ANTONIO DO PINKAL

CIDADE ATIVA PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO - 2015 A 2025 Creutodin o ratny
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8 - Escolaridade Média/Diversidade

Elevar, a escolaridade média da populacdo de 18 a 29 anos, de modo a
alcancar no minimo 12 anos de estudo no ultimo ano, para as popula¢des do
campo, da regido de menor escolaridade no Pais e dos 25% mais pobres, e
igualar a escolaridade média entre negros e ndo negros declarados a Fundacéo

Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

[ ror B
NT |ndicador 8A - Escolaridade média da populacgdo de 18 a 29 anos.
M Grasi Regido Mestadec W Mesorregido Municipio
Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos
‘ 9,8 ‘ m ‘ 10,7 ‘ ‘ 9,9 ‘
Brasil Sudeste Sao Paulo Vale do Paraiba Paulista

Meta Brasil: 12 anos

8,7

SP - Santo Antonio do Pinhal

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesgquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013

Fonte: Municipio & Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010

Fro B
NT |ndicador 8B - Escolaridade média da populagdo de 18 a 29 anos residente em area rural.

M Brasil Regidc  MMestado I Mesorregido Municipio
Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos
‘ 7,8 ‘ m ‘ 9.4 ‘ ‘ 7,9 ‘
Brasil Sudeste Sao Paulo Vale do Paraiba Paulista

Meta Brasil: 12 anos

8,0

SP - Santo Antonio do Pinhal

Fonte: Estado, Regido & Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domiciios (PNAD) - 2013

Fonte: Municipio e Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010
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NT |ndicador 8C - Escolaridade média da populagédo de 18 a 29 anos entre os 25% mais pobres.
M Brasil Regido  MMEstade  IMWesorregido Municipio

Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos

Brasil Sudeste Sao Paulo Vale do Paraiba Paulista

Meta Brasil: 12 anos

7,1

SP - Santo Antonio do Pinhal

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipio € Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010

[ B
NT |ndicador 8D - Raz&o entre a escolaridade média da popula¢édo negra e da populagdo ndo negra de 18
a 29 anos.
M Brasil Regido MMEstadc M Mesorregido Municipio
Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 1003
‘ 92,2% ‘ 90,1% ‘ 91,3% ‘ 89,2%
Brasil Sudeste Sao Paulo Wale do Paraiba Paulista

Meta Brasil: 1002

83,9%

SP - Santo Antonio do Pinhal

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipio & Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010
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Matriculas na Educacao de Jovens e Adultos de alunos de 18 a 29 anos

Por Cor/Raca

Ano
2007
2003
2009
2010
2011
2012
2013

Ano
2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013

Néo declarada

Branca

18

Preta

(=T = = = T

Parda

N O = | -

EJA-18a29 anos

Amarela

0

40

Indigena

0

® [l

1 ¢}

Meta 8: elevar a escolaridade média da populacdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e

nove) anos, de modo a alcangar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano

de vigéncia deste plano, para as populagbes do campo, da regido de menor

escolaridade no Pais e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a

escolaridade média entre negros e ndo negros declarados a Fundacao Instituto

Brasileiro de Geografia e Estatistica —

Estratégias:

IBGE.

v' Participar de programas e utilizar tecnologias para correcao de fluxo, para

acompanhamento pedagadgico individualizado e para recuperagcéo, bem como
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priorizar estudantes com rendimento escolar defasado, considerando as
especificidades dos segmentos populacionais considerados;

v' Aderir a programas de educacdo de jovens e adultos para os segmentos
populacionais considerados, que estejam fora da escola e com defasagem
idade-série, associados a outras estratégias que garantam a continuidade da
escolarizacdo, ap0s a alfabetizac&o inicial;

v' Estimular o acesso gratuito a exames de certificacdo da conclusdo dos
ensinos fundamental e médio;

v' Buscar parcerias com institutos de ensino profissionalizante para oferta
gratuita de educacao profissional Municipio;

v' Otimizar a busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos segmentos
populacionais considerados, em parceria com as areas de assisténcia social,

saude e protecao a juventude.

SANTO ANTONIO DO PINKAL

CIDADE ATIVA PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO - 2015 A 2025 Creutodin o ratny
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9 - Alfabetizacao e alfabetismo de jovens e adultos

Elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 anos ou mais para
93,5% até 2015 e, até o final da vigéncia do PNE, erradicar o analfabetismo

absoluto e reduzir em 50% a taxa de analfabetismo funcional.

=N
NT |ndicador 9A - Taxa de alfabetizagdo da populagio de 15 anos ou mais de idade.

M Brasi Regigo  [MEstado I Mesorregido Municipio
Meta Brasil: 93.50% Meta Brasil: 93.50% Meta Brasil: 93.50% Meta Brasil: 93.50%
‘ 91,5% 95,2% ‘ 96,3% . ‘ 96,1% .
Brasil Sudeste Sao Paulo Vale do Paraiba Paulista

Meta Brasil: 93.50%

92,0%

SP - Santo Antonio do Pinhal

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesguisa Nacional por Amostra de Domiciios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipio & Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010

[ ror 8
NT |ndicador 9B - Taxa de analfabetismo funcional da populagdo de 15 anos ou mais de idade.
M Brasil Regiic  MMEstadc M Mesorregide Municipio
Meta Brasil: 15.30% Meta Brasil: 15.30% Meta Brasil: 15.30% Meta Brasil: 15.30%
‘29,4% l 22,7% . 18,3% . 17,8%
Brasil Sudeste Sao Paulo Vale do Paraiba Paulista

Meta Brasil: 15.30%

l 28,1%

SP - Santo Antonio do Pinhal

Fonts: Estado, Regido & Brasil - IBGE/Pesquiza Macional por Amostra de Domiciios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipio & Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010
Nota: O objetivo desse indicador & reduzir em 50% a taxa de analfabetismo funcional.
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Matriculas na Educacao de Jovens e Adultos na Rede Publica
Ano Total até 17 anos de 18 a 29 anos de 30 a 59 anos 60 anos ou mais
2007 84 3 40 34 2
2008 17 4 69 44 0
2009 123 5 64 53 1
2010 46 2 15 28 1
2011 75 0 35 39 1
2012 27 0 16 11 D
2013 53 2 24 27 0
Fonte: MEC/inep/DEED/Censo Escolar / Preparacio: Todos Pela Educagic & ® [

Porcentagem de matriculas no periodo noturno da Educacéao de
Jovens e Adultos

EJA - total
Ano EJA diurno EJA noturno
2007 0% o 100% &4
2003 0% o 100% 117
2009 0% o 100% 123
2010 0% o 100% 45
201 0% o 100% 75
2012 0% o 100% 27
2013 0% o 100% 53
EJA - Ensino Fundamental
Ano EJA Fundamental diurno EJA Fundamental noturno
2007 0% o 100% &0
2008 0% o 100% 78
2009 0% o 100% &3
2010 0% o 100% 48
2011 0% o 100% 38
2012 0% o 100% 27
2013 0% o 100% =21
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EJA - Ensino Médio

Ano EJA Médio diurno EJA Médio noturno
2007 0% o 100% 24
2008 0% o 100% 38
2009 0% o 100% &0
2010 0% o 0% o
20Mm 0% o 100% a7
2012 0% o 0% o
2013 0% o 100% 3z

Meta 9: elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 (quinze) anos ou mais
para 93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e, até o final
da vigéncia deste PME, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50%
(cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

Estratégias:

v' Ofertar gratuitamente a educacdo de jovens e adultos a todos os que nao
tiveram acesso a educacao basica na idade propria;

v' Realizar, em parceria com a Secretaria de Saude, através do Programa
Saude Familia (PSF), diagnostico dos jovens e adultos com ensino
fundamental e médio incompletos, para identificar a demanda ativa por vagas
na educacao de jovens e adultos;

v" Implementar a¢cbes de alfabetizacdo de jovens e adultos incentivando a
continuidade da escolarizacao basica,

v' Adotar uma proposta pedagdgica interdisciplinar, que leve em conta as
vivéncias de jovens e adultos e os aspectos histéricos, sociais, politicos, e
culturais, por meio de um processo de escolarizagcdo que respeite a relacao

teoria-pratica e vise ao exercicio pleno da cidadania.

SANTO ANTONIO DO PINAAL
CIDADE ATIVA PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO - 2015 A 2025 Creutedin o v

Zicresa
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10 - EJA integrada a Educacéo Profissional

Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de
educacdo de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma
integrada a educacéao profissional. Os dados de 2012 apontam que apenas 0,7%
dos alunos do EJA de Ensino Fundamental tém esta integracdo. No Ensino

Médio, a porcentagem sobe para 2,7%.

NT |ndicador 10 - Percentual de matriculas de educagao de jovens e adultos na forma integrada a
educagdo profissional.

M Rrasil Regian  MFstadn I Mesnrregiin Miniripin

Mera Rrasil- 25% Meta Rrasil- 25% Meta Rrasil- 25% Meta Rrasil- 25%
L 1,7% / 0,6% / 0,0% / 0,0%
Brasil Sudeste Sao Paulo Vale do Paraiba Paulista

Meta Brasil: 25%

(..

SP Santo Antonio do Pinhal

Fonte: INCF/Censo Cscolar da Cducacéo Dasica - 2013

Meta 10: oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de
educagédo de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada

a educacéao profissional.
Estratégias:

v' Aderir ao programa nacional de educacdo de jovens e adultos voltado a
conclusdo do ensino fundamental e a formacgao profissional inicial, de forma a
estimular a concluséo da educacéao basica;

v' Expandir as matriculas na educacao de jovens e adultos, de modo a articular
a formacéo inicial e continuada de trabalhadores com a educagéo profissional,

objetivando a elevacéo do nivel de escolaridade dos trabalhadores;
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Aderir a programas federais de reestruturacdo e aquisicdo de equipamentos
voltados a expansao e a melhoria da infraestrutura da rede fisica das escolas
de Educacdo de Jovens e Adultos do Ensino Fundamental, garantindo
acessibilidade a pessoa com deficiéncia, transtornos do espectro autista, altas
habilidades ou superdotacéao;

Divulgar, orientacdes sobre a diversificacao curricular da educacédo de jovens
e adultos oriundas dos sistemas;

Incentivar a construcdo de propostas politico-pedagdgicas, considerando as
faixas de idade, em conformidade com as peculiaridades da etapa do ciclo de
vida em que se encontram,;

Garantir a todos os alunos da EJA o acesso e uso de equipamentos culturais,
esportivos, de lazer, sobretudo aos equipamentos de informatica e a internet
para realizacdo de atividades intra e extraclasse;

Incentivar e apoiar a formacéao continuada e permanente dos professores que
atuam na Educacao de Jovens e Adultos, ampliando programas de producao
e fornecimento de materiais didatico-pedagdgicos adequados aos estudos
nessa modalidade, nos niveis de ensino fundamental e médio em parceria

com instituicdes de Ensino Superior.

SANTO ANTONIO DO PINKAL

CIDADE ATIVA PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO - 2015 A 2025 Creutodin o ratny
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11 - Educacao Profissional

Triplicar as matriculas da Educacéo Profissional Técnica de nivel médio,
assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% da expansao no segmento
publico. Em 2012, houve 1.362.200 matriculas nesta modalidade de ensino. A

meta € atingir o numero de 4.086.600 de alunos matriculados.

[ ror 18
NT |ndicador 11A - Matriculas em educacdo profissional técnica de nivel médio.

M Brasil Regido M Estado

Meta Brasil: 4 808 _838 matriculas Meta Brasil: 4. 808_838 matriculas Meta Brasil: 4. 808_ 838 matriculas

.602.946 /792.811 397.169

Brasil Sudeste Sao Paulo
Fonte: INEP/Censo Escolar da Educacdo Basica - 2013

[ ror B
NT |ndicador 11B - Matriculas em educacgdo profissional técnica de nivel médio na rede publica.

M Brasil Regido  [MEstado

Meta Brasil: 2.503.465 matriculas Meta Brasil: 2.503.465 marriculas Meta Brasil: 2.503 465 marriculas

900.519 354.084 194.340

Brasil Sudeste Sao Paulo

Fonte: INEP/Censo Escolar da Educacéo Béasica - 2013
Matriculas de Educacao Profissional Técnica

Ano Total
2007 0

2008
2009
2010
20M
2012
2013

Meta 11: Apoiar a expansao de matriculas da educacao profissional técnica de nivel
médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento)

da expanséo no segmento publico.
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Estratégias:

v Fomentar a educacdo profissional e tecnolégica pela modalidade de
educacéo a distancia, assegurando padrdo de qualidade;

v Aumentar a articulacdo entre os 6rgaos publicos, as escolas privadas e as
organizacdes nao governamentais que ofertam educacdo profissional,
ampliando a oferta de vagas;

v' Apoiar e divulgar a expansdo da oferta de educacédo profissional técnica de
nivel médio nas redes publicas estaduais de ensino;

v' Apoiar e divulgar a expansao da oferta de educacado profissional técnica de
nivel médio na modalidade de educacdo a distancia, com a finalidade de
ampliar a oferta e democratizar o acesso a educacao profissional publica e

gratuita, assegurado padrdo de qualidade.
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Metas 12, 13 e 14

12 - Educacao Superior

Elevar a taxa bruta de matricula na Educacédo Superior para 50% e a taxa
liquida para 33% da populacdo de 18 a 24 anos, assegurada a qualidade da
oferta e expansédo para, pelo menos, 40% das novas matriculas, no segmento

publico.

Cror
NT |ndicador 12A - Taxa de escolarizagdo bruta na educagéo superior da populagédo de 18 a 24 anos.

M Brasi Regide  [MEstado
Meta Brasil: 503 Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 50%
30,3% 31,5% 32,7%
Brasil Sudeste Sao Paulo

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquiza Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipio & Mesorregido - IBGE/Pesquiza Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2012

NT |ndicador 12B - Taxa de escolarizagéo liquida ajustada na educacgao superior da populagéo de 18 a 24
anos.
M Brasi Regido M Estado
Meta Brasil: 33% Meta Brasil: 33% Meta Brasil: 33%
20,1% 22,6% 24.1%
Brasil Sudeste Sao Paulo

Fonte: Estado, Regide e Brasil - IBGE/Pesquisa Macional por Amostra de Domicilios (PHAD) - 2013
Fonte: Municipio e Mesorregido - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2012

Estrutura fisica e recursos humanos

Otimizar a capacidade instalada da estrutura fisica e de recursos humanos
das instituicdes publicas de Educagdo Superior, mediante ac¢des planejadas e

coordenadas, de forma a ampliar e interiorizar o acesso a graduacao.
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Fluxo

Elevar gradualmente a taxa de conclusdo média dos cursos de graduacao
presenciais nas universidades publicas para 90% (noventa por cento), ofertar, no
minimo, um tergco das vagas em cursos noturnos e elevar a relacdo de estudantes
por professor para 18 (dezoito), mediante estratégias de aproveitamento de créditos
e inovacbes académicas que valorizem a aquisicdo de competéncias de nivel

superior.

Fomento a diversidade

Ampliar as politicas de inclusdo e de assisténcia estudantil dirigidas aos
estudantes de instituicbes publicas, bolsistas de instituicdes privadas de Educacao
Superior e beneficiarios do Fundo de Financiamento Estudantil — FIES, de que trata
a Lei n® 10.260, de 12 de julho de 2001, na Educacdo Superior, de modo a reduzir
as desigualdades étnico-raciais e ampliar as taxas de acesso e permanéncia na
Educacdo Superior de estudantes egressos da escola publica, afrodescendentes,
indigenas e de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento

e altas habilidades ou superdotacéo, de forma a apoiar seu sucesso académico.

Acdes afirmativas

Ampliar a participagéo proporcional de grupos historicamente desfavorecidos
na Educacdo Superior, inclusive mediante a adogdo de politicas afirmativas, na

forma da lei.

13 - Titulag&o de professores da Educacédo Superior

Elevar a qualidade da Educacéao Superior pela ampliagcdo da proporcao de
mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do
sistema de Educacdo Superior para 75%, sendo, do total, no minimo, 35%

doutores.

SANTO ANTONIO DO PINKAL

CIDADE ATIVA PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO - 2015 A 2025 Crsatedin o sty
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EN-
NT |ndicador 13A - Percentual de fungdes docentes na educagéo superior com mestrado ou doutorado.

M Brasil Regido  [IMEstado
Meta Brasil: 75% Meta Brasil: 752 Meta Brasil: 752
‘ 69,5% 72,0% ‘ 71,7%
Brasil Sudeste Sao Paulo

Fonte: INEP/Censo da Educacio Superior - 2012

Croe W
NT |ndicador 13B - Percentual de fungdes docentes na educagéo superior com doutorado.

M Brasil Regido  [IMEstado
Meta Brasil: 35% Meta Brasil: 35% Meta Brasil: 35%
32,1% 35,7% 36,8%
Brasil Sudeste Sao Paulo

Franta: INFDIManen da Fdurardn Sonarine 2017

Fluxo e qualidade

Elevar gradualmente a taxa de conclusdo média dos cursos de graduacédo
presenciais nas universidades publicas, de modo a atingir 90% e, nas instituicbes
privadas, 75% em 2020, e fomentar a melhoria dos resultados de aprendizagem, de
modo que, em 5 anos, pelo menos 60% dos estudantes apresentem desempenho
positivo igual ou superior a 60% no Exame Nacional de Desempenho de Estudantes
- ENADE e, no ultimo ano de vigéncia, pelo menos 75% dos estudantes obtenham
desempenho positivo igual ou superior a 75% nesse exame, em cada area de

formacao profissional.
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14 - Pés-graduacéo

Elevar gradualmente o numero de matriculas na pos-graduacdo stricto

sensu, de modo a atingir a titulacdo anual de 60 mil mestres e 25 mil doutores.

Croe B
NT |ndicador 14A - Numero de titulos de mestrado concedidos por ano.

M Grasil Regiao  [MEstado
Meta Brasil: 80.000 titulos Meta Brasil: 60.000 titulos Meta Brasil: 80.000 titulos
‘ 47.138 ‘ 22.801 11.640
Brasil Sudeste Sao Paulo

Fonte: Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Mivel Superior (CAPES) - 2012

Cror
NT |ndicador 14B - Numero de titulos de doutorado concedidos por ano.
M Brasil Regido [ Estado
Meta Brasil: 25_000 titulos Meta Brasil: 25 000 titulos Meta Brasil: 25_000 titulos
13.912 8.533 5.462
Brasil Sudeste Sao Paulo

Fonte: Coordenacio de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) - 2012

Metas, 12, 13 e 14.

12 — Estimular e colaborar para elevar a taxa bruta de matricula na educacéo
superior do Pais para 50% (cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e
trés por cento) da populacdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada
a gqualidade da oferta e expanséo para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das

novas matriculas, no segmento publico.

13 - Elevar a qualidade da educacgé&o superior e ampliar a propor¢cdo de mestres e
doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de educagéo
superior para 75% (setenta e cinco por cento), sendo, do total, no minimo, 35%

(trinta e cinco por cento) doutores.
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14 - Elevar gradualmente o numero de matriculas em cursos de pos-graduacao

stricto sensu, mestrado e doutorado.

Estratégias:

v

Estabelecer parcerias para a instalagdo de polos de Educacdo Superior
semipresenciais ou no médulo EAD (Educacao a Distancia) no municipio;
Ampliar, divulgar a oferta de estagio como parte da formacdo na educacao
superior;

Estimular a expansao e reestruturacéo das instituicbes de educacao superior
estaduais e municipais cujo ensino seja gratuito, por meio de apoio técnico e
financeiro do Governo Federal, mediante termo de adesdo a programa de
reestruturacdo, na forma de regulamento, que considere a sua contribuicdo
para a ampliacdo de vagas, a capacidade fiscal e as necessidades dos
sistemas de ensino dos entes mantenedores na oferta e qualidade da
educacao basica;

Implementar programas informativos e de incentivo ao jovem do ensino médio
de escola publica sobre cursos e profissdes, ofertas e vagas, politicas de
amparo e/ou financiamento ao estudante universitario no que se refere ao
acesso e permanéncia no ensino superior;

Promover a divulgacao e incentivo junto aos professores da educacéo basica
de informacdes sobre pos-graduacao;

Viabilizar o intercambio entre as Instituicbes de Ensino Superior e escolas
publicas, para a organizacdo de programas que visem a promoc¢ao, interacédo
e estimulo dos alunos, modificando as suas perspectivas, fazendo com que
estes familiarizem-se com o ambiente académico;

Estabelecer convenio entre as instituicbes de Ensino Superior publicas do
Estado de Sao Paulo e com o MEC para a implementagdo de programas de
primeira e segunda licenciaturas aos professores da rede publica municipal,
Fomentar a formacdo de consoOrcios entre as instituicbes publicas de

educacdo superior, com vistas em potencializar a atuacdo regional,

SANTO ANTONIO DO PINKAL

Zicresa

v
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assegurando maior visibilidade nacional as atividades de Ensino, Pesquisa e
Extenséo;

v' Divulgar formas de financiamento estudantil para a pds-graduacao stricto
sensu;

v Aderir a programas, projetos e acdes que objetivem a internacionalizacdo da
pesquisa e da pos-graduacao brasileiras, incentivando a atuacao em rede e o

fortalecimento de grupos de pesquisa.

Metas 15 e 16

15 - Formacgéo de professores

Garantir, em regime de colaboracdo entre a Unido, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios, no prazo de 1 ano de vigéncia do PNE, politica nacional
de formacdo dos profissionais da educacdo, assegurando que todos o0s
professores e as professoras da educacao basica possuam formacéo especifica
de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em
que atuam.

Porcentagem de professores da Educacéo Basica com curso superior

Ano Com superior Sem licenciatura Com licenciatura
2007 80,2% @3 6% 7 T41% 88
2008 81.3% 91 0% o 81,3% o
2009 76,9% o3 0% o 76,9% o3
2010 81,2% o5 0% o 81,2% o5
2011 824% o8 15,1% 18 67.2% 8D
2012 86,1% =8 13,9% 16 722% 83
2013 88,8% 11 14.4% 18 T44% o3




PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA CLIMATICA DE
SANTO ANTONIO DO PINHAL - SP
CNPJ: 45.701.455/0001-72

Eﬁmm;zﬁ SANTD ANTOND DO PIARL
CIDADE ATIVA PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO — 2015 A 2025 Crenntdb s satnge

Rede / Publica

Ano Com superior Com licenciatura Sem licenciatura
2007 80,2% 93 T41% 85 6% 7

2008 81.3% 91 81,3% 91 0% o

2009 76,3% 90 76,3% @0 0% o

2010 81,7% 89 81,7% 88 0% o

2011 838% 93 63.5% 76 153% 17

2012 87% 94 722% 78 14.8% 16

2013 89.7% 104 5% &7 147% 17

onte: MEC/Anep/DEED/Censo Escolar / Preparagdo: Todos Pela Educacdo = @ o

Rede / Privada

Ano Com superior Com licenciatura Sem licenciatura
2009 100% 3 100% 3 0% o
2010 75% & % 8 0% o
201 625% 5 0% 4 125% 1
2012 4% 5 M4% s 0% o
2013 8% 7 66,7% & 11,1% 1
Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparacio: Todos Pela Educacio

Professores da Educacé&o Basica por escolaridade

Professores da Educacao Basica

Ensino Médio -

Ano Ensino Fundamental Normal/Magistério Ensino Médio Ensino Superior
2007 0% o 24% 23 0% o 76% 73

2008 0% o 18,9% 18 11% 1 80% 78

2009 1% 1 192% 18 61% & T37% 73

2010 0% o 18,8% 19 3% 3 782% 79

2011 1% 1 154% 16 19% 2 81,7% 85

2012 0% o 116% N 42% 4 84.2% a0

2013 0% o 8% o9 35% 4 83,5% 100

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparagdo: Todos Pela Educacio =& @ [
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Professores por etapa / Professores da Educacéo Infantil

Ensino Médio -

Ano Ensino Fundamental Narmal/Magistério Ensino Médio Ensino Superior
2007 0% o 278% 5 0% o 72.2% 13
2008 0% o 333% =& 0% o 66,7% 12
2009 0% o 3I3% 5 0% o 63.8% 1
2010 0% o 143% 2 0% o 85,7% 12
2011 0% o 53% 1 0% o 94.7% 18
2012 0% o 59% 1 59% 1 83.2% 15
2013 0% o 0% o 45% 1 955% =
Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparagdo: Todos Pela Educacdo = ®

Professores por etapa / Professores do Ensino Fundamental

Ensino Médio -

Ano Ensino Fundamental Narmal/Magistério Ensino Médio Ensino Superior
2007 0% o 26,5% 18 0% o 735% 50
2008 0% o 18,8% 13 14% 1 79,7% 55
2009 14% 1 16,7% 12 83% & 736% 53
2010 0% o 20.8% 18 39% 3 75,3% 58
2011 1.3% 1 195% 15 26% 2 76,6% 59
2012 0% o 13,9% 10 14% 1 84.7% 1
2013 0% o M14% o 38% 3 848% &7
Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparacio: Todos Pela Educacao = @ o

Professores por etapa / Professores do Ensino Médio

Ensino Médio -

Ano Ensino Fundamental Normal/Magistério Ensino Médio Ensino Superior
2007 0% o 0% o 0% o 100% 13
2008 0% o 0% o 0% o 100% 25
2009 0% o 95% 2 0% o 90,5% 19
2010 0% o 91% 2 0% o 90,9% 20
2011 0% o 45% 1 0% o 955%
2012 0% o 0% o 11,8% 2 88.2% 15
2013 0% o 0% o 0% o 100% 22
Fonte: MEC/inep/DEED/Censo Escolar / Preparagdo: Todos Pela Educacio = @ [
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16 - Formacdao continuada e pos-graduacéo de professores

Formar, em nivel de poés-graduacdo, 50% dos professores da Educacéo
Bésica, até o ultimo ano de vigéncia do PNE, e garantir a todos os (as) profissionais
da Educacéo Béasica formacgéo continuada em sua area de atuacao, considerando as

necessidades, demandas e contextualizacdes dos sistemas de ensino.

EN-
NT |ndicador 16 - Percentual de professores da educagdo basica com pés-graduacgéo lato sensu ou stricto

SENsu.
M Brasil Regido  MMEstado I Mesorregido Municipio
Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 50%
30,2% 28,9% 27,1% 29,8%
Brasil Sudeste Sao Paulo Vale do Paraiba Paulista

Meta Brasil: 50%

33,3%

SP - S5anto Antonio do Pinhal

Fonte: INEP/Censo Escolar da Educacdo Basica - 2013

Tipo de pés-graduacéo

Ano Especializacdo Mestrado Doutorado
2007 19,8% 23 34% 4 0,9% 1
2008 23% 25 0,9% 1 0%

2009 273% 33 0,8% 1 0%

2010 291% 34 0.9% 1 0%

2011 328% 38 0.8% 1 0%

2012 339% 3m 0.9% 1 0%

2013 32% 40 0.8% 1 0%

Metas 15 e 16.

Meta 15- Apoiar a politica nacional de formagéo dos profissionais da educacgéo de
gue tratam os incisos I, Il e lll do caput do art. 61 da Lei n°® 9.394, de 20 de

dezembro de 1996, assegurando que todos os professores da educacdo basica
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possuam formacao especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na

area de conhecimento em que atuam.

Meta 16 - Contribuir para formar, em nivel de pés-graduacéo, 50% (cinquenta por

cento) dos professores da educacao basica, até o ultimo ano de vigéncia deste

PME.

Estratégias:

v

Participar da elaboracdo, em regime de colaboracdo, de diagnéstico das
necessidades de formacédo de profissionais da educacédo e da capacidade de
atendimento, por parte de instituicbes publicas e comunitarias de educacao
superior existentes no Estado e no Municipio, com definicdo de obrigacdes
reciprocas entre os participes;

Apoiar programa permanente de iniciagdo a docéncia a estudantes
matriculados em cursos de licenciatura, a fim de aprimorar a formacao de
profissionais para atuar no magistério da educacao basica;

Utilizar e divulgar o uso, pelas escolas e professores, das plataformas
eletronicas (Plataforma Freire e PDDE Interativo) que organizam a oferta e as
matriculas em cursos de formacao inicial e continuada de profissionais da
educagéo, bem como divulgam e atualizam seus curriculos eletrénicos;
Incentivar as praticas de ensino e 0s estagios nos cursos de formacéao de
nivel superior dos profissionais da educacao, visando ao trabalho sistematico
de articulagdo entre a formacdo académica e as demandas da educagéo
bésica;

Contribuir para a viabilizacdo do planejamento estratégico que venha a
dimensionar a demanda por formacao continuada e a oferta de formacéo em
nivel de poés-graduacdo, mestrado e doutorado por parte das instituicbes
publicas de educacédo superior, de forma orgéanica e articulada as politicas de

formacéo do Estado e do Municipio;
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v Divulgar portais eletrébnicos que sirvam para subsidiar a atuacdo dos
professores e das professoras da educacdo basica, que disponibilizem
gratuitamente materiais didaticos e pedagégicos suplementares, inclusive

agueles com formato acessivel.

Metas 17 e 18

17 - Valorizacéo do professor
Valorizar os profissionais do magistério das redes publicas da Educacéo
Bésica, a fim de equiparar o rendimento médio dos (as) demais profissionais com

escolaridade equivalente, até o final do 6° ano da vigéncia do PNE.

Fror B
NT |ndicador 17 - Razéo entre salarios dos professores da educacgao basica, na rede publica (nao federal), e
néo professores, com escolaridade equivalente.

M Brasi Regidge  MMEstado

Meta Brasil: 1003 Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 1003

72,7% 67,9% 63,8%

Brasil Sudeste Sao Paulo

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquiza Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013

Porcentagem de professores por quantidade de estabelecimentos
em que trabalham

Rede Publica / Municipal

Ano 1 estabelecimento 2 estabelecimentos 3 ou mais estabelecimentos
2007 63,2% &0 211% 20 158% 15

2008 60,4% 58 24% 23 156% 15

2009 62% &2 24% 24 14% 14

2010 594% =7 19.8% 19 20,8%

2011 61,9% &0 247% 24 134% 13

2012 582% 53 31.9% 29 99% 9

2013 65,6% &1 226% 21 11,8% u

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparac3o: Todos Pela Educacio = @ [l
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Rede Publica / Estadual

Ano 1 estabelecimento 2 estabelecimentos 3 ou mais estabelecimentos
2007 36% 9 40% 10 24%

2008 318% 7 545% 12 13,6%

2009 458% 11 292% 7 5%

2010 474% o 421% 8 10,5%

2011 421% 8 47 4% 9 10,5%

2012 333% 7 429% o 23,8%

2013 429% 12 429% 12 143% 4

& ©

18 - Plano de carreira docente

Assegurar, no prazo de dois anos, a existéncia de planos de carreira para 0s
(as) profissionais da Educacdo Basica e Superior publica de todos os sistemas e,
para o plano de Carreira dos (as) profissionais da Educacdo Basica publica, tomar
como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido na Constituicao

Federal.

Porcentagem de professores da Rede Publica ocupantes de cargos
de provimento efetivo

Rede Publica
Ano Total Municipal Estadual Federal
2011 88,3% 98 90,7% a8 78,9% 15 0
2012 89.8% 97 93,.4% 85 76,2% 18 o
2013 90,5% 105 96,8% a0 714% 20 o

Meta 17 do PME: Valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de

Educacédo Basica garantindo o piso salarial nacional profissional.

Meta 18 do PME: Revisar, a partir da aprovacéo deste PME, os planos de Carreira
existentes para os profissionais da Educacdo Bésica e garantir o piso salarial
nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIl do art. 206 da

Constituicao Federal.
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Estratégias:

v

Participar do férum permanente, constituido por iniciativa do Ministério da
Educacao, com representacéo da Unido, dos Estados, do Distrito Federal, dos
Municipios e dos trabalhadores da educacdo, para acompanhamento da
atualizacao progressiva do valor do piso salarial nacional para os profissionais
do magistério publico da Educacéo Bésica;

Garantir e ampliar o acesso do Municipio a assisténcia financeira especifica
da Unido aos entes federados, para implementacdo de politicas de
valorizacdo dos (as) profissionais do magistério, em particular o piso salarial
nacional profissional;

Revisar em 2 anos a partir da aprovacédo deste PME o Plano de Carreira do

Magistério Municipal.

19 - Gestao democratica

Assegurar condi¢des, no prazo de dois anos, para a efetivacdo da gestao

democrética da educacédo a consulta publica e a comunidade escolar, no ambito das

escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

Existéncia de instrumentos de Gestdao Democratica nos municipios

Ano
2011

Conselho Alimentar Conselho de Transporte
Conselho do FUNDEB Conselho Escolar Escolar Escolar
Sim Sim Sim Nao
& ® W

Existéncia de Conselho Municipal de Educacao

O Conselho Municipal de Educagio realizou

Ano Possui Conselho Municipal de Educacio? reunido nos Gltimos 12 meses?
2006 Sim
2009 Sim Sim
2011 Sim Sim
e @

SANTO ANTONIO DO PINKAL

Zicresa
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Caréater do Conselho Municipal de Educacéo
Ano Deliberativo Normativo Consultivo
2006 Nao N&o Sim
2009 Sim Sim Sim
2011 Sim Sim Sim
& ©

Existéncia de Conselho Municipal de Educacao

Ano Possui Conselho Municipal de Educagio?
2006 Sim
2009 Sim
20 Sim

Caréater do Conselho Municipal de Educacéo

Ano Deliberativo
2006 N3o
2009 Sim
2011 Sim

SANTO ANTONIO DO PINKAL

O Conselho Municipal de Educagéo realizou
reunido nos altimos 12 meses?

Sim
Sim
& @
Normativo Consultivo
NZo Sim
Sim Sim
Sim Sim
e @

Meta 19: assegurar condi¢cbes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacdo da

gestdo democratica da educacdo, associada a consulta publica e a comunidade

escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido

para tanto.

Estratégias:

v' Participar de programas de apoio e formacdo aos (as) conselheiros (as) dos

conselhos de acompanhamento e controle social do Fundeb, dos conselhos

de alimentacdo escolar, dos conselhos regionais e de outros e aos (as)

representantes educacionais em demais conselhos de acompanhamento de

politicas publicas;

v’ Estimular, em toda rede de Educagcdo Basica, a constituicdo e o

fortalecimento de grémios estudantis e associacfes de pais, assegurando-

Ihes, inclusive, espacos adequados e condicbes de funcionamento nas
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escolas e fomentando a sua articulacdo organica com os conselhos
escolares, por meio das respectivas representacoes;

v' Estimular a constituicdo e o fortalecimento de conselhos escolares e
conselhos municipais de educacdo, como instrumentos de participacdo e
fiscalizagdo na gestéo escolar e educacional, inclusive por meio de programas
de formacéo de conselheiros, assegurando-se condi¢des de funcionamento
autdbnomo;

v' Favorecer processos de autonomia pedagogica, administrativa e de gestédo

financeira nos estabelecimentos de ensino.

20 - Financiamento da Educacéao

Ampliar o investimento publico em Educacado Publica de forma a atingir, no
minimo, o patamar de 7% do Produto Interno Bruto (PIB) do Pais no quinto ano
de vigéncia da lei do PNE e, no minimo, o equivalente a 10% do PIB ao final do

decénio.

Fontes de financiamento

Garantir fontes de financiamento permanentes e sustentaveis para todos 0s
niveis, etapas e modalidades da Educacdo Basica, observando-se as politicas de
colaboracédo entre os entes federados, em especial as decorrentes do art. 60 do Ato
das Disposi¢des Constitucionais Transitorias e do § 1° do art. 75 da Lei n° 9.394, de
20 de dezembro de 1996, que tratam da capacidade de atendimento e do esforgo
fiscal de cada ente federado, com vistas a atender suas demandas educacionais a

luz do padréao de qualidade nacional,

SANTO ANTONIO DO PINKAL
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Existéncia de Fundo Municipal de Educacéo

Ano Existe Fundo Municipal de Educagio
2006 Nao
2009 Nio
2011 Nao

Meta 20: Usufruir do investimento publico em educacao publica de forma a atingir,
no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Pais
no 5° (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por
cento) do PIB ao final do decénio.

v’ Utilizar das fontes de financiamento permanentes e sustentaveis para todos
0s niveis, etapas e modalidades da Educacdo Basica, observando-se as
politicas de colaboracdo entre os entes federados, em especial as
decorrentes do art. 60 do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitérias e
do § 1o do art. 75 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que tratam
da capacidade de atendimento e do esforco fiscal de cada ente federado, com
vistas a atender suas demandas educacionais a luz do padrdo de qualidade
nacional;

v' Acompanhar, por meio do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira - INEP, estudos e acompanhamento regular dos
investimentos e custos por aluno da Educacdo Basica e Superior Publica, em

todas as suas etapas e modalidades.

SANTO ANTONIO DO PINKAL
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Monitoramento e Avaliacao do PME

A avaliacdo anual do PME faz-se necesséria por duas razfes principais: as
mudancas anuais nos diagnosticos de demanda e oferta e a avaliacdo das acdes
previstas para o ano anterior. E imprescindivel que a Secretaria Municipal de
Educacao constitua uma equipe de acompanhamento e avaliagcdo para acompanhar
a renovacao dos diagndsticos e monitorar as estratégias e acoes.

O Monitoramento e avaliagdo dar-se-do pela Comisséo de elaboracdo do
Plano Municipal de Educacdo, estabelecida pela Portaria n°® 4.766, de 09 de

fevereiro de 2015.

Rotina de acompanhamento
ANUAL

Reunir a Comissdo de Organizacdo e Acompanhamento para monitorar o

cumprimento das metas do Plano Municipal de Educacao.
BIANUAL

Avaliar o cumprimento das metas do Plano Municipal de Educacéo.
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Consideragfdes Finais

As perspectivas de Educacdo apresentadas nesse Plano Municipal reafirmam
a ideia de que a educacdo desempenha um papel significativo e imprescindivel na
formacdo humana e embora ndo se esgote no espaco fisico da escola, tem a

necessidade de processos educacionais intencionais abrangentes e planejados.

A consolidacdo e a continuidade de uma educacéo de qualidade ndo podem
deixar de lado o reconhecimento de que hoje, a pratica pedagogica cotidiana,
estruturada e entrelacada das escolas expressa muito do que vem a ser a politica
educacional do Municipio. Nao a escola estética, mas a escola enquanto movimento
continuo, que envolve estudantes, familiares, funcionarios, educadores; sobretudo

cidadaos influenciados e impactados por um contexto social, econdmico e cultural.

Neste cenério o Plano Municipal de Educacdo de Santo Antdnio do Pinhal, é
ferramenta importante para a superagdo do grande desafio de garantir acesso,
permanéncia, sobretudo o sucesso dos estudantes todos. Expressando-se nas
formas mais diversas, a partir do contexto municipal, das especificidades e
diversidades de cada sede, de cada escola, de suas condi¢cdes, dos diferentes
tempos e espacos do seu trabalho é que o planejamento da proxima década

acontece.

A LDB oferece condicdes legais para a constru¢cdo da Educacdo Municipal de
acordo com as caracteristicas e a identidade local, na visdo maior da universalizacao
da cidadania, do desenvolvimento de uma nova ética, de uma nova forma de uso do
conhecimento e na dire¢cao da construcdo de um mundo melhor. A complexidade do

mundo contemporaneo é que nos desafia a participar, planejar e cooperar.

SANTO ANTONIO DO PINKAL
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Comisséo de Elaboracédo do Plano Municipal de Educacéao

Deise Cristina dos Santos da Silva
Luiz Carlos Chiaradia
Rachel Ribeiro da Silva Carvajal
Olinda Maria Amorim Salvador
Edna do Carmo Morais e Silva
Lydia Maria da Silva e Souza Faria
Sonia Maria Cintra Guimaraes Ferreira
Odete Aparecida de Fatima Santos
Fabricio de Camargo Nascimento
Delma Ribeiro da Rosa Miranda Granato
Aline dos Santos Goncalves
Patricia Aparecida Magalhaes Dias

Claudete Aparecida Moreira Mendoncga

Prefeito Municipal

Clodomiro Correa de Toledo Junior

Vice - Prefeita Municipal

Luzia Valéria Oliveira Dias

Secretaria Municipal de Educacéao
Secretaria Municipal de Educacéo - Deise Cristina dos Santos da Silva

Supervisor de Ensino - Luiz Carlos Chiaradia
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Coordenadora Pedagdgica Geral - Sonia Maria Cintra Guimaraes Ferreira
Equipe Técnica da Secretaria Municipal de Educacéo
Aline dos Santos Goncalves

Aline de Oliveira Goncalves Paiva

E.M. Prefeito Jodo Baptista da Motta
Dire¢do — Edna do Carmo Morais Silva
Coordenacédo Pegagogica — Adriane Aparecida Magalhaes Fiorelli

Maria Auxiliadora Ribeiro Rodrigues

E.M. Benedito da Costa Manso
Dire¢édo — Olinda Maria Amorim Salvador Alves
Coordenacédo Pedagdgica — Delma Ribeiro da Rosa Miranda Granato

Wanilda Imaculada Motta da Costa

E.M. Prefeito Noé Alves Ferreira
Diregéo — Lydia Maria da Silva e Souza Faria
Coordenacéo Pedagogica — Angélica Dias Costa Goulart
Tania Cristina Ribeiro

Maria lvonete Ferreira Pimenta

E.E. Desembargador Afonso de Carvalho
Dire¢&do — Wilson Benedito da Costa
Vice — Direcgéo - Cynthia Esper Correa Cintra

Coordenacédo Pedagdgica — Alécio Marinho de Brito Junior
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Projeto Montanh’arte
Coordenacéo — Patricia Aparecida Magalhdes

Apoio Técnico: Peterson Patrick Panace
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