Municipio de Folha:
Santo Antonio do Pinhal -

ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA
PROCESSO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL N° 190/2024

PREGAO (PRESENCIAL) N° 029/2024
EDITAL N° 076/2024

1. OBJETO

1.1. CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
FONOAUDIOLOGA E TERAPEUTA OCUPACIONAL PARA ATENDER A DEMANDA DA UNIDADE DE
SAUDE.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. A necessidade de contratagao de uma empresa especializada para a prestacao de servigos
de Fonoaudiologia e Terapia Ocupacional se fundamenta no elevado numero de
encaminhamentos recebidos que necessitam de tratamentos especificos nessas areas.

2.2. Estes tratamentos s3ao essenciais para a promocdo da saude e bem-estar pelo setor de
saude do municipio, contribuindo significativamente para o desenvolvimento cognitivo, emocional
e fisico. A falta de atendimento adequado pode resultar em graves consequéncias para o
desenvolvimento, aumentando a demanda por outros servicos de salide e educacao especial no
futuro.

3. FUNDAMENTAGCAO LEGAL

3.1. A contratacdo, objeto deste Termo de Referéncia, tem amparo legal, integralmente, nas
Leis Federais n® 14.133/2021 e demais legislagOes aplicaveis a este evento e nas condicdes e
exigéncias descritas no Edital e nas demais prescricdes legais aplicaveis ao assunto.

4, EXECUCAO DOS SERVICOS

4.1. Proporcionar atendimento especializado em Fonoaudiologia e Terapia Ocupacional aos
atendidos.

4.2.  Garantir que os atendimentos sejam realizados de forma continua e com qualidade sendo
1 vez por semana, atendendo no minimo 16 pacientes por dia, por profissional, com consultas de
no minimo 30 minutos cada.

4.3. Promover a melhoria do desenvolvimento cognitivo, emocional e fisico dos atendidos.
4.4. Reduzir a lista de espera e a demanda reprimida por estes servicos no municipio.

4.5. Atendimento individualizado e especializado em Fonoaudiologia e Terapia Ocupacional.
4.6. Realizagdo de diagndsticos, tratamentos e orientagdes conforme a necessidade de cada
crianca.

4.7.  Elaboragdo de relatorios de evolugao e acompanhamento dos atendidos.

4.8. Trabalho em parceria com a equipe de saude do municipio para garantir a continuidade
do cuidado.

5. DESCRICAO DOS PRODUTOS/SERVICOS
5.1. O quantitativo e a descricdo técnica dos produtos/servicos estdo descritos abaixo:

N° . DESCRITIVO UNID. | QNT
1 | PRESTAGAO DE SERVICOS DE FONOAUDIOLOGA MES 12
2 | PRESTACAO DE SERVICOS DE TERAPEUTA OCUPACIONAL MES 12

6. PRAZO, FORMA E LOCAL DE ENTREGA DOS PRODUTOS/EXECUCAO DOS
SERVICOS
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6.1. A prestacao dos servicos acima ocorrera nas Unidades de Saude deste Municipio de Santo
Antonio do Pinhal, ou em local por ela indicado, conforme estabelecido pela Secretaria Municipal
de Saude.

6.2. Sera de responsabilidade da licitante o preenchimento de uma escala fixa mensal de
plantdes devendo ser apresentada na Secretaria Municipal de Saude antecipadamente ao inicio
de cada més, bem como prover meios que garantam o cumprimento da mesma sem faltas
injustificadas e cabera a licitante fornecer profissional para cobrir a escala no caso de auséncias,
sejam estas justificadas ou nao.

6.3.  Sera de responsabilidade da empresa licitante a coordenagdo do plantdo, escala e ponto
da parte técnica dos atendimentos prestados.

6.4. A licitante sera obrigada a organizar a assisténcia a ser prestada em conformidade com
os fluxos e protocolos estabelecidos pela Secretaria Municipal de Saude.

6.5. Mediante situacdo devidamente justificada, podera a contratante através da Secretaria
Municipal de Salde, solicitar substituicdo do profissional cirurgidao dentista quando este nao
estiver correspondendo as expectativas do servico ora contratado.

6.6. Os Equipamentos, insumos e estrutura necessarios para a prestagao de servico serdo por
conta da CONTRATANTE.

6.7. O prazo de entrega, do objeto licitado devera ser de até 15 (quinze) dias, a contar da
data de envio da nota de empenho.

6.8. SO serdo aceitos os fornecimentos de produtos e/ou servicos que estiverem de acordo
com as especificacdes e quantitativos exigidos, estando sua aceitacdo condicionada a devida
fiscalizacdo dos agentes competentes. N3ao serao aceitos produtos cujas condigbes de
armazenamento e transporte ndo sejam satisfatorias;

7. DO PAGAMENTO

7.1. Os pagamentos devidos serao realizados apds a entrega dos produtos/execucdo dos
Servigos.

7.2. A Contratada devera apresentar a Nota Fiscal/Fatura com descricdo do objeto e
quantidade discriminada e acompanhada da requisicao dos mesmos.

7.3. O Pagamento somente sera efetivado depois de verificada a regularidade fiscal da
contratada, ficando a mesma ciente de que as certidoes apresentadas no ato da contratacao
deverao ser renovadas no prazo de seus vencimentos.

8. VIGENCIA DA CONTRATACKO
8.1. O Prazo de Vigéncia sera de até 12 (doze) meses, a partir de sua data e assinaturas,
prorrogavel nos termos da legislacao Vigente.

9. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1. A qualidade dos produtos ou servicos devera ser rigorosamente aquele descrito no Termo
de Referéncia e Nota de empenho, nao sendo aceito em nenhuma hipdtese, outro diverso
daquele.

9.2. Os precos cotados incluem todas as despesas de custo, seguro, frete, encargos fiscais,
comerciais, sociais e trabalhistas ou de qualquer outra natureza.

9.3. Durante a Vigéncia do contrato, a CONTRATADA devera atender prontamente as
requisicoes e especificagdes deste TERMO DE REFERENCIA, a partir da solicitagdo através de
ordem de compra/requisicao do Setor solicitante.

9.4. Responsabilizar-se pela saude dos funcionarios, encargos trabalhistas, previdenciarios,
comerciais, fiscais, quer municipais, estaduais ou federais, bem como pelo seguro para garantia
de pessoas e equipamentos sob sua responsabilidade, devendo apresentar, de imediato, quando
solicitados, todos e quaisquer comprovantes de pagamento e quitagao.

9.5. Responder integralmente pelas obrigacdes contratuais, nos termos do art. 70 do Cddigo
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de Processo Civil, no caso de, em qualquer hipétese, os empregados da CONTRATADA intentarem
reclamacOes trabalhistas contra a Contratante.

9.6. Obrigar-se pela selecao, treinamento, habilitagdo, contratacao, registro profissional de
pessoal necessario, bem como pelo cumprimento das formalidades exigidas pelas Leis
Trabalhistas, Sociais e Previdenciarias.

9.7.  Providenciar afastamento imediato, das dependéncias da sede da CONTRATANTE, de
qualquer empregado cuja permanéncia seja por ela considerada inconveniente.

9.8. Responsabilizar-se por qualquer acidente do qual possam ser vitimas seus empregados,
no desempenho dos servicos objeto do presente Contrato.

9.9. Manter, na direcdo dos servicos, representante ou preposto capacitado e idoneo que a
represente, integralmente, em todos os seus atos.

9.10. Apresentar, no caso de pessoa juridica, a cada pagamento, quando houver fornecimento
de mao de obra, a quitacdao para com a Seguridade Social (CND) e FGTS.

9.11. Responsabilizar-se por todos o0s encargos sociais e trabalhistas.

9.12. Nao prestar declaracdes ou informacdes sem prévia autorizacdo por escrito da
CONTRATANTE a respeito do presente contrato e dos servigos a ele inerentes;

9.13. Realizar os servigos com pessoal, seus empregados, devidamente capacitados e
registrados segundo as normas da Lei ou terceiros devidamente contratados e habilitados pela
CONTRATADA;

9.14. Cumprir os servigos conforme disposicdes do presente contrato;

9.15. Indenizar quaisquer danos ou prejuizos causados a Prefeitura ou a terceiros, por acao ou
omissao no fornecimento do presente Contrato.

9.16. Prestar as informagoes e esclarecimentos sempre que solicitados pela Contratante.

10. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

10.1. Responsabilizar-se pela lavratura do contrato ou outro instrumento substitutivo se for o
caso, com base nas disposicOes da Lei 14.133/2021 e suas alteragoes.

10.2. Assegurar 0s recursos orcamentarios e financeiros para custear a prestacao.

10.3. Acompanhar, controlar e avaliar a prestacdo, através da unidade responsavel por esta
atribuicao.

10.4. Zelar para que durante a vigéncia do contrato, sejam cumpridas as obrigacdes assumidas
com a Contratada, bem como sejam mantidas todas as condicdes de habilitacao e qualificacao
exigidas na prestacao.

10.5. Serao considerados para efeito de pagamento os servigos efetivamente executados pela
Contratada e aprovados pelo setor responsavel pelo recebimento.

11. DAS INFRACOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
11.1. A disciplina das infracOes e san¢des administrativas aplicaveis no curso da licitacdo e da
contratacdo é aquela prevista neste Termo de Referéncia.

Maria Eduarda Pereira
Diretora de Gestao Administrativa



