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INTRODUCAO

Apresentamos a Programacao Anual da Sauade (PAS) do municipio de Guariba para o exercicio de 2024, constando as
diretrizes, acoes, metas e o financiamento das acoes de saude.
Essa programacao foi apresentada ao Conselho Municipal de Satde, em reunido do Conselho de 29 de novembro de 2024,

onde foi aprovada por unanimidade, conforme ata em anexo.

APRESENTACAO

Os avancgos na construcdo do SUS sao inegaveis, e os desafios atuais exigem a concentracdo de esforcos para que o
planejamento possa corresponder as necessidades do sistema e as demandas que se apresentam continuamente aos gestores, e a
Programacao Anual das Acoes de Saude identifica as acoes e metas prioritarias para o proximo exercicio, pois tem sido um
instrumento positivo para nortear as medidas para se alcancar as diretrizes propostas, possibilitando ao gestor controle interno e

externo do SUS, e seu resultado expresso no Relatorio Anual de Gestao.



Eixo 1 - Atencao Basica
Continuidade e manutencao dos servicos, através da reorganizacao das Unidades de Saude para atender a populacao,

desenvolvendo ac¢des de promocao, prevencao e assisténcia a saude com cuidado adequado.

Justificativa

Como as Unidades Basicas da Atencao Primaria € o contato preferencial dos usuarios e a principal porta de entrada do sistema,
desempenhando papel central na garantia de acesso a populacdo ao servico de saude, a partir do diagnostico situacional e
analise das informacodes epidemiolégicas e outros dados relevantes dos atendimentos e servicos prestados pela rede publica do
municipio nos ultimos anos da gestao, se desenhou o cenario para a programacao das metas, que traduzem as necessidades da
populacao, com a perspectiva de garantir na atencao primaria para o exercicio de 2024. Desta forma, as acoes planejadas para a
atencao basica expressam o compromisso da gestdo com a prestacao dos servicos de assisténcia e promocao da saude, com a
finalidade da melhoria da qualidade de vida da populacdo. Vale destacar a finalizacdo da obra de construcao de outra Unidade

Basica no bairro Nova Rocca, programada para funcionamento no final de 2024.

Objetivo
Garantir para o exercicio de 2024 os servicos da atencao primaria, visando promover e proteger a saude, a prevencao de agravos,
garantir o diagnéstico, tratamento, a reabilitacdo, a reducao de danos e a manutencao da satide com a finalidade de desenvolver

atencao integral que impacte na situacao de saude das pessoas e nos condicionantes de saude da coletividade.
Unidades Beneficiadas: APS: UBS “Joanna Elcy Mangoline de Laurentiz”; UBS “Vereadora Maria Pacifico de Migueli”; Centro de
Saude III “Dr. Alvaro Landgraf” e UBS da Nova Rocca (em construcéo); ESF: “Dr. Pedro Além”; ESF “Dr. Paulo Cezar Goncalves

Vianna”.

Blocos de Financiamento: Atencao Primaria / Recursos Préprios.



DIRETRIZ 1: GARANTIR E AMPLIAR O ACESSO DA POPULACAO AOS SERVICOS DE QUALIDADE, COM UNIVERSALIDADE, INTEGRIDADE, EQUIDADE,

EM TEMPO ADEQUADO AO ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DE SAUDE, MEDIANTE APRIMORAMENTO DA POLITICA DE ATENCAO BASICA.

Basicas de Saude.

Metas Indicadores 2024
Ampliar o acesso a Atencéo Basica. Unidades Basicas: construidas, equipadas e inauguradas (SISMOB). 01
Garantir o acesso & Atencéio Basica, Unidades de Satide da Atengdo Primaria em funcionamento (CNES. 04
Unidades de Saude da Estratégia de Saude da Familia em funcionamento (CNES). 02
Garantir Atividade Fisica na Atencdo | Academia da Satide em funcionamento (CNES / ESUS) 01
Primaria Unidades da Atencéao Basica realizando grupos de promocao da saude por atividades fisicas 02
Saude do Adulto: numero de consultas em Clinica Médica (SIAFPO / ESUS). 18.000
) ) Saude da Crianga: nimero de consultas em Pediatria (SIAFPO / ESUS). 6.000
gﬁ;?:;lsrBégiias.atendlmentOS N8S I Satude da Mulher: nimero de consultas em Ginecologia (SIAFPO / ESUS). 6.000
Saude da Mulher: nimero de consultas Obstétricas (SIAFPO / ESUS). 1.700
Satide da Familia: nimero de consultas do médico de Estratégia de Satde da Familia (ESUS). 6.000
Numero de atendimentos Odontolégicos realizados — por paciente (ESUS). 1.450
Numero de procedimentos Odontolégicos realizados (ESUS). 4.000
Garantir os atendimentos de nivel | Numero de atendimentos realizados por Psicélogos (ESUS / SIAFPO). 4.700
superior de profissionais nao | Numero de atendimentos Fonoaudiolégicos realizados (ESUS / SIAFPO). 4.100
médicos na Atencao Basica. Numero de atendimentos realizados por Terapéuta Ocupacional (SIAFPO). 300
Numero de ESF realizando atividade Fisica ( ESUS). 02
Numero de procedimentos do Enfermeiro realizados (ESUS). 20.000
Garantir os atendimentos de nivel | Numero de procedimentos de Técnicos e Auxiliares de Enfermagem realizados (ESUS). 22.000
técnico na Atencéo Primaria. Numero de visitas casa a casa realizadas pelos Agentes Comunitarios de Satide (ESUS). 1.500
Manter adequado o quadro de
pessoal de acordo com os servigos | Numero de equipes da APS / ESF com quadro de pessoal adequado (CNES). 05
das equipes da Atencédo Primaria.
Realizar Educacdo continuada e
permanente das equipes da Atencao | Percentual de profissionais capacitados (com relacdo ao numero total de profissionais na APS). 10%
Primaria.
Gargntir o credenciamento  das Numero de Equipes de Estratégia de Saude da Familia — ESF credenciadas (EGESTOR). 02
Equipes de ESF
g;;?;:sr daOAPS? redenciamento  das Numero de Equipes de APS credenciadas (EGESTOR). 04
S;Jfg;zr de gaﬁzree%znc(;f g:r:}?s das Numero de Equipes de Satide Bucal na APS credenciadas (EGESTOR) 02
xzrrl;firggz? el(éfgg:;,s d/e g:tﬁ;if:)e: Numero de UBS que receberdao manutencéo. 06
CBlj,lsstisz g;)ssasﬁecrlzl.(;os das Unidades Numero de UBS abastecidas com materiais e insumos para continuidade dos servicos. 06
Melhorar a estrutura fisica, por
ampliacdo ou reforma, das Unidades | Numero de UBS ampliadas ou reformadas. 01




DIRETRIZ 1: GARANTIR E AMPLIAR O ACESSO DA POPULACAO AOS SERVICOS DE QUALIDADE, COM UNIVERSALIDADE, INTEGRIDADE, EQUIDADE EM
TEMPO ADEQUADO AO ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DE SAUDE, MEDIANTE APRIMORAMENTODA POLITICA DE ATENCAO BASICA.

Metas Indicadores 2024
Aquisicdo de equipamentos e materiais
permanentes para estruturacdo | Numero de UBS que podem ser beneficiadas com aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes. 06
ambiéncia das Unidades Basicas.

DIRETRIZ 2: PROMOCAO DA ATENCAO INTEGRAL A SAUDE DA MULHER E DA CRIANCA COM ENFASE NAS AREAS E POPULACAO DE MAIOR
VULNERABILIDADE.

Metas Indicadores 2024

Melhorar a cobertura do rastreamento Razao de exames citopatologicos do colo de utero em mulheres de 25 a 64 anos na populacao residente de determinado

de cancer de co.l o de utero na populacao local e a populacao da mesma faixa etaria — SUS dependentes (SISCAN). 0,82
feminina a partir dos 25

Melhorar a cobertura do rastreamento

para cancer de mama na populacdo | Razdo de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos na populacao residente de 0.25
feminina na faixa etaria de 50 a 69 anos | determinado local e populagcdo da mesma faixa etaria — SUS dependentes (SISCAN). ’
com cobertura do SUS.

Reduzir a proporcdao de gravidez na

adolescéncia entre a faixa etaria de 10 e | Proporcao de gravidez na adolescéncia entre a faixa etaria de 10 a 19 anos (ESUS). 10%
19 anos.

Reduzir a mortalidade materna no p . . P Sl

municipio. Numero de 6bitos maternos em determinado periodo e local de residéncia (SIM). 00
Reduzir a taxa de mortalidade infantil Ntimero de 6bito infantil (SIM). 00

no municipio.

Manter a investigacado de obitos de
mulheres em idade fértil na faixa etaria | Proporcao de 6bitos de mulheres em idade fértil investigados SIM). 100%
de 10 a 49 anos).

Reduzir o numero de sifilis congénita em

. Numero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade (SINAN). 00
menores de um ano de idade.
S;?;[clﬁaa adesao ao Programa Saude Numero de alunos beneficiados e escolas trabalhadas conforme pactuagédo (E-SUS). 100%
Garantir a manutencao e
funcionamento das salas de vacina do | Numero de salas de vacina em funcionamento com equipe adequada (CNES / SIPNI). 04
municipio.
Garantir a cobertura vacinal das | Percentual de criangas imunizadas (SIPNI). 95%

criangas menores de 02 anos. Numero de Campanhas de vacinacao infantil realizadas (Vacinacdo calendario basico). 02




DIRETRIZ 3: MELHORIA DAS CONDICOES DE SAUDE DO IDOSO E PORTADORES DE DOENCA CRONICAS MEDIANTE QUALIFICACAO DA GESTAO E DAS
REDES DE ATENCAO.

Metas Indicadores 2024

Reduzir a mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto
das 4 principais DCNT (doencas do aparelho circulatério, cancer,
diabetes e doencas respiratoérias cronica).

Numero e 6bitos prematuros (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doencas do 55
aparelho circulatério, cancer, diabetes e doengas respiratérias crénica) (SIM).

Aumentar a taxa de vacinacdo de idosos (maiores de 60 anos)

. Taxa de vacinagdo em idosos contra a influenza (SIPNI). 70%
contra a influenza
Gargrmr que  pessoas hipertensas tenham a pressao arterial Percentual de pessoas com pressdo arterial aferida a cada semestre (ESUS). 100%
aferida no minimo uma vez a cada semestre.
Garantir a realizacio do exame de hemoglobina glicada aos Percentual de pessoas diabética com solicitacéo/realizacdo de hemoglobina glicada (ESUS). 100%

pacientes diabéticos.




Eixo 2 - Atencao Especializada
Organizacao da atencao ambulatorial especializada, assegurando que a linha de cuidado integral seja plenamente articulada com
a Atencao Primaria a Saude e fornecer aos usuarios do SUS uma resposta adequada e tempo oportuno de acordo com as suas

necessidades.

Justificativa

O cuidado especializado pressupoe a integralidade que nao € dada apenas com o cuidado ambulatorial, mas também o hospitalar
e de urgéncia. A populacdao alvo na atencdo especializada sao pessoas que apresentam naquele instante a necessidade de
cuidados diferenciados e muitas vezes mais intensivos que no nivel primario, e necessitam de profissionais qualificados para
atender e resolver os principais problemas que demandam servicos de saude de forma integral a consultas, exames e a
tratamentos especializados, além do acesso a tecnologia adequada. Portanto, esse painel de indicadores contempla manter a

capacidade instalada para o exercicio de 2024, visando atender essa demanda.

Objetivo
Garantir a continuidade dos servicos da atencao especializada para o exercicio de 2024, o acesso a assisténcia ambulatorial,
hospitalar e de urgéncia de média complexidade, através oferta de consultas, tratamento e de procedimentos de intervencao,

principalmente em situacoes cronicas e de doencas agudas.

Unidades Beneficiadas: Ambulatorio de Especialidades “Pref. Herminio de Laurentiz Neto”; Centro de Atencao Psicossocial -

CAPS I; Centro Odontolégico de Especialidades & Laboratorio Municipal de Proteses Dentarias.

Blocos de Financiamento: MAC / Recursos Proprios.



DIRETRIZ 4: GARANTIR ACESSO DA POPULACAO A SERVICOS DE QUALIDADE, COM EQUIDADE E EM TEMPO ADEQUADO AO ATENDIMENTO DAS
NECESSIDADES DE SAUDE, MEDIANTE APRIMORAMENTO DA POLITICA DE ATENCAO ESPECIALIZADA.

Metas Acoes 2024

Ambulatério de Especialidades Médicas em funcionamento (CNES). 01

Unidade de Saude de Assisténcia Psicossocial — CAPS - em funcionamento (CNES). 01

Garantir o acesso a Atencdo | Centro de Especialidades Odontoldgicas - CEO tipo II em funcionamento (CNES). 01
Especializada. Laboratorio Municipal de Préteses Dentarias em funcionamento (CNES). 01
Base Descentralizada do SAMU em funcionamento (CNES). 01

Servico Municipal de Infectologia em funcionamento (CNES). 01

Numero de Consultas em Cardiologia (SIAPFO). 6.500

Numero de Consultas em Cirurgia Vascular (SIAPFO). 2.500

Numero de Consultas em Dermatologia (SIAFPO). 2.500

Garantir os atendimentos médicos nas | NOMero de Consultas em Infectologia (SIAFPO). 300
Clinicas Especializadas do | Numero de Consultas em Neurologia (SIAFPO). 3.200
Ambulatorio de Especialidades. Numero de Consultas em Oftalmologia (SIAFPO). 6.500
Numero de Consultas em Ortopedia e Traumatologia (SIAFPO). 7.000

Numero de Consultas em Otorrinolaringologia (SIAFPO). 1.900

Numero de Consultas em Urologia (SIAFPO). 3.000

Garantir  os  atendimentos  de | Numero de Procedimentos de Enfermagem realizados (SIAFPO). 8.000
enfermagem na Atencao Especializada. | 'Ngmero de Procedimentos de Auxiliares e Técnicos Enfermagem realizados (SIAFPO). 13.000
Garantir os atendimentos de nivel | Numero de atendimentos em Fisioterapia (SIAFPO). 12.000
superior de profissionais ndo médicos | Numero de atendimentos em Servico Social (SIAFPO). 1.100
na Atenc¢ao Especializada. Numero de atendimentos da Nutricionista (SIAFPO). 2.700
Numero de Consultas em Psiquiatria (SIAFPO). 1.500

Numero de atendimentos em Terapia Ocupacional (SIAFPO). 2.800

) ) Numero de atendimentos Psicolégicos (SIAFPO). 700
r?l?;rli;)trl(r)ﬁssiona?ss em Sal?;znﬁéﬁtealfos Numero de atendimentos em Servi¢o Social (SIAFPO). 300
Numero de atendimentos de enfermagem (SIAFPO). 3.000

Numero de atividades fisicas do educador fisico (SIAFPO). 250

Numero de atividades em grupo desenvolvidas (Fonte Municipal / SIAFPO). 100

Numero de procedimentos realizados de Ultrassonografia (SIAFPO). 4.200

((i}iaal;gir(l’)tsi?ico de de Sul;sgzﬁa € . ar;(l)‘iz Numero de procedimentos realizados de Endoscopia (SIAFPO). 480
Numero de procedimentos realizados de Colonoscopia (SIAFPO). 180

complexidade.

Numero de exames Laboratoriais realizados (SIAFPO).

110.000




DIRETRIZ 4: GARANTIR ACESSO DA POPULACAO A SERVICOS DE QUALIDADE, COM EQUIDADE E EM TEMPO ADEQUADO AO ATENDIMENTO DAS

NECESSIDADES DE SAUDE, MEDIANTE APRIMORAMENTO DA POLITICA DE ATENCAO ESPECIALIZADA.

Metas Acoes 2024

Numero de exames Radiologicos realizados (SIAFPO). 3.500
Numero de exames de Mamografia realizados (SIAFPO). 200
Numero de exames de Ecocardiograma realizados (SIAFPO). 800

Garantia de suporte com exames de | Nymero de exames de Teste Ergométrico realizados (SIAFPO). 200

diagnostico de meédia e @ alta - -

complexidade. Numero de exames de Holter realizados (SIAFPO). 100
Numero de exames de Tomografia realizados — (SIAFPO). 400
Numero de exames de Ressonancia realizados — (SIAFPO). 400
Numero de exames de Eletroneuromiografia (SIAFPO). 100

Assegurar a assisténcia Hospitalar | Percentual de Leitos SUS contratualizados (SIHD). 60%

SUS ({ntgrnagoes) e de _Urgenc1a / Numero de atendimentos de Urgéncia — Pronto Socorro realizados (SIAFPO). 56.000

Emergéncia, contratualizados na

Santa Casa de Guariba. Numero de Internacdes SUS - clinicas e cirirgicas (SIHD). 1.200

Garantir a Assessorla e Auditoria das Percentual de Internacées SUS Auditadas (SIHD). 100%

contas médicas SUS.

g:g:ﬁ; os atendimentos da Equipe Numero de atendimentos realizados pela equipe do SAMU (SIAFPO). 2.000
Numero de atendimentos Odontolégicos realizados no CEO (SIAFPO). 4.000
Numero de procedimentos Odontolégicos Basicos realizados (SIAFPO). 10.000

Garantir os atendimentos no Centro | Numero de procedimentos de Endodontia realizados (SIAFPO). 1.300

de Especialidades Odontolégicas - - - - -

CEO Numero de procedimentos de Periodontia realizados (SIAFPO). 1.100
Numero de procedimentos de Cirurgias orais realizadas (SIAFPO). 3.500
Numero total de procedimentos realizados no CEO (SIAFPO). 1.300

Garantir os atendimentos no

Laboratério Municipal de Préteses | Numero de Proteses Dentarias fornecidas (/SIAFPO). 600

Dentarias

Melhorar a estrutura fisica,

ambiéncia, - seja  por amp%la}gao O | Numero de Unidades Especializadas ampliadas ou reformadas. 01

reforma, do Ambulatoério de

Especialidades.

Construcdo da nova sede para o CAPS Numero CAPS construido e em funcionamento. 01

tipo I.




DIRETRIZ 4: GARANTIR ACESSO DA POPULACAO A SERVICOS DE QUALIDADE, COM EQUIDADE E EM TEMPO ADEQUADO AO ATENDIMENTO DAS
NECESSIDADES DE SAUDE, MEDIANTE APRIMORAMENTO DA POLITICA DE ATENCAO ESPECIALIZADA.

Metas Acoes 2024
Construcao da nova sede do CEO. Numero de Unidade do CEO construida e em funcionamento. 01
Manutencao (reparos / reformas: instalacées hidraulicas, elétricas, | Numero de Unidades Especializadas (médicas, de urgéncia e odontolégica) abastecidas com 03
estrutura) e custeio dos servicos dos Ambulatérios Especializados. materiais e insumos para continuidade dos servicos.
Aquisicao de equipamentos e materiais permanentes para estruturacdo | Numero de Unidades Especializadas (médicas, de urgéncia e odontolégica) beneficiadas 03
das Unidades Especializadas. com aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes.




Eixo 3: Assisténcia Farmacéutica

Promover o acesso da populacao aos medicamentos contemplados na Relacao Municipal de Medicamentos Essenciais (REMUME).

Justificativa

A Assisténcia Farmacéutica engloba um conjunto de acodes voltadas a promocao, protecdo e recuperacdo da saude, tanto
individual como coletiva, tendo o medicamento como insumo essencial e visando ao seu acesso e ao seu uso racional. Sendo
assim, além de disponibilizar os medicamentos que fazem parte da Relacdao Nacional de Medicamentos Essenciais (RENAME) e de

Alto Custo, o municipio visa manter a REMUME para o tratamento de doencas ou de agravos.

Objetivo
Para o exercicio de 2024 o planejamento é manter as atividades relacionadas a aquisicao, selecdo, programacao, armazenamento
e distribuicao desses medicamentos, como forma de garantia do acesso a medicamentos no SUS para integralidade do tratamento

medicamentoso em todas as fases evolutivas das doencas, em nivel ambulatorial.

Blocos de Financiamento: Assisténcia Farmacéutica / Recursos Proprios.



DIRETRIZ 5: QUALIFICACAO DA GESTAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS.

Meta Acao 2024
. . A Numero de Unidade da Assisténcia Farmacéutica Municipal em condi¢ées adequadas de funcionamento
Estruturar e organizar os servicos de assisténcia . . = ) . . .
. (espaco fisico, computador, fontes de informacao especificas, sistema informatizado, recursos humanos, 01
Farmacéutica. S . - f
armazenamento, distribuicdo, transporte e dispensacao de medicamentos, etc.).
Utﬂlzar Tecn_ologlas de _Informag:go. como forma de Percentual de ciclos de monitoramento na Farmacia Municipal: aquisicdo, controle de estoque, distribuicao, o
inovar, monitorar, avaliar e decidir com base em .- . ~ 100%
. ~ prescrigao e dispensacao.
dados e informacoes.
Asse.gurar o suprimento dos me(:.hcgr}‘lctnto§ Percentual de pacientes atendidos na farmacia com relacdo ao percentual de pacientes atendidos na Rede o
destinados aos agravos prevalentes e prioritarios a P ] P 80%
. ~ Puablica (Sistema Proprio).
saude da sua populacado.
Manter o elenco de medicamentos padronizados
pela REMUME e disponibilizar aos profissionais | Atualizacdo anual da REMUNE disponivel aos profissionais. 01
prescritores de forma fisica ou eletronica.
Garantir o abastecimento de medicamentos da
REMUME, assegurando ambiéncia adequada para | Quantidade de atendimentos da Farmacia Municipal (Sistema Proéprio). 80.000
a recepcao, dispensacao e controle.
Manter atualizado os dados e envio do Sistema
Nacional de Gestdo da Assisténcia Farmacéutica - | Enviar mensalmente as informacées pelo sistema HORUS. 12
HORUS.
Garantir a popiulagao o fornecimento da medicacao Percentual de medicamentos dispensados, padronizados pelo Programa Dose Certa (Sistema Proprio). 100%
da padronizacdo do Programa Dose Certa.
Garantir a entrega (_ie medicamentos EXCEpCIonaAlS | goior de dispensacao de medicamentos excepcionais (Alto Custo) em funcionamento no municipio com
(alto custo) proveniente do Estado a pacientes - - : 01
. L profissionais capacitados.
residentes no municipio.
Garantir a aquisicdo regular de medicamentos
essenciais da REMUME em quantidade e prazos | Viabilizar a aquisicdo dos medicamentos em tempo adequado para atender a populacdo e manter os estoques 100%
necessarios ao abastecimento da Rede Publica | para regularidade no abastecimento. °
Municipal.
Atender as Demandas Judiciais de medicamentos | Percentual de compra dos medicamentos por Demandas Judiciais em tempo oportuno, através de 100%
0

em tempo determinado.

planejamento das demandas.




Eixo 4: Vigilancia em Saude

Fortalecimento das Politicas de Vigilancia em Saude.

Justificativa
A Vigilancia em Saude inclui a Vigilancia epidemiolégica; Vigilancia Ambiental em Saude; Vigilancia da Saude do Trabalhador e a
Vigilancia Sanitaria, desenvolvendo acdes de monitoramento continuo, por meio de analises que revelem o comportamento dos

principais indicadores de saude, priorizando questdes relevantes que contribuem para um planejamento de sauide mais eficiente.
Objetivo
A proposta para o exercicio de 2024 é manter as equipes em atividade, com vistas a contemplar os principios da integralidade e

da atencao, combinando diversas tecnologias para intervir sobre a realidade da saude.

Financiamento: Vigilancia em Saude / Recursos Proprios.



DIRETRIZ 6: PREVENIR E CONTROLAR DOENCAS, OUTROS AGRAVOS E RISCOS A SAUDE DA POPULACAO POR MEIO DE ACOES DA VIGILANCIA

SANITARIA.
Metas Acoes 2024
Executar o Plano de Contingéncia Municipal de Percentual de a¢oes executadas conforme situacao epidemiologica (endémica ou pandémica) 100%
enfrentamento da Dengue, Chikungunya e Zika. ¢ ¢ P g p ) °
Garantir o cumprimento das a¢des pactuadas no PAVISA. Numero de a¢ées do PAVISA executadas (SIVISA). 100%
Realizar as a¢des pactuadas do Programa VIGIAGUA. Percentual de agoes executadas (VIGIAGUA). 100%
Percentual de estabelecimentos cadastrados com processos produtivos, de comércio e de consumo o
. . T 100%
. ~ A . ea de produtos e servicos que envolvam risco a saude (SIVISA).
Garantir outras as agdes de Vigilancia Sanitaria.
Percentual de recebimento de dentuincias/reclamagées atendidas na area da Vigilancia Sanitaria. 100%
g}ar.apglr 8¢oes para Ispe¢ao dos estabelecimentos sujeitos Percentual de inspecoes dos estabelecimentos sujeitos a Visa. 100%
a Vigilancia Sanitaria.
Garantir acoes de inspecao sanitaria em hospitais. Numero de inspecdes sanitarias na Santa Casa. 02
Numero minimo de visitas minimas realizadas pela equipe de Controle de Vetores (SIAFPO /
6.000
SISAWEB).
Garantir as acdes de vigilancia em saude voltadas para | Numero de atividades de prevencdo, investigacdo e controle de doencas e agravos, surtos e 100%
doencas de transmissao persistente. epidemias realizadas em escolas, empresas, comunidade, etc. °
Percentual de notificacoes compulsoérias digitadas no SINAN dentro da semana epidemiolégica o
95%
(SINAN).
Garantir o acompanhamento e encerramento das | Percentual de encerramento em até 60 dias os casos de doencas de notificacdo compulsoéria 100%
notificacées compulsérias. imediata (DNCI). ©
Garantir o acompanhamento do preenchimento do campo;
ocupacgao; nas notificacoes de agravos relacionados ao | Proporcao do preenchimento de notificacdes de agravos relacionados ao trabalho. 100%
trabalho.
Percentual de casos de zoonoses notificados e acompanhados. 100%
Garantir as acoes de Controle de Zoonoses. Percentgal de animais vaf;lnados contra raiva animal (cdes e gatos), com relacdo a estimativa 50%
populacional desses animais.
Manter servico municipal de castracées de caes e gatos. 100%




Eixo 5: Gestao

Aperfeicoamento e fortalecimento da Gestao e Planejamento do SUS.

Justificativa
Concentracao de esforcos voltados ao processo de planejamento visando contribuir para o aperfeicoamento permanente da gestao
e, portanto, para a qualidade de vida das pessoas, mediante a prestacdo de acoes e servicos de saude oportunos, resolutivos e

humanizados, com otimizacao da utilizacdo dos recursos publicos.

Objetivo
A proposta para o exercicio de 2024 sao medidas reestruturantes, particularmente para o aprimoramento da gestao, executando
movimentos administrativos continuos, articulados e integrados para efetivacdo do processo de planejamento, de forma a

contribuir para o que constitui o seu propésito basilar do SUS que € a qualidade de vida das pessoas.

Financiamento: Atencao Primaria /| MAC / Vigilancia em Saude / Recursos Proprios.



DIRETRIZ 7: FORTALECER A CAPACIDADE DE GESTAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Metas Acdes 2024

Realizar concurso publico para readequacdo do quadro de essoal nao . P .
p b quae q p Numero de concursos publicos realizados. 00
contempladas em concursos vigentes.

Realizar processo seletivo publico para readequacao emergencial quando da nao

possibilidade de realizacdo de concurso ou por ndo preenchimento da vaga. Numero de processos seletivos realizados. 01
Garantir o apgrfelgoamento figs processos de_ trabalho da rede mu‘mc1pal de saude Percentual de profissionais capacitados. 60%
para o fortalecimento das praticas de Educacao Permanente em Saude.

Garantir o custeio financeiro das capacitacdes dos profissionais de saude. Percentual de capacitagoes profissionais custeadas. 100%

DIRETRIZ 8: INVESTIR EM QUALIFICACAO E FIXACAO DE PROFISSIONAIS PARA O SUS.

Metas Acdes 2024
Adequar a estrutura fisica das Unidades de Saude (reforma/ampliacdo) de acordo
com as normas da VISA e conforme as necessidades dos servicos e disponibilidade | Unidades de Sauide reformadas e/ou ampliadas. 02
de orcamentaria.

DIRETRIZ 9: FORTALECER/APRIMORAR ACOES DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE.

Metas Acoes 2024
Apoiar a realizacdo de reuniées mensais do Conselho Municipal de Saude,
garantindo area fisica adequada, dotada de recursos administrativos e de | Numero de reunides realizadas do CMS por ano. 12
informatica, fornecendo funcionario para secretariar o CMS.
Promover cursos de qualificacdo/aprimoramento para o Conselho Municipal de | Numero de cursos de qualificacdo/aprimoramento para o Conselho Municipal 01
Saude. de Saude

DIRETRIZ 10: QUALIFICACAO DE INSTRUMENTOS DE EXECUCAO DIRETA, COM GERACAO DE GANHOS DE PRODUTIVIDADE E EFICIENCIA PARA O
SUS.

Metas Acoes 2024
Contratar servicos para implementacdo e acompanhamento do sistema Ntmero de empresas contratadas 01
informatizado em rede de todos os setores da Secretaria Municipal de Satude. P )




PLANO DE CONTINGENCIA MUNICIPAL DA COVID-19

Considerando as acoes executadas no enfrentamento da pandemia do Novo Coronavirus pela Gestao Municipal nos exercicios de
2020 e 2021, a Secretaria Municipal da Saude de Guariba, baseada nas atuais normativas do Ministério da Saude e Secretaria do
Estado da Satde de Sao Paulo, mantém as a¢cdes minimas para controle e acompanhamento dos casos positivos de Covid 19 e
suas variantes para controle da doenca no quadriénio de 2022 a 2025, mantendo o Plano Municipal de Contingéncia contra a

Covid 19, garantindo as ac¢des e servicos para o exercicio de 2024.

Eixo 6: Implantar medidas socio sanitarias, recomendadas pela OMS, para diminuir a transmissao da infeccao pelo SARS CoV 2

no municipio.

Objetivo: Garantir atencao integral a satide de casos suspeitos e confirmados de COVID 19.

Acao: A Secretaria Municipal da Satide de Guariba, baseada nas atuais normativas da OMS, Ministério da Saude e Secretaria do
Estado da Saude de Sao Paulo, vem desenvolver acdes necessarias diante do cenario atual de transmissao da Covid 19,
implantando servicos, atividades e executando quaisquer acoes descritas e/ou que se fizerem necessarias para o enfrentamento e

controle da pandemia.

Financiamento: Vigilancia em Saude / Recursos Proprios / Recurso Federal - Enfrentamento da Emergéncia de Saude -

Nacional (Crédito Extraordinarios) - (Covid-19).



DIRETRIZ 11: ENFRENTAMENTO A SITUACAO DE EMERGENCIA EM SAUDE PUBLICA EM DECORRENCIA DA INFECCAO HUMANA PELO NOVO
CORONAVIRUS.

Metas Acoes 2024

Gar_a ntir equipe de proﬁ_ssmnals para atendimento ao Numero de Unidades de Saude atendendo sindrome gripal. 07
paciente com sindrome gripal.
Monitorar os pacientes notificados para Covid-19. Percentual de pacientes notificados X monitorados. 100%
A.dqumf .Teste R"flpld_o _antigeno para atender todos os Percentual de teste realizados / numero de sintomaticos notificados 100%
sintomaticos respiratérios notificados.
ggsscentrahzar a realizacao do teste e antigeno para as Percentual de UBS realizando Teste Antigeno. 100%
Assegurar a vacinagéo contra a COVID-19. Percentual de salas de vacinas realizando imunizagdo contra COVID-19. 100%
Garantir atencao integral a satide em casos suspeitos e | Numero minimo de leitos de clinica médica destinados a atendimento de pacientes diagnosticados com

. i . . 04
confirmados de Covid-19 na Atencao Hospitalar. Covid-19, quando houver casos.

ELIZABETH RREA LEITE
Secretaria Municipal da Saude



»» SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE GUARIBA

ATA REUNIAO MENSAL ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL

HORARIO: 29/11/2023, as 13H30.

LOCAL: AMBULATORIO MUNICIPAL “PREFEITO DR. HERMINIO DE LAURENTIZ NETO”

ENDERECO: RUA NELLO PETRINI, N2 1.650 —JARDIM BOA VISTA — GUARIBA —SP.

PRESENCAS:

Membros: Carolina Keiko Nosaki, Cecilia Miranda de Paula Vilela, Elizabeth Correa Leite, Laressa
Mattos Silva Okubo, Luciana Aparecida Santos, Maria Cristina Caporusso Ceribelli, Roseli Sumie
Igarashi Nosaki, Terezinha Aparecida Bezan, Valdeneia Rosangela Muniz.

Participantes: Lindalva Rodrigues de Oliveira, Marcia Cristiane Maturo.
Abertura: Terezinha inicia a reunido agradecendo a presencga de todos.
| — Pauta

1. APROVACAO ATA ANTERIOR
Terezinha coloca a ata da reunido anterior para aprovacdo. Aprovada por consenso.

2. APRESENTACAO DA LDO E LOA PARA 2024

A Sra. Elizabeth apresentou a prévia com resumo das pegas do planejamento orgamentdrio para
2024, referente a Lei de Diretrizes Orcamentdrias (LDO) e Lei de Orgamento Anual (LOA). Apds as
devidas definicdes e esclarecimentos sobre os principios que norteiam essas legislagdes, foram
apresentadas o montante de recursos financeiros das receitas corrente e capital, previstas para o
exercicio de 2024, que totalizam RS 183.000.000,00 (cento e oitenta e trés milhdes de reais),
sendo 48,71% desse valor - RS 89.132.112,00, serdo com despesas previstas com pessoal em
cumprimento do limite legal. Estd previsto para a Secretaria da Salde o montante de RS
42.974.012,00.

DESPESAS VALOR (RS)
CAMARA MUNICIPAL 4.404.000,00
GABINETE DO PREFEITO 1.491.000,00
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO 14.747.866,69
SECRETARIA DE FINANCAS 9.344.340,85
SECRETARIA DA SAUDE 42.974.012,00
SECRETARIA DE EMPREGO E REL. DO TRABALHO 2.550.000,00
FUNDO MUNICIPAL ASSISTENCIA SOCIAL 777.800,00
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 6.925.480,46
SECRETARIA DE EDUCAGAO 74.309.000,00
SECRETARIA DE OBRAS 8.907.000,00
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE 9.078.000,00
SECRETARIA DE ESPORTES 1.807.500,00 or
SECRETARIA DESENVOLVIMENTO ECON. E CULTURA 2.649.000,00 /
SECRETARIA DE AGRICULTURA 205.000,00
SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA 2.830.000,00
TOTAL GERAL 183.000.000,00

Rua Nello Petrini, 1650 - Jd. Boa Vista - CEP 14840-000 - Guariba - SP - Fone: (16) 3251-9410 - E-mail: sec_saude@guariba.sp.gov.br



SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE GUARIBA

Célculo dos Investimentos Em ac¢Ges de Salde Pulblica
Exigéncia Constitucional 15%
Receitas realizadas (base de célculo dos 15%) 120.821.981,00
Despesas 33.982.900,00
Percentual de despesas liquidadas com impostos e transferéncias 28,13%

Aplicagdo dos 25% em Educagdo
Exigéncia Constitucional 25%
Receitas de impostos e transferéncias 123.941.975,00

Total Dedugdo FUNDEB 19.392.800,00
Despesas 2024 14.510.000,00
Percentual de despesas pagas com impostos e transferéncias 27,35%
Aplicagdo do FUNDEB
Receita Bruta do FUNDEB 48.000.000,00 100%
Aplicagdo Financeira 80.000,00
Valor aplicagdo 70% do FUNDEB 45.640.000,00 94,93%
Valor aplicagdo 30% do FUNDEB 2.440.000,00 5,07%

Lembrando que no periodo de 16/08 a 30/09/2023, foi disponibilizado no site da Prefeitura
pesquisa de opinido para participagdo da populagdo na construgdo do Orgamento para 2024.

Apds andlises e consideracdes, a Lei de Diretrizes Orgamentdrias (LDO) e Lei de Orgamento Anual
(LOA) para o exercicio de 2024 foram aprovadas por consenso.

3. PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE 2024

Foi apresentado aos presentes as metas e indicadores que compSem a proposta da Programagdo
Anual de Satde para o exercicio de 2024. Apds analises e consideragdes, a PAS 2024 foi aprovada
por consenso. '

4. PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2024

Foi apresentado aos presentes as metas e indicadores que compdem a proposta da Programagdo
Anual de Satde para o exercicio de 2024. Apds anélises e consideragdes, a PAS 2024 foi aprovada
por consenso.

Il — INFORMES

1. ATUALIZAGAO EPIDEMIOLOGICA DOS CASOS DE COVID 19 - ANO: 2023

N2 DE COLETAS POSITIVOS

NEGATIVOS

973 126

847

2. ATUALIZACAO EPIDEMIOLOGICA DOS CASOS DE DENGUE - ANO: 2023

N2 DE COLETAS POSITIVOS

NEGATIVOS

i\

406 174

232
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SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE GUARIBA

Os Agentes de Controle de Vetores continuam visitando as residéncias, orientando as familias para
n3o deixar acumular d4gua em tampinhas e garrafas, colocar areia nos vasos e plantas onde possa
acumular Agua, visitando Pontos Estratégicos, Escolas do municipio. E quando ha algum caso
positivo s3o realizadas buscas ativas nas areas proximas a residéncia, com orientagdes para evitar
a proliferacdo do mosquito transmissor da Dengue: AEDES AEGYPTI.

3. CAMPANHA NACIONAL DE MULTIVACINAGAO PARA ATUALIZAGAO DA CADERNETA DE
VACINAGAO DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE DE 30/09/2023 A 14/11/2023

NUMERO DE CRIANGAS E ADOLESCENTES
T sl B
<1ANO 380 287
1A 4 ANOS 388 207
5A 8 ANOS 272 161
9 A 14 ANOS 453 300

DOSES APLICADAS POR VACINA NAS CRIANGAS E
ADOLESCENTES DE 9 A 14 ANOS DE IDADE
HPV MENINGO ACWY OUTRAS
189 171 133

4. CAMPANHA NOVEMBRO AZUL

a) Palestra sobre o Cancer Infanto Juvenil com os profissionais do Hospital do Amor de Barretos
realizada no dia 11/11/2023, ministrada pela Dra. Bruna Mangano (Oncologista Pediatrica)
juntamente com a Dra. Rosangela Bortolussi Faria, com realizagdo da Secretaria Municipal da
Saude e apoio de Prefeitura Municipal de Guariba e Santa Casa de Misericérdia de Guariba. Houve
a participacdo da Kombinha do Bem e o representante Fininho que muito abrilhantou a
arrecadacdo dos produtos. Foram arrecadadas Fraldas Infantis, Lencos Umedecidos, e outros
produtos de higiene pessoal para serem disponibilizados as criancas que realizam tratamento
nessa conceituada Instituicdo. Foi uma palestra muito proveitosa, onde as pessoas puderam se
informar mais sobre o Cancer Infanto Juvenil. Os itens arrecadados foram entregues em 02 casas
de Apoio na cidade de Barretos e também no Hospital do Amor.

b) Novembro Azul: foram realizadas consultas com Enfermeiras, onde foram solicitados exames:
PSA, Hemograma Completo, Ureia, Creatinina, Glicemia de Jejum a homens acima de 50 anos. A
adesdo foi muito baixa. Compareceram 04 homens, sendo 01 homem na UBS. Cohab | e 03
homens na UBS. Jardim Horténcia.

5. MONITORAMENTO RAPIDO DE VACINAS

Foi realizado monitoramento rapido de vacinas a criangas e adolescentes até 14 anos, com a
participacdo da Equipe de Vigilancia Epidemiolégica, Equipe da Atengdo primdria, juntamente
com Agentes Comunitdrios de Saude. Evidenciado que a populagdo predominante com atraso na
situaco vacinal foram os adultos, onde j& foram administradas as vacinas em atraso. A populagao

A
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SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE GUARIBA

menor de 15 anos que estavam na residéncia receberam as vacinas em atraso e os que estavam
na escola foram orientados a procurar a Unidade Bésica de Saude mais préxima de sua residéncia.

6. SEMANA DO FIQUE SABENDO

-04/12/2023 a 04/08/2023 as Equipes de Salde estardo realizando Testes Rapidos para Detec¢do
do HIV e Sifilis.

-04/12/2023 a 07/12/2023 - Testagem Mével

Uma equipe estara realizando os testes em varios pontos da cidade em busca da populagdo de
maior vulnerabilidades. Nestes dias ndo teremos um ponto fixo.

-05/12/2023 - das 13h00 as 15h00

Local: Sede da terceira idade “Alice D’Onéfrio” — Rua Frederico Politi, n 702 — Parque dos Lagos.
-06/12/2023 - das 8h00 as 11h00

Local: Praga Silvio Vaz de Arruda

- De 04/12/2023 a 08/12/2023 havera testagem em todas as Unidades Basicas de Satde.

9. INAUGURACAO DA UBS. NOVA ROCCA

A UBS. Nova Rocca tera o inicio de suas atividades com uma equipe minima de aten¢do primaria
com atendimentos de Clinica Médica e todos os procedimentos de Enfermagem para o dia
01/12/2023, e com inauguracdo prevista para o dia 07/12/2023.

ENCERRAMENTO
Nada mais havendo para discussao, a referida ata foi aprovada e Terezinha encerra a reuni3o. Para

constar, eu, LUCIANA APARECIDA SANTOS, secretdria do Conselho Municipal da Satde de Guariba
redigi e assino a presente Ata.

LUCIANA APAkEQ DA SANTOS
Secretdria

Rua Nello Petrini, 1650 - Jd. Boa Vista - CEP 14840-000 - Guariba - SP - Fone: (16) 3251-9410 - E-mail: sec_saude@guariba.sp.gov.br (y(






¥¢0¢ Oal
eleluULWEIIQ S9Z141241Q 9p 197 ep oedeioqe|]

v2I19nd VIONIIaNy



'VO1 © @ Vdd O 241ud 0|3
wn owod euoldun{ ‘(ydd) |enueln|d oue|d OuU SepIda|aqe1sa

‘edi|qnd oe3eJisiulwpe ep selow Sse 9 SOAIIRIqo SO ‘saziuyallp
Sse wod y(QT1 e Jeziuojuis easng 9 (YO1) |enuy elieiusawedlQ
197 ep oedeisoqe|@ e Jelualo 9 01 ep oAnaigo |edidulud O

‘oldjdoun|Al op edluediQ 197 ep 3 (4Y1) [edsi4 apepljigesuodsay
9p 197 ep ‘|esapa4 oediniisuo) ep sieda| so3lLdaud
SO JINZ3S SA3P  0JI9JUBUIY OI2J0J9XD EBPED 3P Eeliejusawedlo
ejsodosd ep oedeiogel2 e Jejualo eanalqo 0Ql Vv

SVIYVLNINVIYO S3ZI¥L3¥Ia 3d 131 VA OYIINI43Q



‘'soged soi1nqlJ}
sojad oulol}as owod 3pepapos e oidpluniy ojad sopensso

W343S e SOJIAISS 3 suaq so Jediylpuenb @ Jenyis Jejuode ap wa|e
‘sopepedalle WIS B S2I0|BA SO @ SOISeS SO Jewllss aAlp YO V

‘oue wn ap opoltad o
eled S19| SENp SESSDU SOPIULIP SeldwW 3 SOAINS[qOo SO ‘sodisdueuly
SOWJa) W ‘ezil@J4ouod 9 apepljeuly ens siod ‘OQl e wod
9 Vdd O Owo0d |9A11edw0d BWIO) 9p epeloge|d J3s AP VYO1 V

‘ledidiunw ealgnd oedesisiuiwpe ejad sopedljde oeJas SOSINI3I
S9SS9 OWO0J BWJIO) B © Jepedalse esadsa 9s anb sosindals ap
91UBJUOW O 3S-9UIJapP ‘OlUBWESI0 Op OIdW J0d "S0dl|qnd sosindal
sop sagjedijde sep a suadiio sep |enue ojusaweldualasd o ajueles
anb ojuswelaue|d ap edad e 3 (YO1) |enuy ojuaweldiQ op 197 Y

TVNANY OLNIINIYIHO Od 131 va OVYIINI43d



00°000°000° €8T 00°000°000°€8T |esao |ejol
T 00°000°000°€8T sey@0ay sep opinbr jejoL
00°008°'C6€'6T | 00008°26£°61 _muwu:wwo sep |ejoL

00°008°'C6E°6T

00°008°'C6€°6T

S9]uaJi0) seljduglajsuel]

00°008°Z6€°6T

00°008'T6E°6T

S91Uall0)) Selleday

a3aNN4

€1/3331 ep 5205NPaQ

00°008°Z6€°20C 00°008°Z6€°20¢ - Sep203y ap |e10L |
00°00T"ZPE - 00°00T"CVE suag ap ogdeudl|y
00°00T V€ 2 00°00T Z¥E |enide) ap sena29y

|eyded ap seya29y
00'855°068 i 00'855°068 $91Ua.140D SB1I3I3Y SelInQ
00/8L°STY'OLT | 00/8L'STV'OLT $9]Ua.J0) Seluajsuel]
0S‘TESVET i 0S‘TESVET S031AI3S 9p B}IAI3Y

0S06T°6SL'T

0S'067°6SLT

|[eluowiled e11929Y

00'STLEEL'E

00'STL'EEL’E

$203InqlIIu0)

00808°90T°S¢

00°808°90T°ST

BLIOY|3IAl 2P S305InqLIIU0) 9 sexe] ‘sojsodw|

00°00L'050°20¢

00°00£°050°20T

$91U31107) Se1aJ3Y

S$931Us110) Seliaddy

jeloL

ejalipuj

eadia

veoc

Se]ISIN3I{ SeaIdY

sap3jesydadsy




00°000°000°€8T

VY319 V1Ol

00°000°0£8°7

v2I19Nd VONVYNDIS 3a VI¥VLIYIIS

00°000°50C VaNLINIIYOV 3d VIYVLIHO3S
00000°6%9°C vaNLIND 3 NOJ3 'AN3IS3IA VIYVLIYHOIS
00°005°£08'T S3140dS3 3d VIYVLI™I3S
00°000°8L0°6 FLN3IGINY OIF 3d VIYVLIY¥O3S
00'000°L06'8 SVH40 30 VIYVLI™O3S
00000°60€ 7L OYJVvIONa3 34 VI¥VLIYI3S
9%‘08t'5C6'9 1VIO0S OLNINIANTOANTSIA 3d VI¥VLIIYOIS

00008°LLL 1VI20S “L1SISSV '"NNIN OdNN4
00°000°0SS°C OH1VEVvyl Od 134 3 O534dINT 3A VIdV1LIdI3S

00CTOVL6°CY

3ANVS VA VIYVLIY¥O3S

S8'OVEVVED

SYINVNI4 3Q VI¥VLIYD3S

69998 LVL VT

OVYIVYISININQY 3a VI¥VYLIYD3S

00'000'T6V'T

O113434d Od 3LINIFGVD

00°000° 70t

TVdIDINNIN VEVINYD

(s¥) HO1VA

SvS3idsid




0S‘8€°20T°C

Tvd3d 1viOol

Y120 TP nape| sepnf oes "dsoH ||X Old oedepuny
0Z'vT10°€T sopJng ap so3iwy 3 sied ap oedeldossy sedy
0¢'TvT 96 "JU| 9p dsudqliens oede1d0ssy seindy,
00°0TZ°60C sieuolddaox3 sop sodiwy 3 Sied 9p oedeld0ssy aedy
00'62S°'19¢ 19y 01S11) "WOY) |_ID0S 041U
¥8'€90°'ST BqueNo ap e21|00J|elluy OBI.ID0SSY
9€888°0CY VgD 21Ud2S3|BAUOD) OBIeIadNIaY ap ese)
00°€66°SET £1S0) Bp 3ueIISl) oededossy
GT'LyT'8CT |esin4 op so3iwy ° Sied 9p 0e5e1d0Ssy,
12'805°S8 dpep| JOY|3|Al EP BIDUIAIAUOD 3P 0JIU3)
00'S0€°CS asuaqlieno e oedelodio)
00986°TLT msuﬁm_\,_ 0BS "ONpP3 "W0) |eld0s 0J3ud)
00°G2S'T9¢ o|ned ap 1UIA OES Jeq epiun euqo

(S4) HOTVA

d4013S OYI30d3L ISSVd3d




00‘000°096°T 1v10Ll
00°000°096°T 1Y1 ® dSfL Soli01eda.d
40jeA oeduasaqg

SONNOLYOddd



|ero] esadsaq

OWIXIAl 32WIT

TL'8Y

€18

L8V 00‘CTT'ZET'68

1vV0SS3d WOJ V1Ol VS3dS3d

00°000°000°€8T

(104) VaINOJT ILNIYYOD VLIIDIY

% ($Y) HOTVA

R TE |
3LINIT 04 OLNININJINND Oa OYIVYNdY

TYOSSdd INOD YSIdSdA



sejouJajsued] 9

%ET 8T solsodw| wod sepepinbi| sesadsap ap |en1uadiad
00'006°C86°€E sesadsag
00‘T86°128°0CT (%ST sop ojnajed ap aseq) sepezijeay se}aIdY
%ST |euoidniiisuo) epuasdixy

VOrI'ltdad ddAvs dd SHO)V
WA SOLNAWLLSHANI SOd O'TNDTVD



selpulJajsuel|

%SELT 9 sojsodw| wod seded sesadsap ap |enjuadiad
00°000°0TS VT 20z sesadsaq
00°008°Z6£°61 g3ANN4 oednpaq |erol
00'SL6°IV6°ECT seppuaJlajsuel] @ soysodwi| SoOp se}aIay
%S¢ |euoidniiisuo) enuasixy

ovIVONAT IWH €% SOd OVIVOI'TdV



L0‘S 00000°0v7'Z | 93ANN4 Op %0€ ogJedijde Jojep
%E6'V6 00°000°0v9°Sy | 93ANNH Op %0, Ogdedl|de JojeA
%00T 00‘000°08 eJiadueul4 ogdedidy
00‘000°000°8Y g3aNN4 op einig 31329y

dAANNA Od OVOVII'TdV




VZNOS 3d OA4VYNO3T13INVd
VHI3IA S3HVOS 'O VNVIEVS
‘40d 0avzimvay
TVdIDINNW OL13434d
ONVINOY OINOLNY OS130

OLNINVYIHO 3 SYONVNIL

OVIN3lV V13d 0av9I¥90 OLINN



