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PROCESSO SELETIVO AMPLAMENTE SIMPLIFICADO No 001/2026 
 

FICHA DE INSCRIÇÃO 
 

CARGO: Vigia Patrimonial 
 

Nº da Inscrição: __________________________________________________________________   

Nome do(a) Candidato(a): ___________________________________________________________ 
 

Endereço: ________________________________________________________________________ 
 

RG nº ___________________________________ CPF nº _________________________________  
 

Telefone Celular 1 nº (   )__________________/ Telefone Celular 2 nº (   )____________________ 
 

Telefone Fixo nº (   )_______________________ 
 

E-mails para contato: ______________________________________________________________ 
 

I - Comprovação de Requisito para Provimento: 
 

a) Certificado de Conclusão do Ensino Médio ou Declaração de Conclusão de Curso (com 
validade de até 180 dias da conclusão) 
 (   ) Sim   (   ) Não 
 

II – Para fins de pontuação: 
 

a) Cópia do certificado de curso de capacitação em área específica ou áreas afins, desde que 
relacionadas às atividades de vigilância, segurança ou similar, devidamente registrado pela 
instituição formadora, legalmente autorizada, contendo a carga horária do curso realizado. 
 (   ) Sim   (   ) Não 
 

b) Cópia do Diploma ou Declaração de Conclusão de Curso de nível Superior ou Especialização 
(com validade de até 180 dias da conclusão) 
 (   ) Sim   (   ) Não 
 

c) Cópia do comprovante de experiência profissional superior a 06 (seis) meses em atividades 
relacionadas à serviços de vigilância, segurança ou similar, a serem comprovadas mediante 
apresentação de:  
 

 CTPS - Carteira de Trabalho (devendo ser apresentada as páginas da qualificação civil e 
contratos de trabalho), em caso de qualquer observação nas páginas de registro de trabalho, 
anexar também à página de anotações gerais, ou Carteira Digital de Trabalho (gerada e 
apresentada em arquivo .pdf com todas as páginas) 

 
 Contratos de Prestação de Serviços, desde que contenha os dados pessoais, cargo/função 

exercida, período trabalhado (datas de início e fim), Declarações/Certidões, devendo estar 
explícita a data de início e término da atividade/experiência profissional, com firma reconhecida 
em Cartório.  

 

(   ) Sim   (   ) Não 
 
É DE MINHA INTEIRA RESPONSABILIDADE TODA DOCUMENTAÇÃO ASSINALADA 
COMO APRESENTADA, ESTANDO CIENTE QUE A COMISSÃO CONSIDERARÁ NULO 
O ITEM ASSINALADO CUJO DOCUMENTO NÃO ESTEJA PRESENTE NO ENVELOPE. 
 
Guariba, ____ de maio de 2026. 
 
Assinatura do Candidato ___________________________________ 


