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PLANO DE TRABALHO 2025

I- IDENTIFICACAO

1.1 Dados da OSC
Nome da OSC: Associagéo de Pais e Amigos de Surdos de Jaboticabal
Endereco: Avenida Capitao Francisco Borges de Godoy Macota, 51 CEP:148833-90
Bairro: Recreio dos Bandeirantes Municipio: Jaboticabal- SP
DDD/Telefone: (16) 3204-1282
E-mail:admapas2010@hotmail.com
CNPJ:50.406.958/0001-55
Site: http://apasjaboticabal.org

1.2 Representante Legal da OSC
Nome do Responsavel:Tadeu Jilio de Oliveira
Cargo:Presidente
Endereco: Rua Egysto Vale, 201 CEP:14.883-224
Bairro: Vila Patricio Municipio: Jaboticabal- SP
DDD/Telefone: (16) 3204-1282
E-mail:admapas2010@hotmail.com
RG: 7.886.672-8 CPF:019.831.018-85
Data do Inicio do Mandato:18/01/2024
Data do Término do Mandato:17/01/2026

1.3 Identifica¢cdo do Orgio Concedente
Nome: Prefeitura Municipal de Guariba
CNPJ: 48.664.304/0001-80
Enderec¢o: Rua Evaristo Vaz n°1190- Centro
Municipio: Guariba-SP
CEP:148400-51
Telefone: (16) 3251-9422

II-CERTIFICACOES E OU INSCRICOES DA OSC

Certificacdo e ou Inscri¢io da OSC Nuamero Validade

Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social- CEBAS | 71000062767202022 | 25/04/2026
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente 02 27/06/2026
Conselho Municipal de Assisténcia Social 16 31/12/2024

II-FINALIDADE ESTATUTARIA
Promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia auditiva ou surdos, em seus ciclos de
vida: Crianga, adolescentes, adultos, idosos, buscando assegurar-lhes o pleno exercicio da cidadania.

IV-ABRANGENCIA TERRITORIAL
Municipio de Jaboticabal, Guariba, Monte Alto, Taquaritinga, Pradépolis e Pitangueiras.
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V-PUBLICO ALVO
O presente projeto tem como puiblico alvo pessoas surdas ou com deficiéncia auditiva sendo elas: Criangas,
adolescentes, adultos ou 1dosos e suas familias.

VI-LOCAL DE ATENDIMENTO

Prioritariamente na sede da Instituicdio, situada na Avenida Capitdo Francisco Borges de Godoy Macota, 51-
Recreio dos Bandeirantes- Jaboticabal- SP, eventualmente atendimento domiciliar caso seja necessario.

VII-CAPACIDADE DE ATENDIMENTO
50 usuarios por més

VIII-NUMERO DE ATENDIDOS
Em 2024 atendemos semanalmente 6 usuarios, mensalmente 3 tsuarios e sempre que hd necessidade os
surdos ou com deficiéncia auditiva e suas familias do munucipio de Guariba.

IX-APRESENTACAO DA OSC
APAS-Associagio de pais e amigos de surdos, ¢ uma instituiio assistencial, educativa fundada em

26/08/1978, que através de suas agdes e parcerias com o Estado, Prefeituras e a comunidade, tem conseguido
atender os surdos ou deficiéncientes auditivos e suas familias do municipio de Jaboticabal e cidades da regido,
proporcionando-lhes acesso a um servigo especializado de qualidade nas areas de assisténcia social, educacdo e
satide, desde o recém-nascido até o idoso, com a garantia da gratuidade e universalidade nos servigos prestados,
conforme o Art. 6° da Resolugdo MDS/CNAS n° 14/2014.

A APAS visa promover a integracio social e o desenvolvimento integral dos individuos surdos com ou sem
deficiéncia multipla sensorial e surdo cegos, através de programas de atendimento multidisciplinar, programas
educacionais, preparagdo para o mercado de trabalho e manuten¢iio do mesmo.

X-JUSTIFICATIVA )

O servico prestado pela APAS, tem como pilblico alvo pessoas surdas ou com defici
éncia auditiva e suas familias, oriundas da cidade de Jaboticabal e regido que tiveram sua situagdo agravada
devido a ocorréncia de violagdo de direitos e que vivenciam vulnerabilidade social e desvantagens pessoal
resultantes da propria deficiéncia.

XI-OBJETIVOS

11.1 OBJETO

Execucdo do Servigo de Protegiio Social Especial de Média complexidade, para pessoa surda ou com
deficiéncia auditiva e suas familias, no dmbito do Municipio de Jaboticabal e regido, definidos conforme

regulamentacdo preconizada na Tipificagio Nacional de Servigos Socioassistenciais (Resolucio CNAS n°
109/2009).

11.2 OBJETIVO GERAL
Ofertar atendimento multiprofissional especializado ao surdo ou deficiente auditivo e sua familia nas
areas de assisténcia social, salde e educagio visando a defesa e garantia de direitos, promogéo da autonomia,
inclusdo social e consequentemente melhoria da qualidade de vida dos usuarios, em consonéncia com as
legislagdes que regem estas politicas e com a politica de atendimento & pessoa com deficiéncia.

11.3 OBJETIVO ESPECIFICO

11.3.1 Propiciar condigdes para que o surdo ou deficiente auditivo, possam construir sua identidade com
autonomia.
11.3.2 Realizar acolhimento e orientacdo dos surdos ou defientes auditivos e suas familias, nas suas
diversas demandas sejam elas no dmbito da assistencia socia, satide ou educacio.
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11.3.3 Fornecer suporte a pessoa surda ou com deficiéncia auditiva para que o mesmo seja inseride no
Mercado de Trabalho.
Uma vez que o mesmo esteja inserido no mercado de trabalho sera realizado um acompanhamento
mensal ou sempre que haja necessidade para minimizar os possiveis atritos por falta de comunicagdo entre
a empresa e o funcionario.

11.3.4 Através dos atendimentos multiprofissionais especializados (Assistente Social, Psicéloga, Pedagoga
LIBRAS, Pedagoga Portugués e Fonoaudiologa) , garantir condigdes para que a pessoa surda ou com deficiencia
auditiva e sua familia, tenham na Instituicdo um ponto de apoio, referéncia e aprendizado e consigam assim
desenvolver todas as suas potencialidades para que sejam reconhecidos na sociedade como seres capazes e como
cidaddos, ofertando-lhes também acesso a bens e servigos que tem direito.

XII-RESULTADOS A SEREM ALCANCADOS
Garantir que o surdo ou deficiente auditivo seja em qual fase de sua vida esteja (crianga, adulto ou idoso)
tenham de acordo com a sua necessidade acesso a um atendimento especializado nas areas de
Assistenténcia Social, Psicologia, Pedagogia LIBRAS, Pedagogia Portugués e Fonoaudiologia.
Garantir que a familia do surdo ou deficiente auditivo tenham o amparo, orientagdo e atendimento
necessario para auxiliar no desenvolvivento de seu ente da melhor forma possivel.

XII-DESCRICAO DAS METAS A SEREM ATINGIDAS

Meta 1- Atendimento psicologico especializados (Assistente Social, Psicologa, Pedagoga LIBRAS)
Manter permanentemente uma profissional de psicologia para realizar os atendimentos aos surdos ou
deficientes auditivos e seus familiares de acordo com as demandas especificas de cada assistido.

X1V- ETAPAS DE EXECUCAQ

Meta | Etapa Titulo/Atividade Inicio Término
1 1 Manutenc¢io de Psicéloga para desenvolvimento do projeto Janeiro 2025 Dezembro 2025
1 2 Atendimento aos surdos ou deficientes auditivos e seus Janeiro 2025 Dezembro 2025
familiares de acordo com as demandas especificas de cada
assistido.
] 3 Realizar a prestagdo de contas através de holerites e comprovantes Janeiro 2025 Dezembro 2025
de depdsito bancério.

XV-METODOLOGIA

Para que o projeto possa ser executado inicialmente serd realizada a contratacio/ manutencdo do
profissional envolvido.

Apés a contratagdo/manutencdo deste profissional sera realizado o planejamento de cada uma das
atividades a serem executadas no projeto.

Posteriormente, o projeto serd colocado em pratica na sua integralidade, ou seja cada uma das acdes
propostas sera executada.

O Servigo de Protecdo Social Especial de Média Complexidade para Pessoas com Deficiéncia

Auditiva e suas Familias funciona na sede da APAS em Jaboticabal.

O acesso a instituicdo se faz por meio de demanda espontinea e conforme identificagdo da equipe,
busca ativa e encaminhamentos da rede socioassistencial. A triagem inicial e anamnese sdo realizadas
pelos profissionais da equipe multiprofissional que acolhem as primeiras demandas dos usuarios ¢

suas familias, garantindo o acesso as informagdes pertinentes aos servicos e funcionamento

Institucional.
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Posteriormente, uma vez que o assistido é inserido na Institui¢do é realizado um planejamento
individualizado e tragado um plano de atendimento para estes assistido.
Este plano ¢ constantemente reavaliado para verificar se os objetivos estdo sendo atingindos ou se ha

necessidade de alguma alteragao.

XVI-DEFINICOES DOS INDICADORES E MEIOS DE VERIFICACAO A SEREM UTILIZADOS
PARA AFERICAO DOS CUMPRIMENTOS DAS METAS/ETAPAS.

Meta Etapa Descricdo das Metas/Etapas Indicadores de Cumprimento da Meios de Verificagdo
Meta/Etapa

] 1 Manutengdo de Psicologa para Contratagio/Manutengdo dos Holerites, comprovante de
desenvolvimento do projeto profissionais deposito bancario e

prestacdo de contas.

1 2 Atendimento aos surdos ou deficientes Projeto sendo executado Listagem dos assistidos que
auditivos ¢ seus familiares de acordo com estdo sendo acompanhados ¢
as demandas especificas de cada assistido. registros fotograficos.

I 3 Realizar a prestagdo de contas através de Prestacdo de contas Holerites, comprovante de
holerites e comprovantes de deposito deposito bancario e
bancério. prestacdo de contas.

XVII-RECURSOS HUMANOS

Cargo Formagao Quantidade Carga Horaria Vinculo
Empregaticio
Psicologa Superior Completo | 01 20 CLI
XVIII—PREVISA(_) ORCAMENTARIA
18.1 DESCRICAO DAS RECEITAS
Origem do Recurso Fonte Valor Mensal

Convénio

Prefeitura Municipal de Guariba R$2.002,62

18.2 DESCRICAQO DAS DESPESAS

Despesas Custo Mensal Custo Anual
Recursos Humanos (Salarios, R$2.002,62 R$24.031.,43
gratificagdes de funcdo, férias, 13°

salario)

Total das Despesas R$2.002,62 R$24.031,43
XIX-CRONOGRAMA FISICO FINANCEIRO

Fonte do Recurso Valor Concedente Valor Proponente Data
Municipal R$2.002,62 st 10/01/2025
Municipal R$2.002,62 o bl 10/02/2025
Municipal R$2.002.,62 harigd it 10/03/2025
Municipal R$2.002,62 ol 10/04/2025
Municipal R$2.002,62 Wk RV R 10/05/2025
Municipal R$2.002,62 bk ikt 10/06/2025
Municipal R$2.002,62 kateh it 10/07/2025
Municipal R$2.002,62 et 10/08/2025
Municipal R$2.002,62 WIS A dey 10/09/2025
Municipal R$2.002,62 i 10/10/2025
Municipal R$2.002,62 fokhiidadeiud 10/11/2025
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Municipal

R$2.002,61 Rhdddeiok 10/12/2025
TOTAL DO RECURSO R$24.031.43
XX-RECURSOS FiSICOS
Ambiente Fisico Qtd. Capacidade Equipamentos Disponiveis
de
atendimento
Salas de Atendimento 04 Até 08 pessoas | Mesa de escritorio, cadeiras, armarios, arquivo,

mesa infantil. Computador, telefone, impressora, ar

condicionado e ventiladores.

Sala 01 Até 05 pessoas | Mesa, cadeira, computador, impressora, ar
Administrativo/Financeiro condicionado.
Centro Auditivo 01 Até 05 pessoas | Cabine audiométrica, Imitancidmetro, Audidmetro,

computador, impressora, Otohead, Fone de ouvido,
Vibrador Osseo, Olivas, Protocolos, Folhetos
Informativos, Instrumentos musicais de percussdo e

material ludopedagodgico, ar condicionado.

Sala de Telemarketing

01 Até 05 pessoas | Mesa, cadeira, computador, telefones, impressora e

02 cabines individuais, ar condicionado.

Sala de Informatica 01 Ate 08 pessoas | Mesas, cadeiras e computadores, ar condicionado

Espago para Oficina 01 Até 20 pessoas || Mesas, cadeiras, armarios, ar condicionado,
espelhos.

Cozinha/Refeitorio 01 Até 15 pessoas | Bancada, cadeiras altas, fogdo industrial, geladeira,
freezer, armarios, ligtiidificador, forno micro-ondas.

Banheiro 04 Até 01 pessoa | Material de Higiene.

Playground 01 Até 05 pessoas || Pula pula, escorregador, roda de girar.

XXI-INICIO E FIM DA EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHO

01/01/2025 A 31/12/2025

XXII-MONITORAMENTO E AVALIACAO

Atraves de prestagdo de contas anuais, relatorio quadrimestral das atividades realizadas, listagem nominal dos
assistidos pela institui¢do, registros fotograficos, listagem contendo as visitas domiciliares realizadas e reunifio da
equipe de trabalho para discussdo dos atendimentos oferecidos e os resultados que estdo sendo alcangados.
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XXII-INFORMACOES COMPLEMENTARES

Os valores contidos neste plano de trabalho, sdo uma previsdo or¢camentaria para o ano de 2025 levando em
conta o atendimento de 05 criangas e/ ou adolescentes semanalmente e 03 adultos com acompanhamento no
mercado de trabalho.

Os assistidos e seus familiares recebem atendimento semanal na Instituigdo, nas areas de Assisténcia Social,
Psicologia, Pedagogia LIBRAS, Pedagogia Portugués e Fonoaudiologia de acordo com a sua necessidade.

Além dos atendimentos, os assistidos também usufruem do servigo dos outros colaboradores da Instituicdo
como Recepcionista, Auxiliar Administrativo e Auxiliar de Limpeza e Cozinha.

Usufruem também do espago fisico da Instituicdo em perfeitas condigdes de uso, com a manutengdo de
prestadores de servigos de agua, energia elétrica, internet, materias de papelaria, combustivel, géneros
alimenticios, material limpeza, contabilidade entre outros.

A Instituigdo conta ainda com colaboradores do telemarketing, sfio dois Mensageiros e um Auxiliar
Administrativo.

Os assistidos adultos recebem mensalmente ou sempre que haja necessidade, atendimento nas areas de
Assisténcia Social e Psicologia.

Os atendimentos ocorrem normalmente no local de trabalho dos assistidos, mas também sdo realizados se
necessario, atendimentos e orientagdes na Instituicio ou na residéncia dos assistidos.

A APAS também atende os usuérios esporadicos, que sdo aqueles surdos ou deficientes auditivos e suas
familias que ndo estdo inseridos em nenhum projeto especifico, mas necessitam de atendimento e ou orientagio.

Para estes casos ndo € cobrado nenhuin valor de per capta.

XXIV-DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro para fins de prova junto ao Orgdo Piblico
interessado para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagdo de
inadimpléncia com o Tesouro ou qualquer Orgdo ou entidade da Administracio Publica, que impeca a

transferéncia de recursos oriundos de dotacdo consignadas nos orcamentos deste poder, na forma deste plano de
trabalho.

Jaboticabal, 26 de agosto de 2024.

/t Mk Ko \Uovue

Thalita Géraldo Fernandes Miucha Carregari
Assistente Social-CRESS 41.189 Psicéloga/ Supervisora da APAS
Técnica responsavel pela
elaboracio do projeto

N,

Tadeu .{l’fi@a__\
Presidente da APAS
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