Prefeitura Municipal de Guariba

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 48.664.304/0001-80

INSTRUGAO NORMATIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO n2 02, de 12/08/2025

Institui o Programa de Promogdo e Reconhecimento de Prdticas
Exitosas em Alfabetiza¢do e/ou de Gestdo, para o ano letivo de
2025, no dmbito da Rede de Ensino de Guariba/SP, e dd outras
providéncias.

A Secretaria de Educagdo do Municipio de Guariba/SP, Prof2. Vera Eliana Ambrosio Politi, no
uso de suas atribuicoes legais e regulamentares e, de acordo com as competéncias que lhe
sdo conferidas pela Portaria n? 25.971, de 01/07/2025, expede a presente Instrucio
Normativa:

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer politicas institucionais voltadas a alfabetizacdo
e a melhoria dos resultados de aprendizagem;

CONSIDERANDO a importancia de reconhecer, valorizar e divulgar praticas pedagdgicas e de
gestdo que contribuam para o avanco dos indicadores de alfabetizacio nos anos iniciais do
Ensino Fundamental;

RESOLVE:

Art. 12- Fica instituido o Programa de Promogéo e Reconhecimento de Prdticas Exitosas em
Alfabetizagdo e/ou de Gestdo, destinado a identificar, valorizar e divulgar acdes
desenvolvidas por docentes, gestores e demais profissionais da Rede de Municipal de Ensino
de Guariba/SP, que contribuam para a melhoria dos resultados de aprendizagem nos Anos
Iniciais do Ensino Fundamental.

Art. 22 - O Programa tem como objetivos:

I = Incentivar e fortalecer boas praticas pedagdgicas e de gestdo escolar, eficazes e
baseadas em evidéncias, que impactem positivamente os indicadores;

Il — Reconhecer boas praticas de gestdo e/ou pedagdgicas que contribuam para a
melhoria dos processos de ensino e aprendizagem, o aprimoramento da organizacdo
institucional e o alcance de resultados educacionais mais equitativos e de qualidade;

Il = Promover a socializagdo e institucionalizagdo das experiéncias exitosas;
IV - Estimular o monitoramento continuo e o uso dos indicadores de alfabetizagao;

V —Incentivar acoes de formagdo continuada coerentes com as metas do Compromisso
Nacional da Alfabetizacdo na Idade Certa;

VI - Estimular o intercambio e a troca de experiéncias;
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VIl - Contribuir para a consolidagdo e difusdo das boas praticas pedagdgicas e/ou de gestdo.

Art. 32 - A Secretaria de Educagao instituird comissdo técnica responsavel pela coordenacio
e avaliagdo das praticas inscritas no Programa, observando-se critérios fundamentados em
evidéncias e nos indicadores educacionais.

Art. 42 A participacio no Programa ocorrerd de acordo com os seguintes critérios e
procedimentos:

I = Aidentificacdo inicial das praticas pedagogicas e/ou de gestdo consideradas exitosas
por meio das equipes escolares;

Il = As boas praticas eleitas nas Unidades Escolares serdo encaminhadas a Secretaria
Municipal de Educagdo que, por intermédio do Centro de Formacio e Apoio ao
Professor instituird comissdo técnica especifica para fins de andlise e validacdo das
escolhas;

Il = A Secretaria Municipal de Educag¢do, conjuntamente com a comissdo avaliadora
realizara a selecdo, dentre as préticas encaminhadas, elegendo aquela(s) que melhor
atendem aos critérios estabelecidos, & coeréncia metodoldgica, os resultados
apresentados e que contribuam para o fortalecimento da alfabetizagdo e/ou da gestdo
na Rede Municipal;

Art. 52 - As Boas Praticas serdo avaliadas considerando-se os seguintes critérios:

I - Consonancia com os principios, objetivos e orientagdes do programa, especialmente
no que se refere a alfabetizagdo na idade certa;

Il - Intencionalidade e clareza metodoldgica, apresentando objetivos claros,
planejamento estruturado, metodologia consistente e estratégias intencionais voltadas
ao desenvolvimento das habilidades propostas;

Il - Evidenciar resultados positivos na aprendizagem, por meio de indicadores, registros
pedagdgicos, avaliagBes internas ou externas e acompanhamento do progresso dos
alunos;

IV - Demonstrar utilizacdo de diagndsticos, avaliagdes e registros para orientar
intervencdes pedagogicas e agdes de gestdo;

V - Considerar estratégias que atendam as diferentes necessidades dos estudantes,
incluindo agdes de recomposigédo de aprendizagens e acompanhamento dos alunos com
maiores dificuldades;
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VI - Apresentar elementos inovadores, seja na pratica pedagodgica, na organizacdo do
trabalho escolar ou na gestdo dos processos de ensino e aprendizagem;

VII - Evidenciar a integracdo entre professores, coordenacdo pedagdgica e equipe
gestora, fortalecendo o trabalho colaborativo;

VIl - Demonstrar que a prética pode ser mantida ao longo do tempo, com uso racional
de recursos e integra¢do a rotina da escola;

IX - Possibilitar a adaptagdo e implementacdo da prdatica em outras unidades escolares
da rede, por meio de intercdmbio e a troca de experiéncias;

X - Apresentar registros claros e organizados que permitam a compreensio, andlise e
socializagdo da experiéncia.

Art. 62 - A Comissdo Avaliadora sera composta por:

I - Representantes da Secretaria Municipal de Educac&o;
Il = Representantes do Centro de Formacéio e Apoio aos Professores;
Il — Coordenadores de Ensino ou técnicos pedagégicos indicados;

IV = Qutros profissionais convidados, conforme necessidade técnica.

Art. 72 - Compete a Comissdo Avaliadora:

I — Analisar as praticas inscritas conforme os critérios estabelecidos;
Il - Selecionar e validar as Boas Praticas;

Il - Propor estratégias para socializacdo e acompanhamento das praticas selecionadas.

Art. 82 - As boas praticas pedagdgicas e/ou de gestdo selecionadas serio objeto de

reconhecimento institucional, com caréter formativo e valorizacdo profissional.

Art. 92 - A premiagao terd como objetivos:
I - Valorizar e reconhecer o trabalho desenvolvido pelos profissionais da educacio;
Il = Incentivar a implementagdo de praticas pedagdgicas e de gestdo voltadas a

alfabetizacdo na idade certa;
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I — Estimular a inovagdo, o trabalho colaborativo e a melhoria continua da
aprendizagem;

IV - Promover a disseminagdo de experiéncias exitosas na rede municipal de ensino.

Art. 102 - As praticas selecionadas poderdo ser premiadas por meio de:
I = Certificagdo institucional aos profissionais e as unidades escolares envolvidas;
Il = Divulgacdo oficial das praticas em eventos formativos, semindrios, encontros
pedagdgicos ou publicagdes da Secretaria Municipal de Educacdo;
lll - Socializagdo das experiéncias como referéncia formativa para a rede;
IV - Qutras formas de reconhecimento definidas pela Secretaria Municipal de Educago,

conforme disponibilidade e normativas vigentes.

Art. 112 - A premia¢do ndo possui cardter financeiro, priorizando o reconhecimento

pedagogico, institucional e formativo das préaticas selecionadas.

Art. 122 - A Secretaria Municipal de Educag¢do poderd estabelecer categorias de premiacio,
considerando diferentes etapas de ensino, areas de atuagdo ou eixos do Compromisso

Nacional da Alfabetizacdo na Idade Certa.

Art. 132 - Os casos omissos neste documento serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de
Educacdo.

Art. 102 - O presente documento entra em vigor na data de sua publicagdo.

Guariba-SP, 12 de agosto de 2025.

E% W
Prof.2 VERA ELIANA AMBROSIO POLITI
Secretaria Municipal de Educacéo
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