MUNICIPIO DE GUARIBA/ SP
PROCESSO SELETIVO AMPLAMENTE SIMPLIFICADO N° 03/2025

EDITAL DE CONVOCACAQO DE CANDIDATOS N° 02

Dr. Francisco Dias Mangano Junior, Prefeito do Municipio de Guariba/SP, no uso das
atribuicGes legais de seu cargo, que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e, conforme
ato de Homologacao do Processo Seletivo Amplamente Simplificado n° 03/2025, realizado através
do Decreto n° 4.725, de 03/02/2025, convoca os candidatos abaixo relacionados para manifestar
interesse nos preenchimentos das vagas de Motoristas, divulgada no Edital de Chamamento Pablico,
em carater de urgéncia, para atender as necessidades temporarias de excepcional interesse da rede
publica municipal de saude, nos termos da Lei Complementar n° 3.472, de 30 de dezembro de 2021,
e, com fundamento no artigo 37, inciso 1X, da Constituicio Federal;

Considerando que o Edital de Convocacdo de Candidatos n° 01, convocou candidatos para
preenchimento das respectivas vagas e provisionou lista de espera, e que os candidatos convocados
inscritos sob os n° 41 e 31, compareceram e desistiram em preencher as vagas; e que os candidatos da
lista de espera inscritos sob os n° 40 e 23, ndo atenderam tempestivamente o referido edital,
manifestando seu interesse.

Candidatos Convocados

CLASSIFICACAO INSC. NOME DO CANDIDATO
8° 22 GLAUCIO JOSE RODRIGUES JUNIOR
9o 19 ADILSON DA SLVA SANTANA

Os candidatos acima relacionados deverdo comparecer no Departamento Técnico de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Guariba, sito a Av. Evaristo Vaz, n® 1.190 - Centro,
munido de todos os documentos descritos no Edital de Chamamento Publico do Processo Seletivo
Amplamente Simplificado n® 03/2025, bem como, os demais que o referido Departamento entender
necessarios, entre os dias 18 e 19 de fevereiro de 2025, das 9h as 12h e das 13h as 17 h, para
manifestar interesse no preenchimento das vagas, para posterior registro funcional e contratacéo pelo
prazo inicial de 120 (cento e vinte) dias, com previsdo de prorrogacgao por até mais 120 (cento e vinte)
dias, a contar da data da assinatura do instrumento contratual, ou ainda, até que se conclua a realizagao
de concurso publico, onde as contratagdes deverdo ser cessadas.

O ndo comparecimento na data, horario, local e a ndo apresentacao de todos os documentos
solicitados, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, serd considerado como desisténcia. Sob nenhuma
hipotese havera 22 chamada de convocacao, ou sera aceita manifestagao por intermédio de procuracéo.

Conforme dispde o item 5.2 do Edital de Abertura do Processo Seletivo Amplamente
Simplificado n® 03/2025, fica impedido da contratagdo temporaria o candidato que:

a) deixar de comprovar qualquer um dos requisitos especificados no subitem anterior;

b) apresentar documentacdo ou informacdes falsas, que o eliminara ainda que a informacéo
seja identificada posteriormente a contratacao;

¢) nao gozar de saude fisica e mental compativeis com as atividades a serem desempenhadas
no exercicio da fungdo, comprovada em inspecdo médica oficial;

d) tiver sido condenado por crime contra o patriménio ou a Administracdo Publica, ou
demitido por ato de improbidade “a bem do servigo publico”, mediante decisdo transitada
em julgado em qualquer esfera governamental;
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e) possuir vinculo com qualquer 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica, que
impossibilite acumulacdo de cargos, empregos e fungdes, ressalvados os casos contidos
nas alineas “a”, “b” e “c”, inc. XVI, do art. 37, da Constitui¢ao Federal, inclusive no que
concerne a compatibilidade de horérios;

f) aposentados por invalidez ou possuirem idade de aposentadoria compulsoria (75 anos ou
mais), ou receber proventos de aposentadoria decorrentes dos artigos 40, 42 e 142, da
Constituicdo Federal, ressalvados os casos que permitam a acumulagéo dos proventos com
a remuneragdo de cargos, empregos, funcgOes, cargos eletivos e cargos em comissao
declarados em lei de livre nomeacdo e exoneracdo, na forma da Suprema Carta;

g) tiver perdido o cargo ou ter sido demitido de cargo publico ou dispensado por justa causa
de emprego da administracdo publica Federal, Estadual ou Municipal, em virtude de sancao
determinada por regular processo administrativo disciplinar ou sentenca transitada em
julgado;

h) registrar antecedentes civis ou criminais contra a Administragdo Publica;

i) ter sido condenado, com transito em julgado, por furto, roubo, latrocinio, estupro, abuso
de confianca, faléncia fraudulenta, falsidade cometida contra a Administra¢do Publica ou
Defesa Nacional, por ato de improbidade administrativa ou prejuizo ao erario publico ou
pelo cometimento de qualquer das tipificacdes penais constantes do Titulo XI (Dos Crimes
contra a Administracdo Publica) do Cddigo Penal Brasileiro.

Lista de Espera

Em caso de ndo atendimento da convocacdo ou de desisténcia de candidato acima
convocado, como cadastro reserva, fica a candidata abaixo relacionada convocada para comparecer
entre os dias 20 e 21 de fevereiro de 2025, nos mesmos horarios e local indicado anteriormente,
munida de todos os documentos solicitados no Edital de Chamamento Publico, para manifestar
interesse na nomeag&do, nos casos previstos na presente convocagdo (ndo atendimento ou desisténcia
de candidato acima convocado).

Caso ndo ocorra desisténcia ou falta, a candidata abaixo relacionada sera convocada para
futura contratacdo temporaria, se houver interesse da Municipalidade.

CLASSIFICACAO INSC. NOME DO CANDIDATO
10° 17 ROSICLER DE CASSIA ALBERGUINI FURTADO

Para que no futuro nenhum candidato alegue ignorancia ou desconhecimento da presente
convocagdo, segue o presente Edital a ser afixado no Placar do Pago Municipal e mandado publicar na
Imprensa Oficial do Municipio, criada pela Lei municipal n® 3.119/2018, com circulacdo diaria, na
forma eletr6nica, nos termos do artigo 90 e § 2°, da Lei Organica do Municipio.

Guariba (SP), 14 de fevereiro de 2025.

Dr. Francisco Dias Mangano Junior
Prefeito Municipal



