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Olhos da Alma

Unidade de Atendimento 4 Pessoa com Deficiéncia Visual

PLANO DE TRABALHO

GUARIBA - 2024

1. DADOS CADASTRAIS:

1.1 Instituicdo Proponente

Nome da Organizacdo/Entidade:
Associagdo Cristiane da Costa -
Unidade de Atendimento a Pessoa com Deficiéncia

Visual “ Olhos da Alma”

C.N.P.J: 09.339.156/00001-76

Endereco completo: Rua Juca Quito, n2 980, Centro-

Jaboticabal/SP

(DDD) Telefone: (16) 3202-5349

Cidade: Jaboticabal UF: SP CEP:14870—_710

E-mail: ;

lsecretaria.serv@olhosdaalma.com.br

Numero da conta corrente especifica para

1movimenta;§o do recurso: 39496-3

==

Institui¢do Publica Banco:

Banco do Brasil Agéncia: 0269-0

Nome do responsavel pela Organizacdo/Entidade:

Gislene Maria de Castro Martins Duarte

CPF: 034.402.278-12

Funcg3do: Presidente

RG: 11.743.239-8 Orgdo Expedidor: SSP

Endereco: Avenida General Carneiro, n2 188, Centro,

Jaboticabal/SP

(DDD) Telefone: (16) 99720-8112

CEP: 14.870-040

Email:

secretaria.serv@olhosdaalma.com.br

1.2 Do servico a ser executado:

Nome do Servico:

Servico de Protecgdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, idosas e suas familias.

INivel de Protegdo: Servico Tipificado de Protegdo Social Especial de Média Complexidade.

[Enderego completo: Rua Juca Quito, n? 980- Centro

CEP:14870-710
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(DDD) Telefone: 1632020530 7 E-mail:

secretaria.serv@olhosdaalma.com.br

Numero de inscrigdo no CMAS: 021

Resolugio/CMAS que validou a inscrigdo: Lei Municipal n2 2428 de 25/03/96

Nome do Coordenador/Responsavel: Grau de Escolaridade e/ou Formagdo

Queite Daiana Bento Profissional: Superior Completo/Assistente
Social

Telefone:16 32020530 E-mail:
assistenciasocial@olhosdaalma.com.br

2. APRESENTACAO DA ORGANIZAQ:Q: it

- 2. 1. Histérico da organizaggo @~

: o tfabg'[ho_t'e\ie i'nvl’cio‘ no ano de 2000, através de uma parceria entre APAE- Jaboticabal,
AMUI- Associacdo Mulher Unimed de Jaboticabal e Faculdade ;}e Educagdo S3o Luis. Em 2007
tornou-se a Associagao Cristiane da Costa, mantenedora da::Hnidads.e--de.Atendimento ao Deficiente

Visual “Olhos da Alma”, tendo como lema acolher, educar, incluir, habilitar e realizar gerando

oportunidades.

A parceria com a Faculdade e AMUJ foram mantidas e ao longo dos anos, conforme foi

conquistando maior credibilidade, iniciaram-se as subven¢des com as Prefeituras e conquista de

Utilidade Publica Municipal, Estadual e CEBAS.

A Unidade Olhos da Alma, atende pessoas com deficiéncia visual; deficiéncia multipla;
transtorno do espectro do autismo e TID - transtorno invasivo do desenvolvimento; disttrbios
psiquiatricos e atraso no desenvolvimento neuropsicomotor, associados 3 deficiéncia visual e
surdocegueira. Atua na habilitagdo e reabilitagdo por meio de Programas e Projetos Psicossociais,

Educacionais, Institucionais e Familiares.

A Instituigdo possui uma equipe multidisciplinar que oferece uma visdo integrada as

necessidades dos usudrios nos atendimentos, assegura acompanhamento mais amplo e efetivo das
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Unidade de Atendimento & Pessca com Deficiéncia Visual
familias dos usudrios, em especial daqueles em situagdo de risco e vulnerabilidade social e pessoal.

Promove a habilitagdo e reintegracdo escolar de jovens e adultos; inser¢do dos usudrios em

Universidades e Faculdades Estaduais Federais e particulares, bem como no mercado de trabalho.

Houve uma crescente demanda nos ultimos anos, em razao disto, os programas e projetos
desenvolvidos sdo, regularmente, ampliados e aperfeicoados, oferecendo condigdes necessarias
para atender os objetivos propostos. Atualmente sdo oferecidas, para publico externo a Instituicdo,
Oficinas Educacionais e Curso EAD (Educacdo a Distancia) e promogdo de cursos anuais com

profissionais especializados na area da Deficiéncia Visual.

A Instituicdo, ha alguns anos, realiza o Festival FEST'ALMA, evento artistico com a
participacdo de alunos, familiares e funcionarios. Foram realizadas 7 (sete) edi¢ées do evento. A
Unidade Olhos da Alma recebeu o Prémio da Instituigdo no GEDUC 2013 (Prémio Nacional de Gestao

Educacional e Prémio Gestor Educacional do ano);._.Prémio de Mérito Humanitério da Academia

Luminescéncia Brasileira Alubra; Premla;ae no(;oncufso Culturai da Assocta;ao da Mulher Unimed

Prem'_agﬁo de um

Reglonais em Taquantmga, Ponto de Cultura, dentre outros

A mstitun;ao dlspoe de Estrutura Fisica e Plano de Agao__adequ dos a sua missdo e alinhado

aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel (ODS) da Agenti_a 203!;) _dé Orgamzagao Das Nagoes
Unidas (ONU). Conta com recursos provenientes parcerias com opoder pdb.l‘ii:o, das trés esferas de
governo no financiamento servicos e projetos; doagdes econtribm;ﬁes da sociedade civil:
empresas, institui¢des e cidaddos, bem como o apoio de voluhtéridé'*zqué atuam diretamente em
atividades de atendimento e/ou na participagdo em eventos beneficentes promovidos pela

associacao ou em prol desta.

3. APRESENTACAO DO PROJETO:

3.1. Caracterizagdo socioecondmica da regido e do servigo a ser qualificado

O Municipio de Jaboticabal localiza-se na Macrorregido Norte, uma das mais ricas do Estado
de S3o Paulo. Tem sua economia centrada na cultura e industrializagdo da cana-de-aglcar,
desenvolvendo outras culturas como: algod3o, amendoim, arroz e café. Segundo o ultimo Censo do

IBGE, a populagdo do Municipio de Jaboticabal estd estimada em 71.821 pessoas, entre drea urbana

e rural.
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Conta com um setor industrial importante centralizado no segmento de transformagao de
produtos ndo metalicos como: agucar, dlcool, cerdmica e produtos alimentares e um comércio

diversificado com nimero significativo de empresas ligadas ao comércio e prestagdo de servigos.

O Municipio conta com diversas entidades voltadas para o atendimento da pessoa com
deficiéncia, dentre elas a Associagdo Cristiane da Costa mantenedora da Unidade de Atendimento
a pessoa com Deficiéncia Visual “Olhos da Alma” com abrangéncia regional e com abordagem

exclusiva no atendimento interdisciplinar.

3.2. Abrangéncia Geografica
No ano de 2024 o projeto contemplara o atendimento de no maximo 16 pessoas, sendo,

criangas, jovens e adultos com deficiéncia visual da Cidade de Jaboticabal.

A Unidade Olhos da Alma, referéncia na realizacdo de atendimentos a pessoas que
apresentam _d_eﬁc.iéncialvisual,; localiza-se ‘_:ria cidade de Jabotica_'bal_-SP,: sede da microrregido,
abrangendo também as cidades de Barrinha, Guariba, Monte Alto, Taquaral, Taquaritinga e Monte

Azul Paulista,

4. PERIODO DE EXECUCAOQ: Inicio: 01/01/2024
Término: 31/12/2024

4.1 Identificacdo do Objeto: Prestacdo de servigo de Atendimento a Pessoa com Deficiéncia Visual,

mediante transferéncias de recursos publicos, conforme Plano de Trabalho e Aplicag3o.

4.2 Pablico Alvo e Beneficidrios

O Publico Alvo da Instituicdo compreende pessoas cuja faixa etdria varia do nascimento até
a terceira idade, de ambos os sexos, com: deficiéncia visual; deficiéncia mdltipla, sendo uma delas
a visual; transtorno do espectro do autismo, disturbios psiquiatricos e atraso no desenvolvimento

neuropsicomotor, associados a deficiéncia visual e surdocegueira.

Q.
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4.3 Beneficiarios Diretos

Serdo no maximo 18 usuarios.

4.4 Beneficiarios Indiretos

Familiares e/ou cuidadores de usudrios com as caracteristicas acima apresentadas.

5. JUSTIFICATIVA:

As acbes da Unidade Olhos da Alma justificam-se por estar condizente aos direitos da pessoa
com deficiéncia, valorizando o respeito a diversidade humana e a igualdade de direitos baseados no
dominio sécio educacional; agdes indispensaveis para o desenvolvimento de uma sociedade mais
igualitaria. O trabalho realizado proporciona aos beneficiados esta visdo inclusiva, viabiliza o
processo de inclusdo social e impulsiona-os a batalhar por seus d;[eit_os, como também trabalhar o

potencial transformador de cadaum.

Promover a Habilitagdo e/ou a Reabilitacdo, fornecendo o ap0|o necessano por meio de agbes
direcionadas ao desenvolvimento da autonomia, e protagomsmo socaal promovendo condigdes
de estabelecer outras vivéncias para sua vida pessoal e comumténa e assim minimizar os

impedimentos e barreiras que dificultam a inclusdo social, poss:ggt]tapdo 0 acesso aos direitos e a

participagdo plena e efetiva na familia e na sociedade.

6.2 Objetivos Especificos
v" Promover a autonomia e a melhoria da qualidade de vida de pessoas com deficiéncia e

idosas com dependéncia, seus cuidadores e suas familias;

v" Desenvolver agBes especializadas para a superagdo das situagdes violadoras de direitos que

contribuem para a intensificagio da dependéncia;

v" Prevenir o abrigamento e a segregacdo dos usuarios do servico, assegurando o direito a

IS
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convivéncia familiar e comunitaria;
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v" Promover acessos a beneficios, programas de transferéncia de renda e outros servigos
socioassistenciais, das demais politicas publicas setoriais e do Sistema de Garantia de
Direitos;
v Promover apoio as familias na tarefa de cuidar, diminuindo a sua sobrecarga de trabalho e

utilizando meios de comunicar e cuidar que visem a autonomia dos envolvidos e nao

somente cuidados de manutencgao.

7. METODOLOGIA

7.1 Apresentagao
A Instituigdo oferecera seus servigos de segunda a sexta-feira, no periodo matutino das 7h30
as 11h30 e vespertino das 13h as 17h.

A acBes realizadas fundamentam-sé' ﬁd’ resbéito 3 ﬁéterdﬁéiﬁéidé&e‘, sdo pautadas em

na defesa e

di ; rtos e no desenvo!wmento de capac:dades, com vistas ao alcance‘ e altemativas_u_

i enmnmpatérias para o enfrentamento e desenvolvimento social das pessoas com deficiéncia.

7.2. Formas de Acesso

v" Demanda espontanea de membros da familia e/ou daca:smumdade,

v" Por encaminhamento dos servicos socioassistenciais e das demais politicas publicas

setoriais;

v" Por encaminhamento dos demais 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos.

8. PROGRAMAS EXECUTADOS COM AS DIRETRIZES DA TIPIFICACAO NACIONAL DE SERVICOS
SOCIASSISTENCIAIS:
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OBJETIVOS: Devolver esgi siul e pecializar sde crians com
deficiéncia e o papel das familias e comunidade no processo de protegdo social.
ATIVIDADES
= Intervencdes que enfatizam os sentidos remanescentes: as percepgdes auditivas, tdteis,
olfativas e gustativas além da estimulagdo do residuo visual;
= Atividades de interacdo familiar e comunitdria pelo resgate de seus brinquedos e
brincadeiras e a promogdo de vivéncias ludicas.

* Atividades de estimulagdo e psicomotricidade.

METAS: Realizar acompanhamento socioassistencial por meio de procura espontanea de mdes e/ou

cuidadores.

Periodicidade: Seman:

Indicador: Numero de escuta familiar realizada/ Questionériogée.Satisfat;ad.

Acgdes e Projetos Complementares -Atendimentos especial e vivéncias praticas
de habilitagdo e reabilitacdo voltadas ao desenvolvimento psimmator e Brotecﬁo social:
* Plano de Acompanhamento Familiar e Planejamento Individual
* Atendimentos especializados: Assisténcia Social, Educacdo e Salde, conforme demanda
especifica de cada usudrio
* Habilitagdo e reabilitagdo: AVA — Atividades da Vida Auténoma, OM — Orientacio e

Mobilidade, Cultura, Esportes e lazer.

Projetos Complementares: Atividades e vivéncias sécio educativas voltadas ao desenvolvimento
intelectual e cultural, fundamentadas nos principios do desenvolvimento sustentével:

= Projeto Acolher;

= Projeto Sustentabilidade; '\

= Projetos Familiares. S
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OBIJETIVOS: Contribuir para a msergao e permanéncia da crianga e adolescente no sistema

educacional.

ATIVIDADES:

= Atividades periddicas tedricas e praticas utilizando ferramentas e recursos adaptados
realizadas no contra turno escolar.

= Atividades de estimulacdo e psicomotricidade.

METAS: Realizar grupo de mies e/ou cuidadores de forma mensal para orientagbes conforme o

interesse.
Periodicidade: Procura Espontdnea/Mensal

Resultados Esperados: Conscientizagdo e superagao de vmlat;oes de direltos

Formas de Afericdo: Lista de presenga/ Reglstro com fotos. _

de habilitagdo e reabilitagdo voltadas ao desenvolvimento mamtecéo social:

= Plano de Acompanhamento Familiar e Planejamento In

Atendimentos especializados: Assisténcia Social, Educagdo e Saude, conforme demanda

especifica de cada usuario

Habilitagdo e reabilitagdo: AVA — Atividades da Vida Auténoma, OM — Orientagio e

Mobilidade, Cultura, Esportes e lazer, Tecnologia Assistiva e Informatica.

Projetos Complementares: Atividades e vivéncias sécio educativas voltadas ao desenvolvimento
intelectual e cultural, fundamentadas nos principios do desenvolvimento sustentével:

= Projeto Tocando as Palavras;

= Projeto Sustentabilidade;

= Projetos Familiares.
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OBIJETIVOS: Possibilitar o reconhecimento do trabalho e da educacdo como direito de cidadania e

desenvolver conhecimentos sobre o mundo do trabalho e competéncias especificas basicas.
ATIVIDADES:
= Cursos, oficinas e palestras de capacitagdo profissional para inser¢do dos usuarios no
mercado de trabalho ou propiciar alternativas de geracdo de renda por meio de trabalho
auténomo;
= Orientacdes sobre inclusdo no mercado de trabalho e encaminhamentos necessarios;

= Visitas as empresas do Municipio para conhecimento do sistema.

METAS: Realizar atividades em grupo durante o ano com temas especificos sobre inclusdo no

mercado de trabalho.

Periodicidade: Semanal

‘ atlvidades e vivéncias praticas
de habilitagdo e reabilitagdo voltadas ao desenvolvimento p;i'&ﬁmqmr-gﬁrote;ﬁo social:
* Plano de Acompanhamento Familiar e Planejamento Individual;
* Atendimentos especializados: Assisténcia Social, Educacdo e Saude, conforme demanda
especifica de cada usudrio;
= Habilitacdo e reabilitagdo: AVA — Atividades da Vida Auténoma, OM — Orientacdo e

Mobilidade, Cultura, Esportes e lazer, Tecnologia Assistiva e Informatica.

Projetos Complementares: Atividades e vivéncias sGcio educativas voltadas ao desenvolvimento
intelectual e cultural, fundamentadas nos principios do desenvolvimento sustentavel:

= Projeto Tocando as Palavras;

= Projeto Sustentabilidade;

=  Projetos Familiares.
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OBIJETIVOS: Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando trocas de
experiéncias e vivéncias, fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vinculos familiares e
comunitarios.

ATIVIDADES
= Atividades sdcio educacionais;
= Atividades laborais;
= Atividades culturais;
= Atividades recreativas;

= Atividades de esporte e lazer.

METAS: Promover atividades semanais com d seus interesses,

déncia e qualidade de vida.

Formas de Afericdo: Registro em fotos

Indicador: Nimero de encontros realizados/Relatos dos usuarios.

Acgdes e Projetos Complementares - Atendimentos especializadés;_féﬁvida;ies e vivéncias praticas
de habilitacdo e reabilitagdo voltadas ao desenvolvimento psicomotor e protegdo social:
= Plano de Acompanhamento Familiar e Planejamento Individual
= Atendimentos especializados: Assisténcia Social, Educa¢do e Satde, conforme demanda
especifica de cada usuario.
= Habilitacdo e reabilitagdo: AVA — Atividades da Vida Auténoma, OM — Orientacdo e

Mobilidade, Cultura, Esportes e lazer, Tecnologia Assistiva e Informatica.

Projetos Complementares: Atividades e vivéncias sécio educativas voltadas ao desenvolvimento

intelectual e cultural, fundamentadas nos principios do desenvolvimento sustentavel:
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* Projeto Tocando as Palavras;
= Projeto Sustentabilidade;

= Projetos Familiares.

8.1- DESCRICAO DAS ACOES

Atendimentos especializados, atividades e vivéncias prdticas de habilitagdo e reabilita¢do

voltadas ao desenvolvimento psicomotor e protec¢do social.

OBIJETIVOS: Que o usudrio desenvolva suas potencialidades através de agdes que possibilitem a

superacdo das situagdes violadoras de direitos.

ATIVIDADES

Plano de Acompanha

instrumental

atividades de cada profissional.

OBIJETIVOS: Assegurar o acesso a servigos setoriais inte ,esp'ecial das politicas de

assisténcia social, educacdo e salde, existentes no territério, contribuindo para o usufruto dos

usuarios aos demais direitos.

ATIVIDADES
Assisténcia Social:
- Suporte Social

- Acolhida, identificacdo e acompanhamento do usuério;

- Fortalecimento dos vinculos familiares;
- Orientagdo e busca de acesso aos beneficios sécio assistenciais e as politicas publicas da rede de
servicos;

- Realizagdo de grupos de trabalho no desenvolvimento de habilidades basicas e complementares;

11
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- Encaminhamentos para Rede de Servigos Sécio Assistenciais, CRAS, CREAS, Conselho Tutelar e
Ministério Publico;

- Cidadania e participagdo social.

Educacdo:

- Braile;

- Soroban;

- Orientagdo pedagégica;

- Adaptagdo de material;

- Articulacdo com a rede de ensino;
- Capacitacdo da equipe técnica e comunidade escolar.
Saude:

- Psicologia;

- Fonoaudiologia;

- Fisioterapia e Hipoterapia;

- Terapia Ocupacional;

- Oftalmologia

- Saude preventiva.

OBJETIVOS: Propiciar vivéncias que valorizam as experiéncias. astimulem e potencializem 2
condig3o de escolher e decidir, contribuindo para o desenvolvimento da autonomia e protagonismo
social das criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos, estimulando a participagdo social e

desenvolvimento de competéncias para a compreensao critica da realidade social e do mundo

contemporaneo.

ATIVIDADES

Atividade de Vida Auténoma (A.V.A.):

- Desenvolver habitos de alimentagao;

- Adequacgdo da postura;

- Cuidados de higiene pessoal;

— Aprender a como cuidar e a utilizar o vestuario;

— Desenvolver adequadamente as atividades da vida cotidiana.
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Orientag¢do e Mobilidade (0.M.):
- Técnicas de utilizagdo dos sentidos remanescentes;
- Técnicas de utilizacdo do guia-vidente;
- Técnicas de autoprotecao;
- Desenvolvimento do sentido de orientagao;
- Técnicas de uso de bengala;

- Nogdes de locomogdo em ambientes internos e externos.

Cultura:

- Artes Plasticas;

Teatro;

Danga;

Musica.

Esporte e Lazer:

i equfrite'séadﬁbtados;ﬁ: i
- Jogos Adaptados;

- Brinquedoteca;

- Gincanas;

- Passeios;

- Acampadentros.

Tecnologia assistiva e Informatica:
- Pesquisas didaticas, produgdo de texto e elaboragdo de apresentacdes;

- Comunicacao, acesso as rede sociais, site de entretenimento, jogos especificos para coordenacgdo

motora;

- Treinamento de localizagdo espacial.

8.2- DESCRICAO DOS PROJETOS COMPLEMENTARES

Atividades e vivéncias sécio educativas voltadas ao desenvolvimento intelectual e cultural,

fundamentadas nos principios do desenvolvimento sustentavel. @
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OBJETIVOS: Desenvolver estratégias para estimular e potencializar recursos de criangas com

deficiéncias e o papel das familias e comunidade no processo de protegdo social e construgdo da
resiliéncia.

ATIVIDADES:

- Brinquedoteca;

- Promogao de vivéncias ludicas;

- Contagdo de histdria;

- Atividades de interagdo no nucleo familiar;

- Atividades de interagao entre criangas do mesmo ciclo etério

ATIVIDADES
- Conteldos literarios historicos e da atualidade;
- Acesso a ferramentas de comunicacgdo digital para pesqui

- Debates sobre as transformagdes sécio culturais do mundo

OBIJETIVOS: Propiciar conhecimentos e habilidades necessarias para promover de estilos de vida

sustentaveis, satude e bem-estar, protecdo preservacdo do patriménio natural e da cultura alimentar

do pais e disseminar a cultura para o desenvolvimento sustentavel.

- Orientaces técnicas na manipulagdo dos alimentos voltadas a higiene pessoal e ambiental;
- Vivéncias sensoriais na identificacdo e preparac¢io dos alimentos;

- Reeducacao Alimentar e Nutricional e boas praticas para preparagdo dietas especiais;

- Oficinas préticas na preparagao de alimentagdo nutritiva e saudavel;

- Vivéncias ludicas voltadas ao estimulo do paladar gustativo das criancas;

- Aproveitamento Integral dos alimentos; @
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- Oficinas praticas para preservagdo da cultura alimentar da regido e do pais;
- Oficinas geracdo de renda;
- Horticultura; Educagdao Ambiental e Compostagem

- Rodas de conversa sobre desenvolvimento sustentével.

INTRODUGAO: A terapia de Snoezelen trabalha, além dos cinco sentidos tradicionais, visdo, audigdo,

olfato, paladar e tato, mais dois sentidos extras, vestibular e proprioceptivo mediante a estimulos

sensoriais fornecidos por inimeros equipamentos e materiais multissensoriais.

OBIJETIVO: Propiciar um espago gerador de efeitos tranquilizadores, relaxantes e interativos

enquanto estimula as distintas areas perceptivas, auxiliando na comunicag¢do, no desenvolvimento

motor, em habilidades sociais e ¢

-Ampliacdo da autoestima e relaxamento psico-muscular;
-Sentidos primdrios (visdo, audi¢do, paladar, tato e olfato);
-Sentidos secunddrios (propriocepgdo e vestibular);
-Ampliacdo da descoberta, da escolha, da exploragdo, oportunizando o controle do ambiente;
-Identificagdo de necessidades e preferéncias;

-0 trabalho individual ou em grupo auxiliando no controle da ansiedade;

-0 surgimento de emogdes positivas (bem-estar, satisfacdo e alegria).

Grupos de Atendimento a pais, cuidadores e familiares
OBIJETIVOS: Auxiliar nas dificuldades de enfrentamento a deficiéncia e nos temas que aumentem o

empoderamento da familia.
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ATIVIDADES: Suporte e orientacdes com profissionais capacitados.

METAS: Realizar atividades com pais e/ou cuidador.
Periodicidade: Durante o todo o ano (conforme demanda)

Resultados Esperados: Habilitar pais e/ou cuidadores para melhor adaptagdo familiar.

Formas de Afericdo: Registro em fotos/Lista de Presenca

Indicador: NUmero de pessoas atendidas.

9. METAS DE ATENDIMENTO E IMPACTO SOCIAL
> Realizacdo de grupos e rodas de conversas psicossociais: Periodicidade: Mensalmente

Resultados Esperados: Fortalecimento de vinculos e escuta qualificada de problematicas
especificas da demanda sugerida pelo grupo formado por. alunos paIS e responsaveis.
Conduzido pela assustente secual e pmélnga da lnstltulg;éa
Formas de Aferu ‘50- Fotos e Lista d&?resenca

'J:fj;'l‘ndrcador Numero de part:c:pahtes e de grupos reahzados

> Vlsntas Domiciliares: Periodicidade: Semestralmente ou confofme demanda

Resultados Esperados: Ao conhecer a realidade in Ioc ' que os usuarlos vivenciam, criar

estratégias na direcdo da garantia dos direitos e encammhamgn;ps para a rede de servigos

do municipio.

Formas de Afericdo: Através de registro em prontudrio.

Indicador: NUmero de visitas realizadas.

» Reunides de Equipe: Periodicidade: Semanalmente

Resultados Esperados: Discussdo dos casos atendidos para melhorar a qualidade do

atendimento e exceléncia do servigo prestado.

Formas de Afericdo: Através de Lista de Presenca.

Indicador: Nimero de reunides realizadas.
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» Pesquisa de Satisfacdo: Periodicidade: Anual

Resultados Esperados: Feedback das agbes desenvolvidas para realizar melhorias nos

atendimentos prestados.

Formas de Afericdo: Através de questionario

Indicador: Nimero de questiondrios respondidos.

» Capacitacdo dos Funciondrios: Periodicidade: Semestrais

Resultados Esperados: Feedback das a¢des desenvolvidas para adequagdes e melhorias nos
atendimentos prestados.

Formas de Afericdo: Certificados

Indicador: Numero de participantes

9.1. METAS DE ATENDIMENTO

SEGURANCA DE ACOLHIDA
Resultados Esperados

socioassistenciais e programas de transferéncia de renda, bem como aos demais direitos sociais,

civis e politicos;

- Ter acesso a ambiéncia acolhedora.

Periodicidade: Anual

Formas de Afericdo: Através de registro em prontuario.

Indicador: Nimero de visitas realizadas.

SEGURANCA DE CONVIVIO FAMILIAR E COMUNITARIO:

Resultados Esperados

- Ampliar o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios;
- Adquirir experiéncias que possibilitem meios e oportunidades de conhecer o territorio e re-
significa-lo, de acordo com seus recursos e potencialidades;

- Ampliar o acesso a servigos, conforme demandas e necessidades.

Periodicidade: Anual JD

Formas de Afericdo: Através de registro em prontuario.
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Indicador: Nimero de atendimentos realizados.

SEGURANGA DE DESENVOLVIMENTO DA AUTONOMIA:

Resultados Esperados

Desenvolvimento de potencialidades e ampliagdo do universo informacional e cultural;

Ampliar a autoestima, autonomia e sustentabilidade;

- Aumentar as oportunidades de fomento a produgdes artisticas;

- Contribuir para o acesso a documentagdo civil;

- Ter acesso a amplia¢do da capacidade protetiva da familia e a superagdo de suas dificuldades de
convivio;

- Maior acesso a atividades de lazer, esporte e manifestagGes artisticas e culturais do municipio e
do territorio;

- Oportunizar acesso a beneficios socioassistenciais e programas de transferéncia de renda..

Formas de Afericdo: Através de registro em prontuério.
lndlcador. Mﬁdan@a comp'blrta'nﬁental

9.2. IMPACTO SOCIAL ESPERADO:

Contribuir para:

Redugdo das ocorréncias de situacdes de vulnerabilidade soc‘i'a”l; -

- Prevencao da ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia;
- Aumento de acessos a servigos socioassistenciais e setoriais;

- Ampliacdo do acesso aos direitos socioassistenciais;

- Melhoria da qualidade de vida dos usuarios e suas familias.

- Aumento no numero de jovens que conhegam as instancias de dentncia e recurso em casos de

violag3o de seus direitos;

- Aumento no nimero de jovens auténomos e participantes na vida familiar e comunitaria, com
plena informacgao sobre seus direitos e deveres;

- Melhoria da condigdo de sociabilidade de idosos; d@

- Reducdo e Prevencgao de situagdes de isolamento social e de institucionalizacdo.
18
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10. Capacidade Técnica Operacional

10.1 Recursos Humanos

Carga
Forma de
Ocupacao Profissional Qtd. Grau de Escolaridade Horéria / B
Contratacao
Semanal
Equipe de Educacgdo Superior
Diretora 1 Ensino superior completo 20 CLT
Coordenador de projetos 1 Ensino superior completo 30 CLT
Auxiliar administrativo 1 Ensino superior completo 40 CLT
Assistente administrativo 1 Ensino superior incompleto 40 CLT
Assistente social 1. e

QT

Fisioterapia

; 10 ‘ e

| Ensino superior completo |

Recepcionista

1 Ensino superior completo 40 CLT
Psicéloga 1 Ensino superior completo | 16 ciT
Professor de aluno com L e
e 2 Ensino superior completo 40 CLT
deficiéncia visual e
Orientador social 1 Ensino superior completo 40 CLT
Educador Social 1 Ensino superior completo 40 CLT
Treinamento e orientagdo Prestador de
N 4 Ensino superior completo | variado
pedagogica Servicos
A i . . . P
Ensino de musica 1 Ensino superior completo | variado restador de
Servigos
Profissional
Professor de aluno com
2 Ensino superior completo 20 Cedido PM

deficiéncia visual

Jaboticabal
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Equipe de Ensino Médio
Termo de
Estagiario 1 Ensino superior incompleto 30 o
estagio
Equipe de Ensino Fundamental
Ensino fundamental
Auxiliar de servigos gerais 1 40 CLT
completo
Cozinheira 5 § Sem escolaridade 40 CLT

11. Articulacdo em Rede Existente e Pretendida

A Associa¢do Cristiane da Costa mantenedora da Unidade de Atendimento a Pessoa com
Deficiéncia Visual “Olhos da Alma” faz parte da Rede Social de Protegdo dos Direitos da Crianga e

do Adolescente de Jaboticabal, esté regularmente inscrita no Conselho Munlupai de Assisténcia

Socnal de Jabcticabaf Conselho Mumc:pal de Ass:sténcna Socnat de Monte Alto, Conselho Mumapal

Jabotlcabal._ArtlcuIa contmuamente com toda Rede de Servicos Pubhcos e Particulares nas sreas de

Saude, Educagdo e Rede Socioassistencial.

11.1 Cronograma de Execug¢do de Projetos

ATIVIDADE 1|2 |[3|[a][sl[e|[7|[8 ]9 |[10][12] 12
Implantacdo do projeto X
Plano de XX X || X X X X X X X
Acompanhamento
Familiar
Planejamento X X
Inicio das atividades X

20
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Desenvolvimento das

atividades

X

X

X

X

X

X

X

Monitoramento

Avaliagdo
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PLANO DE APLICACAO

0S RENDIMENTOS AUFERIDOS COM APLICACAO FINANCEIRA SERAO UTILIZADOS NESTE EXERCICIO PARA AS DESPESAS ESPECIFICADAS NESTE PLANO DE

TRABALHO.

12- Plano de Aplicagdo dos Recursos financeiros do Convénio

12.1-Detalhamentos dos Recursos Humanos

FORMACAO CARGA HORARIA SEMANAL | VINCULO CONTRATUAL SALARIO BRUTO MENSAL
Diretora vl A o SRR RE 4.253,00
Professor de aluno com def visual =90 CLT s e 2.004,00
Coordenadora de projetos =~ 30 CLT RS . .3.129,00
Estagidrio 30 ~ Termo de Estagio RS ' 650,00
12. 2 - Plano de Aplicagdo dos Recursos Humanos o
SALARIO MENSAL ~[TOTAL DURAGAO DE CUSTO TOTAL NO

ATIVIDADE LIQUIDO ENCARGOS (INSS E FGTS) MENSAL " AMENSAL MESES PERIODO

Diretora R$ 3.584,00 R$ 669,00 | R$ 4. 253 00 12 R$ 51.036,00
Professor de aluno com def.

visual R$ 1.707,00 R$ 297,00 R$ 2.004,00 12 R$ 24.048,00
Coordenadora de projetos R$ 2.698,00 R$ 431,00 R$ 3.129.00 12 R$ 37.548,00
| Estagiario R$ 650,00 R-$ R$ 650,00 12 R$ 7.800,00
Total R$ 120.432,00

Associagdo Cristiane da Costa

Unidade de Atendimento & Pessoa com Deficiéncia Visual “Olhos da Alma”
Rua Juca Quito, 980 — Centro — Jaboticabal/SP
CEP: 14.887-036 Tel: (0xx16) 3202-5349
CNPIJ: 09.339.156/0001-76 — E-mail: uniolhosdalma@yahoo.com.br
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12.3 - Plano de Aplicacdo dos Recursos Humanos (Provisdes de 13° saldrio/férias/encargos)

PROVISOES 12 PARCELA 13° PROVISOES 2° PARCELA 13° ENCARGOS 13° |PROVISOES 1/3 CUSTO TOTAL NO
ATIVIDADE SALARIO LiQUIDO SALARIO LiQuIDO SALARIO FERIAS LiQUIDO PERIODO
Diretora R$ 1.792,00 R$ 1.123,00 R$ 669,00 R$ 1.194,67 R$ 4.778,67
Professor de aluno com
def. visual R$ 853,50 R$ 556,50 R$ 297,00 R$ 569,00 R$ 2.276,00
Coordenadora de
projetos R$ 1.349,00 R$ 918,00 R$ 431,00 R$ 899,33 R$ 3.597,33
Recepcionista R$ 840,00 R$ 570,00 | R$ 270,00 R$ 553,00 R$ 2.233,00
Total i  —— s R$12.885,00
12.4 - Plano de Aplicagdo (Despesa§_:4dfpinisfraﬁi;as) - _ i
TIPODEDESPESA ___ |ATIVIDADE ___ |VALORMENSAL DURAGAO DE MESES CUSTO TOTAL NO PERIODO
Medicinado Trabalho |Medicina do Trabalho R$ 223,00 12 ~_R$2676,00
Total R$ 2.676,00
12.5 - Cronograma de Desembolso -
TIPO DE 12 PARCELA 2! PARCELA 32 PARCELA 42 PARCELA 52 PARCELA 62 PARCELA 7t PARCELA. I‘PARCBA QWCELA 102 PARCELA | 112 PARCELA | 122 PARCELA TOTAL ANGAL
DESPESA (JAN) (FEV) (MAR) (ABR) (MAI) (JUN) (Jur) A 1 (SET) (ouT) (NOV) (DEZ)
RECURSOS 10.036,00 10.036,00 10.036,00 10.036,00 10.036,00 10.036,00 10036,(!'} "~ 10.036,00 10.036,00
10.036,00 14.870,050 18.086,50 RS 133.317,00
HUMANOS
DESPESAS 223,00 223,00 223,00 223,00 223,00 223,00 223,00 223,00 223,00 223,00 223,00 223,00 RS 2.676,00
TOTAL ANUAL RS 135.993,00

Associagfo Cristiane da Costa

Unidade de Atendimento & Pessoa com Deficiéncia Visual “Olhos da Alma”
Rua Juca Quito, 980 — Centro — Jaboticabal/SP

CEP: 14.887-036 Tel: (0xx16) 3202-5349

CNPJ: 09.339.156/0001-76 — E-mail: uniolhosdalma@yahoo.com.br
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DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto a
Prefeitura Municipal de Guariba, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito
em ora ou situagdo de inadimpléncia com o tesouro ou qualquer 6rgdo ou entidade da
Administracdo Publica que impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotages consignadas

nos orcamentos deste Poder, na forma deste plano de trabalho.

Gislene\M. de Castro Martins Duarte

Presidente

Associagdo Cristiane da Costa
Unidade de Atendimento a Pessoa com Deficiéncia Visual “Olhos da Alma”
Rua Juca Quito, 980 — Centro — Jaboticabal/SP
CEP: 14.887-036 Tel: (Oxx16) 3202-5349
CNPJ: 09.339.156/0001-76 — E-mail: uniolhosdalma@yahoo.com.br
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