MUNICIPIO DE GUARIBA/ SP
PROCESSO SELETIVO AMPLAMENTE SIMPLIFICADO N° 02/2025

EDITAL DE CONVOCACAQ DE CANDIDATOS N° 05

Dr. Francisco Dias Mancgano Junior, Prefeito do Municipio de Guariba/SP, no uso das
atribuicoes legais de seu cargo, que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e, conforme
ato de Homologacédo do Processo Seletivo Amplamente Simplificado n® 02/2025, realizado
através do Decreto n® 4.724, de 03/02/2025, convoca as candidatas abaixo relacionadas para
manifestarem interesse no preenchimento das vagas de Agentes de Apoio Escolar, em
conformidade com os Oficios n° 052 e 062/2025, emitido pela Secretaria Municipal da Educacéo,
em carater de urgéncia, para acompanhamento e auxilio de alunos com deficiéncia e/ou Transtorno
Global do Desenvolvimento (TGD-AUTISMO) severamente comprometidos no desenvolvimento
de atividades rotineiras, apresentando limitagdes motoras e outras que acarretem dificuldades de
carater permanente ou temporario no autocuidado, a critério da Secretaria de Educacao e Equipe
Técnica Pedagdgica — Educacdo Especial/ Inclusdo, matriculados nas Unidades Escolares
jurisdicionadas a Secretaria Municipal de Educacdo, a fim de atender as necessidades das Rede
Municipal de Ensino de Guariba/SP, nos termos da Lei Complementar n° 3.472, de 30 de
dezembro de 2021, e, com fundamento no artigo 37, inciso 1X, da Constituicdo Federal.

CANDIDATAS CONVOCADAS

CLASSIFICACAO INSC. NOME DO CANDIDATO
18° 4 TALITA LUCIANO DA SILVA
19° 2 SIONARA RODRIGUES DE QUEIROZ

As candidatas acima relacionadas deverdo comparecer no Departamento Técnico de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Guariba, sito a Av. Evaristo Vaz, n° 1.190 - Centro,
munidas de todos os documentos descritos no Edital de Chamamento Publico do Processo Seletivo
Amplamente Simplificado n°® 02/2025, bem como, os demais que o referido Departamento
entender necessarios, entre os dias 20 e 21 de maio de 2025, das 9h as 12h e das 13h as 17 h,
para manifestarem interesse nos preenchimentos das vagas, para posterior registro funcional e
contratacdo pelo prazo inicial de até 90 (noventa) dias, podendo ser prorrogado por iguais periodos,
observado o prazo limite de 12 (doze) meses, observadas as disposi¢Oes pertinentes da Lei
Complementar municipal n° 3.472, de 30/12/2021, ou até a conclusédo de contratacdo de empresa
prestadora de servicos por meio de processo de licitacdo, que se encontra em fase final de
instrucdo.

O ndo comparecimento na data, horério, local e a ndo apresentacdo de todos os
documentos solicitados, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, sera considerado como desisténcia. Sob
nenhuma hipotese havera 22 chamada de convocacdo, ou sera aceita manifestacdo por intermédio
de procuracéo.

Conforme dispde o item 5.2 do Edital de Abertura do Processo Seletivo
Amplamente Simplificado n° 02/2025, fica impedido da contratacdo temporéria o candidato que:

a) deixar de comprovar qualquer um dos requisitos especificados no subitem anterior;

b) apresentar documentagdo ou informagdes falsas, que o eliminard ainda que a
informacdo seja identificada posteriormente a contratagao;
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c) ndo gozar de saude fisica e mental compativeis com as atividades a serem
desempenhadas no exercicio da funcdo, comprovada em inspecdo médica oficial;

d) tiver sido condenado por crime contra o patrimoénio ou a Administracdo Publica, ou
demitido por ato de improbidade “a bem do servico publico”, mediante decisdo
transitada em julgado em qualquer esfera governamental;

e) possuir vinculo com qualquer 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica, que
impossibilite acumulacdo de cargos, empregos e funcdes, ressalvados os casos contidos
nas alineas “a”, “b” e “c”, inc. XVI, do art. 37, da Constituicao Federal, inclusive no
que concerne a compatibilidade de horarios;

f) aposentados por invalidez ou possuirem idade de aposentadoria compulsoria (75 anos
ou mais), ou receber proventos de aposentadoria decorrentes dos artigos 40, 42 e 142,
da Constituicdo Federal, ressalvados os casos que permitam a acumulacdo dos
proventos com a remuneragdo de cargos, empregos, funcdes, cargos eletivos e cargos
em comisséo declarados em lei de livre nomeagéo e exoneragéo, na forma da Suprema
Carta,;

g) tiver perdido o cargo ou ter sido demitido de cargo publico ou dispensado por justa
causa de emprego da administracdo publica Federal, Estadual ou Municipal, em virtude
de sangdo determinada por regular processo administrativo disciplinar ou sentenga
transitada em julgado;

h) registrar antecedentes civis ou criminais contra a Administracdo Publica;

i) tersido condenado, com transito em julgado, por furto, roubo, latrocinio, estupro, abuso
de confianca, faléncia fraudulenta, falsidade cometida contra a Administracdo Publica
ou Defesa Nacional, por ato de improbidade administrativa ou prejuizo ao erario
publico ou pelo cometimento de qualquer das tipificagdes penais constantes do Titulo
XI (Dos Crimes contra a Administracdo Publica) do Codigo Penal Brasileiro.

Para que no futuro nenhum candidato alegue ignorancia ou desconhecimento da
presente convocagéo, segue o presente Edital a ser afixado no Placar do Pago Municipal e mandado
publicar na Imprensa Oficial do Municipio, criada pela Lei municipal n® 3.119/2018, com
circulacdo diaria, na forma eletrénica, nos termos do artigo 90 e § 2° da Lei Orgéanica do
Municipio.

Guariba (SP), 16 de maio de 2025.

Dr. Francisco Dias Mancano Janior
Prefeito Municipal



