ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DO FUTSAL DE GUARIBA - ;

T
%a ESTATUTO ’
&/ CAPRITULO 1
DA DENOMINACAO E FINS

Art. 1° - A ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DO FUTSAL DE
GUARIBA - APAFUG, fundada em 03 de Marco de 2005, com fulcro no artigo 5°,
XVIL, XVII, XIX, XX e XXI da Constituicdo Federal, e nos artigos 53 a 61, do Codigo
Civil Brasileiro, ¢ uma associacio formada por cidaddos guaribenses, ¢ tem 2 finalidade
de. sem fins lucrativos, promover a cultura, o esporte e o lazer no municipio de Guanba
e regido.

Art. 2° - A ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DO FUTSAL BE
GUARIBA - APAFUG funcionara por prazo indeterminado, com sede na Av. Joaquim
Carlos de Matos, n° 1141, JD. Boa Vista, no municipio de Guariba, Estado de S2o
Paulo.

Art. 3° - Para melhor cumprir suas finalidades, organizara atividades e mantcrd as
dependéncias que se fizerem necessirias, as quais se Tegerdo por regulamentos
especificos aprovados pela Diretoria.

CAPITULO I

DOS ASSOCIADOS, SUAS CATEGORIAS E FORMA DE ADMISSAO ¥
EXCLUSAO

Art. 4° - Poder#io ser admitidos no quadro social da associagio todos os cidadaos
guaribenses que tenham por ideério os fins mencionados no artigo primeiro.

§ 1° Nao sera admitido como membro, aquele que néo for aceito pela associacao,
por decisao dos votos dos membros particinanies presentes na Assembléia Geral.

§ 2° Somente serd admitido como associado, aquele que solicitar por escrito o scu
pedido de ingresso, mediante preenchimento € assinatura de formulario proprie, onde
consistem dados pessoais, declaracdo que afirme conhecer/aceitar os termos desic
Iistatuto.

Art. 5° - S3o associados da ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DO ¥UTSAL
DE GUARIBA — APAFUG os fundadores € 0s efetivos.

§ 1°- Sao membros fundadores os que assinarem a Ata de Constituicdo.

§ 2°- Sao membros efetivos os que forem admitidos posteriormente & data de
fundagdo da associagdo.
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Art. 6° - Perdera a condigao de associado aquele que solicitar sua;;g;;rus'aoﬂdu for

excluido pela associagdo por indisciplina ou desligado por morte oY néntia, devendo
em caso de disciplina ser decidido em Assembléia. {0 15

Art. 7° - Os associados da ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DO FOYSAL
DE GUARIBA - APAFUG, fundadores ¢ efetivos, ndo responderdo individyel ou
subsidiariamente pelas obrigagdes da associagao.

Art. 8° - Os associados da ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DO FUTSAL
DE GUARIBA - APAFUG contribuirdo voluntariamente para as despesas gerais da
associagao.

Art. 9° - A ASSOCIAGCAO DE PAIS E AMIGOS DO FUTSAL DE
_.-GUARIBA - APAFUG n@o respouderd por dividas contraidas por nenhum de seus

%ﬁb;%ﬂ ";s,,’scm que haja para isso uma prévia autorizago da diretona.
4w X
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Man CAPITULO IIX
Lo 9
. r /4 DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS
opied
13 -9:’ 3
#2e Art. 10° - Séo direitos dos associados:

a) Participar das Assembléias Gerais, promovidas pela assoc1acdo.
comparecendo, debatendo. votando ¢ sendo votado: ndo sendo admitido vole
por procurag.an;

b) Ser eleito membro da diretoria;

¢) Informar-se sobre 0s atos & documentos relativos a administragao.

Art. 11 - Sao deveres dos associados:

a) Observar o Estatuto e regulumentos da ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DO FUTSAL DE GUARIBA - APAFUG;

b) Colaborar paraa execugao dos projetos elaborados pela associacao;

¢) Difundir e prestigiar as atividades da associagdo, bem como zelar pelo scu
nome e patriménio;

d) Colaborar com as atividades que visam a melhoria da associacao;

e) Participar das Assembléias Gerais;

’

f) Exercer as atribui¢des necessarias aos fins da associagao.

CAPITULO IV

DA RECEITA E DO PATRIMONIO

Art. 12° - A receita da Associagao sera constituida de contribuicdes voluntarias
de seus membros, ou ofertas de quaisquer pessoas fisicas ou juridicas, de fonte digna a
critério da Associagio, e sera aplicado na consecuc3o de seus fins.

Art. 13° - O patriménio da Associagdo & constituido de todos os bens MOVeis ¢
imdveis existentes, ou por existir, registrados em se€u nome, recebido através de
doagdes, legados € aquisicdes proprias, que serdo aplicados na execugdo de seus fins;

§ 1° As contribuigBes entregues a Associacao integram o s€u patrimonio;
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Art. 6° - Perderé a condigo de associado aquele que solicitar syd gxclisaordu for
excluido pela assoc1acao por indisciplina ou desligado por morte m;"aﬁérfiia, d_ev;_:ndo
em caso de disciplina ser decidido em Assembléia. £rof b ] L

Art. 7° - Os associados da ASSOCIACAO DE P
DE GUARIBA - APAFUG, fundadores ¢ efetivos,
subsidiariamente pelas obrigagdes da associacdo.

Art. & - Os associados da ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DO FUTSAL
DE GUARIBA - APAFUG contribuirio voluntariamente para as despesas gerais da
associagao.

Art. 9° - A ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DO FUTSAL DE
_f.,.;ﬁm&mA - APAFUG ndo respondera por dividas contraidas por nenhum de seus
AT em que haj i évia autorizagio da diretonia.

o %s que haja para isso uma prévia autorizag retoria
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Pt Art. 10° - Sio direitos dos associados:
a) Participar das Assembléias  Gerais, promovidas  pela associagio,
comparecendo, debatendo, votando e sendo votado: ndo sendo admitido voic
PpOT procuragao;
b) Ser eleito membro da diretoria,
¢) Informar-se sobre 0s atos € documentos relativos a administragao.

Art. 11 - So deveres dos associados:

a) Observar o Estatuto e regulamentos da ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DO FUTSAL DE GUARIBA - APAFUG;

b) Colaborar para a execugao dos projetos elaborados pela associagao;

¢) Difundir e prestigiar as atividades da associago, bem como zelar pelo scu
nome ¢ patriménio;

d) Colaborar com as atividades que visam a methoria da 4SSOC1Agao0;

¢) Participar das Assembléias Gerais;
f) Exercer as atribuigdes necessarias aos fins da associagao.

CAPITULO 1V

DA RECEITA E DO PATRIMONIO

Art. 12° - A receita da Associagao seré constituida de contribuicoes voluntarias
de seus membros, ou ofertas de quaisquer pessoas fisicas ou juridicas, de fonte digna a
critério da Associagio, e serd aplicado na consecucio de seus fins.

Art. 13° - O patriménio da Associacio € constituido de todos os bens moéveis ¢
iméveis existentes, ou por existr, registrados em seu nome, recebido através dc
doacdes, legados € aquisigdes préprias, que serzo aplicados na execucdo de seus fins;

§ 1° As contribui¢des entregues a Associac@o integram o seu patriménio,
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§ 2° Os associados em nenhuma condiciio participam de sew’patim

Art. 14° - No que diz respeito aquisicdo de imévels, moveis ¢ §
veiculos, utensilios e outros bens, tais atribuigdes serao pertinentes ao-Prysidente.
quando para O usoO exclusivo da Associacio, todavia, em s€ tratando dc/vendas,
submeter-se-a4 a aprovaco da Assembléia Geral Ordinaria ou Extraordinaria com
maioria simples dos membros participantes presentes.

§ 1° Nenhum membro da Associacio poderéd langar mao dos aludidos bens para si
ou para outrem, alienar, trocé-los, hipotecd-los, vendé-los ou onera-los de forma
alguma.

§ 2° A Associagdo nao responderd por nenhuma divida pessoal contraida por
qualquer um dos membros, 3o obstante tenha sido feita por membro da diretoria.
§ 3° Os associados ndo responderzo, individualmente Ou subsidiariamente pelas
obrigacdes assumidas por ela, pois a mesma respondera pela sua divida através dc seu
e da %,
L teles @ g%\._‘_

o B CAPITULO V

< S &
S et /«y DA ADMINISTRACAO
o

chgl’r--' Art. 15° - A administraggo da ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DO
““"FUTSAL DE GUARIBA - APAFUG serd exercida pelos seguintes Orgaos:

a) Assembléia Geral;

b) Diretoria;

¢) Conselho Fiscal.

Art. 16° - A Assembléia Geral sera convocada pelo Presidente, Conselho Fiscal ou
por 1/3 dos membros, devendo sempre constar do ato da convocacdo 2 finalidade da
mesma.

Art. 17° - Compete 2 Assembléia Geral:

a) Eleger os membros da diretoria;

b) Reunir-se ordinariamente para discutir e deliberar sobre os relatérios € a
prestagio de contas da diretoria, relativos a cada exercicio findo;

¢) Reunir-se extraordinariamente, sempre que for convocada, para dehiberar
sobre qualquer assunto de sua competéncia, especialmente quando ocorrer
vacancia na diretoria;

d) Deliberar sobre a reforma do Estatuto da associa¢ao;

e) Decidir soberanamente sobre quaisquer assuntos de interesse da assoclagzo.
para os quais for convocada.

Art. 18° - A Assembléia Geral ser4 convocada através de avisos ou conviles
entregues aos sOclos, com antecedéncia minima de 03 (trés) dias.

Art. 19° - A Assembléia Geral instalar-se-4, em primeira convocagao, com &
presenga de no minimo 1/3 dos sécios e em segunda convocagao, uma hora apés, com

qualquer nimero, salvo em caso de reforma deste Estatuto.

Art. 20° - As decisdes da Assembléia Geral serdo tomadas por maiovia simples de
votos.
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§ 2° Os associados em nenhuma condiglio participam de seu ‘patrim

Art. 14° - No que diz respeito aquisicdo de iméveis, méveis e o oventes,
veiculos, utensilios e outros bens, tais atribuicdes serdo pertinentes ze-P
quando para © UusO exclusivo da Associacdo, todavia, em SC€ tratando de |vendas,
submeter-se-4 a aprovacdo da Assembléia Geral Ordinaria ou Extraordinaria com
maioria simples dos membros participantes presentes.

§ 1° Nenhum membro da Associacio podera langar mao dos aludidos bens para s
ou para outrem, alienar, troca-los. hipoteca-los, vendé-los ou oneré-los de forma
alguma.

§ 2° A Associag@o nao responderd por nenhuma divida pessoal contraida por
qualquer um dos membros, ndo obstante tenha sido feita por membro da diretoria.

§ 3° Os associados nao responderZo, individualmente ou subsidiariamente pelas
obrigagdes assumidas por ela, pois 2 mesma respondera pela sua divida através dc seu

sspattiménio.
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,@3.3353!‘ At 15° - A administragio da ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DO
LFUTSAL DE GUARIBA - APAFUG sera exercida pelos seguintes O1gaos:

a) Assembléia Geral,

b) Diretoria,

¢) Conselho Fiscal.

Art. 16° - A Assembléia Geral sera convocada pelo Presidente. Conselho Fiscal ou
por 1/3 dos membros, devendo sempre constar do ato da convocagio a finalidade da
mesma.

Art. 17° - Compete 2 Assembléia Geral:

a) Eleger os membros da diretoria;

b) Reunir-se ordinariamente para discutir e deliberar sobre os relatorios ¢ &
prestagio de contas da diretoria, relativos a cada exercicio findo:

¢) Reunir-se extraordinariamente, sempre que for convocada, para deliberar
sobre qualquer assunto de sua competéncia, especialmente quando ocorrer
vacancia na diretoria;

d) Deliberar sobre a reforma do Estatuto da associagao;

e) Decidir soberanamente sobre quaisquer assuntos de interesse da associaczo.
para os quais for convocada.

Art. 18° - A Assembléia Geral sera convocada através de avisos ou conviles
entregues aos sdcios, com antecedéncia minima de 03 (trés) dias.

Art. 19° - A Assembléia Geral instalar-se-a, em primeira convocagdo, com 2
presenca de no minimo 1/3 dos sécios e em segunda convocagdo, uma hora apds, com
gualquer namero, salvo em caso de reforma deste Estatuto.

Art. 20° - As decisdes da Assembléia Geral serdo tomadas por maioria simples de¢
votos.
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o Art. 21° - A Diretoria seré composta pelos seguintes cargos:
a) Presidente, 1° Vice — Presidente e 2° Vice-Presidente; -

3 a3h b) 1° Secretario, 2° Secretario e 3° Secretario;

¢) 1° Tesoureiro e 2° Tesoureiro;

§ 1° A Dirctoria compete escolher os auxiliares de departamentos a screm
formados, tais como: cultural, social, religioso, educacional, etc.

§ 2° Os membros da diretoria serdo eleitos dentre os fundadores € efetivos, na
Assembléia Geral para tal fim convocada, que devera ser realizada 30 (trinta) dias antes
do término do mandato.

§ 3° O mandato da dirctoria ser de 02 (Dois) anos, podendo haver duas reeleigdes
na mesma composi¢ao.

§ 4° A diretoria reunir-se-a uma vez por - més, ordinariamente. C.
extraordinariamente, quando houver necessidade.

§ 5° Assumira a Presidéncia, 1° Vice — Presidéncia e a 2° Vice-Presidéncia, 1o
caso de impedimento de quaisquer ordem, o Secretério e 0 Tesoureiro, respectivamente.

§ 6° Nenhum membro poderd simultaneamente pertencer a Diretoria € a0
Conselho Fiscal.

Art. 22° - Ao Presidente compete:

a) Convocar e presidir a Assembléia Geral Ordinéria e Extraordinaria, conforme
disposto no artigo 12 {doze ¥

b) Apreciar o balancete mensal da ASSOCIACAO, apresentado pelo tesoureiro,
subscrevendo-o;

¢) Subscrever e encaminhar 0 balanco anual e prestac@o das contas a Assembléia
Geral;

d) Representar a ASSOCIACAO, sendo que na impossibilidade de fazg-lo
podera delegar a qualquer membro da Diretoria poderes para representa-la.
exceto quanto 20 previsto na alinea "¢", deste artigo;

¢) Representar, ativa e passivamente, judicial ¢ extrajudicialmente, 2
ASSOCIACAO;

f) Firmar convénios com entidades publicas ou privadas, apds aprovacao de
Diretoria;

g) Submeter os planos e projetos da ASSOCIACAO a Diretoria para delibcracae

Art. 23° - Ao 1° Vice-Presidente e 2° Vice- Presidente compete:
a) Auxiliar a presidéncia em suas fungdes;
b) Assumir a presidéncia em caso de impedimento do Presidente.

Art. 24° - Ao 1° Secretéario compete:

a) Secretariar as reunides da Diretoria, redigindo a competente Ata;

b) Manter sob sua guarda o livro de Ata;

¢) Elaborar os relatérios das atividades, em conjunto com os demais membros da
Diretoria;

d) Fazer as correspondéncias da AS SOCIAGAO.

Art, 25° - Ao 2° e 3° Secretéario compéte:
a) Auxiliar o 1° Secretério;
b) Substituir o 1° Secretario em 5eus impedimentos.
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s e Art. 21° - A Diretoria sera composta pelos seguintes cargos:
5/ a) Presidente, 1° Vice — Presidente e 2° Vice-Presidente;

3825 b) 1° Secretirio, 2° Secretdrio ¢ 3° Secretério;
' ¢) 1° Tesoureiro € 2° Tesoureiro;

§ 1° A Diretoria compete escolher 0s auxiliares de departamentos & SErem
formados, tais como: cultural, social, religioso, educacional, etc.

§ 2° Os membros da diretoria serdo eleitos dentre os fundadores € efetivos, na
Assembléia Geral para tal fim convocada, que devera ser realizada 30 (trinta) dias antes
do término do mandato.

§ 3° O mandato da diretoria sera de 02 (Dois) anos, podendo haver duas reeleigdes
na mesma composicao.

§ 4 A diretoria reunir-se-4 uma vez por - més, ordinariamente. .
extraordinariamente, quando houver necessidade.

§ 5° Assumira a Presidéncia, 1° Vice — Presidéncia e a 2° Vice-Presidéncia, no
caso de impedimento de quaisquer ordem, o Secretério e o Tesoureiro, respectivamente.

§ 6° Nenhum membro poderd simultaneamente pertencer a Diretoria e ad
Conselho Fiscal.

Art. 22° - Ao Presidente compete:

a) Convocar e presidir a Assembléia Geral Ordindria e Extraordindria, conforme
disposto no artigo 12 {doze ).

b) Apreciar o balancete mensal da ASSOCIACAO, apresentado pelo lesoureiro,
subscrevendo-o;

¢) Subscrever e encaminhar o balanco anual e prestacao das contas a Assembléia
Geral;

d) Representar a ASSOCIACAO, sendo que na impossibilidade de fazé-lo
podera delegar a qualquer membro da Diretoria poderes para representa-la.
exceto quanto ao previsto na alinea "e", deste artigo;

e) Representar, ativa ¢ passivamente, judicial ¢ extrajudicialmente, 2
ASSOCIACAO;

f) Firmar convénios com entidades piblicas ou privadas, apos aprovacao da
Diretoria,;

g) Submeter os planos ¢ projetos da ASSOCIACAO a Diretoria para deliberacac.

Art. 23° - Ao 1° Vice-Presidente e 2° Vice- Presidente compete:
a) Auxiliara presidéncia em suas fungdes;
b) Assumir a presidéncia em caso de impedimento do Presidente.

Art. 24° - Ao 1° Secretario compete:

a) Secretariar as reunides da Diretoria, redigindo a competente Ata;

b) Manter sob sua guarda o livro de Ata,

¢) Elaborar os relatérios das atividades, em conjunto com os demais membros da
Diretoria;

d) Fazer as correspondéncias da ASSOCIACAOQ.

Art. 25° - Ao 2° e 3° Secretério compete:
a) Auxiliaro 1° Secretario;
b) Substituiro 1° Secretario em seus impedimentos.
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4 B4art 26° - Ao 1° Tesoureiro compete: T
3 q’/'ﬁ a) Ter sob a sua responsabilidade todas as contribui¢des em espécie ¢ valores
;e pertencentes & ASSOCIACAO;

b) Langar em livro proprio, com toda clareza e exatiddo, as receitas e despesas da
ASSOCIACRO, mantendo em dia a escrituragdo, devendo ser toda ela
comprovada através de documentos legais;

¢) Assinar com o Presidente todos os documentos de responsabilidade financeira;

d) Ter uma conta bancéria, juntamente com O© Presidente, em nomec da
ASSOCIACAO, para guardar e movimentar o dinheiro;

e) Organizar balancetes mensais © apresentd-los pas reunides ordinanas. €
balango anual, de receitas e despesas, para submete-lo a apreciacdo da
Assembléia Geral;

f) Exigir notas ou recibos assinados, sobre quaisquer despesas efetuadas, come
comprovante de balancete;

g) Efetuar o pagamento das despesas autorizadas pelo Presidente.

Art. 27° - Ao 2° Tesoureiro compete:
a) Auxiliar o 1° Tesoureiro no exercicio de seu cargo;
b) Substituir o 1° Tesoureiro, em seus impedimentos.

Art. 28° - Ao Conselho Fiscal compete:

a) Verificar as receitas ¢ despesas junto a tesouraria;

b) Informar, divulgar e apresentar rglatén’os, relativos as receitas e despesas, 40§
demais membros da ASSOCIACAO;

¢) Requerer & Diretoria convocagdo imediata de Assembléia Geral, caso motivos
graves venham exigir tal atitude;

Parégrafo tinico - Caso a Diretoria deixe de atender esta solicitago, o Conselho

Fiscal convocara Assembléia Geral que resolvera o incidente.

CAPITULO VI

DAS PENALIDADES

Art. 29° - Os associados da ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DO
FUTSAL DE GUARIBA — APAFUG, de acordo com a gravidade da transgressao ¢ a
critério da Diretoria, ficam sujeitos s seguintes penalidades:

a) Adverténcia;

b) Suspensio;

¢) EliminagZo. )

CAPITULO VII

DA DISSOLUCAO DA ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DO FUTSAL DE
GUARIBA - APAFUG

Art. 30° - Sera dissolvida quando se tornar impossivel a continuidade de suas
atividades, pela unanimidade de votos apurados em Assembléia Extraordinania,
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< h& Art. 26° - Ao 1° Tesoureiro compete: RRSERR
4%~ a) Ter sob a sua responsabilidade todas as contribuigdes e espécic ¢ valores
1ol pertencentes &4 ASSOCIAGAO;

b) Langar em livro préprio, com toda clareza e exatidio, as receitas € despesas da
ASSOCIACAO, mantendo em dia a escrituragdo, devendo ser toda cla
comprovada através de documentos legais;

c) Assinar com o Presidente todos os documentos de responsabilidade financeira;

d) Ter uma conta bancéaria, juntamente com © Presidente, em nome da
ASSOCIACAO, para guardar e movimentar o dinheiro;

e) Organizar balancetes mensais e apresenta-los nas reunides ordinarias. e
balango anual, de receitas e despesas, para submete-lo a apreciacdo da
Assembléia Geral,

f) Exigir notas ou recibos assinados, sobre quaisquer despesas efetuadas, come
comprovante de balancete;

g) Efetuar o pagamento das despesas autorizadas pelo Presidente.

Art. 27° - Ao 2° Tesoureiro compete:
a) Auxiliar o 1° Tesoureiro no exercicio de seu cargo;
b) Substituir o 1° Tesoureiro, em seus impedimentos.

Art. 28° - Ao Conselho Fiscal compete:

a) Verificar as receitas e despesas junto & tesouraria;

b) Informar, divulgar e apresentar relatorios, relativos as receitas e despesas, aos
demais membros da ASSOCIACAO;

¢) Requerer a Diretoria convocagio imediata de Assembléia Geral, caso motivos
graves venham exigir tal atitude;

Par4grafo tinico - Caso a Diretoria deixe de atender esta solicitacdo, o Conselho

Fiscal convocara Assembléia Geral que resolvera o incidente.

CAPITULO VI

DAS PENALIDADES

Art. 29° - Os associados da ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DO
FUTSAL DE GUARIBA — APAFUG, de acordo com a gravidade da transgressao ¢ a
critério da Diretoria, ficam sujeitos &s seguintes penalidades:

a) Adverténcia;

b) Suspensio;

¢) EliminagZo.

CAPITULO VIX

DA DISSOLUCAO DA ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DO FUTSAL DE
GUARIBA - APAFUG

Art. 30° - Sera dissolvida quando se tomar impossivel a continuidade de suas
atividades, pela unanimidade de votos apurados em Assembléia Extraordinaria,
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convocada especialmente com antecedéncia mmima de 30 (trinta) dias e com a fuﬁ'énq’
de no minimo 70 (setenta) por cento dos membros participantes civilmente capazes
presentes. S *

Art. 31° - A Assembléia Geral que resolver a dissolugdo da ASSOCIAGCAD DE
PAIS E AMIGOS DO FUTSAL DE GUARIBA - APAFUG, apos resolvidos oS
compromissos da mesma, 0 remanescente e seus bens reverterd, a seu critério, a uma

.acBes beneficentes do municipio de Guanba.

CAPITULO VIII

DAS DISPOSICOES GERAIS

w s

4:\.‘;-_3‘./
."zcﬁg;‘?"??’?m. 32° - A associagio poderd ter um Regimento Intemno, aprovado em
'“"'Rg;;mbléia Extraordinéria, sempre em conformidade com o Estatuto.

Art. 33° - Os casos omissos neste Estatuto, serio resolvidos pela assoctacdo em
Assembléia Geral.

Art. 34° - Este Estatuto aprovado em Assembléia Geral Extraordinaria, realizada
no dia 03 de Margo de 2005, as 20:00 horas, entra em vigor nesta data e s6 poderé ser
reformado em Assembléia Extraordinaria, convocada para este fim, com O prazo
minimo de 30 (trinta) dias.

Guariba (SP), 03 de Margo de 2005.

Y

FIRA VASCONCELOS

JAMILO FE

PRESIDENTE
CPE/MF 467.458.158-34
r.G. [N SSP/SP
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convocada especialmente com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias e com pRESENG
de no minimo 70 (setenta) por cento dos membros participantes civilmente capazes.

presentes. "ok AR

Art. 31° - A Assembléia Geral que resolver 2 dissolucdo da ASSOCIACAO DE
PAIS E AMIGOS DO FUTSAL DE GUARIBA - APAFUG, apés resolvidos o0s
compromissos da mesma, 0 remanescente e seus bens revertera, & seu critério, a uma
‘da& aggpeiagdes beneficentes do municipio de Guariba.
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| &\;"‘g’g CAPITULO VI
‘s R %,.z DAS DISPOSICOES GERAIS
o
_ .gs.ﬁf‘f?}Art. 32° - A associagdo podera ter um Regimento Interno, aprovado em

w08 2 I ;
“Aesembléia Extraordinaria, sempre em conformidade com o Estatuto.

Art. 33° - Os casos omissos neste Estatuto, serdo resolvidos pela associacdo em
Assembléia Geral.

Art, 34° - Este Estatuto aprovado em Assembléia Geral Extraordinaria, realizada
no dia 03 de Margo de 2005, as 20:00 horas, entra em vigor nesta data ¢ s6 poderé ser
reformado em Assembléia Extraordinaria, convocada para este fim, com 0 prazo
minimo de 30 (trinta) dias.

Guariba (SP), 03 de Margo de 2005.

JAMILO FIRA VASCONCELOS

PRESIDENTE
CPF/MF 467.458.158-34
r. (T SSP/SP




