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PLANO DE TRABALHO - EMENDA PARLAMENTAR/ DEPUTADO CARLOS
SAMPAIO

RECURSO. RENDIMENTO DE APLICAÇOES

1. DADOS CADASTRAIS

OrgãoiOrg antzação da Sociedade Civil
CONVENENTE: Obra Unida Lar São Vicente de Paulo
de Guariba

C.N.P.J.: 48.664.346.0001 - 1 0

Endereço: Rua Sampaio VidalNo 245, Bairro: Centro

Cidade: Guariba U.F.: SP C.E.P.: 14840007 DDDÆelefone
zl6-3251-1382

FAX:Não
possui

E-mail:
larsvpguariba@hot
mail.com

Conta Corrente: 26787 -2 Banco: Banco do Brasil Agência:4585-3

Nome do Responsável: Josiane Fátima de Oliveira
Carvalho

C.P.F.: 

C.I./Orgão Expedidor: SSP Função/Cargo: Presidente

Endereço:  - C.E.P.

2. DESCRTÇÃO DO PROJETO/OBJETO

Período deTítulo do Projeto: Serviço de Acolhimento
Institucion al par a Idosos. Início: 0t11112025 Término: 3111212025

dos 60 anos, atendendo as necessidades sociais, de saúde física e mental, alimentação, higiene, repouso e lazer,
bem como demais atividades que efetivem a melhoria da qualidade de vida de cada idoso, respeitando a sua

individualidade, de acordo coma tipificação nacional dos serviços socioassistenciais do Sistema único de

Assistência Social (SUAS).

Identifïcação do Objeto: Prestar serviço de acolhimento institucional de longa permanênciapara idosos acima

com 60 anos ou mais, de ambos os sexbs, possuem graus de

dependência I e II conforme resolução ANVISA (RDC No 283, DE26 DE SETEMBRO DE 2005)que não

dispõem de condições para permanecer com a família, com vivência de situações de violência e negligência, em

situação de rua ou abandono, com vínculos familiares fragilizados ou rompidos.

Público Alvo: Idosos do município de Guariba
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OBETIVO GERAL

Oferecer acolhimento institucional de longa permanência a pessoas idosas a

partir de 60 anos, atendendo as necessidades sociais, de saúde fisica e mental,

alimentação, higiene, repouso e lazer, bem como demais atividades que efetivem a

melhoria da qualidade de vida de cada idoso, respeitando a sua individualidade.

OBETIVOS ESPECÍF'ICOS

,/ Promover a longevidade com qualidade de vida;

,/ Estimular e promover o fortalecimento de vínculos familiares e comunitarios;

,/ Promover o equilíbrio físico e social através de atividailes sociais, culturais,

recreativas e pedagógicas;

,/ Ampliar os espaços de participação da comunidade no Lar São Vicente de Paulo;

,/ Cria¡ novos espaços de participação dos idosos na vida da comunidade como forma

de garantir-lhes o convívio com uma maior diversidade de pessoas;

/ Oferecer um ambiente de respeito e dignidade aos idosos, preservando sua

identidade através de um atendimento personalizado;

,/ Alcançar um modelo personalizado na qualidade dos serviços prestados aos idosos,

suas famílias, aos funcionarios e à comunidade;

./ Ampliar, à medida que se fizer necessário e possível, o quadro de funcionários,

dando especial atenção ao voluntariado;

,/ Envolver se possível e desejável, os idosos acolhidos institucionalmente em

atividades da vida difuia, com vistas a mantê-los ativos, atuantes e participativos.
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Recursos Humanos envolvidos;

SituaçãoESCOLARIDADEFUNÇÃO

Superior Completo Celetista0l Enfermeira

Cedido (Parceria CRAS)Superior Completo01 Facilitador de Oficrna

Cedido (Visitas Quinzenais)01 Medico Especialização

Superior Completo Prestador de Serviço0l Musicoterapeuta

Especialização Celetista01 Assistente Social

Celetista01 Fisioterapeuta Superior Completo

Celetista01 Nutricionista Superior Completo

Celetista06 Cuidadores de Idosos Ensino Médio

Celetista01 Coordenador Superior Completo

01 Cozinheira Ensino Médio Celetista

01 Auxiliar de Lavanderia Fundamental Celetista

02 Serviços Gerais Fundamental Celetista
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cRoNoGRAMA DE EXECUçÃO (META, ETAPA OU FASE)
Metas

Meta

Atendimentos de 14

idosos de ambos os sexos

proporcionando

acolhimento institucional

e cuidados básicos de vida
diária conforme demanda

individual apresentada.

Etapa/ Fase

lo

Encaminhamento

pelo CREAS.

2o Avaliações

técnicas de

cuidados de saúde

necessários e

aspectos sociais

que caracteúzam

as mais diversas

vulnerabilidades

sociais.

3o Acolhimento.

Acolhimento

institucional de

longa permanência

a idosos que não

dispõem de

condições para

pefmanecer com a

família, com

vivência de

situações de

violência e

negligência, em

situação de rua ou

abandono, com

vínculos familiares

fragilizados ou

rompidos.

Indicador FísicoEspecificação

Início Término

Duração

Qualidade

Registro dos

atendimentos e

intervençþes em

prontuario

individualizado
com evolução de

cada caso.

Parâmetros

anterior irelatório

inicial CREAS.
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4. PLANO DE APLICAÇÃO

1 - Despesas com Gêneros Alimentícios Unidade Quantidade Previsto R$

1,01 - Alimentos R$ 3.012,14

Sub Total R$ 3.012,14

Total R$3.O12,14

5. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Parcela Única no valor de R$ 3.012,14 (três mil e doze reais e catorze centavos).

6. MONTTORAMENTO E AVALIAÇÃO

. Acompanhamento da satisfação dos idosos com serviços prestados e auxilio no processo

de adaptação dos mesmos a nova moradia, realizando uma aproximação de forma

sistemática no grupo.

o Reuniões com a equipe técnica para discussão de casos e identificação de

intercorrências e resolutividade, assim como também adequação das metas pactuadas se

necessário;

. Registro sistemático das ações efetivadas;

o Relatório Anual de Atividades e registro individual de interveqções conforme metas

pactuadas em prontuario individualizado.

Guariba, 14 de novembro de 2025

atima

São Vicente de Paulo de GuaribaPresidente do

Assi 48.9s0
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