Municipio de llha Comprida
PROCESSO SELETIVO DE PROVAS
EDITAL N°. 02/2023

O MUNICIPIO DE ILHA COMPRIDA, nos termos da Lei Municipal n°® 725/2009, faz saber a quem possa

interessar que torna publica a abertura das inscricbes do PROCESSO SELETIVO de contratacédo

temporaria para o preenchimento de vagas sob a égide da Consolidacédo das Leis do Trabalho (CLT) e

de acordo com as instrucdes especiais que ficam fazendo parte integrante deste Edital:
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CAPITULO | - DOS CARGOS E VAGAS

1.

O presente processo seletivo sera constituido de prova objetiva para todos os cargos, de
carater eliminatério e classificatorio.

Os candidatos contratados estardo subordinados & Consolidacdo das Leis do Trabalho
(CLT).

Os candidatos contratados contardo com o beneficio do auxilio-refeicdo, atendidas as
disposicdes da Lei Municipal n® 1.270 de dezembro de 2015.

O processo de selecdo atendera o elenco de cargos de provimento das vagas existentes e
de cadastro reserva.

A habilitagdo no Processo Seletivo ndo assegura ao candidato a contratacdo imediata, mas
apenas a expectativa de ser admitido segundo as vagas existentes, de acordo com as
necessidades da Administracdo Municipal, respeitada a ordem de classificagcéo.

CAPITULO Il - DAS INSCRICOES

1.

A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na técita aceitacdo das normas e
condicbes estabelecidas neste EDITAL, em relacdo as quais ndo poderd alegar
desconhecimento.

As inscricBes serdo somente presenciais, nos dias 10 e 11 de Abril de 2023, no horario
das 9h as 11h30min e das 14h as 16h, no auditério do prédio da ESCOLA MUNICIPAL
DE EDUCACAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL MEU RECANTO — Av. Candapui,
s/n°, Balneario Meu Recanto.

Para fazer a inscricdo os candidatos dever&o apresentar:

Original e copia simples:
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4.

o Documento oficial com foto a exemplo do Registro Geral - R.G; Carteira Nacional de
Habilitacdo - C.N.H; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS; carteiras
expedidas pelos Orgdos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens,
Conselhos).

e Cadastro de Pessoa Fisica — C.P.F.

¢ Comprovante de Residéncia atualizado (preferencialmente conta de luz)

Os candidatos deverao satisfazer as seguintes exigéncias:

a) Ter nacionalidade brasileira ou estrangeira, na forma da Lei;

b) Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos no momento da contratacao;

c) Estar em gozo dos direitos politicos;

d) Estar em dia com as obrigacBes militares e eleitorais;

e) Possuir nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

f) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo;

g) Na&o ter sofrido, quando do exercicio de cargo publico ou funcdo, a penalidade de
demissao;

h) Comprovar n&o possuir antecedentes criminais;

i) Atender qualquer outra exigéncia editalicia.

A assinatura do candidato na ficha de inscricdo implicard na satisfacdo das exigéncias
relacionadas no item anterior, devendo essa ser idéntica ao documento com foto
apresentado como identificagéo.

Efetivada a inscri¢cdo, ndo seréo aceitos pedidos para alteragdo de opgao de cargo.
As inscricfes para as funcdes/cargos serdo examinadas e julgadas pela Comissdo do
Processo Seletivo.

O prazo de inscricdo podera ser prorrogado no caso do nimero de candidatos ser inferior
ao das vagas iniciais a serem preenchidas, ficando a critério da Administragcdo a adocao de
tal medida.

O candidato, por ocasiio da CONTRATACAO, devera comprovar todos 0s requisitos acima
elencados. A ndo apresentagdo dos comprovantes exigidos tornara sem efeito a aprovacao
obtida pelo candidato, anulando-se todos os atos ou efeitos decorrentes da inscricdo no
Processo.

CAPITULO Il - DA PROVA OBJETIVA

1.

O Processo Seletivo constara de prova obijetiva, no total de 30 (trinta) questées com 04
(quatro) alternativas, compativel com o nivel de escolaridade e habilidades exigidas.

As provas serdo compostas de questdes de mudltipla escolha, valendo cada questao 01
(um) ponto e versardo sobre os assuntos constantes dos Programas que fazem parte do
Anexo Il do presente Edital, de carater seletivo, eliminatorio e classificatorio, valendo no
maximo 30 (trinta) pontos.

CAPITULO V - DA PRESTACAO DA PROVA OBJETIVA

1.

A data prevista para a prova € 16/04/2023.

O local e o0 horério da realizacédo das provas serdo divulgados em até 2 (dois) dias

antes da data prevista de realizacdo das provas, na sede do Municipio de Ilha
Comprida e no site www.ilhacomprida.sp.gov.br

2.

O candidato devera comparecer ao local determinado para as provas, com 30 (trinta)
minutos de antecedéncia do horario estipulado, munido de comprovante de inscricéo,
documento de identificacao oficial original e caneta esferografica azul ou preta. Nao
sera permitido 0 acesso a sala de provas apés o horario estabelecido para o inicio das
mesmas.

Somente sera admitido a sala de provas o candidato que apresentar documento que bem o
identifique como: Carteira e/ou Cédula de Identidade expedidas pelas Secretarias de
Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacbes
Exteriores (com fotografia na forma da Lei n.° 9.503/97).

Durante a realizacdo das provas, ndo serd permitida qualquer consulta a livros, cadernos,
etc., nem a utlizacdo de instrumentos como maquina de calcular, aparelhos de

Pagina 2




10.

11.

comunicacdo de qualquer natureza, telefones celulares, bem como é proibido ausentar-se

da sala de provas, a ndo ser em casos especiais, na companhia de um fiscal.

A prova tera a duracdo de 02 (duas) horas e 30 (trinta) minutos.

Nao sera permitido fazer prova em local e horarios diferentes do estabelecido, sob

guaisquer alegacoes.

As salas de provas serdo fiscalizadas por elementos designados pela COMISSAO DO

PROCESSO SELETIVO, vedado o ingresso de pessoas estranhas.

A folha de respostas ndo devera conter nenhuma rasura sob pena de nulidade da questao.

Por questdes de direitos autorais e de seguranca, os candidatos ndo poderdo levar os

cadernos de provas.

Os pontos relativos a questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os

candidatos presentes.

Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que:

a) apresentar-se apés o horério estabelecido;

b) ndo comparecer ou ndo realizar a prova seja qual for o motivo alegado;

C) nao apresentar o documento que bem o identifique;

d) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do Fiscal, ou antes, de
decorrida meia hora do inicio das provas;

e) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas
ou impressos ndo permitidos ou calculadora;

f) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrbnico de
comunicacgao;

g) portar armas;

h) lancar mao de meios ilicitos para a execugéo das provas;

i) n&o devolver integralmente o material recebido;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

CAPITULO VI - DO JULGAMENTO DA PROVA

1.

A prova objetiva tera carater eliminatério, sendo considerado aprovado o candidato que
obtiver nota igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) do total de pontos possiveis.

A prova objetiva tera 30 (trinta questdes), em que cada questdo valera um ponto. Total de
30 pontos.

O ndo comparecimento a prova inabilitar4 o candidato automaticamente.

Nao havera segunda chamada para nenhuma prova.

CAPITULO VII - DA CLASSIFICACAO

1.
2.
3.

A nota final de cada candidato aprovado seré a pontuacao obtida na prova.

Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente de nota final.

Em caso de igualdade de pontos tera preferéncia para nomeacéo o candidato que possuir:
a) Maior idade;

b) Maior n° de dependentes (conjuge e filhos).

A relacdo dos aprovados ja estara na ordem de classificacéo pelo item 3.

Ainda havendo igualdade de pontos, 0 desempate ocorrera na nomeagéo do candidato, por
sorteio.

Nao estardo relacionados os candidatos que nao obtiverem a nota minima classificatéria

CAPITULO VIIl - DOS RECURSOS

1.

O prazo para interposicdo de recurso sera de 24 (vinte e quatro) horas Uteis contados da
data da divulgacéo do fato que Ihe deu origem.
O recurso devera ser protocolado perante a COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO —
EDITAL N° 02/2023, no Paco Municipal, localizado a na Avenida Beira Mar, n°® 11.000,
Balneario Meu recanto, CEP 11925-000, llha Comprida, Estado de Sao Paulo, com as
seguintes especificacdes:

a) Nome do candidato;

b) Nimero e tipo do documento de identificacédo;

¢) Cargo/funcao para o qual se inscreveu;

d) Endereco completo;

e) Fundamentacdo ou embasamento, com as devidas raz6es do recurso;

f) Data e assinatura.
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Para efeito do prazo estipulado ser& considerada a data do protocolo.

No caso de provimento de recurso interposto dentro das especificacdes, podera,
eventualmente, ser alterada a nota/classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma
nota/classificacdo superior ou inferior ou ainda ocorrer a desclassificacdo do candidato que
ndo obtiver a nota minima exigida para aprovacao.

Sera indeferido o recurso interposto fora das especificacdes e dos prazos estipulados
neste edital.

Havendo alteracdo na classificacdo geral, em face da interposicao de recurso, a lista sera
republicada.

CAPITULO IX - DA CONTRATAGAO

1.
11

1.2

Os candidatos classificados seréo contratados da seguinte forma:

Os cargos de professores substitutos serdo contratados sob a égide da Consolidagédo das
Leis do Trabalho (CLT), por um periodo de até 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por
até igual periodo, a critério da administracdo municipal.

Os demais cargos serdo contratados sob a égide da Consolidagédo das Leis do Trabalho
(CLT), por um periodo de até 04 (quatro) meses, podendo ser prorrogado por até igual
periodo.

O candidato que ndo atender a convocacgdo para contratacdo, dentro do prazo constante
na notificagcdo, sera desclassificado do certame.

E de responsabilidade de o candidato manter seus dados atualizados junto ao Municipio de
llha Comprida, para eventual convocacao que sera efetuado mediante através de telefone
e/ou correspondéncia com aviso de recebimento.

O n&o comparecimento, por qualgquer motivo, para a contratacdo na data determinada pelo
Municipio de llha Comprida, acarretara a perda do direito & vaga, sendo convocado o
candidato subsequente.

Perdera os direitos decorrentes do Processo Seletivo o candidato que:

a. ndo aceitar as condi¢cfes estabelecidas pelo Municipio de llha Comprida para o
exercicio da fungao;

b. recusar a contratacdo; deixar de assinar o contrato individual de trabalho ou de
entrar no exercicio da funcdo nos prazos estabelecidos pelo Municipio de Ilha
Comprida, ou ainda, omitir dados relevantes que impecam sua contratagdo ao
servigco publico, mesmo que constatados posteriormente ao ato de sua contratacao;

E facultado ao Municipio de Ilha Comprida, exigir dos candidatos convocados, além da
documentacgé&o prevista na C.L.T., outros documentos que julgar necessarios.

A contratacdo para a funcdo somente serd concretizada apos laudo médico conclusivo de
aptidao, capacidade fisica, mental e psicolégica do mesmo para a posse e exercicio do
cargo de provimento especifico a que se submeteu em Processo Seletivo, firmado pelo
Servico de Inspecao Médica do Municipio de llha Comprida.

Os candidatos aprovados serdo convocados em ordem de classificacdo de acordo com a
necessidade do servigo publico municipal.

CAPITULO X - DAS DISPOSICOES FINAIS

1.

A homologacdo do Processo Seletivo sera feita pelo Sr. Prefeito Municipal de llha
Comprida, em até 20 (vinte) dias, contados da publicacdo do resultado final, a vista do
relatorio apresentado pela COMISSAO DE AVALIACAO E DELIBERACAO DO
PROCESSO SELETIVO.

A inexatiddo das informacdes ou a constatacdo de irregularidade em documentos, ainda
que verificados posteriormente, eliminard o candidato do Processo Seletivo.

A COMISSAO DE AVALIACAO E DELIBERACAO DO PROCESSO SELETIVO é dotada
de poder para anular as provas de selecdo de que trata este EDITAL se assim achar
necessario, reservando idéntico poder ao Sr. Prefeito Municipal de Ilha Comprida, devendo
fundamentar suas razoes.

O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 01 (um) ano, contados da data de sua
homologacéao, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Administracéo.

Os candidatos serdo chamados de acordo com a necessidade do servico publico
municipal.
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E para que chegue ao conhecimento de todos e que ninguém possa alegar ignorancia, faz
baixar o presente EDITAL que sera publicado resumidamente na imprensa local, no site
www.ilhacomprida.sp.gov.br e afixado no mural do Municipio de llha Comprida.

Ilha Comprida, 03 de abril de 2023.

GERALDINO BARBOSA DE OLIVEIRA JUNIOR
PREFEITO
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO SUGERIDO

ENSINO SUPERIOR

Fonoaudiélogo — c6digo 001

LINGUA PORTUGUESA: Fonética e Fonologia: Fonema e Silaba; Encontro Vocalicos e Consonantais e
Digrafo; Ortografia; Acentuacdo. Morfologia: Estrutura das Palavras; Formacdo das Palavras;
Classificacdo e Flexdo das Palavras; Classe de Palavras. Sintaxe: Frase, Oracdo, Periodo; Termos
Essenciais da Oracédo; Termos Integrantes da Oracdo; Termos Acessorios da Oracado; Periodo; Sinais de
Pontuagéo; As Palavras “Que” e “Se”; Uso dos porqués; Sintaxe de Concordancia; Sintaxe de Regéncia;
Sintaxe de Colocacéo; Crase; Uso do hifen; Problemas Gerais da Lingua Culta; Significagdo das
Palavras. Estilistica: Figuras de Linguagem; Vicios de linguagem. Redacdo: Tipos de Composicao:
Descrigdo, Narracao; Dissertacao; Tipos de Discurso; Andlise e Interpretagdo de Textos; As qualidades e
defeitos de um texto; Literatura.

MATEMATICA: Resolucdo de situagdes-problema. Numeros Inteiros: Operacdes, Propriedades,
Multiplos e Divisores; Numeros Racionais: Operacdes e Propriedades. Numeros e Grandezas
Diretamente e Inversamente Proporcionais: Razdes e Proporcdes, Divisdo Proporcional, Regra de Trés
Simples e Composta. Porcentagem. Juros Simples. Sistema de Medidas Legais. Conceitos béasicos de
geometria: calculo de area e célculo de volume. Raciocinio Iégico. Raciocinio sequencial. Orientacdes
espacial e temporal. Formacgéo de conceitos. Discriminagdo de elementos. Compreensdo do processo

l6gico que, a partir de um conjunto de hipoteses, conduz, de forma valida, a conclusdes determinadas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Desenvolvimento Global da Crianga — Desenvolvimento
Intrauterino. Desenvolvimento Psicomotor. Fatores que interferem no Desenvolvimento Infantil.
Motricidade Orofacial — Anatomia e Fisiologia do Sistema Estomatognatico. Desenvolvimento das
FuncBes Estomatognéticas. Transtornos da degluticdo em criancas. AlteracSes Fonoaudioldgicas.
Avaliacdo, Diagnéstico, Progndéstico e Tratamento Fonoaudioldgico. Linguagem — Anatomofisiologia da
Linguagem e Aprendizagem. Aquisicdo e Desenvolvimento da Linguagem oral e escrita. Linguistica:
Fonética e Fonologia da Lingua Portuguesa Aplicadas a Fonoaudiologia. Transtornos da Linguagem e da
Aprendizagem: Conceituagdo, Classificacdo e Etiologia. Avaliagdo e Tratamento Fonoaudiolégico nos
Transtornos de Linguagem e de Aprendizagem. Voz — Anatomia e Fisiologia da Laringe. Patologias
Laringeas: Conceituagdo, Classificacdo e Etiologia. Avaliagdo, Diagndstico e Tratamento
Fonoaudioldgico. Audiologia — Anatomia e Fisiologia da Audicdo. Noc¢des de Psicoacustica. Audiologia
Clinica: Avaliacdo, Diagnostico, Prognéstico. Processamento Auditivo Central. Atuacdo do
Fonoaudi6logo. Saude Publica — Prevengdo e Intervencdo Precoce. Fonoaudiologia em Instituicdo:
Escola. A Fonoaudiologia na Relacdo Multidisciplinar: Interpretacdo de Laudos em Areas Afins. Normas

do Cédigo de Etica do Fonoaudidlogo.

ENSINO SUPERIOR

Nutricionista — cédigo 002

LINGUA PORTUGUESA: Fonética e Fonologia: Fonema e Silaba; Encontro Vocalicos e Consonantais e
Digrafo; Ortografia; Acentuagdo. Morfologia: Estrutura das Palavras; Formac¢do das Palavras;
Classificacdo e Flexado das Palavras; Classe de Palavras. Sintaxe: Frase, Oracdo, Periodo; Termos
Essenciais da Oracdo; Termos Integrantes da Oracdo; Termos Acessorios da Oracgdo; Periodo; Sinais de

Pontuagéo; As Palavras “Que” e “Se”; Uso dos porqués; Sintaxe de Concordancia; Sintaxe de Regéncia;
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Sintaxe de Colocacéo; Crase; Uso do hifen; Problemas Gerais da Lingua Culta; Significagdo das
Palavras. Estilistica: Figuras de Linguagem; Vicios de linguagem. Redacgdo: Tipos de Composigédo:
Descrigdo, Narracao; Dissertacao; Tipos de Discurso; Analise e Interpretacao de Textos; As qualidades e
defeitos de um texto; Literatura.

MATEMATICA: Resolugdo de situagdes-problema. NGmeros Inteiros: Operagbes, Propriedades,
Multiplos e Divisores; Numeros Racionais: Operacbes e Propriedades. Numeros e Grandezas
Diretamente e Inversamente Proporcionais: Razdes e Proporcdes, Divisdo Proporcional, Regra de Trés
Simples e Composta. Porcentagem. Juros Simples. Sistema de Medidas Legais. Conceitos basicos de
geometria: célculo de area e calculo de volume. Raciocinio I6gico. Raciocinio sequencial. Orientacbes
espacial e temporal. Formacgéo de conceitos. Discriminacdo de elementos. Compreensdo do processo
I6gico que, a partir de um conjunto de hipoteses, conduz, de forma valida, a conclusdes determinadas.
CONHECIMENTO ESPECIFICO E LEGISLACOES: Nutricdo Fundamental: digestdo, biodisponibilidade,
absorcao e metabolismo de macronutrientes e micronutrientes. Necessidades nutricionais e deficiéncias.
Avaliacdo nutricional: indicadores antropométricos, bioquimicos, dietéticos e clinicos. Dietoterapia e
patologia dos sistemas gastrointestinal, circulatério, enddcrino, respiratério e renal. Desnutricdo e
Obesidade. Nutricdo maternoinfantil. NutricAo do idoso. Alimentos: propriedades fisico-quimicas;
tecnologia de alimentos, higiene, microbiologia e controle de qualidade. Técnica dietética: planejamento
e aquisicao de géneros alimenticios; pré-preparo e preparo. Administracéo de Servicos de Alimentacao e
Nutricdo: planejamento, organizac¢éo, controle e recursos humanos. Legislacdo de alimentos: boas
praticas de fabricagdo, rotulagem, informag¢do nutricional obrigatéria, informacdo nutricional
complementar e alimentos funcionais. Politica Nacional de Alimentacdo e Nutricdo. Legislagdo

Profissional.

ENSINO SUPERIOR

Professor SUBSTITUTO de Geografia — codigo 003

LINGUA PORTUGUESA: Fonética e Fonologia: Fonema e Silaba; Encontro Vocalicos e Consonantais e
Digrafo; Ortografia; Acentuagdo. Morfologia: Estrutura das Palavras; Formagdo das Palavras;
Classificac@o e Flexado das Palavras; Classe de Palavras. Sintaxe: Frase, Oragdo, Periodo; Termos
Essenciais da Oragéo; Termos Integrantes da Oragdo; Termos Acessorios da Oracao; Periodo; Sinais de
Pontuacgéo; As Palavras “Que” e “Se”; Uso dos porqués; Sintaxe de Concordancia; Sintaxe de Regéncia;
Sintaxe de Colocacéo; Crase; Uso do hifen; Problemas Gerais da Lingua Culta; Significacdo das
Palavras. Estilistica: Figuras de Linguagem; Vicios de linguagem. Redacdo: Tipos de Composicao:
Descricdo, Narracéo, Dissertacdo; Tipos de Discurso; Andlise e Interpretacdo de Textos; As qualidades e
defeitos de um texto; Literatura.

MATEMATICA: Resolucdo de situagbes-problema. Numeros Inteiros: Operacdes, Propriedades,
Multiplos e Divisores; Numeros Racionais: Operacdes e Propriedades. Numeros e Grandezas
Diretamente e Inversamente Proporcionais: Razdes e Proporcdes, Divisdo Proporcional, Regra de Trés
Simples e Composta. Porcentagem. Juros Simples. Sistema de Medidas Legais. Conceitos béasicos de
geometria: célculo de area e calculo de volume. Raciocinio Idgico. Raciocinio sequencial. Orientacbes
espacial e temporal. Formacgéo de conceitos. Discriminagdo de elementos. Compreensdo do processo
I6gico que, a partir de um conjunto de hipéteses, conduz, de forma vélida, a conclusdes determinadas.
CONHECIMENTO ESPECIFICO E LEGISLACOES: O ensino de Geografia. Globalizagdo e as novas

territorialidades: as redes de cidades. A urbanizacdo brasileira e cidadania. Campo e a cidade: terra,
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trabalho e cidadania. Brasil diante das questdes socioambientais. Os desafios da conservacao
ambiental: as interacBes entre sociedade e natureza, transformacgfes locais e globais. Paisagem.
Estruturas e processos espaciais, dominio de linguagens numérico digitais, graficas e cartograficas.
RelacBes espago temporais pretéritas e atuais do planeta com vistas a identificar, reconhecer,
caracterizar, interpretar, prognosticar e analisar fatos e eventos relativos ao sistema terrestre e suas
interacdes com as sociedades na organizacdo do espaco geografico em diferentes escalas.Lei de
Diretrizes e Bases da Educacado — LDB; Estatuto da Crianca e do Adolescente; PNE — Plano Nacional de
Educacao— Conceitos Basicos de ensino fundamental; BNCC — Base Nacional Curricular Comum;
Pratica Pedagdgica; Atividade de Estimulo ao estudo e aprendizado; Elementos Locais (sociedade,
historia, cultura, costumes, politica, TV, jornais e etc.) como recursos didaticos, pedagogicos;
Metodologia de Ensino; Projeto Pedagdégico, planejamento de aulas e avaliagdo de resultados; Relacdes
entre ensino e aprendizagem; A¢do educativa com o redutor de violéncia; Importancia do professor como
participante da formacéo do carater do aluno; Inovacao na educacao e seus reflexos sociais negativo-
positivos; Curriculo escolar; Avaliagdo do fracasso escolar, agdes e posturas autocritica do professor;
Relagdes entre familia escola e sociedade; Fung¢do social da escola e compromisso social do educador
ética no trabalho docente.

ENSINO SUPERIOR

Professor SUBSTITUTO de Lingua Portuguesa — c6digo 004

LINGUA PORTUGUESA: Fonética e Fonologia: Fonema e Silaba; Encontro Vocalicos e Consonantais e
Digrafo; Ortografia; Acentuagdo. Morfologia: Estrutura das Palavras; Formag¢do das Palavras;
Classificacdo e Flexao das Palavras; Classe de Palavras. Sintaxe: Frase, Oracdo, Periodo; Termos
Essenciais da Oragédo; Termos Integrantes da Oracgdo; Termos Acessoérios da Oracgéo; Periodo; Sinais de
Pontuacgéo; As Palavras “Que” e “Se”; Uso dos porqués; Sintaxe de Concordancia; Sintaxe de Regéncia;
Sintaxe de Colocacdo; Crase; Uso do hifen; Problemas Gerais da Lingua Culta; Significacdo das
Palavras. Estilistica: Figuras de Linguagem; Vicios de linguagem. Redacdo: Tipos de Composicdo:
Descricdo, Narracéo, Dissertacdo; Tipos de Discurso; Andlise e Interpretacdo de Textos; As qualidades e
defeitos de um texto; Literatura.

MATEMATICA: Resolucdo de situagdes-problema. Numeros Inteiros: Operagdes, Propriedades,
Multiplos e Divisores; Numeros Racionais: Operacdes e Propriedades. Numeros e Grandezas
Diretamente e Inversamente Proporcionais: Razdes e Proporc¢des, Divisdo Proporcional, Regra de Trés
Simples e Composta. Porcentagem. Juros Simples. Sistema de Medidas Legais. Conceitos basicos de
geometria: calculo de area e célculo de volume. Raciocinio légico. Raciocinio sequencial. Orientacdes
espacial e temporal. Formacgédo de conceitos. Discriminacdo de elementos. Compreensao do processo
I6gico que, a partir de um conjunto de hipo6teses, conduz, de forma vélida, a conclusdes determinadas.
CONHECIMENTO ESPECIFICO E LEGISLACOES: 1. Andlise de textos, objetivando aprender, entre
outros aspectos. 1.1.. Seu tema global ou topico central do paragrafo. 1.2. O argumento principal,
defendido pelo autor. 1.3. Seu objetivo, sua finalidade e inten¢cfes do autor. 1.4. A fungéo (expressiva,
apelativa, poética, referencial entre outras) que desempenham. 1.5. Informagdes veiculadas. 1.6. As
caracteristicas do tipo e do género em que se realizam. 1.7. O nivel formal ou informal de sua linguagem.
1.8. As relagdes légicas discursivas (causalidade, temporalidade, concluséo, entre outras) estabelecidas
entre paragrafos, periodos ou oragdes. 1.9. Os efeitos de sentido pretendidos pelo uso de certos recursos

lexicais e gramaticais. 2.0. Relacbes de sentido entre as palavras (sinonimia, antonimia, hiperonimia e
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hiponimia). 2.1. A fidelidade de paragrafos a seu segmento de origem. 2.2. Marcas linglisticas a partir
das quais se pode identificar o autor, o destinatario do texto e o tipo de rela¢des sociais entre eles. 2.3.
Marcas da oralidade. 2.4. Relagdo do texto com outros textos presentes iguais ou diferentes. 3.
Morfossintaxe. 3.1. Processos de formacdo de palavras. 3.2. Radicais, prefixos e sufixos. 3.3.
Colocacéo, regéncia e concordancia nominal e verbal. 4. Padrdo escrito no nivel culto: ortografia,

acentuacéo grafica, pontuacéo. 5. Figuras de linguagem (pensamento, sintaxe e palavra).
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