PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHA COMPRIDA
Estado de Sao Paulo
COMUNICADO N° 07 — DIVULGACAO DO GABARITO DA PROVA OBJETIVA

CONCURSO PUBLICO- EDITAL N° 05/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHA COMPRIDA/SP, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela legislagédo vigente, por meio do INSTITUTO
MAIS DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, TORNA PUBLICO os Gabaritos das Provas Objetivas realizadas no dia 15 de margo de 2026.

Serao admitidos recursos a serem interpostos contra:

e Aplicacao da Prova Objetiva nos dias 16 e 17 de margo de 2026; e
e Divulgagdo do Gabarito da Prova Objetiva nos dias 17 e 18 de margo de 2026, quando sera disponibilizado, na Area Restrita do candidato, um exemplar do Caderno de
Questdes do Cargo referente a Prova realizada.

Para recorrer, o candidato devera acessar o site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e clicar no link “Meus Concursos”, digitando o seu CPF e sua senha de
acesso, e seguir as instrugdes ali contidas.

O Recurso deverd ser individual, devidamente fundamentado e conter o seu questionamento.

Nao serdo apreciados os Recursos que forem apresentados em desacordo com as especificagdes contidas no Capitulo dos Recursos, do Edital n° 05/2025, fora do prazo
estabelecido, sem fundamentacao légica e consistente e/ou com argumentacao idéntica a outros Recursos, ou contra terceiros.

A Banca Examinadora constitui ultima instancia para Recurso, sendo soberana em suas decisdes, razéo pela qual ndo caberdo Recursos adicionais.
O candidato devera observar as normas e os procedimentos dos Recursos contidos no Edital n°® 05/2025, do Concurso Publico.

A decisdo do “Deferimento” ou ‘Indeferimento” de Recurso sera dado a conhecer coletivamente e por meio de publicagdo no site do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br), na data prevista de 08 de abril de 2026.

O Resultado Provisério das Provas Objetivas esta previsto para ser divulgado em 08 de abril de 2026.
E, para que ninguém possa alegar desconhecimento é expedido o presente Comunicado.

llha Comprida/SP, 16 de margo de 2026.

PREFEITA DO MUNICIPIO DE ILHA COMPRIDA/SP

REALIZAGAO:

J iNS+i+U+0
mais

O Futuro é nosso Presente


http://www.institutomais.org.br/
http://www.institutomais.org.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHA COMPRIDA

Estado de Sao Paulo
GABARITOS DAS PROVAS OBJETIVAS

102 — Auxiliar de Servigos Gerais - Feminino

8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
D C D C C B B C C B A D B B D B A D A A C B D
103 — Auxiliar de Servigos Gerais - Masculino
8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
D C D C C B B C C B A D B B D B A D A A C B D
104 - Vigia
8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
D C D C C B B C C B A D B B D B A D A A C B D
105 — Mecénico de Veiculos e Maquinas
10 (11|12 |13 |14 |15 |16 |17 |18 |19 |20 |21 |22 |23 |24 (25|26 |27 |28 |29 |30 |31 |32 |33 |34|35|36|37|38|39|40
bpjcfc| B|A|D/A|B|C|A|B|/D|C|D|A|B|C|D|C|B|D|A|B|D|C|B|B|B|C|D|A
106 — Merendeira
10 (11|12 |13 |14 |15 |16 |17 |18 |19 |20 |21 |22 |23 |24 (25|26 |27 |28 |29 |30 (31|32 (33|34 |35|36|37|38/|39|40
b c/c/ B|A|D/A|B|C|A|B|/D|C|D|A|/B|B|D|D|B|C|B|A|C|C|A|D|B|A|B|D
107 — Motorista
1011|1213 |14 15|16 |17 |18 |19 |20 |21 |22 (23 (24 (25 |26 |27 (28 |29 (30 |31 (32 (33 (34 (35(36|37(38|39]|40
bjc/c/ B|A|D/A|B|C|A|B|/D|/C|D|A|/B|C|C|A| B|A/DIA|B|D|B|A|B|B|B|A
108 — Operador de Maquinas Il
1011|1213 |14 15|16 |17 |18 |19 |20 |21 |22 (23 (24 (25 |26 |27 (28 |29 (30 |31 (32|33 (34 (35(36|37(38|39]|40
bpbjc|c|B|A|D|IA|B|C|A|/B/D/C|D|/A|B|]C|A/  B|D|B|A|C|A|D|D|A|B|C]|BJA
109 — Recepcionista
10 (11|12 |13 |14 |15 |16 |17 |18 |19 |20 |21 |22 |23 |24 (25|26 |27 |28 |29 |30 (31|32 |33 |34|35|36|37|38|39|40
b c/c/ B|A|D/A|B|C|A|B/D|/C|D|A|B|C|B|D|C|A|C|D|A|B|A|A|D|C|A|D
215 — Controlador de Acesso
10 (11|12 |13 |14 |15 |16 |17 |18 |19 |20 |21 |22 |23 |24 (25|26 |27 |28 |29 |30 |31 |32 (33|34 |35|36|37|38|39|40
B/cCc|c/, B|D/B|D|D|/B|C|A|D|C|/B|A|/D|C|B|B|/D|D|/A|A|D|B|D|B|C|BJAJA




PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHA COMPRIDA
Estado de Sao Paulo

216 — Cuidador Feminino para Casa da Crianga e do Adolescente - Social

10 (11|12 |13 |14 |15 |16 |17 |18 |19 |20 |21 |22 |23 |24 (25|26 |27 |28 |29 |30 31|32 33|34 |35|36|37|38|39|40
B, c|c/,B|D/B|D|D|/B|C|A|D|C|B|A|/D|A|/B|C|D|/B|D|A|B|D|B|D|C|B|JA|D
217 - Fiscal Sanitéario

10|11|12 |13 |14 |15|16 |17 |18 |19 |20 |21 |22 (23 (24 (25|26 |27 |28 |29 (30 (31 (32|33 (34 (35(36|37(38|39]|40

B|cCc|c,B|D/ B|D) D) B|C|A|D/C|B|/A|ID/A|/B|/B|/D|IC|A|lC|D|/B|D|B|C|D|A|B
218 — Oficial Administrativo

1011|1213 |14 15|16 |17 |18 |19 |20 |21 |22 (23 (24 (25|26 |27 (28 |29 (30 (31 (32 (33 (34 (35(36|37(38|39]|40

B|c|c,B|D/B|D) D) B|C|A|D|C|B|A|/D|IC|A|lB|C|D|D|B|A|C|A|D|B|D|C|A

219 — Técnico de Seguranga do Trabalho
10 (11|12 |13 |14 |15 |16 |17 |18 |19 |20 |21 |22 |23 |24 (25|26 |27 |28 |29 |30 |31 |32 33|34 |35|36|37|38|39|40
DIC|A|\|A|lA|D/D|C|B|A|D/B|A|C|B|C|D|C|A|/A|D/ D|/A|C|B D|/A|D|A|D|B
220 - Técnico em Informatica

10 (11|12 |13 |14 |15 |16 |17 |18 |19 |20 |21 |22 |23 |24 (25|26 |27 |28 |29 |30 |31 |32 |33 |34|35|36|37|38|39|40

D|{C|A|A|lA|D|/D|C|B|A|D/A|B|/D|B|B|C|B|B|D|/D/ D|/A|B|C|B|B|A|C|A|D
221 — Técnico em Nutricao

1011|1213 |14 15|16 |17 |18 |19 |20 |21 |22 (23 (24 {25 |26 |27 (28 |29 (30 |31 (32 (33 (34 (35(36|37(38|39]|40

D|{C|A|A|lA|D|/D|C|B|/A|D/B|D/B|D/B|/A|B|D|/A|D/A|D|B|A|C|A|C|D|B|A
222 — Gestor de Contratos

1011|1213 |14 15|16 |17 |18 |19 |20 |21 |22 (23 (24 (25 |26 |27 (28 |29 (30 |31 (32 (33 (34 (35(36|37(38|39]|40

D|C|A|A|A|D/D|C|B|A|/D|D|C|A|B|]A|]C|B|D|C|B|A|D|C|B|D|A|A|B|D|C

326 — Arquiteto

10 (11|12 |13 |14 |15 |16 |17 |18 |19 |20 |21 |22 |23 |24 (25|26 |27 |28 |29 |30 (31|32 |33 |34|35|36|37|38|39|40

c/B|D|A|D|B|B|A|C|A|C|/B|A|B|/B|A|D|C|B|C|A|C|D|C|D|B|B|C|A|A|B
327 — Assistente Social 30h

10 (11|12 |13 |14 |15 |16 |17 |18 |19 |20 |21 |22 |23 |24 (25|26 |27 |28 |29 |30 |31 |32 |33 |34|35|36|37|38|39|40

c/B|/D|A|D|B|B|A|C|A|C|A|/D|/A|/B|A|C|A|lC|A|lB|C|B|B|D|D|B|C|A|D]|C
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328 — Contador

10 (11|12 |13 |14 |15 |16 |17 |18 |19 |20 |21 |22 |23 (24| 25|26 |27 (28|29 30|31 |32|33|34|35|36|37|38|39]40

c/B|D|/A|D|B|B|/A|C|A|C|C|A|A|D|/B|D|/D|C|A|B|A|JA|jC|B|D|C|C|D|BJ|A
329 - Controlador Interno

10 (11|12 |13 |14 15|16 |17 |18 |19 |20 | 21|22 |23 |24 |25|26|27|28|29|30|31|32|33|34|35|36|37|38|39]40

c,B|/D|/A|D/B|B|A|C|A|C|A|A|lA|/B|IC|A|C|A|jC|C|C|D|B|D|D|D|B|B|JA|C

330 - Engenheiro Civil
10 (11|12 |13 |14 15|16 |17 |18 |19 |20 | 21|22 |23 |24 |25|26|27|28|29|30|31|32|33|34|35|36|37|38|39]|40
c,B|/D|/A|/D|B|B|A|lC|A|lC|lC|lC|B|D|/A|D|D|C|B|C|B|D|BjC|C|B|C|C|B|D
331 — Engenheiro de Seguranga do Trabalho
10 (11|12 |13 |14 |15 |16 |17 |18 |19 |20 |21 |22 |23 (24| 25|26 |27 (28|29 30|31 |32|33|34|35|36|37|38|39]40
c/B|D|/A|D|B|B|/A|C|A|C|/D|A|lC|B|C|A|lB|C|D|A|B|C|D|B|A|C|C|A|D|C
332 - Fiscal Municipal de Obras e Posturas
10 (11|12 |13 |14 15|16 |17 |18 |19 |20 |21 |22 |23 (24| 25|26 |27 (28|29 30|31 |32|33|34|35|36|37|38|39]40
c/B|D|/A|D|B|B|A|C|A|C|A|C|/D|C|B|A|/B|A|D|A|jC|B|D|D|C|B|C|A|B|C
333 - Fiscal Municipal de Transito
10 (11|12 |13 |14 15|16 |17 |18 |19 |20 | 21|22 |23 |24 | 25|26 |27 |28 |29 |30|31|32|33|34|35|36|37|38|39]|40
c,B|/D|/A|/D|/B|B|A|lC|A|lC|B|/B|/B|C|A|D/D/D/C|B|D|/D|A|]A|B|C|D|B|JA]|C
334 - Fiscal Municipal de Tributos

10 (11|12 |13 |14 15|16 |17 |18 |19 |20 | 21|22 |23 |24 | 25|26 |27 |28 |29 |30|31|32|33|34|35|36|37|38|39]40

c,B|/bD|/A|/D|B|B|A|C|A|C|A|C|A|lC|D/DIB|A|C|A|A|A|B|B|D|/A|C|B|A|D
335 - Fonoaudiologo 30h

10 (11|12 |13 |14 |15 |16 |17 |18 |19 |20 |21 |22 |23 (24| 25|26 |27 (28|29 |30|31|32|33|34|35|36|37|38|39]40

c/B|D|/A|D|B|B|/A|C|A|C|/B|D|B|A|B|A|C|D|IC|A|B|A|C|D|A|B|D|A|D|C
336 — Médico Veterinario

10 (11|12 |13 |14 |15 |16 |17 |18 |19 |20 |21 |22 |23 (24| 25|26 |27 (28|29 (30|31 |32|33|34|35|36|37|38|39]40

c/|B|/D|A|D/B|B|A|C|A|C|D|C|A|B|A|D|/B|C|D|C|D|B|A|A|B|D|C|A|C]|B
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337 — Nutricionista

10 (11|12 |13 |14 |15 |16 |17 |18 |19 |20 |21 |22 |23 (24| 25|26 |27 (28|29 30|31 |32|33|34|35|36|37|38|39]40
c/B|D|/A|D|B|B|/A|C|A|C|/B|A|lC|B|A|B|D|C|D|C|B|C|A|A|A|D|B|B|JA|A
338 — Psicdlogo 20h
10 (11|12 |13 |14 |15 |16 |17 |18 |19 |20 |21 |22 |23 (24| 25|26 |27 (28|29 (30|31 |32|33|34|35|36|37|38|39]40
c/|B|/D|A|D/B|/B|/A|C|A|C|/ D/ B|/D|A|lC|C|B|A|B|B|C|D|/A|D|B|C|A|A|C]|B
339 - Terapeura Ocupacional
10 (11|12 |13 |14 |15 |16 |17 |18 |19 |20 |21 |22 |23 (24 | 25|26 |27 (28|29 30|31 |32|33|34|35|36|37|38|39]40
c/B|D|/A|D|/B|B|/A|C|A|C|B|A|B|A|A|D|C|D|C|D|D|C|B|A|D|A|C|B|B|C
340 - Tesoureiro
10 (11|12 |13 |14 |15 |16 |17 |18 |19 |20 |21 |22 |23 (24| 25|26 |27 (28|29 30|31 |32|33|34|35|36|37|38|39]40
c/B|/D|A|D/B|B|/A|C|A|C|/D|/A/B|C|B|B|/B|C|A|C|D|A|C|A|D|D|C|B|D|B




