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Departamento de Desenvolvimento
Social

EDITAL N2. 01/2022 DE ABERTURA DE SELECAO PUBLICA PROGRAMA DE
TRABALHO, RENDA E QUALIFICACAO - FRENTE DE TRABALHO

A Prefeitura do Municipio de Ilha Comprida, através do Departamento de
Desenvolvimento Social, em conformidade com a Lei Municipal n2 1776, de 09 de
junho de 2021 e suas alteracgdes, faz saber que, visando combater o desemprego
no municipio de Ilha Comprida e a exclusdo social, bem como o incentivo a
qualificacdo profissional de carater assistencial e emergencial, protecdo as
familias em estado de vulnerabilidade, como medida de enfrentamento a
pandemia do Covid 19, buscard proporcionar ocupacao, qualificacao e renda,
realizard Selecdo Publica para bolsistas do Programa de Trabalho, Renda e
Qualificacdo - Frente de Trabalho Municipal, para as vagas atuais e as que
vierem a vagar, no qual a participagdo no Programa implica a colaboragdo de
carater eventual, com a prestacdo de trabalhos conforme a necessidade do
municipio e participagdo em curso de qualificacdo profissional, conforme Art. 12
- DAS VAGAS e de acordo com as Instrugdes Especiais que passam a fazer parte
integrante deste Edital.

INSTRUCOES ESPECIAIS
I - DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O processo seletivo para o Programa de Trabalho, Renda e Qualificacao
destina-se a concessao de bolsas, pelo prazo de 03 (trés) meses, prorrogaveis por
até igual periodo, a critério da Coordenacdo do Programa e mediante prévia
anuéncia do O0rgdao em que estiverem sendo realizadas as atividades praticas,
desde que mantidas as condi¢cdes que ensejaram a inclusao do beneficiario no
Programa e cumpridas as clausulas estabelecidas em Termo de Compromisso e
Responsabilidade.

2. Os beneficiarios do programa participardo de atividades de capacitacao
ocupacional e de cidadania desenvolvendo suas atividades praticas junto aos
6rgdos da Administracdo direta e indireta, destacando-se dentre as atividades
aquelas relacionadas a limpeza publica, a conservacao de areas verdes, pracas e
parques, a manutencdo e limpeza dos equipamentos publicos municipais e das
vias publicas, compondo as diversas equipes de administracao, manutencao e de
limpeza.

3. A concessdo destas bolsas sera regida pela Lei n° 1776/2021 e alteracdes
posteriores e ndo gerara vinculos empregaticios com a Prefeitura do Municipio
de [Tha Comprida.
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II - DAS VAGAS
N2 DE N2 DE N2 DE
VAGAS VAGAS VAGAS
. JORNADA

Pessoas Arrimo SEMANAL VALOR DA BOLSA

Com De

Deficiéncia | Familia
50 1 25 20 horas R$ 540,00 (quinhentos e quarenta reais)

II1 - DAS INSCRICOES

1. As inscrig¢des serdo realizadas unica e exclusivamente nos dias 10 e 11 de maio
no CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social - sito a Rua Maria José
Ventura, n? 815 - Balneario Sarnambi, das 08h as 16h ou através do site da
Prefeitura do Municipio de Ilha Comprida através do endereco eletronico
www.ilhacomprida.sp.gov.br

2. Nao serdo aceitas inscri¢coes fora dos dias e horarios estabelecidos.

3. Ainscricdo devera ser feita presencial ou pelo site da Prefeitura conforme item
1, ndo se aceitando a inscrigdo condicional, por procuragdo, por via postal ou
qualquer outro meio.

4. A inscricdao do candidato implicara no conhecimento e na aceitagao tacita das
instrucées e condicoes da presente selecdo publica estabelecidas neste edital,
das normas legais instituidas pela Lei Municipal n? 1776, de 09 de junho de 2021
e suas alteracdes, bem como das demais normas legais pertinentes, ndo podendo
o mesmo alegar qualquer espécie de desconhecimento.

5. Verificado a qualquer tempo o recebimento da inscricao de candidato que nao
atenda a todos os requisitos fixados neste Edital, a mesma sera imediatamente

cancelada.

6. Para participar da Selecao Publica para bolsistas do Programa de Trabalho,
Renda e Qualificacdo, o candidato devera preencher os seguintes requisitos:

6.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidaddo portugués a quem foi deferida
a igualdade de condi¢cdes previstas no Decreto Federal n°® 70.436/72, e estar
quites com as obrigacdes eleitorais;

6.2. Estar quite com o Servigo Militar;

6.3. Estar em gozo de seus direitos civis e eleitorais;

6.4. Gozar de boa saude fisica e mental e apresentar condicGes fisicas para o
pleno exercicio das atividades;

6.5. Ter idade entre 18 (dezoito) anos e 65 (sessenta e cinco) anos;
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6.6. Estar desempregado ou nunca ter trabalhado;
6.7. Nao ser aposentado e nem estar em idade para aposentadoria compulsdria;

6.8. Comprovar que é residente no Municipio de Ilha Comprida no minimo por
01 (um) ano, mediante exibicdo de contas de agua, luz, telefone ou
correspondéncia em geral, em nome do interessado, ou mediante declaracgao,
firmada sob as penas da lei, na hipétese de residir com terceiros;

6.9. Pertencer a familia de baixa renda, cujos membros tenham rendimento bruto
mensal per capita inferior do que meio saldrio minimo nacional vigente,
computando-se a totalidade dos rendimentos brutos dos membros da familia,
oriundos do trabalho e/ou outras fontes de qualquer natureza, incluindo-se os
beneficios previdenciarios e valores concedidos por 6rgdos publicos ou
entidades particulares, excetuando apenas o beneficio instituido por este
Programa;

6.9.1. Nao ter sido despedido ou exonerado do servigo publico;

6.9.2. Nao possuir registro de Microempreendedor Individual - MEI ou CNP] na
junta comercial de Sdo Paulo.

7. No ato da inscrigdo, e para fins de comprovacgao dos requisitos, considerar-se-
do os seguintes documentos:

7.1. Da idade - Documento oficial com foto, como: cédula de identidade, carteira
de reservista, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou Carteira Nacional de
Habilitacao.

7.2. Da situacdo de desemprego - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
recibos ou declaracoes, certiddo emitida por sindicato ou entidade de classe ou
declaracao do préprio interessado, sob as penas da lei, de estar desempregado,
quer quando da solicitacdo da concessdo da bolsa, quer quando da eventual
contratacao.

7.3. Nao ter rendimentos préprios - comprovante de recebimento da ultima
parcela de segurodesemprego ou declaracdo do proprio interessado, sob as
penas da lei, de ndo estar recebendo tal verba bem como peculios, auxilios,
aposentadorias ou pensoes.

7.4. De residéncia: todo e qualquer documento emitido por instituicdo publica ou
privada que contenha, no minimo, o nome do interessado e seu endereco no
municipio de Ilha Comprida, a data da emissdo ou postagem, tais como: carné de
Imposto Predial e Territorial Urbano, contas de luz, agua, telefone, contratos e
recibos de locacdo de imo6vel em nome do beneficiario, carteira de inscricio em
unidades de saude, carteira de vacinacdo dos filhos, acompanhadas das
respectivas certidoes de nascimento, correspondéncia em nome do interessado.
Na comprovacgdo da residéncia, estando o carné de IPTU, as contas de consumo, o

3



Municipio de llha Comprida

Estancia Balnedria

Departamento de Desenvolvimento
Social

contrato e os recibos de locagdo do imdvel em nome do conjuge ou companheiro
(a), pais ou representante legal do beneficidrio, deverd ser apresentada,
conforme o caso, certiddo de casamento, prova habil de unido estavel, de filiacao
ou de representacdo, além de declaracdo da pessoa cujo nome consta do
documento, de que o interessado reside em sua companhia; ou ainda se em
situacdo de rua, apresentar declaracdo do oOrgdo/instituicio pelo qual o
candidato é assistido.

7.5. Certidao de Nascimento dos filhos menores de 18 anos.

8. Para efeitos deste Programa considera-se familia o ntcleo de pessoas formado
por, no minimo, um dos pais ou responsavel legal, filhos e/ou dependentes que
estejam sob tutela ou guarda, devidamente formalizados pelo juizo competente,
bem como parentes e outros individuos que residam com o grupo sob o mesmo
teto e contribuam economicamente para a sua subsisténcia.

9. Do total de bolsas oferecidas, havendo interessados e fung¢des compativeis,
serdo destinados 2% (dois por cento) aos portadores de necessidades especiais
(pessoas com deficiéncia), 50% (cinquenta por cento) arrimo de familia.

10. O candidato que, no ato da inscricdo, nao declarar ser portador de
necessidades especiais (pessoa com deficiéncia), ndo podera impetrar recurso
em favor de sua situagao.

IV - DOS CRITERIOS DE SELECAO E CLASSIFICACAO

1. Os candidatos serao classificados observando os seguintes critérios;

1.1. Arrimo de familia;

1.2. Renda per capita menor que meio saldrio minimo;

1.3. Maior namero de dependentes.

2. A convocagdo obedecera a ordem de classificagcdo dos candidatos.

V - DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

1. Todas as convocagoes, avisos e resultados oficiais, referentes a realizacdo
desta Selecdo Publica, serao divulgados no site www.ilhacomprida.sp.gov.br,
sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2. A Prefeitura do Municipio de Ilha Comprida ndo usara de comunicag¢ao pessoal

com o candidato, devendo o interessado manter-se informado através do site
www.ilhacomprida.sp.gov.br ou por meio do telefone (13) 3842.7012.
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3. Caso o candidato ndo seja beneficiado, podera entrar com recurso acessando o
site da Prefeitura do Municipio de Ilha Comprida pelo enderego eletrénico
www.ilhacomprida.sp.gov.br através da ouvidoria online e-Ouve, ou baixando o
aplicativo e-Ouve em seu celular.

VI - DA CONCESSAO DA BOLSA

1. O candidato devera comparecer na data agendada, de acordo com a
divulgacdo dos resultados no site da Prefeitura de Ilha Comprida -
www.ilhacomprida.sp.gov.br

2. 0 candidato sera considerado desistente e excluido da Selecdo Publica quando
ndo comparecer as convocagdes nas datas estabelecidas ou quando ndo
comprovar os documentos exigidos para a inscrigao.

3. Por ocasido da concessdo da bolsa, o candidato ndo podera estar recebendo
nenhum tipo de auxilio financeiro de entidade publica ou privada conforme item
7.3 do Capitulo III.

4. Para a concessdo da bolsa sera necessaria a exibicdao e entrega dos seguintes
documentos (original e xerox simples, respectivamente):

4.1. Documento de Identidade - RG;
4.2. Cadastro de Pessoa Fisica - CPF (Regularizado);

4.3. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (C.T.P.S.) - (original e xerox das
folhas de identificacdo e da ultima demissdo) ou Extrato Previdenciario (CNIS)
emitido pelo INSS;

4.4. Comprovante de residéncia recente (conta de luz, agua, telefone fixo, celular
ou internet);

4.5. Relatorio Médico recente para os candidatos portadores de necessidades
especiais (pessoas com deficiéncia).

5. A ndo apresentacdo de qualquer um desses documentos no ato da convocac¢ao
implicara na imediata perda da vaga, sendo convocado o préximo candidato,
obedecendo-se rigorosamente a ordem de classificagao.

6. A Administracdo concedera aos bolsistas do Programa de Trabalho, Renda e
Qualificacao:

6.1. Bolsa Auxilio mensal no valor de R$ 540,00 (quinhentos e quarenta reais),
sendo R$ 450,00 (quatrocentos e cinqiienta reais) da Bolsa Auxilio mais o valor
de R$ 90,00 (noventa reais) referente a cesta basica;
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6.2. Atividades de capacitagdo ocupacional e de cidadania, ministradas por
6rgdos municipais ou entidades conveniadas ou parceiras;

6.3. Seguro de acidentes pessoais.

7. Os beneficiarios deste Programa estardo sujeitos a avaliacdo sistematica e
controle periodico, a critério da Coordenacao, sendo condigdo para o
recebimento dos beneficios a assiduidade nas atividades.

VII - DAS DISPOSICOES FINAIS

1. A inscricao do candidato importara no conhecimento das presentes instrucdes
e na aceitacdo das condi¢des da Sele¢do Publica para o Programa de Trabalho,
Renda e Qualificacdo, tais como se acham estabelecidas neste Edital, na Lei
Municipal n® 1776, de 09 de junho de 2021 e suas alteragoes.

2. A inexisténcia, omissao e/ou irregularidade das informac¢des e documentos,
mesmo que verificados posteriormente, acarretardao em nulidade da inscrigao e
desclassificagcdo do candidato, com todas as suas decorréncias.

3. A Prefeitura do Municipio de [lha Comprida reserva-se o direito de conceder
as Bolsas do Programa em numero que atenda ao seu interesse, obedecido
sempre o limite imposto pelo artigo 12 da Lei Municipal n° 1776, de 09 de junho
de 2021 e suas alteragoes.

4. Os casos omissos serao resolvidos pelo Departamento de Desenvolvimento
Social.

[lha Comprida, 09 de maio de 2022.

GERALDINO BARBOSA DE OLIVEIRA JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL



