PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA DE CANANEIA
Estado de Sao Paulo
"Cidade Ilustre”
- Primeiro Povoado do Brasil -

DECRETO N° 1.138/2020 — Em 20 de margo de 2020.

Altera dispositivo do Decreto n° 1.136/2020, de 19 de
marco de 2020, que dispde sobre a aplicacdo da Lei
Federal n° 13.979 de 06 de fevereiro de 2020, que
estabelece medidas para enfrentamento da
emergéncia de saude publica decorrente do COVID-
19 (Novo Coronavirus), declara estado de
emergéncia e da outras providéncias.

GABRIEL DOS SANTOS OLIVEIRA ROSA, Prefeito do Municipio de Cananéia,
Estado de S&o Paulo, no exercicio de sua competéncia legal, e

Considerando a necessidade de uma melhor adequagcdo no que se refere ao
escalonamento do horario dos servidores municipais da Prefeitura Municipal, com o fito de se
evitar o minimo contato fisico também dentro das dependéncias de cada Departamento
Municipal;

Considerando a necessidade de maior protecdo aos servidores com idade igual ou
superior a 60 (sessenta anos), as servidoras gestantes, aos servidores portadores de doencas
respiratdrias cronicas, cardiopatias, diabetes, hipertensdo ou outras afeccdes que deprimam o
sistema imunoldgico.

DECRETA:

Art. 1° O artigo 20 do Decreto n° 1.136/2020, de 19 de mar¢o de 2020, que dispde
sobre a aplicacdo da Lei Federal n® 13.979 de 06 de fevereiro de 2020, que estabelece medidas
para enfrentamento da emergéncia de saude publica decorrente do COVID-19 (Novo
Coronavirus), declara estado de emergéncia e da outras providéncias, passa a vigorar com a
seguinte redacao:

“Art. 20. Fica recomendado, a partir do dia 23 de marco de 2020, que 0s
Departamentos Municipais realizem o escalonamento do horario de seus servidores, observada a
reducdo temporaria de trabalho para, no minimo, 20 (vinte) horas semanais.

8 1° A decisdo quanto a reorganizacdo da forma e horario de trabalho ficara a cargo
de cada Diretor de Departamento e sempre devera garantir um minimo de servidores em
trabalho presencial, a fim de assegurar a adequada prestacdo dos servigcos internos e a
populagéo.

8 2° O horério de expediente e o controle de ponto atualmente em vigor ndo sofrerdo
alteracdes.

8 3° Fica determinado aos servidores com idade igual ou superior a 60 (sessenta
anos), impossibilitados para a prestacdo de jornada laboral mediante teletrabalho, o gozo
imediato, durante 14 (quatorze) dias, de:
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| - folga proveniente de banco de horas;

Il - férias vencidas e ndo gozadas;

I11 - licenga-prémio;

IV - adiantamento de férias ndo vencidas.

8 4° A determinacdo disposta no 8 3° devera ser estendida as servidoras gestantes,
aos servidores portadores de doencas respiratorias crénicas, cardiopatias, diabetes, hipertenséo
ou outras afeccdes que deprimam o sistema imunoldgico, comprovados através de atestado

médico ou autodeclaracdo da sua condicdo, sob as penas da lei.

8 5° O prazo mencionado no artigo 8 3° poderd ser prorrogado por igual periodo,
caso as circunstancias assim exigirem.”

Art. 2° As demais disposicdes elencadas no Decreto n° 1.136/2020, de 19 de marco
de 2020, permanecem inalteradas.

Art. 3° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Prefeitura Municipal da Estancia de Cananéia, 20 de marc¢o de 2020.

GABRIEL DOS SANTOS OLIVEIRA ROSA
Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e
Cumpra-se

GUSTAVO ANTONIO GONCALVES
Procurador Geral do Municipio
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