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A ILUSTRISSIMA COMISSAO DE LICITAGAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BOITUVA -
SAO PAULO

REF: PREGAO PRESENCIAL 98/2022 _ _
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 19854/2022 - EDITAL N° 266

OBJETO DA LICITAGAO: CONTRATAGAO DE REGISTRADOR ELETRONICO DE.
PONTO VIA PROGRAMA, COMPOSTO PELOS COLETORES ELETRONICOS DE
MARCAGOES DE PONTO PELA FACIAL DO FUNCIONARIO, PELO"
ARMAZENAMENTO DE PONTO E PELO PROGRAMA DE REGISTRO DE PONTO,
CONFORME TERMO DE REFERENCIA - ANEXO 1.

- DATA DA REALIZAGAO: 17/01/2023 — 09:00 HORAS - REABERTURA: 26/11/2023

09:00
ASSUNTO: RECURSO ADMINISTRATIVO

DIMASTEC GESTAO DE PONTO E ACESSO - EIRELI, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF n°. 03.471.492/0001-91, localizada a Praca-
Rotary Club, 305 — Cit Ribeirdo — Ribeirdo Preto - SP, através do seu representante infra-
assinado ja qualificado nos autos do processo, vem respeitosamente e tempestivamente, a
presenca de Vossa Senhoria, apresentar RECURSO ADMINISTRATIVO com fulcro no item
10.4 do edital, 4 presenga-de contra a decisdo dessa digna Comissdo de Licitacdo que
julgou habilitada e declarou vencedora coma respectiva adjudicagdo, conforme consta na
ata referente ao lote para a licitante S&A PONTO — CONTROLE DE PONTO E ACESSO
LTDA - ME, conforme consta na respectiva ata devidamente assinada, razdo pela qual

nossa mariifestacao e apresentagao do recurso administrativo.
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GESTAO DE PONTU E ACESSO

1 - DOS FATOS SUBJACENTES
Acudindo ao chamamento dessa Instituicdo para o certame

mencionado, a recorrente e outra licitante, dele vieram participar.

Sucede que, apos a analise do credenciamento, proposta
comercial e documentos de habilitagdo, a Comissdo de Licitagdo culminou por julgar e
declarar vencedora a empresa S&A PONTO —CONTROLE DE PONTO E ACESSO LTDA

- ME, ao arrepio das normas Editalicia, como restardo demonstradas a segulir.

Nos procedimentos licitatorios € comum o inconformismo
daqueles que sucumbem no curso do processo da escolha da melhor proposta para a
Administragéo Publica. Tal inconformismo pode ser decorrente de mera insatisfagio com o
resultado do certame ou de fato pode estar presente erro ou ilegalidade, comprometendoa
- credibilidade do resultado da licitagdo. Para manifestarmos nossc inconformismo e
defender interesses, a lei e o proprio edital em seu, item 10.4, assegura aos licitantes o
direito de recorrer contra os atos que lhe paregam eivados de vicios. Trata-se do exercicio
do direito de petigao, previsto na Constituigdo Federal e que fundamenta a existéncia dos
recursos administrativos. Com o propésito de assegurar a defesa dos interesses dagueles
que se julgam prejudicados em decorréncia de eventuais falhas, erros, inconsisténcias ou
até mesmo ilegalidade por parte de licitante que apresentam suas propostas comerciais,
técnicas e documentos de habilitagio em desconformidade com as exigéncias do edital e
sdo beneficiadas pelo erro na analise por parte das comissdes de licitagéo desta forma a
lei faculta aos interessados participantes do certame a oportunidade de questionar a
deciséb do 6rgdo licitante, que muitas vezes séo levados ao erro de analise quando
simplesmente a proposta é baseada em um copiou/colou, ou muitas vezes quando licitantes
mal intencionado entregam documentos que n&o consizem com as exigéncias que o edital

solicitada, se aproveitando da falta de conhecimento especifico das comissGes de
licitagOes.

)

Trata-se de processo licitatério que visa 8. CONTRATAGAO DE-
REGISTRADOR ELETRONICO DE PONTO. VIA_ PROGRAMA, COMPOSTO PELO
COLETORES ELETRONICOS DE MARCACOES DE PONTO PELA FACIAL DO
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ﬂJNCION_ARIO, PELO ARMAZENAMENTO DE PONTO E PELO PROGRAMA DE
REGISTRO DE PONTO, CONFORME TERMO DE REFERENCIA — ANEXO I.

A publicidade dos atos da Administracéo, no campo da licitagdo
publica, é de tremenda importancia para os concorrentes, pois se da a certeza do que esta
ocorrendo nas diversas etapas do processo, bem como os possibilita & Administragéo
Publica elaborar séus planejamentos e recursos administrativos em caso de
descontentamento com alguma decisao que venha a ser tomada pela comiss&o de licitagao,

ou mesmo se houver alguma irregularidade ou ilegalidade no certame.

A transparéncia dos membros da comissdo: de licitacdo da

PRFEITURA DE BOITUVA em aceitar a intencdo de recurso visa tdo somente assegurar
que a Administragdo de fato preste um tratamento isonémico para com todos os licitantes,
podendo. efetuar a Contratacdo de uma solugdo de excelente qualidade, desempenho e
procedéncia, com empresas-idéneas e comprometidas com a qualidade de seus produtos
desde que atenda satisfatoriamente a todas as exigéncias do edital em termos de Proposta
comercial e documentacéo e exigéncias técnicas, agindo dentro da legalidade que assim

determina as Leis de licitagbes e demonstrando total respeito a todos os licitantes.

Desta forma a louvavel conduta dos membros da comissdo de

licitagdo da Prefeitura de Boituva corrobora com os principios administrativos insculpidos

em nosso Direito, bem como coroa a livre concorréncia abragada pelo nosso ordenamento

politico.

Insta destacar preliminarmente que seguindo a liturgia do .

processo licitatério, e, em especial as relativas 2 modalidade de pregéo presencial, como

foi o caso, houve por parte da Licitante S&A Ponto, total tentativa de induzir a nobre

comiss&o de Licitagdo a erro na interpretagdo da analise técnica, em virtude da proposta e

documentagdo apresentada, na medida em que, em nada se coaduna com o Edital a .

proposta comercial com a ficha técnica e documeéntagdo anexada pela recorrida estéd

totalmente divergente do exigido no Edital. Assim, considerando que todos os licitantes )

devem atender -as regras do Termé convocatorio, forcoso é reconhecer, portanté que hé

b . ™ rr.
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vicio na habilitagdo julgada favoravelmente a S&A Ponto, o que deve ser plenamente

corrigida a fim de se restabelecer o principio da Justica!

O DESCUMPRIMENTO DO. EDITAL POR PARTE DA
LICITANTE S&A PONTO, que foi declarada vencedora, iniciou-se no Pregio N° 063/2022

ocorrido em 21/11/2022 as 14:00 horas o qual foi revogado pela administracéo. Vejamos;

Apenas a titulo de iniciarmos nosso recurso e demonstrar
algumas irregularidades ja evidenciadas no Pregdo Presencial n° 063/2022 e que

continuaram no Pregdo Presencial n® 098/2022, informamos que foram realizados alguns
pedidos de esclarecimentos. Vejamos;

Pedido de esclarecimento realizado em 16/11/2022 as 09:08
- horas pela Licitante S&A Ponto através do e-mail licitacao@s&aponto.com.br conforme (
DOC.11). Disponivel no site da Prefeitura de Boituva.

Resposta ao pedido de esclarecimento pela Licitagdo Boituva se
deu em 18/11/2022 as 11:24, conforme (DOC. 11). Disponivel no site da Prefeitura de
Boituva.

Pedido de esclarecimento realizado em 12/11/2022 as 11:44
horas pela empresa Nova Era Informatica, conforme (DOC.12). Disponivel no site da
Prefeitura de Boituva.

Resposta ao pedido de esclarecimento pela Licitagdo Boituva se
deu em 18/11/2022 as 11:58, conforme (DOC.12). Disponivel no site da Prefeitura de
Boituva.

Como se assevera a lLei de Licitagdo & licito o pedido de
esclarecimento dentro do prazo legal, e a Prefeitura de Boituva ao responder aos
questionamento deu ampla divulgacédo ao licitantes fazendo o langamento das resposta no
site oficial na pagina de licitagéo, portanto ndo ha em que se dizer a falta de conhecimento,
até em razdo do ditado “ Dormientibus non succurrit jus” (O Direito ndo socorre aos

que dormem). Portante a licitante S&A Ponto nio tem como declarar a falta de
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GESTAO DE PUNTO E ACESSO

conhecimento das exigéncias do edital e seus questionamento durante a fase do processo

antes da abertura das propostas e habilitagdo.

Pregdo n° 063/2022:

e a empresa declarada habiltada e vencedora, ao
apresentar sua proposta comercial ltem 01 - declarou
que o servigo de coleta da facial de 2400 servidores nas
instalagbes da prefeitura, cadastramento dos servidores
e gerenciamento por 12 meses, serd realizado pela
SISPONTO através do RH web.

“SISPONTO” empresa desenvolvedora do Sosftware RH WEB,
tendo sua matriz em Boa Eserancga (35) 3851-0400 e Filial em Belo Horizonte.(31) 2531-

: 7751"
e O item 5.2.4 do Edital informa: - Serd vedada a

participacéo - Sob a forma de consoércio;

QOu seja a empresa declarada vencedora estaria passando a
responsabilidade da coleta da facial dos servidores e seu cadastro para terceiro
(SISPONTO) contrariando o edital em seu item 5.2.4 que ndo permite a participagdo sob
forma de consércio, caso assim ndo o fosse a licitante teria indicado a propria S&A Ponto
como marca para realizagdo do servigo, como fez para o item 02 { Implantagdo e

parametrizagdo). O que ja era passivo de desclassificagdo!

No item “03" da Proposta Comercial da empresa S&A PONTO,
a mesma declarou que o software a ser fornecido era o SISPONTO RH WEB, e anexou um
catalogo que ndo condiz com o catalogo disponibilizado pelo fabricante em sua pagina web,
conforme Print abaixo ou solicitado através de conversa via chat conforme aqui
documentado. O catalogo apresentado apresentado pela S&A Ponto diverge das
informacdes do catalogo disponibilizado pelo fabricante (DOC.1) gue informa “Adequado
a portaria 1510 e 373 do Ministério do Trabalho, diferente do catalogo (DOC. 9
apresentado pela S&A PONTO que informa “Adequado as Portarias 1510,373 e 671/2021
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do Minsitério do Trabalho", enquanto no original esta no singular no catalogo (DOC. 9)

esta no plural, ou seja, estamos aqui diante de uma possivel alteraciio do catalogo do

fabricante para poder atender ao edital? “N&o estamos acusando, apenas demonstrando a

estranheza das informagdes de um catalogo oficial do fabricante com um catalogo

apresentado pelo licitante para atender as exigéncias do edital.

calcula o perfodo trabathado, emite relatérios e gera arquivo de eventos para fechamento da folha de pagamento. Dentre os

Comentirio
i principals recursos, podemos citar; @
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Da mesma forma o catalogo (DOC. 9) apresentado: pela S&A
ponto divergia do catalogo oficial do fabricante SISPONTO (DOC. 1). Vejamos:

No catalogo (DOC.9) consta somente a informaco de:;
Médulo Colaborador

» Disponivel via web e mobile (ANDROID e 10S)

. No catalogo (DOC.1) consta a informacdo de;
Médulo Colaborador

» Disponivel via web e mobile (ANDROID e |0S)

» Permite na versdo MOBILE o funcionario registrar o ponto por
foto, facial, QRCODE ou até mesmo por senha.

X ) ) oo o
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~ PERGUNTA: Qual a razao o catalogo apresentado pela
Licitante S&A Ponto (DOC.9) que além de divergir do (DOC.1), ter omitido que somente
na versio “MOBILE”, o funcionario registra o ponto por foto, facial, QRCODE ou até

mesmo por senha?

Portanto fica devidamente comprovado que a Licitante ja deveria
ter sido desclassificada do certame do dia 21/11/2022, por descuprimento das normas do
editall Sem contar que ainda no foi esclarecido o porque das divergéncias do catalogos
(DOC.1) e (DOC.9).

Qutro ponto que nos chamou atengéo é o fato. do documento
apresentado pela Licitante na habilitagdo que passaremos a chamar de (DOC. 10) .
Vejamaos;

Atestado Técnico e Termo de Responsabilidade, nao afirma
atestado para REP P, e t3o somente para PTRP, para Programa de Tratamento. Portanto

. ndo atendendo ao Edital que tem com objeto da Licitagae a contratagdo de Solugéo para
REP -P.

Tanto é verdade que o documento “ATESTADO TECNICO E

TERMO DE RESPONSABILIDADE, (DOC.3) anexado expontaneamente na proposta

comercial pela licitante S&A Ponto, declarada vencedora, para atender ac Anexo VIl da

Portaria 671/2021 em vigor desde fevereiro de 2022, foi emitido em 19/11/2022 pelo

fabricante do Sistema a empresa SISPON1:O SISTEMAS INTELIGENTES LTDA — CNPJ

N° 00.455.458/0001-35 para a propria licitante empresa S&A Ponto — Controle de Ponto e

Acesso Ltda — CNPJ N° 27.484 867/0001-16, afirmando que o certificado ndo é para

REP-P e sim somente para PRRP - Programa de Tratamento de Registro de Ponto,

conforme assinalado no documento. Com isto a empresa desenvolvedora do Software

demonstra a seriedade na emiss&o do certificado por esté ciente das consequencias legais,

civeis e criminais quanto a falsa declaragao, falso atestado e falsidade ideologica, caso
afirmasse que era REP - P.

3 Feito os devidos apontamento no Pregdo 063/2022, que ja
levaria a desclassificagdo da empresa S&A PONTO, passamos agora também a
comprovar o descumprimento do Edital por parte da Licitante S&A PONTO, para o
Pregdo Presencial n® 098/2023 do dia 17/01/2023 as 09:00, com suspensdo para
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diligéncias document;ais em raziao das'-aleqacéea empresa recorrente DIMASTEC,

e retomada a sesséo no dia 26/01/2023 as 09:00 horas.

PREGAO PRESENCIAL N° 098/2022

Aberto as proposta comercial no dia 17/01/2023 as 09:00 horas,
e ndo sendo possivel analisar as propostas no presente momento, pois se tratava de cunho
técnico, a sessao foi suspensa para analise e possiveis diligéncias, com posterior publicado
para reabertura de nova sessio.

Retomada a sesséo no dia 26/01/2023 as 09:00, foi iniciada a
fase de lance, encerrada a fase de lance as 09:18:14, foi aberto o envelope de
documentacdo e as 09:19:21horas foi declarada vencedora a empresa S&A PONTO -
CONTROLE DE PONTO E ACESSO, raz&o pela qual a recorrente manifestou a intengdo
de interpor recurso conforme registrado em ata em razéo de irregularidades na Proposta
Comercial e documentagéo de habilitagdo.

Desta forma mais uma vez a transparéncia dos membros da
comissao de licitacdo da PRFEITURA DE BOITUVA em aceitar a intengao de recurso visa
tdo somente assegurar que a Administragéo de fato preste um tratamento isondmico para
com todos os licitantes, podendo efetuar a contratagdo de uma solugcdo de excelente
qualidade,desempenho e procedéncia, com empresas idoneas e comprometidas com a
qualidade de seus produtos desde que atenda satisfatoriamente a todas as exigéncias do
edital em termos de documentagdo e técrico, agindo dentro da legalidade que assim

determina as Leis de licitagbes e demonstrando total respeito a todos os licitantes.

A louvavel conduta dos membros da comissdo de licitagdo da
Prefeitura de Boituva corrobora com os principios administrativos insculpidos em nosso

Direito, bem como coroa a livre concorréncia abragada pelo nosso ordenamento politico.

) - . . - s . :, P ) - i, a
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GESTAO DE PONTO E ACESSO

Para o pregao Presencial n°® 98/2022, também foram realizados
alguns pedidos de esclarecimentos dentro do prazo legal e ampla publicidade no site oficial
da Prefeitura de Boituva.

Vejamos;

Pedido de esclarecimento realizado em 26/12/2023 as 10:57

horas pela empresa Nova Era Informatica, Fls 02/03, conforme (DOC. 13). Disponivel no
site da Prefeitura de Boituva,

Resposta aoc pedido de esclarecimento pela Licitagédo Boituva se
deu em 11/01/2023 as 10:11, Fls 01/03, conforme (DOC.13). Disponivel no site da
Prefeitura de Boituva.

Pedido de esclarecimento realizado em 13/01/2023 as 10:09
horas pela empresa Nova Era Informatica, Fls 02 e 03/03, conforme (DOC. 14). Disponivel
no site da Prefeitura de Boituva.

Resposta ao pedido de esclarecimento pela Licitacdo Boituva se
deu em 16/01/2023 as 09:54, fls 01/03, conforme (DOC.14). Disponivel no site da Prefeitura
de Boituva.

Como se assevera a Lei de Licitagdo & licito o pedido de
esclarecimento dentro do prazo legal, e a Prefeitura de Boituva ao responder aos
questionamento deu ampla divulgacéo ao licitantes fazendo o langamento das resposta no
site oficial na pagina de licitagdo, portanto mais uma vez ndo ha em que se dizer a falta de
conhecimento, até em razdo do ditado * Dormientibus non succurrit jus” (O Direito néo
socorre aos que dormem). Portanto a licitante S&A Ponto ndo tem como declarar a faita

de conhecimento das exigéncias do edital e seus questionamento durante a fase do processo
antes da abertura das propostas e habilitagéo.

O DESCUMPRIMENTO DO EDITAL POR PARTE DA LICITANTE
S&A PONTO, que foi declarada vencedora no Pregio N° 098/2022 ocorrido em 17/01/2023 as
09:00 e retomado em 26/01/2023 - 09:00 horas. Vejamos;
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Apé6s analise da Proposta Comercial da empresa S&A Ponto
(DOC.16), para o Pregdo 98/2022, identificamos no item “03" que a licitante apenas
informou a marca SISPONTO, diferente da Propsta comercial (DOC.15), apresentada no
Pregdo 063/2022, onde a mesma ofertou o modelo de SOFTWARE SISPONTO RH WEB

que ndo atendia ao ao edital conforme demonstrado no (DOC 1) pagina 03, ja que somente
o modelo “MOBILE” atenderia. E vergonhosamente, na Proposta para o Pregdo Presencial
N° 98/2022 (DOC. 16) a empresa S&A Ponto, omitiu a informagéo com o Unice proposito
de nao ter como comprovar o que néo tem como comprovar e que nao iria cumprir o edital

e seus anexos. Portanto {4 devendo ser desclassificada.

Também ndo para nossa surpresa, mas na proposta
apresentada pela S&A PONTO (DOC. 18) para o Pregio Presencial n° 98/2022, também
néo foi envidenciado em sua proposta comercial o fornecimento de suporte de parede com
chave e com regulagem de altura como assim foi exigido conforme guestionamento
realizado (DOC. 13)., folhas 01/03. Mais uma vez deixando de cumprir com as exigéncias

do edital e seus anexos posteriores. Portanto jé devendo ser desclassificada.

Conforme questionamento realizado (DOC. 13) o certificado
apresentado (DOC. 17) ndo tras a informagdo que se destina a REP-P para uso em
aplicativo de reconhecimento facial conforme detrmina a PORTARIA 671/2021, conforme

pode ser evidenciado pelo documentos acostados pela recorrente (DOC.5,6,7,8).

Podemos entender que o Software foi criado em 2017 publicado

em 20197

Onde consta a devida certificacdo_atualizada para atender a

legislacdo vigente. indicando se tratar de software para reconhecimento facial?

e o REP-P, ou registrador eletronico de ponto via
programa, composto pelos coletores eletronicos de
marcagbes de ponto, pelo armazenamento de ponto e

pelo Programa de Registro de Ponto. Trata-se, em suma,
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GESTAO DE PONTO E ACESSO

dos sistema de controle de ponto por meio de programas
de computador, de aplicativos de celular ou tablet, e
outras formas eletrdnicas de regisiro e controle que
tenham por base um programa e um equipamento coletor
nédo exclusivo para realizar as marcagoes de ponto. Eles
podem ser adquiridos ou desenvolvidos pela empresa,
desde que garantida a seguranga e fidedignidade da
informacgéo;

Mais uma inconformidade na habilitagdo € o documento
apresentado (DOC. 18), que além de estar destinado ac préprio licitante tras mengéo ao
(X) REP P e ao (X) PTRP — Programa de Tratamento de Ponto, se a nobre comiss&o

observar o (DOC.3) podera observar que 0 mesmo documento foi apresentado na licitagio

s 63/2022 informando apenas (X) PTRP — Programa de Tramaneto de Ponto, ou seja o

documento apresentado ndo pode ser para atestar os dois modelo, ou € um ou outro!
Portanto ndo atendendo ao Edital.

O fato do documento “Atestade Técnico e Termo de
Responsabilidade” { DOC.10) e (DOC.18) mesmo que diferentes, estarem direcionado ao
proprio licitante, demonstra que o fabricante do software ja comercializou a recorrida uma
solugdo de reconhecimento facial, até porque o referido documento s6 é emitido no
momento da compra da solugéo.
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STEC

E PONTO E ACESSO

Conforme Pregunta n® 38
(31/03/2022) - O Arquivo Fonte de Dados (AFD) para efeitos

fiscais e legais pode ser gerado pelo Programa de Tratamento de Registro de Ponto
(PTRP)?

RESPOSTA:
N&o, o PTRP deve gerar somente o relatério Espelho de Ponto
Eletronico e o Arquivo Eletronico de Jornada (AEJ). Somente o REP pode gerar o AFD

para efeitos fiscais e legais. Portanto n&o atende as exigéncias do edital e seus anexo.

A titulo de conhecimento da nobre comisséio de licitagdo e dos
Senhores Julgadores solicitamos analisarem o (DOC.8) da empresa recorrente

‘DIMASTEC”, que fala exclusivamente e unicamente de “Controle de Ponto e Acesso

por Reconhecimento Facia”.

N&o para nossa surpresa a licitante S&A Ponto, neste preqao

088/2022 apresenta um novo catalogo ( DOC. 19), e com novas informacdes gue divergem
do catalogo original do fabricante (DOC. 1). Antes no catalogo (DOC. 9) era informado que;

(DOC.9)
» Adequados as portarias 1510,373 e 671 do Ministério do
Trabalho;
* Omissdo da informag&o que permite na verséo MOBILE

o funcionério registrar o ponto por foto, facial, QRCODE
ou até mesmo por senha;

(DOC.19) Pregdo 98/2022 — Estranhamente o catalogo mudou
seu lay out e agora informa que é;

» Adequado a Portaria 1510 e 373 do Minsitério do
Trabalho

¢ Adequado a Portaria 671/2021 do Ministério do Trabalho

e Previdéncia;
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‘e Adequado aos padrdes e exigéncias conforme portaria,

programa PTRP (Programa de Tratamento de Registro de
Ponto) e REP-P ( Registrador Eletrénico de Ponto via
Programa);

e Permite na versdo MOBILE o funcionario registrar o ponto

por foto, facial, QRCODE ou até mesmo por senha;

Ou seja o que ndo possuia ou foi omitido no catalogo (DOC.9)
agora possui até mais informag&o no catalogo apresentado no (DOC. 1.9)', do que no proprio
documento oficial do fabricante (DOC. 1).

Conforme questionamento realizado (DOC.14) folhas 02/03, foi
questionado a comisséol.de licitacao; _

T . e e “Tendo-em vista que o objeo da licitagdo exige:registrador
eletrénico de ponto via programa de marcagdo de ponto
pela facial fo-funcionario.em conformidade com a Portaria
671/201”, Entedemos que os atestados deverdo ser
aprsentados :comprovando a licitante ter fornecido
solugao igual ou similar bom reconhecimento facial com
uso-de programa e equipamentos celulares e tablets, Esta
correto nosso entendimento?” '

Resposta da.comissao de Licitagdo (DOC.14) folhas 01/03;,
s Sim -‘ |

Portanto o atestdado apresentado.pela S&A PONTO da Prefeitura
do Municipio de Leme (DOC.20); ndo atende as exigéncias do edital por ndo ser um
atestado comprovando uma solugdo de reconhecimento facial em conformidade com a -
Portaria 671/2021 e os questionamentos suscitados no decorrer do processo.

E para nado restar dlvidas das nossas alegagbes efetuamos
diligéncias na data do dia 27/01/2023 (DOC. 21), junto a Prefeitura de Leme — S

e
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) de Saude e anexamos fotos da solugdo ofertada e .instaladas na administragao

comprovando se tratar de equipamento de relégio de Ponto tipo REP-C com leitura de
Biometria e ndo REP -P de reconhecimento facial como assim exige o edital e os

questionamento realizado conforme (DOC.14).

Igualmente ndo atende o atestado (DOC.22) apresentado pela
da empresa DICINA TABACO, que por sir sé jé informa se tratar de relégio de Ponto com
tecnologia de leitura Biometrico.

Portanto nenhum atestado de fornecimento de solugdo para
reconhecido facial foi apresentado pela recorrida S&A PONTO, desta forma ndo atendendo
mais uma vez as regras do edital de licitagéo.

. O edital 063/2022, em seu anexo X permitia que a empresa

convocada para assinatura do contrato apresentasse a documentagao técnica prevista no

Anexo |.
i O Controle e Ponta kP x| 3 Sotoware comale desx i (3 () Whantipp %]ty Cana de enwrada (525, 3 | ¢ PRIGRO PRESENGIAL x! D PREFEITURADO MUT: X E-i: v o= a x_!
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GESTAO DE PUNTO E ACESSO

A Licitante S&A Ponto, abr.iu mio deste direito quando da
apresentacao -de sua proposta comercial, ja disponibilizou expontaneamente & documentagao
técnica anexando a Ficha Técnica (DOC.19) do desenvolvedor do Software SISPONTO
SISTEMAS INTELEIGENTES mesmo tendo a ciéncia das divergéncias das. fichas técnica (DOC.1)
oficial do site-do-fabricanfe,- (DOC. 9) apresentada no Pregao Preséncial N°.063/2022.

» Sera que estamos diante de uma “suposta” ( sem estar
acusando) adulteragio da ficha técnica (DOC.19, DOC.9) e -
(DOC.1) tédo somente para participar da licitagdo?

¢ Sera que o fabricante do sistema tem ciéncia tendo em
vista que o (DOC.1) oficial do site do fabricante &
totalmente diferente? '

» Nao queremos acreditar e .nem afirmar que as fichas
técnicas (DOC.19 e DOC. 9) foram adpatadas pela licitante
S&A Ponto com o proposito de obter vantagens indevidas
nos processos licitatérios!

« Caberia aqui o envio do recurso para averiguagdo por
parte do Ministério Piiblicoe Tribunal de-Contas do Estado
para que a luz do direito fosse -esclarecidos as
divergéncias das fichas técnicas apresentas (DOC.09 e
DOC.19) com o oficial do fabricante (DOC.1)!

. A Comissdo de licitagdo ndo pode permitir que a licitante
declarada vencedora mesmo | tendo ciéncia que os documentos estranhamente
apresentados expontaneémente e que estdo em desconformidade, obtenha vantagens no
certame em detrimentos aos démais licitantes que preza pela seriedade na conduta em -
qualquer certame.

. Em sessd@o publica a comisséio de licitagdo através de seu

pregoeiro informou a todos os presentes, que, caso 0s documentos de' habilitacdo e
propoéta comercial nao estivesse de acordo com as exi.géncias do Edital, a empresa S&A
. Ponto, seria .PENALIZADA!‘ E com certeza iremos acompanhar e buscar a verdade da
veracidade das fichas técnicas apresentadas em razio das divergéncias de
informagdes em cada ficha técnica (DOC.1 ficha técnica original). (DOC.9) e (DOC.19)

junto ao Trinubal de Contas.e no Ministério Piblico através de rep
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Diferente do Registro no INPI {DOC.2) que a empresa S&A
Ponto tenta passar na sessao do pregdo como se fosse aderente a Portaria 671/2022 a

empresa DIMASTEC, com tradicdo e especializagdo em desenvolvimento de Software, e

demonstrando sua seriedade no certame possui a certificagdo em total conformidade com
a Portaria para Controle de Ponto e de acesso por reconhecimento facial. Para isto
anexamaos no recurso 0s Certificados do INPI que trata exclusivamente da certificagédo do
DT Faceum-web (2.3.0-2), (DOC.4), certificado DT Faceum-app (2.3.0-9), (DOC.5),
certificado Faceum- backoffice (1.5.0-3), (DOC.6), e Faceum-api (2.3.0-2), (DOC.7) correto
a qual anexamos neste recurso para demonstrar aos Srs julgadores a diferenca de ambos
com 0 Unico propésito de demonstrar a veracidade das informacgdes aqui prestada por uma

empresa que zela pela tranaparéncia.

Com o Atestado Técnico/Termo de Responsabilidade e com o
Certificado INPI apresentado pela empresa declarada vencedora S&A Ponto, fica
evidenciado que a solugio apresentada pela licitante declarada vencedora nio atende as
exigéncias técnicas do edital, portanto devendo ser inabilitada do certame.

Sera que estamos diante de mais uma situagio -onde o licitante

declarado vencedor mesmo sabendo que néo atende, tenta ludibriar a Administragdo com
documentos que ndo atende as exigéncias do Edital?

O Acorddo TCU N° 1.701/2022 — Plenario define que;
“A conduta dolosa é elemento subjetivo indispensavel a
configuragdo de fraude a licitagdo, sendo requisito
essencial para aplicagdo da sangdo de inidoniedade
prevista no art. 46 da Lei n°® 8.443/1992"

Os concorrentes estdo atentos para evitar que o erario seja
disperdicado com solugéo que ndo atender as necessidades da administragdo.
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A DIMASTEC com a tradigdo de mais de 23 anos no segmento

de Ponto e Acesso, vem demonstrar nossa preocupagio com a Administragdo Publica em
n&o desperdicar o escasso erario.

Nossa preocupacdo ndo para por ail Mesmo ja esclarecendo
diversos pontos de descumprimento do edital, ainda tivemos o devido zelo de conversar
com o desenvolvedor do Sistema via chat na data de (22/11/2022) para esclarecer algumas
duvidas que para nos ja era sabido, mas para fundamentagao do recursos nao basta falar

e sim provar, porque Contra Fatos ndo ha argumentos!

Ola! Como posso ajudar?

9:30bom dia

9:30Por favor, apresente-se no chat estou verificando os
detalhes tecnicos do Sistema Sisponto RH WEB .

9:31Por favor, aguarde. Todos os operadores estdo ocupados
no momento, mas em breve alguém ficara livre e ira ajuda-lio (a)!

bom dia

9:38Por favor, aguarde. Todos os operadores estio ocupados
no momento, mas em breve alguém ficara livre e ira ajuda-lo (a)!

Jeffery MartinsBom dial

9:40 estou no site procurando o descritivo técnico do sistema
Sisponto RH WEB/

9:45Deixe um comentarioQuéo satisfeito vocé estd com as -
respostas do operador?

Oi
9:45estou no site procurando o descritivo técnico do sistema
Sisponto RH WEB/Mobile

9:45Jeffery MartinsSisponto RH Web-
Mobile.pdf985.18KB Baixar

9:46Jeffery MartinsQualquer duvida estou a disposicéo.

e e g




GESTAO DE PONTO E ACESSD

9:48 Hoje é dia 22/11/2022 este sistema permite a realizagdo
de prova de vida com o intuito de evitar fraude na marcagdo do ponto através do
reconhecimento facial?

9:53Jeffery Martins Sim, na verdade quem faz esta verificacéo &
o relogio eletrénico, ndo permitindo por exemplo registro através de fotos.

9:54 O sistema permite selecionar funcionario por vinculo
empregaticio? Exemplo: um médico que tem dupo vinculo na adm porque exerce duas
atividades profissionais na mesma unidade de saude , ou de manha uma atividade em uma
unidade e a tarde uma outra fung8o em outra unidade, igualmente aos professores

9:570i

10:01Jeffery MartinsDuplo vinculo no mesmo CNPJ?

10:01 sim, no mesmo CNPJ

10:02 Jeffery Martins Nao, configura dupla inscri¢do no sistema,

0 mesmo nao aceita o mesmo CPF, RG e matricula para atividades distintas considerando
o mesmo CNPJ. A marcacéo de registro de ponto em relégios distintos ndo tem problema.

Pela Portaria 671/2021, é possivel realizar, o-seu sistema atende
a Portaria 671/2021 do MTE?

10:07 Jeffery MartinsSim, atende, vou verificar junto aos nossos
desenvolvedores para confirmar, me envia seu email e telefone.

10:08 (11)9.9289-2762

10:09Aproveita e Pergunta qual a capacidade de caracteres que
o sistema permite para cadastro de estrutura departamental,

10:10Jeffery Martins Ok, aguarde meu contato.

10:11sabe quanto tempo demora?

10:11Jeffery MartinsVou retornar se possivel ainda na parte da
manha.

10:120k, muito obrigado

10:12Jeffery MartinsAinda esta ai?
) 10:15sim

10:160i

10:17Jeffery MartinsJa consegui a resposta: o sistema permite o
registro do mesmo colaborador no mesmo CNPJ em fungbes diferentes, ele separa por
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setor/unidade, independente de qual portaria (1510 - 371 - 671). A capacidade de
caracteres para incluir os departamentos & ilimitada.

10:20Este sistema é em nuvem?

10:22Jeffery MartinsSim,

10:23Faz a marcagéo do ponto On line e of line?

10:23Jeffery MartinsSim

10:230 relégio pode estar conectado diretamente no sistema
pela internet ou ficar offline, ndo tem problema

10:240 sistema permite visualizar previa da folha de
pagamento?

10:24SE eu utilizar um tablet como o funcionario recebe o ticket
para comprovar a marcacao do ponto?

10:25Jeffery MartinsO sistema pode ser integrado a qualquer
sistema de folha de pagamento do mercado.

10:25Mas se eu quiser uma previa da folha de pagamento o
sistema n&o permite?

10:26Jeffery MartinsDa folha de pagamento ou dos registros e
horas trabalhadas dentro do més?

10:27da folha de pagamento?

10:27Seria uma previa dos pagamento antes do envio para folha

10:28Jeffery MartinsO sistema nd3o gera folha de
pagamento, precisa integrar.o sistema RH com o sistema de folha, ai vocé consegue
a prévia em tempo real. Esta integragéo é cobrado o servigo parte.

10:290 sistema permite emissao de relatorio de absenteismo?

10:30Relatdrios de falta de marcagéo?

10:30Jeffery MartinsSim, pode ser por faltas, atrasos, saidas
adiantadas, falta de marcacao e correlatos.

10:31Relatorio que totaliza em valores as hras extras ocorridas,

. apresentando as verbas referente a cada funcionario, empresa, departamento?

10:31Relatdrio de frequencia diaria dos funcionarios presentes,

Ausentes, e atrasados com base na primeira hora da marcagéo efetuada no dia

"

A, Alzira Buto Machado, 615 - City. Ribeirdo - Ribeirdo Preto - SP - CEP: 14024130 - (16) 3514-4242 - nwow. dimastec.com b

Frel s Tvd 1 nm



Av. Alzira Couto Machado, 615 - City Ribeirso - Ribeirdio Preto - SP - CEP: 14021-130 - {16) 3514;4:242:~.www.dimastec.cohr

10:33Jeffery MartinsSim, de cordo com cada regra especifica
de cada colaborador, todo este processo pode ser parametrizado pelo sistema. Os
relatérios podem ser emitidos a todo.momento, e o sistema avisa por exemplo a falta de

registro dos colaboradores se for o caso.

10:35Pode ser impresso dois cartdes de ponto por folha, quando
necessario, caso de duplo vinculo?

10:35Jeffery MartinsPara cada vinculo um relatério especifico.

10:35Eu vou usar tablet, como fica o comprovante Ticket da
marcagao para os funcionarios?

10:36Jeffery MartinsE empresa privada ou publica?

10:37Publica10:37Jeffery Martinspara empresa publica n3o
existe a obrigatoriedade de recibo de registro para os colaboradores.

10:38Mas a Portaria 671/2021, exige que seja disponibilizado o
comprovante. S e -

10:38REP - P

10:38Jeffery MartinsEmpresa publica é atendida pela portaria
371

10:38Qual o CNPJ?

10:39Nos vamos aderir a Portaria 671/2021, a qual exige a
obrigatoriedade de disponibilizar o ticket para os funcionarios.

10:41Para ser atendida pela Portaria 373, é necessario acordo
sindical, e ndo & 0 nosso caso

10:4201

10:430i

10:440j

10:48esta ai?

10:48Jeffery MartinsVoltei, estou sim. Pelo tablet efou
celular através de aplicativo nao tem como emitir o ticket fisico para o colaborador,
somente o registro digital.

10:49Este registro pode ser facial também

10:510k

10:51este catalogo que vc me enviou € o mais recente?

k]




GESTAO DE PONTO E ACESSO

10:51Jeffery MartinsSim, mas nZo contempla todas as
funcionalidades do sistema. Se precisar podemos agendar uma apresentacao online para
verificar todas as suas particularidades e abrangéncia geral do sistema.

10:53Entendi

10:530 sistema de vocés é caracterizado com REP P?

10:54Jeffery Martins N&o exclusivamente, mas atende as
caracteristicas de REP P

10:55 O sistema de vocés para atender as caracteristicas do
REP - P, esta resgistrado no INPI em conformidade com a Portaria 671/2021 que entrou
em vigor em Fevereiro de 20227

10:56Desculpas tantas perguntas!

Abaixo todos os Prints da tela de conversa para demonstrar

. nossa transparéncia e honestidade nas informacées. P
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Em nossa conversa com o atendente virtual do desenvolvedor

do Software é possivel certificar que o sistema n&o realiza prova de vida com o intutitc de

: evitar fraude na marcagéo do ponto través do reconhecimento facial e que o catalogo que.
anexamos no recurso (DOC.1) foi enviado no préprio chat e impresso.
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GESTAO DE PONTO E ACESSO

Observe que na resposta do atendente, ele afirma que nédo é
possivel obter o ticket de marcagdo do ponto pelos usuarios, o Software nio &
exclusivamente caracterizado como REP-P, mas atende .as caracteristicas do REP-P, ou
seja tipica situag@o onde eu quero comprar um carro 4 portas com ar condicionado , diregdo
elétrica, Flex e a empresa S&A Ponto tenta entregar um fusca que ndo é o mesmo que eu
procuro, mas atende as caracteristicas por ser um carro. Portanto mais uma informagao
que o sistema proposto ndo atende ao Edital e seus anexos.

Em se tratando de licitagbes é essencial evitar entendimentos
inadequados e diversos quanto aos termos do edital e seus anexos, que possam resultar
em propostas desconformes com as condi¢Ses indispenséaveis para a Administrago,
desnivelando a disputa em prejuizo & saudavel Competicio e as condigbes de lsonomia
entre os diversos participantes, com a finalidade de se obter a oferta mais vantajosa,

sempre respeitando as Leis e em especial o edital que é soberano.

Da mesma forma, falhas, omissfes ou lacunas detectadas em

propostas ou documentagéo devem ser tratadas como irregularidades, devendo a Administragéo
decidir pela desclassificagdo/recusa da proposta caso os vicios apresentados afetarem o
perfeito entendimento quanto ao objeto ofertado e as condi¢cdes essenciais exigidas na
licitagdo, principalmente quando representarem possibilidade de reducdo de custos da
proposta, acarretando desequilibrio na comparag&o das propostas, considerando que este
procedimento ou conduta desnivela a disputa em relagdo aos demais participantes que

apresentam propostas e documentagéo desconformidade com as exigéncias do edital.

Apesar de toda publicidade do certame, persiste o
inconformismo em razdo da empresa S&A Ponto — Controle de Ponto e Acesso Ltda - ME

ter sido habilitada mesmo descumprindo exigéncias obrigatdrias previstas no edital, e

omitindo informacGes técnicas que colocam inclusive e risco a propria administragao publica
em aceitar documentos técnicos que podem ter sofrido alteragao, e o préprio fabricante do

sistema dar outra informagao em sua pagina https:/fwww.sisponto.com.br/sisponto-rh-web
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modarna e fiexival com um Sisterna simples, rapido, 6 de usar e, = 'nteragds com Banco de dades B Foiha da Pagomentos
acima da tude, muito seguro,

0 Sisponta RH WEB € © Griico Software dd mercada que consegue capturar batidus de ponto em tempo real dé telogios de panto homalogados palas
Portaria 1510 & 373 do Miristério do Trabaolbw e Emprege:

O Sispento RH Web controla hora exira, bance de horas & garendia dilorentes ciclos dg traboiho tentro de sua empresa, INtegrogeo com » teu sistemna
do folhia de pogamanto e gasidn de pessoas. .

Albm da praticidods, sua-empresa conto com o segurangtt’ seus documentos fiscais & relolbrios ticom' ormazenados em servidores SEQUIeS Gue
possuem uma precisa foting de bockups @ com total seguranga contra Glogques virtuais !

¢ @ « Yolgmeante Online
% --semnscessidada de condgurtgaa ouinstafagdo

+ Bervidoras segures que possuem uma precisa ioting da bockups:
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Mesmo a empresa S&A Ponto ndo cumprindo as exigéncias
habilitatérias ela foi declarada vencedora, talvez até pelo erro de analise da comissdo de
licitag&o que no momento n&o dispunha de profissionais da area técnica, para analisar os
aspectos técnico do edital e 0 apresentado pela recorrida.

Alem de uma injusta disputa entre os participantes,
independente da modalidade de licitagdo adotada e a incerteza da execucgao integral do
objeto, posto que o licitante vencedor possa apresentar objeto sem atender as exigéncias
indispensaveis & pretensao inicialmente licitada pela Administragéo, o que certamente os
demais participantes observaram na elaboragdo de suas ofertas/propostas, e ndo foi
observado pela licitante declarada vencedora.

Deparar-se com vicios decorrentes de omissées ou simples
"lacunas”, que possibilite ampliar o que se pretende entregar e/ou executar no contrato
) resultado da licitagdo é bastante temeroso, ferindo completamente o principio basico de

toda licitagdo, qual seja a Objetividade, Vinculaggo aos Termos do Edital, Isonomia
e Competicao.

&
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Ao se dispensar ou néo se observar as exigéncias editalicias
essenciais, com regras claras no instrumento convocatério, também sera violador aos
direitos dos demais licitantes que poderdo questionar o ato decisério nas esferas
administrativa e judicial.

Neste contexto, é essencial julgar com objetividade e
razoabilidade as decisdes administrativas, mediante avaliacio adequada quanfo a
conformidade das propostas e o cumprimento das exigéncias necessérias e essenciais,
desprezando excessos de formalismos em prol do objetivo maior que é a ampla e justa
competicéo.

Do mesmo moedo, irregularidades na proposta, ac descumprir
exigéncias essenciais solicitadas no Edital nio podem ser consideradas para efeito de se
obter um vencedor no certame, pois é possivel minimizar os custos financeiros da proposta,
desnivelando a disputa, pelo rompimento da isonomia na oferta dos participantes.

Se considerado requisito ou exigéncia essencial no edital, a sua
ndo observancia prejudicara e viciara qualquer disputa e/ou competic&o a realizar, bem
como a andlise e julgamento de propostas comerciais dos licitantes participantes
independem da modalidade de licitagio adotada, considerando que a irregularidade

apontada acarreta desigualdade entre ofertas técnica e comercial dos participantes do
Certame,

Atualmente, a desclassificagdo de  proposta, por
desconformidade com o Edital, permanece amparada na legislacdo sobre licitagdes [art.

43, IV, da Lei 8.666/93 e art. 49, VI|, da Lei 10.520/02], vinculando tanto a8 Administragdo e
seus participantes.

A quebra da isonomia afeta séria e consequentemente a justa e
ampla competicdo na licitagdo, havendo desequilibrio econdmico-financeiro entre
propostas, que naturalmente sdo distintas entre si.

Desconsiderar as _irreqularidades _significa conceder

beneficios ao licitante que sem lisura procede a irregularidade [omissdo, lacuna efou

incompletude] em sua proposta, considerando haver dificuldades em comprovar a

Av. Alzira Couto Machiado, 615 - City Ribsirdo - Ribeirdo Preto - SP « CEP: 14021-130 - {16} 35-14.424;,, Wivw.dimastee.com by
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irregularidade - principalmente a ma-fé, como também pelo préprio desconhecimento

quanto a especificidade e detalhes do objeto a contratar pela Administragao.

‘0 art. 41 da Lei n® 8.666 /93 determina que:
"Art. 41, A Administragio ndo pode descumprir as
normas e condigbes do edital, ao qual se acha
estritamente vinculada." 1ll - Supondo que na Lei nao
existam palavras inGteis, ou destituidas de significagdo
deontologica, verifica-se que o legislador impds, com
apoio no Principio da Legalidade, a interpretagao restritiva
do preceito, de modo a resguardar a atuagdo do
Administrador Publico, posto que este atua como gestor
da res publica. Qutra ndo seria a necessidade do
: vocdbulo  "estritamente” no  aludido  preceito
infraconstitucional. |V - "Ao submeter 8 Administracdo ao
principio da vinculagdo ao ato convocatdrio, a Lei n° 8.666
impde o dever de exaustdao da discricionariedade por
ocasido de sua elaboragdo. Nao teria cabimento
determinar a estrita vinculagdo ao edital e
simultaneamente, autorizar a atribuigdo de competéncia
discricionaria para a Comissdo indicar, por ocasiao do
julgamento de alguma das fases, os critérios de
julgamento. Todos os critérios e todas as exigéncias
deverédo constar de modo expresso e exaustivo, no corpo
do edital.” (in Comentarios & Lei de LicitagGes e Contratos
Administrativos, Editora Dialética, 92 Edicdo, pag. 385) V
- Em resumo: o Poder Discricionario da Administragdo
esgota-se com a elaboracdo do Edital de Licitagdo. A
partir dai, nos termos do vocabulo constante da propria

Lei, a Administrag@o Pblica vincula-se "estritamente” a
ele.

Av. Alzira Gouto Machade, 615 - City Ribeirae - Ribeirdo Preto - SP - CEP: 14021-130 - {16} 3514-4242 - www,dimastec.com.br
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ESTAO DE PONTO E ACESSO

A 'mestra Maria Sylvia Zanella Di Pietro nos ensina sobre o tema:

“Quando a Administragio estabelece, no edital, ou na
carta-convite, as condigdes para participar da licitagéo e
as clausulas essenciais do futuro contrato, os
interessados apresentardo suas propostas com base
nesses elementos;, ora se for aceita proposta ou
celebrado confrato com desrespeito as condi¢bes

previamente estabelecidas, burlados estario os

principios da licitacdo, em especial do da_igualdade

entre os licitantes, pois aquele gue prendeu os

termos do edital podera ser prejudicado pela melhor

proposta apresentada por outro licitante gue os

desrespeitou. Também estariam descumpridos os

principios da publicidade, da livre competiciio e do

julgamento objetivo com base em critérios fixados no
edital.”

E o que posiciona a jurisprudéncia do STJ:
‘A Administracdo Pulblica nZo pode descumprir as
normas legais, tampouco as condicbes editalicias, tendo
em vista o principio da vinculacdo ao instrumento
convocatorio (Lei 8.666/93, art.41) REsp n® 797.179/MT,
12 T., rel. Min. Denise Arruda, j. em 19.10.2008, DJ de
07.11.2006)" “Consoante dispde o art. 41 da Lei
8.666/93, a Administracdo encontra-se estritamente
vinculada ao edital de licitag&o, ndo podendo descumprir
as normas e condicdes dele constantes. E o instrumento
convocatorio que dé validade aos atos administrativos
praticados no curso da licitagdo, de modo que o

descumprimento as suas regras devera ser reprimido.

N&o pode a Administragdo ignorar tais regras sob o

' i e W v - - S ..“ .'..
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GESTAO DE PONTO E ACESSO

argumento de que seri-viciadas ou inadequadas. Caso
assim entenda, devera refazer o edital, com o reinicio do
procedimento licitatério, jamais ignora-las. (MS n°
13.005/DF, 12 S., rel. Min. Denise Arruda, j.em
10.10.2007, DJe de 17.11.2008).”.

Certamente ndo proceder com a Inabilitagdo de proposta
comercial da empresa S&A PONTO —~ Controle de Ponto e Acesso Ltda, que se encontra
em desconformidade com o edital acarretara atos contrarios & Legalidade e aos principios

da Vinculagao ao Instrumento Convocatério, Isonomia, Competicao e Economicidade.

Destarte, por ndo atender as determinagées legais e editalicias
basicas & participagdo em qualquer procedimento licitatdrio do segmento de controle de
ponto, e com base no principio da |sonomla a empresa S&A PONTO — CONTROLE DE
PONTO E ACESSO LTDA - ME, ha de ser [nabllltada para que o presente certame nao

. incorra em vicio, anulando-se via reflexos os atos declaratdrios do presente certame.

Il. DO PEDIDO
Assim, duvidas ndo restam de que h&d um descumprimento
quanto as assungbes das obrigagbes a ser assumidas pela parte que sagrou-se

vencedora, em especial ndo comprovacio total dos itens exigidos no edital.

Alias, o rigor da liturgia no processo licitatdrio deve ser
impecavel, sob pena de vicio do certame. Neste sentido, portanto, insta destacar que os
incisos IV e V, do Artigo 43, da Lei n° 8666/93, deixa bastante claro a necessidade de que
a proposta esteja de acordo com o edital, sob pena de inabilitagdo, logo, ndo havendo
nenhuma possibilidade de interpretacdes que distam as regras legais.

) De sorte que, com fundamento nas razdes precedentemente
aduzidas, requer-se o provimento do presente recurso, com efeito para que seja anulada
a decisdo que sagrou a S&A PONTO — CONTROLE DE PONTO E ACESSO LTDA - ME,

vencedora do certame na medida em que referida decisdo encontra-se eivada de erro, haja

Av, Alzira Couto Machade, 815 - City Ribeirdo - Ribeirdo Preto - SP - CEP; 14021-130 - {16} 3514-4242.- www.dimastec.com:br



vista que ha nitidas inobservancia. das regras Editalicia e técnicas, o que torna referida
decis&o irregular sob a ética da Lei 8666/93, quanto a indbservancia da regra contida no
Edital e, mesmo assim, sagrou a vencedora do certame.

Igualmente, lastreada nas ra'zi"a_és recursais, requer-se que essa
Comisséo de Licitagéo. reconsidere sua decisdo e, Inabilite a proposta da empresa S&A
PONTO e, na hipétese ndo esperada disso ndo ocorrer, faga este subir, devidamente
informado, & autoridade superior, em conformidade com o & 4°, do art. 109, da Lei n°
8666/93, observando—sg ainda o disposto no § 3° do mesmo artigo.

Termos em que;
Espera deferimento.
-~ Ribeirdo Preto, 30 de Janeiro de 2023.
X -DIMASTEC GES'TAODE PONTO E ACESSO EIRELI

DIMAS LONGUlN[ Assinado de forma digital
HERMINIO } E;E; Iﬂmrg, LONGUINI

FAUSTO:131 1059 FAUSTQ:13110596873

- Bad5e9023.01.30

6873 /' 14:36:31-0300"
DIMAS LONGUIMNI HERMINIO FAUSTO
CPF N° 131.105.968-73
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SISTEMAS INTELIGENTES - b@ ( . _\_ : Sisponto RH Web/Mobile
L4 |2

. O que é o Sisponto RH Web
O Sisponto Web & um software fornecido coma servigo (SAAS), que gerencia, automatiza os processos ligados a coleta do ponto,
calcula o periodo trabalhado, emite relatdrios e gera arquivo de eventos para fechamento da fotha de pagamento. Dentre os

" principais recursos, podemos citar:

Software Web para gerenciamento e cilculo do ponto de colaboradores
Adequado a portaria 1510 e 373 do Ministério do trabalho

Configurdvel: possui centenas de parametros para definir os cilculos, atendendo também a regras definidas por sindicatos,
acordos coletivos e estatutos

Atende desde pequenas a grandes empresas, 6rgdos plblicos e autarquias

Permite a criagdo de perfis de acesss ;'.-'»J;'a;usuérios de RH, geientes e gestores, colaboradores e administragdo

Sisponto Web é movel

Acesso através dos principais navegadores do mercado (Chrome, Firefox, Microsoft Edge, Safari, etc)

Disponivel para ANDROID e 10Spara os colaboradores. Permite definir de forma configuravel os recursos a serem utilizados:
registro do ponto, solicitagdo de registro do ponto, registro do ponto com foto, QRCODE ou facial, solicitacao de justificativas
com foto, consulta do espelho do ponto, consulta do banco de horas, notificagdes

Cerca geogrdfica: permite o registro do ponto através de aplicativos apenas em locais autorizados

Permite assinar o espelho do ponto digitalmente

Sisponto Web é Facil de utilizar

Todas as telas e mensagens em portugués do Brasil

¢ Interface intuitiva
¢ Manual online
. ¢ Helpdesk com abertura de chamados, tutoriais e videos
*  Suporte remoto
e N3o requer instalagio de nenhum aplicativo ou plugin para operar
. »  Processamento das informagSes dos coizboradores de forma individual, coletiva ou por lote
= Manutengdo do ponto, com acesso as principais funcionalidades do sistema em uma (nica tela
Principais recursos
¢ Multiusudrio: acesso simultdneo por ilimitados usuarios
s  Gera os arquivos exigidos pelo Ministério do Trabalho: AFDT e ACJEF
» |mpress3o de espelho de ponto (Fermato padrao e Formato sugerido pelo Ministério do Trabalho)
* Relatdrios totalizadores configurdveis: permite definir quais colunas serdo exibidas no relatério
+ Relatdrios de ocorréncias: permite criar regras para exibicdo de relatdrios, por exemplo: lista de quais colaboradores realizou
mais de 2 horas extras em determinado dia ou periodo
» Permite criag8o de novos formatos de relatorios (analiticos e totalizadores), sem limite de formatos
e Banco de horas ecompensagdes
» Perfodo de apuragdo: permite fechar o periodo, impedindo que novas agbes sejam feitas sem autorizagdo
* Perfodo de fechamento do ponto por dia: permite fechar os dias que jé foram apurados
= Perlodo hoturno configuravel
e Horario mdvel: permite criar diversas escalas
s Permite tratar horério/aula: escala de professor
e  Cdlculo do DSR em horas e dias
e  Permite pré-assinalagio do hordrin g6 R
«  Controle do vencimenta de contratos de irabalho
" e Controle de folga eleitoral
e Permite criar novos campos para cadastro de colaboradores
. * Permite anexar documentos ao cadastro de colaboradores
s Permite gerenciar estagiarios
e Permite cadastro de duplo vinculo do colaborador
s Permite controlar horas de sobreaviso e
e Permite autorizar a realizagdo de horas extras (apenas estatutérios) ﬂn ©
0
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. Sisponto Web possui infinitos relatdrios

E-social

Espelho de ponto: permite criar modelos de impressdo de espelho de ponto, no formato paisagem ou retrato, quais colunas
serdo exibidas e quais informacbes d'everﬁg aparecer no rodapé

Espelho de ponto fiscal; formato definido pelo Ministério do Trabalho

Multiplos meses: permite emitir vdrios meses (periodos de apuragdo) de um colaborador ou um filtro de colaboradores
Relatdrios totalizadores: permite criar modelos de impressao de relatérios totalizadores de horas

Critérios de ocorréncias: permite emitir relatérios totalizadores a partir de férmulas que atendam critérios de realizagio de
horas (quem fez horas extras, por exemplo)

Relatdrio Dirio de Efetivo

Relatorios de absenteismao: diversos modelos de relatdrios

Permite criar novos relatérios através de fungdes de banco de dados

Relatdrios graficos: configure quais informagGes devem ser exibidas em gréficos em formato de linha ou pizza

Escalz de trabalho

Cadastros, langamentas, férias e muito mais

Crie filtros para o usuario que pode ser compartilhado para outros usudrios

Geragdo de relatdrios em diversos formatas: PDF, HTML, DOC, XLS, TXT, JPG, CSV, além de permitir enviar o relatério por
email

Permite definir logotipo da empresa para impressdo nos relatdrios

-

F}
3 -

Receba notificagBes de eventos para prevenir problémas com o e-sotial, como:

Controle e aviso de férias

Realizag8o de horas extras sem autorizagdo

Comunicag¢do de faltas em seqiiéncia (alerta para colaboradores com mais de 3 dias sem marcagio do ponto}
Realizagdo de tempo inferior no horario de-g'lmot;o T

Realizagdo de periodo inter jornada inferior ao permitido

Sisponto Web possui informacoes centralizadas
Permite enviar diversas notificagGes, por email ou mensagens aos aplicativos em uso. Dentre as opgbes, podemos citar:

Agenda de envio de relatérios por email: permite definir o tipo de freqiiéncia (didria, semanal ou mensal), tipo de relatério,
quem val receber e quais colaboradores fardo parte do relatdrio

Envio de relatério de ocorréncias por email: permite enviar notificacGes de eventos realizados de acordo com critérios de
ocorréncias. Por exemplo: quem realizou horas extras sem autorizacio, quem faltou sem justificativa, dias trabalhados em
seqiléncia, etc. Esse relatério pode ser do préprio dia, ou do dia anterior

Dashboard com resumo dos dados do sisterna

NotificacSes para aplicativos: envie mensagens para os calaboradores através do aplicativo

Modulo de comunicados: permite enviar'¢émunicados aos usuérios e colaboradores, com opgSo de anexar documentos
Localize onde os colaboradores estdo trabalhando através do mapa

Envio de email para notificagdes dos reldgios: receba alarmes de falta de papel, reldgio offline, reldgio online, inclusdo,
alteragdo e exclusdo de colaboradores, eventos sensiveis, falta de energia, etc.

Mapa de plant8o: permite gerenciar colaboradores disponiveis em plantbes de trabalho, calcutando horas de trabalho e
scbreaviso, além do ntimero de plantdes

Sisponto Web é integravel

Integrado a diversos modelos de reldgios {(homologados pelo Ministério do Trabalho e Emprego e Certificado pelo Inmetro),
sendo capaz de enviar colaboradores, biometrias e coletar os registros de ponto automaticamente, sem intervengdo de um
operador

Permite importar o Arquivo Fonte de Dados {AFD) de qualquer relégio de ponto do mercado

- & Permite integra¢do com qualquer folha de pagamento do mercado: exportagdo dos eventos calculados em formato
configurdvel (fornecido pela folha de pagamento)
= |mportacdo de dados automatizada (através de arquivo texto, WebService ou banco de dados): colaboradores, afastamentos,
férias e justificativas
g )
., e ’I/\D‘X
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Exportagdo de cadastros e calculos em diversos formatos: TXT, CSV, XML, HTML, etc

Monitor de comunicagio com reldgios de ponto
Permite utilizar controladares de acesso para registrar o ponto {autorizadoe apenas para autarquias)

- Sisponto Web é flexivel

Permite cria¢3o de hordrios de trabalho do tipo: rigido, mével ou flexivel e livre, inclusive mistos
Permite ponto por excegdo

Permite registro de ponto em Home Office

Feriados, pontos facultativos

Marcagdo do periodo de refeiciio opcional ou obrigatéria

Permite a criagdo de escalas de trabalho {12x36, 6x2, 6x1, 12x24, compensacies, escalas fixas, vigias, plantonistas, horistas,
etc)

Permite a criagdo de novos relatérios, graficos e planilhas

Permite criar férmulas para célculo.de novos eventos

Permite criar diversas regras de calculo diferenciado pelo tipo de colaborador

Pode ser utilizado o Data Center Sisponto, Servidor interno dentro da empresa ou VPS de terceiros (Amazon, Azure, Geloud,
etc)

Mddulo Colaborador

Disponivel via web e mobile {ANDRQID e 10S)
Permite na versdo MOBILE o funciondrio registrar o ponto por foto, facial, QRCODE ou até mesmo por senha

Permite a liberacio do acesso ao sistema para os colaboradores consultarem o espetho do ponto
Permite o registro de marcagdes an-line e off-line

Permite saber a geolocalizac&o do registro do ponto

Permite consultar o banco de horas

Permite realizar solicitagdes de inclusdo de ponto e justificativas

Permite assinar digitalmente o espelho do ponto rader

Permite solicitar troca de escalas entre colaboradares

Mddulo Gerente .

Permite acesso as informaces dos subordiiados
Aprovacdo/Reprovacio de solicitagbes

Aprovagio/Reprovacio do espelho do ponto

Possui aplicativo mabile para acesso, além do proprio sistema web
Transferéncia de subordinados por periodo em caso de férias

Sisponto Web é seguro

Boa Esperanga — Matriz . Belo Horizonte — Fitial Q RG\

Navegacio criptagrafada (HTTPS)

Acesso através de FODN (FullyQuallified Domain Name): permite a utilizagio de dominios {(enderegos web) para acesso ao

sistema

Infinitos niveis de permissdo de acesso, configuravel por usudrio

Alteracties do sistema auditadas automaticamente

N3o permite exclusdo de ponto: atende a portaria 1510

Fechamento do perfodo de apuragio: apods fechamento do periodo, apenas usudrios autorizados podem realizar novos

langamentos no perfodo

Restricio de langamento de abonos por controle de incidéncia: permite limitar os abonos de acordo com a fregiiéncia. Por

exemplo: apenas 1 langamento de abono de falta por doagdo de sangue a cada 6 meses

Bloqueio do acesso ao sistema para usudrios.em férias, suspensos ou demitidos

Registro de qual usuirio efetuou cada 6';'13:’"3;50 no sistema: trilha de auditoria

Bloqueio de acesso XSS (Cross-site Scripting), SQL Injection, CSRF (Cross-site Request Forgery)

Bloqueio contra falsa localizagdo e hora falsa.

Senhas criptografadas em padrdo Hash

Compativel com LGPD — Lei Geral de Proteg¢do de Dados

Permite consulta de logs de auditoria (telas acessadas, registro das alteragdes, inclustes e exclusdes realizadas, informando

IP, quem realizou, data e hora, posigio dos dados antes e depois das alteragbes) X
\o

o)
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Sisponto Web é escalavel

Ficha técnica
Sisponto RH Web/Mobile

ey [50

e  Permite nimero ilimitado de registros de cadastros {colaboradores, cargos, departamentos, centros de custos, afastamentos,

etc)

Permite nimerao ilimitado de usudrios
Mais de 200 eventos disponiveis {horas trabalhadas, horas extras, saldas ahtecipadas, faltas, adicional noturno, atraso,
crédito do banco de horas, débito do banco de horas, tipo de hora extra, horas extras diurnas, horas noturnas, horas itinere,

etc).

Permite nimero ilimitado de registros de:horarios de trabalho

* Permite criar novos eventos para ser calculado nas férmulas do sistema, por exemplo: pode-se criar um evento de vale-
transporte se o colaborador trabalhou, ou até mesmo transfarmar uma hora em outra

Observacoes

Um software como Sisponto RH WEB/Mobile possui intimeros recursos e esta em continuo desenvolvimento, ndo sendo possivel que
todas as especificagbes estefam descritas num folheto de divulgagdo.
Sendo assim, gostarfamos de ressaltar que, TODAS as caracteristicas pedidas no PREGAQ CUJA PROPQSTA ESTE CATALOGO E UM
ANEXO, estdo contempladas no Sisponto RH WEB/Maobile.

Portfolio
Alguns de nossos clientes:
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Universidade Federal de Lavras
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CBSI/CSN
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Departamento Municipal de Agua e
Esgoto de Uberlindia
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Prefeitura Municipal de S350 Luis/MA

£ cobAU

Companhia Operacional de
Desenvolvimento, Saneamento e
Agdes Urbanas de Uberaba/MG
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Jacobs Citrus
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Prefeitura Municipal de Pogos de
Caldas/MG
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Mercado Central de Belo
Horizonte/MG

Belo Horizonte = Filial
Rua Cesdrio Alvim, 126 — Padre Eustéquio
{31} 2531 7751

Boa Esperanga — Matriz
Av. Mal. Floriano Peixoto, 325 — Centro
(35) 3851 0400



AR AT

[N B

=EPUBLICA FDERATIVA DO BRASIL .
MINISTERIO DA ECONOMIA

INSTITUTO NACIONAL DA PROPRIEDADE INDUSTRIAL
DIRETORIA DE PATENTES, PROGRAMAS DE COMPUTADOR E TOPOGRAFIAS DE CIRCUITOS INTEGRADOS

Certificado de Registro de Programa de Computador

7. ‘J;‘f
A
I“‘_ ‘%;g.l icado de registro de programa de

i ge g ’pr,%gi , em conformidade com o

507 7 il

., xgsf
EIACKSONTULICRES T, 77/
== ‘g‘? S Hdotf
Autnr(es):;iiﬁk Yo

5 H
] ‘
RS
Linguag_‘ej‘im&}%%l 3L éa}‘wgkvsqu MAKER
P g X )

b
5

G 3 :__.a jag_B

B
™
*

[ e
FARREL G5 510349EF04R53151 FO1
¢ ! 25315

5 i~

Resumo digital has] .". B
€ Aolfsgcscslasg— ?
C926DB67DEJEERCE

Aprovado por:
Carlos Alexandre Fernandes Silva
Chefe da DIPTO S

* ,,.- i 1_|g)§0 |




ATESTADC TECNICO E TERMO DE
RESPONSABILIDADE

Na qualidade de responsavel técnico e de responsavel legal do fabricante

SISPONTO SISTEMAS INTELIGENTES LTDA, CNPJ n° 00.455.458/0001-35, os
signatérios abaixo, em atengdo ao art. 89 da Portaria SEPRT/ME n° 671/2021, atestam e
declaram que o programa identificado abaixo estd em conformidade com a Portaria
SEPRT n° 671/2021.

Tipo do REP/PTRP: ( )'REP-P" (%) "PTRP" pa'r‘a'i‘:Etb’g‘rar_ﬁ__a_d_e_Irg_t?meﬂtO‘Ly
Nimero de registro no INP!: BR512022000286-8 T
ldentificador do Programa :-:RH;WE_B-MOBH;EkADMINREPWEB—; h]

Vers&o do Programa: 8.x Col L T e

£ 5% 4
Declaramos ainda, que estamos cientes das consequéncias legais, civeis e criminais,

quanto a falsa declaragao, falso atestado e faisidade ideoldgica. Reiteramos ao usudrio

que este documento deve ficar disponivel para pronta apresentagdo para a Inspegio do
Trabalho.

Empresa Destinatéria: S&A Ponto - Controle de Ponto e Acesso LTDA'
CNPJ: 27.484.867/0001-16  Cidade: Araraquara  UF; SP

ANDERSON :; Assinado de forma

y digital por )
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
MINISTERIO DA ECONOMIA
INSTITUTO NACIONAL DA PROPRIEDADE INDUSTRIAL
DIRETORIA DE PATENTES, PROGRAMAS DE COMPUTADOR E TOPOGRAFIAS DE CIRCUITOS INTEGRADOS-

'

Certificado de Registro de Programa de Computador

Processo N¢ BR512022000403—8

O Instituto Nacional da Propnedalde Industrial expede o presente certificado de registro de programa de
computador, vélido por 50 anos a partir de 1° de janeiro subsequente 4 data de 01/06/2020, em conformidade com o
§2°, art. 2° da Lei 9.609, de 19 de Feverelro de 1998.

I Titulo: faceum-web (2.3.0-2) DT FACEUM CONTROLE DE PGNTO E DE ACESSO POR RECONHECIMENTO
FACIAL

i Data de publicagdo: 01/06/2020 -
Data de criagdo: 10/02/2020
Titular(es): DIMASTEC GESTAO DE PONTO E ACESSO - EIREL] *
Autor(es): DIMAS LONGUINI HERMINIO FAUSTO
Linguagem: JAVA SCRIP:r
., Campode apllcat;ﬂlo: AD-01; AD>02; AD-05
Tipo de programa: AP-01; AP-03; AT-01; CD-01; CD-05; GI-04; 1A-D1
f; Algoritmo hash: SHA-512

. Resumo digital hash: -
: 17f929200139f9d498324f595272fcca8302069500e6478b2ee596a3c446&cc5b19De69Qflbado96a33476939d22be29a0
' 3098Bcb64OBd3f19689e730a1453b4 N
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Aprovado por:
Carlos Alexandre Fernandes Silva
Chefe da DIPTO
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
MINISTERIO DA ECONOMIA

INSTITUTO NACIONAL DA PROPRIEDADE INDUSTRIAL
DIRETORIA DE PATENTES, PROGRAMAS DE COMPUTADOR E TOPOGRAFIAS DE CIRCUITOS INTEGRADOS

Certificado de Registro de Programa de Computador

Processo N°. BR512022000393-7

O Instituto Nacional da Propriedade Industrial expede o presente certificado de registro de programa de
computador, valido por 50 anos a partir de 1° de janeiro subsequente 4 data de 01/06/2020, em conformidade com o
§2°, art. 2° da Lei 9.609, de 19 de Fevereirp de 1998.

Titulo: faceum-app (2.3.0- 9) DT FACEUM CONTROLE DE PONTO E DE ACESSO POR RECONHECIMENTO
FACIAL -

Data de publicagdo: 01/06/2020

Data de criagdo: 10/02/2020

- 1t

Titular(es): DIMASTEC GESTAO DE PONTO E ACESSO - EIRELI

" Autor(es): DIMAS LONGUINI HERMINIO FAUSTO

Linguagem: JAVA SCRIPT
Campeo de aplicagio: AD-01; AD-02; AD-05
Tipo de programa: AP-01; AP-03; AT-01; CD-01; CD-05; GI-04; 1A-01

Algoritmo hash: SHA-512

Resumo digital hash:

4def0ce0126fbbccalcdi34581853e1e7e26b94cB62071c298d352181e38cc34d95795a0b3e951be 692 7eac899dc2f72ab
cadafd3394840e3bb1fadb3832394

Expedido gm:;oafosfzgzz.-‘~ o ) TN

Aprovado por:
Carlos Alexandre Fernandes Silva
Chefe da DIPTO
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL S2 A’O
MINISTERIO DA ECONOMIA

INSTITUTO NACIONAL DA PROPRIEDADE INDUSTRIAL
DIRETORIA DE PATENTES, PROGRAMAS DE COMPUTADOR E TOPOGRAFIAS DE CIRCUITOS INTEGRADOS

Certificado de Registro de Programa de Computador

Processo N°. BR512022000404-6'

O Inslituto Nacional da Propriedade.industrial expede o presente certificado de registro de programa de
computador, valido por 50 anos a partir de 1° de janeiro subsequente 4 dala de 01/06/2020, em conformidade com o
§2°, art. 2° da Lei 9.609, de 19 de Fevereiro de 1998,

Titulo: faceum-backoffice (1.5.0-3) DT FAéEUM CONTROLE DE PONTO E DE ACESSO POR RECONHECIMENTO
FACIAL -

Data de publicai;ﬁ;a_: 01/06/2020

Data de criagdo: 10/02/2020

Titular(es): DIMASTEC GESTAO DE PONTO E ACESSO - EIRELI
Autor{es): DIMAS'LONG_U,II:d! HERMINIO FAUSTO .

Linguagem: JAVA-

Campo de aplicagdo: AD-01; AD-02; AD-05

Tipo de programa: AP-01; AP-03; AT-01; CD-01; CD-05; GI-04; IA-01

Algoritmo hash: SHA-512. .

!

Resumo digital hash: - .
Be8558eb97ddde97b0394f9ba60c339a8c05df434fe639143f47ff0708bcfe9ec32933013ff7274bf8 18cc76a3e44762cd99
2c&bhb4eﬂec05b40f433a678997

Expedido em:‘0310312022 , o . e

Aprovado por:
Carlos Alexandre Fernandes Silva
Chefe da DIPTO
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL S5 f 0
MINISTERIO DA ECONOMIA

INSTITUTO NACIONAL DA PROPRIEDADE INDUSTRIAL
DIRETORIA DE PATENTES, PROGRAMAS DE COMPUTADOR E TOPOGRAFIAS DE CIRCUITOS INTEGRADOS

Certificado de Registro de Programa de Computador

Processo N° BR512022000402-0

O Instituto Nacional da Fropriedade. Indusirial expede o presente certificado de registro de programa de
computador, valido por 50 anos a partir de 1° de jareiro subsequente a data de 01/06/2020, em conformidade com o
§2°, art. 2° da Lei 9.609, de 19 de Fevereiro de 1998.

Titulo: faceum-api (2.3.0-2) DT FACEUM CONTROLE DE PONTO E DE ACESSO POR RECONHECIMENTO FACIAL
Data de publicagdo: 01/06/2020

Data de criagdo: 10/02/2020

Titular(es): DIMASTEC GESTAO DE PONTO E ACESSO - EIRELI

Autor(es): DIMAS LONGUINI HERMINIO FAUSTO

Linguagem: POSTGREE SQL

Campo de aplicaglio; AD-01; AD-02; AD-05

Tipo de programa: AP-01; AP-03; AT-01; CD-01; CD-05; GI-04; 1A-01

3l rl,a,,.

gt "

Algoritmo hash: SHA-512

Resumo digital hash:
345819697864d4bddedb8fffalbhed8e39dd5fha2d674afc3e44haae30af4fd215ef8ddd22cdaahf2530d71d35b575¢c5ae1f7
b61¢233b2f03a7bal50d1d75¢ced

Expedido em: 03/03/2022, . : L
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Aprovado por:
Carlos Alexandre Fernandes Silva
Chefe da DIPTO
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ATESTADO TECNICO E TERMO DE RESPONSABILIDADE s\ {%0

- Na qualidade de responsavel técnico e de responsavel legal da empresa DIMASTEC GESTAQ DE PONTO E
ACESSO EIRELI, 03.471.492.0001-91, os signatérios abaixo, em atengéo ao art. 18 da Portaria SEPRT/ME
n°671/2021, atestam e declaram que o equipamento e/ou programas identificados abaixo estéo em
conformidade com a Portaria SEPRT n® 671/2021.

Tipo do REP/PTRP: REP-P

Marca Equipamento: N/A

Modelo Equipamento: N/A

Certificado de conformidade: N/A

Nuamero de fabricagao: N/A

Numero de registro no INPIl: BR512022000403-8

Identificador do Programa: faceum-web (2.3.0-2) DT FACEUM CONTROLE DE PONTO E DE ACESSO POR
RECONHECIMENTO FACIAL

Vers&o do Programa: 2.3.0-2

Declaramos ainda, que estamos cientes das consequéncias legais, clveis e criminais, quanto a falsa
declaracao, falso atestado e falsidade ideoldgica. Reiteramos ao usuario que este documento deve
ficar disponivel para pronta apresentagdo para a Inspegao do Trabalho.

" Empresa/Pessoa Destinataria: F MARTINS VIEIRA EPP
Razédo Social: F MARTINS VIEIRA EPP
- CNPJ/CPF: 05.624.716/0001-83

0)'3

Dir‘naﬂonguiﬁi HermInio Fausto - 131.105.968-73
Nome e CPF do Responsavel Legal

Dil"nas/Longuini Herminio Fausto - 131.105.968-73
Nome e CPF do Responsavel Técnico




Ficha técnica
Sisponto RH Web/Mobile
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O que é o Sisponto RH web ?
"0 Sisponto Web & um software fornecido como servigo {SAAS), que gerencia, automatiza os processos ligados & coleta do ponto

calcula automaticamente o periodo trabalhado, emite relatérios e gera arquivo de eventas para fechamento da folha de pagamento,
-nor meio de plataformas desktop, web e app mobile, Dentre os principais recursos, po_t_iemos citar:

.ﬁo

Sisponto Web é mével - -

Software Web para gerenciamento e cdlculo do ponto de colaboradores
Adequado as portarias 1510,373 e 671/2021 do Ministério do trabalho  ~

Configuravel; possui centenas de parametros para definir os calculos, atendendo também a regras definidas por sindicatos,
acordos coletivos e estatutos

Atende desde pequenas a grandes empresas, orgaos plblicos e autarquilas :
Permite a criag3o, definicdo, atribuicdo e visualizaciio dos perfis de acesso e hierarquia para usuarios de RH, gerentes e :
gestores, calaboradores e administracdo. .

Permite se adequar a necessidade do cliente em licengas mensals anuais ou ate mesmos deﬁnltwos

Acesso através dos principais navegadores(browsers) do mercado (Chrome; Flrefox, Microsoft Edge Safari, etc)

Disponivel para Android e 105 para os colaboradores. Permite definir de forma conﬁguravel os recursos a serem utilizados:
registro do ponto, solicitagiio de registro do ponto, registro do ponto com foto, solicitacio de justlﬁcatwas com foto, consulta
do espelho do ponto, consulta do banco de horas, notificagdes. - g m s s e -t

Cerca geogréafica: permite o registro do po,nto através de apllcanvos apenas em locals autonzados. . WL

Permite assinar o espelho do ponto, drgltalmente

P L oe e e et e

Sisponto Web é facil de utilizar

Prmupa:s recursos . e e e . 5

Boa| Esperanga Matriz

oCadastro completo de usuarios: Matncula, RG, CPF, PIS, E-mail entre Qutrps‘ '

Todas as telas e mensagens em portugues da Bra5|l o - B . - g
Interface intuitiva . . '
Manual online.

Helpdesk com abertura de chamados, tUtOI‘IBlS e wdeos e . . -
Suporte remoto. L o e e et e 131
Ndo requer instalagdo de nenhum aphcanvo ou plugln para operar., T Y N N
Processamento das informagdes dos colaboradores de forma individual, coletwa ou por lote.

Manutencio do ponto, com acesso as principais funcionalidades do sistema em uma Unica tela. .

Ve e el ranow s e T

* Multiusuario: acesso simultdneo por ||rm|tados usuarlos

voaite s T

’ Gera os arquivos exigidos pelo MlnIStEFIO do Trabalho AFDT e ACJEF . o ] . :
# Impressdo de espelho de ponto (Formato padrao e Formato sugerjdo pela Mmlstena do. Trabalho)

» Relatdrios totalizadores configurdveis: permite. deﬁmr quais colunas serdo exibidas no relatério
- Relatdrios de ocorréncias: permite criar regras para exibicdo de relatérios, por exemplo: lista de quais colaboradores realizou

mais de 2 horas extras em determinado dia ou periodo

<+ permite criag3o de novos formatos de relatérigs (analmcos e totallzadores), sem limite de form atos
< Banco de horas e compensacdes (méxima total acumulado, méximo e mm:mo de minutos, mulhpllcadorES

Periodo de fechamento do ponto por dia: permite fechar os dias que {& foram apurados
Pericdo noturno configurdvel oo

Hordrio mével: permite criar diversas escalas”
Permite tratar horario/aula: escala de professor
Céalculo do DSR em horas e dias

Controle de horas suplementares (docentes). :
Permite parametrizag3o de horas-aula com controle de vinculo duplo funmonal
Permite pré-assinalacio do horério de almogo =~ t o L e e e
Controle do vencimente de contrates de trabalho- .-

Controle de folga eleitoral . “ e Ter o a T iy

Permlte criar campos para cadastro de colaboradores et -.:.~. S

[

A

3 Permite 10 apontamentos de horarios por dia. -
Periodo de apurag8o: permite fechar o periodo,impedindo que novas agdes sejam feitas sem autorizagdo . -
/ E
‘{ 1
¥

~411x7n&:r7§%%=—:m—ang\m:w R S T T T " peper gl T
3

Iurlano Peixoto, 325 — Centro
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« Permite anexar documentos ao cadastro de colaboradores
« Permite gerenciar estagidrios, bolsistas.
e Permite cadastro de duplo vinculo do colaborador
e Permite controlar horas de sobreaviso
. Permite autorizar a realizaciio de horas extras (apenas estatutdrios)

Sispante Web possui infinitos relatérios

e Espelho de ponto: permite criar motelos de impressdo de espelho de ponto ne formato paisagem ou retrato, quais colunas
serfio exibidas e quais informagBes deverdo aparecer no rodape

o Espelho de ponto fiscal: formato definido pelo Ministério do Trabalho

e Miitiplos meses: permite emitir varios meses {periodos de apuragdo) de um colaborador ou um filtro de colaboradores

o Relatdrios totalizadores: permite criar modelos de lmpressao de relatérios totalizadores de horas

s Critérios de ocorréncias: permite eritir relatdrios totalizadores a partir de formulas que atendam critérios de realizagdo de
horas (quem fez horas extras, por exemplo)

e Relatério Didrio de Efetivo : L

s Relatdrios de absenteismo: diversos modelos de relatdrios . ) . Lo ' '

e  Permite criar relatérios através de fungBes de banco de dados ' ;

s Relatérios graficos: configure quais mformagoes devem ser exibidas em gréﬁcqs em formato de linha ou.pizza -
=  Escala de trabalho -

e Cadastros, langamentos, férias e mutto mais
e Crie filtros para o usudrio que pode;ser comparhlhado para outros usuarios -

e Geragio de relatérios em diversos formatos: PDF, HTML, DOC, XLS, TXT, JPG, CSV além de permitir enviar o relatdrio por e-
mail

« Permite definir logotipo da empresa para |mpressao nos relatonos

E-social e e . .
Receba notificacdes de eventos para prevenlr problemas com o e-socnal .como:

" . et - T B N

s Controle e aviso de férias .- = .

= e Realizacdo de horas extras sem autonzac;ao ' AT L
» Comunicagdo de faltas em sequéncia (alerta para colaboradores com mais de 3 dtas sem marcat;ao do ponto)
o Realizagdo de tempo inferior no hordrio de almogo :
» Realizagdo de periodo interjornada jnferior ao permitido .

_— - - -

Sisponto Web possui informagies centraluadas .
Permite enviar diversas notificagdes, por ema|l ou mensagens aos apl:catwos em usa. Dentre as op;oes, podemos c1tar

Agenda de envio de relatdrios por emall: permlte definiro tlpo de frequencna (dlarla semanal ou mensal) tlpo de relatério,
quem vai receber e quais colaboradores fardo parte. do relatorlo . -

Envio de retatdrio de ocorréncias por email: permmite enviar notificacdes de eventos reallzados de acordo com cnterlos de
ocorréncias. Por exemplo: quem realizou horas extras sem-autosizacao, quem ‘faltou sem justificativa, dlas trabalhados em
seqiiéncia, etc. Esse relatorio pode ser do [';)roprlo d|a, ou do dla anterior )
= Dashboard com resumo dos dados da sistema '

i NotificagBes para aplicativos: envie. mensagens para 0s colaboradores através do apllcatlvo

' Madulo de comunicados: permlte enviar comunicados aos usudrios e colaboradores com op(;ao de anexar documentos
® localize onde os colaboradores estdo trabalhando através do mapa

/
@ W@M@Mde falt de@gelogw offfine, relogio onling, inclusdo,
alteracdo e exclusdo de colaboradores, eventos, sensivels, falta de energia, etc. .

Mapa de plantdo: permite gerenciar colaboradares ‘disponiveis em plantGes de trabalho calculando horas de trabalho e
sobreaviso, além do nimero de plantdes

Monitoramento, em tempo real, das condigSes operamonats dos eqmpamentos de coleta de ponto, apontando eventuais
erros ou indisponibilidades; . - g

Coleta automatizada, conforme parametrlzat;au de Jntervalo e hordrios pre deﬁmdos. e
Vinculagio das digitais e dos dados cadastrals aimagem fotografica do empregado'

. Boa'Esperanga - Matriz
_ Av,Mal, Floriano Peixoto, 325 -~ Centro
-- [35F3851 0400 .
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Sisponto Web é integrivel

Mdéduloe Colaborador -

Mdadulo Gerente

Integrado a diversos modelos de reloglos (homologados pelo Ministério do Trabalho e Emprego e Certificado pelo Inmetro),
sendo capaz de enviar colaboradores, biometrias e coletar os registros de ponto automaticamente, sem intervencdo de um
operador.

Permite uma Comunicacdo "broadcasting" -de sincronismo de informagdes dos eventos.

Permite importar o Arquivo Fonte de Dados (AFD) de qualquer relégio de ponto do mercado.

Permite integracio com qualquer folha de.pagamento do mercado: exportagio dos eventos calculados em formato
configuravel (fornecido pela folha.de pagamento).

Importacio de dados automatizada (atraves de arquivo-texto, WehbService ou banco de dados): colaboradores,

afastamentos, férias e justlﬁcanveis

Integragio com sisternas de Recursos Humanos do TCA e Gestdo pessoal;

Exportagio de cadastros e calculos ém diversos formatos? TXT, CSV, XML, HTML, etc

Monitor de comunicagdo com re!églos de ponto. . _ '
Permite utilizar controladores de acesso para registrar o ponto {autorizado apenas para autarqunas)

Compativel tom sistema operacwnal windows 7 ou superior bance de dados SQL Server 2008 MySQL 5 6u superior ou
PostGreSQL 8.3 ou superior, Oracle, padrao ANSI,

Permite o gerenciamento de marcagoes indevidas e campos para descm;ao de motivo.
Permite registro de ponto em Home Office. - . . -

Feriados, pontos facultativos. . -

Marcagio do periodo de refeicao opaonal ou obrigatoria. o
Permite a criagdo de escalas de trabalho (12)(36 6x2, 6x1; 12x24 12x48) compensa(;oes, escalas fixas, vigias, plantonistas, r
horistas, etc). oo . . . C e . - ’
Permite a criagio de novos relatorlos graﬁcos e planllhas.
Permite criar férmulas para calculo de novos eventos.
Permite criar diversas regras de cdlculo diferenciado pelo-tipo de colaborador,. - :-r .o - - " : ]
Pode ser utilizado o Data Center Sisponto, Servidor interno dentro da empresa ou VPS de terceiros (Amazon Azure Geloud, B
etc). ez ., TR -

Disponivel via web e mobile (AndcoLde IOS) T - . : o

H

Permite a liberagio do acesso aa sistema(login e senha) para os.colaboradores consultaremo espelho do ponto. _
Permite consultar o banco de horas. oo .

. 0

Permite realizar solicitagbes de inclusdo de ponto e justificativas.
Permite assinar digitalmente o espelho do ponto.- , ..
Permite solicitar troca de escalas entre colaboradores.

. . - - H

Permite acesso as informagdes dos subordlnados
Aprovacao/Reprovacgio de 50|Iclta§085

Aprovacdo/Reprovacdo do espelho do ponto.
Possui aplicativo mdbile para acessq, alem do proprlo sistema web, .- ... . '
Transferéncia de subordinados pqr perlodo em.caso de férias. .. '

.

Sisponto Web ¢ seguro v . ) . I ;

o

Boa Esperanga — Matriz
- AviMal:Flofiano Peixoto, 325 - Centro
(35}3851 0400

Navegagdo criptografada (H'I'I'PS)

Acesso através de FQDN (Fully Qu,alglﬁed Domain Name) permlte a unllzagao de domlmos {enderegos web} para acesso ao
sistemna.
ve = L e menee amee e e S

Protecdo contra-ataque XSS; . ° ' o ' T o
Infinitos niveis de permiss3o de ace%so configuravel por usuarlo. . . ; ’ 5
AlteracBes do sistema auditadas, automabcamente
NZo permite exclusio de ponto: a;ende a portaria, 1510.

Fechamento do periodo de apuracio: apés fechamento do penodo, apenas USuarlos autonzados podem realizar novos '

langamentos no periodo.

it

.“‘J;unlﬁu_ T
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e Restricio de langamento de abon_o.é_ por controle de incidéncia: permite limitar os abonos de acordo com a freqiiéncia. Por

exemplo: apenas 1 langamento de éi:bono de falta por doagdo de sangue a cada 6 meses. <¥ Iﬁo
» Bloqueio do acesso ao sistema p #usuarios em férias, sUspensos ou demitidos. ‘
s Registro de qual usudrio efetuou catla operaggo no sistemna: trilha de auditoria.
_ = Blogueio de acesso XS5 {Cross-site $cripﬁng), sQL Injection, CSRF (Cross-site Request Forgery).

e Senhas criptografadas em padréo-Hash.

s Beckups automaticos didrios e em tempo real {nuvem) disponivel a gualquer momento.

s Compativel com LGPD — Lei Geral dé Protecdo de Dados. - -

s Permite consulta de logs de auditoria (telas acessadas, registro das alteragBes, inclusbes e exclusdes realizadas, informando

iP, quem realizou, data e hora, posicdo dos dados antes e depois das alteragdes).

Sisponto Web ¢é escaldvel . : :
e Permite ndmero ilimitado de registros de cadastros (colaboradores, cargos, departamentos, secretarias, setores, centros de
custos, unidades administrativas, afastamentos, etc). ’
o  Permite nimero llimitado de registfos de horarios de trabatho.
e Permite nimero ilimitado de usudrios. . )
e Mais de 200 eventos disponi\reis:(horas trabalhadas, horas extras, saldas antecipadas, faltas, adicional noturno, atraso,
crédito do banco de horas, débito,do banco de haras, tipo de hora extra, hotas extras diurnas, horas noturnas, horas itinere,
etc). Dy 2 . . ae e T - . .
« Permite criar eventos para ser cél@:u!ado nas formulas do sistema, por exemplg: pode-se criar um evento de vale-transporte
se o colaborador trabalhou, ou até ;l’;nesmq:transfurma'r uma hora err"i outra., . ' : N :

b

- B - -

s L S S S T i
Observacies ' ) T

Um software como Sisponto RH WEB/Mohile possu] intimeros recyrsos.e estd e_rn__coptinpg_t{gspnvolvimento, nio sendo possivel que ¥
todas as especificagdes estejam descritas_-n,ufm folhe,ito de di(gglgagﬁo. o o e ) ;
Sendo assim, gostarfamos de ressaitar que, TODAS as caracteristicas pedidas no PREGAO CUIA PROPOSTA ESTE CATALOGO E UM
_ANEXO, estdo contempladas no Sisponto RH WEB/Mobile. - o '

ot

Portfélio K ' )
Alguns de nossos clientes: o . ; -
ik ) )
= - T et
SN YHCOIREEERRT =Y EERSENE < | Y
MINAS GERALS . ’ b - CISSU___‘L- ‘ :
AN © e e e seeetelsen o L -
Advocacia Geral do Estado de Minas ., . Agropglma _ . .. .o, CBSIfCSN Cissul/Samu "
Gerais + L ’ : : : 3
' -'..'-; . © e IR IR ----.-‘.‘_. e e T LT e e
il Pty D EE k , '
Daerp . DIEFRA - .DMAE.. . . . . JacdbsCitrus :
Departamento de Agua e Esgoto de " Diefra Departamento Municipal de Aguae Jacobs Citrus

Ribeirdo Preto Esgoto de Uberldndia

pietss d : PASFEITURA BE
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e B
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ool - . PREFEITURA .. | . T POLOS0:
- -  DEEXTREMA : e o i . CAEDAS
G Ministério Publico do Estado do Pard  Prafeitura Municipal de Extrema/MG prefeitura Munitipal de:53o Luis/MA Prefeitura Municipal de Pogos de

Caldas/MG
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ATESTADO TECNICO E TERMO DE
RESPONSABILIDADE

Na qualidade de responsavel técnico e de responsavel legal do fabricante

SISPONTO SISTEMAS INTELIGENTES LTDA, CNPJ n° 00.455.458/0001-35, os
signatarios abaixo, em atengéo ao art. 89 da Portaria SEPRT/ME n° 671/2021, atestam e

declaram que o programa identificado abajxo estd em conformidade com a Portaria
SEPRT n° 671/2021.

Tipo do REP/PTRP: (  )"REP-P" ( x ) "PTRP" para Programa de Tratamento
Ntmero de registro no INPI: BR512022000286-8

Identificador do Programa : RH WEB MOBILE ADMINREPWEB

Versé&o do Programa; 8.x Sl e T

Declaramos ainda, que estamos cientes das consequéncias legais, civeis e criminais,
quanto a falsa declaragio, falso atestado e falsidade ideoidgica. Reiteramos ao usuario

que este documento deve ficar disponivel para pronta apresentagéo para a Inspegao do
Trabalho.

. Empresa Destinataria: S&A Ponto - Controle de Ponto e Acesso LTDA'
CNPJ: 27.484.867/0001-16  Cidade: Araraquara  UF: SP

ANDERSON i Assinado de forma

g digital por )
. g JOSE DA , ANDERSON JOSE DA
; Assinado de forma digital por ,éf b j
JACKSON TULIO }(JACKSONT‘UUO SILVA:046555 SILVA:04655543698
REIS:05323017814 - Bxtos soa0 e 12 142950 ' /" Dad6s:2022.10.19
' A 43698 7 100029-0300
Jackson Tdlio Reis_ ' B Anderson José da
CPF 053.230.178-13 SilvaGPF

046.555,436-98



Licitaséo Boituva

De; YLicitagiio Boituva" <licitaczof@boituva.sp.gov.br> &( S0
Data: sexta-feira, 18 de novembro; de 2022 11:24

Para: "Hlzael Ferreira - Licitagdes" <licitacoes{@saponto.com.br>

Ce: <setor.licitacao@boituva.sp.gov.br>; <licitacao@boituva.sp.gov.br>

Assunto:  Re: PEDIDO DE ESCLARECIMENTO - PREGAO PRESENCIAL Ne. 63/2022- BOITUVA

Prezados, bom dial

Segue resposta técnica da secretaria requisitante:

DESCRITIVO TECNICO:

DUVIDA: Ndo encontramos a descri¢ao técnica dos equipamentos fisicos,
mesmo sendo eles celulares ou tablets, é correto interpretar que podera ser
qualquer modelo desde que compativel com o sistema REP-P ?

Os equipamentos a serem fornec1dos em carater de Iocagao ( tablet e celulares) deverao
estar em conformidade com ‘a" Ieggsiagao onde as marcacoes de ponto serdo realizadas em
coletores fisicos com suporte e ajute de altura para atender a todos os servidores e travado
com chave, inclusive os equipamentos devem ter mddulo de bloqueio de tela ndo
permitindo que os usuarios tenha interagao com outras telas que ndo sejam do sistema de
marcacdo do ponto.

Atenciosamente, ' @
Departamento de Licilagoes.

From: Hlzael Ferreira - LicitagBes

Sent: Wednesday, November 16, 2022 9:08 AM

To: licitacao@boituva.sp.gov.br

Cc: Sergio - Diretor .

Subject: Re: PEDIDO DE ESCLARECIM;:;}!TO - PREGAO PRESENCIAL N°, 63/2022- BOITUVA

Prezados, teriam um retorno dos esclarecimentos abaixo,

uma vez que o pregde trata-se de modalidade Presencial; estas informagoées sao
de extrema importancia para nés,.

Grato
Hizael Ferreira 16 30102223 | 16996339772
/-,/O \ S £ A Gerente licitacoes@saponto.com.br
j\ po NTO Negaocios Corporativos e www.saponto.com.br
Licitagbes | S&A Ponto Avenida Vinte e Dois de Agosto, 365 - Vila
Xavier Araraquara - SP

- AVISO LEGAL: As informarfes existent2s nesta mensagem e nos arquivos
anexados sao para uso restrito. A utilizagado, divulgacgéo, cdpia ou distribuigdo
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dessa mensagem por qualquer pessoa diferente do destinatario € proibida. Se
essa mensagem foi recebida por engano, favor exclui-la e informar ao remetente

pelo enderego eletrénico acima.
Em 11/11/2022 14:54, Hlzael Ferreira - Licitagbes escreveu:

Cara comissdo de licitacgéo,

Estamos com algumas duvidas referente a este projeto, gostaria de
gsclarecer os seguintes pontos:

1-1.2-0s documentos réferén’ros ao CREDEN"‘IAMENTO e os envelopesn2] -
“PROPOSTA” e

ne 2 - “HABILITAGCAD” serdo recebidos na sede da Prefeitura Municipa! de Boituva/SP
até as 14h00 do dia 21 de novembro de 2022. A sess3o plblica se dara a seguir, na Sala
do Departamento de Licitacdes da Prefeitura Municipal de Boituva, situada na Av.
Presidente Tancredo de Almeida Neves, n? 01, no mesmo dia as 09h05, nos termos das
legislagOes supracitadas, deste edital e dos seus anexo .

DUVIDA: ficou confuso qual o horario exata para inicio do certame/credenciamento,
poderia nos informar ?

CONTRATO:
DUVIDA: No descritivo técnico ele menciona 12meses, porem no item DA DURACAO
DO CONTRATO, qual sera levado em consideraggo oficial ?

FE g dndr o ..
e :
oy

DESCRITIVO TECNICO:
DUVIDA: N3o encontramos a descrigdo técnica dos equipamentos fisicos, mesmo
sendo eles celulares ou tablets, é correto interpretar que podera ser qualquer
modelo desde que compativel com o sistema REP-P ?

Ficamos no aguardo.

Hizael Ferreira
Gerente 16 30102223 | 16996339772
{ ) \ S & A Negécios licitacoes@saponto.com.br
#\ PO NTD _CSEE'Q@&VOS e i www.saponto.com.br
Licitagdes | S&A Avenida Vinte e Dois de Agosto,
Ponto 365 - Vila Xavier Araraquara - SP

-- AVISO LEGAL: As informagbes existentes nesta mensagem e nos
arquivos anexados séo para uso restrito. A utilizagao, divulgagéao,
cépia ou distribuicdo dessa mensagem por qualquer pessoa diferente
do destinatario é proibida. Se essa mensagem foi recebida por
engano, favor exclui-la e informar ao remetente pelo endereco
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Licitacao Boituva

De: "Licitagio Boituva" <licitacao@boituva.sp.gov.br>

Data: sexta-[cira, 18 de novembro de 2022 [1:58

Para: "Nova Era Informdtica” <atendimento@@novaera.technology>

Ce: <setor.licitacaogdboituva.sp.gov.br>; <licitacaof@boituva.sp.gov.br>

Assunto:  Re: QUESTIONAMENTO - PREGAQ PRESENCIAL N” 63/2022 - REGISTRADOR ELETRONICO

Prezados, bom dial

r

Em atengdo ao solicitado, segue resposta da:Secretaria requisitante:

PERGUNTA: Esta Certificagdo deverd ser apresentada no Enveiope N2 01 - Proposta de Prego pare comprovar o plenc
atendimento as exigéncias recnicas? Poderd ser apresentado em amhbos os envelopes e serd solicitado ao licitante vencedor.

PERGUNTA: O Sistema devera atender duple vinculo de servidares? Sim.

PERGUNTA: O equipamento Tablet e Celular serdo fixado na parede? O equipamento fixado na parede serd
somente o tablet, o celular ndo sera fixado.equipamento fixado na parede sera somente o tablet, o celular ndo
sera fixado.

PERGUNTA: Em caso dos equipamentos serem fixados na parede, 0s mesmo deverdo ser fornecidos suporte
com chave que nao permita a sua retirada ou até mesmo furto? Sim, deverdo ser fornecidos suportes com chave.

Atenciosamente,
Departamento de LicitagGes.

From: Nova Era Informatica

Sent: Saturday, November 12, 2022 11: 44, AM

To: licitacao@boituva.sp.gov.br

Subject: QUESTIONAMENTO - PREGAO PREENGAL N° §3/2022 - REGISTRADOR ELETRONICO

A

PREFEITURA DE BOITUVA

ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAQ DE LICITAGAD

REF: PREGAO PRESENCIAL N¢ 63/2022

OBJETO: CONTRATAGAO DE REGISTRADOR ELETRONICO DE PONTO VIA PROGRAMA, COMPOSTO PELOS COLETORES DE
MARCAGCOES DE PONTO PELA FACIALDO FUNCIONARIO, PELO ARMAZENAMENTO DE PONTO E PELO PROGRAMA DE
REGISTRO DE PONTO, CONFORME TERMO DE REFERENCIA - ANEXO |

ACSS LICITACAO BRASIL LTDA — NOVA ERA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF n®. 12.370.558/0001-90,
localizada & Av. Hildrio Pereira de Souza, n? 406 — Torre S3o Paulo — sala 1.410 — 142 andar — Osasco — Sdo Paulo — SP, vem
respeitosamente e tempestivamente por:seu-representante. [egal devidamente qualificado, 3 presenga de Vossa Senhoria,
apresentar PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS EM CONFORMIDADE COM O ITEM 15.1 DO EDITAL.

O edital em seu item 1.2 - Os documentos referentes ao CREDENCIAMENTO e os envelopes n2 1 - “PROPOSTA” e

n? 2 - "HABILITACAO" serdio recebidos na sede da Prefeitura Municipal de Boituva/SP até as 14h00 do dia 21 de novembro
de 2022, A sessdo publica se dard a seguir, na Sala do Depariamenio de Licitacdes da Prefeitura Municipal de Boituva,
situada na Av. Presidente Tancredo de Almeida Neves, n? 01, no mesmo dia as 09h05, hos termos das legislacGes
supracitadas, deste edital e dos seus anexos.

PERGUNTA: Como pode a entrega dos envelopes ocarrer ate o dia 21/11/2022 até as 14:00 e a sessdo pubiica iniciar no
mesmao dia as 09:05 horas.

O Anexo | - Termo de Referéncia do Edital, exige que a solugdo REP - P, atenda plenamente a Portaria 671/2021 - ANEXO X,



LT

En

Gt fac
e exige que o fornecedor do Software possua Certificagdo junto ao INPL.

g .
De acordo com a Portaria 671/2021 o REP-P deve possuir certificado de registro de programa de computador no instituto
Nacional da Propriedade Industrial — INPI. Além disso, ele deve:

« identificar empregador e empregado;

« ter hordrio sincronizado com a Hora Legal Brasileira (HLN), conforme disseminada pelo Observatério Nacional {ON);

* em caso de registro offline (perda de conexdo), os coletores devem enviar as marcagBes, via REP-P, para o armazenamento
de dados, logo que o equipamento ficar online;

* salvar, em “Armazenamento de Registro de Ponto — ARP” de alta confiabilidade, as informacGes langadas (que ndo
poderdo ser apagadas), incluindo dados do empregador e do empregado, data e hora, fuso horério, nimeros sequenciais de
registro e hash (SHA-256) da marcacdo, entre outros;

» dispenibilizar ao empregado comprovante do registro realizado {impresso ou eletrénico, a depender da tecnologia
utilizada);

» apresentar alta disponibilidade, para ndo comprometer o servigo de registro de ponto.

Art. 91. O REP-P deve possuir certificado de registro de programa de computador no Instituto Nacional da Propriedade
Industrial, atender ao art. 78 e aos requisitos elencados no Anexo IX.

PERGUNTA: Esta Certificagio devera sé’?.’éiﬂé%ntada no Enve!c;i_:;e ¢ 01 - Proposta de Prego para comprovar o pleno
atendimento as exigéncias técnicas? =

Al
PERGUNTA: O Sisterna devera atender duplo vinculo de servidores?

PERGUNTA: O egquipamento Tablet e Celular serdo fixado na parede?

PERGUNTA; Em caso dos equipamentos serem fixados na parede, os mesmo deverdo ser fornecidos suporte com chave que
n3o permita a sua retirada ou até mesmo furto?

As referidas perguntas sem fazem necessarias para que a licitagdo ocorra com igualdade de solugdo entre os licitantes, uma
vez que existem tecnologias no mercado que ainda ndo se adequaram as novas legistagbes vigentes e com isto trazendo uma
certa disparidade de prego por serem tecnologias ainda ndo homologadas.

Agradecemos a atengdo dispensada e aproveitamos o ensejo para renpaovar os votos de estima consideragdo e aprego.

Valéria Aparecida

Departamento Comercial —
Tel.: (11) 4384-8005 e ) —
Tel.: (11) 4384-8006 frossetaine l

Tetb: (11} 4384-8007 - WEE l

NOVA ERA

NOVA ERA INFORMATICA - EPP

Endere¢o: Av. Hilario Pereira de Souza, 406 - Torre 01 Ed.550 Paulo - Sala 1410 - 142 Andar
CEP: 06010170 - Centro - Osasco-5P

Telefone:(11) 4384-BCC5/4384-8006/3384-28007

Site; https:/fvay.novaera.techneiogy email: atendimento@novaera.technclogy
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Licitagdo

De: "Licitagdo Boituva" <licitacao@boiluva.sp.gov.br>

Data: quarta-feira, 11 de janeiro de 2023 10:11

Para: “"Nova Era Informidtica" <atendimnento@novaera.technology>
Ce: <setor.licitacao@boituva.sp.gov.br>

Assunto:  Re: QUESTIONAMENTO - PREGAQ PRESENCIAL N° 9§/2022 - REGISTRADOR ELETRONICO

Prezado, bom dial
Em ateng&o ao solicitado, segue resposta da Secretaria Requisitante:

PERGUNTA: Esta Certificacdo devera ser apresentada no Envelope N2 01 - Proposta de Pre¢o para comprovar o pleno
atendimento as exigéncias solicitadas no edital?
Resposta: Poderd ser apresentado em ambaos os envelopes e serd salicitado ao licitante vencedor.

PERGUNTA: A certificacdo deverd constar que o Sistema Registrado de trata de controle de Ponto por Reconhecimenteo Facial
se destina a REP - P, conforme exige a Portaria 671/2021?
Resposta: Sim.

PERGUNTA: Em caso dos equipamentos serem fixados na parede, os mesma deverdo ser fornecidos suporte com chave que
nao permita a sua retirada ou até mesmo furto?

- — —o 3.y - - . . )
LResposta: Sim, deverdo ser fornecidos suportes com chave. O equipamento fixado na parede serd somente o tablet, o celular
[n3o sera fixado.- -

Atenciosamente,

Departamento de Licitagbes.

From: Nova Era Informatica

Sent: Monday, January 9, 2023 1:19 PM

To: Licitacao .
Subject: Re: Fwd: QUESTIONAMENTO - PREGAO PRESENCIAL N© 98/2022 - REGISTRADOR ELETRONICO

Boa Trade

enviamos um questionamento em 26/12/2022, e gostariamos de saber se a comiss3o de licitaciio ja possui resposta dos
assuntos abordados.

Valéria Aparecida.

Em 02/01/2023 09:31, Nova Era Informatica escreveu:

Mensagem original -

Assunto:QUESTIONAMENTO - PREGAQ PRESENCIAL N° 98/2022 - REGISTRADOR ELETRONICO
Data:26/12/2022 10:57
De:Nova Era Informética <atendimento@ncvaera.technology>
Para:licitacao@boituva.sp.gov.br
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PREFEITURA DE BOITUVA
ESTADO DE SAO PAULO
COMISSAO DE LICITAGAO

REF: PREGAO PRESENCIAL N° 98/2022 - PA N° 19854/2022 - EDITAL N° 266
DATA: 17/01/2023

OBJETO: CONTRATAGAC DE REGISTRADOR ELETRONICO DE PONTO VIA PROGRAMA, COMPOSTO
PELOS COLETORES DE MARCAGOES DE PONTO PELA FACIALDO FUNCIONARIO, PELO

ARMAZENAMENTO DE PONTO E PELO PROGRAMA DE REGISTRO DE PONTO, CONFORME TERMO DE
REFERENCIA - ANEXO |

ACSS LICITACAO BRASIL LTDA - NOVA ERA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF n°.
12.370.598/0001-90, localizada & Av. Hilario Pereira de Souza, n°® 406 — Torre S&o Paulo — sala 1.410 — 14° andar
— Osasco — S#o Paulo — SP, vem respeitosamente e tempestivamente por seu representante legal devidamente

qualificado, a presenca de Vossa Senhoria, apresentar PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS EM CONFORMIDADE
COM O ITEM 15.1 DO EDITAL.

O Anexo | - Termo de Referéncia do Edital, exige que a solugdo REP - P, atenda plenamente a Portaria 671/2021 -
ANEXO [X, e exige que o fornecedor do Software possua Certificagéo junto ao INPL.

De acordo com a Portaria 671/2021 o REP-P deve possuir certificado de registro de programa de computador no
Instituto Nacional da Propriedade Industrial — INPI. Art. 91. O REP-P deve possuir certificado de registro de

programa de computador no Instituto Nacional da Propriedade Industrial, atender ao art. 78 e aos requisitos
elencados no Anexo IX,

PERGUNTA: Esta Certificagc8o devera ser apresentada no Envelope N° 01 - Proposta de Prego para comprovar o
pleno atendimento as exigéncias salicitadas no edital?

PERGUNTA: A certificagBo deverd constar que o Sistema Registrado de trata de contrcle de Ponto por
Reconhecimento Facial se destina a REP - P, conforme exige a Portaria 671/20217?

PERGUNTA: Em caso dos equipamentos serem fixados na parede, os mesmo deverdo ser fornecidos suporte
com chave que nao permita a sua retirada ou até mesmo furto?

As referidas perguntas sem fazem necessarias para que a licitagio ocorra com igualdade de solugfo entre os
licitantes, uma vez que existem tecnologias no mercado que ainda ndo se adequaram as novas legislagbes
vigentes e com isto trazendo uma certa disparidade de prego por serem tecnologias ainda ndoc homologadas.

Agradecemos a atengdo dispensada e aproveitamos o ensejo para renovar os votos de eslima consideragio e
aprego.

Valéria Aparecida

1 ¢tfao
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Departamento Comercial

e,
Tel:(11}4334-8005 S
“Tel: (11) 4384-8006 i “‘\;
Tel: {11) 4384-8007 Lo
H 1y
o i ;%
NOVAERA | |
NOVA ERA INFORMATICA - £PP s &g o
_ Enderego: Av. Hildrio Péreira de Souza, 405- Torre O Ed 380 Paulo - Sala 1410 - 14% Andar 4 §
-CEP; 06010-170 - Centro~ Osasco-SP " " (%'
Telefonei{11} 4384-2005/4384-8006/4384-8007

. Site: httpsﬂww novaera.technologvema‘ﬂ atend:mentu@novaera technoiogv.
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Departamento Comercial e

Tel: (11) 4384-8005- e,
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' Assunto Fw: QUESTIONAMENTO - PREGAO AO PRESENCIAL N° 98/2022 - REGISTRADOR
ELETRONICO
De: Licitagao <licitacao@boituva.sp.gov.br>
Data: 16/01/2023 09:54
Para: <atendimento@novaera.technology>
CC.: Licitagao <licitacao@boituva.sp.gov.br>

Bam dia!

Segue resposta quanto ao solicitado!
Att,

Vania Geronimo

Departamento de Licitages

Prefeitura de Boituva

From: Emerson

Sent: Friday, January 13, 2023 12:14 PM

To: Licitacdo

Cc: Llicitagdo

Subject: Re: QUESTIONAMENTO - PREGAO PRESENCIAL N° 98/2022 - REGISTRADOR ELETRONICO

Boa tarde!

. A resposta ao questionamento é SIM.
At.te

Emerson

From: Licitagdo

Sent: Friday, January 13, 2023 11:20 AM

To: ADM

Cc: Licitagdo

Subject: Fw: Fwd: QUESTIONAMENTO - PREGAO PRESENCIAL N© 98/2022 - REGISTRADOR ELETRONICO

Bom dial

Segue pedido de esclarecimento referente ao Pregdo Presencial 98/2022.
Informamos que a sessdo se dard em 17/01/2023

Att,

Vania Geronimo

Departamento de Licitages

From: Nova Era Informatica
Sent: Friday, January 13, 2023 10:09 AM

To: Licitacao b
%

'ﬂf’ 16/01/202:
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Subject: Fwd: QUESTIONAMENTO - PREGAO PRESENCIAL N© 98/2022 - REGISTRADOR ELETRONICO

A

PREFEITURA DE BOITUVA

ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAO DE LICITACAO

REF: PREGAO PRESENCIAL N° 98/2022 - PA N° 19854/2022 - EDITAL N° 266

DATA: 17/01/2023

OBJETO: CONTRATAGCAO DE REGISTRADOR ELETRONICO DE PONTO VIA PROGRAMA,
COMPOSTO PELOS COLETORES DE MARCAGOES DE PONTO PELA FACIALDO
FUNCIONARIO, PELO ARMAZENAMENTO DE PONTO E PELO PROGRAMA DE REGISTRO DE
PONTO, CONFORME TERMO DE REFERENCIA - ANEXO |

ACSS LICITAGCAO BRASIL LTDA - NOVA ERA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ/MF n°, 12.370.598/0001-90, localizada a Av. Hilario Pereira de Souza, n® 406 — Torre S&o
Paulo — sala 1410 — 14° andar — Osasco — Sdo Paulo — SP, vem respeitosamente e
tempestivamente por seu representante legal devidamente qualificado, a presenca de Vossa

Senhoria, apresentar PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS EM CONFORMIDADE COM O ITEM
15.1 DO EDITAL.

O item 8.5.4 do edital exige que;

8.5.4 ~QUALIFICACAO TECNICA (art. 30 da Lei n.® 8.666/93):

a) Comprovacgdo de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitagdo, por meio da apresentagéo de
ATESTADO(S) expedido(s), necessariamente em nome do licitante, por pessoa juridica de direito
publico ou privado, no qual se indique que a empresa ja forneceu, satisfatoriamente, produtos
iguais ou semelhantes ao objeto desta licitagdo, independente de quantitativos.

al) O(s) atestado(s) devera(ao) estar necessariamente em nome do licitante .
O Objeto da Licitagao é:

OBJETO: - contratagéo de registrador eletrénico de ponto via programa, composto pelos coletores

eletronicos de marcactes de ponto pela facial do funcionario, pelo armazenamento de ponto e
pelo Programa de Registro de

Ponto, conforme Termo de Referéncia PREGAQ

Pergunta: Tendo em vista que o objeto exige registrador eletrénico de ponto via programa de
marcagao de ponto pela facial do funcionario em conformidade com a Portaria 671/2021.

Entendemos que os atestados deverdo ser apresentados comprovando a licitante ter fornecido
soluco igual ou similar com reconhecimento facial com uso de programa e equipamento celulares
e tablet. Esta correto nosso entendimento?

le 3 16/01/202:
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Agradecemos a atengdo dispensada e aproveitamos o ensejo para renovar os votos de estima
consideragao e apreco.

Valéria Aparecida

Departamento Comercial
Tel: (11) 4384-8005
Tel: (11) 4384:8006
Tel: (11)4384-8007

L NOVA ERA
NOVA ERAINFORMATICA - EPP
Enderega: Av. Hilario Pereira de Souza, 406 - Torre 01 E4.S50 Paulo - Sala 1410 - 142 Andar
CEP: 06010170 - Centro - O5as¢a-5P
Te!gfcne: (11} 4384-BG05/4384-8006/4384-8007
Site: hitps:/fwniw. novaera technology email: atendimento@novaera technology

le3 Qlf" 16/01/202:
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ontole dePonto Acesso
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PROPOSTA COMERCIAL

A

. Prefeitura de Boituva

Secretaria Municipal de Administracao, Desenvolvimento Econdémico e Inovagao
REF. PREGAO PRESENCIAL N°._6_3_I_2_qg_g

ey

OBJETO: - contratagdo de reglstrador eletrénico de ponto via programa, composto pelos
coletores eletrénicos de marcagoes de ponto pela facial do Funcionario, pelo armazenamento
de ponto e pelo Programa de Registro de Ponto, conforme Termo de Referéncia

Razio Social:

S&A Ponto — Controle de Ponto e Acesso LTDA.

Nome Fantasia:

S&A PONTO

CNPJ

Insc. Estadual

27 484. 867/0001-1 6

Insc. Municipal 13616“57 “
Porte ME

Endereco: Avenida Vlnte e D0|s de Agosto 365 i

OptanteJJeIo Simples: SIM

Bairro:

Vila Xavier {Vila Xavier)

Araraquara 14810 125

emr;o de Coldtad s: :
) serv1dores*%§sﬁﬁstaﬁar;05:s
;da,,p‘i'efeltura, cadastrament@w sty

|P, integragfo exftgp o sistema déx}

e
folha de pagamfen*to
treinamento para no minimo 20
servidores, com apostila, prova
e certificado de conclusfio de
curso e suporte técnico on site,
remoto e via chat.

b

/

28.800,0000 |UN  |Locaglio de licenga de sofware [SISEONTORH] |R$4,73 R$136.224,00
- Saa$, software tipo REP-P para [ WEB___
3 integracfio com equipamento —
. tipo celular para registro de (I
ponto através da leitura:facial | . . ., . . . }
do servidor. =~ = o ‘ ' i
S&A Ponto (%/

Controle de Ponto e Acsso



- S&A Ponto
Controle de Ponto e Acesso

A

Do AE

PROPOSTA COMERCIAL

Prefeitura de Boituva
Secretaria Municipal de Administragdo, Desenvolvimento Econdmico e Inovagao
REF. PREGAQ PRESENCIAL N°. 98/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO 19854/2022 — EDITAL N° 266

OBJETO: - contratagdo de registrador eletronico de ponto via programa, composto pelos coletores
eletronicos de marcagdes de ponto pela facial do Funcionario, pelo armazenamento de ponto e pelo
Programa de Registro de Ponto, conforme Termo de Referéncia

22 (Yo

Razio Social:

S&A Paonto — Controle de Ponto e Acesso LTDA.

Nome Fantasia:

S&A PONTO

CNPJ

27.484.867/0001-16

insc. Estadual

181.280.871.115

"1s¢. Municipal

1361657

~e-orte

ME

Avenida Vinte e Dois de Agosto, 365

TR
ﬁ?fajagﬁes da prefez’ltu” fa, cadastiamento

w"f“’i

fderes e gerencxa,gpe t}%ﬁxlstldeﬂpmﬁ% i,
;}

i mtegr ¢80 entre o smte;'na de folha de :

A ;pagamento treinamentg:para no mlmmo 207
el

servidores, com apostila, prova e ertificado de

é‘?éméj
>*671?2921)

conclusé&o de curso e suporte técnico on site,
remoto e via chat.

3 28.800,00

Locagao de licenga de software SaaS, software|
tipo REP-P(Portaria MTP 671/2021), para
integragdo com equipamento tipo celular para
registro de ponto através da leitura facial do
servidor

SISPONTO " >

R$ 4,73

R$ 136:224,00

4 180,00 UND

Servigo de Locagéo de equipamento tipo celular
smartfone com leitura facial para registro de
ponto dos servidores.

MULTLASER

R$ 404,33

R$ 72.779,40

5 600,00 UND

Servigo de locagdo de Equipamento tipo tablet
com leitura facial para registro de ponto dos
servidores.

MULTILASER

R$ 521,67

R$313.002,00

VALOR TOTAL: R$566.264,07 (QUINHENTOS E SESSENTA E SEIS MIL, DUZENTOS E SESSENTA E QUATRO REAIS E SETE CENTAVOS).

S&A Ponto
Controle de Ponto e Ace

=




S&A Ponto
Controle de Ponto e Acesso

CONDICOES / DECLARACOES

1. Que a proposta anexa foi elaborada de maneira independente [pelo Licitante], e que o conte(do da
proposta anexa néo foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado a, discutido com ou

recebido de qualquer outro participante potencial ou de fato da PP 98/2022 por qualquer meio ou por
qualquer pessoa;

2. Que a intengdo de apresentar a proposta anexa nao foi informada a, discutido com ou recebido de

qualquer outro participante potencial ou de fato da PP 98/2022, por qualquer meio ou por qualquer
pessoa;

3. Que nao tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisao de qualquer outro
participante potencial ou de fato da PP 98/2022 quanto a participar ou néo da referida licitacéo;

4. Que 0 cont. 0.da proposta anexa nao sera, no todo ou em parte, direta ou indiretamente,

ftj‘tld@?gxom qualquer outro partlclpante potencial ou de fato da PP 98/22 antes da

6 E’ﬁ@i i‘éma‘é?f? ida ficitagao; e

.
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éut@s da»ep,’éregaiia Nothiz @*gés."?f
FlscaIIFatura@&“é ido a CONTRATADA providenciar a indicagdo do nimero da conta-corrente e
namero e endereco da agéncia bancaria, para fins de depdsito para pagamento;

9. Que no VALOR DA PROPOSTA, estao incluidos: os tributos, fretes, alimentagao, estadia, encargos
sociais; as despesas e obrigagdes financeiras de qualquer natureza; e todos os componentes de custo
dos bens necessarios a perfeita satisfagio do objeto desta licitagao;

10. Que conhece integralmente os termos do Edital do Pregao n® 98/2022 e seus anexos, aos quais
:nos sujeitamos; '

12. Que os produtos ofertados atendem todas as éspeciﬂcagées exigidas no edital € nas normas
Técnicas e legislagao em vigor

. S&A Ponto
Co"trole de Ponto eAcesso 1
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o S&A Ponto
Controle de Ponto e Acesso

O representante legal devidamente habilitado a firmar compromissos em nome de nossa empresa:

Nome completo: Sérgio Alves de Morais
Funcao na empresa: Representante Legal
Data de Nascimento: 01/07/1992

Estado Civil: Casado.

RG: 44.210.329 -3

CPF: 412.938.108-35 b

Endereco residencial: R. Samuel Brasil Bueno, 445 - Quitandinha I, Araraquara

Nosso domicilio bancario : Banco do Brasil — AG:34053 — CC:183075

o O endereco eletrdnico por meio do qual serdo reconhecidas como validas todas e
g@igque comunicagdes efou notificagdes feitas no curso deste processo sera:

5
“Bes@saponto.com.br / co tato@%ponto.com.br
; RN A_:»'x, R :“

S&A Ponto
Controle de Ponto € Acesso
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ATESTADO TECNICO E TERMO DE
RESPONSABILIDADE

Na quaiidade de responsavel técnico e de responsavel legal do fabricante

SISPONTO SISTEMAS INTELIGENTES LTDA, CNPJ n° 00.455.458/0001-35, os
signatérios abaixo, em ateng@o ao art. 89 da Portaria SEPRT/ME n° 671/2021, atestam e

declaram que o programa identificado abaixo estd em conformidade com a Portaria
SEPRT n® 671/2021.

Tipo do REP/PTRP: ( x )'REP-P" ( x )"PTRP" para Programa de Tratamento
Numero de registro no INPI: BR512022000286-8

Identificador do Programa : RH WEB MOBILE ADMINREPWER

Verséo do Programa: 8.x

Declaramos ainda, que estamos cientes das consequéncias legais, civeis e criminais,
quanto a falsa declaragao, falso atestado e falsidade ideolégica. Reiteramos ao usudrio

que este documento deve ficar disponivel para pronta apresentagdo para a Inspecao do
Trabalho.

Empresa Destinataria: S&A Ponto - Controie de Ponto e Acessc LTDA
CNPJ: 27.484.867/0001-16  Cidade: Araraquara UF: SP

] AC KSO N TULI @ Assinado de farma digital

or JACKSON TULIO ANDERSON JOSE 1 Assinado de forma digital por
REIS:0532301 78 ﬂEIS 05323017813 b ANDERSON JOSE DA
-, Dados: 2023.01.13 DA & S'Lg‘“ 0433350“13159*:5 s
13 o 1522130300 SILVA:04655543698 e 0"
Jackson TUlio Reis Anderson José da
CPF 053.230.178-13 SilvaCPF

046.555.436-98

.
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Ficha técnica
Sisponto RH Web/Mobile

O que é o Sisponto RH Web

O Sisponto Weh é um software fornecido como servico {SAAS), que gerencia, automatiza os processos ligados a coleta do ponta,
podendo efetuar marcagbes de ponto via desktop, app mobile,biometria facial, greode, integragdo com coletores fisicos.

Calcula o perfodo trabalhado, emite relatérics e gera arquivo de eventos para fechamento da folha de pagamento. Dentre os
ptincipais recursos, podemos citar:

'
aje & @

Software Web/APP MOBILE destinado a Registro, gerenciamento e calculo do ponto de colaboradores

Possui registro INP1 {(INSTITUTO NACIONAL DA PROPRIEDADE INDUSTRIAL) N2 REGISTRO: BR512022000286-8
Adequado a portaria 1510 e 373 do Ministério do trabalho

Adequado a portaria 671/2021 do Ministéric do Trahalho e Previdéncia

Adequado aos padrées e exigéncias conforme portaria, programa PTRP (Programa de Tratamento de Registro de Ponto) e

REP-P (Registrador Eletr8nico de Ponto via Programa)

Contigurdvel: possui centenas de pardmetros para definir os cilculos, atendendo também a regras definidas por smdlcatos
acordos coletivos e estatutos

Inteligéncia artificial de dltima gera¢do, otimizando reconhecimento facial. e TR e
Atende desde pequenas a grandes empresas, drgdos plblicos e autarquias
Permite a criacdo de perfis de acesso para usudrios de RH, gerentes e gestores, colaboradores e administracdo

Sis\ﬁ"onto Web é movei - .

Acesso atraveés dos principais navegadores do mercado (Chrome, Firefox, Microsoft'Edge, Safari, etc)
Disponivel para ANDROID e |0S para os colaboradores. Permite definir de forma configurével os recursos a seremn utilizados:

registro do ponto, solicitagio de registro do ponto, registro do ponto com foto, QRCODE ou facial (face viva), solicitacio de
justificativas com foto, consulta do espelho do ponto, consulta do banco de horas, notificagcBes
Configuragdo de cerca virtual

Permite a batida de ponto on-line (com internet) ou off-line (sem internet) por meio de coletores ou desktop
Sincronizagdo do ponto automatico e manual

Cerca geografica: permite o registro do ponto através de apllcat‘wos apenas em locais autorizados
Permite assinar o espelho do ponto digitalmente

Armazenamento para mais de 30.000 faces por dispositivos ;

Sisponto Web é facil de utilizar

Todas as telas e mensagens em portugués do Brasil

Interface intuitiva

Manual online

Helpdesk com abertura de chamados, tutoriais e videos

Suporta remoto

Ndo requer instalagdo de nenhum aplicativo ou plugin para operar .
Processamento das informagBes dos colaboradores de forma individual, coletiva od'por lote
Manutencdo do ponto, com acesso as principais funcionalidades do sisterna em uma Gnica tela

-3

Principais recursos

Boa Esperanga =~ Matriz
Av, Mal. Floriano Peixoto, 325 - Centro
(35) 3851 0400

Multiusudrio: acesso simultineo por ilimitados usudrios

Gerenciamento através de Dashboards
Gera 0s arquivos exigidos pelo Ministério do Trabalho: AFDT ,ACIEF e AIE ;
Impressdo de espelho de ponto (Formato padrdo e Formato sugerido pelo Ministério do Trabalho)

Relatorios totalizadores configuraveis: permite definir quais colunas serdo exibidas no relatério

Relatdrios de ocorréncias: permite criar regras para exibicdo de relatdrios, por exemplo: lista de quais colaboradores realizou
mais de 2 horas extras em determinado dia ou periodo

Separacdo de colaboradores por dispositivos (White List)

Permite criagio de novos formatos de relatdrios (analiticos e total:zadores), sem limite de formatos
Banco de horas compensacdes

Periodoe de apuragdo: permite fechar o perlodo, impedindo que novas agdes sejam feitas sem autorizacio
Periodo de fechamento do ponto por dia: permite fechar os dias que ja foram apurados




g % 30

Ficha técnica
Sisponto RH Web/Mobile

ik sekisli

Perfodo noturno configurave!

Hordrio mével: permite criar diversas escalas

Permite tratar hordrio/aula; escala de professor

Célculo do DSR em horas e dias

Permite pré-assinalagdo do horario de almogo

Controle do vencimento de contratos de trabalho

e Controle de folga eleitoral

* Permite criar novos campos para cadastro de colaboradores
e Permite anexar documentos ao cadastro de colaboradeores
s  Permite gerenciar estagidrios

= Permite cadastro de duplo vinculo do colaborador

s Permite controlar horas de sobreaviso

¢ Permite autorizar a realizagdo de horas extras {apenas estatutérios)

Sisponto Web possui infinitos relatdrios
¢ Espelho de ponto: permite criar modelos de impressao de espelho de ponto, no formato paisagem ou retrato, quais colunas
serdo exibidas e quais informagdes deverdio aparecer no rodapé
» Espelho de ponto fiscal: formato definido pelo Ministério do Trabalho
v Mditiplos meses: permite emitir virios meses {periodos de apuragiio) de um colaborador ou um filtro de colaboradores
~»  Relatdrios totalizadores: permite criar madelos de impressio de relatérios totalizadores de horas

» (Critérios de ocorréncias: permite emitir relatdrios totalizadores a partir de férmulas que atendam critérios de realizagio de
horas {quem fez horas extras, por exemplo)

s Relatdrio Didrio de Efetivo
* Relatdrios de absenteismo: diversos modelos de relatdrios
» Permite criar novos relatdrios através de fungBies de banco de dados

* Relatérios gréficos: configure quais informagtes devem ser exibidas em gréficos em formato de linha ou pizza
e Escala de trabalho

* Cadastros, langamentos, férias e muito mais
e  Crie filtros para o usudrio que pode ser compartilhado para outros usudrios

* Geragdo de relatorios em diversos formatos: PDF, HTML, DOC, XLS, TXT, JPG, CSV, além de permitir enviar o relatério por
email

» Permite definir logotipo da empresa para impressdo nos relatdrios

E-social
Receba notificacbes de eventos para prevenir problemas com o e-sacial, como:

* Controle e aviso de férias
.+ Realizagdo de horas extras sem autorizagio

e Comunicacao de faltas em seqiiéncia (alerta para colaboradores com mais de 3 dias sem marcacéo do ponto)
¢ Realizagdo de tempo inferior no hordrio de almogo
» Realizagdo de periodo inter jornada inferior ao permitido

Sisponto Web possui informacg&es centralizadas :
Permite enviar diversas notificagbes, por e-mail ou mensagens aos aplicativos em uso. Dentre as opgbes, podemos citar:

* Agenda de envio de relatdrios por email: permite definir o tipo de frequéncia (didria, semanal ou mensal), tipo de relatério,
quem vai receber e quais colaboradores fardo parte do relatério

* Permite configuragdo de politicas de Workflow para mais de 5 niveis, Colaborador, Encarregado, Chefe de Setor/Servigos e
Secretario etc

* Envio de relatério de ocorféncias por email: permite enviar notificagBes de eventos realizados d_qe acordo com critérios de
ocorréncias. Por exemplo]quem realizou horas extras sem autorizagio, quem faltou sem justificativa, dias trabalhados em

seqiiéncia, etc. Esse relatdrio pode ser do préprio dia, ou do dia anterior $
»

'

* Dashhoard com resumo dbs dados do sistema

NotificagGes para aplicativos: envie mensagens para os colaboradores através do aplicativo
s  Modulo de comunicados: pérmite enviar comunicados aos usudrios e colaboradores, com opgdo de anexar documentos
Localize onde os colaboradores estéio trabalhando através do mapa ﬁ

B T T

Boa Esperanga — Matriz
Av. Mal. Floriano Peixoto, 325 — Centro
(35) 3851 0400
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Envio de email para notificages dos relégios: receba alarmes de falta de papel, relégio offline, relégio online, inclusdo,
alteracdo e exclusdo de colaboradores, eventos sensivels, falta de energia, etc.

Mapa de plant3o: permite gerenciar colaboradores disponivels em plant&es de trabalho, calculando horas de trabalho e
sobreaviso, além do nimero de plant&es

Sisponto Web & integrivel

Integrado a diversos modelos de reldgios (homologados pelo Ministério do Trabalho e Emprego e Certificado pelo Inmetro),

sendo capaz de enviar colaboradores, biometrias e coletar os registros de ponto automaticamente, sem intervencdo de um
operador

Permite importar o Arquive Fonte de Dados (AFD) de qualquer reldgio de ponto do mercado

Permite integragdo com qualquer folha de pagamento do mercado: exportagiio dos eventos calculados em formato
configuravel (fornecido pela folha de pagamento) -

Importagdo de dados automatizada (através de arquivo texto, WebService ou banco de dados): colaboradores, afastamentos,
férias e justificativas

Exportacao de cadastros e cdlculos em diversos formatos: TXT, CSV, XML, HTML, etc

Monitor de comunicagdo com reldgios de ponto

Permite utilizar controladores de acesso para registrar o ponto (autorizado apenas para autarquias)

Sis,_nto Web é flexivel

Permite cria¢do de horarios de trabalho do tipo: rigido, mdve! ou flexivel e livre, Inclusive mistos
Permite ponto por excegdo

Permite registro de ponto em Home Office
Feriados, pontos facultativos
Marcacio do periodo de refei¢io opcional ou obrigatéria

Permite a criagdo de escalas de trabalho (12x36, 6x2, 6x1, 12x24, compensacdes, escalas fixas, vigias, plantonistas, horistas,
etc)

Permite a criag8o de novos relatérios, graficos e planilhas
Permite criar farmulas para célculo de novos eventos
Permite criar diversas regras de cdicuio diferenciado pelo tipo de colaborador

Pode ser utilizado o Data Center Sisponto, Servidar internc dentro da empresa ou VPS5 de terceiros (Amazon, Azure, Geloud,
etc)

Médulo Colaborador

Disponivel via web e mobile (ANDRQID e 105)
Permite na versdo MOBILE o funciondrio registrar o ponto por foto, facial, QRCODE ou até mesmo por senha

Permite a liberagdo do acesso ao sistema para os colaboradores consultarem o espelho do ponto

Permite o registro de marcagBes on-line e offine qualquer horario

Permite saber a geolocalizagiio do registro do ponto

Permite consultar o banco de horas

Permite realizar solicitagBes de inclusdo de ponto e justificativas

Permite assinar digitalmente o espelho do ponto

Permite solicitar troca de escalas entre colaboradores .

Mddulo Gerente

Av. Mal. Floriano Peixoto, 325 — Centro
(35) 3851 0400

Oﬁ"
Boa Esperanga - Matriz o H n i RS
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Permite acesso as informagdes dos subordinados
AprovagEo/Reprovacio de solicitacBes

Aprovagdo/Reprovagio do aspelho do ponto

Possui aplicativo mébile para acesso, além do proprio sistema web
Transferéncia de subordinados por periodo em caso de férias
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. Sisponto Web & seguro

Navegacdo criptografada (HTTPS)

Acesso atraves de FQDN (FullyQuallified Domain Name): permite a utilizagdo de dominios (enderecos web) para acesso ao
sistema

Infinitos niveis de permisséo de acesso, configurvel por usudrio
Alteragdes do sistema auditadas automaticamente
N&o permite exclusdo de pento: atende a portaria 1510, 373 e 671

Fechamento do periodo de apuragSo: apds fechamento do periodo, apenas usudrios autorizados podem realizar novos
langamentos no petfodo -

Restricio de langcamento de abonos por controle de incidéncia: permite limitar os abonos de acordo com a frequéncia. Por
exemplo: apenas 1 langamento de abono de falta por doagéo de sangue a cada 6 meses

Bloqueio do acesso ao sistema para usudrios em férias, suspensos ou demitidos

Rotinas de backup didrio, semanal e mensal de forma automatica

Registro de qual usudrio efetuou cada operago no sistema; trilha de auditoria

Blogueio de acesso XSS {Cross-site Scripting), SQL Injection, CSRF (Cross-site Request Forgery)

Blogueio contra falsa localizac3o e hora falsa.

Senhas criptografadas em padr3o Hash

Compativel com LGPD — Lei Geral de Protecio de Dados

Permite criar lista de acessos por [P e dispositivos, positivos e negativo

Permite consulta de logs de auditoria (telas acessadas, registro das alteragBes, inclusdes e exclusdes realizadas, informando
IP, quermn realizou, data e hora, posicdo dos dados antes e depois das alteragdes)

Sisponto Weh é escaldvel

Permite ndmero ilimitado de registros de cadastros (colaboradores, cargos, departamentos, centros de custos, afastamentos,
etc)

Permite nlmero ilimitado de registros de horérios de trabalho

Permite ndmero ilimitado de usudrios

Mais de 200 eventos disponivels {horas trabalhadas, horas extras, saidas antecipadas, faltas, adicional noturng, atraso,
crédito do banco de horas, débito do banco de horas, tipo de hora extra, horas extras diurnas, horas noturnas, horas itinerg,
etc).

Permite criar novos eventos para ser calculado nas férmulas do sistema, por exemplo: pode-se criar um evento de vale-
transporte se o colaborador trabalhou, ou até mesmo transformar uma hora em outra

Observagoes

Um software como Sisponto RH WEB/Mobile possui inimeros recursos e estid em continuo
d._.envolvimento, ndo sendo possivel que todas as especificacBes estejam descritas num
folheto de divulgacdo.

Sendo assim, gostariamos de ressaltar que, TODAS as caracteristicas solicitadas na TERMO DE
REFERENCIA/PREGAQ CUJA PROPOSTA ESTE CATALOGO TRATA-SE DE UM ANEXO, estdo
contempladas no Sisponto RH WEB/Mobile.

Boa Esperanga — Matriz
Av. Mal. Floriano Peixoto, 325 — Centro
(35) 3851 0400
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Portfélio
Alguns de nossos clientes:

£-CBSI

AGROPALMA

MINAX OLRAIS clﬁSUL
P T Ay
Advocacia-Geral do Estado de Minas Agropalma CBSI/CSN Cissul/Samu

Gerais

- Dm DIEFRA DNAE Jacdbs Citrus

Pl s s 0 Skttt

Departamento de Agua e Esgoto de Diefra Departamento Munlcipal de Agua e lacobs Citrus
Ribeirdo Preto Esgoto de Uberldndia

» Bl‘ l:'ll l I I
mPPA )
LR T T et — e aléuu ;;
e PREFEITURA
* DE EXTREMA CALDAS
Ministério Publico do Estado do Pard  Prefeitura Municipal de Extrema/MG  Prefeitura Municipa! de S50 Lufs/vA Prefeitura Municipal de Pogos de
Caldas/MG

ARLARP LA

Mees DU £ copau @

_ MartMinas Atacado e Varejo Universidade Federal de Lavras Companhla Operacional de Mercado Central de Belo
" Desenvolvimento, Saneamento e Horizonte/MG
Agdes Urbranas de Uheraba/MG

St

Boa Esperanga — Matriz
Av. Mal. Floriano Peixoto, 325 — Centro
{35) 3851 0400
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LENME

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Processo: PRQCESSOADMINISTRATI\{O N°007/2022
Preg&o PREGAO PRESENCIAL N° 004/2022 REGISTRO DE PRECO

Atesto para os devidos fins que a empresa A S&A PONTO — CONTROLE DE PONTOQ E
ACESSO LTDA, sediada &, Av. AVENIDA VINTE E DOIS DE AGOSTO, n® 365, BAIRRO VILA
XAVIER, ARARAQUARA, SAO PAULO, inscrita no CNPJ sob N® 27.484.867/0001-18, por
intermédio de seu representante legal o(a) Sr. SERGIO ALVES DE MORAIS, portador da
Carteira de Identidade n® 44.210.329 — 3 e do CPF n® 412.938.108-35, brasileiro, empresario,

residente na R. Samuel Brasil Bueno, 445 — Quitandinha [I, n® 445, prestou o servigo ou o
fornecimento do objeto de licitacao:

' REGISTRQ DE PREGOS PARA CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO,
INSTALACAQ, TREINAMENTO, ARMAZENAMENTO, MANUTENCAO, SUPORTE E
ASSISTENCIA TECNICA DE EQUIPAMENTOS E SISTEMA DE GERENCIAMENTO DO
PONTO

ELETRONICO PARAAS UNIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE DE LEME:
QUANTIDADES:

- 39 (Trinta e Nove) unidades do produto:
Marca e modelo; HENRY — HEXA ADVANCED BIO + PROXIMIDADE + WIFI + NO-BREAK.

- 01 {uma) Licenga para 830 funcionarios do produto.

Marca e modelo: SISPONTO — SISPONTO WEB/RH WEB MOBILE /ADMIN REP WEB — TIPO
REP-P .

Vers&o do Programa: 8.x, .

Numero de registro no INPl: BR512022000286-8

Conforme a Portarias n° 1.510/2009 e 671/2021.

Sendo cumpridora dos prazos e termos firmados na contratagéo, ndo havendo contra a
mesma, nenhum registro que a desabone.

Secretario de Saude . \

%

Av. Dr. Herminio Ometto, 705 + K. Alvorada + CEP 13611-300 - Leme * SP

(19) 3673.6599 + Assist. Social 3573-6580 + Compras 3573-6591 + Almoxarifado 3554-5038 ///
saude@leme sp. govbr + ouvidoriasaude@leme.sp.gov.br + www.leme.sp.gov.br '
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“DICINAGS s

’ -Av. Eng. Camilo Dinucci; 4861 - Il Distrito Industrial - CEP 148080-100 - Araraquara - SP - Tel.: +55 (1 6) 3508-8000

TABACOS k

ATESTADO DE CAPACIDADE

PAULO, inscrita no CNPJ sob N° 27.484.867/0001-16, por intermédio de seu
representante legal o(a) Sr. SERGIO ALVES DE MORAIS, portador da
Carteira de Identidade n® 44.210.329 — 3 e do CPF n° 412.938.108—;%5,
brasileiro, empresario, residente na R. Samuel Brasil Bueno, 445 —
Quitandinha i, h°'445, prestou o servigo ou o fornecimento de; 7 (SETE)
UNIDADES RELOGIO PONTO BIOMETRICO acompanhado de LICENCA
de SOFTWARE DE GESTAO DE PONTO PARA 250(DUZENTOS E
CINQUENTA) FUNGIONAR] 100(CEM) UNIDADE DE BOBINAS
TERMICAS-sendo cumpridora dos, prazos e termos firmados na contratacéo,

néo havehdo contra a mesma,-nerhum registro que a desabone.
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CNPJ:10.742,

DICINA IND. E COM. IMP, E
EXP. DE TABACOS LTDA,
CNPJ: 10.742.854/0001-05 :




