Prefeitura Municipal de Boituva — SP

Avenida Tancredo Neves — 01 — Centro (15) 3363 8800

PROCESSO SELETIVO N° 003/2024

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E INOVAGAO

A Prefeitura do Municipio de Boituva, nos termos do disposto no Processo Administrativo 589/2024, faz saber que realizara na cidade
de Boituva, em local, data e horario previstos no item 2.1 deste edital, Processo Seletivo para “Contratacdo Temporaria” da
Administragdo Direta nos termos da Lei Municipal 2.449/2014, que se regera de acordo com as Instrugbes Especiais que ficam
fazendo parte integrante deste Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo, a que se refere o presente Edital, sera executado pela Prefeitura Municipal de Boituva/SP.

1.2 O Processo Seletivo destina-se a contratacdo temporaria nos termos das justificativas apresentadas em processo
administrativo, sob regime celetista, CLT, no quadro de servidores da Prefeitura Municipal de Boituva/SP, de acordo com a
Tabela 2.1 deste Edital e tem prazo de validade de 1 (um) ano a contar da data de homologagéo do processo, podendo ser
prorrogado por igual periodo a critério da Prefeitura Municipal de Boituva/SP.

1.3 A selegdo para a fungéo de que trata este Edital compreendera de uma Unica etapa, Prova de Titulos de carater eliminatério
e classificatorio, de acordo com o Item 5 deste Edital.

1.4 A convocagdo para as vagas informadas na Tabela 2.1 deste Edital sera feita de acordo com a necessidade e a
conveniéncia da Prefeitura Municipal de Boituva/SP dentro do prazo de validade do processo.

1.5 As atribuigdes da funcao estao relacionadas no Anexo | deste Edital.

1.6 O cronograma do processo seletivo esta relacionado no Anexo Il deste Edital.

1.7 O candidato devera observar, rigorosamente, as formas de divulgacio estabelecidas neste Edital e as demais
publicagées no enderec¢o eletronico https://portalavaliafacil.org.br/.

1.8 O candidato podera esclarecer duvidas referentes a este Processo Seletivo através do e-mail rh@botuva.sp.gov.br

2, DA FUNGAO

21 O cédigo da fungéo, a fungéo, a jornada, as vagas, a remuneragéo e os requisitos sdo os estabelecidos a seguir:

TABELA 2.1 )

NIVEL SUPERIOR ™
$°d' ~d a Funcao Jornada Vagas Remuneragao Requisitos
ungao

Formagao Superior em
Engenheiro Civil 30h/s® CR R$ 7.836,35 Engenharia Civil e registro no
6rgéo de classe

Formagao Superior em Arquitetura
Arquiteto 30h/s @ CR R$ 7.836,35 e Urbanismo e registro no 6rgéo
de classe

M Ver as atribuigdes da fungio no Anexo | deste Edital.
@ A jornada de trabalho compreende 6 horas diarias, que poderao ser distribuidas, inclusive, em regime de escala aos finais
de semana.

3.

REQUISITOS PARA ADMISSAO NA FUNGAO

3.1 Sao requisitos basicos para o ingresso no quadro da Prefeitura Municipal de Boituva/SP:
a) ser brasileiro ou naturalizado ou cidadao portugués a quem foi deferida a igualdade nas condigdes previstas pelo Decreto
Federal n°® 70.436/72;
b) ter no ato da contratagado, idade minima de 18 (dezoito) anos;
c) estar em dia com as obrigagdes resultantes da legislagéo eleitoral e do servigo militar;
d) ndo registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;
e) conhecer e estar de acordo com o presente Edital.

4. DAS INSCRIGOES

41 A inscricdo neste Processo Seletivo implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitagdo pelo candidato das condigbes
estabelecidas neste Edital.

4.2 As inscrigbes para o Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Boituva/SP seréo realizadas somente via internet. Nao
serdo aceitas inscrigbes efetuadas de forma diversa da estabelecida neste item.

4.3 O periodo para a realizagdo das inscrigbes sera a partir das 10h00min do dia 22.03.2024 as 22h00min do dia 28.03.2024,
observado horario oficial de Brasilia/DF, através do endereco eletrénico https://portalavaliafacil.org.br/.

4.4 Apos declarar ciéncia e aceitagdo das disposi¢des contidas neste Edital, o candidato interessado em inscrever-se para o
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presente processo devera:

a) preencher o Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo declarando estar ciente das condigbes exigidas para admissdo na
fungéo, e submeter-se as normas expressas neste Edital;

b) anexar a documentagdo comprobatéria para a Prova de Titulos, conforme segue:

b.1) preencher o Formulario de Prova de Titulos disponivel no endereco eletronico https://portalavaliafacil.org.br/;

b.2) ap6s completado o preenchimento, gravar o cadastro e enviar os documentos comprobatdrios estabelecidos no item 5
deste Edital, conforme instrugdes:

b.2.1) os documentos comprobatérios da Prova de Titulos, deverdo ser enviados, por meio do link Envio dos documentos
comprobatérios da Prova de Titulos, a ser disponibilizado no enderego eletrénico https://portalavaliafacil.org.br/, em
arquivo salvo no formato PNG, JPG, JPEG ou PDF, com o tamanho maximo total de 20MB;

O candidato, ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve atentar-se para que o mesmo nao esteja protegido por senha,

O candidato devera atentar-se para os documentos que tenham informacgdes frente e verso, enviando todas as imagens para

As imagens dos documentos deverado estar em perfeitas condigbes, de forma a permitir a avaliagdo com clareza.
Todos os documentos que se pretende pontuar deverao ser preenchidos numa Unica vez no formulario de cadastro de titulos,

No caso de duas ou mais inscrigoes de um mesmo candidato sera considerada a ultima inscrigao realizada com data
e horario mais recente, independente da data em que tenha sido realizado. As demais inscri¢gées serdao canceladas

E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados cadastrais informados no ato da inscricdo, ndo sendo ad-

Declaragao falsa ou inexata dos dados constantes no Formulario de Solicitagdo de Inscricdo, bem como a falsificagdo de de-
claragbes ou de dados e/ou outras irregularidades na documentagéo apresentada, em qualquer etapa regida por este Edital,
que implique no ndo preenchimento dos requisitos para a contratagao, determinara o cancelamento da inscrigdo e anulagao
de todos os atos dela decorrentes, implicando, em qualquer época, na eliminacdo do candidato sem prejuizo das cominac¢des
legais cabiveis. Caso a irregularidade seja constatada apo6s a contratagdo do candidato, o mesmo sera desligado da fungéo
pela Prefeitura Municipal de Boituva/SP, apds procedimento administrativo em que Ihe sejam assegurados o contraditério e a

A Prefeitura Municipal de Boituva/SP, ndo se responsabiliza: por solicitagdo de inscrigao via internet ndo recebida por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagédo e/ou congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como

A Prova de Titulos, de carater eliminatério e classificatorio, sera realizada mediante a declaracdo das informacgdes
preenchidas pelo candidato no momento da inscrigdo no Processo Seletivo, conforme disposto nos subitens 4.4.

Apds a insergdo das informagdes o Sistema realizara o calculo da pontuagdo obtida de forma automatica, ndo havendo
qualquer intervengédo humana, sendo que a pontuagao direcionara a ordem de classificagdo do candidato.

E dever do candidato apresentar prova documental idénea de todas as informacgdes cadastradas no Formulario de Prova de
Titulos, conforme Tabela 5.1 deste Edital, ndo se admitindo a concesséao de dilagao de prazo para este fim.

A apresentacdo de documentos, ainda que idéneos, que ndo atendam aos requisitos deste Edital Normativo, conforme
descritos na Tabela 5.1, ndo sera considerada para validar a manutengédo da participagdo do candidato neste Processo

A validagdo da manutengéo do candidato no Processo Seletivo esta condicionada a andlise da documentagao pela Comissao

A pontuagdo maxima obtida na Prova de Titulos é de 32 (trinta e dois) pontos e considerar-se-do habilitados os
candidatos com pontuagédo igual ou superior a 5 (cinco) pontos, além de ndo ser eliminado por outros critérios

Arelagéo provisoria dos candidatos habilitados sera divulgada em edital a ser publicado oportunamente.
E de exclusiva responsabilidade do candidato o cadastramento dos documentos comprobatérios no enderego eletronico

O candidato devera apresentar todos os documentos que comprovem as informagdes constantes no Formulario de Prova de
Titulos, as quais devem estar de acordo com o exigido neste Edital Normativo, caso contrario sera eliminado deste Processo

Na avaliagdo dos documentos, os comprovantes apresentados que excederem ao limite maximo de pontos estabelecido na

d) cuja copia de documentos gerados por via eletrbnica e/ou com assinatura digital que ndo estejam acompanhados do

441
sendo este motivo passivel de indeferimento da solicitagao.
442
analise.
443
444
conforme disposto nas tabelas do item 5.
4.5
automaticamente.
4.6
mitidas alegagdes de erro e alteragdes de dados apds efetivada a inscrigao.
4.6.1
ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.
4.7
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
5. DA PROVA DE TiTULOS
5.1
5.1.1
51.2
5.1.2.1
Seletivo.
5.1.2.2
Examinadora, no momento da contratagao.
5.2
estabelecidos neste Edital.
5.3
5.3.1
https://portalavaliafacil.org.br/.
5.3.2
Seletivo.
54
Tabela 5.1 ndo serdo considerados.
55 N&o serao avaliados os documentos:
a) enviados de forma diferente do estabelecido neste Edital;
b) que néo forem cadastrados no Formulario de Prova de Titulos;
c) cuja fotocopia esteja ilegivel;
respectivo mecanismo de autenticagao;
e) sem data de expedicéo;
5.6

Os documentos pertinentes a Prova de Titulos deverdo ser apresentados em copias legiveis de frente e verso.

Edital de Abertura n°® 006/2023 — Prefeitura Municipal de Boituva/SP | Pagina 2 de 6


https://portalavaliafacil.org.br/
https://portalavaliafacil.org.br/
https://portalavaliafacil.org.br/

f\DE; I.ﬂ"iﬂﬂﬂ'uuh'

Prefeitura Municipal de Boituva — SP

Avenida Tancredo Neves — 01 — Centro (15) 3363 8800

5.7 Somente serdo aceitos documentos apresentados em papel com timbre do 6rgdo emissor e respectivos registros, e se deles
constarem todos os dados necessarios a identificagcdo das instituicbes, dos érgdos expedidores e a perfeita avaliagdo do
documento.

5.8 N&o sera admitida, sob hipétese nenhuma, o pedido de inclusdo de novos documentos.

59 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengdo dos documentos apresentados, o candidato tera
anulada a respectiva pontuagéo atribuida, sem prejuizo das cominagdes legais cabiveis.

5.10 A relagédo dos candidatos com a nota obtida na Prova de Titulos sera publicada em edital, através do enderego eletrbnico
https://portalavaliafacil.org.br/.

511 Quanto ao resultado da Prova de Titulos cabera interposicdo de recurso, devidamente fundamentado, nos termos do item 7
deste Edital.

TABELA 5.1

PROVA DE TIiTULOS
ENGENHEIRO CIVIL
. PONTUAGAO
ITEM TITULOS PONTOS MAXIMA
Diploma de curso de pés-graduagdo em nivel de doutorado (titulo de doutor) na area da 4
1 |[fungdo a que concorre. Também sera aceito certificado/declaragdo de conclusdo de curso . 4 pontos
. - L e (por titulo)
de doutorado na area da funcdo a que concorre, desde que acompanhado de historico
Diploma de curso de poés-graduacdo em nivel de mestrado (titulo de mestre) na area da 3
2 [fungado a que concorre. Também sera aceito certificado/declaragcdo de conclusdo de curso ., 3 pontos
. - s e (por titulo)
de mestrado na area da funcdo a que concorre, desde que acompanhado de histérico
Certificado de curso de pds-graduagdo em nivel de especializagdo, com carga horaria
minima de 360 h/a na area da fungéo a que concorre. Também sera aceita a declaragdo de 2
3 Ny ) ~ * L , y ] 4 pontos
conclusdo de pés-graduacdo em nivel de especializagdo na area da fungdo a que concorre, (por titulo)
desde aue acomnanhada de histdérico escolar.
Cursos de capacitagdo ou treinamento voltados a metodologia BIM e aplicagado de projetos, 1
4 |com no minimo de 100 horas no total. (por titulo) 1 pontos
1
Experiéncia profissional na area do cargo pretendido (Engenheiro Civil) em instituicoes (acada 6
5 publicas. meses de 10
experiéncia
comprovada)
Experiéncia profissional na area do cargo pretendido (Engenheiro Civil) em instituigoes | 1( @ cada 1ano
6 privadas. de experiéncia 10
comprovada)
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 32
PROVA DE TiTULOS
ARQUITETO
c PONTUAGAO
ITEM TITULOS PONTOS MAXIMA
Diploma de curso de pds-graduagcdo em nivel de doutorado (titulo de doutor) na area da 4
1 [fung@o a que concorre. Também sera aceito certificado/declaragdo de conclusdo de curso . 4 pontos
) ~ L (por titulo)
de doutorado na area da funcdo a que concorre, desde que acompanhado de historico
Diploma de curso de pods-graduagdo em nivel de mestrado (titulo de mestre) na area da 3
2 |fungao a que concorre. Também sera aceito certificado/declaragdo de conclusido de curso . 3 pontos
. ~ s (por titulo)
de mestrado na area da funcdo a que concorre, desde que acompanhado de histérico
Certificado de curso de pds-graduagdo em nivel de especializagdo, com carga horéria
3 minima de 360 h/a na area da fun¢ao a que concorre. Também sera aceita a declaragéo de 2 4 pontos
conclusdo de pds-graduacdo em nivel de especializagdo na area da fungao a que concorre, (por titulo)
desde aue acomnanhada de histérico escolar.
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Cursos de capacitagdo ou treinamento voltados a metodologia BIM e aplicagdo de projetos, 1
com no minimo de 100 horas no total. (por titulo) 1 pontos

1

acada6
Experiéncia profissional na area do cargo pretendido (Arquiteto) em instituigbes publicas. r(neses de 10

experiéncia
comprovada)

S . , . . o ) 1(acada 1 ano
Experiéncia profissional na area do cargo pretendido (Arquiteto) em instituicbes privadas. de experiéncia 10

comprovada)

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 32

5.12

5.13

5.13.1

5.13.2

5.14

5.15

5.15.1

6.

Nao serdo aferidos quaisquer titulos diferentes dos estabelecidos na Tabela 5.1.

Para comprovacgéo da concluséo do curso de pds-graduacao em nivel de Especializacdo, Mestrado e Doutorado, sera aceito
diploma ou certificado atestando que o curso atende as normas da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de
Diretrizes e Bases da Educacédo), do Conselho Nacional de Educacao (CNE), ou esta de acordo com as normas do extinto
Conselho Federal de Educagdo (CFE). Também sera aceita declaragdo de conclusdo de poés-graduagdo em nivel de
especializagdo acompanhada do respectivo histérico escolar, no qual conste a carga horaria do curso, as disciplinas cursadas
com as respectivas mengdes, a comprovagdo da apresentagdo e aprovagdo da monografia. A declaragdo devera também
atestar que o curso atende as normas da Lei n° 9.394/1996, do CNE, ou esta de acordo com as normas do extinto CFE.
Devera constar ainda declaragao da instituicdo de que o curso cumpriu todas as disposi¢des estabelecidas na Resolugao
CNE/CES 1 e indicagao do ato legal de credenciamento da instituicdo. Caso o histérico escolar ateste a existéncia de alguma
pendéncia ou falta de requisito de conclusdo do curso, o certificado/declaragéo n&o sera aceito.

Para os cursos de mestrado e doutorado concluidos no exterior sera aceito apenas o diploma, desde que revalidado por
instituicdo de ensino superior no Brasil e traduzido para a lingua portuguesa por tradutor juramentado.

Os certificados/declaragdes ou diplomas de pods-graduagéo, em nivel de especializagédo lato sensu, deverédo conter a carga
horaria cursada.

Todos os Titulos, deverdo ter sido concluidos até o dia anterior ao da abertura das inscrigdes (15/03/2024), considerando
ainda como especializagdo da area de concorréncia os seguintes temas: Obras Publicas, Regularizacdo Fundiaria,
Fiscalizagédo de Obras, dentre outras cujo objeto envolva o servigo publico.

Sem prejuizo das sangbes penais cabiveis, o(a) candidato(a) que prestar informagao com contetdo falso, estara sujeito:

a) ao cancelamento da inscricéo e exclusédo do processo seletivo, se a informagao com conteudo falso for constatada antes da
homologacao do resultado;

b) a exclusédo da lista de aprovados, se a informagdo com conteudo falso for constatada apés homologagao do resultado e
antes da contratagéo para a fungao;

c) a declaragao de nulidade do ato da contratagdo, se a informagédo com conteudo falso for constatada apds a sua publicagéo.
Detectada falsidade na declaragdo e nos documentos comprobatérios a que se refere este Edital, sujeitar-se-a o(a)
candidato(a) a anulagéo da inscrigdo no Processo Seletivo e de todos os efeitos dai decorrentes e, se ja contratado, a pena de
exoneracgéo, assegurada em qualquer hipétese, a ampla defesa e o contraditério.

DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICAGAO

6.1
6.1.1
6.2
6.3
6.4
6.5

7.

Sera considerado aprovado no Processo Seletivo o candidato que obtiver a pontuagéo e a classificagdo minimas exigidas
para aprovacgao, nos termos deste Edital.

Os candidatos serao classificados em ordem decrescente de nota final.

A Nota Final dos candidatos habilitados sera igual a nota obtida na Prova de Titulos.

Na hipotese de igualdade da nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) tiver maior idade, considerando dia, més, ano e, se necessario, hora e minuto do nascimento;

b) tiver o maior nimero de filhos dependentes, menores de 18 anos.

O resultado final do Processo Seletivo sera publicado por meio de lista geral, contendo a classificagao de todos os candidatos
habilitados, em ordem de classificagao.

O candidato eliminado sera excluido do Processo Seletivo e ndo constara da lista de classificagao final.

DOS RECURSOS

71

7.1.1
7.2

Caberd interposicédo de recursos, devidamente fundamentados, a Prefeitura Municipal de Boituva/SP, no prazo de 1 (um) dia
util da publicagéo das decisdes objetos dos recursos, assim entendidos:

contra o resultado provisério da Prova de Titulos e classificagdo dos candidatos.

E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacdo das decisdes objetos dos recursos no
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endereco eletrénico https://portalavaliafacil.org.br/ sob pena de perda do prazo recursal.

7.3 Os recursos deverdo ser protocolados em requerimento préprio, através de link disponivel no enderego eletrénico
https://portalavaliafacil.org.br/.

7.4 Os recursos deverdo ser individuais e devidamente fundamentados.

7.5 Admitir-se-a um Unico recurso por candidato.

7.6 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagbes, podera, eventualmente, alterar-se a classificagéo
inicial obtida pelo candidato para uma classificagdo superior ou inferior, ou, ainda, podera acarretar a desclassificagdo do
candidato que n&o obtiver nota minima exigida para a aprovacao.

7.7 Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.

7.8 O prazo para interposi¢ao de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.

7.9 Os recursos serao recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos irreparaveis ao candidato.

7.10  Nao serado aceitos recursos via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.

7.1 As respostas aos recursos interpostos pelos candidatos, ficardo disponiveis para consulta individual do candidato no enderego
eletrénico https://portalavaliafacil.org.br/ por 10 (dez) dias, a contar da data de publicagdo do edital de resultado a que se
refere.

7.12 A Prefeitura Municipal de Boituva/SP, constitui Ultima instdncia administrativa para recursos, sendo soberana em suas
decisbes, razao pela qual ndo caberao recursos ou revisdes adicionais.

8. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

8.1 O resultado final do Processo Seletivo, apds decididos todos os recursos interpostos, sera homologado pela Prefeitura
Municipal de Boituva/SP e publicado em Diario Oficial do Municipio, no site www.boituva.sp.gov.br e no enderego eletrénico
https://portalavaliafacil.org.br/.

9. DA CONTRATAGAO

9.1 Cabera ao Prefeito de Boituva homologagédo deste Processo Seletivo. A contratagdo para fungdo obedecera a ordem de
classificagao final dos candidatos habilitados de acordo com as necessidades da Prefeitura de Boituva.

9.2 Por ocasido da contratagéo, serdo exigidos dos candidatos habilitados, os documentos relativos a comprovagao dos requisitos
para o exercicio da fungéo, observado inclusive o previsto no art. 40, § 1°, Il, da CF.

9.3 O candidato convocado, que deixar de atender a Convocagdo perdera o direito a aceitagdo, ficando este a critério da
necessidade da Prefeitura de Boituva.

9.4 Os candidatos contratados serao regidos pela C.L.T.

9.5 O Processo Seletivo tera validade por 01 (um) ano, a contar da data de sua homologagdo, prorrogavel a critério da
Administragéo, de acordo com o Artigo 37, inciso Il da Constituicdo Federal.

9.6 A distribuicdo das vagas e horarios oferecidos junto as unidades da rede publica sera feita de acordo com a necessidade da
Administracdo Municipal.

10. DAS DISPOSIGOES FINAIS

10.1 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagbes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Comunicado ou Aviso Oficial,
oportunamente divulgado pela Prefeitura Municipal de Boituva/SP, no enderego eletrénico www.boituva.sp.gov.br no Diario
Oficial do Municipio.

10.1.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar frequentemente as publicagdes de todos os comunicados e Editais
referentes ao Processo Seletivo de que trata este Edital, no enderego eletronico https://portalavaliafacil.org.br/.

10.2  Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informagdes e documentos do candidato, ou quando constatada a
omissao ou declaragéo falsa de dados ou condigbes, ou, ainda, irregularidade na realizagcdo das provas, com finalidade de
prejudicar direito ou criar obrigagdo, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste Processo Seletivo e embora o
candidato tenha obtido aprovagéo, levara a sua eliminagédo, sendo considerados nulos todos os atos decorrentes da sua
inscricdo, apos procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de
outras sangdes cabiveis.

10.3 Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo justificativa
para o ndo cumprimento e para a apresentagdo de documentos apos as datas estabelecidas.

10.4  Os documentos produzidos, enviados e utilizados pelos candidatos, em todas as etapas do processo, sdo de uso exclusivo da
Prefeitura Municipal de Boituva/SP, sendo terminantemente vedada a sua disponibilizagdo a terceiros ou a devolugdo ao
candidato.

10.5 O candidato, ao realizar sua inscrigdo, manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgacdo de informagdes (tais como
nome, data de nascimento, notas e desempenho, entre outras) que sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos
atos atinentes ao processo. Tais informagbes poder&o, eventualmente, ser encontradas na internet, por meio de mecanismos
de busca.

10.6  Na&o serao realizadas avaliagdes de formas diversas as estipuladas neste Edital e em outros Editais referentes as fases deste
Processo Seletivo.

10.7 O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou enderego residencial podera requerer a alteracdo através de

solicitagdo assinada pelo proprio candidato, por meio do e-mail rh@boituva.sp.gov.br, anexando os documentos que
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comprovem tal alteragdo, com expressa referéncia ao Processo, Fungdo e niumero de Inscrigdo, aos cuidados da Comissao
do Processo Seletivo n° 006/2023.
10.7.1 A Prefeitura Municipal de Boituva/SP n&o se responsabiliza por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:
a) endereco eletrénico incorreto e/ou desatualizado;
b) endereco residencial desatualizado;
¢) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos (ECT) por razdes diversas;
d) outras informacdes, divergentes e/ou errOneas, fornecidas pelo candidato, tais como: dados pessoais, telefones e
documentos.
10.8 N&o serdo considerados requerimentos, reclamacdes, notificagbes extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos similares,
cujo teor ndo seja objeto de recurso apontado neste Edital.
10.9 Os casos omissos serao resolvidos pela Secretaria de Administragdo, Desenvolvimento Econémico e Inovagéo, através do
Departamento de Recursos Humanos.
10.10 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

Boituva/SP, 21 de margo de 2024.

EDSON JOSE MARCUSSO
Prefeito
Municipio de Boituva

ANEXO | - PROCESSO SELETIVO N° 003/2024

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Publicagéo do Edital 21.03.2024

Periodo de Inscri¢cdes 22.03.2024 a 28.03.2024

Periodo para preenchimento do Formulario de Prova de Titulos e Envio dos
documentos comprobatérios da Prova de Titulos

22.03.2024 a 28.03.2024

Publicagcédo da Pontuagéao 02.04.2024
Recurso da Pontuagao 03.04.2024
Divulgagao da Classificagcao Final 04.04.2024
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