PROCESSO SELETIVO N°04 /2024

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E
INOVACAO

EDITAL DE ABERTURA

A Prefeitura do Municipio de Boituva, nos termos do disposto no Processo Administrativo 659/2024,
faz saber que realizara na cidade de Boituva, em local, data e horario previstos no item 2.1 deste
edital, Processo Seletivo para “Contratacdo Temporaria” da Administracdo Direta nos termos da Lei
Municipal 2.449/2014, que se regera de acordo com as Instrugdes Especiais que ficam fazendo parte
integrante deste Edital.

Cronograma do Processo Seletivo

Publicacao do Edital 20.03.2024

Periodo de Inscrigbes 21.03.2024 a 28.03.2024

Publicagdo da Pontuacao 03.04.2024

Recurso da Pontuacao 04.04.2024

Divulgagdo da Classificagdo Final 05.04.2024
INSTRUGCOES

1.0 DA CONTRATACAO TEMPORARIA

1.1 O Processo Seletivo destina-se a contracdo temporaria, ndés temos das justificativas
apresentadas em processo administrativo, para criacdo de cadastro reserva para as
funcdes, conforme Anexo 1.

Anexo I

Fungao Vagas Jornada Remuneragao Requisitos

R$ 106,57 por

Médico Clinico CR 20 horas hora + Vale- e Graduagao em Medicina,
Geral semanais alimentagdo de e Registro no CREMESP
R$ 715,00
Médico Clinico R$ 106,57 por
E.S.F. - Estratégia CR 40 horas hora + Vale- e Graduagdo em Medicina
em Saudde da semanais alimentagdo de e Registro no CREMESP
Familia R$ 715,00

R$ 118,41 por e Graduagdo em Medicina,

hora + Vale- e Residéncia ou especializagdo em
alimentagdo de Psiquiatria

R$ 715,00 e Registro no CREMESP

Minimo de 12
Médico Psiquiatra CR horas
semanais
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L R$ 118,41 por e Graduagao em Medicina,
£ 4= Minimo de 12 ! A s
Médico CR horas hora + Vale- e Residéncia ou especializagao em
Gastroenterolista semanais alimentacgao de Gastroenterolista
R$ 715,00 e Registro no CREMESP
e Graduacdo em Medicina,
- Minimo de 12 R$ 118,41 por A (;_ e
Médico CR horas hora + Vale- e Residéncia ou especializagao em
Endocrinologista . alimentagdo de Endocrinologista
semanais RS 715.00 )
$ ' e Registro no CREMESP
Minimo de 12 R$ 118,41 por ] G_raAduggao em Mejdl.cmaN,
£ - . hora + Vale- Residéncia ou especializagao em
Médico Pediatra CR horas . = L
semanais alimentacao de Pediatria
R$ 715,00 e Registro no CREMESP.
e Graduagdo em Medicina,
Médico Minimo de 12 Rhtrlals-il-“r\}a?eo—r e Residé g. ializacs
Ginecologista/ CR horas I 20 d esidencia ou especializacac em
Obstetra semanais alimentacao de Ginecologia/Obstetricia
R$ 715,00 e Registro no CREMESP
L R$ 118,41 por e Graduagao em Medicina,
. Minimo de 12 ! A o
Médico CR horas hora + Vale- e Residéncia ou especializacao em
Cardiologista . alimentagdo de Cardiologia
semanais R$ 715 00 -
$ 715, e Registro no CREMESP
R$ 148,01 por
Médico Plantonista CR 12 hora.s h_ora + \{ale- ° Grat.juagao em Medicina,
semanais alimentacgdo de e Registro no CREMESP
R$ 715,00
R$ 2.889,26 + o . .
Fonoaudiélogo CR szeomhaonr:iz Vale-alimentagao * Gra_dua(_;ao em NFor;oauldlologla €
de R$ 715,00 registro no érgao de classe
rerapeuta CR 20 horas Vgi‘z"lnsﬁsehotgggo (.)cupaci(c?r::jia?:gistroer:o ér;eglljpg:
Ocupacional semanais de R$ 715,00 classe

2. DAS INSCRICOES

2.1. A inscricdo neste Processo Seletivo implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitagdo pelo
candidato das condigdes estabelecidas neste Edital.

2.2 As inscricdes para o Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Boituva/SP serao realizadas
somente na sede da Secretaria Municipal de Saude. N3o serdo aceitas inscricGes efetuadas de
forma diversa da estabelecida neste item.

2.3 O periodo para a realizagdo das inscricoes sera a partir das 9h00min do dia 21.03.2024 as
16h00min do dia 28.03.2024, observado horario oficial de Brasilia/DF, no endereco Rua
Alipio Assuncdo Rosa, n. 20 - Aguia da Castelo.

Apds declarar ciéncia e aceitacdo das disposicdes contidas neste Edital, o candidato
interessado em inscrever-se para o presente processo devera:

2.4
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- Apresentar o Formulario préprio, preenchido pelo candidato e sob a sua responsabilidade, a ser
impresso pelo site www.boituva.sp.gov.br

2.2.2. Apds o preenchimento das fichas de inscricdo, o candidato devera entregar a ficha, copia dos
comprovantes dos requisitos , com copia dos documentos previstos para desempate (registro de
nascimento de filhos menores de 18 anos) em envelope lacrado e devidamente identificado na

Secretaria da Saude, situada nano endereco Rua Alipio Assuncdo Rosa, n. 20 - Aguia da Castelo. no
horéario das 09 h as 16hs.

2.5 No ato da entrega sera gerado um protocolo com o nimero da inscrigdo.

2.6. N3o serao recebidas inscricdbes ou qualquer documentacdo por via postal, fax, e-mail e/ou
extemporaneas.

2.7 o Candidato sera responsavel pela documentacdo colocada no envelope, ndo sera concedido
prazo para apresentacao ou substituicdo de documentos exigidos e ndo inseridos no envelope.

2.8 A Comissdao de Processo Seletivo poderad solicitar informagGes e/ou esclarecimentos
complementares que julgar necessarios.

3. DA PROVA DE TITULOS

3.1. O Processo Seletivo constard de 1 (uma) Fase, na qual os candidatos deverdo no ato de sua
inscricao trazer:

DOCUMENTOS COMPROBATORIOS

TiTUuLOS TIPO DE COMPROVACAO
RG e CPF Copia Simples
Registro do Conselho da area Copia Simples
Diploma graduacgdo ou Curso Copia Simples
Especializacdo na especialidade Copia Simples
Residéncia Médica Copia Simples
Prova de Titulo Copia simples
Mestrado ou Doutorado na area Copia Simples

Registro em CTPS ou Portaria de Nomeagao P
A Copia Simples
- experiéncia

3.2. A pontuacdo dos titulos sera cumulativa, considerando a seguinte pontuacdo geral e especifica:

Graduacao 0,5 ponto
Especializacdo na area 02 pontos
Libras 02 pontos
Residéncia Médica 02 pontos
Prova de Titulo 02 pontos
Mestrado na area 03 pontos
Doutorado na area 05 pontos

3.3. A contagem da Avaliacdo de Titulos de Pds-Graduagdo "Lato Sensu" referente as areas que
possui graduacdo serdo comprovadas através da apresentacdo de Certificados, Diplomas e/ou
Declaragdes de Conclusdo de Curso, emitidos por instituicdo credenciada pelo MEC ou pelo Conselho
Estadual de Educacdo, com carga horaria de, no minimo, 360 horas, ndo sera aceito qualquer curso
ou especializacdo com carga menor que 360 horas.

3
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3.4. A contagem da Avaliagcdo de Titulos de Pds-Graduacao "Stricto Sensu", Mestrado ou Doutorado,
correlata com a area a qual concorre serd comprovada através da apresentagdo de Certificados,
Diplomas e/ou Declarages de Conclusdao do Curso, emitidos por instituicdo credenciada pelo MEC ou
pelo Conselho Estadual de Educagao.

3.5. As Certidoes ou Declaragdes de Conclusdao de Cursos deverdo conter o historico e/ou a
especificacdo da carga horaria e o periodo de inicio e término do Curso e com minimo de 360 horas.

3.6. Os comprovantes de cursos realizados fora do Brasil devem ser traduzidos e reconhecidos pela
autoridade competente ou por ela oficialmente delegada.4

3.7 N&o sera aceito cursos, capacitacdes com menos de 360 horas.
3.8 Nao sera aceito especializagées que ndo for na area de atuagao.

3.9 A graduacdo s6 sera pontuada a que diz respeito ao cargo, outra graduacdo nao sera
aceita.

3.10 A pontuagdo maxima obtida na Prova de Titulos é de 16,5 (dezesseis pontos e meio)
pontos e considerar-se-dao habilitados os candidatos com pontuacao igual ou
superior a 1 (um) ponto, além de ndo ser eliminado por outros critérios
estabelecidos neste Edital.

3.11 A relagdo provisoria dos candidatos habilitados sera divulgada em edital a ser
publicado oportunamente.

4. DOS RECURSOS

4.1. Cabera recurso da pontuacdo dos titulos a Secretaria Municipal de Saude, sempre no dia util
subsequente a publicacdo do edital, no horario das 09h as 12h.

4.2.0 recurso devera estar devidamente fundamentado e conter nimero do processo seletivo, nome
do candidato, nimero de inscricdo, nimero do documento de identidade.

4.3. Somente sera apreciado 0 recurso expresso em termos convenientes, que apontarem
circunstancias que os justifiquem e interposto dentro do prazo.

4.4. O recurso interposto por procurador so sera aceito se estiver acompanhado do respectivo
instrumento de mandato, com firma reconhecida e cépia reprografica do documento de identidade
do procurador.

4.5 Nao serdao aceitos documentos que foram esquecidos de entregar na inscrigcao, ou
entregues erroneamente.

5. DA CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS

5.1. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente do total de pontos, em lista prépria.
5.2. Na hipétese de igualdade de pontos tera preferéncia, sucessivamente o candidato que:

a) tiver maior idade;
b) tiver o maior nimero de filhos dependentes, menores de 18 anos.

6. DA CONTRATACAO

6.1. Cabera ao Prefeito de Boituva homologacdo deste Processo Seletivo e a contratagdo para funcdo
obedecera a ordem de classificacdo final dos candidatos habilitados de acordo com as necessidades
da Prefeitura de Boituva.

6.2. Por ocasido da contratacao, serdo exigidos dos candidatos habilitados, os documentos relativos
a comprovagao dos requisitos para o exercicio da fungdo, observado inclusive o previsto no art. 40, §
10, 1I, da CF
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6.3. O candidato convocado, que deixar de atender a Convocacdo perderd o direito a aceitagao,
ficando este a critério da necessidade da Prefeitura de Boituva.

6.4. Os candidatos contratados serdo regidos pela C.L.T.

6.5. O Processo Seletivo tera validade por 01 (hum) ano, a contar da data de sua homologacao,
prorrogavel a critério da Administracdo, de acordo com o Artigo 37, inciso II da Constituicdo Federal.
6.6. A distribuicdo das vagas e horarios oferecidos junto a qualquer unidade que necessite do
profissional, ndo havendo fixagdo de local de trabalho ou de Secretaria Municipal, visto que devera
atender ao interesse publico e a necessidade da Administracao.

7. DAS DISPOSIGOES FINAIS.

7.1. A inscrigdo do candidato importard em anuéncia do pleno conhecimento das exigéncias
expressas neste Edital, na aceitacdo tacita das condigdes do Processo Seletivo e quanto a sua futura
contratacao.

7.2. A Inexatiddao das afirmativas ou irregularidade de documentos, ainda que verificados
posteriormente, eliminara o candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes
da inscrigdo.

7.3. Os casos omissos serdao resolvidos pela Secretaria de Administracdo, Desenvolvimento
Econdémico e Inovacdo, através do Departamento de Recursos Humanos.

Boituva, 20 de margo de 2024.

Edson José Marcusso
Prefeito do Municipio de Boituva



