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DECRETO N2 3.160, DE 6 DE JULHO DE 2026

Institui a Comissdo Intersetorial de
Enfrentamento das Violéncias nas
Escolas do Municipio de Boituva.

O PREFEITO DE BOITUVA, no uso da atribuicdo que Ihe confere o inciso IV do art. 63 da
Lei Organica do Municipio (LOM), e

DECRETA:

Art. 12 Fica instituida a Comissdo Intersetorial de Enfrentamento das
Violéncias nas Escolas do Municipio de Boituva, de carater consultivo, propositivo,
articulador e permanente, com a finalidade de promover a integracao entre os érgaos e
instituicdes envolvidos na prevencdo, enfrentamento e resposta as situacdes de
violéncia no ambiente escolar, bem como acompanhar, monitorar e avaliar a
implementacdo das politicas publicas correlatas.

Art. 22 Compete a Comissao:

| — propor, acompanhar e avaliar a implementagao do Plano Territorial
Intersetorial de Enfrentamento das Violéncias nas Escolas;

Il — elaborar e revisar protocolos intersetoriais de prevencao, acolhimento
e resposta as situa¢des de violéncia no ambiente escolar;

Il = promover a articulagdo entre os drgdos publicos e instituicdes
parceiras;

IV —acompanhar indicadores e dados relativos as violéncias nas unidades
escolares;

V — propor ag¢des de formacgao continuada destinadas aos profissionais da
educacao e demais agentes envolvidos;

VI - incentivar a¢Bes de promocgdo da cultura da paz, dos direitos
humanos e da convivéncia democratica nas escolas;

VIl - fortalecer os fluxos de atendimento as vitimas e as comunidades
escolares afetadas por situacdes de violéncia;

VIIl — apresentar sugestdes de aperfeicoamento das politicas publicas
relacionadas ao tema.

Art. 32 A Comissdo serd composta por 1 (um) representante titular e seu
respectivo suplente, dos seguintes érgaos e instituicdes:

| — como representantes da administracdao publica:

a) Secretaria Municipal de Educacéo;

b) Secretaria Municipal de Saude;



Boituva, 07 de Julho de 2026 | Edicao 2171

c) Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Cidadania e Inclusdo;
d) Secretaria Municipal de Esporte;

e) Secretaria Municipal de Cultura e Economia Criativa;

f) Secretaria Municipal de Turismo, Juventude e Empreendedorismo;
g) Secretaria Municipal de Seguranca Publica.

Il — como representantes da sociedade civil:

a) Conselho Tutelar;

b) Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA;

c) Ministério Publico do Estado de Sdo Paulo, mediante convite;

d) outros 6rgdos publicos ou entidades da sociedade civil cuja
participacdo seja considerada relevante para o cumprimento das finalidades da
Comissao.

§ 12 Os representantes titulares e suplentes serdo indicados pelos
respectivos orgaos ou instituicdes e designados por ato do Chefe do Poder Executivo
Municipal.

§ 22 A participagdo dos representantes do Ministério Publico e de outras
instituicdes externas dependerd de indicacdo ou aceite do respectivo drgao.

§ 32 Os membros da Comissdo exercerdo mandato de 2 (dois) anos,
permitida a reconducgdo por iguais e sucessivos periodos.

§ 42 Na auséncia ou impedimento do membro titular, este serd
automaticamente substituido pelo respectivo suplente, com os mesmos direitos e
prerrogativas durante a reunido ou atividade para a qual for convocado.

§ 52 A substituicdo definitiva de qualquer membro, em decorréncia de
desligamento do ¢rgdo de origem, renuncia ou outro motivo que impeca sua
permanéncia na Comissdo, serd formalizada mediante nova indicacdo do respectivo
orgdo ou instituicdo e designacdo por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 42 A Comissdao serd presidida pelo representante da Secretaria
Municipal de Educagao.

§ 12 A Comissdo contard com um(a) Secretario(a), sendo este escolhido
dentre seus membros na primeira reunido ordinaria.

§ 22 A Secretaria Municipal de Educacdo exercera o apoio administrativo
e técnico necessario ao seu funcionamento.

Art. 52 Compete ao Presidente da Comissdo:
| — representar a Comissao perante os érgdos da Administracdo Publica e
demais instituicoes;
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Il — convocar e presidir as reuniées ordinarias e extraordinarias;

Il — definir a pauta das reunioes;

IV — coordenar e orientar os trabalhos da Comissao;

V — decidir as questGes de ordem durante as reunides;

VI — encaminhar as autoridades competentes as deliberacdes, propostas
e recomendacdes aprovadas pela Comissao;

VII — exercer outras atribuicGes necessarias ao regular funcionamento da
Comissao.

Art. 62 Compete ao(a) Secretario(a):

| — secretariar as reunioes;

Il — elaborar e manter atualizadas as atas das reunides;

Il — organizar os expedientes, documentos e arquivos da Comissao;

IV — acompanhar o cumprimento das deliberacdes;

V - auxiliar o Presidente na organizacdo das reunides e demais atividades
administrativas da Comissao;

VI — exercer outras atribuicdes correlatas determinadas pelo Presidente.

Art. 72 A Comissdo reunir-se-a ordinariamente a cada 2 (dois) meses e,
extraordinariamente, sempre que convocada por seu Presidente, mediante ato formal
da Administracdo Publica Municipal, ou quando houver necessidade devidamente
justificada.

§ 12 A convocacao das reuniGes devera conter a pauta, data, horario e
local de realizagao.

§ 22 As reuniGes poderao ocorrer presencialmente, por videoconferéncia
ou em formato hibrido.

Art. 82 A Comissdo poderd constituir grupos de trabalho tematicos para
estudo de matérias especificas, com prazo determinado para conclusao dos trabalhos.

Art. 92 Sempre que necessario, a Comissdo poderd convidar especialistas,
representantes de orgdos publicos, entidades privadas, instituicdes de ensino,
organizagOes da sociedade civil ou outras pessoas cuja participag¢ao possa contribuir para
a discussdo de assuntos especificos, sem direito a voto.

Art. 10. Das reunides da Comissdo serdo lavradas atas, que conterdo o
registro das deliberacdes e serdo assinadas pelos membros presentes.

Art. 11. As deliberacdes da Comissdo serdo tomadas, preferencialmente,
por consenso e, quando necessario, por maioria simples dos membros presentes.

Art. 12. Perdera a condicdo de membro da Comissdo o representante que:
| — deixar de integrar o drgdo ou instituicdo que representa;
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Il — solicitar seu desligamento;
Il — deixar de comparecer, sem justificativa, a 3 (trés) reuniées ordinarias
consecutivas ou a 5 (cinco) alternadas, no periodo de 12 (doze) meses.

Paragrafo uUnico. Na hipdtese deste artigo, o orgdo ou instituicao
representado serd comunicado para indicar novo representante, observando-se o
disposto neste Decreto.

Art. 13. O exercicio das funcGes de membro da Comissao é considerado
servico publico relevante, ndo remunerado, ndao gerando qualquer vinculo funcional,
direito a remuneracao, gratificacdo ou vantagem de qualquer natureza.

Art. 14. A Comissdo podera elaborar e aprovar seu Regimento Interno,
observadas as disposicdes deste Decreto e desde que aprovado pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal.

Art. 15. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Presidente da Comissao,
observada a legislacdo aplicdvel e, quando necessdrio, mediante deliberagcdo do
colegiado.

Art. 16. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Boituva/SP, 6 de julho de 2026.

ASSINATURA DIGITAL
EDSON JOSE MARCUSSO
Prefeito




