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1 PLANO DE EXPANSAO DE MATRICULAS NA EDUCAGAO INFANTIL NA
CIDADE DE BOITUVA CONAQUEI

1.1 Introducao

Com base no documento orientador Compromisso Nacional pela Qualidade
e Equidade na Educagao Infantil (CONAQUEI), instituido pela Portaria n® 501, de 7
de julho de 2025, a Secretaria Municipal de Educacao de Boituva elaborou o Plano

de Expanséao de Vagas na Educacao Infantil para o periodo 5 de anos.

O CONAQUEI — Comité Nacional de Qualidade e Equidade na Educagao
Infantil — orienta os municipios na construgcado de politicas publicas pautadas na
equidade, na qualidade e na transparéncia da gestdo educacional, oferecendo

diretrizes essenciais para o planejamento das redes municipais.

Visando atender a essas diretrizes, a Secretaria Municipal de Educacao
constituiu uma comissao técnica responsavel pelo estudo da legislagéo vigente,
incluindo as resolugbes do Conselho Nacional de Educagédo (CNE). A partir das
discussbes realizadas por essa comissdo, composta pela equipe técnica do
Departamento de Educacao Administrativa e Pedagogica da SME de Boituva, foi
elaborado o planejamento estratégico municipal voltado a ampliacdo do
atendimento a primeira infancia, especialmente nas faixas etarias de zero a trés

anos.

O plano propde um conjunto de agdes integradas, voltadas a ampliagao de
vagas, ao fortalecimento da rede publica direta, a racionalizagdo do uso de
recursos, a redugédo da dependéncia de vagas conveniadas e a transparéncia no

uso dos dados de matricula e nascimentos.
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1.2 Diagnoéstico

Com base nos dados de 2025 da Plataforma ETI, o municipio de Boituva
apresenta o seguinte cenario em relagdo a Educacao Infantil. Ha 3.094 criangas
residentes na faixa etaria de 0 a 3 anos, das quais 1.039 estao matriculadas na rede
municipal direta. Além disso, 1.334 criangas encontram-se registradas na
Plataforma de Vigilancia em Saude, numero que representa a estimativa da
demanda atualmente ndo atendida. O municipio conta ainda com 608 vagas
adquiridas por meio de creches conveniadas e registra uma média anual de 760

nascimentos nos ultimos trés anos. (dados Plataforma IVIS)

A analise desse conjunto de indicadores demonstra que o municipio ainda
nao consegue atender a totalidade da demanda existente para a primeira infancia,
especialmente quando se observa que o numero de nascimentos e de registros na
area da saude supera significativamente a oferta total de vagas, tanto na rede direta
quanto na conveniada. Diante desse panorama, foram identificadas as seguintes

problematizac¢des centrais.

Expansao prevista da oferta de vagas na rede direta de creches, fortalecendo

a estrutura propria e ampliando as possibilidades de atendimento as familias.

Fortalecimento e qualificagdo continua das parcerias com entidades
conveniadas, ampliando a cobertura e assegurando padrbes consistentes de

qualidade no atendimento.

Ampliagao estratégica dos investimentos destinados a manutengdo e ao
desenvolvimento das unidades de Educacéo Infantil, favorecendo ambientes mais

completos, modernos e adequados.

Integracao progressiva e aprimorada entre as bases de dados da Educacgao
e da Saude, possibilitando planejamento intersetorial mais eficiente, preciso e

alinhado as necessidades reais da populagao.
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Avanco na distribuicao equilibrada da oferta de vagas no territério municipal,

com atencdo especial as regides de expansdo urbana e areas periféricas,

promovendo maior equidade no acesso.

1.3 Propostas e Plano de Agao
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Eixo de Agao Descricao das Estratégias Responsavei Prazo
s
Atualizar anualmente os
1. Diagnostico e dados de matricula e Secretaria
Planejamento nascimentos; criar um sistema | Municipal de | 2026-2029
Integrado integrado Educagdo—Saude Salde
para acompanhamento
preciso da demanda infantil.
Implantacédo de duas novas
unidades de Educacao Infantil
L (CEls): uma com previsdo de FNDE e
2. Ampliagao da Rede| njcio em 2026, ofertando 150 | Secretaria da | 2026-2030
Direta Municipal vagas, e outra com Educacso
funcionamento previsto para
2027, também com 150
vagas.
3. Requalificagio e Reformar e .a,mplllar salas de Secretaria
Ampliagio de crec.hes Jaexistentes, Municipal de 026-2027
Estruturas garantindo aceSS|b|I|d~ad(‘a, Educag&o
Existentes seguranca e adequagao as
normas do FNDE.
Revisar a politica de compra Secretaria
L de vagas, buscando reduzir Municipal de
4. Reorganizagéao gradualmente a dependéncia | Educacgo e
da Rede de convénios, priorizando a | Administraggo | 20202028
Conveniada expansdo da rede publica Publica
direta, sem comprometer o
atendimento das familias.
Desenvolver programas de
. formacgé&o sobre qualidade € | gecretaria da
5. Formagao equidade na Educagéo Educacéo e
Contl_nu_ada de Infantil, com base nas Nucleo Permanente
Profissionais diretrizes do CONAQUEl e | pedagogico
nos documentos nacionais de
referéncia.
6

:: Certificagao Digital - NS: 5B:C8:2B:31:CC:7E:0D:D9 ::

Para verificar a autenticidade do documento, acesse https://boituva.1doc.com.br/verificacao/56BB-5AAA-C3A9-A037

Assinado por 1 pessoa: ANA PAULA PALAGI BERCHT DE CASTRO

=



Edicao 2041 Boituva, 15 de Dezembro de 2025

. o . Secretaria
Publicar relatérios anuais com Municipal
informagbes sobre matriculas, de
6. Transparéncia e investimentos e ampliagao de Educagdo e Anual
Social Educagao para Municipal de
acompanhamento das metas. Educaggo
1.4 Metas de Expansao de Vagas na Educacao Infantil
Meta de Forma de Atendimento| Observacoes
Ano Novas . .
(Oferta de Vagas) (Financiamento)
Vagas
Inauguracao de nova CEI
+150 Déris Regina Holtz e revisédo ' .
2026 vagas da politica de convénios, Financiamento FNDE
comreducao gradual da
compra de vagas.
o Utilizacao de recursos
ae2027|  +100 | AmplljcaEc:j de sa}asl em | proprios (Dotagao
vagas entros de gcagao nfanti Orcamentaria
(CEls) existentes. Municipal).
+150 Construgéo de nova unidade Financiamento Programa
2026/2027 vagas de CEl Federal

1.5 Consideragoes Finais

O Plano de Expansao de Vagas na Educagao Infantil configura-se como um

instrumento de planejamento estratégico fundamentado nos principios de

equidade, qualidade e corresponsabilidade social, em consonancia com as

diretrizes do CONAQUEI. Sua execucdo demanda comprometimento politico e
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administrativo, bem como a articulagdo entre as diversas secretarias envolvidas na

gestao das politicas publicas destinadas a primeira infancia.

A avaliagao formal do Plano ocorrera anualmente, em reunido conjunta entre
a Secretaria Municipal de Educacao (SME) e o Conselho Municipal de Educagao
(CME). Essa analise utilizara os dados fornecidos pela Plataforma ETI, sistema

oficial de cadastro e inscricdo para matriculas nos Centros de Educacao Infantil.

O monitoramento das acbes e metas sera realizado anualmente pela
Comissdo do CONAQUEI, vinculada a Secretaria Municipal de Educac¢ao (SME),
com foco no acompanhamento do cumprimento das metas de ampliagao de vagas
e na verificagao da correta aplicagao dos recursos destinados a expansao da rede.
Além disso, o Plano sera reestruturado e avaliado conforme as resolugdes e guias
de orientagdo que serdo apresentadas pelo Ministério da Educacdo (CONAQUEI)

no préximo ano.

Por fim, o municipio reafirma seu compromisso com a primeira infancia,
reconhecendo que investir na Educacao Infantil € essencial para promover o
desenvolvimento humano, social e educacional das criangas de Boituva. Ressalta-
se que a ampliacdo da oferta de vagas esta diretamente condicionada a
disponibilidade de dotagdo orgamentaria municipal e a captagao de recursos dos
entes federados, especialmente por meio do FNDE, exigindo, portanto,
planejamento financeiro responsavel e articulagcdo entre diferentes esferas

governamentais.
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_ CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE BOITUVA/SP :
i g .

Parecer do Conselho Municipal de Educacao n® 06/2025

Assunto: Plano de Expansao de matriculas na Educacéo Infantil na Cidade de Boituva
CONAQUEI

| - RELATORIO

Sobre o Plano de Expansdo de Vagas na Educagdo Infantil configura-se como um
instrumento de planejamento estratégico fundamentado nos principios de equidade, qualidade e
corresponsabilidade social, em consonancia com as diretrizes do CONAQUEI. Sua execucdo
demanda comprometimento politico e administrativo, bem como a articulacéo entre as diversas
secretarias envolvidas na gestao das politicas publicas destinadas a primeira infancia.

A avaliagdo formal do Plano ocorrera anualmente, em reunido conjunta entre a Secretaria
Municipal de Educagao (SME) e o Conselho Municipal de Educacao (CME). Essa analise utilizara
os dados fornecidos pela Plataforma ETI, sistema oficial de cadastro e inscricdo para matriculas
nos Centros de Educaco Infantil.

O monitoramento das acdes e metas sera realizado anualmente pela Comissdo do CONAQUEI,
vinculada & Secretaria Municipal de Educagdo (SME), com foco no acompanhamento do
cumprimento das metas de ampliagdo de vagas e na verificacdo da correta aplicacio dos recursos
.destinados a expansao da rede. Além disso, o Plano sera reestruturado e avaliado conforme as
resoluces e guias de orientagdo que serdo apresentadas pelo Ministério da Educacao
(CONAQUEL) no proximo ano.

Por fim, o municipio reafirma seu compromisso com a primeira infancia, reconhecendo que investir
na Educacao Infantil & essencial para promover o desenvolvimento humano, social e educacional
das criangas de Boituva. Ressalta-se que a ampliacao da oferta de vagas estd diretamente
condicionada a disponibilidade de dotagio orgamentaria municipal e a captaco de recursos dos
entes federados, especialmente por meio do FNDE, exigindo, portanto, planejamente financeiro

responsavel e articulacdo entre diferentes esferas governamentais.

Il - CONCLUSAO

Diante do exposto, o Conselho Municipal de Educacao de Boituva/SP- emite PARECER
FAVORAVEL 3 elaboracio e aplicagdo do Plano de Expans&o de Vagas na Educagio Infantil em
09/12/2025

Boituva, 15 de dezembro de 2025.

(- L i )
Ui, Yhodale Yaed
Cristiane Médolo Pico
Presidente do Conselho Municipal de Educacéo
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EXTRATO - PORTARIAS

N2 30.553 de 15/12/2025 a contar de 05/01/2026 — Fica concedida, nos termos do art. 155 da Lei Complementar 2.196/2011
de 14 de dezembro de 2011, que atualizou o Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Boituva, a LICENCA PREMIO
POR ASSIDUIDADE para GOZO pelo prazo de 15 (quinze) dias, a partir de 05/01/2026, correspondente ao 22 periodo aquisitivo
de 08/03/2009 a 07/03/2014, ao(a) servidor(a) FATIMA APARECIDA DOS SANTOS AYRES, matricula 73.033-5, exercendo o
cargo/funcdo de AJUDANTE GERAL.

N2 30.554 de 15/12/2025 a contar de 05/01/2026 — Fica concedida, nos termos do art. 155 da Lei Complementar 2.196/2011
de 14 de dezembro de 2011, que atualizou o Estatuto dos Funciondrios Publicos do Municipio de Boituva, a LICENCA PREMIO
POR ASSIDUIDADE para GOZO pelo prazo de 15 (quinze) dias, a partir de 05/01/2026, correspondente ao 42 periodo aquisitivo
de 25/09/2017 a 29/04/2024, ao(a) servidor(a) HENRIQUE JOSE DE LARA, matricula 57.015-0, exercendo o cargo/fungdo de
PEB Il - HISTORIA.

N2 30.555 de 15/12/2025 a contar de 05/01/2026 — Fica concedida, nos termos do art. 155 da Lei Complementar 2.196/2011
de 14 de dezembro de 2011, que atualizou o Estatuto dos Funciondrios Publicos do Municipio de Boituva, a LICENCA PREMIO
POR ASSIDUIDADE para GOZO pelo prazo de 31 (trinta e um) dias, a partir de 05/01/2026, correspondente ao 42 periodo
aquisitivo de 19/02/2015 a 18/02/2020, ao(a) servidor(a) IVANILDA MARIA MIRANDA DE LIMA, matricula 43.032-3,
exercendo o cargo/fun¢do de AUXILIAR DE MANUTENCAO.

N2 30.556 de 15/12/2025 a contar de 05/01/2026 — Fica concedida, nos termos do art. 155 da Lei Complementar 2.196/2011
de 14 de dezembro de 2011, que atualizou o Estatuto dos Funciondrios Publicos do Municipio de Boituva, a LICENCA PREMIO
POR ASSIDUIDADE para GOZO pelo prazo de 30 (trinta) dias, a partir de 05/01/2026, correspondente ao 12 periodo aquisitivo
de 07/04/2017 a 10/11/2023, ao(a) servidor(a) JEFERSON HENRIQUE DE OLIVEIRA, matricula 133.080-2, exercendo o
cargo/funcdo de INSTRUTOR DE ARTES.

N2 30.557 de 15/12/2025 a contar de 05/01/2026 — Fica concedida, nos termos do art. 155 da Lei Complementar 2.196/2011
de 14 de dezembro de 2011, que atualizou o Estatuto dos Funciondrios Plblicos do Municipio de Boituva, a LICENCA PREMIO
POR ASSIDUIDADE para GOZO pelo prazo de 20 (vinte) dias, a partir de 05/01/2026, correspondente ao 22 periodo aquisitivo
de 07/10/2018 a 05/11/2023, ao(a) servidor(a) MARCOS ROBERTO DE PAULA, matricula 120.005-4, exercendo o cargo/funcio
de ENFERMEIRO PADRAO.

N2 30.558 de 15/12/2025 a contar de 05/01/2026 — Fica concedida, nos termos do art. 155 da Lei Complementar 2.196/2011
de 14 de dezembro de 2011, que atualizou o Estatuto dos Funciondrios Publicos do Municipio de Boituva, a LICENCA PREMIO
POR ASSIDUIDADE para GOZO pelo prazo de 15 (quinze) dias, a partir de 05/01/2026, correspondente ao 22 periodo aquisitivo
de 19/06/2017 a 22/01/2024, ao(a) servidor(a) MARCELO RESINI, matricula 114.052-3, exercendo o cargo/fun¢do de
FUNILEIRO/PINTOR.

N2 30.559 de 15/12/2025 a contar de 05/01/2026 — Fica concedida, nos termos do art. 155 da Lei Complementar 2.196/2011
de 14 de dezembro de 2011, que atualizou o Estatuto dos Funciondrios Publicos do Municipio de Boituva, a LICENCA PREMIO
POR ASSIDUIDADE para GOZO pelo prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, a partir de 05/01/2026, correspondente ao 32 periodo
aquisitivo de 09/10/2015 a 21/09/2022, ao(a) servidor(a) PAULO ANGELO DE LIMA, matricula 80.002-3, exercendo o
cargo/funcdo de AJUDANTE GERAL.

N2 30.560 de 15/12/2025 a contar de 05/01/2026 — Fica concedida, nos termos do art. 155 da Lei Complementar 2.196/2011
de 14 de dezembro de 2011, que atualizou o Estatuto dos Funciondrios Publicos do Municipio de Boituva, a LICENCA PREMIO
POR ASSIDUIDADE para GOZO pelo prazo de 15 (quinze) dias, a partir de 05/01/2026, correspondente ao 12 periodo aquisitivo
de 17/11/2014 a 16/11/2019, ao(a) servidor(a) PAULO LEANDRO PILLE, matricula 123.074-3, exercendo o cargo/funcio de
AGENTE DE TRANSITO 22 CLASSE.

N2 30.561 de 15/12/2025 a contar de 05/01/2026 — Fica concedida, nos termos do art. 155 da Lei Complementar
2.196/2011 de 14 de dezembro de 2011, que atualizou o Estatuto dos Funciondrios Publicos do Municipio de Boituva, a
LICENCA PREMIO POR ASSIDUIDADE para GOZO pelo prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, a partir de 05/01/2026,
correspondente ao 29 periodo aquisitivo de 10/04/2013 a 09/04/2018, ao(a) servidor(a) RICARDO ALVES BENTO, matricula
100.027-6, exercendo o cargo/fungdo de COLETOR DE LIXO.
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N2 30.562 de 15/12/2025 a contar de 05/01/2026 — Fica concedida, nos termos do art. 155 da Lei Complementar 2.196/2011
de 14 de dezembro de 2011, que atualizou o Estatuto dos Funciondrios Publicos do Municipio de Boituva, a LICENCA PREMIO
POR ASSIDUIDADE para GOZO pelo prazo de 30 (trinta) dias, a partir de 05/01/2026, correspondente ao 32 periodo aquisitivo
de 16/05/2013 a 15/05/2018, ao(a) servidor(a) RICARDO LUIS PIETRO BOM, matricula 82.026-1, exercendo o cargo/funcao de
DIGITADOR.

N2 30.563 de 15/12/2025 a contar de 05/01/2026 — Fica concedida, nos termos do art. 155 da Lei Complementar 2.196/2011
de 14 de dezembro de 2011, que atualizou o Estatuto dos Funciondrios Publicos do Municipio de Boituva, a LICENCA PREMIO
POR ASSIDUIDADE para GOZO pelo prazo de 20 (vinte) dias, a partir de 05/01/2026, correspondente ao 42 periodo aquisitivo
de 11/11/2017 a 15/06/2024, ao(a) servidor(a) ROBERTO LEANDRO FLORENTINO, matricula 97.020-4, exercendo o
cargo/funcdo de ELETRICISTA.

N2 30.564 de 15/12/2025 a contar de 05/01/2026 — Fica concedida, nos termos do art. 155 da Lei Complementar 2.196/2011
de 14 de dezembro de 2011, que atualizou o Estatuto dos Funciondrios Publicos do Municipio de Boituva, a LICENCA PREMIO
POR ASSIDUIDADE para GOZO pelo prazo de 30 (trinta) dias, a partir de 05/01/2026, correspondente ao 62 periodo aquisitivo
de 01/03/2018 a 28/02/2023, ao(a) servidor(a) SANDRA MARA BRUNI, matricula 68.050-8, exercendo o cargo/funcdo de
DENTISTA.
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EXTRATO AUTORIZACAO INEXIGIBILIDADE DE

LICITAGCAO 48/2025

ASSUNTO:A CONTRATACAO DE SHOW DA CANTORAKELL SMITH A SER
REALIZADO NO DIA 20 DE DEZEMBRO DE 2025 NO EVENTO NATAL
ENCANTADO. FAVORECIDO: E.B.S.R. PRODUCOES ARTISTICAS LTDA,
CNPJ N° 00.814.862/0001-58; VIGENCIA: 06 (SEIS MESES. TENDO EM
VISTA QUE AS JUSTIFICATIVAS DO SOLICITANTE FORAM ACATADAS,
BEM COMO, O INTERESSE DA ADMINISTRACAO NOTICIADO E A
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO RECONHECIDA PELO PARECER
FAVORAVEL DAS ASSESSORIAS TECNICAS, ADMINISTRATIVAS E
JURIDICAS, AS QUAIS ACOLHO, RATIFICO A VALIDADE DO ATO, NOS
TERMOS E NA FORMA PREVISTA NO O ART. 74, INCISO Il DA LEI
FEDERAL N° 14.133/2021. PREFEITURA DE BOITUVA, 15 DE DEZEMBRO
DE 2025. EDSON JOSE MARCUSSO — PREFEITO.

CONCORRENCIA ELETRONICA 04/2024
EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO

CONTRATO LC N° 123/2024

CONCORRENCIA ELETRONICA 04/2024 QUARTO TERMO
ADITIVO AO CONTRATO LC N° 123/2024. CONTRATANTE:
PREFEITURA DE BOITUVA. CONTRATADA: RAMON AGUILERA
PARTICIPACOES E EMPREENDIMENTOS LTDA CNPJ:
11.823.795/0001-54. OBJETO: REVITALIZACAO DA PRACA
AMBROSINA E REFORMA DA CANCHA DE MALHA. PRAZO: FICA
PRORROGADO POR MAIS 3 (TRES) MESES, A PARTIR DE
20/09/2025 COM TERMINO EM 19/12/2025, O PRAZO DA
EXECUCAO DA OBRA DO CONTRATO ORIGINAL LC N° 123/2024.
FICA PRORROGADO POR MAIS 2 (DOIS) MESES, A PARTIR DE
08/11/2025 COM TERMINO EM 07/01/2026, O PRAZO DO
CONTRATO ORIGINAL LC N° 123/2024, NOS TERMOS DA LEI
14.133/2021. ASSINATURA: 06 DE NOVEMBRO DE 2025.
PREFEITURA DE BOITUVA 15 DE DEZEMBRO DE 2025. CARLOS
RODOLFO ARAUJO CRUZ - SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO
AMBIENTE, PARQUES E BEM-ESTAR ANIMAL.
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HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO DO PREGAO

ELETRONICO N° 45/2025

LEVO AO CONHECIMENTO DOS INTERESSADOS QUE A AUTORIDADE
MUNICIPAL ADJUDICOU E HOMOLOGOU O OBJETO DESTA LICITACAO,
CUJO OBJETO E REGISTRO DE PREGOS PARA AQUISIGAO DE PAPEL
HIGIENICO PARA ATENDIMENTO AS NECESSIDADES DAS
SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE BOITUVA/SP, TENDO COMO
VENCEDORA A EMPRESA: SYM COMERCIO DE DESCARTAVEIS LTDA.
ME, CNPJ: 15.674.262/0001-09. PREFEITURA DE BOITUVA, EM 15 DE
DEZEMBRO DE 2025. EDSON JOSE MARCUSSO - PREFEITO.

PREGAO ELETRONICO LC N° 31/2025

EXTRATO DO CONTRATO LC N° 271/2025

PREGAO ELETRONICO LC N° 31/2025. CONTRATO LC N°
271/2025. CONTRATANTE: PREFEITURA DE BOITUVA;
CONTRATADA: LUIZ FELIPE DO AMARAL FRANCO CNPJ SOB O
N° 29.285.666/0001-15. OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICOS
DE SOM E ILUMINACAO COM FORNECIMENTO DE
EQUIPAMENTOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS
SECRETARIAS MUNICIPAIS DO MUNICIPIO DE BOITUVA/SP.
PRAZO: 30 DIAS. VALOR: R$ 80.040,00 (OITENTA MIL E
QUARENTA REAIS). ASSINATURA: 08 DE DEZEMBRO DE 2025.
PREFEITURA DE BOITUVA, 15 DE DEZEMBRO DE 2025. MARCOS
REGINALDO CALDEIRA - SECRETARIO DE CULTURA E
ECONOMIA CRIATIVA.
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DECRETO N2 3.105, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2025

Nomeia o0s membros para compor a
Subcomissao Técnica para andlise e julgamento
das Propostas Técnicas relativas ao Processo
Administrativo n2 304/2025 — Concorréncia
Publica Eletronica n® 8/2025.

O PREFEITO DE BOITUVA, no uso das atribui¢cdes que lhe confere o art. 63, caput, inciso IV, da
Lei Organica do Municipio de Boituva e

DECRETA:

Art. 12 Ficam nomeados os servidores abaixo relacionados para compor a
SUBCOMISSAO TECNICA para andlise e julgamento das Propostas Técnicas relativas ao
Processo Administrativo n2 304/2025 — Concorréncia Publica Eletrénica n2 8/2025, conforme
segue:

| — Larissa Shiozawa Turri, portador(a) do(a):

a) Matricula: 127.043;

b) Cargo: Analista Ambiental — Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Parques
e Bem-Estar Animal.

Il - Matheus Coletti Cantero, portador(a) do(a):

a) Matricula: 160.450-3;

b) Cargo: Engenheiro Ambiental — Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
Parques e Bem-Estar Animal.

Il = André Luis Cressi, portador(a) do(a):

a) Matricula: 1230557;

b) Cargo: Diretor de Departamento — Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
Parques e Bem-Estar Animal.

Art. 22 A Subcomissdo Técnica é nomeada em conformidade com os itens 1.4,
1.5 e 1.6. do Edital de Concorréncia Publica Eletronica n2 8/2025.

Art. 32 A participagao na Subcomissao ora designada é considerada servigo
publico relevante, ndo ensejando qualquer tipo de remuneracao, gratificacdo ou adicional.
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Art. 42 Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacdo.

Boituva/SP, 15 de dezembro de 2025.

ASSINADO DIGITALMENTE
EDSON JOSE MARCUSSO
Prefeito
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§

Construindo progresso
de méos dadas

LEI N¢ 3.253, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2025

DispOe sobre os vencimentos do quadro de
cargos de provimento efetivo, dos cargos de
provimento em comissao e das fung¢des de
confianga da Camara Municipal de Boituva —
SP, e da outras providéncias.

O PREFEITO DE BOITUVA Faco saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 12 Esta Lei estabelece os valores dos vencimentos aplicdveis aos cargos de
provimento efetivo, aos cargos de provimento em comissao e as fun¢bes de confianga que
compdem a estrutura organizacional e funcional da Camara Municipal de Boituva.

Art. 22 Fica instituida a Tabela de Vencimentos por Grupo, destinada a
assegurar a adequada estruturacdo do quadro de cargos de provimento efetivo da Camara
Municipal de Boituva, que disciplinara a aplicacdgo o Plano de Cargos, Carreira e
Vencimentos, na forma do Anexo | desta Lei.

Art. 32 Ficam instituidas as Tabelas de Vencimentos das Fun¢des de Confianga
e dos Cargos de Provimento em Comissdo e que compdem a estrutura administrativa da
Camara Municipal de Boituva, constantes do Anexo Il desta Lei.

Art. 42 Integram a presente Lei, para todos os efeitos legais, os Anexos | e Il
gue a acompanham, constituindo parte integrante e complementar de seu conteudo.

Art. 52 As despesas decorrentes da aplicagao desta Lei correrdo por conta de
verbas orcamentdrias proprias da Camara Municipal de Boituva, suplementadas se
necessario.

Art. 62 Esta Lei entra em vigor em 12 de janeiro de 2026, ficando revogadas as

disposicGes em contrdrio, expressamente a Lei n? 2.683, de 29 de junho de 2018, Lei n?

Imprensa Oficial Eletronico conforme a Lei Municipal n 2.682, de 29 de Junho de 2018. :: Certificagdo Digital - NS: 5B:C8:2B:31:CC:7E:0D:D9 ::



Edicao 2041 Boituva, 15 de Dezembro de 2025

Boituva

FI0ES B AL T Construindo progresso
de méos dadas

2.716, de 19 de julho de 2019, Lei n2 2.700, de 8 de fevereiro de 2019, Lei n2 2.759, de 24 de
margo de 2020 e Lei n2 2.814, de 17 de maio de 2021.

Boituva/SP, 15 de dezembro de 2025.

ASSINATURA DIGITAL
EDSON JOSE MARCUSSO
Prefeito
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ANEXO |

TABELA DE VENCIMENTOS POR GRUPO
DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Rua Vereador Olimpio de Barros, 100
Jd.Oreana - Boituva/SP - CEP 18550-000
Fone: (15) 3363-9090
E-mail: camara@camaraboituva.sp.gov.b
www.camaraboituva.sp.gov.br
CNPJ: 01.839.446/0001-77

GRUPO 1
adrao
class A B Cc D E F
Vi 3.564,91 | 3.743,16 | 3.930,32 | 4.126,83 | 4.333,17 | 4.549,83
\' 3.240,83 | 3.402,87 | 3.573,01 | 3.751,66 | 3.939,25 | 4.136,21
v 2.946,21 | 3.093,52 | 3.248,19 | 3.410,60 | 3.581,13 | 3.760,19
1] 2.678,37 | 2.812,29 | 2.952,90 | 3.100,55 | 3.255,58 | 3.418,36
! 2.434,88 | 2.556,63 | 2.684,46 | 2.818,68 | 2.959,62 | 3.107,60
I 2.213,53 | 2.324,21 | 2.440,42 | 2.562,44 | 2.690,56 | 2.825,09
GRUPO 2
adrao
class A B Cc D E F
\ 487456 | 5.118,29 | 5.374,21 | 5.642,92 | 5.925,06 | 6.221,31
\" 443142 | 4.652,99 | 4.885,64 | 5.129,92 | 5.386,42 | 5.655,74
v 4.028,56 | 4.229,99 | 4.441,49 | 4.663,57 | 4.896,75 | 5.141,58
1] 3.662,33 | 3.845,45 | 4.037,72 | 4.239,61 | 4.451,59 | 4.674,17
! 3.329,39 | 3.495,86 | 3.670,65 | 3.854,19 | 4.046,90 | 4.249,24
I 3.026,72 | 3.178,06 | 3.336,96 | 3.503,81 | 3.679,00 | 3.862,95
GRUPO 3
adrao
class A B C D E F
\ 5.849,45 | 6.141,93 | 6.449,02 | 6.771,47 | 7.110,05 | 7.465,55

CAPITAL NACIONAL DO PARAQUEDISMO
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¥ CAMARADE VEREADORES

BOITUVA

Edicao 2041 Boituva, 15 de Dezembro de 2025

Rua Vereador Olimpio de Barros, 100
Jd.Oreana - Boituva/SP - CEP 18550-000
Fone: (15) 3363-9090
E-mail: camara@camaraboituva.sp.gov.b
www.camaraboituva.sp.gov.br
CNPJ: 01.839.446/0001-77

\" 5.317,68 | 5.583,57 | 5.862,75 | 6.155,88 | 6.463,68 | 6.786,86
\Y 4.834,26 | 5.075,97 | 5.329,77 | 5.596,26 | 5.876,07 | 6.169,88
]! 4.394,78 | 4.614,52 | 4.84525 | 5.087,51 | 5.341,88 | 5.608,98
Il 3.995,26 | 4.195,02 | 4.404,77 | 4.625,01 | 4.856,26 | 5.099,07
| 3.632,05 | 3.813,65 | 4.004,34 | 4.204,55 | 4.414,78 | 4.635,52
GRUPO 4
adrao
class A B Cc D E F
VI 9.749,06 | 10.236,51 | 10.748,34 | 11.285,76 | 11.850,04 | 12.442,55
\" 8.862,78 | 9.305,92 | 9.771,22 | 10.259,78 | 10.772,77 | 11.311,41
v 8.057,08 | 8.459,93 | 8.882,93 | 9.327,07 | 9.793,43 | 10.283,10
[} 7.324,61 | 7.690,84 | 8.075,39 | 8.479,16 | 8.903,11 | 9.348,27
! 6.658,74 | 6.991,68 | 7.341,26 | 7.708,32 | 8.093,74 | 8.498,43
I 6.053,40 | 6.356,07 | 6.673,87 | 7.007,57 | 7.357,95 | 7.725,84
GRUPO 5
adrao
class A B Cc D E F
Vi 11.698,86 | 12.283,80 | 12.897,99 | 13.542,89 | 14.220,03 | 14.931,04
\" 10.635,32 | 11.167,09 | 11.725,45 | 12.311,72 | 12.927,30 | 13.573,67
v 9.668,48 | 10.151,90 | 10.659,50 | 11.192,47 | 11.752,09 | 12.339,70
1] 8.789,52 |9.229,00 |9.690,45 |10.174,97 | 10.683,72 | 11.217,91
! 7.990,48 |8.390,00 |8.809,50 |9.249,98 |9.712,47 |10.198,10
I 7.264,07 | 7.627,27 |8.008,64 |8.409,07 |8.829,52 |9.271,00
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Edicdo 2041 Boituva, 15 de Dezembro de 2025

CAMARA DE VEREADORES

BOITUVA

Rua Vereador Olimpio de Barros, 100
Jd.Oreana - Boituva/SP - CEP 18550-000
Fone: (15) 3363-9090
E-mail: camara@camaraboituva.sp.gov.b
www.camaraboituva.sp.gov.br
CNPJ: 01.839.446/0001-77

GRUPO 6
adrao
class A B Cc D E F
Vi 13.251,55 | 13.914,13 | 14.609,83 | 15.340,33 | 16.107,34 | 16.912,71
\" 12.046,86 | 12.649,21 | 13.281,67 | 13.945,75 | 14.643,04 | 15.375,19
v 10.951,69 | 11.499,28 | 12.074,24 | 12.677,96 | 13.311,85 | 13.977,45
1] 9.956,09 | 10.453,89 | 10.976,58 | 11.525,41 | 12.101,68 | 12.706,77
! 9.050,99 |9.503,54 |9.978,71 |10.477,65 | 11.001,53 | 11.551,61
I 8.228,17 |8.639,58 |9.071,56 |9.525,14 |10.001,39 | 10.501,46
GRUPO 7
adrao
class A B Cc D E F
VI 18.480,86 | 19.404,90 | 20.375,15 | 21.393,91 | 22.463,60 | 23.586,78
\' 16.800,78 | 17.640,82 | 18.522,86 | 19.449,00 | 20.421,46 | 21.442,53
v 15.273,44 | 16.037,11 | 16.838,97 | 17.680,91 | 18.564,96 | 19.493,21
1] 13.884,94 | 14.579,19 | 15.308,15 | 16.073,56 | 16.877,24 | 17.721,10
! 12.622,68 | 13.253,81 | 13.916,50 | 14.612,33 | 15.342,94 | 16.110,09
I 11.475,16 | 12.048,92 | 12.651,36 | 13.283,93 | 13.948,13 | 14.645,54

*valores em real (R$)
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CAMARA DE VEREADORES

BOITUVA

Edicao 2041 Boituva, 15 de Dezembro de 2025

Rua Vereador Olimpio de Barros, 100
Jd.Oreana - Boituva/SP - CEP 18550-000
Fone: (15) 3363-9090

E-mail: camara@camaraboituva.sp.gov.b
www.camaraboituva.sp.gov.br

CNPJ: 01.839.446/0001-77

ANEXO I

TABELA DE VENCIMENTOS DAS FUNGOES DE CONFIANGA

CARGOS VAGAS REFERENCIA
Diretor Administrativo 1
Diretor de Licitacdo, Compras e 1
Contratos
Diretor Financeiro 1 2
Diretor Legislativo 1
Diretor de Comunicacéao 1

TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM

COMISSAO
CARGOS VAGAS REFERENCIA
Secretario Administrativo 1
1
Secretario Legislativo 1
CARGOS VAGAS REFERENCIA
Assessor | 13 3
Assessor da Mesa Diretora 1
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Rua Vereador Olimpio de Barros, 100

CAMARA DE VEREADORES Jd.Oreana - Boituva/SP - CEP 18550-000
Fone: (15) 3363-9090
B IT“vn E-mail: camara@camaraboituva.sp.gov.b
/ www.camaraboituva.sp.gov.br
e CNPJ: 01.839.446/0001-77
CARGOS VAGAS REFERENCIA
Assessor |l 13 4
CARGOS VAGAS REFERENCIA
Assessor de Relagdes Institucionais 1 3
da Mesa Diretora
REFERENCIA VENCIMENTO
1 11.595,41
2 8.481,43
3 6.104,26
4 3.600,00

*valores em real (R$)
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INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO N° 48/2025

EXTRATO DO CONTRATO LC N° 273/2025

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 48/2025. CONTRATO LC N°
273/2025. CONTRATANTE: PREFEITURA DE BOITUVA;
CONTRATADA: E.B.S.R. PRODUGCOES ARTISTICAS LTDA
00.814.862/0001-58. OBJETO: CONTRATACAO DE
APRESENTACAO ARTISTICA COM A KELL SMITH, VISANDO A
REALIZACAO EVENTO NATAL ENCANTADO DO MUNICIPIO DE
BOITUVA. PRAZO: 3 (TRES) MESES. VALOR: R$ 60.250,00
(SESSENTA MIL E DUZENTOS E CINQUENTA REAIS).
ASSINATURA: 15 DE DEZEMBRO DE 2025. PREFEITURA DE
BOITUVA, 15 DE DEZEMBRO DE 2025. FELIPPE HENRIQUE
VIDAL SOARES RIBEIRO - SECRETARIO MUNICIPAL DE
TURISMO, JUVENTUDE E EMPREENDEDORISMO.
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PORTARIA N° 30.56S. DE 15 DE DEZEMBRO DE 2025.

“Nomeia membros para a Comissao Municipal de Concurso Publico 01/2025”

O Prefeito de Boituva, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° — A Comissdao Municipal do Concurso Publico 01/2025, serd composta pelos seguintes
servidores publicos:

Secretaria de Administracdo, Gestiao, Equipamentos Publicos

*  Maristela Piqueras Epaminondas Assis

¢ Ariadne de Fatima Natel Maffeis

Secretaria Municipal de Educacio

¢ Helen Lucena Silva Nascimento

Art. 2° - A Comissdo ora constituida ¢ classificada como 6rgao de deliberagdo coletiva, sendo que seus
membros fardo jus a gratificagdo em percentual fixado na Lei Municipal n. 2.139, de 06 de maio de
2011, no limite estabelecido pela referida Lei, devendo apresentar relatorio dos trabalhos e/ou ata das

reunioes.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura de Boituva, 15 de dezembro de 2025.

ASSINATURA DIGITAL

EDSON JOSE MARCUSSO

Prefeito
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Lei Municipal n° 1023/97

EDSON JOSE MARCUSSO
Prefeito

JOELMIR PEREIRA CAMARGO
Vice-Prefeito

SECRETARIADO

JONAS MATEUS CANCIAN FILHO
Chefe de Gabinete

DOUGLAS CORREA ALVES DE OLIVEIRA

Secretario Municipal de Comunicacao

ADRIANO MARIO FERRARIS FERNANDES

Secretario Municipal de Governo e Planejamento Estratégico

JOYCE HELEN SIMAO

Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

ROBERTO CARLOS MORETTI

Secretario Municipal de Administracdo e Equipamentos Publicos
JULIANO MANTONI FURLAN

Secretario Municipal de Fazenda, Desenvolvimento Econémico e Finangas
FELIPPE HENRIQUE VIDAL SOARES RIBEIRO

Secretario Municipal de Turismo, Juventude e Empreendedorismo

LUCAS DORIGHELLO

Secretario Municipal de Saude

BRUNA MARIA DALMAZZO NOGUEIRA BiSCARO

Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Cidadania e Inclusao
RAFAEL GOES BISCARO

Secretario Municipal de Obras Publicas

LUIS EUSTAQUIO GIANOTTI

Secretario Municipal de Educagdo

ADILSON APARECIDO LEITE

Secretario Municipal de Servicos

ARTUR HENRIQUE PROENCA

Secretario Municipal de Planejamento Urbano e Habitacao

NIVALDO DE ASSIS

Secretario Municipal de Transito e Mobilidade Urbana

MARCOS REGINALDO CALDEIRA

Secretario Municipal de Cultura e Economia Criativa

MARCOS DANIEL SCHMIDT GAROFALO MARIA

Secretario Interino Municipal de Seguranga Publica

RAFAEL ALVES CORREA

Secretario Municipal de Esportes

CARLOS RODOLFO ARAUJO CRUZ
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