Edicdao 2095 Boituva, 13 de Marco de 2026

Poder Executivo Prefeitura Municipal de Boituva

Diario Oficial

Boituva, 13 de Marco de 2026 Edicao 2095

CONCURSO PUBLICO N° 01/2026

A Prefeitura Municipal de BOITUVA faz saber que fara realizar o Concurso Publico n°® 01/2026, de provas,
visando o provimento de cargos publicos criados através de legislagdo municipal, que sera regido pelo Estatuto
dos Funcionarios Publicos Municipais de Boituva (Lei Complementar n°® 2.196/2011 e suas alteragdes) e se
processara de acordo com as instrugdes constantes neste Edital de Abertura de Inscricbes e na legislagao
suplementar concernente a matéria.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital, seus Anexos e eventuais retificacdes sendo sua
operacionalizacao de responsabilidade do Instituto Brasileiro de Administracao Municipal — IBAM.

1.2. Os Cargos, os codigos dos Cargos (Cdéd.), o nimero de vagas por cargo, a escolaridade minima e demais
requisitos necessarios para habilitagdo, a jornada semanal de trabalho e os valores dos respectivos
vencimentos, sdo os constantes da Tabela abaixo.

v v E;cola_rif:ad(? / ot Valor da
A agas agas equisitos alario TeErEED
G SRS Vagas Cap.5 Cap. 6 Jornada de (R$) (R$";
Trabalho Semanal
Agente de Ensino  Médio e
729 Administracéo 6 1 3 Conhecimentos em | 2.857,43 74,00
Escolar Informéatica — 40h
Ensino Médio
13 Inspetor de Alunos 3 1 Completo — 40h 2.109,74 74,00
Ensino superior
completo em nutrigéo
550 Nutricionista 1 com inscrigdo no | 6.494,10 92,00
respectivo 6rgdo de
classe — 40h

1.3. O Concurso Publico destina-se ao provimento do cargo mencionado na Tabela do item 1.2, das vagas
relacionadas neste edital, e mais as que vagarem ou que forem criadas durante o prazo de validade do
Concurso Publico e serdo providas mediante admissdo dos candidatos nele habilitados, observada a
disponibilidade financeira e de conveniéncia da Administragao.

1.4. Os vencimentos mencionados no item 1.2, referem-se ao més de margo de 2026 e serdo reajustados de
acordo com os percentuais aplicados pela Prefeitura Municipal de Boituva aos salarios dos servidores
publicos municipais da mesma categoria.

1.5. E de inteira responsabilidade dos candidatos verificar o andamento do Concurso Publico em todas as suas
fases, através dos meios de comunicagao descritos no presente Edital.
1.6. Os Anexos, partes integrantes deste Edital, s&o os que seguem:
Anexo | - Descri¢cao das atribui¢cdes do cargo.
Anexo Il — Programas das Provas.
Anexo Il — Cronograma Estimado

1.7. O cronograma estimativo constante do Anexo Il podera sofrer alteragdes, se necessario e em observancia
ao principio do interesse publico, sendo obrigagéo do candidato acompanhar as divulgagdes, convocagdes
e comunicacdes deste Concurso Publico através dos meios oficiais de atendimento e divulgagéo dos
respectivos atos.

2. DAS INSCRIGOES
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INSTRUGOES GERAIS E ESPECIAIS QUANTO A INSCRIGAO:

2.1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital e das normas legais pertinentes, bem como em eventuais retificagdes,
comunicados e instrugdes especificas para a realizagdo do certame, acerca das quais o candidato nao
podera alegar desconhecimento.

2.2. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de
inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o Concurso Publico.

2.3. E vedada a participagédo neste Certame de qualquer dos membros integrantes da Comissdo Especial de
Concurso Publico ou das bancas examinadoras.

2.3.1 Qualquer desobediéncia a proibigdo prevista no item anterior ou, constatado a qualquer tempo que
determinado candidato tenha sido beneficiado por obtengdo de informacgdes privilegiadas, sera o
infrator eliminado do Certame sem prejuizo de responsabilizagao civil.

2.4. Ao inscrever-se no Concurso Publico, € recomendavel ao candidato observar atentamente as informacgdes
sobre a aplicagio das provas.

2.5. E permitido ao candidato inscrever-se para mais de um cargo, desde que, pertencentes a blocos diferentes,
conforme tabela abaixo:

BLOCO A BLOCO B

e Agente de Administragcado Escolar e Inspetor de Alunos
® Nutricionista

2.51. Caso seja efetuada mais de uma inscricdo a empregos pertencentes ao mesmo bloco, sera
considerada, para efeito deste Concurso Publico, aquela em que o candidato estiver presente
na prova objetiva, sendo considerado ausente nas demais opgdes.

2.6. O candidato, ao se inscrever, estara declarando, sob as penas da lei que, apés a habilitagao no
Concurso Publico e no ato da posse, ira satisfazer as seguintes condigdes:
a) ser brasileiro nato ou naturalizado ou estrangeiro, nos termos em que dispuser a legislagao especifica;
b) ter completado 18 (dezoito) anos de idade, quando da posse;
c) estar em dia com as obrigagdes do Servigo Militar, se do sexo masculino;
d) estar em situagao regular com a Justica Eleitoral;
e) estar com o CPF regularizado;
f) possuir a escolaridade ou a respectiva habilitagao profissional formal para o exercicio do cargo;
g) nao registrar antecedentes criminais oriundos de sentenca transitada em julgado ou demonstrar o
cumprimento integral das penas que tenham sido cominadas;
h) submeter-se, por ocasido da admissdo, ao exame médico pré-admissional, de carater eliminatério, a
ser realizado pela Prefeitura Municipal de Boituva ou por sua ordem, para constatagcido de aptidao fisica e
mental;
i) ndo receber proventos de aposentadoria ou remuneragdo de cargo, emprego ou fungdo publica,
ressalvados os cargos/fungdes acumulaveis previstos na Constituicdo Federal;
j) preencher as exigéncias para provimento do cargo segundo o que determina a Lei e a Tabela do item
1.2, do presente Edital;
k) ndo ter sido demitido de cargo ou emprego da Administragcido Publica do Municipio de Boituva, em
virtude de aplicacdo de sancdo disciplinar oriunda de regular processo administrativo disciplinar ou de
sentencga transitada em julgado;
I) ndo possuir 70 anos de idade completos na data da posse do cargo em provimento efetivo;
J) encontrar-se na fruicdo dos direitos politicos.

2.7. No ato da inscricdo ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas no item 2.6, deste
Capitulo, sendo obrigatdéria a sua comprovagdo quando da convocacado para ingresso no quadro de
servidores publicos municipais, sob pena de desclassificagdo automatica, ndo cabendo recurso.

2.8. As inscri¢cdes ficardo abertas exclusivamente através da Internet no periodo do dia 14 de marco de 2026
até as 23h59 do dia 16 de abril de 2026.

2.9. O periodo de inscrigdo podera ser prorrogado por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a critério
da Comisséo do Concurso Publico e do IBAM.
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A prorrogacao de que ftrata o item anterior podera ser feita sem prévio aviso, bastando, para todos os
efeitos legais a comunicagao feita no enderego eletronico www.ibamsp-concursos.org.br e no Diario
Oficial do Municipio de Boituva.

Ao se inscrever, o candidato devera indicar o cédigo da opgéo do cargo para a qual pretende concorrer,
conforme tabela constante do item 1.2 deste Edital.

Ao inscrever-se no Concurso Publico, € recomendavel ao candidato observar atentamente as informagdes
sobre a aplicagéo das provas, em especial os requisitos minimos de escolaridade e exigéncias constantes
deste Edital.

As informagdes prestadas nos campos respectivos da inscri¢gao efetuada via Internet serdo de
inteira responsabilidade do candidato, reservando-se a Prefeitura Municipal de Boituva e ao Instituto
Brasileiro de Administracao Municipal - IBAM o direito de excluir do Concurso Publico aquele que n&o
preencher esse documento oficial de forma completa e correta, e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

2.13.1. Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteragéo da opgédo do cargo pretendido.
2.13.2. Considera-se inscri¢do efetivada aquela devidamente paga.

2.13.3. Nao havera devolugdo da importancia paga, ainda que a maior ou em duplicidade, seja qual for o
motivo alegado, exceto nos casos de cancelamento do certame.

2.13.4. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscrigdo no presente Concurso Publico para
terceiros, para outros concursos ou para outro cargo.

2.13.5. N&o serao aceitas inscrigdes por via postal ou que ndo estejam em conformidade com o disposto
neste Edital.

Caso o candidato (deficiente ou ndo) necessite de condigdo especial para realizagdo da prova, devera
requeré-la, no mesmo periodo destinado as inscri¢cdes (do dia 14 de marco de 2026 até as 23h59 do dia
16 de abril de 2026), IMPRETERIVELMENTE, obedecendo aos seguintes procedimentos:

2.14.1. Acessar o link proprio deste Concurso Publico, no site do Instituto Brasileiro de Administragédo
Municipal — IBAM — www.ibamsp-concursos.org.br.

2.14.2. Durante o preenchimento da ficha de inscricdo, no campo “Condigdo Especial’, especificar os
recursos/condicbes especiais de que necessita, seguindo as instru¢des ali indicadas.

2.14.3. Além do requerimento mencionado acima, o candidato devera, obrigatoriamente, anexar laudo
médico em que conste e fundamente a necessidade indicada. O Laudo Médico devera conter
nome completo do candidato, CRM e assinatura do profissional que o emitiu; e o documento
devera estar legivel, sob pena de n&o ser considerado.

2.14.4. Salvo disposigéo legal em sentido contrario, o laudo médico devera ser referente aos ultimos 12
(doze) meses a partir da data de publicagdo do Edital.

2.14.5. O laudo tera validade apenas para este Concurso Publico.

2.14.6. Para o envio do laudo médico, o candidato — durante o periodo de inscricbes — devera acessar o
link préprio deste Concurso Publico, no site do Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal -
IBAM (www.ibamsp-concursos.org.br) e enviar a documentacao pertinente;

2.14.7. O laudo médico devera ser enviado digitalizado, frente e verso, se for o caso, com tamanho de até

I » o«

1 MB, por documento anexado, na extenséao “.pdf’, “.jpg”, “.jpeg” ou “.png”.

2.14.8. O IBAM nao se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impega o recebimento do laudo
correspondente a solicitagdo da condi¢do especial.

2.14.9. O atendimento as condigbes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do
pedido.

2.14.10. O candidato esta ciente de que a realizagdo da prova nas condigdes do Item 2.14, ndo significa
que ele sera automaticamente considerado apto na pericia que sera realizada por profissional
indicado pela Prefeitura Municipal de Boituva.

2.14.11. O candidato que ndo encaminhar tempestivamente sua solicitagdo de condi¢cao especial para a
realizagdo da prova juntamente com o laudo médico, seja qual for o motivo alegado, néo tera a
condicdo atendida.
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2.14.12. A realizagdo das provas por estes candidatos, em condi¢des especiais, ficara condicionada a
possibilidade de fazé-las de forma que ndo importe em quebra de sigilo ou ndo enseje seu
favorecimento.

2.15. O(A) candidato(a) podera requerer ser tratado pelo género e nome social durante a realizagéo das provas
e qualquer outra fase presencial devendo, no periodo das inscrigcbes, preencher campo proprio
disponibilizado na pagina de inscrigdo do Concurso Publico, bem como na area do candidato.

2.15.1. Requerido o tratamento pelo nome social, o candidato devera submeter, na area do candidato,
declaracéo escrita de proprio punho assinada, solicitando o tratamento por nome social, com
tamanho de 1MB, na extenséo “.pdf’, “.jpg”, “.jpeg” ou “.png”.

2.15.2. Quando das publicagdes dos resultados e divulgagées no site do IBAM, sera considerado o nome
e género constantes no registro civil e informado pelo(a) candidato(a) no formulario de Inscrigao.

2.15.3. O(A) candidato(a) que nao efetuar a solicitagdo mencionada no item 2.15 no periodo destinado
as inscrigdes ndo podera alegar prejuizo ou constrangimento, arcando com as consequéncias
advindas de sua omissao.

2.16. O candidato que tenha exercido efetivamente a fungao de jurado a partir da vigéncia da Lei Federal n°
11.689/2008, e até o ultimo dia do periodo das inscrigdes para este Concurso Publico, podera solicitar
esta opgéo para critério de desempate, de acordo com as seguintes orientacdes:

2.16.1. O documento comprobatério do descrito no item 2.16 devera ser enviado por meio do link préprio
deste Concurso Publico, no site do Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal - IBAM
www.ibamsp-concursos.org.br no campo destinado ao envio da documentagéo;

2.16.2. O documento comprobatério devera ser enviado digitalizado, frente e verso, se for o caso, com
tamanho de até 1 MB, por documento anexado, na extensao “.pdf”, “.jpg”, “.jpeg” ou “.png”.

2.16.3. O candidato que nao atender ao item 2.16 deste Capitulo, ndo tera sua condigdo de jurado
utilizada como critério de desempate.

2.16.4. O(a) candidato(a), para fazer jus ao previsto no item 2.16 deste Edital, devera comprovar ter
exercido a fungéo de jurado entre a data da vigéncia da referida Lei e a data de término das
inscrigdes deste Concurso Publico.

217. A inscricdo de candidato a vaga reservada para pessoa com deficiéncia devera obedecer,

rigorosamente, o disposto no Capitulo 5 do presente Edital.

3. DAISENGAO DO PAGAMENTO DA INSCRIGAO
3.1. Amparado pela Lei Municipal 1.631/04, estédo isentos de pagamento do valor de inscricdo aqueles que
estejam desempregados ou empregados que recebam até 1 salario minimo e que comprovem residéncia
no municipio de Boituva. O candidato devera apresentar os documentos que comprovem a veracidade da
situagao:
3.1.1. A comprovagéo da condicdo de desempregado ou de que receba até um salario-minimo sera
realizada através da entrega de cépia simples dos documentos que comprovem:
a) Indicag&o do numero de Identificagdo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico; e,
b) Declaragéo fornecida pelo 6rgdo gestor municipal do CadUnico que o cadastro da familia esta
atualizado e que é membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n°® 11.016, de
29 de margo de 2022.
c) Caso o documento de que trata o item ‘b’ contenha a informacé&o do NIS, a exigéncia do item ‘a’ estara
cumprida.
3.1.2.Apcomprova9éo de residente do Municipio de Boituva sera realizada através da entrega dos

seguintes documentos:

a) Copias de contas de consumo (agua, luz, gas, telefone fixo), certiddo de quitagao eleitoral expedida pelo
Tribunal Regional Eleitoral (TRE), carné de IPTU (Imposto Predial e Territorial Urbano), contrato e recibos
de locagéo de imovel em nome do candidato; sendo ao menos um comprovante datado de 12 (doze)
meses do periodo de inscricdo e ao menos um comprovante de 3 (trés) meses anteriores a inscrigéo.
Considera-se a referéncia temporal como a emissdo do documento, sendo demonstrado de forma
inequivoca que o candidato reside no municipio de Boituva ha pelo menos um ano.

b) Na comprovagao da residéncia, estando as contas de consumo, o carné de IPTU, o contrato e recibos
de locagao do imoével em nome do cénjuge ou companheiro (a), pais ou representante legal do candidato,
devera ser apresentada, conforme o caso, certiddo de casamento, prova habil de unido estavel, de
filiagdo ou de representagdo, além de declaragdo sob as penas da lei, da pessoa cujo nome conste do
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documento, de que o interessado reside em sua companhia

Os candidatos que preencherem todos os requisitos previstos nos itens anteriores, poderdo solicitar
isencao do valor da inscricédo, seguindo os procedimentos a seguir:

Acessar o site www.ibamsp-concursos.orqg.br nos dias 16 e 17 de margo de 2026;

Localizar, no site, o link “Area do Candidato” deste Concurso Publico;
Clicar em “Inscrigao Online”;
Preencher total e corretamente o cadastro dos dados solicitados;

Enviar a solicitagdo de isengdo e os documentos comprobatérios digitalizados, frente e verso, se for o
caso, com tamanho de até 1 MB, por documento anexado, nas extensdes “.pdf’, “.jpg”, “.jpeg” ou “.png”,
IMPRETERIVELMENTE, até as 23h59 (horario de Brasilia) do dia 17 de margo de 2026.

A auséncia de qualquer um dos documentos acima listados acarretara o indeferimento do pedido de
isengao.

Nao seréo aceitos pedidos de isencdo do valor da inscricdo apds as 23h59 min. do dia 17 de margo de

2026 ou que sejam enviados por outro meio ndo especificado neste capitulo.

Sera indeferido o pedido de isengéo de inscricdo que ja tenha sido paga.

O Edital contendo o resultado do pedido de isengéo sera divulgado no site do IBAM e no Diario Oficial do

Municipio de Boituva a partir do dia 27 de margo de 2026.

O candidato que tiver seu pedido de isengdo deferido estara automaticamente inscrito no presente
Concurso Publico, ndo havendo necessidade de pagar o boleto.

O candidato que tiver seu pedido de isencg&o indeferido, caso deseje participar do Concurso Publico devera
acessar a “Area do Candidato” deste Concurso Publico no site do IBAM e imprimir, até 16/04/2026 o boleto
do valor correspondente a inscri¢do para quitagao e quita-lo até o dia 17 de abril de 2026.

3.13.1. Caso tenha interesse em recorrer da decisdo de indeferimento, devera interpor recurso
observando o procedimento do Capitulo 10 deste Edital de Abertura.

4. PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO:

41.

Para inscrever-se via Internet, o(a) candidato(a) devera acessar o enderego eletronico www.ibamsp-
concursos.org.br, através dos links correlatos ao Concurso Publico e efetuar sua inscricdo no periodo
de 14 de marco até as 23h59min do dia 16 de abril de 2026 (horario de Brasilia) conforme os
procedimentos estabelecidos abaixo:

4.1.1. Acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br;

4.1.2. Localizar o link “Area do Candidato” deste Concurso Publico;

4.1.3. Clicar em “Inscricdo Online”;

4.1.4. Ler naintegra e atentamente este Edital e seus anexos;

4.1.5. Preencher total e corretamente o formulario de inscri¢do, optando pelo cargo que deseja concorrer.
4.1.6. Conferir e transmitir os dados informados.

4.1.7. Caso seja de interesse do candidato solicitar a gratuidade do valor de inscrigdo, 0 mesmo devera
obedecer ao estabelecido no Capitulo 3.

4.1.8. Efetuar o pagamento da inscrigao.
4.1.9. Para efetivagdo da inscri¢cdo, o candidato podera valer-se das op¢des abaixo, desde que observe
as instrugdes deste Edital:

4.1.9.1. Pagamento via boleto bancario;
41.9.2, Pagamento via PIX;
4.1.9.3. Pagamento via cartdo de crédito.

4.1.10. Para pagamento por boleto bancario ou PIX: o candidato devera utilizar o documento gerado
no procedimento de cadastro, cujo pagamento nao podera ultrapassar o dia 17 de abril de 2026,
observada a data de vencimento do respectivo boleto, e o horario bancario.

5
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41.11. Os boletos bancarios sdo emitidos com vencimento maximo de 03 (trés) dias. Caso
ultrapassado o prazo de vencimento, o(a) candidato(a) devera emitir novo boleto bancario na area
do candidato.

4.1.11.1. No préprio boleto de pagamento das inscri¢ées, o candidato tera a opgéo de fazer
uso da modalidade PIX como forma de pagamento, mediante a captagdo da imagem do
QRCode especifico, ou codigo de pagamento, que direcionara o candidato para o Sistema de
Pagamento Instantaneo. A operacgéao realizada mediante o uso do PIX sera confirmada apos

48 horas.

41.11.2. No caso _de realizacdo do pagamento diretamente pelo aparelho celular, o
candidato podera fazer a opcao de “pagamento via pix”, obtendo o cédigo respectivo para
a operagao.

4.1.12. Para a seguranga do(a) candidato(a) e minimizar os problemas decorrentes da transferéncia
do numerario pelo agente recebedor e sua inclusdo no banco de dados do IBAM, recomendamos
que o pagamento do boleto devera ser feito, preferencialmente, na rede bancaria.

4.1.13. O IBAM e a Prefeitura Municipal de Boituva ndo se responsabilizam por pagamentos feitos em
Supermercados, Lojas e Casas Lotéricas ou qualguer outro estabelecimento desse género.
4.1.14. Para pagamento por cartao de crédito: O candidato podera realizar o pagamento da inscrigéo

pela opcao de cartdo de crédito, utilizando o seguinte procedimento:

4.1.14.1. Acessar a area do candidato com o CPF e senha e selecionar a opgéo “22 via de boleto”;
4.1.14.2. Em seguida, selecionar a opg¢éo “pagamento via cartdo de crédito”, e o botédo “efetuar
pagamento”;
4.1.14.3. Na tela seguinte aparecera as operadoras credenciadas, e o candidato devera indicar:
4.1.14.3.1. Nome do titular como esta no cartéo;
4.1.14.3.2. Numero do cartédo de crédito;
4.1.14.3.3. O cadigo de seguranga (CVV):
4.1.14.3.4. Més e ano de validade (MM/AAAA):

4.1.14.4. Ap06s o preenchimento, clicar no botéo “efetuar pagamento”.

4.1.15. Somente sera permitido o pagamento via cartdo de crédito até as 23h59 do dia 16 de abril de
2026, ultimo dia do periodo de inscrigdes.

4.1.16. O boleto bancario podera ser impresso até o dia 16 de abril de 2026, ultima data também
para pagamento por cartdo de crédito.

41.17. Em nenhuma hipdtese sera aceito pagamento a menor ou que se refira a desconto.

4.1.18. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade
em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

4.1.19. Na&o sera aceito pagamento correspondente a inscricdo por depdsito em caixa eletrénico, via
correio, fac-simile, transferéncia eletrénica, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em
conta corrente, condicional, cheque, ou fora do periodo de inscrigdo ou ainda por qualquer outro
meio diferente do especificado neste Edital.

4.1.20. O candidato que efetuar o agendamento de pagamento de sua inscricdo devera atentar para a
confirmagédo do débito em sua conta corrente. Ndo tendo ocorrido o débito do valor agendado (e
consequente crédito na conta do IBAM) a inscrigdo ndo sera considerada valida.

4.1.21. As inscrigbes somente serdo consideradas efetivadas apds a comprovagédo do pagamento do
valor da inscrigao.

4.1.22. Serdo canceladas as inscricdes com pagamento efetuado com valor menor do que o
estabelecido para o emprego escolhido, assim como as solicitagdes de inscrigdo cujos pagamentos
forem efetuados apos a data de encerramento das inscrigbes ou de formas diferentes as
estabelecidas neste Capitulo.

4.2. A pesquisa para acompanhar a situagao da inscricdo podera ser feita a partir de 2 (dois) dias uteis apos
o0 pagamento do boleto pelo candidato, através do endereco eletrénico do Instituto Brasileiro de
Administracdo Municipal (IBAM), no link correlato ao presente Concurso Publico.

4.2.1. Para efetuar consultas o candidato devera acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br e no link
“area do candidato” digitar seu CPF e a senha cadastrada. Para tanto é necessario que o
candidato cadastre esses dados corretamente.

4.2.2. Caso o candidato ndo consiga efetuar consultas relativas a sua inscricdo, devera entrar em contato
com o IBAM por e-mail: atendimento@ibamsp-concursos.org.br.

4.2.3. As corregdes dos dados cadastrais poderao ser feitas SOMENTE até o término das inscrigbes e
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mediante pedido do candidato, por e-mail enviado ao IBAM: atendimento@ibamsp-
concursos.org.br.

4.2.4. O e-mail enviado ao IBAM devera conter informacgdes suficientes que permitam a avaliagdo da
equipe de atendimento para envio da resposta a duvida apresentada/ solicitagdo efetuada pelo
candidato.

4.2.5. O candidato que nao efetuar as corre¢gdes dos dados cadastrais ndo podera interpor recurso em
favor de sua situagao apds a divulgagao dessas informagdes na lista de classificagdo, arcando com
as consequéncias advindas de sua omisséo.

4.2.5.1. Nao cabera recurso da divulgagéo de classificagéo preliminar por motivo de erro de dados
cadastrais que sejam utilizados como critério de desempate, devendo o candidato
observar o prazo do item 4.2.3.

4.2.6. O candidato inscrito ndo devera enviar cépia do documento de identidade ou de qualquer
documento comprobatério de escolaridade, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informagéo
dos dados cadastrais no ato da inscri¢cao, sob as penas da lei.

O Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal — IBAM e a Prefeitura Municipal de Boituva nao se
responsabilizam por solicitagdes de inscrigdes via Internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos
computadores, falha de comunicagao, congestionamento de linhas de comunicagao, erro ou atraso dos
bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao processamento dos pagamentos, bem como, outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.3.1. As inscricdes devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel congestionamento de
comunicagao no site www.ibamsp-concursos.org.br, nos ultimos dias de inscrigéo.

O descumprimento das instru¢des de inscricdo constante deste Capitulo implicara a nao efetivagdo da
inscrigao.

5. DAS VAGAS RESERVADAS A PESSOA COM DEFICIENCIA

5.1.

5.2,

5.3.

5.4.

5.5.

Segundo dispde a legislagéo vigente, serdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas que vierem a
ser disponibilizadas, por cargo, para candidatos com deficiéncia, observada a ordem de classificagéo, nos
termos da Lei 13.146 de 06/07/2015, Constituigdo Federal, Lei Federal n° 7853/1989, Decreto Federal
n°3298/1989, Decreto Federal n°9508/2018 e eventuais alteragdes.

5.1.1 As fragbes decorrentes do calculo de percentual de que trata o item 5.1 sdo arredondadas para o
numero inteiro imediatamente superior, desde que nao resulte na superagao do limite de 20% de
vagas reservadas, conforme entendimento atual do Supremo Tribunal Federal.

5.1.2 As pessoas com deficiéncia somente poderdo disputar cargos cujas atividades sejam compativeis
com a sua deficiéncia.

E considerada pessoa com deficiéncia a que se enquadra nas categorias descritas na Lei Federal n°13.146
de 06/07/2015, no artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298 de 20 de dezembro de 1.999, alterado pelo Decreto
Federal n® 5.296 de 02 de dezembro de 2004, Decreto Federal n° 9.508/18 e Sumula 377 do Superior
Tribunal de Justica — STJ.

Ao candidato abrangido pela Lei Federal n® 13.146 de 06/07/2015, pelo Decreto Federal n° 3.298 de 20 de
dezembro de 1.999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296 de 02 de dezembro de 2004 é assegurado o
direito de inscrever-se na condigado de pessoa com deficiéncia, desde que declare essa condi¢do no ato
da inscrigao e a sua deficiéncia seja compativel com as atribuigées do cargo ao qual concorre.

O candidato com deficiéncia, antes de se inscrever, devera verificar se as atribuicbes do cargo
especificadas no Anexo | deste Edital, sdo compativeis com a sua deficiéncia.

Conforme o disposto no inciso IV, do artigo 3°, pelo Decreto Federal n° 9.508/18, o candidato devera
apresentar, no periodo destinado as inscrigdes, laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca
— CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

5.5.1. O laudo médico mencionado no item 5.5 devera ser enviado conforme orientagdes que seguem:

5.5.2. Acessar o link préprio deste Concurso Publico, no site do Instituto Brasileiro de Administragdo
Municipal - IBAM www.ibamsp-concursos.org.br e realizar o envio do laudo médico, por meio
digital (upload).
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5.5.2.1.0 Laudo Médico devera conter nome completo do candidato, CRM e assinatura do
profissional que o emitiu, e estar legivel, sob pena de nao ser considerado.

5.5.2.2. Salvo disposigéo legal em sentido contrario, o laudo médico devera ser referente aos ultimos
12 (doze) meses a partir da data de publicagao do Edital, devendo, em qualquer caso, estar
redigido em letra legivel.

5.5.2.3. Somente os laudos de pessoas candidatas cuja deficiéncia for de carater permanente seréo
aceitos independentemente da data de validade. Para tal, o laudo devera registrar a
irreversibilidade da deficiéncia.

5.5.2.4.0 encaminhamento dos documentos mencionados no item 5.5 devera ser feito
IMPRETERIVELMENTE no periodo destinado as inscrigdes.

5.5.2.5. O laudo médico devera ser enviado digitalizado, frente e verso, se for o caso, com tamanho

o » o«

de até 1 MB, por documento anexado, na extensao “.pdf’, “.jpg”, “.jpeg” ou “.png”.

5.5.2.6. Somente serdo considerados os documentos entregues de acordo com o estabelecido nos
itens acima deste Edital. Caso o candidato utilize outro meio que ndo o estabelecido neste
Edital, ndo sera considerado para concorrer as vagas reservadas a pessoa com deficiéncia.

5.5.2.7. Nao sera aceita a entrega condicional ou complementagdo de documentos ou a retirada de
documentos apos a entrega da devida documentacao.

5.5.2.8. Nao serédo avaliados documentos ilegiveis e/ou rasurados, ou arquivos corrompidos.

5.5.2.9. O candidato que ndo encaminhar tempestivamente o laudo médico, seja qual for o motivo
alegado, nao concorrera na condi¢ao de pessoa com deficiéncia.

5.6. Nas provas realizadas com auxilio de fiscal ledor, o candidato identificara, para cada questao, a alternativa
que sera marcada pelo fiscal na folha de respostas.

5.6.1. O IBAM e a Prefeitura Municipal de Boituva ndo serdo responsabilizados por eventuais erros de
transcrigdo cometidos pelo fiscal ledor.

5.7. Para arealizagédo de provas no sistema Braille, as respostas deverao ser transcritas pelo mesmo sistema
devendo o candidato levar, para esse fim, no dia da aplicagdo das provas, reglete e pungéo.

5.8. Arealizagdo das provas por estes candidatos, em condigdes especiais, ficara condicionada a possibilidade
de fazé-las de forma que néo importe em quebra de sigilo ou ndo enseje seu favorecimento.

5.9. O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscrigdo conforme instru¢gdes constantes neste capitulo,
nao podera interpor recurso em favor de sua condigao.

5.10. As alteragdes quanto as definicdes e parametros de deficiéncia na legislagdo federal serdo
automaticamente aplicadas no cumprimento deste Edital.

5.11. Nao serado considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de corregao.

5.12. A deficiéncia ndo podera ser apresentada como motivo para justificar a concessao de readaptagdo do
cargo ou concessao de aposentadoria por invalidez.

5.13. O candidato com deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de condigbes com os demais
candidatos no que se refere a contetido, nota minima, avaliagédo, duragédo da prova, data, horario e local
de realizagéo das provas.

5.14. Os candidatos com deficiéncia aprovados constardo da listagem geral dos aprovados por cargo e de
listagem especial.

5.15. Os candidatos que concorrerem as vagas reservadas a pessoa com deficiéncia que forem aprovados
deverdo submeter-se, quando convocados, a exame médico a ser realizado pela Prefeitura Municipal de
Boituva ou por sua ordem, que tera decisido terminativa sobre a qualificagdo do candidato como pessoa
com deficiéncia ou ndo, e o grau/compatibilidade de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo,
observada a legislacao aplicavel a matéria.

5.16. A compatibilidade sera determinada por meio de avaliagdo médica oficial ou credenciada pela Prefeitura
Municipal de Boituva.

5.17. Da decisao da Avaliagdo Médica Oficial ndo cabera recurso.
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5.18. A nao observancia pelo candidato de qualquer das disposigdes deste Capitulo implicara a perda do direito
a ser admitido para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

5.19. A divulgagao da relagao de solicitagdes deferidas e indeferidas para a concorréncia no Concurso Publico
como candidato com deficiéncia esta prevista para o dia 28 de abril de 2026, no site do IBAM e no Diario
Oficial do Municipio de Boituva.

5.19.1. O candidato cuja inscricdo na condi¢gdo de pessoa com deficiéncia tenha sido indeferida, podera
interpor recurso, conforme instru¢des e dias discriminados no Edital de deferimento/indeferimento
de inscrigdo como pessoa com deficiéncia.

5.19.2. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omisséo.

6. DAS VAGAS RESERVADAS A PESSOA NEGRA, INDIGENA E QUILOMBOLA

6.1 As pessoas negras, indigenas ou quilombolas fica assegurada a reserva de vagas neste Concurso Publico,
na proporgéo de 25% (vinte e cinco por cento) das vagas oferecidas, por cargo, conforme a Lei Municipal
n® 3.200, de 13 de agosto de 2025.

6.2 O(A) candidato(a) que se inscrever para concorrer as vagas reservadas a pessoa negra, indigena e qui-
lombola concorrera em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no que diz respeito ao conte-
udo, nota minima e avaliacao.

6.3 Poderdo concorrer as vagas reservadas a pessoa negra, aqueles candidatos que se autodeclararem pre-
tos ou pardos no ato da inscrigdo no concurso publico, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fun-
dacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

6.4 Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos indigenas aqueles que se autodeclararem como
parte de uma coletividade indigena e sejam reconhecidos por seus membros como tal, independente de
viver ou ndo em territério indigena;

6.5 Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos quilombolas: aqueles que se autodeclararem per-
tencentes a grupo étnico-racial, segundo critérios de autoatribuigdo, com presungdo de ancestralidade
preta ou parda.

6.6 Aautodeclaragéo tera validade somente para o concurso publico ou processo seletivo aberto, ndo podendo
ser estendida a outros certames.

6.7 Para concorrer as vagas reservadas de que trata este capitulo, o(a) candidato(a) devera acessar o link
préprio do IBAM na pagina do Concurso: www.ibamsp-concursos.org.br:

6.7.1 Declarar-se no campo especifico do formulario de inscrigdo a sua opgédo de concorrer as vagas
reservadas;

6.7.2 Preencher e assinar a auto declaragao, disponivel no ato da inscrigao;

6.8 O ndo cumprimento, pelo candidato, do disposto neste Capitulo, impedira que concorra as vagas reserva-
das, passando a concorrer as vagas da ampla concorréncia, ndo sendo aceito em nenhuma hipotese
questionamento posterior a respeito dessa questao.

6.9 Na hipotese de constatagao de declaragao falsa, o candidato sera eliminado do concurso publico;

6.10 Se houver sido admitido, ficara sujeito a anulagao da sua admissao no cargo publico, apos procedimento
administrativo em que |he seja assegurado o contraditério e ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes
cabiveis.

6.11 A divulgagéo da relagdo de candidatos que se autodeclararam de acordo com este capitulo, esta prevista
para ocorrer a partir do dia 28/04/2026, no site do IBAM e da Prefeitura do Municipio de Boituva.

6.12 O candidato podera, até o prazo de 02 (dois) dias uteis apds a publicagdo da relagdo de candidatos que
optaram por concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros, indigenas ou quilombolas, desistir de
concorrer pelo sistema de reserva de vagas, ndo podendo fazé-lo em momento posterior.
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6.13 O candidato que ndo se manifestar no prazo mencionado no item acima, sera responsavel pelas conse-
quéncias advindas das informacdes prestadas.

6.14 O candidato esta ciente que a divulgagéo da relagdo de candidatos que se autodeclararam nao significa
que ele sera automaticamente considerado negro, indigena ou quilombola para fins de reserva de vagas,
uma vez que ainda sera necessario receber parecer favoravel no ato da contratagao.

6.15 Os candidatos que optarem pela reserva de vagas concorrerdo entre si para as vagas reservadas, pres-
tando o concurso juntamente com os demais candidatos, obedecidas as mesmas exigéncias quanto aos
requisitos para provimento dos cargos ou empregos publicos, ao conteudo das provas, a avaliagéo, nota
minima, e critérios de aprovacéo, aos horérios e locais de aplicagdo das provas.

6.16 A publicagdo de cada fase do Certame, bem como da classificagdo final do Concurso Publico, sera feita
em listas distintas, divididas em lista geral e lista especial.

6.17 As vagas reservadas ficardo liberadas se ndo houver ocorrido inscrigéo, classificagao ou, ainda, se o nu-
mero de candidatos negros, indigenas e quilombolas classificados nao atingir o limite de vagas a eles
reservadas.

6.18 Os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para ampla concorréncia constardo da
listagem de ampla concorréncia e da listagem especial, e serdo convocados pela ordem de classificagéo
daquela que ocorrer primeiro.

6.19 O candidato que se declarar negro, indigena ou quilombola e também se declarar deficiente, podera con-
correr, também, as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, desde que se inscreva como tal e cum-
pra o disposto no Capitulo 5 deste edital.

6.20 O candidato que nao observar o disposto neste Capitulo ndo sera considerado para fins de concorréncia
as vagas reservadas a pessoa negra, indigena ou quilombola.

6.21 A nao observancia pelo candidato de qualquer das disposigdes deste Capitulo implicara a perda do direito
a ser nomeado para as vagas reservadas as pessoas negras, indigenas e quilombolas.

7. DAS MODALIDADES DE PROVAS E FASES DO CONCURSO

7.1. A selegdo dos candidatos sera realizada da seguinte forma:

e Prova objetiva, de carater classificatorio e eliminatorio para todos os cargos.
8. DAS PROVAS OBJETIVAS
8.1. A aplicacéo das provas objetivas, esta prevista para o dia 17 de maio de 2026, sendo que os horarios de

aplicagéo das provas para os cargos do Bloco A ocorrerdo em periodo diferente do que foi estabelecido
para os cargos do Bloco B, a critério do IBAM.

8.1.1. A aplicagdo da prova na data prevista dependera da disponibilidade de locais adequados a
realizacdo das mesmas.

8.1.2. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nas
escolas localizadas na cidade de Boituva, o IBAM reserva-se o direito de aloca-los em cidades
préximas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e
alojamento dos candidatos.

8.2. Havendo alteracdo da data prevista no item 8.1, as provas poderdo ocorrer em outra data, aos domingos.

8.3. A confirmacao da data e as informagdes sobre horarios e locais seréo divulgados oportunamente através
de Edital de Convocacao para as provas, a ser publicado no dia 08 de maio de 2026, no Diario Oficial
do Municipio, no site da Prefeitura Municipal de Boituva https: www.boituva.sp.gov.br, e no site do IBAM

www.ibamsp-concursos.org.br.
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8.4. O IBAM e a Prefeitura Municipal de Boituva ndo se responsabilizam por publicagdes feitas em outros sites
ou em jornais diversos, sendo as publicagdes oficiais, aquelas realizadas nos sites do IBAM, da Prefeitura
Municipal de Boituva e Diario Oficial do Municipio de Boituva.

8.5. O IBAM podera enviar informagdes referentes a convocagédo para a prova, por e-mail, no enderego
eletrénico informado pelo candidato no ato da inscrigdo, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato
a manutencgao/atualizagdo de seu correio eletrénico.
8.5.1. Na&o serdo encaminhados informativos a candidatos cujo enderego eletronico informado no
Formulario de Inscricdo esteja incompleto ou incorreto.
O IBAM e a Prefeitura Municipal de Boituva nao se responsabilizam por informagdes de enderego
eletronico incorretas, incompletas ou por falha na entrega/recebimento de mensagens eletrénicas
causada por caixa de correio eletrénico cheia, filtros, AntiSpam, eventuais truncamentos ou
qualquer outro problema de ordem técnica, sendo aconselhavel sempre consultar o site do IBAM
para verificar as informagdes que Ihe s&o pertinentes.
A comunicagdo feita por intermédio de e-mail é meramente informativa, sendo de inteira
responsabilidade do candidato acompanhar no Diario Oficial do Municipio e no site do IBAM, a
publicagdo do Edital de Convocagao para as provas.

8.5.2.

8.5.3.

8.6. As provas escritas objetivas serdo de carater classificatorio e eliminatorio e se constituirdo de questbes
objetivas de multipla escolha.

8.7. O conteudo das questdes variara de acordo com o grau de escolaridade exigido para o preenchimento do
cargo ao qual o candidato concorrer, conforme Anexo |l deste Edital.

8.7.1. As provas objetivas, terdo a seguinte composicao:
Cargo/Fungao Area de Conhecimento Quantidade | Peso
Lingua Portuguesa 15 1
-~ = Matematica 05 1
Agente de Administragéo Escolar Informatica 05 1
Conhecimentos Especificos 15 2
Cargo/Funcgao Area de Conhecimento Quantidade | Peso
Lingua Portuguesa 15 1
Inspetor de Alunos Matematica 05 1
Conhecimentos Especificos 20 2
Cargo/Fungao Area de Conhecimento Quantidade | Peso
Lingua Portuguesa 10 1
Matematica 4 1
Nutricionista Informatica 6 1
Politicas publicas e SUS 8 2
Conhecimentos Especificos 12 3
8.7.2. As provas terdo duragdo de 3h30 (trés horas e trinta minutos), incluindo o tempo para
preenchimento das folhas de respostas.
8.7.3. Cada questdo apresentara 4 (quatro) opgdes de respostas.
8.7.4. Para cada acerto sera computado o peso de cada questao.

8.8. Para serem considerados habilitados na prova objetiva, os candidatos deverdo estar enquadrados na
margem constante da Tabela abaixo.

Cargo Numero de candidatos a serem habilitados

Ter obtido, no minimo 50% do total de pontos da

e Todos os cargos i
prova objetiva.

8.8.1. Os candidatos que ndao se enquadrarem nas margens estabelecidas na tabela acima serao
automaticamente eliminados do Concurso Publico.
8.8.2. As listas de divulgagéo das notas conterdo o numero de inscricdo, nome e a nota dos candidatos

participantes.
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8.9. Ao candidato s6 sera permitida a realizagdo das provas na respectiva data, no local e no horario,
constantes das listas afixadas nos locais de aplicagao das provas, no Edital de Convocagéo divulgado no
Diario Oficial do Municipio e no site do Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal — IBAM.

8.9.1. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova objetiva com antecedéncia
minima de 30 minutos.

8.9.2. O candidato que se apresentar apos o horario determinado pelo Edital de Convocagéo para
fechamento dos portées, sera automaticamente excluido do Certame, seja qual for o motivo
alegado para seu atraso.

8.9.3. E terminantemente proibido ultrapassar o portdo de acesso ao prédio de aplicacdo da prova
objetiva portando qualquer tipo de arma, mesmo tendo porte de arma, ou qualquer outro
instrumento perfuro cortante, ou dispositivo de uso de defesa pessoal, arma branca ou similar, de
lutas marciais e similares.

8.9.4. A fim de evitar atrasos, recomenda-se que os candidatos verifiquem com antecedéncia o local
onde realizardo sua prova, a disponibilidade de estacionamento e vagas nas imediacbes, as
opgdes de transporte publico, consultando, antes, horarios e frequéncias das linhas de 6nibus aos
domingos, bem como, rotas e tempo de deslocamento.

8.9.5. Em nenhuma hipdétese havera segunda chamada, vista ou repeticdo de prova ou, ainda, aplicagédo
da prova em outra data, local ou horarios diferentes dos divulgados no Edital de Convocacgao.

8.9.6. O candidato ndo podera alegar quaisquer desconhecimentos sobre a realizagdo da prova, como
justificativa de sua auséncia.

8.9.7. O IBAM e a Comissao do Concurso Publico ndo se responsabilizam por fatos externos que
impegam o candidato de chegar ao local de aplicagdo das provas no horario apropriado e que
independem da organizacéo do certame, ja que ndo possuem geréncia sobre transito ou trafego,
bem como, outras situagdes que escapam de seu ambito de atuagao.

8.9.8. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do
candidato e resultara na eliminagdo do Concurso Publico.

8.10. Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento original de
identidade que bem o identifique, sendo aceitos: Cédula Oficial de Identidade (RG), Carteira de Identidade
Nacional — (CIN), Carteira Expedida por Orgdo ou Conselho de Classe (CREA, OAB, CRC, CRM etc.);
Certificado de Reservista; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de
Habilitagdo com foto ou Passaporte.

8.10.1. Os documentos especificados no item anterior deverdo estar dentro do prazo de validade, com
excegao da CNH.
8.10.2. E aconselhavel que o candidato esteja portando, também, o cartdo de convocagao individual (CCI)
e boleto bancario/comprovante de pagamento da inscrigéo valido.
8.10.2.1. O comprovante de inscricdo — pagamento do boleto bancario — ndo tera validade como
documento de identidade.

8.10.3. N&o serdo aceitos como documentos de identidade outros documentos, que ndo os especificados
no item 8.10, nem mesmo a via digital, com excec¢do da CNH, RG e CIN, através de aplicativo
oficial do emitente.

8.10.4. Os documentos deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitirem, com clareza, a
identificagcao do candidato.

8.10.5. A nao apresentagdo do Documento de Identidade oficial com foto, no dia do concurso publico,
impede que a pessoa candidata faga a prova.

8.10.6. Documentos violados e/ou rasurados ndo serdo aceitos.

8.10.7. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo, 30
(trinta) dias, sendo, entdo, submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de
assinaturas e de impresséo digital em formulario préprio.

12

Imprensa Oficial Eletrénico conforme a Lei Municipal n 2.682, de 29 de Junho de 2018. :: Certificagdo Digital - NS: 5B:C8:2B:31:CC:7E:0D:D9 ::



Edicdao 2095 Boituva, 13 de Marco de 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOITUVA

CONCURSO PUBLICO N° 01/2026

8.10.7.1. A identificacdo pessoal sera exigida, também, ao candidato cujo documento de
identificagao apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

8.11. No dia da realizacdo das provas, na hipétese de o nome do candidato n&o constar nas listagens oficiais
relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagédo, o Instituto Brasileiro de
Administracdo Municipal (IBAM) procedera a inclusdo do candidato, mediante a apresentagéo do boleto
bancario com comprovagao de pagamento, com o preenchimento de formulario especifico.

8.11.1. Ainclusdo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional e sera analisada pelo
Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal (IBAM) com o intuito de se verificar a pertinéncia da
referida inscrigdo.

8.11.2. Constatada a improcedéncia da inscrigdo, a mesma sera automaticamente cancelada, sem direito
a reclamagao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos
dela decorrentes.

8.11.3. Contra o ato de cancelamento mencionado no item anterior, ndao cabera recurso,
independentemente de qualquer formalidade.

8.12. O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal (IBAM), objetivando garantir a lisura e a idoneidade do
Concurso Publico — o que é de interesse publico e, em especial dos préprios candidatos — bem como, a
sua autenticidade, solicitara aos candidatos, quando da aplicagdo das provas, o registro de sua assinatura
em campo especifico na folha de respostas, bem como de sua autenticagao digital.

8.12.1. Apods a assinatura da lista de presenga, o candidato somente podera se ausentar da sala,
acompanhado por um fiscal.

8.13. O candidato que necessitar utilizar boné, gorro, chapéu, protetor auricular, 6culos escuros ou qualquer
outro acessorio que cubra a cabega, olhos, orelhas ou pescogo devera apresentar justificativa médica.
Os objetos serao verificados pela coordenacgao.

8.14. O uso, a emissdo de som ou de quaisquer funcionalidades de aparelhos, tais como telefone celular (e
seus aplicativos), aparelhos sonoros, receptor/transmissor, gravador, agenda eletrdnica, tablet, notebook
ou similares, calculadora, palmtop, relégio com calculadora e/ou receptor, reldgios digitais (smartwatch),
qualquer equipamento que possibilite comunicacdo externa, incorrera em exclusdo do candidato do
Certame, mesmo que o aparelho esteja dentro do envelope de seguranga que sera distribuido pelo IBAM.

8.14.1. Os celulares, smartwatches e outros aparelhos eletronicos deverdao permanecer desligados até a
saida do candidato do local de realizagao das provas.

8.14.2. Na hipdtese de ocorrer o evento vedado no item 8.14, e identificada, a ocorréncia sera registrada
em ata e o aparelho que emitiu som, ainda lacrado, sera recolhido pelo fiscal € encaminhado a
sala da coordenagéo, podendo o candidato retira-lo apds finalizar sua prova, ficando para a Banca
Examinadora a aplicagéo dos efeitos.

8.14.3. S6 sera permitido o uso de aparelho celular no momento da identificagdo do candidato, quando
este utilizar aplicativo que contenha sua identificacao digital.

8.14.4. E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som
seja emitido, inclusive do despertador caso seja ativado.

8.14.5. E aconselhavel que o candidato ndo leve nenhum dos objetos mencionados nos itens anteriores
no dia da realizagao das provas.

8.14.6. O Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal (IBAM) ndo se responsabilizara por perda ou
extravio de documentos ou objetos, ocorridos no local de realizacdo das provas, nem por danos
neles causados.

8.14.7. O IBAM e a Comissao do Concurso Publico poderéo, no dia da realizagdo das provas, solicitar
que os candidatos que estejam portando mochilas ou grandes volumes, deixem esses pertences
aos cuidados do fiscal de sala ou da Coordenacgdo do Prédio, que tomara providéncias para que
tais materiais sejam lacrados, protegidos e mantidos a distdncia de seus usuarios, durante a
aplicagao das provas.

8.14.8. O IBAM, visando garantir a seguranga e integridade do Exame em tela, submetera os(as)
candidatos(as) a sistema de detecgdo de metal e de sinais, quando do ingresso e saida de
sanitérios, durante a aplicagédo das provas.
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8.14.8.1. Novo procedimento de vistoria descrito no subitem anterior podera ser realizado durante
todo o periodo de realizagdo da prova, nas salas de provas, aleatoriamente selecionadas
e em qualquer dependéncia do local de prova.

8.14.9. Nao sera permitido o uso de sanitarios por candidatos que tenham terminado as provas.

8.15. Durante a prova, ndo serao permitidas quaisquer espécies de consulta a cddigos, livros, manuais,
impressos, anotagdes e/ou outro tipo de pesquisa.

8.15.1. Quando, a qualquer momento, for constatada, por meio eletrénico, estatistico, visual ou
grafolégico, a utilizagdo de processos ilicitos, o candidato tera sua prova anulada e sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

8.16. Nas provas objetivas, o candidato devera assinalar as respostas na folha de respostas personalizada,
unico documento valido para a corregéo das provas. O preenchimento da folha de respostas sera de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas
contidas na capa do caderno de questdes e na folha de respostas.

8.16.1. O candidato devera ler atentamente as instrugdes contidas na capa do caderno de questbes e na
folha de respostas.

8.16.2. As instrugdes contidas no caderno de questdes e na folha de respostas deverao ser rigorosamente
seguidas, sendo o candidato o unico responsavel por eventuais erros cometidos.

8.16.3. O candidato devera preencher os alvéolos, na folha de respostas da Prova Objetiva, com caneta
esferografica de tinta preta ou azul.

8.16.4. Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma marcacao,
emenda ou rasura, ainda que legivel.

8.16.5. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, ou, de qualquer modo, danificar a folha de
respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de corregcdo da
mesma.

8.16.6. Todas as folhas de respostas serdo corrigidas por meio de processamento eletrénico.
8.16.7. Em hipdtese alguma havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

8.17. O candidato devera informar ao fiscal de sua sala qualquer irregularidade nos materiais recebidos, no
momento da aplicagcao das provas, ndo sendo aceitas reclamagdes posteriores.

8.17.1. Nos casos de eventual falta de caderno de questdes / material personalizado de aplicagao das
provas, em razdo de falha de impressdo, nUmero de provas incompativel com o numero de
candidatos na sala ou qualquer outro equivoco na distribuigdo de prova/material, o IBAM tem a
prerrogativa para entregar ao candidato prova/material reserva nido personalizado
eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de coordenacéo.

8.18. O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal o caderno de questdes e a folha de respostas
devidamente assinada e identificada com sua impresséo digital.

8.18.1. As pessoas candidatas s6 poderdo sair do local de realizagdao da prova apés decorrido o
tempo de 50% (cinquenta por cento) da duragao total da prova. Nessa situagao, ndo sera
permitido levar o caderno de questodes.

8.18.2. Somente sera permitido a pessoa candidata levar consigo o caderno de questoes a partir
dos 30 minutos anteriores ao horario do término das provas.

8.18.3. O modelo do caderno de questdes da prova realizada pelo candidato e o respectivo gabarito seréo
posteriormente disponibilizados no portal do IBAM, no link “Area do Candidato”.

8.18.4. Sera anulada a prova do candidato que ndo devolver o caderno de questdes e a sua folha de
respostas, exceto no caso do subitem 7.18.2, em que ha permissao expressa.

8.18.5. Os 03 (trés) ultimos candidatos a terminarem as provas, somente poderdo deixar o local de
aplicagéo juntos.

8.18.6. Nao serdo disponibilizados cadernos de provas por outras formas e meios diferentes do descrito
no item 8.18.2 € 8.18.3.
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8.18.7. O horario do efetivo inicio da prova sera definido em cada sala de aplicagdo, apos os devidos
esclarecimentos feitos pelo fiscal da sala.

A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagdo das provas, devera levar um
acompanhante com maioridade legal, que ficara em sala reservada e que sera responsavel pela guarda
da crianga.

8.19.1. O acompanhante que ficara responsavel pela crianga, também devera permanecer no local
designado pela Coordenagao, e se submetera a todas as normas constantes deste Edital, inclusive
no tocante ao uso de equipamento eletrénico e celular.

8.19.2. A candidata, nesta condig¢do, que nao levar acompanhante, nao realizara a prova.

8.19.3. A candidata lactante tera o direito de proceder a amamentagao a cada intervalo de 2 (duas) horas,
por até 30 (trinta) minutos, por filho. Durante o periodo de amamentagdo, a mae sera
acompanhada por fiscal, em local reservado para essa finalidade.

8.19.3.1. O tempo despendido na amamentagdo sera compensado durante a realizagdo da
prova, em igual periodo.

8.19.3.2.  Exceto no caso previsto no item 8.19, ndo sera permitida a presenga de acompanhante
no local de aplicagéo das provas.

N&o havera, prorrogagao do tempo previsto para a aplicagdo das provas em virtude de afastamento do
candidato da sala de prova, por outros motivos que n&o o previsto no item anterior.

9. DA CLASSIFICAGAO

9.1.

9.2,

9.3.

Os candidatos habilitados serdo classificados por ordem decrescente da pontuagao final, em listas de
classificagdo para cada cargo.

Serao emitidas trés listas: uma geral, contendo todos os candidatos habilitados tanto na ampla
concorréncia quanto pessoas com deficiéncia e negros, indigenas e quilombolas, uma especial somente
com os candidatos com deficiéncia, habilitados e uma especial com os candidatos negros, indigenas e
quilombolas.

9.2.1. Na&o ocorrendo inscrigdo no Concurso Publico ou aprovagdo de candidatos com deficiéncia,
negros, indigenas e quilombolas, sera elaborada somente a Lista de Classificagdo Final Geral.

Na hipotese de ocorréncia de empate entre candidatos na classificagdo final, serdo adotados,
sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

com idade mais elevada, desde que igual ou superior a 60 (sessenta) anos, entre aqueles na mesma faixa
etaria e frente aos demais candidatos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/2003;

apresentar o maior numero de pontos, na parte de conhecimento especifico da prova objetiva;

que obtiver a maior pontuagao nas questdes de Lingua Portuguesa, se for o caso;

mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

candidato(a) que tiver exercido a fung¢ao de jurado, a partir da vigéncia da Lei Federal n® 11.689/2008 e até
o ultimo dia do periodo das inscrigdes para este Concurso Publico, desde que obedecidas as regras
estabelecidas neste Edital.

sorteio, na hipotese de persisténcia de empate apds a aplicagado dos incisos anteriores.

10. DOS RECURSOS

10.1.

10.2.

O prazo para interposicao de recurso sera de 2 (dois) dias uteis do fato que Ihe deu origem, a contar do
dia da divulgagao/ocorréncia do evento que motivou a reclamagao, ou conforme previsto nos editais de
divulgacéo.

Para a interposicdo de recurso o candidato deverd, obrigatoriamente, acessar o campo proprio para
recursos, seguindo as instru¢cdes contidas no endereco eletrbnico www.ibamsp-concursos.org.br e
preencher o formulario/tela préprio disponibilizado para o recurso e envia-lo até as 18h (horario de Brasilia)
do ultimo dia util destinado para tal, devendo o(a) candidato(a) utilizar um formulario/tela para cada
quest&o, no caso de recurso contra o gabarito, respeitando o limite maximo de 2.500 caracteres para cada
formulario, quando for o caso, e estando em conformidade com o disposto neste Capitulo.
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10.3. Somente serdo considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo
estipulado neste Edital, ndo sendo aceitos recursos interpostos em prazo destinado a evento
diverso daquele em andamento.

10.4. O resultado da andlise do recurso interposto sera disponibilizado ao candidato no site do IBAM —
www.ibamsp-concursos.org.br, na area do(a) candidato(a) e ndo sera encaminhada resposta individual.

10.4.1. A eventual remessa de comunicagéo via e-mail ou WhatsApp constitui mera liberalidade da
banca examinadora, ndo eximindo o(a) candidato(a) de acompanhar todas as fases e divulgagdes
no portal do certame no site do IBAM e no Diario Oficial do Municipio de Boituva.

10.5. Sera liminarmente indeferido o recurso:
a) que néo estiver devidamente fundamentado ou n&do possuir argumentagéo légica e consistente que
permita sua adequada avaliagao;
b) que for apresentado fora do prazo a que se destina ou relacionado a evento diverso;
c) interposto por outra via, diferente da especificada neste Capitulo;

d) que apresentar contestagdo referente a mais de uma questdo no mesmo formulario, devendo o
candidato utilizar um formulario para cada questao, objeto de questionamento;

e) cuja fundamentagao ndo corresponda a questao recorrida;
f) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

g) contra terceiros;

h) em coletivo;

i) que esteja em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo e nas instru¢gdes constantes
dos Editais de divulgagédo dos eventos.

10.6. N&o havera segunda instancia de recurso administrativo; reanalise de recurso interposto ou pedidos de
revisao de recurso.

10.7. Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas ser&o atribuidos a todos os candidatos presentes
a prova independente de terem recorrido.

10.8. Caso haja alteragdo no gabarito divulgado por forga de impugnagbes ou corregdo, as provas serao
corrigidas de acordo com as alteragbes promovidas, considerando-se as marcagdes feitas pelos
candidatos na(s) alternativa(s) considerada(s) correta(s) para a questao.

10.9. A anulagdo de questdo ndo acarreta atribuicdo de pontos adicionais, além daqueles a que o candidato
prejudicado tem direito.

10.10. No caso de procedéncia de recurso interposto dentro das especificagbes, podera eventualmente haver
alteracdo dos resultados obtidos pelo candidato em qualquer etapa ou ainda podera ocorrer a
desclassificagdo do mesmo.

10.11. Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo estabelecido e que possuirem
fundamentagao e argumentagéo logica e consistente, que permita sua adequada avaliagao.

10.12. A decisdo do deferimento ou indeferimento de recurso, das diversas etapas do Concurso Publico, sera
irrecorrivel e sera divulgada no site do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br e no Diario Oficial do
Municipio de Boituva.

10.13. A contagem de prazos se dara sempre a partir da divulgagéo realizada no portal do concurso no site do
IBAM www.ibamsp-concursos.org.br e no Diario Oficial do Municipio de Boituva.

10.14. Nao serao respondidos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do
questionado, sendo considerados extemporaneos.

10.15. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo
pela qual nao caberao recursos adicionais.

10.16. A interposigdo de recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso Publico.

10.17. Em hipétese alguma havera reviséo de recurso.

11. DO PROVIMENTO DO CARGO
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11.1. A nomeagdo ocorrera apos o atendimento da convocagdo e obedecera a ordem de classificagdo dos
candidatos, de acordo com as necessidades da Prefeitura Municipal de Boituva.
11.1.1. A convocagao dos aprovados sera publicada no Diario Oficial do Municipio de Boituva que
estabelecera o horario, dia e local para apresentagédo do candidato.
11.1.2. O candidato sera submetido a exame admissional, de carater eliminatério, a ser realizado pela
Prefeitura Municipal de Boituva, ou por sua ordem e devera estar apto fisica e mentalmente para
0 exercicio do cargo.
11.2. Perdera os direitos decorrentes do Concurso, ndo cabendo recurso, o candidato que:

a) Nao comparecer na data, horario e local estabelecido na convocacéo;
b) N&o aceitar as condigbes estabelecidas para o exercicio do cargo, pela Prefeitura Municipal de
Boituva;
c) Manifestar por escrito sua desisténcia;

11.3.  Apods a nomeagao, no momento da posse, o candidato devera trazer a cépia da seguinte documentagéo,
acompanhado do original:
a) Copia do RG ou RNE (no caso de estrangeiro);
b) Cépia do CPF;
c) Comprovante de situagao cadastral do CPF, através do link
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/consultapublica.asp
d) Atestado de Antecedentes Criminais, emitido através do link:
https://www2.ssp.sp.gov.br/aacweb/carrega-formulario
e) Copia do Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitagao Eleitoral;
f) Copia do Certificado Militar de Reservista (sexo masculino) ou do Atestado de Dispensa;
g) Copia do PIS/PASEP;
h) Cépia do Comprovante de Residéncia que contenha CEP atualizado (maximo 02 meses, em nome do
proprio, conjuge, companheiro(a), pai, mde ou do locador devidamente comprovado por contrato de
aluguel;
i) Copia da Certiddo de Casamento quando casado ou Averbagao da Separagéo Judicial ou Divorcio;
j) Copia da Declaragao de Unido Estavel feita perante tabelido;
k) Copia da Certiddo de nascimento dos filhos;
1) Copia do CPF de todos os dependentes, cOnjuges e pensionistas;
m) Cépia do Termo de Tutela ou Curatela, caso possua dependente incapaz;
n) Cépia do Documento de identificagao com foto e CPF do Tutelado/Curatelado;
0) Copia do Laudo de invalidez ou atestado com CID, quando filho invalido, atualizado (03 meses);
p) Cépia do Certificado ou diploma de conclus&o do ensino fundamental ou médio;
q) Cépia do comprovante da concessao do beneficio de aposentadoria ou pensao pelo Regime Geral de
Previdéncia Social ou Regime Proprio de Previdéncia;
r) Declaragdo de imposto de renda e proventos de qualquer natureza, que tenha sido apresentada a
Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil — ano base 2025. A Declaragao devera ser apresentada
em envelope lacrado, informando o nome, endereco residencial, com os devidos complementos: cidade,
estado e telefone, inclusive celular, ainda que de contato ou para recados, e-mail, e assinado pelo
candidato;
s) Carteira de Vacinagao.

11.4. Cabera ao responsavel pelo Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Boituva a avaliagao
e deferimento da documentagéo apresentada pelo candidato, comprobatéria dos requisitos exigidos.

11.5. A qualquer tempo poder-se-a promover diligéncias para averiguagcdo de veracidade dos documentos
apresentados pelos candidatos.

11.6. E facultado a Prefeitura Municipal de Boituva exigir dos candidatos nomeados, além da documentacéo
prevista na Tabela do item 1.2, no item 2.6 e no item 11.3 deste Edital, outros documentos que se fizerem

necessarios, a seu exclusivo critério e decisdo.

11.7. A aprovagéo no Concurso Publico néo significa imediata admiss&o do candidato aprovado, que s6 sera
efetivada segundo os critérios de conveniéncia e oportunidade da Prefeitura Municipal de Boituva, em
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consequéncia das condi¢des previstas no item 1.2 deste edital, considerando, ainda, as condigbes
técnicas de trabalho e/ou disponibilidade orcamentaria.

11.8. O ndo comparecimento no prazo estipulado, quando convocado, implicara a sua exclusdo e
desclassificacdo em carater irrevogavel e irretratavel do Concurso Publico 01/2026. A comprovagao,
quando for o caso, dar-se-a por meio de publicagdo no Diario Oficial do Municipio do Boituva.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugdes e a tacita aceitacdo das
condigdes do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas no Edital de Abertura e nas normas
legais pertinentes, bem como, em eventuais aditamentos e instrugbes especificas para a realizagdo do
certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento. Fica estabelecido por este edital, o foro da
Comarca de Boituva para dirimir qualquer pendéncia relativa ao presente Concurso Publico, a excegao de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

12.1.1. A aceitagdo dos termos deste edital visa também a registrar a manifestagao livre e
inequivoca pela qual o candidato concorda com o tratamento dos seus dados pessoais para
finalidade especifica, em conformidade com a Lei n° 13.709 — Lei Geral de Protecao de Dados
Pessoais (LGPD).

12.2. Nao sera fornecida informagao relativa a convocagéo, ao resultado das provas e resultado final, via telefone
ou e-mail, bem como, atestados ou declaragdes pela participagdo no Certame.

12.3. No (s) dia (s) de realizagao das provas nao serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagéo
ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao conteudo das provas ou os critérios de
avaliagéo e classificacao.

12.4. Motivara a eliminagdo do candidato do Concurso Publico (sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a
burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros relativos ao
Concurso Publico, nos comunicados, nas instrugdes aos candidatos e/ou nas instrugdes constantes da
Prova), o candidato que:

a) apresentar-se apds o horario estabelecido para fechamento dos portdes do prédio, inadmitindo-se
qualquer tolerancia;

b) n&o comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

c) apresentar-se em local diferente da convocagao oficial;

d) néo apresentar o documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f) ausentar-se do local de provas antes do tempo minimo de permanéncia;

g) ausentar-se da sala de provas levando o caderno de questdes, a folha de respostas ou outros materiais
nado permitidos, sem autorizagéo;

h) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte, bem como qualquer objeto
perfurocortante, podendo ser submetido a detector de metais;

iy for apanhado em flagrante tentativa de burla, fraude ou falsificagdo na realizagdo da prova, sem prejuizo
da deflagragcéo do procedimento cabivel;

j)  for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas, dando ou recebendo auxilio para a execugao
das provas, ou utilizando-se de livros, notas ou impressos ndo permitidos ou maquina calculadora ou
similar;

k) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico ou de comunicagéao;

I) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido e descortés
a qualquer pessoa envolvida na aplicagédo das provas ou com os demais candidatos;

m) prestar, em qualquer documento, declaragéo falsa ou inexata;
n) fotografar e/ou filmar a realizagdo de sua prova ou de terceiros ou registrar qualquer imagem do
local de aplicagdo das provas.

o) descumprir qualquer regra estabelecida neste Edital, nas retificagdes e no Edital de Convocagéo para a
realizacédo das provas;
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p) faltar com o devido respeito para com qualquer membro de equipe de aplicagdo das provas, com
autoridades presentes ou com os demais candidatos.

12.5. A inexatidao das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades constatadas no
decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo, acarretara a nulidade da inscrigdo, prova ou a
admisséao do candidato, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.

12.6. Todos os atos relativos ao presente Concurso Publico, (com excegdo do gabarito, que sera divulgado
exclusivamente pela internet), convocagdes, avisos e extratos de resultados até sua homologagéo serédo
publicados no Diario Oficial do Municipio, disponivel em www.boituva.sp.gov.br e divulgados no site
www.ibamsp-concursos.org.br, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos
relativos ao Concurso Publico por esses meios.

12.7. Compete a banca examinadora a deliberagdo sobre o grau de dificuldade da prova e a quantidade de
questdes por assunto.

12.8. A Prefeitura Municipal de Boituva e o IBAM se eximem das despesas decorrentes de viagens e estadas
dos candidatos para comparecimento a qualquer prova do Concurso Publico, bem como objetos pessoais
esquecidos e danificados nos locais de prova.

12.9. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragbes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada em Edital
ou aviso a ser publicado, sendo do candidato a responsabilidade de acompanhar as eventuais retificagdes
pelo Diario Oficial do Municipio disponivel em: www.boituva.sp.gov.br e pelo site www.ibamsp-
concursos.org.br.

12.10.Nao serdo fornecidas informagdes e documentos pessoais de candidatos a terceiros, em atengédo ao
disposto no artigo 31, da Lei Federal n° 12.527, de 18 de novembro de 2011.

12.11.A Prefeitura Municipal de Boituva e o Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal (IBAM) n&o se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este Concurso
Publico.

12.12. Decorridos 90 (noventa) dias da homologagéo do Concurso Publico e ndo caracterizando qualquer 6bice,
¢é facultada a incineragao da prova e demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade
do Concurso Publico, os registros eletrénicos.

12.13. Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital de Concurso Publico, perante a Prefeitura
Municipal de Boituva, o candidato que ndo o fizer até o segundo dia util, apds a publicagdo do mesmo.

12.14.0 prazo de validade deste Concurso Publico é de 2 (dois) anos, a contar da data de homologacéo,
prorrogavel por igual periodo, a juizo da Administragao Municipal.

12.15.0 resultado final do Concurso Publico sera homologado pelo Prefeito de Boituva.

12.16.0s casos omissos serdo resolvidos pela Comissao designada para a realizagdo do presente Concurso
Publico.

Boituva, 13 de margo de 2026.

COMISSAO DE CONCURSOS

MEMBROS:

Renato Augusto Schoen

Maristela Piqueras Epaminondas Assis
Ariadne de Fatima Natel Maffeis

Helen Lucena Silva Nascimento
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ANEXO | - DAS ATRIBUIGCOES (conforme legislagdo em vigor)
Concurso Publico 01/2026

CARGO: Agente de Administragado Escolar

Manutencéo do Programa CIMA — Coordenadoria de Informagé&o Monitoramento e Avaliagédo Educacional do
Estado de S&o Paulo: Cadastro/Matricula de Alunos, SED — Secretaria Escolar Digital, Censo Escolar, Projeto
Presenga/Bolsa Familia, Transporte Escolar, etc. - Programa ETI Brasil. - Programa de Informagdo e
Monitoramento. - Pasta prontuario com fichas individuais de alunos. - Pasta prontuario dos ex-alunos,
constituindo o arquivo morto. - Pasta prontuario de professor: documentagao pessoal e profissional, ficha CEM,
Anexos e afins. - Livro de Termo de Visitas de Supervisores e outras autoridades de Ensino. - Atas de reunides
dos Conselhos de classe/ano e termo. - Emissdo dos histéricos escolares e certificados. - Pasta prontuario do
pessoal técnico pedagdgico e administrativo: documentagéo pessoal e profissional. - Ata de resultados finais por
ano. - Livro de registro de certificados. - Controle da lista de alunos por ano e turmas. - Zelar pelo arquivo dos
documentos da Unidade Escolar. - Controle de transferéncias de alunos recebidas e expedidas. - Controle de
frequéncia dos docentes, discentes e funcionarios. Executar outras atividades correlatas de
responsabilidades/atribuicdes que for estipulada pelo superior hierarquico; Executar outras tarefas da mesma
natureza e nivel de complexidade associado ao cargo.

CARGO: Inspetor de Alunos

Zelar pela seguranca do aluno nas dependéncias da escola, inspecionando seu comportamento, orientando
sobre regras, procedimentos, regimento escolar, cumprimento de horarios; - Organizar situa¢des de transporte
escolar de alunos; - Acompanhar o processo de adaptagao dos alunos novos na escola e dos que estdo nas
séries iniciais de um segmento, sobretudo no inicio das aulas; - Analisar o grupo em diferentes contextos: como
ele se organiza, 0s espagos que ocupa, as brincadeiras e os jogos que privilegia no dia a dia; - Observar os
valores que circulam longe do olhar dos professores; - Investigar as relagdes de poder existentes entre os alunos,
reconhecendo as liderancas e os que se submetem a elas; - Receber, conferir e distribuir materiais solicitados; -
Vigiar, inspecionar e vistoriar o prédio escolar, instalagbes, equipamentos e materiais; - Auxiliar no atendimento
e organizagédo dos educandos, nos horarios de entrada e saida; - Desempenhar as atividades de portaria; -
Colaborar na manutengéo da disciplina e participar em conjunto com a equipe escolar, na implementagéo das
normas de convivio; - Prestar atendimento ao publico interno e externo, com habilidade no relacionamento
pessoal e transmissdo de informagdes; - Executar atividades correlatas atribuidas pela dire¢cdo da unidade
educacional.

CARGO: Nutricionista

Planejar, coordenar e supervisionar os programas de alimentagc&o escolar, bem como zelar pelos equipamentos
e areas fisicas dos preparos das refeigbes; executar assisténcia dietoterapica dentro das Unidades Escolares;
elaborar as normas e padronizagbes para execugdo dos trabalhos no que se refere as leis vigentes e os
programas; prestar atendimento nutricional individual, em ambulatério ou em domicilio; elaborar diagnéstico
nutricional, com base nos dados clinicos, bioquimicos, antropométricos e dietéticos; elaborar a prescri¢cdo
dietética, com base no diagndstico nutricional, adequando-a a evolugdo do estado nutricional do paciente e
promover educagao alimentar e nutricional; promover educagao alimentar e nutricional; integrar as equipes
multiprofissionais nas a¢des de assisténcia e orientagédo, desenvolvidas pela Unidade de Saude, em especial, na
prevencao, tratamento e controle das doengas crénicas n&o transmissiveis; elaborar o plano de trabalho anual,
contemplando os procedimentos adotados para o desenvolvimento das atribui¢des; sistematizar o atendimento
em nutrigdo, definindo protocolos de procedimentos relativos ao tratamento dietético; planejar, desenvolver e
avaliar programa de educagé&o nutricional para o paciente e familiares/responsaveis, promovendo a adesdo ao
tratamento; orientar e monitorar os procedimentos de preparo, manipulagdo, armazenamento, conservagao e
administragédo da dieta, considerando os habitos e condigbes sociais da familia, de modo a garantir a qualidade
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higiénico-sanitaria e o aporte nutricional da dieta; dar alta em nutricdo, avaliando se os objetivos da assisténcia
nutricional foram alcangados; interagir com a equipe multiprofissional, quando pertinente, definindo os
procedimentos complementares na assisténcia ao paciente; realizar e divulgar estudos e pesquisas relacionados
a sua area de atuacgéo; participar do planejamento e execugédo de programas de treinamento, estagios para
alunos de nutricdo e educagdo continuada para profissionais de saude, desde que sejam preservadas as
atribui¢cdes privativas do nutricionista; desenvolver a¢des inerentes a vigilancia em saude, quando for atribuicéo
da area de atuagéo; executar quaisquer outras atividades tipicas do cargo e/ou do 6rgéo de lotagéao.
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ANEXO Il - PROGRAMAS DAS PROVAS
Concurso Publico 01/2026

Observagao: A legislacao indicada no conteddo programatico devera ser considerada com suas alteracdes e atualizagbes
vigentes até a data da publicagéo do edital.

PARA OS CARGOS AGENTE DE ADMINISTRAGAO ESCOLAR E INSPETOR DE ALUNOS

LINGUA PORTUGUESA (COMUM AOS DOIS CARGOS)
Compreensao e interpretagdo de textos; ortografia oficial; acentuagao grafica; pontuagéo; classes gramaticais; concordancia
verbal e nominal; emprego e colocagéo de pronomes; regéncia nominal e verbal.

MATEMATICA (COMUM AOS DOIS CARGOS)

Operagdes com numeros inteiros, racionais e decimais; fragdes; porcentagem; razdo e proporgao; regra de trés simples;
sistema monetério brasileiro; equagdes de primeiro grau; unidades de medida de comprimento, area, volume, massa,
capacidade e tempo; sistema métrico decimal; leitura e interpretacdo de tabelas e graficos; resolugdo de problemas
envolvendo situag¢des do cotidiano.

INFORMATICA (PARA O CARGO DE AGENTE DE ADMINISTRAGAO ESCOLAR)

Conceitos basicos de hardware e software; sistema operacional Microsoft Windows (ambiente grafico e funcionalidades
basicas); gerenciamento de arquivos e pastas; Microsoft Word (edigcdo e formatacdo de textos); Microsoft Excel (planilhas
eletrénicas e formulas basicas); navegacéo na internet; correio eletrénico; nogdes de seguranga da informagéo; utilizagao de
ferramentas digitais no ambiente administrativo escolar.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE DE ADMINISTRAGAO ESCOLAR

Nogdes basicas de ética e cidadania; conduta no ambiente de trabalho; trabalho em equipe e ética profissional; classificagéo
de documentos e correspondéncia; atividades e rotinas das areas de protocolo: recebimento, autuagado, tramitacéo,
expedicdo, juntada, desentranhamento, apensamento, incorporacdo, encerramento de documentos e volumes,
arquivamento, organizagdo e administragdo; recebimento, controle e registro de materiais; no¢des basicas de higiene nas
escolas e primeiros socorros; CAMBONI, Franciele Foschiera; FERNANDES, Luciana Magnani (org.). Primeiros socorros
para o ambiente escolar. Porto Alegre: Evangraf, 2016; Lei n°® 8.069/1990 — Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA);
Constituigdo da Republica Federativa do Brasil, arts. 205 a 214; Lei n°® 9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagao
Nacional (LDBEN) e alteragdes vigentes.

INSPETOR DE ALUNOS

Nogdes basicas de ética e cidadania; postura no ambiente de trabalho; trabalho em equipe; acompanhamento da rotina
escolar de criangas e adolescentes; comunicagdo no ambiente escolar no relacionamento com alunos, professores, pais e
comunidade escolar; mediagéo de conflitos no ambiente escolar no ambito da convivéncia escolar; nogdes basicas de higiene
nas escolas e primeiros socorros; CAMBONI, Franciele Foschiera; FERNANDES, Luciana Magnani (org.). Primeiros socorros
para o ambiente escolar. Porto Alegre: Evangraf, 2016; Lei n°® 8.069/1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA);
Constituigdo da Republica Federativa do Brasil, arts. 205 a 214; Lei n°® 9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagao
Nacional (LDBEN) e alteragdes vigentes; Lei n° 13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto
da Pessoa com Deficiéncia), Capitulo IV — Do Direito a Educagao; Lei n°® 13.005/2014 — Plano Nacional de Educagao.

PARA O CARGO DE NUTRICIONISTA

LINGUA PORTUGUESA

Compreensao e interpretagdo de textos; tipologia e géneros textuais; coesédo e coeréncia textual; inferéncia;
significado contextual de palavras e expressoes; ortografia oficial; acentuagdo grafica conforme o Acordo
Ortografico vigente; emprego das classes de palavras; concordancia verbal e nominal; regéncia verbal e nominal;
crase; pontuacéo; colocagao pronominal; variagéo linguistica; reescrita de frases e substituicdo de termos.

MATEMATICA

Operagdes com numeros inteiros, racionais e decimais; fragdes; porcentagem; razao e proporgao; regra de trés
simples; equacdes de primeiro grau; unidades de medida de comprimento, area, volume, massa, capacidade e
tempo; sistema métrico decimal; leitura e interpretacdo de tabelas e graficos; nogdes de estatistica (média
aritmética simples); resolugao de problemas envolvendo situagdes do cotidiano; raciocinio légico.

INFORMATICA
Conceitos basicos de hardware e software; sistema operacional Windows (ambiente grafico e funcionalidades
basicas); gerenciamento de arquivos e pastas; Microsoft Word (edi¢cao e formatagao de textos); Microsoft Excel
(planilhas eletrénicas, formulas e graficos basicos); Microsoft PowerPoint (edicdo e apresentacdo de slides);
correio eletrénico; navegagao na internet; conceitos basicos de seguranga da informagao.
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POLITICAS PUBLICAS E SUS

Politicas publicas de satde e nutrigéo; organizagdo do Sistema Unico de Satude — SUS: principios, diretrizes e
competéncias; Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, arts. 196 a 200 (direito a saude); Lei n® 8.080/1990
(Lei Organica da Saude); Lei n° 8.142/1990: participacdo da comunidade na gestdo do SUS e transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros; Decreto n° 7.508/2011: organizacdo do SUS, planejamento da
saude, assisténcia a saude e articulagao interfederativa; Lei Complementar n° 141/2012: financiamento das
agdes e servigos publicos de saude; redes de atengdo a saude; regionalizagédo e hierarquizagao; vigilancia em
saude; promogao da saude; Politica Nacional de Alimentagao e Nutrigdo (PNAN); Politica Nacional de Segurancga
Alimentar e Nutricional; Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional (SISVAN); Lei n°® 11.947/2009 (Programa
Nacional de Alimentac&o Escolar — PNAE) e normas aplicaveis do FNDE; educacao alimentar e nutricional no
ambito das politicas publicas de saude.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NUTRICIONISTA

Avaliagdo do estado nutricional; diagndstico nutricional; antropometria; inquéritos alimentares; prescrigao
dietética; planejamento alimentar; dietoterapia nas diferentes fases do ciclo da vida; dietoterapia nas principais
doengas crbnicas ndo transmissiveis; alimentagdo coletiva em unidades de alimentagdo e nutrigao;
planejamento, elaboracao e avaliacdo de cardapios; controle higiénico sanitario dos alimentos; boas praticas de
manipulagdo de alimentos conforme normas sanitarias aplicaveis; controle de qualidade em unidades de
alimentacdo e nutricdo; educacdo alimentar e nutricional; seguranga alimentar e nutricional; assisténcia
nutricional em ambulatério, domicilio e instituicdes; atuagdo do nutricionista em equipes multiprofissionais de
saude; vigilancia alimentar e nutricional; planejamento, execugdo e avaliagcdo de programas de nutrigao;
legislagdo profissional e Cédigo de Etica do Nutricionista.
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ANEXO Ill - CRONOGRAMA ESTIMADO
Concurso Publico 01/2026

O cronograma estimado para o presente Concurso Publico observara o seguinte:

Evento

Publicacdo do Edital 13/03
Recebimento das Inscrigbes 14/03 a 16/04
Vencimento dos boletos 17/04
Solicitagédo de Isengdo 16 e 17/03
Resultado de Isengdes 27/03
Recurso de Indef. Isengdes 30 e 31/03
Resultado Rec. Isengdes 08/04
Divulgacéo de Agbes Afirmativas 28/04
Recurso de Indef. Agdes Afirmativas 29 e 30/04

Resultado dos Recursos de Agdes Afirmativas

- . . 08/05
Convocacao para realizagao das provas objetivas
Provas Objetivas 17/05
Divulgagéo dos Gabaritos 19/05
Recursos contra os gabaritos 20 e 21/05
Resultado recursos contra os gabaritos 10/06
Divulgagéo das Notas das Provas Objetivas
Recursos contra as notas das provas objetivas 11 e 12/06
Divulgacédo do resultado dos recursos interpostos contra
as notas das provas objetivas 19/06
Classificagéo preliminar
Recursos classificagdo preliminar 22 e 23/06
Resultado recursos e classificagao final 30/06

O presente cronograma estimativo podera ser alterado em conformidade com o desenvolvimento do
procedimento, ficando o candidato ciente de sua obrigagdo de acompanhar todos os atos de publicagdes,
comunicados e demais divulgagbes que se fizerem necessarias junto ao portal do Concurso Publico no IBAM
www.ibamsp-concursos.org.br e no Diario Oficial do Municipio, que se constituem os meios oficiais para essa
finalidade.
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EXTRATO - PORTARIAS

N2 31.195 de 13/3/2026 a contar de 15/3/2026 —CESSAR AFASTAMENTO DE SERVIDOR PARA TRATAR DE INTERESSES
PARTICULARES

MARIANA DE CAMARGO AMANCIO OLIVEIRA

MATRICULA: 131.057-7

CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA |

REGIME: Estatutario/CONCURSADO

N2 31.196 de 13/3/2026 a contar de 12/3/2026 — NOMEAGAO: ESTATUTARIO /COMISSAO
PRISCILA CRISTINA DE LIMA

MATRICULA: 160.791-0

CARGO: CHEFE DE DIVISAO

REGIME: ESTATUTARIO/COMISSAO
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EXTRATO — SINDICANCIA

PORTARIA N2 31.194 DE 13 DE MARCO DE 2026 — Fica determinada, com base no artigo 223 e seguintes da
Lei Complementar Municipal n? 2.196/2.011, que trata do Estatuto dos Funcionarios Publicos de Boituva,
instauracdo de SINDICANCIA para cabal apuragdo dos fatos apontados pela Secretaria de Educagdo, que sera

desenvolvida pela Comissdo de Sindicancia.
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Boﬂuva

Construindo progresso
de maos dadas

PORTARIA N° 31.193, DE 13 DE MARCO DE 2026

“ Nomeia membros da CAMARA INTERSECRETARIAL DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL
— CAISAN — Biénio 2024/2026)

O Prefeito do Municipio de Boituva, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Artigo 1°— CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n. 11.346, de 15 de setembro de 2006 que
cria o Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional — SISAN com vistas em assegurar o direito
humano a alimentacdo adequada e da outras providéncias, e;

CONSIDERANDO o Art. 4° DECRETO N°2.971, DE 16 DE MAIO DE 2024, ficam nomeados ¢
empossados os seguintes Titulares e Suplentes, para comporem a CAMARA INTERSECRETARIAL DE
SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL — CAISAN, conforme segue:

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, CIDADANIA E INCLUSAO:
Titular: Bruna Maria Dalmazzo Nogueira Biscaro

Suplente 1: Ronaldo Barros da Silva

Suplente 2: Felipe Fernando dos Santos

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, PARQUES E BEM-ESTAR ANIMAL:
Titular: Carlos Rodolfo Aratjo Cruz

Suplente 1: Adilson Raimundo Vieira

Suplente 2: William Walter

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO:
Titular: Ana Paula Palagi Bercht de Castro
Suplente 1: Vinicius Modenes

Suplente 2: Lucilene Pedrina Pereira

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE:
Titular: Lucas Dorighello

Suplente 1: Lucia Elena Lelis

Suplente 2: Maristela Mathias da Silva

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA, DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E FINANCAS:
Titular: Juliano Mantoni Furlan

Suplente 1: Laércio Codato

Suplente 2: Gisela Penteado Flick

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, revogada as disposi¢des em contrario,
em especial a Portaria n® 30.324, de 13 de outubro de 2025.

Prefeitura de Boituva/SP, 13 de margo de 2026.
ASSINATURA DIGITAL

EDSON JOSE MARCUSSO
Prefeito
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CONSELHO MUNICIPAL ‘ iy
LGBTQIAPN+|

Boituva

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS LGBTQIAPN+

EDITAL DE ASSEMBLEIA

Chamada Sociedade Civil

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS LGBTQIAPN+ do Municipio de
Boituva por meio da Secretaria de Assisténcia Social, Cidadania e Inclusdo da cidade
de Boituva, torna publica, o Edital de Convocacdo para Eleicdo do CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS LGBTQIAPN+ do Municipio de Boituva — Sociedade Civil,
segundo a lei Municipal 2.808/2021, de 09 de abril de 2021.

A Assembleia se realizara no dia 24/03/2026 as 19h00 horas na sala de
reunibes da Secretaria de Assisténcia Social, Cidadania e Incluséo, situada a Praca
Santa Cruz, n° 16 — Centro — Boituva — SP.

05 (cinco) representantes da sociedade civil titular
05 (cinco) representantes da sociedade civil suplentes

Os representantes da sociedade civil exercerao mandato de 2 (dois) anos,
permitindo-se apenas uma recondugéo consecutiva.

Primeira
Chamada as
19h00
Segunda
Chamada as
19h20

Boituva, 12 de MARCO de 2026.

Nossos Melhores Cumprimentos,

Assinado digitalmente
ALCIDES DE LIMA JUNIOR
Presidente do Conselho LGBTQIAPN+

Para verificar a autenticidade do documento, acesse https://boituva.1doc.com.br/verificacao/5464-D07C-9FEC-4C69

Assinado por 1 pessoa: ALCIDES DE LIMA JUNIOR
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1) VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Caddigo para verificagao: 5464-D07C-9FEC-4C69

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

&  ALCIDES DE LIMA JUNIOR (CPF 356.XXX.XXX-43) em 13/03/2026 07:12:22 GMT-03:00

Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Esta versao de verificagédo foi gerada em 13/03/2026 as 07:12 e assinada digitalmente pela
MUNICIPIO DE BOITUVA:46634499000190 para garantir sua autenticidade e inviolabilidade
com o documento que foi assinado pelas partes através da plataforma 1Doc, que podera ser

conferido por meio do seguinte link:
https://boituva.1doc.com.br/verificacao/5464-D07C-9FEC-4C69
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EXTRATO AUTORIZACAO

DISPENSA DE LICITACAO 03/2026

ASSUNTO: AQUISICAO DE MEDICAMENTO PARA CUMPRIMENTO DE
DETERMINACAO JUDICIAL. FAVORECIDO: INJECTCENTER
MANIPULACAO DE PRODUTOS FARMACEUTICOS LTDA, CNPJ
05.231.934/0001-58; VIGENCIA: 02 (DOIS) MESES. TENDO EM VISTA QUE
AS JUSTIFICATIVAS DO SOLICITANTE FORAM ACATADAS, BEM COMO, O
INTERESSE DA ADMINISTRACAO NOTICIADO E A INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO RECONHECIDA PELO PARECER FAVORAVEL DAS
ASSESSORIAS TECNICAS, ADMINISTRATIVAS E JURIDICAS, AS QUAIS
ACOLHO, RATIFICO A VALIDADE DO ATO, NOS TERMOS E NA FORMA
PREVISTA NO O ART. 75, INCISO IV, ALINEA M, DA LEl FEDERAL N°
14.133/2021. PREFEITURA DE BOITUVA, 13 DE MARCO DE 2026. EDSON
JOSE MARCUSSO - PREFEITO.

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO IL 06/2026

EXTRATO DE CONTRATO LC N° 19/2026 _
CONTRATANTE: PREFEITURA DE BOITUVA. OBJETO: CONTRATACAO

DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA DISPONIBILIZACAO DE
PLATAFORMA DIGITAL INTEGRADA, DESTINADA A AUTOMACAO DA
BUSCA, GESTAO E ANALISE DE FATURAS DE ENERGIA ELETRICA, AGUA
E TELEFONIA DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DO MUNICIPIO, COM
SERVICOS DE CONSULTORIA ACERCA DA UTILIZACAO DA
PLATAFORMA. CONTRATADA: ECCOSAVE SOLUCOES
SUSTENTAVEIS LTDA, INSCRITA NO CNPJ N° 15.623.059/0001-03.
VALOR (R$): 96.356,00 (NOVENTAE SEIS MIL TREZENTOS E CINQUENTA
E SEIS REAIS). PRAZO: 12 (DOZE) MESES. ASSINATURA: 13 DE MARCO
DE 2026. PREFEITURA DE BOITUVA, 13 DE MARCO DE 2026 — ROBERTO
CARLOS MORETTI - SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
EQUIPAMENTOS PUBLICOS
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AVISO DE ANALISE DE DOCUMENTACAO CHAMAMENTO
PUBLICO N°. 02/2024

A COMISSAO DE CONTRATACAO INFORMA QUE SERA ANALISADA NA
DATA DE 19/03/2026 AS 09:00 EM SESSAO PUBLICA O CREDENCIAMENTO
DA EMPRESA BMP SOCIEDADE DE CREDITO AO MICROEMPREENDEDOR
E A EMPRESA DE PEQUENO PORTE LTDA REFERENTE AO CHAMAMENTO
PUBLICO N°. 02/2024. OBJETO: CREDENCIAMENTO PARA A CONCESSAO
DE CARTAO DE CREDITO CONSIGNADO NA FOLHA DE PAGAMENTO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOITUVA AOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS INTERESSADOS. PREFEITURA DE BOITUVA, EM 13 DE
MARGO DE 2026. COMISSAO DE CONTRATAGAO.

CHAMAMENTO PUBLICO 01/2026

EXTRATO DA ABERTURA DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO PARA
CREDENCIAMENTO DA CP 01/2026 CUJO OBJETO E:
CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS SUBADQUIRENTES OU
FACILITADORAS DE PAGAMENTO PARA A PRESTACAO DE
SERVICOS DE ARRECADACAO DE TRIBUTOS MUNICIPAIS E
DEMAIS RECEITAS PUBLICAS, SEM ONUS PARA O MUNICIPIO
DE BOITUVA/SP, POR MEIO DE CARTOES DE CREDITO E
DEBITO. A SOLUCAO DEVERA POSSIBILITAR AO MUNICIPE A
REALIZACAO DE PARCELAMENTO E PAGAMENTOS
ELETRONICOS DOS TRIBUTOS MUNICIPAIS TRIBUTARIOS OU
NAO, COMO ISS, IPTU, ITBI, TAXAS DE LICENCAS, DiVIDAS
ATIVAS E RECEITAS DIVERSAS, POR MEIO DE TRANSACOES
VIA. WEB (COM GERACAO DE LINKS INDIVIDUAIS E
MASSIFICADOS PARA INSERCAO DOS DADOS PELO USUARIO
DO CARTAO DE CREDITO) E, PRESENCIALMENTE, POR MEIO
DE TERMINAIS DE AUTOATENDIMENTO (ATM) E/OU
MAQUINETAS DE CARTAO. LEVAMOS AO CONHECIMENTO DOS
INTERESSADOS QUE A COMISSAO DE CONTRATACAO EM
CONSONANCIA COM O ITEM 11 E 11.1 DO EDITAL DECIDIU POR
CONCEDER PRAZO DE 3 (DIAS) UTEIS A EMPRESA BANCO DO BRASIL
ENCAMINHAR A DOCUMENTACAO SOLICITADA. AATA COMPLETAESTA
DISPONIVEL NO SITE https://www.boituva.sp.gov.br/licitacoes,
PREFEITURA DE BOITUVA, 13 DE MARCO DE 2026 — COMISSAO DE
CONTRATACAO.
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Poder Executivo Prefeitura Municipal de Boituva

PEDIENTE

Lei Municipal n®1023/97 E-mail: diario.imprensa@boituva.sp.gov.br

EDSON JOSE MARCUSSO
Prefeito

JOELMIR PEREIRA CAMARGO
Vice-Prefeito

SECRETARIADO

JONAS MATEUS CANCIAN FILHO
Chefe de Gabinete

MORGANA TAYZE DE ALMEIDA RIBEIRO
Secretaria Interina de Comunicagao

ADRIANO MARIO FERRARIS FERNANDES
Secretario Municipal de Governo e Planejamento Estratégico

JOYCE HELEN SIMAO
Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

ROBERTO CARLOS MORETTI
Secretario Municipal de Administracdo e Equipamentos Publicos

JULIANO MANTONI FURLAN
Secretario Municipal de Fazenda, Desenvolvimento Econdmico e Financas

FELIPPE HENRIQUE VIDAL SOARES RIBEIRO
Secretario Municipal de Turismo, Juventude e Empreendedorismo

LUCAS DORIGHELLO
Secretario Municipal de Satude

BRUNA MARIA DALMAZZO NOGUEIRA BiSCARO
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Cidadania e Inclusdo

RAFAEL GGES BISCARO
Secretario Municipal de Obras Publicas

ANA PAULA PALAGI BERCHT DE CASTRO
Secretaria Municipal de Educacéo

ADILSON APARECIDO LEITE
Secretario Municipal de Servigos

ARTUR HENRIQUE PROENCA
Secretario Municipal de Planejamento Urbano e Habitacdo

NIVALDO DE ASSIS
Secretario Municipal de Transito e Mobilidade Urbana

LUIS EUSTAQUIO GIANOTTI
Secretario Municipal de Cultura e Economia Criativa

MARCOS DANIEL SCHMIDT GAROFALO MARIA
Secretario Interino Municipal de Seguranca Publica

RAFAEL ALVES CORREA
Secretario Municipal de Esportes

CARLOS RODOLFO ARAUJO CRUZ
Secretario Municipal de Meio Ambiente, Parques e Bem-Estar Animal

CNPJ: 46.634.499/0001-90
Av. Tancredo Neves, 001
Centro - Boituva
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