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Boituva, 11 de Março de 2025 Edição 1852

AVISO DE COTAÇÃO 
 
 

 A PREFEITURA DE BOITUVA, através da Secretaria Municipal de Meio 
Ambiente, Parques e Bem-Estar Animal, torna público a cotação com base no 
Decreto Municipal nº 7.219/2024 de 26/06/2024, art.58 §5º, para empresas 
interessadas no fornecimento de Equipamentos destinados às Equipes 
responsáveis pela Arborização e Manutenção Urbana, possam atender a 
necessidade do município. As empresas interessadas deverão solicitar o Termo de 
Referência através do e-mail mencionando o termo PA Nº 8286/24 ou baixar o 
arquivo através do Portal da Prefeitura, na aba Avisos de Cotação, e encaminhar a 
pesquisa com base no referido documento através do e-mail 
compras@boituva.sp.gov.br no período compreendido entre 12/03/2025 a 
14/03/2025 no horário comercial. Eventuais dúvidas poderão ser sanadas pelo 
mesmo endereço eletrônico ou no telefone (15) 3363-8800 – ramal 243 e 253. 
 
 
 A PREFEITURA DE BOITUVA, através da Secretaria Municipal de Assuntos 
Jurídicos, torna público a cotação com base no Decreto Municipal nº 7.219/2024 de 
26/06/2024, art.58 §5º, para empresa especializada visando a Prestação de 
serviços para disponibilização de Licenças para Gestão Processual da 
Procuradoria Jurídica, possam atender a necessidade do município. As empresas 
interessadas deverão solicitar o Termo de Referência através do e-mail 
mencionando o termo PA Nº 8356/24 ou baixar o arquivo através do Portal da 
Prefeitura, na aba Avisos de Cotação, e encaminhar a pesquisa com base no 
referido documento através do e-mail compras@boituva.sp.gov.br no período 
compreendido entre 12/03/2025 a 14/03/2025 no horário comercial. Eventuais 
dúvidas poderão ser sanadas pelo mesmo endereço eletrônico ou no telefone (15) 
3363-8800 – ramal 243 e 253. 

 
 
A PREFEITURA DE BOITUVA, através da Secretaria Municipal de Assuntos 

Jurídicos, torna público a cotação com base no Decreto Municipal nº 7.219/2024 de 
26/06/2024, art.58 §5º, para empresas interessadas na prestação de serviços de 
cálculos judiciais, possam atender a necessidade do município. As empresas 
interessadas deverão solicitar o Termo de Referência através do e-mail 
mencionando o termo PA Nº 941/25 ou baixar o arquivo através do Portal da 
Prefeitura, na aba Avisos de Cotação, e encaminhar a pesquisa com base no 
referido documento através do e-mail compras@boituva.sp.gov.br no período 
compreendido entre 12/03/2025 a 14/03/2025 no horário comercial. Eventuais 
dúvidas poderão ser sanadas pelo mesmo endereço eletrônico ou no telefone (15) 
3363-8800 – ramal 243 e 253. 
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 A PREFEITURA DE BOITUVA, através da Secretaria Municipal de 
Educação, torna público a cotação com base no Decreto Municipal nº 7.219/2024 de 
26/06/2024, art.58 §5º, para empresas interessadas na Instalação de 
Climatizadores, possam atender a necessidade do município. As empresas 
interessadas deverão solicitar o Termo de Referência através do e-mail 
mencionando o termo PA Nº 953/25 ou baixar o arquivo através do Portal da 
Prefeitura, na aba Avisos de Cotação, e encaminhar a pesquisa com base no 
referido documento através do e-mail compras@boituva.sp.gov.br no período 
compreendido entre 12/03/2025 a 14/03/2025 no horário comercial. Eventuais 
dúvidas poderão ser sanadas pelo mesmo endereço eletrônico ou no telefone (15) 
3363-8800 – ramal 243 e 253. 
 
 
 A PREFEITURA DE BOITUVA, através do Chefe de Gabinete, torna público 
a cotação com base no Decreto Municipal nº 7.219/2024 de 26/06/2024, art.58 §5º, 
para empresas interessadas na Manutenção Corretiva e Preventiva da Frota 
Municipal, possam atender a necessidade do município. As empresas interessadas 
deverão solicitar o Termo de Referência através do e-mail mencionando o termo PA 
Nº 956/25 ou baixar o arquivo através do Portal da Prefeitura, na aba Avisos de 
Cotação, e encaminhar a pesquisa com base no referido documento através do e-
mail compras@boituva.sp.gov.br no período compreendido entre 12/03/2025 a 
14/03/2025 no horário comercial. Eventuais dúvidas poderão ser sanadas pelo 
mesmo endereço eletrônico ou no telefone (15) 3363-8800 – ramal 243 e 253. 
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EXTRATO – PORTARIAS

 

Nº 29.318 de 11/03/2025 a contar de 11/03/2025 – AFASTAMENTO DE SERVIDOR PARA 
CUIDAR DE PESSOA DA FAMÍLIA:
Período de 30 DIAS: De 11/03/2025 a 09/04/2025
SUSAN CAREN AMARO LIMA

Cargo: PEB I
Regime: Estatutário/Concursado
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Errata 

ERRATA DE PORTARIA PUBLICADA NA EDIÇÃO 1851 PG. 18 DO DIA 10 
DE MARÇO DE 2025.

ONDE SE LÊ:

SOCIEDADE CIVIL

09) Neide Vicentina De Paula Silva

10) Patrícia Da Silva Santos Bernardino 

11) Jefferson Jacinto Ordem Dos Advogados Do Brasil

12) Dr. Gabriel Pablo Chaves Sartorelli 

LEIA-SE: 

SOCIEDADE CIVIL

09) Neide Vicentina De Paula Silva

10) Patrícia Da Silva Santos Bernardino 

11) Jefferson Jacinto

ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL

12) Dr. Gabriel Pablo Chaves Sartorelli
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Errata 

ERRATA DE PORTARIA PUBLICADA NA EDIÇÃO 1851 PG. 18 DO DIA 10 
DE MARÇO DE 2025.

ONDE SE LÊ:

SOCIEDADE CIVIL

09) Neide Vicentina De Paula Silva

10) Patrícia Da Silva Santos Bernardino 

11) Jefferson Jacinto Ordem Dos Advogados Do Brasil

12) Dr. Gabriel Pablo Chaves Sartorelli 

LEIA-SE: 

SOCIEDADE CIVIL

09) Neide Vicentina De Paula Silva

10) Patrícia Da Silva Santos Bernardino 

11) Jefferson Jacinto

ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL

12) Dr. Gabriel Pablo Chaves Sartorelli

Errata 

ERRATA DE PORTARIA PUBLICADA NA EDIÇÃO 1851 PG. 19 DO DIA 10 
DE MARÇO DE 2025.

ONDE SE LÊ:

Art. 1º – CONCEDER, nos termos do art. 56 e seguintes da Lei Complementar 

2.557/2007 que instituiu o Estatuto dos Agentes Municipais de Trânsito e suas alterações, 

PROMOÇÃO POR TEMPO DE SERVIÇO ao servidor LEILA APARECIDA DE PAULA 

ARRUDA, matrícula 123.073-5, passando a integrar a 2ª CLASSE da respectiva categoria. 

LEIA-SE: 

Art. 1º – CONCEDER, nos termos do art. 56 e seguintes da Lei Complementar 

2.557/2015 que instituiu o Estatuto dos Agentes Municipais de Trânsito de Boituva e suas 

alterações, PROMOÇÃO POR TEMPO DE SERVIÇO ao servidor LEILA APARECIDA DE 

PAULA ARRUDA, matrícula 123.073-5, passando a integrar a 2ª CLASSE da respectiva 

categoria. 
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Errata 

ERRATA DE PORTARIA PUBLICADA NA EDIÇÃO 1851 PG. 20 DO DIA 10 
DE MARÇO DE 2025.

ONDE SE LÊ:

Art.  1º  – CONCEDER, nos termos do art.  24 e seguintes da Lei Complementar 

2..531/2015 que instituiu o Estatuto dos Agentes Municipais de Trânsito e suas alterações, 

PROMOÇÃO  POR  TEMPO  DE  SERVIÇO  ao  servidor  FRANCISCO  LUCIELTON 

MARTINS, matrícula 102.071-4, passando a integrar a 2ª CLASSE da respectiva categoria. 

Art. 2º – Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus 

efeitos para 01 de março de 2025. 

LEIA-SE: 

Art.  1º  – CONCEDER, nos termos do art.  24 e seguintes da Lei Complementar 

2..531/2015 que  estabelece  a  competência e  organização dos  Bombeiros  Municipais  de 

Boituva  e  suas  alterações,  PROMOÇÃO  POR  TEMPO  DE  SERVIÇO  ao  servidor 

FRANCISCO  LUCIELTON  MARTINS,  matrícula  102.071-4,  passando  a  integrar  a  2ª 

CLASSE da respectiva categoria. 

Art. 2º – Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus 

efeitos para 01 de março de 2022. 
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Errata 

ERRATA DE PORTARIA PUBLICADA NA EDIÇÃO 1851 PG. 20 DO DIA 10 
DE MARÇO DE 2025.

ONDE SE LÊ:

Art.  1º  – CONCEDER, nos termos do art.  24 e seguintes da Lei Complementar 

2..531/2015 que instituiu o Estatuto dos Agentes Municipais de Trânsito e suas alterações, 

PROMOÇÃO  POR  TEMPO  DE  SERVIÇO  ao  servidor  FRANCISCO  LUCIELTON 

MARTINS, matrícula 102.071-4, passando a integrar a 2ª CLASSE da respectiva categoria. 

Art. 2º – Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus 

efeitos para 01 de março de 2025. 

LEIA-SE: 

Art.  1º  – CONCEDER, nos termos do art.  24 e seguintes da Lei Complementar 

2..531/2015 que  estabelece  a  competência e  organização dos  Bombeiros  Municipais  de 

Boituva  e  suas  alterações,  PROMOÇÃO  POR  TEMPO  DE  SERVIÇO  ao  servidor 

FRANCISCO  LUCIELTON  MARTINS,  matrícula  102.071-4,  passando  a  integrar  a  2ª 

CLASSE da respectiva categoria. 

Art. 2º – Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus 

efeitos para 01 de março de 2022. 

PORTARIA

PORTARIA 29.285 DE 10 DE MARÇO DE 2025 –  Fica determinada, com base no artigo 223 e 

seguintes  da  Lei  Complementar  Municipal  nº  2.196/2.011,  que  trata  do  Estatuto  dos  Funcionários 

Públicos de Boituva,  instauração de SINDICÂNCIA para cabal apuração dos fatos apontados pelo 

relatório  da  Secretaria  Municipal  de  Saúde,  que  será  desenvolvida  pela  Comissão  de  Sindicância 

Permanente ou Complementar.
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PREGÃO ELETRÔNICO 04/2025
EXTRATO DO CONTRATO LC N.º 20/2025 

PREGÃO  ELETRÔNICO  04/2025  CONTRATO  LC  N.º  20/2025.
CONTRATANTE: PREFEITURA  DE  BOITUVA; CONTRATADA:
MAIZA  APARECIDA  LOPES  LOURENCO  E  COMPANHIA  LTDA
CNPJ:  10.592.827/0001  95.  OBJETO:  CONTRATAÇÃO  DE
EMPRESA  ESPECIALIZADA  PARA  PRESTAÇÃO  DE  SERVIÇOS
DE LOCAÇÃO DE VAN.  VALOR:  R$ 596.400,00 (QUINHENTOS E
NOVENTA  E  SEIS  MIL  E  QUATROCENTOS  REAIS).  PRAZO:  12
MESES.  ASSINATURA: 07  DE  MARÇO  DE  2025. PREFEITURA
DE  BOITUVA  11  DE  MARÇO  DE  2025.  LUCAS  DORIGHELLO
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE.

CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA CE 02/2024
EXTRATO DE CONTRATO LC Nº 77/2024

SEGUNDO TERMO ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DO PRAZO DE
EXECUÇÃO  DA  OBRA  CONTRATO  LC  Nº  77/2024.
CONTRATANTE:  PREFEITURA  DE  BOITUVA.  CONTRATADA:
RAMON  AGUILERA  PARTICIPAÇÕES  E  EMPREENDIMENTOS
LTDA.  OBJETO: REFORMA E  REVITALIZAÇÃO  DO  ESPAÇO  DE

LAZER JD. PLANETÁRIO. DATA DE ASSINATURA: 11 DE MARÇO

DE  2025.  ASSINATURA: 10  DE  MARÇO  DE  2025.  VIGÊNCIA:
FICA PRORROGADO POR MAIS 2  (DOIS)  MESES, A PARTIR DE

17/02/2025  COM  TÉRMINO  EM  16/04/2025,  O  PRAZO  DA

EXECUÇÃO DA OBRA DO CONTRATO ORIGINAL LC Nº 77/2024,

NOS TERMOS DA LEI 14.133/2021.  BOITUVA,  11 DE MARÇO DE
2025.  CARLOS  RODOLFO  ARAÚJO  CRUZ  –   SECRETÁRIO
MUNICIPAL  DE  MEIO  AMBIENTE,  PARQUES  E  BEM  ESTAR
ANIMAL.
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PREGÃO ELETRÔNICO 04/2025
EXTRATO DO CONTRATO LC N.º 20/2025 

PREGÃO  ELETRÔNICO  04/2025  CONTRATO  LC  N.º  20/2025.
CONTRATANTE: PREFEITURA  DE  BOITUVA; CONTRATADA:
MAIZA  APARECIDA  LOPES  LOURENCO  E  COMPANHIA  LTDA
CNPJ:  10.592.827/0001  95.  OBJETO:  CONTRATAÇÃO  DE
EMPRESA  ESPECIALIZADA  PARA  PRESTAÇÃO  DE  SERVIÇOS
DE LOCAÇÃO DE VAN.  VALOR:  R$ 596.400,00 (QUINHENTOS E
NOVENTA  E  SEIS  MIL  E  QUATROCENTOS  REAIS).  PRAZO:  12
MESES.  ASSINATURA: 07  DE  MARÇO  DE  2025. PREFEITURA
DE  BOITUVA  11  DE  MARÇO  DE  2025.  LUCAS  DORIGHELLO
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE.

CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA CE 02/2024
EXTRATO DE CONTRATO LC Nº 77/2024

SEGUNDO TERMO ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DO PRAZO DE
EXECUÇÃO  DA  OBRA  CONTRATO  LC  Nº  77/2024.
CONTRATANTE:  PREFEITURA  DE  BOITUVA.  CONTRATADA:
RAMON  AGUILERA  PARTICIPAÇÕES  E  EMPREENDIMENTOS
LTDA.  OBJETO: REFORMA E  REVITALIZAÇÃO  DO  ESPAÇO  DE

LAZER JD. PLANETÁRIO. DATA DE ASSINATURA: 11 DE MARÇO

DE  2025.  ASSINATURA: 10  DE  MARÇO  DE  2025.  VIGÊNCIA:
FICA PRORROGADO POR MAIS 2  (DOIS)  MESES, A PARTIR DE

17/02/2025  COM  TÉRMINO  EM  16/04/2025,  O  PRAZO  DA

EXECUÇÃO DA OBRA DO CONTRATO ORIGINAL LC Nº 77/2024,

NOS TERMOS DA LEI 14.133/2021.  BOITUVA,  11 DE MARÇO DE
2025.  CARLOS  RODOLFO  ARAÚJO  CRUZ  –   SECRETÁRIO
MUNICIPAL  DE  MEIO  AMBIENTE,  PARQUES  E  BEM  ESTAR
ANIMAL.

CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA CE 10/2024
EXTRATO DE CONTRATO LC Nº 134/2024

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DO PRAZO DE
EXECUÇÃO  DA  OBRA CONTRATO  LC  Nº 134/2024.
CONTRATANTE:  PREFEITURA  DE  BOITUVA.  CONTRATADA:
DNP  TERRAPLANAGEM  E  PAVIMENTADORA  FORESTO  LTDA.
OBJETO: PAVIMENTAÇÃO  DA  ESTRADA  MUNICIPAL  NATALE

MODOLO.  DATA  DE  ASSINATURA: 11  DE  MARÇO  DE  2025.

VIGÊNCIA:  FICA PRORROGADO POR MAIS 90 (NOVENTA) DIAS,

A  PARTIR  DE  22/03/2025  COM  TÉRMINO  EM  19/06/2025,  O

PRAZO DA EXECUÇÃO DA OBRA DO CONTRATO ORIGINAL LC

Nº  134/2024,  NOS  TERMOS  DA  LEI  14.133/2021.  FICA

PRORROGADO  POR  MAIS  90  (NOVENTA)  DIAS,  A  PARTIR  DE

10/09/2025  COM  TÉRMINO  EM  08/12/2025,  O  PRAZO  DO

CONTRATO  ORIGINAL  LC  Nº  134/2024,  NOS  TERMOS  DA  LEI

14.133/2021. BOITUVA,  11 DE MARÇO DE 2025.  RAFAEL GÓES
BISCARO - SECRETÁRIO MUNICIPAL DE OBRAS PÚBLICAS.
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PROCESSO SELETIVO N° 003/2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO E EQUIPAMENTOS 
PÚBLICOS

Departamento de Recursos Humanos

A  Prefeitura  do  Município  de  Boituva,  nos  termos  do  disposto  no  Memorando 
398/2025, faz saber CONVOCAÇÃO   PARA PROVA OBJETIVA  a ser realizada no 
dia  23 de março de 2025 (domingo) nos seguintes locais e horários conforme 
documento anexo:

DATA: 23.03.2025

PROVA OBJETIVA

HORÁRIO: 7h30 abertura dos portões

                  8h Fechamento dos portões e início da prova

                  11h Encerramento da Prova

EMEF “Profª. Terezinha Elizabeth Sarubbi Sebastiani

Rua Antonio Penatti, 100, Novo Mundo.

Todos os inscritos nos cargos: Almoxarife

EMEF "Profª Elza Brígida Ferriello Malatrasi"

Rua: Delfino Walter, 40 - Vila Ginasial.

Todos  os  inscritos  para  nos  cargos: Borracheiro,  Marceneiro,  Serralheiro, 
Eletricista, Pedreiro e Operador de Máquinas. 

Boituva, 11 de março de 2025.

JOELMIR PEREIRA DE CAMARGO

Prefeito em Exercício do Município de Boituva
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO 09/2024 

PROCESSO SELETIVO Nº. 004/2024

A Prefeitura do Município de Boituva, nos termos do disposto no Processo 

Administrativo  659/2024,,  CONVOCA    a  comparecer  no  Departamento  de 

Recursos  Humanos  localizado  no  Paço  Municipal  a  Avenida  Tancredo 

Neves,01 – Centro – Boituva/SP para os trâmites de contratação temporária 

nos termos do previsto no edital no período de    12.03.2025     a 21.03.2025  , 

conforme segue.

Boituva, 11 de março de 2025.

JOELMIR PEREIRA CAMARGO
Prefeito em exercício do Município de Boituva
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Anexo I

Função Candidato Classificação

Terapeuta 
Ocupacional

Larissa Haidar Martins 1º
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ANEXO II

Os  candidatos  convocados  deverão  comparecer  munidos  de  cópias  e  o 
original para conferência, dos seguintes documentos:

1 Cópia da cédula de identidade RG e do C.P.F.
2 Cópia do Certificado Militar – Dispensa ou Reservista
3 Cópia do Título de Eleitor
4 Cópia do comprovante de votação das últimas eleições
5 Cópia do comprovante da vacina COVID-19
6 Cópia do Registro Civil – casamento ou nascimento
7 Cópia do Registro Civil de nascimento de filhos menores de 21 anos de 

idade para dependente de imposto sobre a renda
8 Cópia do CPF dos dependentes
9 Cópia da caderneta de vacinação ou equivalente para filhos até 06 

anos de idade
10 Cópia do comprovante da frequência escolar para filhos de 07 a 14 

anos de idade
11 Cópia e original do certificado de conclusão de curso exigido para o 

cargo – nível médio 
12 Cópia do comprovante de residência dos últimos 60 dias – água, luz ou 

telefone 
13 Cópia do cartão de conta corrente ou conta salário do Banco Itaú-será 

fornecida carta para abertura de conta salário
14 Cópia do cartão ou do espelho do PIS/PASEP emitido pela Caixa 

Econômica Federal ou BB
15 Declaração de Imposto de Renda – exercício anterior ou PREENCHER 

Declaração de Bens e Valores a ser fornecida
16 Atestado de antecedentes criminais
17 Consulta Qualificação Cadastral- E-social- 

http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml

Além  da  apresentação  dos  documentos  solicitados  neste  edital,  o 
candidato será encaminhado para exame admissional em dia,  hora e 
local informados na data de sua apresentação, devendo realizar todos 
os  exames  laboratoriais  estipulados  pelo  PCMSO  –  Programa  de 
Controle Médico e Saúde Ocupacional do Município de Boituva. 
O candidato considerado INAPTO nos exames médicos admissionais 
ou que não se sujeitarem à realização dos mesmos, serão eliminados 
do certame, conforme previsto no Edital completo do Processo Seletivo 
004/2024.
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CONVOCAÇÃO 03/2025

PROCESSO SELETIVO N° 001/2024

A Prefeitura do Município de Boituva, nos termos do disposto no 
Processo Administrativo 14610/2023,  faz saber  az saber  que  em 
razão da homologação do certame, vem CONVOCAR os aprovados 
abaixo  para  assumir  a  função,  devendo  comparecer  no 
Departamento de Recursos Humanos no período de 12.03.2025 até 
21.03.2025 para assumir as funções. 

Boituva, 11 de março de 2025.

JOELMIR PEREIRA CAMARGO
Prefeito em Exercício do Município de Boituva
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AGENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR

CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO

Nicole da Silva Rocha 47

Fernanda Raymundo 48

João Vitor Vieira Garcia Andrade 49

Sidney Moraes de Arruda 50

INSPETOR DE ALUNOS

CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO

Marilucia de Fátima Tiozzo Alencar 68

Vanessa Tristão 69

Além  da  apresentação  dos  documentos  solicitados  neste 
edital, o candidato será encaminhado para exame admissional 
em dia, hora e local informados na data de sua apresentação, 
devendo  realizar  todos  os  exames  laboratoriais  estipulados 
pelo  PCMSO  –  Programa  de  Controle  Médico  e  Saúde 
Ocupacional do Município de Boituva. 

O  candidato  considerado  INAPTO  nos  exames  médicos 
admissionais  ou  que  não  se  sujeitarem  à  realização  dos 
mesmos, serão eliminados do certame, conforme previsto no 
Edital completo do Processo Seletivo 001/2024.



Boituva, 11 de Março de 2025Edição 1852
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RELAÇÃO DE DOCUMENTOS PARA ADMISSÃO – CLT
DATA DE INÍCIO: 
_____/______/________

NOME:

CARGO:

LOCAL DE TRABALHO:

DOCUMENTAÇÃO PESSOAL
ENTREGUE

SIM NÃO
1 Cópia da cédula de identidade RG e do C.P.F.
2 Cópia do Certificado Militar – Dispensa ou Reservista

3 Cópia do Título de Eleitor

4 Cópia do comprovante de votação das últimas eleições

5 Cópia do comprovante da vacina COVID-19

6 Cópia do Registro Civil – casamento ou nascimento

7
Cópia autenticada do certificado de conclusão de curso exigido para o cargo 

Nível fundamental – nível médio – nível técnico – nível superior

8 Cópia da carteira de registro no conselho da categoria – exemplo: COREN, CRM, CRO, OAB, 
(quando exigido para o cargo)

9 Cópia da carteira nacional de habilitação – CNH da categoria (Quando exigida para o cargo)

10 Cópia do comprovante de residência dos últimos 60 dias – água, luz ou telefone

11 Cópia do cartão de conta corrente ou conta salário do Banco Itaú 
(caso não tenha, preencher a solicitação para abertura de conta)

12 Cópia do cartão ou do espelho do PIS/PASEP emitido pela Caixa Econômica Federal ou BB

13 Declaração de Imposto de Renda – exercício anterior ou item 02 abaixo 

14 Atestado de antecedentes criminais

15
Consulta Qualificação Cadastral- E-social- 

http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml

16
ASO - Atestado de Saúde Ocupacional da Medicina do Trabalho Oficial do Município de 

Boituva

DOCUMENTAÇÃO DE DEPENDENTES

1
Cópia do Registro Civil de nascimento de filhos menores de 21 anos de idade 

(para dependente de imposto sobre a renda).

2 Cópia do CPF dos dependentes

3 Cópia da caderneta de vacinação ou equivalente para filhos até 06 anos de idade

4 Cópia do comprovante da frequência escolar para filhos de 07 a 14 anos de idade

DOCUMENTOS PARA PREENCIMENTO NO RH
1 Declaração de dependentes para fins dedução de imposto sobre a renda 

2 Declaração de Bens e Valores quando não apresentada a Declaração de Imposto de Renda

3 Declaração de não acúmulo ilegal de cargos, empregos ou funções públicas OU acúmulo legal

4 Declaração de necessidade ou não de utilização do vale-transporte 

5 Requerimento para concessão de salário família 

6 Tirar Foto e armazenar na Rede pasta “AA – Fotos Ponto Facial” com o nome completo.

RAÇA:

CELULAR:

TELEFONE PARA RECADO: 

EMAIL: 

Prefeitura Municipal de Boituva – SP
Avenida Tancredo Neves – 01 – Centro

(15) 3363 8800

1

PROCESSO SELETIVO N° 02 /2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO

E INOVAÇÃO

CONVOCAÇÃO 03/2025

A Prefeitura do Município de Boituva, nos termos do disposto no Processo Administrativo

4448/1/2023, faz saber que CONVOCA a comparecer no Departamento de Recursos

Humanos localizado no Paço Municipal a Avenida Tancredo Neves,01-Centro- das 08h30

às 16h no período de 12.03.2025 A 21.03.2025 para os trâmites de contratação

temporária nos termos do previsto no edital, conforme segue.

Boituva, 11 março de 2025.

JOELMIR PEREIRA CAMARGO

Prefeito em Exercício do Município de Boituva

ANEXO 01

Função Candidato Classificação

Assistente Social Josiane Pais de Oliveira Morais 27

Assistente Social Nubia de Jesus Lencione 28

Assistente Social Erica Rodrigues 29

Assistente Social Carmem Lucia Prestes dos Santos 30

Psicologo Divanira Maria Tirabassi 22
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Prefeitura Municipal de Boituva – SP

Avenida Tancredo Neves – 01 – Centro
(15) 3363 8800

1

PROCESSO SELETIVO N° 02 /2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO

E INOVAÇÃO

CONVOCAÇÃO 03/2025

A Prefeitura do Município de Boituva, nos termos do disposto no Processo Administrativo

4448/1/2023, faz saber que CONVOCA a comparecer no Departamento de Recursos

Humanos localizado no Paço Municipal a Avenida Tancredo Neves,01-Centro- das 08h30

às 16h no período de 12.03.2025 A 21.03.2025 para os trâmites de contratação

temporária nos termos do previsto no edital, conforme segue.

Boituva, 11 março de 2025.

JOELMIR PEREIRA CAMARGO

Prefeito em Exercício do Município de Boituva

ANEXO 01

Função Candidato Classificação

Assistente Social Josiane Pais de Oliveira Morais 27

Assistente Social Nubia de Jesus Lencione 28

Assistente Social Erica Rodrigues 29

Assistente Social Carmem Lucia Prestes dos Santos 30

Psicologo Divanira Maria Tirabassi 22
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Prefeitura Municipal de Boituva – SP
Avenida Tancredo Neves – 01 – Centro

(15) 3363 8800

2

RELAÇÃO DE DOCUMENTOS PARA ADMISSÃO – CLT
DATA DE INÍCIO:
_____/______/________

NOME:

CARGO:

LOCAL DE TRABALHO:

DOCUMENTAÇÃO PESSOAL ENTREGUE
SIM NÃO

1 Cópia da cédula de identidade RG e do C.P.F.
2 Cópia do Certificado Militar – Dispensa ou Reservista
3 Cópia do Título de Eleitor
4 Cópia do comprovante de votação das últimas eleições
5 Cópia do comprovante da vacina COVID-19
6 Cópia do Registro Civil – casamento ou nascimento

7 Cópia autenticada do certificado de conclusão de curso exigido para o cargo
Nível fundamental – nível médio – nível técnico – nível superior

8 Cópia da carteira de registro no conselho da categoria – exemplo: COREN, CRM, CRO, OAB,
(quando exigido para o cargo)

9 Cópia da carteira nacional de habilitação – CNH da categoria (Quando exigida para o cargo)
10 Cópia do comprovante de residência dos últimos 60 dias – água, luz ou telefone
11 Cópia do cartão de conta corrente ou conta salário do Banco Itaú

(caso não tenha, preencher a solicitação para abertura de conta)
12 Cópia do cartão ou do espelho do PIS/PASEP emitido pela Caixa Econômica Federal ou BB
13 Declaração de Imposto de Renda – exercício anterior ou item 02 abaixo
14 Atestado de antecedentes criminais
15 Consulta Qualificação Cadastral- E-social-

http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml

16 ASO - Atestado de Saúde Ocupacional da Medicina do Trabalho Oficial do Município de
Boituva

DOCUMENTAÇÃO DE DEPENDENTES

1 Cópia do Registro Civil de nascimento de filhos menores de 21 anos de idade
(para dependente de imposto sobre a renda).

2 Cópia do CPF dos dependentes
3 Cópia da caderneta de vacinação ou equivalente para filhos até 06 anos de idade
4 Cópia do comprovante da frequência escolar para filhos de 07 a 14 anos de idade

DOCUMENTOS PARA PREENCIMENTO NO RH
1 Declaração de dependentes para fins dedução de imposto sobre a renda
2 Declaração de Bens e Valores quando não apresentada a Declaração de Imposto de Renda
3 Declaração de não acúmulo ilegal de cargos, empregos ou funções públicas OU acúmulo legal
4 Declaração de necessidade ou não de utilização do vale-transporte
5 Requerimento para concessão de salário família
6 Tirar Foto e armazenar na Rede pasta “AA – Fotos Ponto Facial” com o nome completo.

RAÇA:
CELULAR:
TELEFONE PARA RECADO:
EMAIL
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Edição 1852 Boituva, 11 de Março de 2025

EDITAL DE CONVOCAÇÃO 002/2025 

CONCURSO PÚBLICO Nº. 003/2022

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE BOITUVA – ESTADO DE SÃO PAULO, no 
uso de suas atribuições e tendo em vista o disposto no art. 37 inciso IX da 
Constituição  Federal,  Lei  Orgânica  do  Município,  Leis  Complementares 
Municipais com suas alterações e demais legislações pertinentes,  regidas 
pelo regime jurídico aplicável, considerando a homologação do Resultado do 
Concurso  Público,  TORNA  PÚBLICO  A  CONVOCAÇÃO  DOS 
CANDIDATOS APROVADOS, relacionados  abaixo,  para  o  provimento  de 
cargos do quadro efetivo da Prefeitura Municipal de Boituva, observando o 
período de apresentação contido nesta publicação do Edital de Convocação, 
bem como o  rol  de  documentos  que  devem ser  apresentados,  a  fim  de 
realizar a contratação, onde o candidato será desclassificado do Concurso 
caso não compareça ou  não se faça representar, conforme estabelecido no 
Edital completo do Concurso Público 03/2022 disponível  no site oficial  do 
município.

Boituva, 11 de março de 2025.

JOELMIR PEREIRA CAMARGO
Prefeito Em Exercício
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ANEXO I

Cargo: 307- ENFERMEIRO
Total de Critérios de Desempate

Def. 
Classif. Nome do Candidato                                               Inscr. Pontos C.E. L.P. DataNasc. 

24º      JULYELLEN APARECIDA PORTO RICIERI 043619 27,00 16,00 11,00 13/06/1989 -

Cargo: 315- TÉCNICO EM ENFERMAGEM
Total de Critérios de Desempate

Classif. Nome do Candidato Inscr. Pontos C.E. L.P. Data Nasc.

       32º MAYRA DE ALMEIDA VIEIRA 043746 24,00 7,00 11,00 18/07/1992 -

33º LARISSA APARECIDA TAVARES 043277 23,00 13,00 7,00 15/07/2000 -

34º ANA CARLA MACHADO RIBEIRO 041199 23,00 12,00 6,00 14/01/1998 -
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Edição 1852 Boituva, 11 de Março de 2025

ANEXO II

ENTREGA DE DOCUMENTOS

LOCAL: DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Avenida Tancredo Neves, 01

Centro – Boituva/SP

PERÍODO:

DO DIA   12.03.2025 a 21.03.2025
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ANEXO III
Os  candidatos  convocados  deverão  comparecer  munidos  de  cópias  e  o 
original para conferência, dos seguintes documentos:

1 Cópia da cédula de identidade RG e do C.P.F.
2 Cópia do Certificado Militar – Dispensa ou Reservista
3 Cópia do Título de Eleitor
4 Cópia do comprovante de votação das últimas eleições
5 Cópia do comprovante da vacina COVID-19
6 Cópia do Registro Civil – casamento ou nascimento
7 Cópia do Registro Civil de nascimento de filhos menores de 21 anos de 

idade para dependente de imposto sobre a renda
8 Cópia do CPF dos dependentes
9 Cópia da caderneta de vacinação ou equivalente para filhos até 06 

anos de idade
10 Cópia do comprovante da frequência escolar para filhos de 07 a 14 

anos de idade
11 Cópia e original do certificado de conclusão de curso exigido para o 

cargo – nível médio 
12 Cópia do comprovante de residência dos últimos 60 dias – água, luz ou 

telefone 
13 Cópia do cartão de conta corrente ou conta salário do Banco Itaú-será 

fornecida carta para abertura de conta salário
14 Cópia do cartão ou do espelho do PIS/PASEP emitido pela Caixa 

Econômica Federal ou BB
15 Declaração de Imposto de Renda – exercício anterior ou PREENCHER 

Declaração de Bens e Valores a ser fornecida
16 Atestado de antecedentes criminais
17 Consulta Qualificação Cadastral- E-social- 

http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml

Além  da  apresentação  dos  documentos  solicitados  neste  edital,  o 
candidato será encaminhado para exame admissional em dia,  hora e 
local informados na data de sua apresentação, devendo realizar todos 
os  exames  laboratoriais  estipulados  pelo  PCMSO  –  Programa  de 
Controle Médico e Saúde Ocupacional do Município de Boituva. 
O candidato considerado INAPTO nos exames médicos admissionais 
ou que não se sujeitarem à realização dos mesmos, serão eliminados 
do certame, conforme previsto no Edital completo do Concurso Público 
003/2022.
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Prefeitura Municipal de Boituva – SP
Avenida Tancredo Neves – 01 – Centro

(15) 3363 8800

EDITAL DE CONVOCAÇÃO 02/2025

CONCURSO PÚBLICO Nº. 001/2023

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE BOITUVA – ESTADO DE SÃO PAULO, no uso de suas atribuições
e tendo em vista o disposto no art. 37 inciso IX da Constituição Federal, Lei Orgânica do Município, Leis
Complementares Municipais com suas alterações e demais legislações pertinentes, regidas pelo regime
jurídico aplicável, considerando a homologação do Resultado do Concurso Público publicada através de
Edital em 22/08/2023, TORNA PÚBLICO A CONVOCAÇÃO DOS CANDIDATOS APROVADOS,
relacionados abaixo, para o provimento de cargos do quadro efetivo da Prefeitura Municipal de Boituva,
observando a data de comparecimento contido nesta publicação do Edital de Convocação, bem como o
rol de documentos que devem ser apresentados na mesma data, a fim de realizar a contratação, onde
o candidato será desclassificado do Concurso caso não compareça ou não se faça representar,
conforme estabelecido no Edital completo do Concurso Público 01/2023 disponível no site oficial do
município.

Município de Boituva - SP, 11 de março de 2025.

JOELMIR PEREIRA CAMARGO
Prefeito em Exercício

Boituva/SP
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Prefeitura Municipal de Boituva – SP
Avenida Tancredo Neves – 01 – Centro

(15) 3363 8800

ANEXO 01

Lista Geral (todos os candidatos habilitados)

Cargo: 101-AUXILIAR DE CRECHE
Total de Critérios de DesempateDef.

Classif.Nome do Candidato Inscr. Pontos C.E. L.P.Data Nasc.Físico
170º VALQUIRIA RODRIGUES DE OLIVEIRA 022352 29,50 17,50 11,00 18/04/1975 -
171º ADRIANA LÚCIO DOS ALVES SILVA 022977 29,50 17,50 11,00 28/01/1980 -
172º LEOMIR DEARRUDA 022866 29,50 17,50 11,00 03/01/1991 -
173º WEGLLAKELYDE SOUSA SILVA 023872 29,50 17,50 11,00 23/04/1993 -
174º VICTOR VINICIUS PEREIRAOLIVEIRA 023775 29,50 17,50 11,00 05/02/1998 -
175º ELIZABETH MARTINS COUTINHO 022614 29,50 17,50 10,00 08/10/1968 -

ANEXO 02

ENTREGA DE DOCUMENTOS

LOCAL:

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
Avenida Tancredo Neves, 01

Centro – Boituva/SP

PERÍODO:

DO DIA 12.03.2025 a 21.03.2025

3

Prefeitura Municipal de Boituva – SP
Avenida Tancredo Neves – 01 – Centro

(15) 3363 8800

ANEXO 03

Os candidatos convocados deverão comparecer no Departamento de Recursos Humanos
localizado na Avenida Tancredo Neves, 01 - Centro - Boituva/SP munidos de cópias e o original
para conferência, dos seguintes documentos:

2 Cópia da cédula de identidade RG e do C.P.F.
3 Cópia do Certificado Militar – Dispensa ou Reservista
4 Cópia do Título de Eleitor
5 Cópia do comprovante de votação das últimas eleições
6 Cópia do comprovante da vacina COVID-19
7 Cópia do Registro Civil – casamento ou nascimento
8 Cópia do Registro Civil de nascimento de filhos menores de 21 anos de idade para

dependente de imposto sobre a renda
9 Cópia do CPF dos dependentes
10 Cópia da caderneta de vacinação ou equivalente para filhos até 06 anos de idade
11 Cópia do comprovante da frequência escolar para filhos de 07 a 14 anos de idade
12 Cópia e original do certificado de conclusão de curso exigido para o cargo – nível médio
13 Cópia do comprovante de residência dos últimos 60 dias – água, luz ou telefone
14 Cópia do cartão de conta corrente ou conta salário do Banco Itaú - será fornecida carta

para abertura de conta salário
15 Cópia do cartão ou do espelho do PIS/PASEP emitido pela Caixa Econômica Federal ou BB
16 Declaração de Imposto de Renda – exercício anterior ou PREENCHER Declaração de Bens e

Valores a ser fornecida
17 Atestado de antecedentes criminais
18 Consulta Qualificação Cadastral- E-social-

http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml

Além da apresentação dos documentos solicitados neste edital, o candidato será
encaminhado para exame admissional em dia, hora e local informados na data de sua
apresentação, devendo realizar todos os exames laboratoriais estipulados pelo PCMSO –
Programa de Controle Médico e Saúde Ocupacional do Município de Boituva.
O candidato considerado INAPTO nos exames médicos admissionais ou que não se
sujeitarem à realização dos mesmos, serão eliminados do certame, conforme previsto no
Edital completo do Concurso Público 01/2023.
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Prefeitura Municipal de Boituva – SP
Avenida Tancredo Neves – 01 – Centro

(15) 3363 8800

ANEXO 03

Os candidatos convocados deverão comparecer no Departamento de Recursos Humanos
localizado na Avenida Tancredo Neves, 01 - Centro - Boituva/SP munidos de cópias e o original
para conferência, dos seguintes documentos:

2 Cópia da cédula de identidade RG e do C.P.F.
3 Cópia do Certificado Militar – Dispensa ou Reservista
4 Cópia do Título de Eleitor
5 Cópia do comprovante de votação das últimas eleições
6 Cópia do comprovante da vacina COVID-19
7 Cópia do Registro Civil – casamento ou nascimento
8 Cópia do Registro Civil de nascimento de filhos menores de 21 anos de idade para

dependente de imposto sobre a renda
9 Cópia do CPF dos dependentes
10 Cópia da caderneta de vacinação ou equivalente para filhos até 06 anos de idade
11 Cópia do comprovante da frequência escolar para filhos de 07 a 14 anos de idade
12 Cópia e original do certificado de conclusão de curso exigido para o cargo – nível médio
13 Cópia do comprovante de residência dos últimos 60 dias – água, luz ou telefone
14 Cópia do cartão de conta corrente ou conta salário do Banco Itaú - será fornecida carta

para abertura de conta salário
15 Cópia do cartão ou do espelho do PIS/PASEP emitido pela Caixa Econômica Federal ou BB
16 Declaração de Imposto de Renda – exercício anterior ou PREENCHER Declaração de Bens e

Valores a ser fornecida
17 Atestado de antecedentes criminais
18 Consulta Qualificação Cadastral- E-social-

http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml

Além da apresentação dos documentos solicitados neste edital, o candidato será
encaminhado para exame admissional em dia, hora e local informados na data de sua
apresentação, devendo realizar todos os exames laboratoriais estipulados pelo PCMSO –
Programa de Controle Médico e Saúde Ocupacional do Município de Boituva.
O candidato considerado INAPTO nos exames médicos admissionais ou que não se
sujeitarem à realização dos mesmos, serão eliminados do certame, conforme previsto no
Edital completo do Concurso Público 01/2023.
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CONVOCAÇÃO 02/2025

PROCESSO SELETIVO N° 002/2024

A Prefeitura do Município de Boituva, nos termos do disposto no 
Processo Administrativo 14610/2023,  faz saber az saber que  em 
razão da homologação do certame, vem CONVOCAR os aprovados 
abaixo  para  assumir  a  função,  devendo  comparecer  no 
Departamento de Recursos Humanos no período de 12.03.2025 até 
21.03.2025 para assumir as funções. 

Boituva, 11 de março de 2025.

JOELMIR PEREIRA CAMARGO
Prefeito do Município de Boituva

PSICOPEDAGOGO

CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO

CRISTIANE BELO ANTONIO 6º

Além  da  apresentação  dos  documentos  solicitados  neste 
edital, o candidato será encaminhado para exame admissional 
em dia, hora e local informados na data de sua apresentação, 
devendo  realizar  todos  os  exames  laboratoriais  estipulados 
pelo  PCMSO  –  Programa  de  Controle  Médico  e  Saúde 
Ocupacional do Município de Boituva. 

O  candidato  considerado  INAPTO  nos  exames  médicos 
admissionais  ou  que  não  se  sujeitarem  à  realização  dos 
mesmos, serão eliminados do certame, conforme previsto no 
Edital completo do Processo Seletivo 002/2024.
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RELAÇÃO DE DOCUMENTOS PARA ADMISSÃO – CLT
DATA DE INÍCIO: 
_____/______/________

NOME:

CARGO:

LOCAL DE TRABALHO:

DOCUMENTAÇÃO PESSOAL
ENTREGUE

SIM NÃO
1 Cópia da cédula de identidade RG e do C.P.F.
2 Cópia do Certificado Militar – Dispensa ou Reservista

3 Cópia do Título de Eleitor

4 Cópia do comprovante de votação das últimas eleições

5 Cópia do comprovante da vacina COVID-19

6 Cópia do Registro Civil – casamento ou nascimento

7
Cópia autenticada do certificado de conclusão de curso exigido para o cargo 

Nível fundamental – nível médio – nível técnico – nível superior

8 Cópia da carteira de registro no conselho da categoria – exemplo: COREN, CRM, CRO, OAB, 
(quando exigido para o cargo)

9 Cópia da carteira nacional de habilitação – CNH da categoria (Quando exigida para o cargo)

10 Cópia do comprovante de residência dos últimos 60 dias – água, luz ou telefone

11 Cópia do cartão de conta corrente ou conta salário do Banco Itaú 
(caso não tenha, preencher a solicitação para abertura de conta)

12 Cópia do cartão ou do espelho do PIS/PASEP emitido pela Caixa Econômica Federal ou BB

13 Declaração de Imposto de Renda – exercício anterior ou item 02 abaixo 

14 Atestado de antecedentes criminais

15
Consulta Qualificação Cadastral- E-social- 

http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml

16
ASO - Atestado de Saúde Ocupacional da Medicina do Trabalho Oficial do Município de 

Boituva

DOCUMENTAÇÃO DE DEPENDENTES

1
Cópia do Registro Civil de nascimento de filhos menores de 21 anos de idade 

(para dependente de imposto sobre a renda).

2 Cópia do CPF dos dependentes

3 Cópia da caderneta de vacinação ou equivalente para filhos até 06 anos de idade

4 Cópia do comprovante da frequência escolar para filhos de 07 a 14 anos de idade

DOCUMENTOS PARA PREENCIMENTO NO RH
1 Declaração de dependentes para fins dedução de imposto sobre a renda 

2 Declaração de Bens e Valores quando não apresentada a Declaração de Imposto de Renda

3 Declaração de não acúmulo ilegal de cargos, empregos ou funções públicas OU acúmulo legal

4 Declaração de necessidade ou não de utilização do vale-transporte 

5 Requerimento para concessão de salário família 

6 Tirar Foto e armazenar na Rede pasta “AA – Fotos Ponto Facial” com o nome completo.

RAÇA:

CELULAR:

TELEFONE PARA RECADO: 

EMAIL: 

TERMO DE AUTORIZAÇÃO

EXTRATO DISPENSA EM RAZÃO DO VALOR

 PROCESSO 980/2025.

OBJETO:  CONTRATAÇÃO  DE  EMPRESA  PARA  PRESTAÇÃO  DE
SERVIÇO  DE  PUBLICAÇÃO  DE  ANÚNCIO  OFICIAL  EM  JORNAL
IMPRESSO E DIGITAL. 

FAVORECIDO:    EMPRESA JORNALÍSTICA CIDADE BOITUVA LTDA

CNPJ: 43.143.999/0001-30 –   Valor Total Global.:   R$ 7.350,00

VIGÊNCIA: Única. Tendo em vista a urgência, as justificativas do solicitante
foram acatadas,  bem como,  o  interesse da Administração noticiado das
assessorias jurídicas e administrativas, exarado no PROCESSO 980/2025,
que acolho. AUTORIZO a validade do ato, nos termos e na forma prevista
no artigo 75, incisos I e II da Lei federal n° 14.133, de 1º de abril de 2021.
Publique-se esta autorização. Providencie a Contratação e o empenho dos
recursos.

 Prefeitura de Boituva, em 11 de Março de 2025. 

JOELMIR PEREIRA CAMARGO 

                                                                       Prefeito em Exercício 



29

Imprensa Oficial Eletrônico conforme a Lei Municipal n 2.682, de 29 de Junho de 2018.        :: Certificação Digital - NS: 5B:C8:2B:31:CC:7E:0D:D9 ::

Edição 1852 Boituva, 11 de Março de 2025

TERMO DE AUTORIZAÇÃO

EXTRATO DISPENSA EM RAZÃO DO VALOR

 PROCESSO 980/2025.

OBJETO:  CONTRATAÇÃO  DE  EMPRESA  PARA  PRESTAÇÃO  DE
SERVIÇO  DE  PUBLICAÇÃO  DE  ANÚNCIO  OFICIAL  EM  JORNAL
IMPRESSO E DIGITAL. 

FAVORECIDO:    EMPRESA JORNALÍSTICA CIDADE BOITUVA LTDA

CNPJ: 43.143.999/0001-30 –   Valor Total Global.:   R$ 7.350,00

VIGÊNCIA: Única. Tendo em vista a urgência, as justificativas do solicitante
foram acatadas,  bem como,  o  interesse da Administração noticiado das
assessorias jurídicas e administrativas, exarado no PROCESSO 980/2025,
que acolho. AUTORIZO a validade do ato, nos termos e na forma prevista
no artigo 75, incisos I e II da Lei federal n° 14.133, de 1º de abril de 2021.
Publique-se esta autorização. Providencie a Contratação e o empenho dos
recursos.

 Prefeitura de Boituva, em 11 de Março de 2025. 

JOELMIR PEREIRA CAMARGO 

                                                                       Prefeito em Exercício 



Boituva, 11 de Março de 2025Edição 1852

30

Imprensa Oficial Eletrônico conforme a Lei Municipal n 2.682, de 29 de Junho de 2018.        :: Certificação Digital - NS: 5B:C8:2B:31:CC:7E:0D:D9 ::
1

Prefeitura Municipal de Boituva – SP
Avenida Tancredo Neves – 01 – Centro

(15) 3363 8800

EDITAL DE CONVOCAÇÃO 05/2025

PROCESSO SELETIVO Nº. 008/2024

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO E EQUIPAMENTOS PÚBLICOS

Departamento de Recursos Humanos

A Prefeitura do Município de Boituva, nos termos do disposto no Memorando 5106/2024 faz saber faz

saber que em razão da homologação do certame, vem CONVOCAR os aprovados abaixo para assumir

a função, devendo comparecer no Departamento de Recursos Humanos no período de 12.03.2025 até

21.03.2025 para assumir as funções.

Boituva, 11 de março de 2025.

JOELMIR PEREIRA DE CAMARGO

Prefeito em Exercício do Município de Boituva
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Prefeitura Municipal de Boituva – SP
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2

Prefeitura Municipal de Boituva – SP
Avenida Tancredo Neves – 01 – Centro

(15) 3363 8800

AUXILIAR DE MANUTENÇÃO

Candidato Classificação

NIlton Cesar de Oliveira 10
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Prefeitura Municipal de Boituva – SP
Avenida Tancredo Neves – 01 – Centro

(15) 3363 8800

ANEXO 02

Os candidatos convocados deverão comparecer munidos de cópias e o original para conferência, dos
seguintes documentos:

1 Cópia da cédula de identidade RG e do C.P.F.
2 Cópia do Certificado Militar – Dispensa ou Reservista
3 Cópia do Título de Eleitor
4 Cópia do comprovante de votação das últimas eleições
5 Cópia do comprovante da vacina COVID-19

Cópia do Registro Civil – casamento ou nascimento
7 Cópia do Registro Civil de nascimento de filhos menores de 21 anos de idade para

dependente de imposto sobre a renda
8 Cópia do CPF dos dependentes
9 Cópia da caderneta de vacinação ou equivalente para filhos até 06 anos de idade
10 Cópia do comprovante da frequência escolar para filhos de 07 a 14 anos de idade
11 Cópia e original do certificado de conclusão de curso exigido para o cargo – nível médio
12 Cópia do comprovante de residência dos últimos 60 dias – água, luz ou telefone
13 Cópia do cartão de conta corrente ou conta salário do Banco Itaú - será fornecida carta

para abertura de conta salário
14 Cópia do cartão ou do espelho do PIS/PASEP emitido pela Caixa Econômica Federal ou BB
15 Declaração de Imposto de Renda – exercício anterior ou PREENCHER Declaração de Bens

e Valores a ser fornecida
16 Atestado de antecedentes criminais
17 Consulta Qualificação Cadastral- E-social-

http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml

Além da apresentação dos documentos solicitados neste edital, o candidato será
encaminhado para exame admissional em dia, hora e local informados na data de sua
apresentação, devendo realizar todos os exames laboratoriais estipulados pelo PCMSO –
Programa de Controle Médico e Saúde Ocupacional do Município de Boituva.
O candidato considerado INAPTO nos exames médicos admissionais ou que não se
sujeitarem à realização dos mesmos, serão eliminados do certame, conforme previsto no
Edital completo do Processo Seletivo 008/2024.
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MATEUS CANCIAN
Chefe de Gabinete

DOUGLAS CORREA ALVES DE OLIVEIRA
Secretário Municipal de Comunicação

ADRIANO MARIO FERRARIS FERNANDES
Secretário Municipal de Governo e Planejamento Estratégico

JOYCE HELEN SIMÃO
Secretária Interina de Assuntos Jurídicos

JOYCE HELEN SIMÃO
Secretária Municipal de Administração e Equipamentos Públicos

ROBERTO CARLOS MORETTI
Secretário Municipal de Fazenda, Desenvolvimento Econômico e Finanças

FELIPPE HENRIQUE VIDAL SOARES RIBEIRO
Secretário Municipal de Turismo, Juventude e Empreendedorismo

LUCAS DORIGHELLO
Secretário Municipal de Saúde

BRUNA MARIA DALMAZZO NOGUEIRA BÍSCARO
Secretária Municipal de Assistência Social, Cidadania e Inclusão

RAFAEL GÓES BISCARO
Secretário Municipal de Obras Públicas

LUIS EUSTÁQUIO GIANOTTI
Secretário Municipal de Educação

ADILSON APARECIDO LEITE
Secretário Municipal de Serviços

AILTON GERALDO RAMOS
Secretário Municipal de Planejamento Urbano e Habitação

NIVALDO DE ASSIS
Secretário Municipal de Trânsito e Mobilidade Urbana

MARCOS REGINALDO CALDEIRA
Secretário Municipal de Cultura e Economia Criativa

IVAN AGOSTINHO SILVA
Secretário Municipal de Segurança Pública

RAFAEL ALVES CORREA
Secretário Municipal de Esportes

CARLOS RODOLFO ARAÚJO CRUZ
Secretário Municipal de Meio Ambiente, Parques e Bem-Estar Animal

Poder Executivo Prefeitura Municipal de Boituva
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JOELMIR PEREIRA CAMARGO
Prefeito em Exercício


