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LEI N© 2.798 DE 10 DE FEVEREIRO DE 2021

Dispoe sobre a reorganizacao
administrativa da Prefeitura de Boituva,

e da outras providéncias.

EDSON JOSE MARCUSSO, Prefeito do Municipio de Boituva, Estado de Sdo
Paulo, no uso de suas atribuicoes legais que lhes sao conferidas, pelo Artigo 63 da

Lei Organica Municipal.

FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE BOITUVA DECRETOU E ELE
SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 1° Esta Lei estabelece a estrutura administrativa da Prefeitura de Boituva, cria

cargos publicos e dispde sobre a reestrutura¢ao dos cargos de provimento em comissao.
§ 1° Os cargos publicos no ambito da administracdo municipal serdo considerados:
I — De provimento efetivo: cujo preenchimento se dara por concurso publico;

IT — Servidores celetistas: contratados por tempo determinado, para atendimento de

necessidade temporaria e de excepcional interesse publico;

IIT — Comissionados: de livre nomeagdo e exoneracdo, limitados as func¢oes de

direcdo, chefia e assessoramento, nos termos do art. 37, V da Constitui¢cdo Federal;

IV — Gratificados: de livre designagdo, que sera preenchido por servidor de

provimento efetivo, desde que presentes os requisitos para sua investidura.

§ 2° O quadro de servidores efetivos obedecerd as disposi¢des da Lei Municipal

1.413/2002, de 22 de janeiro de 2002, com suas posteriores alteragdes.

§ 3° Os contratados pelo regime celetista, para atendimento de necessidade



Av. Tancredo Neves, 001

PREFEITU RA DE Centro - Boituva

CEP 18550-000
B 0 I T U VA www.boituva.sp.gov.br

boituva@boituva.sp.gov.br

CNPJ: 46.634.499/0001-90 Tel: 15 3363-8800

temporaria e de excepcional interesse publico, estdo sujeitos ao regime de Lei Municipal

2.449, de 07 de agosto de 2014.

§ 4° Os cargos comissionados ficam criados e estruturados pela presente lei,

sujeitando-se ao regime estatutario.
§ 5° Os cargos gratificados serao regulamentados por lei propria, sendo disposto
pela presente lei as atribui¢des gerais e valor de gratificacao.

§ 6° Os cargos em comissao serdo preenchidos no percentual minimo de 30% por

servidores efetivos.

Art. 2° Constitui objetivo principal da presente Lei contribuir para, através da
organiza¢do de meios, possa o Poder Executivo Municipal aprimorar a sua a¢gdo em prol do
bem comum, em conformidade com o que prescrevem as Legislagdes Federal, Estadual e

Municipal.
Art. 3° A Administragdo Municipal sera compreendida da seguinte forma:
I — Administragdo Direta, constituida de:
a) Orgdos de Assessoramento;
b) Orgdos Auxiliares;
¢) Orgios Fins de Administragdo Especifica.

Paragrafo unico. Sao subordinados ao Prefeito, por linha de autoridade integral, os
orgaos mencionados neste inciso, respondendo, cada um deles, solidariamente, pelos atos

praticados.

Art. 4° O Poder Executivo pode instituir Programas Especiais com o objetivo
especifico de atender as necessidades conjunturais que demandem atuagdo da Prefeitura,

observando o Capitulo IV desta Lei.

CAPITULO 11
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DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 5° Para a execucdo dos servigos municipais, fica a Prefeitura Municipal
reorganizada na forma desta Lei, constituida dos seguintes 6rgaos da Administragao Direta,

autonomos entre si e diretamente subordinados ao Prefeito:
I — Orgios de Assessoramento:
a) Chefia de Gabinete, equiparada a Secretaria Municipal;
b) Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos.
IT — Orgédos Auxiliares:

a) Secretaria Municipal de Administragdo, Desenvolvimento Econdémico e

Inovacao;
b) Secretaria Municipal de Finangas;
¢) Secretaria Municipal de Planejamento Urbano e Meio Ambiente.
11T — Orgdos Fins:
a) Secretaria Municipal de Obras e Servigos Municipais;
b) Secretaria Municipal de Educacao;
¢) Secretaria Municipal de Esportes;
d) Secretaria Municipal de Cultura;
e) Secretaria Municipal de Eventos, Juventude e Turismo;
f) Secretaria Municipal de Satde;
g) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Cidadania e Inclusao;
h) Secretaria Municipal de Habitacdo e Regulariza¢dao Fundiaria;

1) Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Transito.
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CAPITULO III
DAS ATRIBUICOES E COMPETENCIAS DOS CARGOS EM COMISSAO

Secao I

Disposi¢coes Gerais

Art. 6° A estrutura geral de cada Secretaria sera composta por:
I — Departamentos, representados por Diretores;

IT — Divisdes, representados por Chefes;

[T — Assessoramento, representados por Assessores;

IV — Conselhos consultivos e deliberativos.

Paragrafo unico. Os conselhos estdo elencados na respectiva lei que os instituiu.

Secao 11

Dos Secretarios

Art. 7° Sao atribuicdes gerais da Secretaria e, consequentemente, de
responsabilidade do respectivo Secretario, nos termos dos arts. 66 e 67 da Lei Organica do
Municipio:

I — cumprir e fazer cumprir as leis federais, estaduais € municipais, em especial a

Lei de Responsabilidade Fiscal, bem como os demais atos com forga de lei;

II — manter a sistematica de Trabalhos de sua Pasta buscando o melhor

aproveitamento dos servidores na prestagdo de servigo publico;

IIT — zelar pelo cumprimento das disposi¢des or¢amentdrias afetas a Pasta e
estabelecidos no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Or¢amentarias ¢ na Lei

Orcamentaria Anual;
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IV — subsidiar o Prefeito para a tomada de decisdes nos assuntos pertinentes a sua

respectiva Pasta;

V — expedir instrugdes para a boa execucdo das leis, decretos, portarias,
regulamentos e, ainda atos normativos e resolucdes afetas a Secretaria, ouvidos os demais

orgaos no que necessario for;
VI — superintender os servicos da Secretaria e dos 6rgaos a ela subordinadas;

VII — despachar o expediente atribuido a Pasta nos processos e demais documentos

que ordinariamente ndo estejam sujeitos a despacho de competéncia exclusiva do Prefeito;

VIII — prestar a Camara Municipal, por intermédio do Prefeito, as informacdes

solicitadas;

IX — indicar ao Prefeito a promog¢do de servidores da Pasta, de acordo com as

normas ¢ disposi¢des legais;

X — representar ao Prefeito solicitando-lhe providéncias, na forma da lei, para
efeitos de punicdo disciplinar e responsabilidade dos servidores subordinados a Pasta,

quando for o caso.

§ 1° Ficam criados os cargos de agentes politicos de Secretdrios Municipais e Chefe

de Gabinete, nos termos da presente lei.

§ 2° Os agentes politicos de que trata o paragrafo anterior serdo escolhidos dentre
brasileiros maiores de 21 (vinte e um) anos de idade, que estejam no exercicio de seus
direitos politicos e que ndo tenham sido, nem possam ser declarados inelegiveis nos termos
da Lei Complementar n° 64, de 18 de maio de 1990 e de suas alteragdes, especialmente a

Lei Complementar n° 135, de 04 de junho de 2010.

§ 3° Para investidura no cargo de agente politico, o nomeado deverd ter graduagdo

em ensino superior ou experiéncia comprovada na area de atuacdo da pasta que ocupara.

Secao 111
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Dos Diretores

Art. 8° Sao atribuigdes gerais do Departamento e, consequentemente, de

responsabilidade do respectivo Diretor:

I — planejar e fazer executar, dentro dos prazos previstos, a programac¢do dos

servigos afetos a sua area de atuagao;

I — orientar os seus subordinados no desempenho das atividades, bem como sua

conduta funcional;

\

Il — encaminhar a autoridade superior estudos e propostas visando ao
aperfeicoamento dos programas de trabalho, bem como a avaliacdo dos recursos humanos

e materiais necessarios ao desempenho desses programas;

IV — cumprir e fazer cumprir as leis, os decretos, os atos, as decisdes, 0s prazos

para desenvolvimento dos trabalhos e as ordens das autoridades superiores;

V — transmitir a seus subordinados as diretrizes a serem adotadas no

desenvolvimento dos trabalhos;

VI — manter seus superiores imediatos permanentemente informados sobre o

andamento das atividades das unidades subordinadas;

VII — adotar ou sugerir, conforme for o caso, medidas objetivando o aprimoramento

de suas areas e a simplificacdo de procedimentos;

VIII — manter a regularidade dos servigos, expedindo as necessarias determinagdes

ou representando as autoridades superiores, conforme for o caso;

IX — apresentar relatorios sobre os servigos executados pelas unidades técnico-

administrativas subordinadas;

X — praticar todo e qualquer ato ou exercer quaisquer das atribuigdes ou

competéncias dos o6rgaos, funciondrios ou servidores subordinados.

§ 1° Ficam criados em carater permanente no ambito da Administragdo Municipal,

os cargos comissionados de Diretores de Departamento, dentro do numero de

6
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Departamentos inseridos em cada Secretaria.

§ 2° A atribuigdo especifica de cada Diretor de Departamento estd definida no

anexo II da presente Lei.

§ 3° Fica vedado o exercicio de advocacia publica por qualquer diretor de
departamento, em especifico aos diretores da Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos,

por ser fungdo técnica, exclusiva de cargo de provimento efetivo.

§ 4° Para investidura no cargo comissionado de Diretor, o nomeado devera ter
graduagdo em ensino superior e experiéncia comprovada na area de atuagdo da Diretoria
que ocupara, bem como que nao tenha sido, nem possa ser declarado inelegivel nos termos
da Lei Complementar n° 64/1990 e de suas alteragdes, especialmente Lei Complementar n°

135/2010.

§ 5° No que tange a formagdo, ndo se aplica o pardgrafo anterior, devido as

especificidades das atribuicdes, aos seguintes cargos comissionados de Diretor:

[ - Diretor do Departamento de Procuradoria Juridica, para cuja nomeacdo e

investidura no cargo € necessaria a graduacao superior em Direito;

II - Diretor do Departamento de Organizagdo Administrativa e Legislativa, para

cuja nomeacao e investidura no cargo ¢ necessaria a graduagdo superior em Direito;

III - Diretor do Departamento de Planejamento Urbano, para cuja nomeagdo e
investidura no cargo ¢ necessarias a graduagdo superior em Engenharia Civil ou

Arquitetura e Urbanismo.

Secao IV
Dos Chefes

Art. 9° Sdo atribuigdes gerais da Divisdo e, consequentemente, de responsabilidade

do respectivo Chefe de Divisao:

I — cumprir e fazer cumprir as leis federais, estaduais € municipais, bem como os
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demais atos com forca de lei;

IT — manter a sistematica de trabalhos da Pasta a que estd subordinado, buscando o

melhor aproveitamento dos servidores na prestacao do servigo publico;

[T — chefiar, dirigir e controlar os trabalhos que lhe sdo afetos, respondendo pelos

encargos a eles atribuidos;
IV — controlar o suprimento de materiais necessarios para os servigos da Divisdo;

V — determinar a distribui¢do de processos e tarefas pelos servidores subordinados,

zelando pela fiel observancia dos prazos fixados para seu estudo e conclusao;
VI — propor ao seu superior imediato a escala de férias dos seus chefiados;
VII — fiscalizar a frequéncia e a permanéncia do pessoal no servigo;

VIII — propor ao superior imediato as medidas que considerar necessarias ao

aperfeicoamento ou a melhor execu¢do dos servigos;

IX — prestar ao superior imediato informacgdes e esclarecimentos sobre assuntos que

devam ser objetos de consideragao superior;

X — proferir despachos interlocutérios em processos atinentes a assuntos de sua

competéncia ou naqueles cuja decisao esteja no ambito de suas atribuigdes;

XI — assinar ou visar documentos emitidos ou preparados pelas subunidades que

dirigem, encaminhando-os a aprecia¢ao de seus superiores imediatos;

XII — responder diretamente ao Prefeito, quando solicitado for, de forma

interlocutdria ou por meio de relatorio.

§ 1° Ficam criados em carater permanente no ambito da Administragdo Municipal,
os cargos comissionados de Chefes de Divisdo, dentro do nimero de Divisdes inseridos em

cada Secretaria.

§ 2° A atribuigdo especifica de cada Chefe de Divisdo estd definida no anexo II da

presente Lei.
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§ 3° Fica vedado o exercicio de advocacia publica por qualquer chefe de divisdo,
em especifico aos chefes da Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos, por ser funcao

técnica, exclusiva de cargo de provimento efetivo.

§ 4° Para investidura no cargo comissionado de Chefe de Divisdo, o nomeado
devera ter graduagdo em ensino de nivel médio/técnico e experiéncia comprovada na area
de atuacao da divisdo que ocupara, bem como que ndo tenha sido, nem possa ser declarado
inelegivel nos termos da Lei Complementar n® 64/1990 e de suas alteracdes, especialmente

a Lei Complementar n° 135/2010.

§ 5° No que tange a formacdo, ndo se aplica o pardgrafo anterior, devido as

especificidades das atribuigdes, aos seguintes cargos comissionados de Chefe de Divisao:

[ - Chefe da Divisdo de Cadastro Técnico Imobiliario, para cuja nomeagdo e
investidura no cargo € necessaria a graduacgdo superior na area de Ciéncias Humanas ou

Exatas;

IT - Chefe da Divisdo de Aprovacao de Projeto Urbanistico, para cuja nomeagdo e
investidura no cargo ¢ necessaria a graduagao superior em Engenharia Civil ou Arquitetura

¢ Urbanismo;

III - Chefe da Divisao de Aprovacdo de Projeto Arquitetonico, para cuja nomeacao
e investidura no cargo ¢ necessaria a graduacdo superior em Engenharia Civil ou

Arquitetura e Urbanismo;

IV - Chefe da Divisao de Fiscalizacdo de Postura em Obras, para cuja nomeagao e
investidura no cargo ¢ necessaria a graduacdo em curso de nivel superior e experiéncia

comprovada na area de atuacdo da Divisdo;

V - Chefe da Divisdo de Regularizacdo Arquitetonica e Fundidria, para cuja
nomeacao e investidura no cargo ¢ necessdria a graduagdo em curso de nivel superior e

experiéncia comprovada na area de atuacdo da Divisdo.

Secao V
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Dos Assessores

Art. 10. As Secretarias disporao de Assessores de Secretaria, de livre nomeacao do

Prefeito.

§ 1° Ficam criados em carater permanente no ambito da Administragdo Municipal,
os cargos comissionados de Assessores de Secretaria, cuja quantificacdo esta disposta no

anexo I da presente Lei, e nas se¢0es que tratam respectivamente de cada Secretaria.
§ 2° Sao atribuigdes do Assessor:

I — assessorar aos integrantes da alta administragdo governamental no desempenho

de suas funcgoes;

IT — assessorar o Secretario no acompanhamento técnico da acdo programatica da

Administragdo Municipal;

IIT — assessorar o Secretdrio no gerenciamento de dados e informagdes técnicas
relativas ao controle da execugdo das politicas publicas municipais e das metas e objetivos

a serem alcangados;

IV — acompanhar ou representar o Secretario em reparti¢des publicas, audiéncias,

encontros, entre outros eventos para os quais for designado;

V — realizar tarefas que envolvam o assessoramento ao Secretdrio da respectiva
pasta, compreendendo a realizacdo de avaliagdes, andlise de documentos, estudos técnicos,

coleta de dados e pesquisas;

VI — apresentar propostas de moderniza¢do de procedimentos, objetivando maior

dinamizagao dos trabalhos na sua area de atuagao.

§ 3° Para investidura no cargo comissionado de Assessor de Secretaria, 0 nomeado
devera ter graduacdo em ensino superior, bem como que ndo tenha sido, nem possa ser
declarado inelegivel nos termos da Lei Complementar n® 64/1990 e de suas alteragdes,

especialmente a Lei Complementar n°® 135/2010.

10
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CAPITULO IV
DAS SECRETARIAS E ATRIBUICOES

Secao I
Da Chefia de Gabinete

Art. 11. A Chefia de Gabinete, equiparada a Secretaria Municipal, ¢ o 6rgdo da

Prefeitura Municipal de Boituva que tem por competéncia as seguintes atribuigoes:
I — coordenar e promover a comunicagao social e politica da Prefeitura;

IT — a assisténcia ao Prefeito em suas relagdes institucionais com os 6rgdos da
Administragdo Municipal, com o Poder Legislativo, Judiciario e outras instituigdes

publicas e privadas;

III — estudos técnicos e planejamento sob sua coordenacdo, de plano bésico de

comunicag¢do social com todas as unidades administrativas;
IV — organizar a agenda de audiéncias, entrevistas e reunides do Prefeito;
V — preparar e encaminhar o expediente a ser despachado pelo Prefeito;

VI — a coordenagdao e promog¢do das atividades de imprensa, relagdes-publicas,
divulgacdo de diretrizes, planos, programas e outros assuntos de interesse da administragao

municipal, junto as institui¢des publicas e privadas;
VII — secretariar todos os servigos atinentes ao Chefe do Executivo;
VIII — orientagdo, organizagdo e coordenacao do cerimonial;

IX — desempenhar as demais atividades afins, as que forem determinadas pelo

Prefeito e as previstas na legislagdo municipal;

X — orientar a populacdo quanto as suas prerrogativas junto a Administragdo
Municipal e os caminhos mais adequados para a sua concretizacdo, bem como informar o

andamento de reclamacdes ou denuncias;

11
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XI — controlar os prazos de resposta dos 6rgdos municipais aos encaminhamentos

efetuados por outros Poderes dos demais entes federativos.

XII — controlar situagdes documentais dos veiculos pertencentes a frota municipal,
bem como encaminhar eventuais infragdes de transito aos motoristas identificados pelas

suas respectivas Secretarias.

§ 1° A Chefia de Gabinete compreende em sua estrutura as seguintes unidades

diretamente subordinadas a seu titular:
[ — Departamento de Relac¢des Institucionais, subdividido em:
a) Divisdo de Comunicagao;
b) Divisdo de Frotas.

§ 2° Estdo subordinadas a Chefia de Gabinete a Junta de Servico Militar e a

Controladoria Interna.

§ 3° Ficam criados no ambito da Chefia de Gabinete, dois cargos em comissao de
Assessor de Secretaria, constantes no anexo I da presente lei, aos quais competem as

atribuicoes de assessoramento descritas no art. 10.

Secao 11

Da Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

Art. 12. A Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos ¢ o 6rgao da Prefeitura

Municipal de Boituva que tem por competéncia as seguintes atribuigdes:
I — representar em Juizo, ou fora dele os direitos e interesses do Municipio;

II — assessorar o Prefeito e outros 6rgaos da Administragdo quando solicitado, sobre

assuntos de natureza juridica, emitindo os respectivos pareceres;

Il — a redagdo de anteprojetos de lei, regulamentos, contratos e outros atos

administrativos de natureza juridica;

12
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IV — a cobranga judicial da divida ativa tributdria e ndo tributaria do Municipio;

V — organizacdo e atualizacdo da coletdnea de Legislagdo Municipal, Estadual e

Federal, bem como de jurisprudéncia e doutrina de interesse do Municipio.
VI — proceder o registro e arquivo dos atos normativos da Administragdo municipal;

VII — a proposi¢ao de medidas de carater juridico que visem proteger o patrimonio

dos orgaos da Administragdo Publica Municipal;
VIII — a condugdo dos inquéritos administrativos;

IX — implantagdo normativa com os respectivos procedimentos no processamento
de licitagdes para aquisi¢do de materiais, realizacdo de servigos e obras de interesse do
Municipio;

X — desempenhar as demais atividades afins, as que forem determinadas pelo

Prefeito e as previstas na legislagdo municipal.

§ 1° A Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos compreende em sua estrutura as

seguintes unidades diretamente subordinadas a seu titular:
I — Departamento de Procuradoria Juridica, subdividido em:
a) Divisdo de Execucdes Fiscais;
b) Divisdo da Divida Ativa;
¢) Divisao de Protecdo ao Consumidor — PROCON;
IT — Departamento de Licitagdes, subdividido em:

a) Divisao de Processo Licitatorio;

b) Divisao de Gestao de Contratos;
I — Departamento de Organiza¢cdo Administrativa e Legislativa.
§ 2° As funcgdes tipicas da advocacia publica serdo realizadas exclusivamente por

servidores de carreira, providos por concurso publico, sendo vedado o seu exercicio por

servidores comissionados.

13
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§ 3° Ficam criados no ambito da Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos, dois
cargos em comissdo de Assessor de Secretaria, constantes no anexo I da presente lei, aos

quais competem as atribui¢des de assessoramento descritas no art. 10.

Secao 111
Da Secretaria Municipal de Administracio, Desenvolvimento Econdomico e Inovacao
Art. 13. A Secretaria Municipal de Administracdo, Desenvolvimento Econdmico e

Inovacao ¢ o o6rgdo da Prefeitura Municipal de Boituva que tem por competéncia as

seguintes atribuigdes:

I — elaborar, propor, executar e coordenar o controle das atividades entre os diversos

orgaos administrativos e da administragdo em geral;

IT — a proposi¢ao de politicas sobre a administracdo de pessoal e dos planos de

classifica¢do de cargos, empregos ou fungdes com a respectiva remuneracao;

IIT — programagdo e geréncia de recrutamento, selecao, registro, controle funcional,

pagamento ¢ demais atividades relativas ao pessoal da Prefeitura;

IV — coordenar o relacionamento do Executivo com os 6rgaos representativos dos

servidores municipais;

V — coordenar os servigos de Secretaria-Geral, Arquivo, Comunicacao Interna,
Copa, Informagdes, Limpeza, Portaria, Recepg¢do, protocolo, Reprografia, Vigilancia e

Zeladoria do Pago Municipal;

VI — administra¢ao e gerenciamento das atividades inerentes ao Terminal Urbano

de Transportes Coletivo Municipal e Intermunicipal (Rodoviaria Municipal);

VII — dirigir, coordenar e executar as atividades de organizacdo de métodos, junto

orgaos e entidades do Municipio;

VIII — planejamento e gerenciamento das atividades relativas ao processamento

eletronico de dados da Prefeitura;
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IX — proposicao de politicas tributarias de competéncia do Municipio;

X — assessoramento do Prefeito e demais o6rgdos da Administragdo Municipal, no

que se refere aos assuntos fiscais, financeiros e de custos;
XI - o controle e acompanhamento da execu¢do orcamentaria;

XII — coordenar as atividades referentes a captagdo de recursos financeiros para o

desenvolvimento do Municipio, junto a outras esferas governamentais;

XIII — fiscalizar e controlar a execugdo orgamentaria, no que se refere a legalidade

dos atos que resultam a arrecadacao de receitas e realizagdao de despesas;

XIV — elaboragdo e implantagdo de normas e controles referentes a administracao

de material e patrimonio da Prefeitura;

XV — desenvolver agdes de articulacao regional, com a realiza¢dao de parcerias com
os setores produtivos, instituicdes de ensino, instituigdes governamentais € nao
governamentais, a elaboragdo de projetos para captagdo de recursos e a interlocugdo com
outras Secretarias Municipais para o desenvolvimento de programas multissetoriais que

fortalegam o desenvolvimento econdmico e a formacao profissional da classe trabalhadora;

XVI — propor a celebragdo de acordos, convénios, ajustes e outros atos afins com
orgdos da administracdo publica e entidades ndo governamentais, com vistas a um
intercambio permanente de informagdes e experi€éncias no campo cientifico, técnico e

administrativo;

XVII — identificar oportunidades de investimentos e fontes de recursos financeiros
para financiamento de projetos de interesse do municipio, junto a outras esferas

governamentais;

XVIII — assessorar o Prefeito e a outros orgdos da Administracdo que tenham
interesse na participagdo, sobre assuntos de natureza econdomica, notadamente na instalacao

de novos empreendimentos no Municipio;

XIX— agendar reunides com diretores de empresas interessadas em estabelecer-se
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no Municipio;

XX — manter-se atualizado quanto as dareas disponiveis para abrigar novos

empreendimentos;

XXI — inteirar-se dos fatos congéneres ocorridos na regido, com a finalidade de
equipar a realidade de Boituva com a dos Municipios circunvizinhos, com vistas a fixacao

de metas que venham a otimizar o desenvolvimento econdmico boituvense;

XXII — inteirar-se dos fatos geradores da economia local, de forma a ter condigdes
de acompanhamento do caminhar do Municipio nesse aspecto e a oferecer propostas para a

resolucao de problemas ou dificuldades que venham a ocorrer;

XXII — prestar assisténcia a agricultura, proporcionando-lhe condi¢des e meios

adequados para o seu perfeito desenvolvimento;

XXIV — zelar pelo asseio e funcionamento das instalagdes dos mercados, feiras

livres, matadouros, fomentando ainda atividades de defesa do consumidor;

XXV - planejar, coordenar e mapear toda a produgdo agropecudria e de
hortifrutigranjeiros, com finalidade principal do Municipio se auto abastecer de todos os

produtos primarios necessarios a alimentacdao da populagao;

XXVI — promover a inspe¢do de mercadorias, bem como as condi¢des de higiene
dos géneros alimenticios destinados a populacdo, concomitantemente com dos 0rgaos

Federais e Estaduais, em conjunto com a Vigilancia Sanitaria do Municipio

XXVII — manter cadastro de desempregados para intermediacdo de mao de obra

com Empresas do Municipio;

XXVIII — desempenhar as demais atividades afins, as que forem determinadas pelo

chefe do Poder Executivo e as previstas na legislagdo municipal.

§ 1° A Secretaria Municipal de Administracdo, Desenvolvimento Econdomico e
Inovagdo compreende em sua estrutura as seguintes unidades diretamente subordinadas a

seu titular:
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I — Departamento de Recursos Humanos, subdividido em:
a) Divisdao de Administracdo de Recursos Humanos;
b) Divisdo de Processamento de Folha de Pagamento;
¢) Divisao de Gestao de Desempenho;
IT — Departamento de Comunica¢des Administrativas, subdividido em:
a) Divisdo de Protocolo;
b) Divisdo de Secretaria;
III — Departamento de Tecnologia da Informagao, subdividido em:
a) Divisao de Analise de Sistemas;
b) Divisdo de Suporte ao Usuario;
IV — Departamento de Materiais e Patrimonio;
V — Departamento de Desenvolvimento Econdmico, subdividido em:
a) Divisdo de Projetos e Inovacgao;
b) Divisdo de Capacitacao;
¢) Divisdao de Agronegdcio.

§ 2° Ficam criados no ambito da Secretaria Municipal de Administracao,
Desenvolvimento Econdmico e Inovacdo, quatro cargos em comissdo de Assessor de
Secretaria, constantes no anexo I da presente lei, aos quais competem as atribuigdes de

assessoramento descritas no art. 10.

Secao IV

Da Secretaria Municipal de Finangas

Art. 14. A Secretaria Municipal de Financas ¢ o 6rgao da Prefeitura Municipal de
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Boituva que tem por competéncia as seguintes atribuicdes:
I — a proposicao de politicas financeiras de competéncia do Municipio;

IT — normatizagdo das atividades contdbeis e de controle interno junto aos 6rgaos da

Administragdo Direta e Indireta;

III — zelar para que as unidades orcamentarias tenham a soma de recursos
necessarios para a execucao do programa anual de investimentos, bem como para manter o

equilibrio entre a receita arrecadada e as despesas realizadas;

IV — elaboragdo e coordenacdo do orcamento programa do Municipio, Plano

Plurianual de investimentos e Lei de Diretrizes Or¢camentarias;
V — comprar e gerenciar materiais adquiridos pela Administragdo Municipal

VI — exercer a dire¢do da administragdo tributaria, incluindo o cadastramento,

lancamento, arrecadacao, fiscalizagcdo e cobran¢a administrativa dos débitos tributarios;

VII — preparagdo de balancetes mensais, balangos gerais e prestagdo de contas de

recursos financeiros oriundos de outras esferas de governo;

VIII — recebimento, pagamento, guarda movimentagdo, controle e fiscalizacdo das

receitas municipais;

IX — desempenhar as demais atividades afins, as que forem determinadas pelo

Prefeito e as previstas na legislagdo municipal.

§ 1° A Secretaria Municipal de Finangas compreende em sua estrutura as seguintes

unidades diretamente subordinadas a seu titular:
I — Departamento de Contabilidade;
a) Divisdo de Tesouraria;
b) Divisdo de Arrecadagao;
¢) Divisao de Tributos;

d) Divisao de Fiscalizagao;
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II — Departamento de Controle e Planejamento Or¢amentdrio;

IIT — Departamento de Gerenciamento e Fornecimento de Materiais, subdivido em:
a) Divisdo de Compras;
b) Divisdo de Almoxarifado.

§ 2° Ficam criados no ambito da Secretaria Municipal de Financas, dois cargos em
comissdo de Assessor de Secretaria, constantes no anexo I da presente lei, aos quais

competem as atribui¢des de assessoramento descritas no art. 10.

Secao V

Da Secretaria Municipal de Planejamento Urbano e Meio Ambiente

Art. 15. A Secretaria Municipal de Planejamento Urbano e Meio Ambiente ¢ o
orgdo da Prefeitura Municipal de Boituva que tem por competéncia as seguintes

atribuigdes:

I — a elaboracdo de estudos, pesquisas e diagndsticos de natureza social,

socioecondmica e urbanistica, necessarios ao processo de planejamento municipal;

IT — a coordenacdo de esforgos para integrar o planejamento Municipal com o

Estadual e Federal;

IIT — a elaboragdo, acompanhamento, controle, avaliacdo e atualizagdo do Plano
Diretor do Municipio e outros planos, programas e projetos que visem ordenar a ocupacao,

0 uso ou a regulamentacdo da posse do solo;
IV — a elaboracdo de projetos de engenharia e arquitetura;
V —a geréncia do cadastro técnico municipal;

VI — o estudo e a elaboragdo de normas relativas as atividades urbanisticas sujeitas

ao poder de policia municipal;
VII — a proposicao de normas e diretrizes gerais referentes a estrutura vidria do
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Municipio;
VIII — a orientagdo normativa e o controle do processo de planejamento municipal,

incluindo instrugdes para a elaboracdo de planos e programas;

IX — apoio técnico aos demais orgdos da Administragdo para o estudo, a

proposi¢do, a negociacao de convénios especificos cuja execugao esteja atribuida a eles;

X — levantamento ¢ atualiza¢do de dados estatisticos e informacdes basicas de

interesse para o planejamento urbano e a execu¢do das agdes municipais;

XI — a prestagdo de assessoria a 6rgaos da Administragdo Municipal quanto a

técnica de planejamento e desenvolvimento urbano;

XII — aprovar, orientar e acompanhar a fiscalizagdo de construgdes publicas e

particulares, mantendo atualizado o arquivo de plantas e de edificagdes;

XIII — promover a regularizagdo fundidria e de projetos arquitetonicos de prédios

publicos municipais.

XIV — a realizagdo de estudos e a proposi¢do de medidas para a preservagdao do
Meio Ambiente, no que se refere aos recursos naturais, paisagisticos e outros que
assegurem a qualidade de vida do Municipio, mantendo permanente coordenagdo com os

diversos 6rgaos da Administragao;

XV —a aplicacdo e a fiscalizagdo do cumprimento das normas referentes a protecao

dos ecossistemas;
XVI - a fiscalizacdo e o controle dos diversos tipos de poluicao;

XVII — o desenvolvimento de areas verdes e a realizacdo de estudos para a

arborizac¢do de vias e logradouros publicos;

XVIII — a realizagdo de estudos e proposicao de normas para a organizagcao dos
servicos de coleta e disposicao final de residuos solidos de qualquer natureza, inclusive os
dejetos e descartes hospitalares e clinica denominados “lixo branco”;

XIX — o desenvolvimento de campanha educativa ambiental, em coordenagdo com
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as Secretarias Municipais envolvidas;

XX — opinar, quando solicitado, sobre o licenciamento para instalagdo, localizagao
e funcionamento de estabelecimentos industriais, comerciais ¢ de prestagao de servicos,

com relagdo as normas em vigor;

XXI — desempenhar as demais atividades afins, as que forem determinadas pelo

Prefeito e as previstas na legislacao municipal.

§ 1° A Secretaria Municipal de Planejamento Urbano e Meio Ambiente compreende

em sua estrutura as seguintes unidades diretamente subordinadas a seu titular:

I — Departamento de Planejamento Urbano:

a) Divisdo de Cadastro Técnico Imobiliario;

b) Divisdo de Aprovagao de Projeto Urbanistico;

¢) Divisdao de Aprovacao de Projeto Arquitetonico;

d) Divisdo de Fiscalizagcdo de Postura em Obras;

e) Divisdao de Regularizacdo Arquitetonica e Fundidria;
I — Departamento de Meio Ambiente, subdividido em:

a) Divisdo de Fiscalizagdo Ambiental;

b) Divisdo de Analise de Projetos Ambientais;

¢) Divisdo de Parques.

§ 2° Ficam criados no ambito da Secretaria Municipal de Planejamento Urbano e
Meio Ambiente, trés cargos em comissao de Assessor de Secretaria, constantes no anexo I

da presente lei, aos quais competem as atribui¢des de assessoramento descritas no art. 10.

Secao VI

Da Secretaria Municipal de Obras e Servicos Municipais
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4

Art. 16. A Secretaria Municipal de Obras e Servicos Municipais ¢ o 6rgao da

Prefeitura Municipal de Boituva que tem por competéncia as seguintes atribuigoes:

I — a execugdo e diregdo das obras publicas municipais, em consonancia com as

diretrizes tracadas para o planejamento urbano do Municipio;
IT — programar e controlar a execucao das obras publicas realizadas pelo Municipio;

IIT — executar os trabalhos topograficos necessarios para a realizagdo de obras e

servigos de competéncia do Municipio;
IV — assessorar os demais 6rgaos municipais, quando solicitada;

V — fornecer a Secretaria Municipal de Planejamento Urbano dados e informagdes

relativas as obras realizadas no Municipio;

VI — a implantagdo e execucdo de obras de infraestrutura, construgao de estradas,

caminhos, escolas e proprios municipais;

VII - fiscalizagdo e manutenc¢ao dos servicos de iluminagdo publica, conservagao

das vias e logradouros publicos;

VIII — proposi¢do de politica de servigos publicos urbanos, compativeis com as

necessidades da populacao ndo atingidas por outras areas afins;

IX — direcdo dos servigos de transportes, guarda, manutencao e controle de veiculos

e equipamentos pertencentes ao patrimdonio Municipal;

X — execucao de atividades concernentes a conservacao das vias e logradouros
publicos localizados no perimetro urbano, bem como das instalagdes em geral, destinadas a

prestagdo de servigos a comunidade;

XI — administragdo, controle e fiscalizagdo dos servicos junto aos Cemitérios

Municipais;

XII — manutengdao dos proprios municipais em coordenacdo com os Orgdos

responsaveis pelo seu uso;
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XIIT — executar e supervisionar os servigos de limpeza e coleta de lixo, mediante
roteiro previamente elaborado e utilizagdo do potencial maximo dos veiculos e

equipamentos;

XIV — desempenhar as demais atividades afins, as que forem determinadas pelo

Prefeito e as previstas na legislagdo municipal.

§ 1° A Secretaria Municipal de Obras e Servicos Municipais compreende em sua

estrutura as seguintes unidades diretamente subordinadas a seu titular:

[ — Departamento de Obras, subdividido em:
a) Divisdo de Acompanhamento de Obras Publicas;
b) Divisdo de [luminagdo Publica;

IT — Departamento de Servigos Municipais, subdividido em:
a) Divisao de Servigos Urbanos;
b) Divisdo de Conservacao de Logradouros e Limpeza Publica;
c¢) Divisdo de Servigos Rurais;
d) Divisdo de Manutenc¢ao de Frota Municipal.

§ 2° Ficam criados no ambito da Secretaria Municipal de Obras e Servicos
Municipais, trés cargos em comissdo de Assessor de Secretaria, constantes no anexo I da

presente lei, aos quais competem as atribui¢des de assessoramento descritas no art. 10.

Secao VII
Da Secretaria Municipal de Educagao
Art. 17. A Secretaria Municipal de Educagdo ¢ o 6rgio da Prefeitura Municipal de

Boituva que tem por competéncia as seguintes atribuigdes:

I — a proposicao e a implantagdo da politica educacional do Municipio, levando em

consideragdo a realidade econdmica e social;
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II — a elaboragdo de planos, programas, projetos de educagao, em articulagdo com

os demais 6rgaos da Federagdo ligados a area;

IIT — a instalacdo, manutencdo e orientacdo técnico-pedagogica do estabelecimento

de ensino oficial do Municipio, com a respectiva administragao;

IV — defini¢do do calendario escolar, bem como a fixacdo de normas para a

organizacao didatica e disciplinar dos estabelecimentos de ensino;

V — estudos, organizagdo e proposi¢cdo para manutencdo de cursos de formagao de

mao de obra para o mercado de trabalho local;

VI — estudos, organizacdo, proposi¢do, negociagdo e coordenacdo de convénios
com entidades publicas ou privadas para a implantagdo de programas e projetos na area de

educagao;

VII — o estudo e desenvolvimento de programas voltados a erradicar o

analfabetismo;

VIII — a elaboragdo e supervisao do curriculo dos cursos municipais de ensino, de

acordo com as normas vigentes;

IX — organizacdo de servicos de material didatico, nutricdo, merenda escolar,

transporte e outros, destinados a assisténcia ao educando;

X — atualizacdo e aperfeicoamento dos profissionais da educagdo municipal;
XI — administrar e zelar pelo acervo municipal da educacao;

XII — desempenhar as demais atividades afins, as que forem determinadas pelo

Prefeito e as previstas na legislagdo municipal.

§ 1° A Secretaria Municipal de Educacao compreende em sua estrutura as seguintes

unidades diretamente subordinadas a seu titular:

I — Departamento de Educagao Infantil;
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II — Departamento de Ensino Fundamental dos Anos Iniciais;
IIT — Departamento de Ensino Fundamental dos Anos Finais;
IV — Departamento de Formagao e Aperfeicoamento de Professores;
V — Departamento de Administragdo Educacional, subdividido em:
a) Divisao de Planejamento Administrativo Educacional;
b) Divisdo de Monitoramento e Gestdo da Rede Escolar;
VI — Departamento de Infraestrutura e Servigos Escolares, subdividido em:
a) Divisdo de Transporte Escolar;
b) Divisdo de Patrim6nio e Manutengao;
¢) Divisao de Alimentacao Escolar;
d) Divisao do Projeto CAENA.

§ 2° Ficam criados no ambito da Secretaria Municipal de Educagdo, quatro cargos
em comissdo de Assessor de Secretaria, constantes no anexo I da presente lei, aos quais

competem as atribui¢des de assessoramento descritas no art. 10.

Secao VIII
Da Secretaria Municipal de Esportes

Art. 18. A Secretaria Municipal de Esportes ¢ o 6rgdo da Prefeitura Municipal de

Boituva que tem por competéncia as seguintes atribuigdes:

I — o estudo, a proposi¢do e a negociacdo de convénios com entidades publicas e
privadas para a implementagdo de programas e atividades esportivas voltadas para o

Municipio;
II — elaboracdo, organizac¢ao e divulgagao do calendério esportivo do Municipio;

[T — difundir a pratica desportiva educacional do Municipio;
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IV — a organizacdo e execucdo de programas de desenvolvimento do esporte

amadorista de eventos desportivos de carater popular;

V — 0 apoio a organizacao e desenvolvimento de associacdes com fins desportivos e

de eventos com bases comunitarias;
VI — a administragdo de estadios, centros esportivos, pragas de esportes e recreacao;

VII — desempenhar as demais atividades afins, as que forem determinadas pelo

Prefeito e as previstas na legislagdo municipal.

§ 1° A Secretaria Municipal de Esportes compreende em sua estrutura as seguintes

unidades diretamente subordinadas a seu titular:
I — Departamento de Esportes, subdividido em:
a) Divisao de Esportes;
b) Divisdo de Eventos Esportivos.

§ 2° Fica criado no ambito da Secretaria Municipal de Esportes, um cargo em
comissao de Assessor de Secretaria, constantes no anexo I da presente lei, aos quais

competem as atribui¢des de assessoramento descritas no art. 10.

Secao IX
Da Secretaria Municipal de Cultura

Art. 19. A Secretaria Municipal de Cultura ¢ o 6rgdo da Prefeitura Municipal de

Boituva que tem por competéncia as seguintes atribuigdes:

I — o estudo, a proposi¢dao e a negociagdo de convénios com entidades publicas e
privadas para a implementagdo de programas e atividades culturais voltadas para o
Municipio;

IT — promogdo e desenvolvimento cultural do Municipio, através de estimulo as

artes ¢ outras manifestagdes culturais, contribuindo para a liberdade de pensamento e

criagdo, investimento, protegendo e integrando as atividades artisticas;
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[T — acdes, através de colaboracdo da comunidade, visando protecdo ao patrimonio
cultural do Municipio, através de inventarios, registros, vigilancia e outros meios de

preservagao;

IV — elaboragdo de estudos, projetos e proposi¢do para o tombamento do

patrimonio que venham a ser considerados relevantes a preservacao cultural;

V — organizar e providenciar festividades e acontecimentos relacionados com o

calendario historico-cultural do Municipio;

VI — desempenhar as demais atividades afins, as que forem determinadas pelo

Prefeito e as previstas na legislacao municipal.

§ 1° A Secretaria Municipal de Cultura compreende em sua estrutura as seguintes

unidades diretamente subordinadas a seu titular:
I — Departamento de Cultura, subdividido em:
a) Divisdo de Cultura;
b) Divisdo de Eventos Culturais;
II — Departamento de Artes e Oficios, subdividido em:
a) Divisdo de Artes e Oficios;
b) Divisdao de Musica.

§ 2° Fica criado no ambito da Secretaria Municipal de Cultura, um cargo em
comissdao de Assessor de Secretaria, constantes no anexo I da presente lei, aos quais

competem as atribuicdes de assessoramento descritas no art. 10.

Seciao X
Da Secretaria Municipal de Eventos, Juventude e Turismo

Art. 20. A Secretaria Municipal de Eventos, Juventude e Turismo ¢ o 6rgdo da

Prefeitura Municipal de Boituva que tem por competéncia as seguintes atribuicdes:
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I — promover, difundir, incentivar e executar agdes, programas e politicas publicas

voltadas a juventude;

IT — promover o desenvolvimento de estudos, debates e pesquisas sobre a vida ¢ a

realidade da juventude;

IIT — conscientizar os diversos setores da sociedade sobre a realidade da juventude,

os problemas que enfrenta, suas necessidades e potencialidades;

IV — promover campanhas de conscientizacdo e de programas educativos, junto a
instituicdes de ensino, veiculo de comunicacdo e outras entidades, sobre problemas,

necessidades, potencialidades, direitos e deveres do jovem;
V — promover e implantar programas municipais de turismo do Municipio;

VI — promover a manutengdo, em conjunto com outras Secretarias, o

aprimoramento de pontos turisticos administrados pelo Poder Executivo Municipal,

VII — propor politicas, através de atividades e programas que levam adiante os fatos
caracteristicos de Boituva, tais como festas, feiras, mostras, exposi¢des, concursos € atos

congeéneres;

VIII — incumbir-se dos afazeres especificos do campo da divulgacdo do turismo,
mantendo intercdmbio com 6rgdos congéneres de outras cidades, bem como do governo

Estadual e Federal, no sentido da troca de ideias e experiéncias proprias do setor;

IX — desenvolver o turismo no Municipio, planejando e executando a programacao
propria ou mediante convénio com entidades publicas e apoiando a livre iniciativa

particular;

X — desempenhar as demais atividades afins, as que forem determinadas pelo

Prefeito e as previstas na legislagdo municipal.

§ 1° A Secretaria Municipal de Eventos, Juventude e Turismo compreende em sua

estrutura as seguintes unidades diretamente subordinadas a seu titular:

[ — Departamento de Eventos e Juventude, subdividido em:
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a) Divisdo de Juventude;
b) Divisdo de Eventos;

II — Departamento de Turismo, subdividido em:
a) Divisdo de Turismo.

§ 2° Fica criado no ambito da Secretaria Municipal de Eventos, Juventude e
Turismo, um cargo em comissdo de Assessor de Secretaria, constantes no anexo I da

presente lei, aos quais competem as atribui¢des de assessoramento descritas no art. 10.

Secao XI
Da Secretaria Municipal de Saude

Art. 21. A Secretaria Municipal de Satde ¢ o 6rgdo da Prefeitura Municipal de

Boituva que tem por competéncia as seguintes atribuigdes:

I — a realiza¢do de estudos, projetos e pesquisas para formulagdo da politica de

saude do Municipio;

IT — o desenvolvimento dos programas de satde publica, em especial na atuacao

médica e especializada em articulagdo com os niveis Estaduais e Federais;

IIT — o controle e acompanhamento das agdes de atencdo secundaria das entidades

publicas, filantropicas e privadas;

IV — a gestdo e geréncia das unidades de assisténcia médica e odontologica,

ambulatoriais e hospitalares proprias;

V — o desenvolvimento de a¢des educativas que possam interferir no processo de

saude/doenca da populacdo e ampliar o controle social na defesa da qualidade de vida;

VI — o desenvolvimento das agdes basicas da Vigilancia Sanitarias focalizadas
sobre os grupos de risco e os fatores de risco comportamentais, alimentares e ambientais,
principalmente na interven¢ao sobre o ambiente no sentido de evitar acimulo de lixo, de

aguas servidas e de depdsitos de dgua e no controle de populacdes de animais, que se
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caracterizam como vetores ou reservatorios de doengas que acometem o homem;

VII - o desenvolvimento de agdes basicas de Vigilancia Epidemioldgica de forma a
prevenir o aparecimento de doengas e de acdes voltadas a grupos de risco, investigacdo de
casos de doencas de notificagdo compulsdria e adogdo de procedimentos que venham a

interromper a cadeia de transmissao;

VIII — a promogao de campanhas preventivas de educa¢ao em saude e de vacinacao

em massa contra doengas transmissiveis;

IX — a estruturagdo e operacionalizacdo do componente municipal do sistema

nacional de auditoria;

X — o atendimento as pequenas urgéncias médicas e odontologicas demandadas na

rede basica;

XI — a garantia da assisténcia médica e odontoldgica aos alunos da rede municipal

de ensino;

XII - o desenvolvimento de mecanismo que permitam acompanhar
permanentemente as agoes e atividades dos servigos de satde e avaliar o seu impacto sobre

as condi¢des de saude da populacao;

XII — o acompanhamento das receitas e despesas dos recursos transferidos da
Uniao, do Estado e da contrapartida Municipal, depositados na conta do Fundo Municipal

de Saude, de acordo com a responsabilidade atribuida a Secretaria, na gestao fiscal;

XIV — a promogao de estudo, proposi¢ao, negociacao, aplicagcdo e coordenagdo de
convénios com entidades publicas e privadas para a implantacdo de servicos de saude em
articulacdo com a Secretaria Municipal de Administracdo, Desenvolvimento Econdmico e

Inovacao;

XV — a garantia do funcionamento dos Comités de Mortalidade e do Conselho

Municipal de Saude;

XVI — desempenhar as demais atividades afins, as que forem determinadas pelo

30



Av. Tancredo Neves, 001

PREFEITURA DE Centro - Boituva

CEP 18550-000
Bo ITUVA www.boituva.sp.gov.br
boituva@boituva.sp.gov.br

CNPJ: 46.634.499/0001-90 Tel: 15 3363-8800

Prefeito e as previstas na legislagdo municipal.

§ 1° A Secretaria Municipal de Saude compreende em sua estrutura as seguintes

unidades diretamente subordinadas a seu titular:

I — Departamento de Ateng@o a Satude, subdividido em:
a) Divisdo de Atengao Basica;
b) Divisdo de Atencao Especializada;

II — Departamento de Vigilancia a Saude, subdividido em:
a) Divisdo de Vigilancia Sanitaria;
b) Divisdo de Vigilancia Epidemiologica;
¢) Divisao de Controle de Zoonoses;

III — Departamento de Regulagdo, Controle e Avaliacdo, subdividido em:
a) Divisao de Regulagdo Ambulatorial;
b) Divisdo de Unidade de Avaliacao e Controle;

IV — Departamento de Administragao da Satude, subdividido em:
a) Divisdo de Controle de Materiais;
b) Divisdo de Transporte Sanitario;
¢) Divisdo de Gestao de Projetos e de Atos Administrativos.

§ 2° Ficam criados no ambito da Secretaria Municipal de Saude, quatro cargos em
comissdo de Assessor de Secretaria, constantes no anexo I da presente lei, aos quais

competem as atribuicdes de assessoramento descritas no art. 10.

Secao XII

Da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Cidadania e Inclusiao
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Art. 22. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Cidadania e Inclusdo ¢
orgdo da Prefeitura Municipal de Boituva que tem por competéncia as seguintes
atribuigoes:

I — coordenar o Sistema Unico de Assisténcia social no municipio, em

conformidade com o Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS;

IT — promover um conjunto integrado de agdes socioassistenciais basica e especial
de inciativa publica e da sociedade civil organizada, para atendimento das necessidades
sociais do publico-alvo da assisténcia social, conforme preconiza a Lei Organica da

Assisténcia Social — LOAS e o SUAS;

IIT — coordenar, supervisionar a execucao das divisdes de gestdo protecdo social e

monitoramento e avaliagao:

IV — articular com o Departamento de Gestdo Financeira e de Convénios, a
viabiliza¢do de infraestrutura, para a garantia do funcionamento dos servicos no ambito de

sua competéncia;

V — acompanhar e orientar o desenvolvimento das atividades pertinentes a gestao

financeira e a gestao de convénios;

VI — monitorar a movimenta¢dao das receitas e despesas afetas ao or¢amento do
orgao;

VII — conduzir os trAmites administrativos para a execu¢do or¢amentaria do 6rgao

gestor e dos fundos especiais a ele vinculados;

VIII — monitorar e orientar a operacionalizagdo da aplicagdo dos recursos proprios,

recursos estaduais e federais;

IX — participar do processo de elaboragcdo da proposta orcamentaria (PPA, LDO,

LOA), em conjunto com as demais instancias da Secretaria;

X — coordenar e acompanhar o desenvolvimento das atividades do CADUnico;

32



Av. Tancredo Neves, 001

PREFEITURA DE Centro - Boituva

CEP 18550-000
B 0 I T U VA www.boituva.sp.gov.br

boituva@boituva.sp.gov.br

CNPJ: 46.634.499/0001-90 Tel: 15 3363-8800

XI — coordenar e acompanhar o desenvolvimento das atividades dos Programas

Estaduais EMTU e Viva Leite;

XII — desempenhar as demais atividades afins, as que forem determinadas pelo

Prefeito e as previstas na legislagdo municipal.

§ 1° A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Cidadania e Inclusio

compreende em sua estrutura as seguintes unidades diretamente subordinadas a seu titular:
[ — Departamento de Gestdo do Sistema Municipal de Assisténcia Social;
a) Divisao de Desenvolvimento Social;
II — Departamento de Gestdo Financeira e Convénios, subdividido em:
a) Divisao de Gestao Financeira;
b) Divisdo de Gestao Convénios;
[II — Departamento de Administracdo Geral, subdivido em:
a) Divisdo de Comunicagao e Divulgagao Institucional;
b) Divisdo de Controle de Materiais;
¢) Divisdo de Controle de Programas Externos;
d) Divisdo de Cadastro Unico.

§ 2° Ficam criados no ambito da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,
Cidadania e Inclusdo, dois cargos em comissao de Assessor de Secretaria, constantes no
anexo I da presente lei, aos quais competem as atribuigdes de assessoramento descritas no

art. 10.

Secao XIII

Da Secretaria de Habitacido e Regularizacio Fundiaria

Art. 23. A Secretaria Municipal de Habitagdo e Regularizagao Fundiaria ¢ 6rgao da
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Prefeitura Municipal de Boituva que tem por competéncia as seguintes atribuigoes:
I — implementar, gerir e executar a politica habitacional no Municipio;

II — elaborar e implantar programas visando a producdo de empreendimentos

habitacionais de interesse social em conformidade com o Plano Diretor do Municipio;

I — formular, coordenar e executar os programas de regulariza¢ao fundiaria e a
politica de reassentamento de moradores de areas de risco e 4areas improprias para a

moradia;

IV — coordenar os programas de aquisi¢do de areas para o desenvolvimento de

projetos habitacionais de interesso social;

V — desenvolver estudos e pesquisas quanto a realidade socioecondmica e

habitacional do municipio;

VI — promover convénios, parcerias e contratos com entidades federais e estaduais,
visando atingir os objetivos da politica habitacional e regularizagdo fundidria do

municipio;

VII — estimular e contribuir para promover a melhoria das condi¢des habitacionais
jé existentes e aumentar a oferta de moradias adequadas e compativeis com a capacidade

econdmica da populagio;

VIII — produzir e manter atualizado cadastro dos beneficiarios dos programas

habitacionais do municipio;

IX — desempenhar as demais atividades afins, as que forem determinadas pelo

Prefeito e as previstas na legislacao municipal.

§ 1° A Secretaria Municipal de Habitacdo e Regularizacdo Fundiaria compreende

em sua estrutura as seguintes unidades diretamente subordinadas a seu titular:
I — Departamento de Habitacao, subdividido em:

a) Divisdo de Administragdo Habitacional;
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b) Divisdo de Regularizacdo Fundidria.

§ 2° Fica criado no ambito da Secretaria Municipal de Habitacao e Regularizacao
Fundidria, um cargo em comissdo de Assessor de Secretaria, constantes no anexo I da

presente lei, aos quais competem as atribui¢des de assessoramento descritas no art. 10.

Secao XIV
Da Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Transito

Art. 24. A Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Transito devera viabilizar a
ajuda e cooperacdo, na esfera Municipal, das a¢des dos 6rgdos oficiais encarregados dessas
fungdes, com vistas a implantagao coordenada de medidas preventivas de largo espectro, e
de medidas repressivas que visem a promog¢do da seguranca publica e de transito, tendo

como atribui¢des basicas:

I — fomentar a acdao conjunta de todos os setores ligados aos assuntos de seguranga

publica, tais como:
a) o Poder Judiciario;
b) o Ministério Publico;
¢) as Policias Civil e Militar; e

d) as entidades governamentais ou nao, que tenham seus trabalhos
relacionados diretamente com os problemas sociais e indiretamente com a seguranga

publica;

IT — a formular uma politica de cooperagdo e integragdo na area de seguranca

publica;
IIT — controlar e coordenar os 6rgdos subordinados e anexos a Secretaria;

IV — tragar diretrizes e propor medidas visando a eficiéncia do sistema de transporte

publico de passageiros do Municipio;

35



Av. Tancredo Neves, 001

PREFEITU RA DE Centro - Boituva

CEP 18550-000
Bo ITUVA www.boituva.sp.gov.br
boituva@boituva.sp.gov.br

CNPJ: 46.634.499/0001-90 Tel: 15 3363-8800

V — a administragdo dos servigos de sinalizagdo de transito;

VI — formulagdo de politicas de cooperacdo e integragdo na area de transito e

transporte urbano;

VII — administragdo, fiscalizagdo, regulamentagdo e controle dos transportes
publicos municipais, concedidos ou permitidos, incluindo o transporte coletivo urbano,

taxis, transporte de escolares e transportes especiais;

VIII — organizacdo, gerenciamento e fiscalizacdo do Sistema de Estacionamento

Rotativo Eletronico Pago, denominado “Area Tarifada” ou “Zona Azul”;

IX — proposi¢ao de diretrizes ¢ medidas visando a eficiéncia do sistema de

transporte publico de passageiros no Municipio;
X — administracao dos servigos de sinalizagao de transito.

§ 1° A Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Transito, poderd firmar
convénio com a iniciativa privada e demais oOrgdos da Administragdo Publica,
especialmente com a Secretaria de Seguranga Publica do Estado de Sao Paulo, para

implementar suas metas e atribuigoes.

§ 2° Para o fim de efetivagdo do disposto no inciso I deste artigo, fica a Secretaria
Municipal de Seguranga Publica e Transito, autorizada a credenciar voluntarios de notdria
idoneidade e profissionais de nivel superior, técnicos e estagidrios, desde que ligados as

areas juridicas, econdmica ou social.

§ 3° A Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Transito compreende em sua

estrutura as seguintes unidades diretamente subordinadas a seu titular:
I — Departamento de Planejamento em Seguranga, subdividido em:
a) Divisdo de Administragao;
IT — Departamento de Transito e Transporte Urbano, subdividido em:

a) Divisdo de Engenharia e Controle Estatistico de Transito.
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§ 4° Estao subordinadas a Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Transito:
I - a Guarda Civil Municipal;

II - Bombeiro Municipal;

IIT - Coordenadoria Municipal de Prote¢cdo e Defesa Civil - COMPDEC;

IV - Corregedoria Geral da GCM;

V - Gabinete de Gestao Integrada Municipal -GGI-M;

VI — Junta Administrativa de Recursos e Infracoes - JARI.

§ 5° Ficam criados no ambito da Secretaria Municipal de Seguranca Publica e
Transito, dois cargos em comissao de Assessor de Secretaria, constantes no anexo [ da

presente lei, aos quais competem as atribui¢cdes de assessoramento descritas no art. 10.

Art. 25. Os porticos de seguranca, o sistema de cameras de video para
monitoramento e a organizacdo, gerenciamento e fiscalizagdo do Sistema de
Estacionamento Rotativo Eletronico Pago, denominado “Area Tarifada” ou “Zona Azul”,

integram a Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Transito.

CAPITULO IV
DOS PROGRAMAS ESPECIAIS
Art. 26. Os programas especiais de que trata o Artigo 4° desta Lei, sdo os seguintes:
I — Programas Especiais de Trabalho, instituidos por ato do Executivo, com a
finalidade de alcancar objetivos relacionados com o desenvolvimento socioecondmico do
Municipio que demandem atuagao direta da Prefeitura em area ndo especifica de atuagao

de outros o6rgdos da Administragdo Direta, Indireta ou Fundacional da Estrutura

Administrativa da Prefeitura;

IT — Programas Especiais de Governo, instituido por ato do Executivo, para atribuir

a Secretaria Municipal a responsabilidade de coordenar agdes prioritarias, que envolvam a
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participagdo de mais de um 6rgdo do Governo Municipal.
§ 1° O ato do Executivo que instituir Programas Especiais, devera especificar:
I — seus objetivos;
IT — as atividades que executara;
IIT — as atribuig¢des e competéncias do coordenador;

IV — o0 6rgdo ao qual ficara subordinado diretamente, no caso de Programa Especial
de Trabalho;

V — os recursos humanos e materiais necessarios ao seu funcionamento.

§ 2° O exercicio da fun¢do de coordenadores de Programa Especial de Trabalho

sera gratificado.

CAPITULOV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 27. A hierarquia na Administragdo Municipal compreende o Prefeito
Municipal, os Secretarios Municipais, os Diretores de Departamento e os Chefes de
Divisao.

Paragrafo unico. Caberd aos titulares das Secretarias, além da supervisdo e da
coordenacdo de suas pastas e das atribuigdes fixadas pelo artigo 67 da Lei Orgéanica do

Municipio de Boituva, exercer as funcdes que lhe forem atribuidas diretamente pelo

Prefeito.

Art. 28. Sao transferidas aos 6rgdos que receberam as atribui¢des pertinentes € a
seus titulares as competéncias e incumbéncias estabelecidas em Leis gerais ou especificas,
aos oOrgdos transformados, remanejados, transferidos ou desmembrados por esta Lei,
incluindo o acervo técnico e patrimonial, as obrigacdes, os direitos e as receitas, os bens
moveis e imoveis que integram o acervo ou se achem sob o dominio ou administragdo do

antigo 0rgdo, bem assim os saldos or¢amentarios das dotagdes consignadas nas atividades
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exercidas no corrente exercicio e ainda quaisquer recursos, rendas, receitas, acdes,
compromissos, dividas, obrigacdes e demais responsabilidades oriundas da mencionada

transferéncia, visando atender as despesas de estruturagdo e manutencao do 6rgao receptor.

§ 1° O quadro de servidores efetivos dos o6rgdos de que trata este artigo sera
transferido para as pastas e oOrgdos que tiverem absorvido as correspondentes

competéncias, disponibilizadas as respectivas vagas para os cargos aqui estipulados.

§ 2° Fica facultado ao Secretario Municipal de Finangas a remanejar, transferir ou
utilizar as dotagdes orcamentdrias dos orgdos desativados ou remanejados por esta Lei,
observados os mesmos subprojetos, sub-atividades e grupos de despesa previstos na lei

orcamentaria anual.

§ 3° A Secretaria Municipal de Finangas providenciard os atos necessarios a
efetivacdo da transferéncia dos saldos de dotagdes orcamentarias existentes nos 6rgaos

mencionados neste artigo.

Art. 29. Desde que ndo importe em alteracdo de atribui¢cdes, aumento ou
diminui¢do do nimero de cargos ou aumento de despesa, fica o Prefeito Municipal
autorizado remanejar, por ato proprio, os ocupantes dos cargos ora criados, de acordo com

a conveniéncia da Administracao.

§ 1° A comprovacao de graduagdo em ensino médio/técnico e superior se dara por
meio de apresentagdo de titulo legal expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo

MEC na data da investidura no cargo.

§ 2° A comprovagdo de experiéncia, para efeitos desta Lei, deverd ser aferida

mediante apresentacdo pelo nomeado dos seguintes documentos:

I - registro em carteira de trabalho que demonstre haver laborado na area de

atuacdo da pasta que integrara, ou,

IT - certidao emitida pela JUCESP ou 6rgdo equivalente no ambito nacional, que

demonstre sua participagao no segmento da area de atuacdo da pasta que integrara, ou;

IIT - portaria de admissao a cargo (s) publico (s) afeto(s) a area de atuagdo da pasta
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que integrara.

§ 3° A comprovacao referida no § 3° deste artigo deverd somar, no minimo, 12
(doze) meses apontados dentro do periodo contemplado nos ultimos sete anos, contados a

partir da data estabelecida para investidura no cargo.
Art. 30. Sao Partes integrantes desta Lei, os seguintes anexos:
I — Anexo I: quantifica¢do dos cargos comissionados por Secretaria;
IT — Anexo II: simulas de atribui¢des e requisitos para os cargos comissionados;
IIT — Anexo III: vencimentos dos cargos comissionados.

Art. 31. As despesas com a execu¢do desta Lei correrdo por conta das dotacdes

orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 32. Ficam revogadas a Lei Municipal n°® 2.640, de 27 de junho de 2017 e a Lei
Complementar Municipal n. 2.732, de 19 de dezembro de 2019.

Art. 33. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

ANEXO |
SECRETARIA DIRETOR DE CHEFE ASSESSOR
MUNICIPAL DEPARTAMENTO DE DE
DIVISAO SECRETARIA
CHEFIA DE GABINETE 01 02 02
ASSUNTOS 03 05 02
JURIDICOS
ADMINISTRACAO, 05 10 04
DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E
INOVACAO
FINANCAS 03 06 02
PLANEJAMENTO 02 08 03
URBANO E MEIO
AMBIENTE
OBRAS E SERVICOS 02 06 03
MUNICIPAIS
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EDUCACAO 06 06 04
ESPORTES 01 02 01
CULTURA 02 04 01
EVENTOS, 02 03 01
JUVENTUDE E
TURISMO
SAUDE 04 10 04
DESENVOLVIMENTO 03 07 02
SOCIAL, CIDADANIA E
INCLUSAO
HABITACAO E 01 02 01
REGULARIZACAO
FUNDIARIA
SEGURANCA PUBLICA 02 02 02
E
TRANSITO
TOTAL 37 73 32
ANEXO I1

SUMULAS DE ATRIBUICAO E REQUISITOS PARA OS CARGOS COMISSIONADOS

CARGO SUMULA REQUISITO
CHEFIA DE GABINETE
Dirigir e gerir: a comunicagdo do Poder
Executivo com os municipes e outros
Poderes; a organizacio da frota Ensino superior completo e
DIRETOR DO municipal; a organiza¢do e coordenagdo | experiéncia comprovada na 4rea
DEPARTAMENTODE |45 cerimonial; o  preparo e de atuagdo da diretoria.
RELACOES encaminhamento de expediente do experiéncia
INSTITUCIONAIS

Prefeito; os estudos técnicos e
planejamento bésico de comunicagio
social com todas as unidades
administrativas.
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CHEFE DA DIVISAO
DE COMUNICACAO

Chefiar as atividades da divisdo, em
especial: as publicagdes de atos do
governo; a comunicagdo politica e
social da Prefeitura; agendamento de
audiéncias, entrevistas e reunides do
Prefeito.

Ensino de nivel médio/técnico
completo e experiéncia comprovada
na area de atuagao da chefia.

CHEFE DA DIVISAO
DE FROTAS

Chefiar as atividades da divisdo, em
especial: a situagdo documental de todos
os veiculos pertencentes a frota
municipal; o agendamento de uso, o
controle de uso, o encaminhamento de
infragdes de transito aos respectivos
condutores autuados e seu
processamento para ressarcimento do
erario.

Ensino de nivel médio/técnico
completo e experiéncia comprovada
na area de atuagdo da chefia.

SECRETARIA DOS ASSUNTOS

JURIDICOS

DIRETOR DO
DEPARTAMENTO DE
PROCURADORIA
JURIDICA

Dirigir e gerir: a analise prévia sobre
legalidade e formalizagdo de editais e
outros atos convocatorios de processos
licitatdrios; as cobrancas administrativas
de tributos inscritos em divida ativa; a
distribuicao de feitos judiciais entre os
advogados do departamento;
organizacao do contencioso
administrativo.

Graduag@o superior em Direito e
experiéncia comprovada na area de
atuacdo da diretoria.

CHEFE DA DIVISAO
DE EXECUCOES
FISCAIS

Chefiar as atividades da divisdao de
execucdo fiscal, em especial: orientacdo
e distribui¢do de servico aos estagiarios
e servidores; Coordenacao da integragdo
com o Tribunal de Justiga para
distribuicdo de novas Execucbes e
andamento dos processos ja
distribuidos; Supervisdo de servidores ¢
estagiarios quanto ao trabalho realizado
na  unidade; coordenagdo  para
esclarecimento de duvidas, pendéncias e
eventuais problemas; Coordenagdo e
organizacdo para bom andamento nos
processos de  Execuc¢do  Fiscal;
Administracdo interna do setor quanto a
horario de entrada e saida dos
estagiarios.

Ensino de nivel médio/técnico
completo e experiéncia comprovada
na area de atuacdo da chefia.

CHEFE DA DIVISAO
DE DIVIDA

Gerenciamento de toda Divida Ativa do
Municipio; Administracdo do Sistema
da Divida Ativa, com o gerenciamento
de os usuarios e suas devidas
atribui¢des; Orientagdo para analise de

Ensino de nivel médio/técnico
completo e experiéncia comprovada
na area de atuagdo da chefia.
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ATIVA

pedidos de cancelamento, prescrigdo ou
langamentos indevidos de débitos;
responsabilidade pelo processamento de
baixas pertinentes a Divida Ativa;
distribuicdo de tarefas entre os
servidores subordinados; fiscalizagdao da
frequéncia e a permanéncia do pessoal
no servigo; chefiar, dirigir e distribuir
todo volume de trabalhos do setor;
desempenhar as demais atividades afins,
determinadas superiores hierarquicos e
as previstas na Legislacdo Municipal.

CHEFE DA DIVISAO
DE PROTECAO AO
CONSUMIDOR -
PROCON

Chefiar as atividades de divisdo, em
especial: a orientacdo ao consumidor em
ambito  administrativo,  aplicando,
quando couber, penalidades
administrativas; a administracdo de
conflitos em relagdes de consumo; o
recebimento, a analise ¢ avaliacdo de
dentincias e sugestdes apresentadas por
consumidores; a orientagdo permanente
aos consumidores sobre seus direitos e
deveres.

Ensino de nivel médio/técnico
completo e experiéncia comprovada
na area de atuagdo da chefia.

DIRETOR DO
DEPARTAMENTO DE
LICITACOES

Dirigir e gerir: o procedimento do
certame licitatorio, a organizacdo de
prazos de vigéncia contratual, o
cadastramento e atualizagdo periodica
do banco de dados, o apostilamento e
aditamentos do processo licitatorio, a
organizacdo e suporte administrativo
necessario para o funcionamento eficaz
da Comissdo de Licitagdes e de Pregdo.

Ensino superior completo e
experiéncia comprovada na area de
atuagdo da diretoria.

CHEFE DA DIVISAO
DE
PROCESSO
LICITATORIO

Chefiar as atividades da divisdo, em
especial: de montagem e autuacdo de
processos licitatérios;  organizacao
inicial do certame licitatorio;
encaminhamento aos  gestores de
contratos para revisdo; seguir 0s
procedimentos em conformidades com
as legislacdes de licitacao.

Ensino de nivel médio/técnico
completo e experiéncia comprovada
na area de atuagdo da chefia.

CHEFE DA DIVISAO
DE GESTAO DE
CONTRATOS

Chefiar as atividades da divisdo em
especial: 0 acompanhamento e execucao
de atos nos processos licitatorios em
andamento; a atualizagdo periddica do
banco de dados; o apostilamento e
aditamento de processos licitatorios;
acompanhamento de prazos.

Ensino de nivel médio/técnico
completo e experiéncia comprovada
na area de atuacdo da chefia.
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Dirigir e gerir: a elaboragdo anteprojetos

DIRETOR DO de lei, decretos e regulamentos; a | Graduagdo superior em Direito e
DEPARTAMENTO DE |administragao do departamento, | experiéncia comprovada na area de
ORGANIZACAO andamento de protocolos; 0 atuacgdo da diretoria.
ADMINISTRATIVA E |acompanhamento e encaminhamento de
LEGISLATIVA precatorios e custas judiciais para seu
cumprimento.
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E
INOVACAO
Dirigir e gerir: o pagamento de
DIRETOR DO funcionarios e tributos relativos; a Ensino superior completo e
DEPARTAMENTO DE |avaliagio de estdgio probatorio; | experiéncia comprovada na area de
RECURSOS HUMANOS |historico e vida funcional do servidor; o atuacao da diretoria.
funcionamento da medicina do trabalho.
Chefiar as atividades da divisdo, em
. especial: 0 cadastramento e Ensino de nivel médio/técnico
CHEFE DA DIVISAO | encaminhamento de novos servidores; o | completo e experiéncia comprovada
DE ADMINISTRACAOQO |cadastramento  de  estagidrios; o na area de atuagdo da chefia.
DE RECURSOS pagamento de bolsa de estagio; o
HUMANOS controle de férias e licenca prémio; o
recebimento e encaminhamento de
protocolos.
Chefiar as atividades da divisdo, em
especial: o pagamento de vencimentos Ensino de nivel médio/técnico
. de servidores; 0 langamento | completo e experiéncia comprovada
CHEFE DA DIVISAO informa¢des no banco de dados sobre na area de atuagao da chefia.
DE PROCESSAMENTO |elementos que integram o vencimento
DE FOLHA DE ou que sejam deduzidos deste; o
PAGAMENTO pagamento da contribui¢do tributaria
inerente a relagdo de trabalho; o
pagamento de conselhos deliberativos.
Chefiar as atividades da divisdo, em
CHEFE DA DIVISAO |especial: a avaliagio do estagio Ensino de nivel médio/técnico
DE GESTAO DE probatorio de servidores; o treinamento | completo e experiéncia comprovada
DESEMPENHO e  desenvolvimento  técnico  de na area de atuagdo da chefia.
servidores; o  gerenciamento  da
contagem de tempo e eventuais
suspensodes de contagem
Dirigir e gerir: a comunicagdo com
requerentes de processos | Ensino Superior ou comprovada
DIRETOR DO administrativos através do protocolo; os | experiéncia na area de atuacdo da
DEPARTAMENTO DE |convénios firmados pela Prefeitura; diretoria.
COMUNICACOES exceto aqueles que exijam
ADMINISTRATIVAS especiﬁcidade de Secretaria; a

organizagdo e encaminhamento de
projetos de lei; encaminhamento de
oficios.
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Chefiar as atividades da divisdo, em
especial: a organizacdo procedimental

Ensino de nivel médio/técnico

CHEFE DA DIVISAO |de encaminhamento de protocolos | completo e experiéncia comprovada
DE externos e internos; o envio de respostas na area de atuagdo da chefia.
PROTOCOLO de protocolos externos; o atendimento
prévio e encaminhamento do requerente
ao setor competente quando optar e
couber atendimento presencial.
Chefiar as atividades da divisdo, em
N especial: a expedicdo de Ensino de nivel médio/técnico
CHEFE DA DIVISAO |correspondéncia; a organizagio do | completo e experiéncia comprovada
DE acervo  normativo  municipal; o na area de atuacao da chefia.
SECRETARIA firmamento de convénios, exceto para
Secretarias em  que se  exija
especificidade.
Dirigir e gerir: o suporte ao usudrio; a
DIRETOR DO manutengdo e verificagdo dos servidores Ensino Superior ou experiéncia
DEPARTAMENTO DE |[de rede de computadores; a | comprovada na area de atuagdo da
TECNOLOGIA DA |administracdo de licencas de sofiwares; diretoria.
INFORMACAO a manutencdo de  equipamento
informatizado; a inclusdo digital no
municipio.
. Chefiar as atividades da divisdo, em
CHEFE DA DIVISAO |especial: a avaliagio dos sistemas Ensino de nivel médio/técnico
DE ANALISE DE operacionais ¢ desempenho de softwares | completo e experiéncia comprovada
SISTEMAS basicos; a analise e manutengdo na area de atuacdo da chefia.
periodica do banco de dados do
servidor.
Chefiar as atividades da divisdo, em
. especial: a avaliagdo e solugcdo para Ensino de nivel médio/técnico
CHEFE DA DIVISAO |problemas habituais dos usudrios; o | completo e experiéncia comprovada
DE SUPORTE AO desenvolvimento de inclusdo digital no na area de atuagdo da chefia.
USUARIO municipio.
Chefiar as atividades da divisdo, em
especial: o controle de patrimonio Ensino superior completo e
mobiliario em conformidade com a | experiéncia comprovada na area de
legislacdo; a promocdo de catalogo e atuacgdo da diretoria.
DIRETOR DO atualizacdo periodica do mobiliario
DEPARTAMENTO DE |identificado e de diversos materiais; a
MATERIAIS E organizagio e destinagdo de bens
PATRIMONIO adquiridos por adjudicacdo decorrente

de processo judicial; a promogdo de
baixa de bens inserviveis
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DIRETOR DO
DEPARTAMENTO
DE
DESENVOLVIMENTO

ECONOMICO

Dirigir e gerir: a fomentagdo do

desenvolvimento econdémico, a
reinser¢do do cidaddo no mercado de
trabalho, 0 aperfeigoamento

profissional, a andlise e viabilidade de
aproveitamento de areas institucionais
em detrimento do desenvolvimento
econdmico

Ensino superior completo e
experiéncia comprovada na area de
atuacdo da diretoria.

CHEFE DA DIVISAO
DE PROJETOS E
INOVACAO

Chefiar as atividades da divisdo, em
especial: a analise de projetos de
viabilidade de aproveitamento de areas
institucionais em  detrimento  do
desenvolvimento econémico, o controle
e desenvolvimento de projetos que
visem a promogao do
empreendedorismo e empregabilidade.

Ensino de nivel médio/técnico
completo e experiéncia comprovada
na area de atuacdo da chefia.

CHEFE DA DIVISAO
DE CAPACITACAO

Chefiar as atividades da divisdo, em
especial: a promocgao do
empreendedorismo de forma aplicada
por meio de orientagdio em
cadastramento de Micro Empreendedor
Individual, a promogao de estatisticas de
eficiéncia nos projetos em execugdo, a
promogado de cursos de aperfeicoamento
e reinser¢do do mercado de trabalho, a
empregabilidade e o cadastramento de
desempregados para intermediacdo de
mao de obras com empresas do
Municipio

Ensino de nivel médio/técnico
completo e experiéncia comprovada
na area de atuagdo da chefia.

CHEFE DA DIVISAO
DE AGRONEGOCIO

Dirigir e gerir: os servigos veterinarios,
os programas de melhoria de qualidade
no produto animal, os programas de

apoio ao cooperativismo e
associativismo, a agricultura
sustentavel, agricultura

familiar/doméstica ¢ o senso rural, a
prestagdo de assisténcia a agricultura,
proporcionando-lhe condigdes e meios
adequados para o seu perfeito
desenvolvimento, o mapeamento de
toda producdo agropecuaria e de
hortifrutigranjeiros, a coordenagdo de
feiras livres

Ensino nivel médio/técnico completo
e experiéncia comprovada na area de
atuacdo da chefia.

SECRETARIA DE FINANCAS
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Dirigir e gerir: a execu¢do anual de
investimentos, o equilibrio financeiro
entre receita arrecadada e despesas

Ensino superior completo e
experiéncia comprovada na area de

DIRETOR DO realizadas, a proposicdo de normas atuagdo da diretoria.
DEPARTAMENTO DE |contabeis, a fiscalizacdo de receitas
CONTABILIDADE |municipais, a elaboragdo de balancetes
mensais das despesas e receitas.
Dirigir e gerir: o pagamento de
fornecedores, a administragdo das Ensino de nivel médio/técnico
- contas  bancaria da  Prefeitura; | completo e experiéncia comprovada
CHEFE DA DIVISAO responsavel pelo movimento diario de na area de atuacao da chefia.
DE TESOURARIA | pagamento.
Dirigir e gerir: a fiscalizagdo tributaria
municipal, o processamento de recursos Ensino de nivel médio/técnico
administrativos tributarios, a | completo e experiéncia comprovada
CHEFE DA DIVISAQO |fiscalizagdo de comércio para que atue na area de atuagdo da chefia.
DE ARRECADACAQ |em conformidade com a lei municipal, o
cadastramento e baixa de contribuintes,
a alimentac¢do do sistema informatizado
periodicamente, a elaboracdo de
estatisticas de arrecadac@o.
Chefiar as atividades da divisdo, em
N especial: o cadastramento e baixa de Ensino de nivel médio/técnico
CHEFE DA DIVISAO |contribuintes, a administragdo tributaria | completo e experiéncia comprovada
DE TRIBUTOS através de lancamentos, arrecadacdo e na area de atuacdo da chefia.
cobranca administrativa de débitos
tributarios.
Chefiar as atividades da divisdo, em
. especial: a fiscalizagdo pertinente ao Ensino de nivel médio/técnico
CHEFE DA DIVISz}O ambito tributario, a fiscalizacdo de | completo e experiéncia comprovada
DE FISCALIZACAO |comércio para que atue em na area de atuacéo da chefia.
conformidade com a lei municipal.
DIRETOR DO Dirigir e gerir: a coordenagdo do
DEPARTAMENTO DE |orcamento  programado, o Plano Ensino superior completo e
CONTROLE E Plurianual de Investimentos e Lei de | experiéncia comprovada na drea de
PLANEJAMENTQ |Diretrizes Or¢amentarias. atuacdo da diretoria.
ORCAMENTARIO
Dirigir e gerir: o cadastramento de
fornecedores, a elaboracdo de pesquisa Ensino superior completo e
DIRETOR DO de precos, elaborar pedidos de | experiéncia comprovada na area de
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DEPARTAMENTO DE

GERENCIAMENTO E

FORNECIMENTO DE
MATERIAIS

empenho, a compra de material ou
contratagdo de servico vencedor de
processo licitatorio ou produto de
dispensa ou inexigibilidade de licitagéo;
a organizagdo de almoxarifado; o
controle de estoque; o fornecimento e
administra¢do de materiais consumiveis

atuacdo da diretoria.

CHEFE DA DIVISAO
DE COMPRAS

Chefiar as atividades da divisdo, em
especial: 0 cadastramento de
fornecedores, a elaboragao de empenho,
a compra de material ou contratacao de
servigo vencedor de processo licitatorio
ou produto de dispensa ou
inexigibilidade de licitacdo.

Ensino de nivel médio/técnico
completo e experiéncia comprovada
na area de atuacdo da chefia.

CHEFE DA DIVISAO
DE ALMOXARIFADO

Chefiar as atividades da divisdo, em
especial: a administragao e
fornecimento de material consumivel, o
cadastramento de dispensa de material
no banco de dados, a organizagdo e
conservacdo de todos os itens, o
controle de reposicao de estoque.

Ensino de nivel médio/técnico
completo e experiéncia comprovada
na area de atuagdo da chefia.

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO URBA

NO E MEIO AMBIENTE

DIRETOR DO
DEPARTAMENTO DE
PLANEJAMENTO
URBANO

Dirigir e gerir: o Cadastro Técnico
Imobiliario; Aprovagdo de Projeto
Urbanistico; Aprovagdo de Projeto
Arquitetonico; Fiscalizagdo de Postura
em Obras; Regularizagdo Arquitetonica
e Urbanistica, através de planejamento
das acdes por divisdo; supervisdo da
rotina da equipe; coletdnea de
indicadores do Municipio; direcdo da
integragdo com outras secretarias
municipais, além de zelar pela aplicagdo
Plano Diretor, Lei de Parcelamento, Uso
e Ocupacdo do Solo, Codigo de Obras
Municipal, Coédigo Sanitario do Estado
de Sdo Paulo, Coédigo Tributario
Municipal e demais legislacdes
utilizadas para Planejar o crescimento
ordenado do Municipio.

Graduagao superior em Engenharia

Civil ou Arquitetura e Urbanismo e

experiéncia comprovada na area de
atuacdo da diretoria.

CHEFE DA DIVISAO
DE CADASTRO
TECNICO
IMOBILIARIO

Chefiar as atividades da divisdo, em
especial: a conferéncia de
cadastramento de loteamentos novos;
autorizar atualizagdo das informagdes
técnicas dos imoveis no municipio;
supervisionar a emissdo de certiddes
referentes ao tema; coordenar a
codificacdo das plantas cadastrais do

Graduagao superior na area de
Ciéncias Humanas ou Exatas e
experiéncia comprovada na area de
atuacgdo da chefia.
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municipio

Chefiar as atividades da divisdo, em
especial: a supervisdo da equipe de
aprovagao de projeto urbanistico;

Graduag@o superior em Engenharia
Civil ou Arquitetura e Urbanismo e

CHEFE DA DIVISAQ |distribuir processos para aprovagdo de | experiéncia comprovada na area de
DE APROVACAO DE loteamentos; direcionar a fiscalizacdo atuacdo da chefia.
PROJETO urbanistica; supervisionar a emissdo de
URBANISTICO certiddes referentes ao tema, com
observancia da legislagdo aplicavel,
com vistas a planejar o crescimento
ordenado do Municipio.
Chefiar as atividades da divisdo, em
. especial: a supervisdo da equipe de | Graduacdo superior em Engenharia
CHEFE DA DIYISAO aprovacdo de projeto arquitetonico; | Civil ou Arquitetura e Urbanismo e
DE APROVACAOQO DE | distribuir processos para aprovag¢do de | experiéncia comprovada na area de
PROJETO projetos  residenciais,  comerciais, atuagdo da chefia.
ARQUITETONICO industriais e mistos; supervisionar a
emissao de certidoes referentes ao tema,
com observancia da legislagdo
aplicavel, com vistas a planejar o
crescimento ordenado do Municipio.
. Chefiar as atividades da divisdo, em
CHEFE DA DIVISAO |especial: a supervisio da equipe de Graduagdo em curso de nivel
DE FISC ALIZACAO fiscalizacdo; realizar o planejamento de superior completo e experiéncia
DE POSTURA EM fiscaliza¢do por regido; supervisionar a | comprovada na area de atuagdo da
OBRAS emissdo de certidOoes, notificages e chefia.
multas referentes ao tema.
Chefiar as atividades da divisdo, em
especial: realizar o planejamento de Graduagao em curso de nivel
fiscalizacao de parcelamentos superior completo e experiéncia
. irregulares; supervisionar a emissdo de | comprovada na area de atuagdo da
CHEFE DA DIVISAO DE certiddes, notificagdbes e  multas chefia.
REGULAM?ACAO referentes ao tema; direcionar as
ARQUITETONICA E equipes para elaborarem as
FUNDIARIA regularizagdes; coordenar e chefiar os
procedimentos junto ao “Cidade Legal”,
na busca de viabilizar regularizagdes no
Municipio.
Dirigir e gerir: a aplicagdo e a
fiscalizacdo do cumprimento das Ensino superior completo e
normas referentes a protegdo dos | experiéncia comprovada na area de
ecossistemas, a fiscalizagdo e controle atuacdo da diretoria.
DIRETOR DO dos diversos tipos de poluicdo, o
DEPARTAMENTO DE | desenvolvimento de éareas verdes e a
MEIO AMBIENTE  |realizagdo de estudos para a arborizagdo

de vias e logradouros publicos, a
realizacdo de estudos e proposicdo de
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normas para a organizagdo dos servigos
de coleta e disposicdo final de residuos
solidos de qualquer natureza, o
desenvolvimento de campanha
educativa ambiental,

CHEFE DA DIVISAO
DE FISCALIZACAO
AMBIENTAL

Chefiar as atividades da divisdo, em
especial: a fiscalizagdo e o controle dos
diversos tipos de polui¢do, a autuacdo
por pratica de infragdes ambientais, a
comunica¢do com os orgdos de defesa
ambiental, a realizagdo de estudos e
proposicdo de normas para a
organizacdo dos servigos de coleta e
disposicdo final de residuos solidos de
qualquer natureza

Ensino de nivel médio/técnico
completo e experiéncia comprovada
na area de atuagao da chefia.

CHEFE DA DIVISAO
DE ANALISE DE
PROJETOS
AMBIENTAIS

Chefiar as atividades da divisdo, em
especial: a realizagdo de estudos para
desenvolvimento de areas verdes,
arborizagdo de vias e logradouros
publicos, a analise de projetos
urbanisticos e arquitetbnicos que
possam ter impacto sobre o meio
ambiente em conjunto com  as
Secretarias competentes, a analise sobre
o licenciamento para instalagdo,
localizagdo e  funcionamento de
estabelecimentos industriais, comerciais
e de prestacdo de servigos que possam
ter impacto sobre meio ambiente.

Ensino de nivel médio/técnico
completo e experiéncia comprovada
na area de atuagao da chefia.

CHEFE DA DIVISAO
DE PARQUES

Chefiar as atividades da divisdo, em
especial: a organizagdo funcional dos
servidores  lotados nos  parques
municipais, a manuten¢do de parques
municipais e parque ecoldgico, as
demais acdes em conjunto com outras
Secretarias.

Ensino de nivel médio/técnico
completo e experiéncia comprovada
na area de atuagdo da chefia.

SE

CRETARIA DE OBRAS E SERVICOS MUNICIPAIS

DIRETOR DO
DEPARTAMENTO DE
OBRAS

Dirigir e gerir: a execucdo de obras
publicas municipais, em consonéncia
com as diretrizes tragadas pelo
planejamento urbano do municipio; a
execucdo de trabalhos topograficos
necessarios; a organizacao e
fornecimento de dados as demais
Secretarias e Departamentos quando
solicitado; a coordenagdo de iluminagdo

Ensino superior completo e
experiéncia comprovada na area de
atuac¢do da diretoria.

50




PREFEITURA DE

BOITUVA

CNPJ: 46.634.499/0001-90

Av. Tancredo Neves, 001
Centro - Boituva

CEP 18550-000
www.boituva.sp.gov.br
boituva@boituva.sp.gov.br
Tel: 15 3363-8800

publica municipal, por meio da
administragdo dos contratos inerentes e
prestacdo do servigo continuado

CHEFE DA DIVISAO
DE
ACOMPANHAMENTO
DE OBRAS PUBLICAS

Chefiar as atividades da divisdo, em
especial: a fiscalizacdo e controle de
cronograma de obras publicas; a
qualidade de execug¢do pela equipe
técnica constituida.

Ensino de nivel médio/técnico
completo e experiéncia comprovada
na area de atuacdo da chefia.

Chefiar as atividades da divisdo, em
especial: a prestacdo de servico elétrico

Ensino de nivel médio/técnico

CHEFE DA DIVISAO |para os setores municipais, quando | completo e experiéncia comprovada
DE ILUMINACAO cabivel; a organizacdo ¢ coordenagdo da na area de atuagdo da chefia.
PUBLICA iluminagdo publica em conjunto com
entes contratados por meio de processo
licitatoério, ou através da estrutura
propria
Dirigir e gerirr as atividades
concernentes a conservacao das vias e Ensino superior completo e
logradouros publicos localizados no | experiéncia comprovada na area de
DIRETOR DO perimetro urbano, bem como das atuacdo da diretoria.
DEPARTAMENTO DE |instalagdes em geral, destinadas de
SERVICOS servicos a comunidade; a administrag3o,
MUNICIPAIS controle ¢ fiscalizagdo de servigos junto
aos cemitérios municipais; a
manutencdo de proprios municipais em
coordenagdo com 0s orgaos
responsaveis pelo seu uso
Chefiar as atividades da divisdo, em
N especial: a conservacdo e conserto de Ensino de nivel médio/técnico
CHEFE DA DIVISAO |vias publicas e proprios municipais; a | completo e experiéncia comprovada
DE SERVICOS fiscalizacdo de prestacdo de servigo na area de atuacdo da chefia.
URBANOS efetivo; a administracdo dos cemitérios
municipais
Chefiar as atividades da divisdo, em
. especial: a conservagdo e limpeza dos Ensino de nivel médio/técnico
CHEFE DA DIVIS{&O logradouros municipais; administrar e | completo e experiéncia comprovada
DE CONSERVACAOQO |supervisionar a limpeza e coleta de lixo, na area de atuagdo da chefia.
DE LOGRADOUROS E |mediante roteiro previamente elaborado;
LIMPEZA PUBLICA |a limpeza e pode de pragas a jardins em
conjunto com a Secretaria de Meio
Ambiente e Agricultura, quando couber
. Chefiar as atividades da divisdo, em
CHEFE DA DIVISAO |especial: a manutengdo de estradas Ensino de nivel médio/técnico
DE SERVICOS rurais; caminhos e pontes. completo e experiéncia comprovada
RURAIS na area de atuagdo da chefia.

Chefiar as atividades da divisdo, em
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CHEFE DA DIVISAO
DE MANUTENCAO
DE FROTA
MUNICIPAL

especial: o cadastro de fornecedores de
pecas de carros; o cadastramento e
organizacdo de frota e equipamento
municipal; a elaboragdo de relatorio
sobre atual situagdo da frota e
equipamento para por falta de
manutencdo; elaborar resolugbes para
consertos e readequacdes dos veiculos
para que seja possivel atingir sua
finalidade.

Ensino de nivel médio/técnico
completo e experiéncia comprovada
na area de atuagao da chefia.

SECRETARIA DE EDUCACAO

DIRETOR DO
DEPARTAMENTO DE
EDUCACAO
INFANTIL

Dirigir e gerir: o desenvolvimento
curricular ¢ de gestdo; o apoio
pedagbgico especializado; a inclusdo
educacional; os estudos e tecnologias
educacionais; os projetos especiais; o
planejamento do quadro de magistério;
a assisténcia técnica a gestores; o
planejamento da rede escolar e
matricula; a informa¢do e o
monitoramento de resultados, todos
relacionados a Educacgdo Infantil

Ensino superior completo e
experiéncia comprovada na area de
atuacdo da diretoria.

DIRETOR DO
DEPARTAMENTO DE
ENSINO
FUNDAMENTAL DOS
ANOS INICIAIS

Dirigir e gerir: o desenvolvimento
curricular e de gestdo; o apoio
pedagbgico especializado; a inclusdo
educacional; os estudos e tecnologias
educacionais; os projetos especiais; o
planejamento do quadro de magistério;
a assisténcia técnica a gestores; o
planejamento da rede escolar e
matricula; a informag@o e
monitoramento dos indicadores
educacionais; o monitoramento de
resultados; a avaliacdo educacional ¢ a
inclusdo digital, todos relacionados ao
Ensino Fundamental do 1° ao 5° ano.

Ensino superior completo e
experiéncia comprovada na drea de
atuacdo da diretoria.

DIRETOR DO
DEPARTAMENTO DE
ENSINO

Dirigir e gerir: o desenvolvimento
curricular e de gestdo; a educagdo de
jovens e adultos; o apoio pedagogico
especializado; a inclusdo educacional;
os estudos e tecnologias educacionais;
0s projetos especiais; o planejamento do
quadro de magistério; a assisténcia
técnica a gestores; o planejamento da

Ensino superior completo e
experiéncia comprovada na drea de
atuacdo da diretoria.
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FUNDAMENTAL DOS
ANOS FINAIS

rede escolar e matricula; a informacédo e
monitoramento dos indicadores
educacionais; o monitoramento de
resultados; a avaliacdo educacional e a
inclusdo digital, todos relacionados ao
Ensino Fundamental do 6° ao 9° ano.

DIRETOR DO
DEPARTAMENTO DE
FORMACAO E
APERFEICOAMENTO
DE PROFESSORES

Dirigir e gerir: assisténcia técnica ao
professor e gestor; o centro de
atendimento especializado; o nucleo de
inclusdo educacional; o departamento de
programas de formacdo e educagdo
continuada; apoio logistico, com suporte
de material didatico e operacional; os
recursos didaticos e tecnoldgicos de
educagio; a informagao e
monitoramento de indicadores
educacionais; o monitoramento de
resultados; a avaliacdo educacional e a
inclusdo digital no que se refere aos
profissionais da rede publica de ensino.

Ensino superior completo e
experiéncia comprovada na area de
atuacgdo da diretoria.

DIRETOR DO
DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO
EDUCACIONAL

Dirigir e gerir: a administragdo do
protocolo e expedicdo de documentos; o
nicleo de documentacdo e arquivo; o
centro de suporte de material didatico; o
centro de suporte operacional; a
secretaria geral; o apoio administrativo
a secretaria de Educacdo; a elaboracdo
de minutas e oficios de atos
administrativos; a fiscaliza¢do de prazos
em geral; o planejamento, informacao e
monitoramento das atividades inerentes
a Secretaria.

Ensino superior completo e
experiéncia comprovada na area de
atuacgdo da diretoria.

CHEFE DA DIVISAO
DE PLANEJAMENTO
ADMINISTRATIVO
EDUCACIONAL

Chefiar as atividades da divisdo, em
especial: a comunicacdo com demais
orgdos da administracdo, o andamento
de protocolos, a elaboragdo de minutas e
oficios de atos administrativos, a
administracao de dados e elaboracdo de
relatorios da rede educacional.

Ensino de nivel médio/técnico
completo e experiéncia comprovada
na area de atuacdo da chefia.

CHEFE DA DIVISAO
DE
MONITORAMENTO E
GESTAO DA REDE
ESCOLAR

Chefiar as atividades da divisdo, em
especial: 0 gerenciamento e
acompanhamento  dos  documentos
recebidos e enviados as Secretarias,
Departamentos e Divisdes; planejar,
instruir e orientar 0S processos que
norteiam as atribui¢des de aulas; a
analise dos pedidos e entrega do
material apostilado; o planejamento do

Ensino de nivel médio/técnico
completo e experiéncia comprovada
na area de atuagao da chefia.
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quadro de gestdo da educagdo; a
proposicdo e definigdo de normas e
procedimentos  relativos &  vida
funcional; a promog¢ao de estudos sobre
a movimenta¢do de ingresso, cargos ¢
funcdes; acompanhar cargos e fungdes;
observacdo de prazos legais e em geral;
a analise de frequéncia e pagamento; a
realizagdo de estudos e desenvolvimento
de atividades do apoio administrativo.

DIRETOR DO
DEPARTAMENTO DE
INFRAESTRUTURA E
SERVICOS
ESCOLARES

Dirigir e gerir: transportes; manutengao,
patrimdnio e zeladoria; a alimentacdo
escolar; monitoramento e  gestdo
escolar; acompanhar a execugdo
financeira de contratos e convénios
educacionais; a alimentagdo e sistemas
educacionais; prestacdo de contas de
conveénios educacionais;
acompanhamento, controle e realizacdo
de prestacdo de contas da aplicacao dos
recursos do Funda Nacional de
Desenvolvimento da Educagido (FNDE);
gestdo da FUNDEB, SIMEC.

Ensino superior completo e
experiéncia comprovada na area de
atuagdo da diretoria.

CHEFE DA DIVISAO
DE TRANSPORTE
ESCOLAR

Chefiar as atividades da divisdo, em
especial:  gerenciar motoristas  de
transportes escolares; acompanhar e
determinar a manutencao de veiculos da
Secretaria; analisar convénios que
norteiam transporte escolar; zelar para
manter a frota conservada; articular
rotas; analisar as inscrigdes e gerenciar
o reembolso de transporte escolar

Ensino de nivel médio/técnico
completo e experiéncia comprovada
na area de atuagdo da chefia.

CHEFE DA DIVISAO
DE PATRIMONIO E
MANUTENCAO

Chefiar as atividades da divisdo, em
especial: a delegacdo e direcionamento
da equipe de manutengdo; o
acompanhamento da execucdo dos
contratos de obras, servigos ¢
fornecimentos  escolares; especificar
materiais, servicos e demais
suprimentos a rede  municipal;
acompanhar e fiscalizar empresas
terceirizadas que prestam servigos de
limpeza; autorizar a transferéncia de
bens patrimoniais; zelar pela
manutencdo dos bens patrimoniais da
secretaria; controlar a depreciacdo de

Ensino de nivel médio/técnico
completo e experiéncia comprovada
na area de atuacdo da chefia.
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bens da rede municipal; administrar e
controlar bens patrimoniais, através de
cadastro, formas de identificagdo,
inventario periodico e baixa
patrimonial; fiscalizar e avaliar os
processos referentes a zeladoria.

CHEFE DA DIVISAO
DE ALIMENTACAO
ESCOLAR

Chefiar as atividades da divisdo, em
especial: desenvolver e operacionalizar
programas de atendimento aos alunos,
referente & merenda escolar; acompanhar
e fiscalizar a qualidade da alimentacdo
servida nas escolas, ainda que oferecidas
por empresa terceirizada; supervisionar
fiscalizar normas e padrdes definidos
para execucdo de programas de
alimentacdo  escolar;  planejar a
distribuicao de alimentos; acompanhar a
merenda escolar com nutricionista;
apoiar ¢ dirigir o funcionamento do
Conselho de Alimentacdo escolar
CAE); acompanhar 0s
contratos/convénios referentes a
agricultura familiar.

Ensino de nivel médio/técnico
completo e experiéncia comprovada
na area de atuagao da chefia.

CHEFE DA DIVISAO
DO PROJETO CAENA

Chefiar as atividades da divisdo, em
especial: o gerenciamento de matriculas;
a coordenagdo de instrutores de
projetos; o desenvolvimento didatico e
metodologico; o  desenvolvimento
cognitivo dos alunos; a avaliagdo da
aprendizagem; avaliagdo institucional; o
controle de frequéncia dos funcionarios;
e organizagdo de material didatico.

Ensino de nivel médio/técnico
completo e experiéncia comprovada
na area de atuacdo da chefia.

SECRETARIA DE ESPORTES

DIRETOR DO
DEPARTAMENTO DE
ESPORTES

Dirigir e gerir: o direcionamento e
avaliacdo de propostas e politicas
publicas de ensino, pratica e fomento
desportivo, voltadas ao
desenvolvimento integral do ser humano
através do esporte; a coordenacgdo de
desenvolvimento de esporte amador e
eventos esportivos de carater popular no
municipio; a administragdo das pracas
de esporte e areas com equipamento

esportivo.

Ensino superior completo e
experiéncia comprovada na area de
atuacdo da chefia.
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CHEFE DA DIVISAO
DE ESPORTES

Chefiar as atividades da divisdo em
especial: o uso, administragdo e controle
da pratica desportiva das pragas de
esporte, areas com equipamentos
esportivos no municipio; a elaboragdo e
atualizacdo de registros de organizagdes
de servicos e estruturas dedicadas a
pratica de desportiva; 0
desenvolvimento de projetos, iniciativas
e atividades de formagdo desportiva.

Ensino de nivel médio/técnico
completo e experiéncia comprovada
na area de atuagao da chefia.

CHEFE DA DIVISAO
DE EVENTOS
ESPORTIVOS

Chefiar as atividades da divisdo em
especial: a promocao de eventos
esportivos em suas diversas
modalidades voltadas ao
desenvolvimento de saude através de
atividade fisica; a coordenagdo de
projetos e eventos desportivos voltadas
a terceira idade e pessoas com
deficiéncia ou mobilidade reduzida.

Ensino de nivel médio/técnico
completo e experiéncia comprovada
na area de atuagdo da chefia.

SECRETARIA DE CULTURA

DIRETOR DO
DEPARTAMENTO DE
CULTURA

Dirigir e gerir: as diretrizes para a
formulagdo de politicas culturais no
municipio; a coordenagdo e supervisao
de acdes de conservagdo e projetos de
utilizacdo dos bens publicos tombados
ou de relevante valor artistico e cultural,
assim como dos servigos e iniciativas de
valor artistico e cultural; a elaboracdo e
sistematizacao de informagdes
estatisticas; o  funcionamento da
biblioteca municipal; os estudos de
manifestacdes  culturais; o fundo
municipal de cultura; o direcionamento
e analise de projetos que busquem apoio
do Fundo Municipal de Cultura e da Lei
de Incentivo a Cultura.

Ensino superior completo e
experiéncia comprovada na area de
atuacao da diretoria.

CHEFE DA DIVISAO
DE CULTURA

Chefiar as atividades da divisdo, em
especial: o cadastramento do patrimonio
cultural do municipio; a estruturacdo de
cadastro e avalia¢do de possibilidade de
parceria para financiamento com intuito
de aumentar o acervo bibliografico; as
acOes de apoio ao funcionamento do
conselho municipal de Cultura.

Ensino de nivel médio/técnico
completo e experiéncia comprovada
na area de atuagdo da chefia.
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Chefiar as atividades da divisdo, em
especial: a gestdo da banda municipal e
grupos musicais, artisticos e publicos; o
acompanhamento de captacdio e

Ensino de nivel médio/técnico
completo e experiéncia comprovada
na area de atuagao da chefia.

CHEFE DA DIVISAO aplicagdo de recursos; o cadastramento
DE EVENTOS de musicos e artistas do municipio e
CULTURAIS regido; a organizagio e planejamento de
eventos culturais, festivais, circuitos
artisticos culturais que contemplem a
diversidade étnica, cultural e religiosa
do municipio.
Dirigir e gerir: as atividades da Oficina Ensino superior completo e
de artes e seus nucleos; a atualizagdo | experiéncia comprovada na area de
constante do projeto administrativo e atuacao da diretoria.
DIRETOR DO pedagogico das artes cénicas, plasticas e
DEPARTAMENTO DE |visuais das oficinas mantidas pelo
ARTES E OFICIOS |municipio; a gestdo funcional dos

servidores da Oficina Municipal de
Artes; a coordenacdo em sinergia com a
Associagdo de Amigos da Oficina de
Artes, representando o poder publico.

Chefiar as atividades da divisdo, em
especial: o gerenciamento do patriménio
e estrutura didatica da Oficina
Municipal de Artes; a administragdo de

Ensino de nivel médio/técnico
completo e experiéncia comprovada
na area de atuacdo da chefia.

(EHEFE DA espacos ¢ equipamentos publicos da
DIVISAO DE ARTES E |Oficina Municipal de Artes para garantir
OFICIO 0 acesso a toda populacio.
Chefiar as atividades da divisdo, em Ensino de nivel médio/técnico
especial: 0 gerenciamento e | completo e experiéncia comprovada
planejamento de atividades coordenada na area de atuacdo da chefia.
de ensino, aprimoramento e
apresentacdo musical, pela Oficina de
qHEFE D‘Af Artes; a coordenagdo de projetos que
DIVISAO DE MUSICA

promova a troca de experiéncias entre
artistas, agentes, grupos e produtores
culturais e o intercdmbio da producao
musical.
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SECRETARIA DE EVENTOS, JUVENTUDE E TURISMO

DIRETOR DO
DEPARTAMENTO DE
EVENTOS E
JUVENTUDE

Dirigir e gerir: as propostas de politicas
publicas municipais de Juventude, em
cumprimento da legislagdo; o incentivo
ao protagonismo juvenil e proposicao de
acdes que possam contribuir para o
avanco das politicas publicas de
juventude no municipio; a coordenagao
de estudos de projetos de mapeamento
da realidade juvenil.

Ensino superior completo e
experiéncia comprovada na area de
atuagdo da diretoria.

CHEFE DA DIVISAO
DE JUVENTUDE

Chefiar as atividades da divisdo, em
especial: a fomentagdo e intercambio de
grémios estudantis das escolas publicas
da rede municipal e acompanhamento
em rede privada quando necessario; a
coordenagao de atividades e
programacdo de eventos publicos de
interesse da juventude, no segmento do
Poder Publico

Ensino de nivel médio/técnico
completo e experiéncia comprovada
na area de atuagao da chefia.

CHEFE DA
DIVISAO DE
EVENTOS

Chefiar as atividades da divisdo, em
especial: a implantagcdo e execucdo de
projetos de praticas de lazer, e
elaboracdo de atividades inerentes; a
gestdo das atividades de lazer que
envolvam interesses artisticos,
intelectuais em sinergia com demais
Departamentos.

Ensino de nivel médio/técnico
completo e experiéncia comprovada
na area de atuacgdo da chefia.

DIRETOR DO
DEPARTAMENTO DE
TURISMO

Atualizagdo de dados quanto a
disponibilidade de areas para abrigas
novos empreendimentos, a promogao e
manutengdo de pontos turisticos em
conjunto com outras Secretarias, a
programacdo de eventos constantes no
calendario oficial, o desenvolvimento
do turismo com recurso proprio ou
através de convénio apoiando a
iniciativa popular, o monitoramento de
cursos de qualificagdo profissional

Ensino superior completo e
experiéncia comprovada na area de
atuacgdo da diretoria.

CHEFE DA DIVISAO
DE TURISMO

Chefiar as atividades da divisdo, em
especial: a promogdo de eventos por
iniciativa propria ou em conjunto com
outras  Secretarias, a coordenacao
técnica de eventos.

Ensino de nivel médio/técnico
completo e experiéncia comprovada
na area de atuagao da chefia.

SECRETARIA DE SAUDE
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DIRETOR DO
DEPARTAMENTO DE
ATENCAO A SAUDE

Dirigir e gerir: a elaboragdo de
metodologias e  instrumentos  de
monitoramento ¢ avaliagdo da atencdo a
saude; a coordenacdo no ambito
municipal, o desenvolvimento dos
instrumentos politicos gerenciais do
SUS; a coordenacdo, analise e
consolidagdo de relatdrios de gestdo da
secretaria, a  padronizacdo de
medicamento no ambito municipal;

Ensino superior completo e
experiéncia comprovada na area de
atuacao da diretoria.

CHEFE DA DIVISAO
DE ATENCAO
BASICA

Chefiar as atividades da divisdo, em
especial: o planejamento e programagao
de agdes e servico de saude; a
articulacdo de processos para o
atendimento efetivo nas unidades
basicas de satde do municipio, o
acompanhamento de indicadores de
atengdo basica municipal, promovendo
a intervencdo para sua melhoria, quando
necessario.

Ensino de nivel médio/técnico
completo e experiéncia comprovada
na area de atuagdo da chefia.

CHEFE DA DIVISAO
DE ATENCAO
ESPECIALIZADA

Chefiar as atividades da divisdo, em
especial: a coordenacdo e avaliagdo de
politicas de atencdo especializada
municipal; a implementacdo de agdes
para a reorganizacdo e qualificacdo da
atencdo especializada; a disseminagdo
de informacgdes relevantes de atencdo
especializada, o acompanhamento e
avaliagdo de projetos relacionados a
distribuicao de medicamentos e vacinas
no ambito do SUS, bem como das
respectivas  agdes da  assisténcia
farmacéutica.

Ensino de nivel médio/técnico
completo e experiéncia comprovada
na area de atuagao da chefia.

DIRETOR DO
DEPARTAMENTO DE
VIGILANCIA A SAUDE

Dirigir e gerir: o desenvolvimento das
acOes basicas da Vigilancia Sanitaria
sobre os grupos de risco ¢ os fatores de
risco comportamentais, alimentares e
ambientais; o desenvolvimento de agdes
bésicas de Vigilancia Epidemiologica de
forma a prevenir o surgimento de
doencas

Ensino superior completo e
experiéncia comprovada na area de
atuacdo da diretoria.

CHEFE DA DIVISAO
DE VIGILANCIA
SANITARIA

Chefiar as atividades da divisdo, em
especial: a fiscalizacdo e autuacdo de
estabelecimentos em desacordo com as
normas de vigilancia sanitaria; o
registro de estabelecimentos que
desenvolvam atividades relacionados a
saude da populacdo; promocao de

Ensino de nivel médio/técnico
completo e experiéncia comprovada
na area de atuagdo da chefia.
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campanhas educativas para prevengao
de riscos a saude da coletividade.

Chefiar as atividades da divisdo, em
especial: a realizagdo de investigacdes

Ensino de nivel médio/técnico
completo e experiéncia comprovada

CHEFE DA DIVISAO | ¢pidemiologicas de casos relatados; na 4rea de atuagio da chefia.
DE CONTROLE estabelecer diretrizes  operacionais,
EPIDEMIOLOGICO | normas técnicas e padrdes de
procedimento no campo da vigilancia
epidemiologica; promogao de
campanhas educativas e prevengdo de
riscos a saude da coletividade
Chefiar as atividades da divisdo, em Ensino de nivel médio/técnico
. especial: promover pesquisas de | completo e experiéncia comprovada
CHEFE DA DIVISAO | doencas transmitidas por animais; na area de atuacio da chefia.
DE CONTROLE DE | promover campanhas educativas e
ZOONOSES conscientizagdo de tratamento aos
animais; promover o combate aos maus
tratos e abandono de animais; o
acolhimento de animais abandonados e
seu devido tratamento.
Dirigir e gerir: a implantagdo de politica Ensino superior completo e
de regulacdo do Ministério da Saude; a | experiéncia comprovada na area de
DIRETOR DO alimentacdo de sistemas informatizados atuacdo da diretoria.
DEPARTAMENTO DE |da Satde; a realizagdo de cooperagdo
REGULACAO, técnica com DRS e demais orgdos; a
CONTROLE E cooperagdo técnica com gestores para
AVALIACAO que seja possivel coleta de dados e
informagdes.
Chefiar as atividades da divisdo, em Ensino de nivel médio/técnico
CHEFE DA DIVISAO |especial: a elaboracio de relatorios | completo e experiéncia comprovada
DE REGULAC AO trimestrais que apresentem 0 na area de atuagdo da chefia.
AMBULATORIAL desempenho de atendimento,

dificuldades e possiveis atos resolutivos;
o recebimento de determinagdes
judiciais e encaminhamento para seu
cumprimento; o controle de fluxos de
acesso de pacientes aos servigos de
saude; articulacdo com a rede municipal
de saude
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CHEFE DA DIVISAO
DE UNIDADE DE
AVALIACAO E
CONTROLE

Chefiar as atividades da divisdo, em
especial: a elaboracdo de indicadores e
relatérios de  gestdio para o
monitoramento e avaliacdo das agdes
planejadas; a supervisao de
cadastramento de CNES; a supervisao
de servicos de alta complexidade,
conveniados ao SUS; o controle e
acompanhamento de faturamento; a
alimentacdo de base de dados
informatizados do SUS.

Ensino de nivel médio/técnico
completo e experiéncia comprovada
na area de atuagao da chefia.

DIRETOR DO
DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO
DA SAUDE

Dirigir e gerir: a gestdo administrativa
da  Secretaria, em  especial o
recolhimento e encaminhamento de
folhas de ponto dos funcionarios; o
desenvolvimento de projetos em
conjunto com outros Departamentos e
Divisdes; o agendamento de transporte
de paciente e acoes para
encaminhamento destes a atencdo
especializada em outros municipios em
conjunto com a Chefia de Gabinete

Ensino superior completo e
experiéncia comprovada na area de
atuacdo da diretoria.

CHEFE DA DIVISAO
DE CONTROLE DE
MATERIAIS

Chefiar as atividades da divisdo, em
especial: o controle e cadastro de
materiais especificos da saude; o
controle e cadastro de estoque de
medicamentos, insulinas e demais itens
inerentes a saude publica.

Ensino de nivel médio/técnico
completo e experiéncia comprovada
na area de atuagdo da chefia.

CHEFE DA DIVISAO
DE TRANSPORTE
SANITARIO

Chefiar as atividades da divisdo, em
especial: a coordenacdo e organizacgdo
do agendamento de transporte de
pacientes  para  atendimento  no
municipio, quando necessario;
coordenagdo e  organizagdo  do
agendamento de transporte de paciente
para  atendimento em  unidades
especializadas em outros municipios; a
gestdo da frota da Secretaria da Satde
para o bom andamento dos trabalhos; a
gestdo de infracdes de transito enviadas
pelo Departamento de Frotas

Ensino de nivel médio/técnico
completo e experiéncia comprovada
na area de atuacgdo da chefia.
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CHEFE DA DIVISAO
DE GESTAO DE
PROJETOS E DE

ATOS

ADMINISTRATIVOS

Chefiar as atividades da divisdo, em
especial: a elaboragdo de instrumentos
relativos a gestaio do SUS; o
desenvolvimento e execucdo de projetos
municipais no ambito da saude; a
captacdo de recursos provenientes de
portaria ministerial e estadual, a
elaboragdo e implementagdo manuais e
protocolos municipais; e a gestdo e
encaminhamento de protocolos e
processos administrativos concernentes
da saude.

Ensino de nivel médio/técnico
completo e experiéncia comprovada
na area de atuagao da chefia.

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, CIDADANIA E INCLUSAO

Dirigir e gerir: o acompanhamento de
execugdo de servigos de assisténcia

Ensino superior completo e
experiéncia comprovada na area de

DIRETOR DO social, a coordenacdo geral e as atuacdo da diretoria.
DEPARTAMENTO DE | supervisdes periddicas dos servigos de
GESTAO DO protecdo social basica e especial do
SISTEMA municipio, a elaboracdo de relatérios
MUNICIPAL DE pertinentes, a promo¢do de discussdes
ASSISTENCIA e acdes de politica de assisténcia
SOCIAL social, o monitoramento em conjunto
com o Departamento de Gestao
Financeira e  Departamento  de
Convénios os servicos que couber.
Chefiar as atividades da divisdo, em Ensino de nivel médio/técnico
especial: a promocgao do | completo e experiéncia comprovada
. desenvolvimento social em conjunto na area de atuacgdo da chefia.
CHEFE DADIVISAO  |com a familia, o planejamento e
DE execucdo de projetos, a promogdo de
DESENVOLVIMENTO | feiras para exposi¢do de trabalhos
SOCIAL realizados.
Dirigir e gerir: o monitoramento das Ensino superior completo e
receitas ¢ despesas afetas ao orcamento | experiéncia comprovada na area de
DIRETOR DO da Secretaria, a condu¢io de tramites atuacdo da diretoria.
DEPARTAMENTO DE |administrativos para a execugdo
GESTAO orgamentario da Secretaria e fundos
FINANCEIRA E especiais a ela  vinculados, a
CONVENIOS participacdo em processo de elaboracdo
de proposta orgamentaria em conjunto
com a Secretaria de Financgas
Chefiar as atividades da divisdo em Ensino de nivel médio/técnico
N especial: a elaboragdo em conjunto com | completo e experiéncia comprovada
CHEFE DA DIVISAO |demais Departamentos de previsao na 4rea de atuagio da chefia.
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DE GESTAO or¢amentaria, a alimentacdo de sistemas
FINANCEIRA informatizados federais e estaduais, o
planejamento a aplicagdo de recursos de
outros entes
. Chefiar as atividades da divisdo em Ensino de nivel médio/técnico
CHEFE DA DIVISAQO |especial: 0 acompanhamento e execugdo | completo e experiéncia comprovada
DE GESTAO DE de tramites legais para 0 na area de atuacao da chefia.
CONVENIOS estabelecimento de convénios entre
municipio e organizacdes da sociedade
civil no ambito do SUAS.
Dirigir e gerir: a comunicagdo com Ensino superior completo e
outras Secretarias, a coordenacdo e | experiéncia comprovada na area de
DIRETOR DO intermediacio do cumprimento de atuacdo da diretoria.
DEPARTAMENTO DE |medidas alternativas em execugdes
ADMINISTRACAO |penais, o processamento para emissdo
GERAL de carteira da EMTU, o controle de
materiais, a organizacao e
encaminhamento de informagdes do
quadro funcional.
B Chefiar as atividades da divisdo, em Ensino de nivel médio/técnico
CHEFE DA DIVISAO |especial: a divulgagdo ampla de | completo e experiéncia comprovada
DE COMUNICAC AO E |atividades no ambito da Secretaria em na area de atuagao da chefia.
DIVULGAC AO conjunto com o Departamento de
INSTITUCIONAL Comunicagdo Social, a organizacdo de
eventos no ambito de sua competéncia,
a divulgacdo de projetos realizados
pelos demais Departamentos.
Chefiar as atividades da divisdo, em Ensino superior completo e
N especial: a administragcdo de materiais, a | experiéncia comprovada na area de
CHEFE DA DIVISAO |organizagdo e dispensa de materiais as atuacdo da chefia.
DE CONTROLE DE |demais unidades e¢ Departamentos, a
MATERIAIS alimentacdo de banco de dados de
controle de estoque, a administracdo
documental de materiais recebidos.
Chefiar as atividades da divisdo, em
. especial: o acompanhamento e emissao Ensino de nivel médio/técnico
CHEFE DA DIVISAO |de relatorio de servigos prestados em | completo e experiéncia comprovada
DE CONTROLE DE  |cumprimento de execugdo penal, a na area de atuagdo da chefia.
PROGRAMAS organizacdo e emissao de carteira de
EXTERNOS EMTU, a coordenagdo do programa

Viva Leite em
Secretaria de Saude.

conjunto com a
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Chefiar as atividades da divisdo, em
especial: o cadastramento em programas

Ensino de nivel médio/técnico

CHEFE DA DIVISAO |sociais no ambito de sua competéncia, a | completo e experiéncia comprovada
DE CADASTRO alimentagdo dos sistemas na area de atuacao da chefia.
UNICO informatizados inerentes ao ambito de
assisténcia social, programas federais e
estaduais.
SECRETARIA DE HABITACAO E REGULARIZACAO FUNDIARIA

DIRETOR DO
DEPARTAMENTO DE
HABITACAO

Dirigir e gerir: projetos de
fortalecimento familiar, 0
desenvolvimento habitacional por
meio de execu¢do de convénios, a
regularizacdo registral de lotes
concedidos pelo municipio, a
administracio de procedimentos
relativos ao envio e recebimento de
informagcdes de beneficios sociais
concedidos.

Ensino superior completo e
experiéncia comprovada na area
de atuagdo da diretoria.

CHEFE DA DIVISAO
DE
ADMINISTRACAO
HABITACIONAL

Chefiar as atividades da divisdo, em
especial: a realizagdo de estudos e
desenvolvimento de projetos para a
execugao de programas
habitacionais, a execucdo de
convénios no ambito de sua
competéncia

Ensino de nivel médio/técnico
completo e experiéncia
comprovada na area de atuagdo
da chefia.

CHEFE DA DIVISAO
DE REGULARIZACAO
FUNDIARIA

Chefiar as atividades da divisdo, em
especial: coordenar e executar agdes
de regularizacdo e parcelamentos de
solo e de nicleos habitacionais do
municipio, para fins residenciais,
localizadas em 4rea urbana ou de
expansdo urbana, assim definidas
pela legislagao municipal;
acompanhamento e execu¢do dos
contratos e convénios com as
entidades Federais e Estaduais,
visando atingir os objetivos da
regulariza¢do fundiéria do
municipio.

Ensino de nivel médio/técnico
completo e experiéncia
comprovada na area de atuacao
da chefia.

SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA E TRANSITO
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Dirigir e gerir: o desenvolvimento

DIRETOR DO estratégico na area de seguranca publica Ensino superior completo e
DEPARTAMENTO DE |municipal; a  administracdo  de | experiéncia comprovada na area de
PLANEJAMENTO EM |treinamentos e cursos de atuacdo da diretoria.

SEGURANCA aperfeicoamentos ~ destinados  aos

agentes da area; os convénios publicos
na area de seguranca publica e transito
Chefiar as atividades da divisdo, em
especial: o recebimento, registro e envio Ensino de nivel médio/técnico
de documentos; elaborar documentos, | completo e experiéncia comprovada
- tais como: oficios, memorandos, etc; na area de atuacgdo da chefia.
CHEFE DA DIVISA}) arquivar documentos eletronicos e
DE ADMINISTRACAO |fisicos; organizar e agendar reunides,
com reserva de videoconferéncia;
atender ao publico interno e externo;
abrir e tramitar processos; controlar
pedidos de materiais.
Dirigir e gerir: a administracao,
fiscalizag@do, regulamentacgdo e controle Ensino superior completo e

DIRETOR DO dos transportes publicos municipais, | experiéncia comprovada na area de
DEPARTAMENTO DE | concedidos ou permitidos, incluindo o atuacdo da diretoria.

TRANSITO E transporte  coletivo urbano, taxis,

TRANSPORTE transporte de escolares; organizacdo e

URBANO gerenciamento  de  estacionamento
rotativo; a administracdo e fiscalizagdo
de aplicagdo de infragdes de transito; a
organizacdo e planejamento de fluxo
transito.
CHEFE DA DIVISAQ |Chefiar as atividades da divisio, em
DE ENGENHARIA E |especial: a elaboragdo e atualizagdo de Ensino de nivel médio/técnico
CONTROLE mapa viario; o cadastramento e | completo e experiéncia comprovada
ESTATISTICO DE implantagdo da sinalizacdo; 0 na area de atuacdo da chefia.
TRANSITO planejamento de projetos e estratégias

do sistema viario.
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ANEXO II1
CARGO VENCIMENTO
ASSESSOR DE SECRETARIA R$ 3.189,90
CHEFE DE DIVISAO R$ 3.987,33
DIRETOR DE DEPARTAMENTO R$ 5.274,31

Art. 34 - Essa Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura de Boituva, 10 de fevereiro de 2020

EDSON JOSE MARCUSSO
PREFEITO DE BOITUVA-SP
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