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1. Identificacao

1.1. Informag0es Territoriais

UF SP

Municipio SAO LUIS DO PARAITINGA
Regido de Satide Vale do Paraiba/Regido Serrana
Area 617,15 Km?

Populagao 10.337 Hab

Densidade Populacional 17 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Data da consulta: 26/01/2024

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgéo SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Numero CNES 6564526

CNPJ A informacgdo néao foi identificada na base de dados
CNP) da Mantenedora 46631248000151

Endereco RUA CORONEL DOMINGUES DE CASTRO 454 B
Email saude@saoluizdoparaitinga.sp.gov.br

Telefone 12 36715020

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)

Data da consulta: 26/01/2024

1 .3. Informagdes da Gestao

Prefeito(a)
Secretario(a) de Saude em Exercicio
E-mail secretario(a)

Telefone secretario(a)

ANA LUCIA BILARD SICHERLE
ANA SILVIA DE CARVALHO FERREIRA
financeiro@saoluizdoparaitinga.sp.gov.br

12997184838

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 26/01/2024

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacao LEI

Data de criacao 10/2010

CNPJ 13.011.161/0001-22

Natureza Juridica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo ANA SILVIA DE CARVALHO FERREIRA

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 26/01/2024

1.5. Plano de Saude

Periodo do Plano de Satde

Status do Plano

2022-2025

Aprovado

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Data da consulta: 04/07/2023

1.6. Informagdes sobre Regionalizagao

Regido de Salde: Vale do Paraiba/Regido Serrana

Municipio

CAMPOS DO JORDAO

LAGOINHA

NATIVIDADE DA SERRA

PINDAMONHANGABA

REDENCAO DA SERRA
https://digisusgmp.saude.gov.br

Area (Km?)

289.512
255.924
832.606
730.172
309.111

Populacao (Hab)

46974
5083
6999

165428
4494

Densidade

162,25
19,86
8,41
226,56
14,54
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SANTO ANTONIO DO PINHAL 132.886 7133
SAO BENTO DO SAPUCAI 252.2 11674
SAO LUIS DO PARAITINGA 617.148 10337
TAUBATE 625.916 310739
TREMEMBE 192.416 51173
Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Ano de referéncia: 2022
1.7. Conselho de Saude
Intrumento Legal de Criacao LEI
Endereco RUA CORONEL RODRIGUES DE CASTRO
E-mail
Telefone
Nome do Presidente ANA SILVIA DE CARVALHO FERREIRA
Numero de conselheiros por segmento Usuarios 2
Governo 1
Trabalhadores 2
Prestadores 0
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)
Ano de referéncia:
1 .8. Casa Legislativa
12 RDQA 22 RDQA 32 RDQA
Data de Apresentacao na Casa Legislativa Data de Apresentacao na Casa Legislativa Data de Apresentacdo na Casa Legislativa
29/05/2023 ] 28/09/2023 =]

e Consideracdes

A Secretaria Municipal de Saude do referido municipio no ano de 2023 manteve com os mesmos gestores, foi realizado uma alteracdo de

membros do Conselho em 30 de Agosto de 20203 mantendo o0 mesmo numero de conselheiros por segmento:
Usuérios 04
Governo 02
Trabalhadores 01
Prestadores 01

https://digisusgmp.saude.gov.br

53,68
46,29
16,75
496,45
265,95
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2. Introducao

o Andlises e Consideracdes sobre Introducdo

Considerando as legislacdes vigentes, Lei 142/1990, artigo 42 - incjso IV, e a Lei Complementar 141/2012 para elaboragéo dos relatérios
de gestao, o municipio de S&6 Luiz do Paraitinga aprovou o Plano Municipal de Satde 2022 a 2025 em abril de 2012.

Considerando que a RAG permlte apresentar os resultados alcancados com a execugao da PAS e alnda orienta eventuais

redirecionamentos qu izeram necessarios Plano
de Sadde. A atual %estao da Secretarla Mun|C|paI de Saude realiza as devidas andlises com comprometlmento apara obtencao dos
melhores resultados de acordo com a realidade e necessidades atuais.
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3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

A disponibilizagdo dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagao, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagao estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2021

Faixa Etaria Masculino Feminino Total
0 a4 anos 302 288 590
5a 9 anos 311 305 616
10 a 14 anos 286 273 559
15 a 19 anos 292 273 565
20 a 29 anos 784 749 1533
30 a 39 anos 814 806 1620
40 a 49 anos 799 765 1564
50 a 59 anos 793 729 1522
60 a 69 anos 583 508 1091
70 a 79 anos 317 341 658
80 anos e mais 177 198 375
Total 5458 5235 10693

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 07/02/2024.

3.2. Nascidos Vivos

Ndmero de nascidos vivos por residéncia da mae.
Unidade Federacao 2019 2020 2021 2022
SAO LUIS DO PARAITINGA 97 106 103 105
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 07/02/2024.

3.3. Principais causas de internacao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10 2019 2020 2021 2022 2023
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 28 58 131 34 19
Il. Neoplasias (tumores) 71 57 51 51 83
Ill. Doencas sangue érgaos hemat e transt imunitar 9 6 6 7 11
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 19 16 14 42 41
V. Transtornos mentais e comportamentais 2 1 6 11 13
VI. Doengas do sistema nervoso 2 4 3 3 6
VII. Doencas do olho e anexos 2 23 12 18 40
VIll.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide 2 2 - - 2
IX. Doengas do aparelho circulatério 111 74 64 78 64
X. Doengas do aparelho respiratério 94 59 67 80 62
XI. Doengas do aparelho digestivo 96 73 61 94 99
XIl. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 6 3 5 8 13
Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo 17 9 8 13 10
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 88 73 40 48 76
XV. Gravidez parto e puerpério 93 101 109 101 124
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 7 2 11 16 8
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas - 2 2 2 4
XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 8 16 7 8 11
XIX. LesOes enven e alg out conseq causas externas 83 84 83 80 95
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de saude 7 1 8 7 12
CID 102 Revisao nao disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 745 664 688 701 793

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 07/02/2024.

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao Ultimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2019 2020 2021 2022
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias - 8 29 10
Il. Neoplasias (tumores) 24 18 20 17
IIl. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 1 1 - -
IV. Doengas endécrinas nutricionais e metabdlicas 8 12 10 11
V. Transtornos mentais e comportamentais - 2 2 2
VI. Doengas do sistema nervoso 6 3 5 5

VIIl. Doengas do olho e anexos - - R R

VIll.Doengas do ouvido e da apéfise mastoide - - R R

IX. Doengas do aparelho circulatério 14 23 40 27
X. Doencas do aparelho respiratério 22 6 6 13
XI. Doengas do aparelho digestivo 7 6 9 6

XIl. Doengas da pele e do tecido subcutaneo - - - -

Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo - 1 - -
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 2 5 4 2
XV. Gravidez parto e puerpério - - 1 -
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 1 - 3 1
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas - - 1 -
XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 6 4 13 7

XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 4 8 8 10
XXI. Contatos com servicos de salde - - - -
XXI1.Codigos para propdsitos especiais - - R -
Total 95 97 151 111

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 07/02/2024.

o Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

Em anélise a morbidade hospitalar por grupos e causas, observa-se um aumento significativo das internacées por Neoplasias em relagao
aos anos anteriores, esse fato ndo é isolado do nosso municipio, vem sendo observado em todo o Brasil.
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4. Dados da Producdo de Servicos no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producao de Atencdo Basica

Visita Domiciliar 38.733
Atendimento Individual 20.969
Procedimento 32.991
Atendimento Odontolégico 3.010

Fonte: Sistema de informagdo em Saude para a Atengao Basica - SISAB

4.2. Producgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia

02 Procedimentos com finalidade diagndstica - - - -

01 Agdes de promogéao e prevengdo em salde

03 Procedimentos clinicos - - 113 38007,68
04 Procedimentos cirtrgicos 121 2768,40 - -
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, préteses e materiais especiais - - - -
08 Agdes complementares da atengdo a saude - - - -

Total 121 2768,40 113 38007,68

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 06/02/2024.

4.3. Producgdo de Atencgé&o Psicossocial por Forma de Organizagdo

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 25 63,75

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 06/02/2024.

4.4. Producgdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agbes de promogéo e prevengdo em salde

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 5939 24751,29 - -
03 Procedimentos clinicos 22241 193153,65 113 38007,68
04 Procedimentos cirdrgicos 287 3803,43 - -

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, préteses e materiais especiais - - - -
08 Agdes complementares da atengdo a saude - - - -
Total 28723 221708,37 113 38007,68
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Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacgdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 06/02/2024.

4.5. Produgdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestao da esfera estadual.
Portanto, ndo ha produgéo sob gestdo municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Saude

01 Agdes de promogdo e prevengdo em salde 146 -
02 Procedimentos com finalidade diagndstica 2 -
Total 148 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)
Data da consulta: 06/02/2024.

e Anélises e Consideragdes sobre Dados da Produgdo de Servigos no SUS

Os dados de producdo ambulatorial e hospitalar sdo informados mensalmente por meio dos sistemas de salude SISAB, SIA/SUS e SIH/SUS, a Diretoria de
Saude também utiliza de sistema préprio, que mensalmente exportas os dados para o sistema ESUS, perante isso os dados estdo de acordo com a
producdo apresentada pela Atengdo Basica e Hospitalar.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibilizacdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2023

HOSPITAL GERAL 0 0 1 1
UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 0 1 1
CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 4 4
Total 0 0 8 8

Observagao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satide publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 26/01/2024.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2023

ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 7 0 0 7
ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
ASSOCIACAO PRIVADA 1 0 0 1
PESSOAS FISICAS

Total 8 0 o 8

Observagao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 26/01/2024.

5.3. Consércios em salde
O ente nao esta vinculado a consércio publico em saude

e Anélises e Consideragdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satide publicos ou prestadores de servigos ao SUS.

A atualizagdo do CNES é feita periodicamente.
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2023

Publica (NJ grupo 1) Auténomos (0209, 0210)

Estatutarios e empregados publicos 3 5 10 24 24

(0101, 0102)

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 4 0
Sem Fins Lucrativos (N] Celetistas (0105) 0 6 2 16 0
grupo 3)

Intermediados por outra entidade (08) 13 0 1 0 0

Publica (NJ grupo  Contratos temporarios e cargos em comissao
1) (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 15/03/2024.

Publica (NJ grupo 1) Auténomos (0209, 0210)
Bolsistas (07) 1 1 1 1
Estatutarios e empregados publicos (0101, 65 65 67 64
0102)
Intermediados por outra entidade (08) 9 8 9 8
Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Celetistas (0105) 36 37 40 41
Intermediados por outra entidade (08) 15 11 12 14

Publica (NJ grupo 1) Contratos temporérios e cargos em
comissdo (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 15/03/2024.

e Andlises e Consideracdes sobre Profissionais de Salde Trabalhando no SUS

O profissional de satide SUS mantém vinculo empregaticio, sdo celetistas. A atualizacdo do CNES é feita periodicamente. Alguns profissionais sao
contratados como pessoa juridica.
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7. Programacao Anual de Salde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N2 1 - Garantia de acesso da populacdao, com equidade, humanizacdo e em tempo adequado ao atendimento das necessidades

de saude aprimorando a politica de atencao basica.

OBJETIVO N2 1.1 - Utilizar mecanismos que propiciem a ampliacdo do acesso a Atencao Basica.

. N ni
Indicador para Unidade Ano - . Meta ilEeh
o . P . Linha- Meta de
Descricdao da Meta monitoramento e avaliacao de Linha- Plano(2022- .
. Base 2023 medida -
da meta medida Base 2025)
Meta
1. Aumentar o Cobertura de Percentual 90,00 60,00 Percentual

percentual de cobertura acompanhamento das
de acompanhamento das condicionalidades de Satde

condicionalidades de do Programa Bolsa Familia
salde do Programa Bolsa (PBF)
Familia.

Acdo N° 1 - Divulgar nos meios de comunicacgao ( radio e redes sociais) a data da pesagem

Acao N2 2 - Realizar dia D para pesagem dos beneficiarios do Programa Bolsa familia com horérios e dias alternados

2. Diminuir a proporgdo Proporcdo de gravidez na Percentual 10,00 60,00 Percentual
de gravidez na adolescéncia entre as faixas

adolescéncia (10 a 19 etdrias 10 a 19 anos

anos).

Acdo N° 1 - Divulgar nos meios de comunicacao ( radio e redes sociais) a data da pesagem.
Agdo N2 2 - Dia D para pesagem dos beneficidrios do Programa bolsa familia com horérios e dias alternativos

3. Ampliar a razéo de Razdo de exames Razdo 2021 0,35 0,44 0,85 Razdo
mulheres na faixa etdria  citopatoldgicos do colo do
de 25 a 64 anos com um  Utero em mulheres de 25 a 64
exame citopatoldgico a anos na populagao residente
cada ano. de determinado local e a
populagdo da mesma faixa
etaria

Agdo N2 1 - Realizar busca ativa das mulheres na faixa etéria que néo realizaram o exame no ultimo ano.
Acao N2 2 - Realizar dois mutirdo ao ano ( Marco e outubro ) com horarios alternativos.

4. Reformar e/ou ampliar 1 unidade de salde NUmero 1 1 Ndmero
1 unidade de salde, com reformada.

apoio financeiro da

SES/SP ou MS.

Acdo N2 1 - Reformar a unidade de salde ESF Oswaldo Cruz
Acao N° 2 - Pleitear no minimo uma emenda parlamentar

5. Recrutar profissional 1 profissional contratado. Namero 1 1 Ndmero
para atendimento na

recepgao das Equipes de

Saude da Familia.

Acdo N2 1 - Realizar impacto financeiro do aumento de RH
Acdo N° 2 - Realizar concurso publico

6. Qualificar em 100 % 11.924 pessoas cadastradas Namero 11.924 10.000 Ndmero
as informagoes dos no e - SUS.

cadastros das familias

adscritas no territério

das ESFs.

Agdo N2 1 - Aperfeicoar o trabalho dos ACS nas visitas com enfoque no cadastro da familia no e - SUS
Acao N9 2 - Implantar o instrumento de monitoramento e avaliagdo das visitas ( folha de arrolamento e meta personalizada).

7. Proporcionar Aumenta em 60% o nimero Percentual 60,00 75,00 Percentual
mobilidade aos ACSs da  de visita domiciliar da zona

zona rural para melhorar rural

0 acesso as visitas

domiciliares.

Agdo N2 1 - Levantamento da necessidade dos ACS da zona rural.
Agdo N¢ 2 - Verificar possibilidade juridica para aquisigéo de veiculo motorizado

8. Implantar uma equipe 1 equipe de NASF implantada. NUmero 1 1 Ndmero
de NASF modalidade 1.

Acao N2 1 - Realizar o projeto para credenciamento e habilitacdo de NASF

https://digisusgmp.saude.gov.br

0,

Resultado % meta
Anual alcancada

da PAS
75,00 125,00
10,86 18,10
0,57 67,06
0 0
0 0
13.373,00 133,73
57,00 76,00
0 0
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OBJETIVO N2 1.2 - Atualizar a populacdo de referencia para cada servicos de saude.

Indicador para Unidade Ano - Linha- Meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022-
avaliacdo da meta medida Base 2025)
1. Reformular o mapa de 04 Mapa reformulado e  NUmero 4

territorializagdo dos servicos de  implantado.
salide no municipio.

Agdo N2 1 - Levantar as necessidade de alteragdo da area
Acdo N2 2 - Iniciar a territorializacdo.

OBJETIVO N2 1.3 - Implementar acdes programaticas na satde da crianca e adolescente.

Indicador para Unidade Ano - Linha Meta
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Base

avaliacao da meta medida Base 2025)
1. Garantir a realizagao do teste 100 % dos RNs com Percentual 100,00

do pezinho. teste realizado.
Acao N2 1 - Realizar as orientagdes nos grupos e nas visitas domiciliares da equipe;
Acao N2 2 - Proporcionar profissional capacitado e em tempo integral na sala de vacina.

2. Realizar puericultura em
criangas menores de 5 anos
conforme protocolo.

80 % das criangas
menores de 5 anos
atendidas conforme
protocolo.

Percentual 80,00

Agdo N2 1 - Garantir agendamento em tempo oportuno
Acdo N° 2 - Realizar orientagGes as gestantes em relagdo a importancia do puerpério.

3. Garantir consulta de puerpério 90 % das puérperas
até 45 dias e conforme protocolo com consulta realizada
estabelecido

Percentual 90,00

Acao N2 1 - Garantir a VD da primeira consulta de puerperio ou agendamento em tempo oportuno
Acdo N° 2 - Realizar orientagGes as gestantes em relagdo a importancia do puerpério.

4. Articulagao intersetorial - 02 agdes anuais nas NUmero 8
Secretaria de Saude e Secretaria escolas da rede

da Educacao - para promover municipal.

estimulo a alimentacao

saudavel.

Acao N2 1 - Elaborar as estratégias e cronograma com as datas das agdes e executar
Acdo N2 2 - Realizar reunido com a secretaria de educacao

5. Garantir atendimento 1 profissional pediatra NUmero 1
pediatrico como retaguarda para 20 horas atendendo

a ESF humanizado e de adequadamente

qualidade. *CM

Acao N° 1 - Capacitacao e orientagdo ao profissional.
Acao N2 2 - Manutencdo do profissional

6. Articulagdo intersetorial - 02 reunides ao ano NUmero 8
salide e educacao - para

promover discussdes de caso

das criancas com necessidades

especiais
Agao N9 1 - Realizar reuniao com a secretaria de educagao
Acao N2 2 - Elaborar as estratégias e cronograma com as datas das agdes.

7. Articulacdo intersetorial - 100% das criancas de 0 Percentual 100,00
Saude e Social no programa a3 acompanhadas pelo
Crianga Feliz na primeira infancia programa Crianga Feliz
de 0 a 3 anos. *CM com atendimento
periddico

Acao N° 1 - Realizar reunido com a Secretaria Municipal de Promocado e Desenvolvimento Social
Acao N2 2 - Elaborar as estratégias e cronograma com as datas das agdes.

8. Articulacdo intersetorial - Realizar educacéo em Percentual 100,00
salde e educagao - para salde para 100 % dos

desenvolver o tema - gravidez na alunos do 52 e 62 ano

adolescéncia das escolas da rede

municipal

https://digisusgmp.saude.gov.br

Plano(2022-

Unidade

de Resultado
medida - Anual
Meta

Namero 1,00

Unidade

de Resultado
medida - Anual
Meta

Percentual 90,00
Percentual 91,48
Percentual 47,12
NUmero 0

Namero 1,00

Ndmero 0

85,00 Percentual 85,00
85,00 Percentual 100,00

% meta
alcancada
da PAS

100,00

% meta
alcancada
da PAS

100,00

117,28

62,83

100,00

100,00

117,65
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Acdo N2 1 - Realizar reunido com a secretaria de educacao

Acdo N° 2 - Elaborar as estratégias e cronograma com as datas das acoes.

9. Encaminhar jovens em risco
e/ou vulneraveis para
capacitagcao nos cursos da
Secretaria de Desenvolvimento
Social;

100% dos jovens em Percentual
situacao de risco e

vulnerabilidade

atendidos e

encaminhados

100,00

Agdo N2 1 - Levantamento da necessidade, planejamento da reunido e cronograma das agdes.

10. Promover, junto ao CMDCA a
Campanha Setembro Amarelo,
de prevencgédo ao suicidio e Maio
Laranja, de combate ao abuso e
exploracdo sexual infantil. *CM

08 Campanhas NUmero 8

Acdo N° 1 - Elaborar as estratégias e cronograma com as datas das acoes.

11. Articulagdo intersetorial -
salide, educacao, social e outros
segmentos da sociedade - para
desenvolver o tema - dlcool e
drogas com a alunos.

Realizar educagao em Percentual
salde para 100 % dos

alunos do 72 ao 92 ano

das escolas da rede

municipal

100,00

85,00

85,00

Agdo N2 1 - Realizar reunido com a secretaria de educacao e a Secretaria Municipal de Promogao e Desenvolvimento Social para elaborar as
estratégias e cronograma com as datas das agdes

OBJETIVO N2 1.4 - Implementar acdes programaticas na satude da mulher

Descricao da Meta

1. Garantir a primeira consulta
de pré-natal no momento em
que a gestante apresentar TIG
ou BHCG positivo ( sem prévio
agendamento ).

Acdo N9 1 - Encaminhar a gestante para atendimento da enfermeira ou médico apds teste positivo;

Indicador para Unidade Ano - . Meta
n . Linha-
monitoramento e de Linha- Base
avaliacdo da meta medida Base 2025)
90% das gestantes com Percentual 90,00

de atendimento de pré-
natal iniciado no mesmo
dia do resultado do TIG

ou BHCG positivo

Agdo N2 2 - Orientar a equipe quanto a importancia do pré - natal de inicio do precoce.

2. Realizar pré - natal
precocemente.

100 % da mulheres com 0
diagnéstico positivo
iniciado até 28 semanas

de gestagao

100,00

Plano(2022-

Meta
2023

75,00

85,00

Acdo N° 1 - Realizar TIG ou solicitar BHCG em mulheres com atraso menstrual apds 15 dias e/ou apresentem sinais de gravidez.

3. Realizar no minimo 7
consultas por gestantes.

80% das gestantes com 0 80,00

7 consultas realizadas.

75,00

Agdo N2 1 - Realizar pré-natal intercalando médico e enfermeiro e encaminhar os casos de gravidez de risco.

4. Fornecer métodos
contraceptivos, como pilula
anticoncepcional, dispositivo

vaginal, anticoncepcional
injetadvel *CM

20% das mulheres em 0 20,00
idade fértil 15 a 64
anos.
intrauteriano (DIU), camisinhas
masculina e feminina, diafragma
Acao N° 1 - Realizar as orientacbes nos grupos e nas visitas domiciliares da equipe;
Agdo N2 2 - Facial acesso aos métodos contraceptivos
02 grupos por ESF 0 32

5. Fortalecer o Planejamento
Reprodutivo, principalmente
entre mulheres e adolescentes
em situacdo de vulnerabilidade
*CM

Acdo N@ 1 - Levantar a necessidade das mulheres, planejar as acdes e iniciar o cronograma dos encontros.

6. Encaminhar mulheres e
homens com indicagdo para os
procedimentos de Laqueadura e
Vasectomia

100% das mulheres e 0
homens com indicagao
encaminhado.

100,00

Agdo N2 1 - Levantar a necessidade das mulheres e homens e encaminhar para referencia.

7. Detectar precocemente
agravos a saude da gestante.

https://digisusgmp.saude.gov.br

100 % das gestantes 0 100,00
com agravos
diagnosticados e

encaminhados.

5,00

25,00

70,00

Percentual 100,00 117,65
Ndmero 2,00 100,00
Percentual 100,00 117,65
Unidade o
de Resultado % meta
medida Anual alcancada
da PAS
Meta
Percentual 72,00 96,00
Percentual 89,00 104,71
Percentual 82,00 109,33
Percentual 5,00 100,00
Ndmero 0 0
Percentual 25,00 100,00
Percentual 100,00 142,86
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Acao N2 1 - Garantir rapidez no agendamento de exames laboratoriais para gestante.

8. Realizar grupo de gestantes. 1 grupo bimestral por 0 24 6 Namero 6,00 100,00
*CM equipe

Agdo N2 1 - Realiza grupo de gestantes

9. Incentivar o aleitamento 04 campanhas 0 4 10 Ndmero 0 0
materno, com divulgacao ampla realizadas/ 1 ao ano

do Tema, priorizando a

sensibilizacdo aos empregadores

Luizense quando a licenca

maternidade de 6 meses *CM

Acao N2 1 - Realizar as orientagdes nos grupos e nas visitas domiciliares da equipe.
Agao N2 2 - Realizar a Campanha

10. Realizar campanha do 04 campanhas /1 ao 0 4 1 Ndmero 1,00 100,00
Outubro Rosa com rastreamento ano

de CA de mama e Colo do Utero

*CM

Agdo N2 1 - Implantar no calendario Municipal a campanha Outubro Rosa

11. Realizar atendimento com Agenda das Unidades 0 4 1 Namero 1,00 100,00
hora marcada e ndo por ordem de Saude reformuladas
de chegada;

Agdo N2 1 - Levantar as necessidade
Acao N2 2 - Reformular agenda de atendimento da unidade segundo as necessidades apresentadas

12. Encaminhar para a 4 reunidées com a DRS 0 4 1 Namero 0 0
referéncia a necessidade de /1 ao ano

discusséo da assisténcia

humanizada do parto *CM

Agdo N2 1 - Levantar as necessidades e apresentar em reuniao ao DRS

13. Implantar grupo 1 grupo a cada dois 0 24 6 Ndmero 6,00 100,00
psicoterapéutico para mulheres  meses.
vitimas de violéncia.

Acado N° 1 - Realizar levantamento da demanda, planejar as acdes e cronograma dos atividades do grupos.

14. Articulagdo intersetorial para Avaliar anualmente o 0 4 1 Ndmero 1,00 100,00
promover fluxo de violéncia fluxo de violéncia da
contras as mulheres. mulher

Agdo N2 1 - Realizar reunido com os servigos da rede para avaliagdo do fluxo implantado.

15. Implantar grupo Realizar 1 grupoacada 0 24 6 Ndmero 0 0
psicoterapéutico para dois meses.

maes/familia com filhos

especiais

Acao N° 1 - Realizar levantamento da demanda, planejar as agdes e cronograma dos atividades do grupos.

OBJETIVO N2 1.5 - Implantar acées programaticas na saiide do Homem

Indicador para Unidade Ano - . Meta L % meta
_— . N Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- ) alcancada
s - Base 2023 medida Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Implantar grupo terapéutico de Realizar dois grupos 0 8 2 Ndmero 2,00 100,00
forma periédica e frequente com ao ano
homens *CM
Acao N2 1 - Realizar levantamento dos pacientes
Agao N2 2 - Avaliar a necessidade de recursos
Agdo N2 3 - Implatar o grupo.
2. Proporcionar horério alternativo de 4 unidade 0 4 1 Ndmero 0 0
atendimento. *CM implantadas/ horério
alternativo
Acgao N2 1 - Realizar levantamento da necessidade dos pacientes
Agdo N2 2 - Sugerir os hordérios.
3. Encaminhar homens que 100% dos homens 0 100 70 Ndmero 0 0

apresentam comportamento violento  com necessidade
com as parceiras e ou filhos ao Amor  encaminhados
Exigente *CM

Acao N° 1 - Realizar levantamento da necessidade dos pacientes
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4. Articular com a diretoria de Transito 1 campanha 0 4 1 Ndmero 0 0
campanha de prevencao de acidentes realizada ao ano.
no automobilisticos.

Acdo N° 1 - Realizar reunido com a diretoria de transito
Acao N2 2 - Planejar as acoes
Acao N2 3 - Cronograma das atividades.

OBJETIVO N2 1.6 - Implementar acdes programaticas na satde do idoso.

Indlc_ador para Unidade Ano - . Meta IRECE % meta
_— monitoramento . Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta . de Linha- Plano(2022- . alcancada
e avaliacao da . Base 2023 medida - Anual
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Oferecer apoio aos cuidadores 100 % dos 0 100 70 Namero 100,00 142,86
domiciliares de pacientes acamados cuidadores
nas VDs. apoiados.

Acao N2 1 - Recrutar os cuidadores para capacitacao/orientagdes.

2. Intensificar as orientagdes aos 1 campanha 0 4 1 Ndmero 0 0
idosos sobre prevencdo de acidentes. realizada ao ano.

Acao N° 1 - Realizar EP sobre o tema com a equipe;
Agdo N2 2 - Proporcionar orientagdo nas visitas domiciliares e nos atendimentos da equipe.

3. Garantir o fornecimento de 100% de 0 100,00 85,00 Percentual 85,00 100,00
medicamentos da farmdcia basica e da  fornecimento
avaliacao social.

Acao N° 1 - Realizar previsao de custo de compra bimestralmente.

4. Articular com outros setores da 25% da populacdo 0 25,00 10,00 Percentual 10,00 100,00
prefeitura atividades que proporcionem idosa
salide e bem estar fisico.

Acao N2 1 - Realizar reunides com a diretoria de esporte e iniciar as atividades.

Acao N° 2 - Realizar levantamento da demanda de cada equipe.

5. Intensificar as visitas domiciliares 100% dos idosos 0 100,00 85,00 Percentual 85,00 100,00
das ESF aos idosos vulneravies e identificados como
evidenciar idosos viviendo sozinho. vulneraveis

acompanhados

Acao N2 1 - Capacitar a equipe e levantar a demanda.

6. Promover acesso aos servigos de 100% dos idosos 0 100,00 85,00 Percentual 85,00 100,00
referéncia para aquisicdo de aparelhos com indicagéo
ou procedimentos que visem a encaminhados

melhoria da qualidade de vida.
Acao N2 1 - Realizar capacitacao das equipes quanto ao fluxo de acesso ao servicos de referéncia e orientagdo aos pacientes.

7. Promover grupo da terceira idade 12 grupos/ 3 ao 0 12 3 Ndmero 3,00 100,00
visando a reintegracdo do idoso na ano

sociedade, com roda de conversa e ou

grupo terapéutico

Acao N2 1 - Realizar elevantamento dos pacientes,planejar as acdes
Acao N° 2 - Cronograma das atividades.

8. Oferecer assisténcia a pessoa idosa, 4 educagao 0 4 1 Ndmero 1,00 100,00
baseada na atencdo integral, adequada permanente com

e humanizada, orientando - a em sua ESF/ 1 ao ano

necessidades e ampliando o acesso

aos servicos basicos de salde;

Acao N2 1 - Realizar Educagao permanente com as equipes

9. Preparar os profissionais da salde 4 educacgao 0 4 1 Ndmero 1,00 100,00
para os cuidados com a salde, além permanente com

dos cuidados com a doenca. De forma  ESF/ 1 ao ano

que estejam sensibilizados a

compreender que envelhecimento ndo

é doencga;

Acao N° 1 - Educagdo permanente com as ESF

10. Promover de forma estruturada um 1 programa 0 1 0 Namero 0 0
programa permanente de cuidado, implantado

inclusdo e valorizacdo das mulheres

idosas na comunidade luizenses.

Acao N2 1 - Realizar levantamento dos pacientes

Acao N° 2 - Avaliar a necessidade de recursos
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Acao N2 3 - Implantar o programa

1. Prestar assisténcia em 100% das unidades 100,00 85,00 Percentual 100,00 117,65
Planejamento Familiar as

mulheres/casais em idade fértil, com

garantia de métodos contraceptivos.

Acao N2 1 - levantamento da demanda e programar o inicio dos encontros.

Acao N2 2 - Realizar capacitagao as equipes

1. Implantar o Programa de 100% das unidades 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00
Controle do Tabagismo em
100% das ESF.

Acdo N2 1 - Realizar avaliacdo dos fluxo de acesso ao programa e inicio das atividades

1. Garantir a abordagem 100% dos temas abordados 0 100,00 85,00 Percentual 100,00 117,65
dos temas proposto no
PSE

Agdo N2 1 - Realizar capacitagdo as equipes, levantamento da demanda e programar o inicio das agdes.

2. Ampliar o PSE em 100 100% das escolas 0 100,00 85,00 Percentual 100,00 117,65
% das escolas municipais municipais

Agdo N2 1 - Realizar capacitacdo as equipes, levantamento da demanda e programar o inicio das agdes.
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OBJETIVO N2 2.1 - Assegurar o acesso de qualidade as familias residentes nas areas cobertas pelas equipes de satude da familia (ESF)
as acoes de saude bucal de promocao, prevencao e curativo- restauradoras

Indicador para Unidade Ano - . Meta IR % meta
s 1 . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
N . Base 2023 medida - Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Articulacdo entre salde e 50% das escolas municipais 0 50,00 20,00 Percentual 0 0
educacdo para aquisicao e atendidas
execucao do fluor nas
escolas da rede municipal.
Acdo N° 1 - Realizar capacitacdo aos professores da rede municipal, compra do flGor, e programar execugao.
2. Aumentar o percentual de Atingir média igual ou maior 0 2,51 2,00 indice 0 0
acao coletiva de escovacdo  que 2,51 participantes nas
dental supervisionada. acles coletivas de

esccovacao dental
supervisionada.

Acdo N° 1 - Realizar reunido com o profissionais e programar a agdo. Levantar necessidade de material para escovagao.

3. Realizar campanha de Cobertura populacional 0 4 1 NUmero 0 0
prevencao de saude bucal. estimada de saude bucal na
atencgéao bésica

Acao N2 1 - Levantamento das necessidades e programagdo da semana.

4. Reduzir o percentual de Manter indices abaixo de 3% 0 3,00 6,00 Percentual 0 0
exodontia em relacdo aos
procedimentos preventivos

Agao N2 1 - Reuniao com os profissionais dentistas e levantamentos das necessidades.

5. Agdo coletiva de exame Atingir grau moderado de 0 2,70 2,85 indice 0 0
bucal com finalidade CPOD - (2,7)
epidemiolégica CPOD.

Agdo N2 1 - Recrutar recurso financeiro para realizar capacitagdo/calibragem aos dentista, programas as agdes.

6. Garantir material e 100% de aquisicao de 0 100,00 85,00 Percentual 85,00 100,00
insumos para o material e manutengao dos
desenvolvimento do equipamentos realizados

trabalho e manutencéo de
equipamentos.

Agao N2 1 - Realizar levantamento das necessidades de insumos.

DIRETRIZ N2 3 - Atencao Hospitalar - Garantia de acesso da populacao a servicos hospitalares de qualidade.

OBJETIVO N2 3.1 - Participar de todos os processos de construcao das redes de atencao a saude.

Indicador para . Unidade
. P Unidade Ano - . Meta % meta
Y monitoramento N Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta .. de Linha- Plano(2022- . alcancada
e avaliacao da ) Base 2023 medida - Anual
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Ter presenca efetiva em todas as 100% presencga 0 100,00 85,00 Percentual 100,00 117,65

reunides das RRAS XVII, quando
necessario, para o devido
acompanhamento e desenvolvimento
dos trabalhos de discussdes de acesso
hospitalar.

Acdo N° 1 - Participar das reunides apds convocacgdes e solicitar esclarecimentos, orientagdes dos fluxos de acesso.

OBJETIVO N2 3.2 - Implantar instrumentos/processos de gestdo no desenvolvimento dos trabalhos da Santa Casa de Misericérdia em
consonanica com as leis vigentes

Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
_— . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- ) alcancada
i . Base 2023 medida Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Restituir a intervengdo para a Santa Intervencdo 0 1 0 NUmero 0 0
Casa de Misericérdia a irmandade, finalizada e
apoés processos implantados, no prazo instiuigdo entregue a
de 1 ano. irmandade.

Acdo N° 1 - Quitar as parcelas das dividas negociadas

DIRETRIZ N2 4 - Sauide Mental - Ampliar o acesso a atencao psicossocial da populacdao em geral, de forma articulada com os demais
pontos de atencdo em saude e outros pontos intersetoriais .
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1. Incluir profissional 1 profissional contratado Nao Ndmero

TO programada

2. Ampliar o nimero 1 profissional contratado 0 1 1 NUmero 1,00 100,00
de profissional de

psicologia

Agdo N2 1 - Realizar concurso publico.

1. Aquisicdo de material parao 100% do material 100,00 90,00 Percentual 100,00 111,11
desenvolvimento das oficinas solicitado
terapéuticas.

Acéo N2 1 - Relacionar material necessario; Solicitar compra.

1. Realizar reunido com o fundo 1 reunido mensal Ndmero 12,00 100,00
social, CRAS, Conselhor Tutela, ESF e

outros segmentos da sociedade se

necessario.

Agdo N2 1 - Realizar capacitagao sobre Projeto terapéutico com as ESF e ambulatério de saide mental. Levantamento da demanda e reunido com
outros setores.

1. Realizar matriciamento entre o 96 encontros/ 24 ao Ndmero 24,00 100,00
Ambulatério de Salde Mental e as ano

ESF com elaboragéo Terapéutico

Singular

Acao N2 1 - Realizar Matriciamento
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OBJETIVO N2 5.1 - Qualificar e expandir as acdes de Vigilancia Sanitaria

Indicador para Unidade Ano - Linha Meta :‘ledade Resultado % meta

Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- Meta 2023 . alcancada
. . Base medida - Anual

avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Cadastar 100 % das 100% das 0 100 85 Ndmero 100,00 117,65
solicitagdes das licengas para  solicitagbes
funcionamento cadastradas
Acao N2 1 - Acolher pessoalmente as solicitacdes e realizar as orientagdes pertinentes.
2. Atender 100 % das 100% das 0 100,00 85,00 Percentual 100,00 117,65

reclamacdes em tempo reclamacoes
oportuno e realizar as devidas atendidas
orientacdes e respostas.

Acdo N9 1 - Acolher pessoalmente, por telefone, email e via fluxo de protocolo especifico da Prefeitura; Andlise e interpretacdo da reclamacao;
Encaminhar para o setor competente e realizar as orientagdes pertinentes

3. Atingir 100 % das andlises 100% das anélises 0 100,00 85,00 Percentual 100,00 117,65
do pré agua realizadas

Acao N2 1 - Proporcionar carro para o dia da coleta até a entrega no laboratério.

4. Cumprir as metas 10% das acbes 0 10,00 Nao Percentual
pactuadas no PAVISA pactuadas realizadas programada

DIRETRIZ N2 6 - Vigilancia em Saude - VE e Controle de Vetores

OBJETIVO N2 6.1 - Fortalecer as acoes de vigilancia em saude

Indicador para Unidade Ano - . Meta aaace % meta
o - - Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
—_— . Base 2023 medida- Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Alimentar e manter atualizados 100% dos programas, 0 100,00 85,00 Percentual 100,00 117,65
os sistemas de informagao da cumprindo todos os
Vigilancia em Saude conforme prazos estabelecidos

periodicidade estabelecida em lei.  para cada um deles.

Acao N2 1 - Realizar o acompanhamento e preenchimento de dados, nos sistemas de informagao SINASC, SIM, SISPRENATAL, SINAN-NET, SIVEP-DDA e
SISMAMA, SISCAN (Siscolo e Sismama), SIPNI.

2. Notificar, monitorar, investigar e 100% casos 0 100,00 85,00 Percentual 100,00 117,65
concluir os casos de doencas e

agravos de relevancia

epidemioldgica, no prazo

estabelecido pelo Ministério da

Saude.

Acdo N° 1 - Intensificar a notificacdo dos casos suspeitos de Doencas de Notificacdo Compulséria, monitorar as doencas respiratérias agudas, prevenir
e controlar as zoonoses e agravos produzidos por animais e demais vetores urbanos

3. Garantir a realizagdo de exames 100% casos 0 100,00 85,00 Percentual 100,00 117,65
anti-HIV dos casos novos de
tuberculose

Acao N2 1 - Garantir o encaminhamento médico para a testagem; - Capacitar equipes de salde enfatizando sobre o tratamento e acompanhamento.

4. Aumentar o acesso ao teste 100% das gestantes 0 100,00 75,00  Percentual 60,00 80,00
répido de sifilis nas gestantes com 02 testes de
usuarias do SUS municipal, sifilis

segundo o protocolo de pré-natal
proposto pela Rede Cegonha.

Acdo N° 1 - Ampliar a oferta de testes na rede publica; - Realizar trabalho educativo junto a populagao.

5. Aumentar a proporgao de cura 90% de cura de casos 0 90,00 75,00  Percentual 0 0
nas coortes de casos novos de novos de hanseniase
hanseniase no Municipio. diagnosticados nos

anos das coortes.
Acao N2 1 - Capacitar os profissionais de salde da rede, principalmente enfermeiros e agentes para garantir adesao ao tratamento.

6. Busca ativa de criangas faltosas 100% de criangasde 0 100,00 85,00 Percentual 80,00 94,12
0 a 5 anos vacinadas

Acao N2 1 - Busca de Faltosos em Vacinagao de rotina e das campanhas: Identificagcdo de populagdo vulneravel; busca dos faltosos casa a casa pelos
profissionais ACS e nos programas de sociais ( Bolsa Familia e Viva Leite).

7. Distribuir de preservativos 20.000 preservativos 0 80.000 20.000 Ndmero 0 0
masculinos aos folides nos 5 dias ao ano
de Carnaval

Acado N@ 1 - Consciencializagao da populagdo sobre DST/AIDS no Carnaval e distribuicdo de preservativo.
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8. Realiza vacina contra a gripe na  95% de idosos 0 95,00 80,00 Percentual 91,00
populagd idosa. vacinados

Agao N2 1 - Campanha de Vacinagao contra a Gripe.

9. Fazer busca ativa de hanseniase 100% de menores de 0 100,00 85,00 Percentual 100,00
em menores de 15 anos, em uma 15 anos matriculados
escola ao ano na escola.

Agdo N2 1 - Capacitar os profissionais de salde da rede, principalmente enfermeiros e agentes para garantir adeséo ao tratamento.

10. Vacinagdo Antirrébica para 80 % de cdes e gatos 0 80,00 65,00 Percentual 65,00
caes e gatos vacinados.

Acao N2 1 - Campanha de Vacina Contra Raiva Animal

11. Aumentar o acesso ao teste Realizar 400 testes 0 1.600 400 Ndmero 200,00
répido de HIV/sifilis/HCV para réapidos ao ano
populagdo .

Agado N2 1 - Campanha Figue Sabendo.

12. Realizar as campanhas de 100 % das 0 100,00 85,00 Percentual 100,00
vacinacao de acordo com as campanhas
orientagdes do MS e GVE XXXIII realizadas

113,75

117,65

100,00

50,00

117,65

Agdo N2 1 - Oferta da vacina aos finais de semana em todas as unidades de saude; divulgacdo em cartazes, na radio local, no site da prefeitura e

redes sociais e no carro de som

13. Manter cobertura vacinal 95% do calendario 0 95,00 95,00 Percentual 85,00
vacinal do Estado de
Sao Paulo

Acao N° 1 - Vacinagao

14. Realiza busca ativa da 75% de sintométicos 0 75,00 75,00 Percentual 75,00
populagdo sintomatico respiratério. respiratérios, com

exame de escarro

coletado

Acdo N2 1 - Busca Ativa da Tuberculose

15. Realizar vigilancia e controle 100% dos casos 0 100,00 90,00 Percentual 100,00
vetorial dos casos confirmados de

Dengue, Chikungunya e Zika Virus,

de acordo com o Plano de

Contingéncia da Dengue,

Chykungunya e Zika Virus.

Acdo N2 1 - Investigacao e monitoramento da forma clinica e letalidade dos casos notificados

16. Realizar vistorias e coleta de 02 vistorias mensais 0 96 24 Ndmero 24,00
larvas nos pontos estratégicos
quinzenalmente

Agdo N2 1 - Controle da Dengue nos pontos estratégicos

17. Realizar avaliacao da 03 avaliagbes noano 0 13 3 Namero 3,00
densidade larvéria ADL com no minimo 600
imoéveis

Agdo N2 1 - Realizar vistorias nos imdveis; Coleta de larvas; Encaminhar larvas para SUCEN

18. Realizar orientacdo casa - a - 60% dos iméveis da 0 60,00 60,00 Percentual 100,00
casa no combate ao mosquito zona urbana e
Distrito de Catucaba

Acdo N° 1 - Realizar visita nos domicilios com orientagdo ao combate do mosquito Aedes Aegypti

19. Elaborar O Plano de Realizagdo de um 0 4 1 Ndmero 1,00
Intensificacao e de Contingéncia da plano ao ano.
Dengue, Zika virus e Chikungunya.

89,47

100,00

111,11

100,00

100,00

166,67

100,00

Agdo N2 1 - Realizar diagndstico dos casos suspeitos e positivos das arboviroses; Reunido com todos os setores da secretaria; Elaboragédo do plano de

contigéncia.

20. Realizar Inspegéo nos Iméveis  100% dos IE visitados 0 100,00 85,00 Percentual 100,00
Especiais

Agdo N2 1 - Realizar visita nos imovéis considerados especiais com orientagdo ao combate do mosquito Aedes Aegypti

OBJETIVO N2 6.2 - Enfrentamento Covid

Indltzador para , iade Ano - . Meta Unidade
_— monitoramento ) Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta . de Linha- Plano(2022- .
e avaliacao da . Base 2023 medida- Anual
medida Base 2025)
meta Meta
1. Realizar Monitoramento dos 100% dos 0 100,00 100,00 Percentual 100,00
pacientes suspeitos e/ou confirmadoa pacientes
para covid-19 monitorados
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117,65

% meta
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100,00
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Acao N2 1 - Realizar monitoramento dos pacientes suspeitos e/ou confirmado a para covid-19

2. Realizar atendimento dos 100% dos 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
sintomaticos respiratérios sintomaticos

respiratérios

atendidos

Agdo N2 1 - Realizar atendimento dos sintomaticos respiratérios

3. Realizar notificagdo compulséria de 100% notificados 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
SRAG e sindrome gripal

Acdo N° 1 - Realizar notificagdo compulséria de SRAG e sindrome gripal

4. Manter o sistema SIVEP gripe e ESUS Alimentagao 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
notifica atualizados diaria dos

sistemas de

informacao

Acao N2 1 - Manter o sistema SIVEP gripe e ESUS notifica atualizados.

5. Elaborar Plano de enfrentamento Plano elaborado 0 4 1 Ndmero 0 0
para COVID-19 e anualizado

Agao N2 1 - Elaborar Plano de enfrentamento para COVID-19

6. Colher antigeno de todos os Cobertura de 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
sintomaticos respiratérios 100%

Agdo N2 1 - Colher PCR - RT de todos os sintomaticos respiratérios

7. Realizar teste rapido para os 100% de testes 0 100,00 100,00 Percentual 0 0
contatos domiciliares dos casos realizados
confirmados para COVID-19

Acao N2 1 - Realizar teste rapido para os contatos domiciliares dos casos confirmados para COVID-19

8. Capacitar os profissionais de salde 100% dos 0 100,00 100,00 Percentual 0 0
para uso de EPI profissionais
capacitados

Acao N2 1 - Capacitar os profissionais de satde para uso de EPI

9. Garantir insumos necessarios para o  100% dos 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
atendimento ao paciente insumos

Agdo N2 1 - Garantir insumos necessarios para o atendimento ao paciente

10. Garantir EPIs aos funcionarios 100% dos 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
funciondrios com
EPIs

Agdo N2 1 - Garantir EPIs aos funcionarios

11. Manter o Comité técnico Para Manter a 0 1 1 Ndmero 0 0
enfrentamento do COVID-19 atuacao do
Comite

Acao N° 1 - Manter a atuacdo do conselho

12. Realizar atividade Educativa junto a Atividade 0 32 8 Ndmero 0 0
populagdo sobre o uso das medidas de  educativa
prevencgao realizada com

ESF

Acdo N2 1 - Atividades educativas realizadas

13. Fiscalizar o comércio e espagos Fiscalizar 100% 0 100,00 100,00 Percentual 0 0
publicos no que diz respeito as normas  dos comércios e

previstas em decreto Estadual ou espagos publicos

Municipal

Acao N2 1 - Fiscalizar comércio e espaco publicos, todos os dias, inclusive finais de semana e feriado

14. Atender as denuncias in loco, 100% das 0 100,00 100,00 Percentual 0 0
realizadas em canal especifico criado denuncias
pela prefeitura atendidas

Acdo N2 1 - Atender todas as denuncias.

15. Entregar recomendagdes e orientar  Cobertura de 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
sobre Prevencao do COVID-19 nose 100% dos
estabelecimentos comerciais comércios

Agdo N2 1 - Planfletagem

16. Elaborar protocolo de Assisténcia e  Protocolo, 0 1 1 Ndmero 0 0
Imunizacao ao COVID-19 elaborado,

implantado e

anualizado

Agdo N2 1 - Elaborar protocolo de Assisténcia e Imunizagdo ao COVID-19
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17. Agilidade na vacinagdo para as 100% das 0

gestantes e puérperas gestantes e
puérperas
vacinadas

Acdo N° 1 - Buscar junto as ESF todas as gestantes e puérperas cadastradas

100% de 0
cobertura

18. Vacinar a populagdo alvo contra o
Covid19

Acao N2 1 - Busca ativa dos faltosos junto as ESF

Um canal ativoe 0
atualizado

19. Promover um canal de
comunicagao e a publicagdo de
informacgdes diversas a respeito das
vacinas ( e a importancia delas ), dos
protocolos, das variantes, com a
finalidade de sanar as dividas da
populacdo e diminuir as “ fake News “.

Acao N° 1 - Canal ativo e atualizado

100% dos casos 0
verificados e
solucionados

20. Orientagao intensificada com os
pacientes que apresentam
comportamento negativista;

100,00 100,00 Percentual

100,00 100,00 Percentual
1 1 Ndmero
100,00 100,00 Percentual

Acao N2 1 - Verificar e tentar solucionar os casos junto ao ESF e demais departamentos se necessério

100% dos 0
faltosos

21. Realizar busca ativo dos faltosos e
0s ndo vacinados

Agao N2 1 - Realizar busca ativo dos faltosos e os nao vacinados junto as ESF

DIRETRIZ N2 7 - URGENCIA E EMERCENCIA - Qualificar o acesso a atencdo da Rede de Atencéo as Urgéncias - SAMU

OBJETIVO N2 7.1 - Proporcionar servico de urgéncia de emergéncia de atendimento pré - hospitalar de qualidade e eficiente.

Indicador para Unidade Ano -
Descricao da Meta monitoramento e de Linha-

avaliacao da meta medida Base
1. Manter o 100% das ocorréncia 0

funcionamento do SAMU atendidas
no municipio

Acao N° 1 - Realizar monitramento e avaliagdo do servico prestado

Linha-
Base

100,00 100,00 Percentual

Meta Meta Unidade de
Plano(2022- 2023 medida -
2025) Meta
100,00 85,00 Percentual

100,00

1,00

100,00

Resultado
Anual

100,00

100,00

100,00

100,00

% meta
alcancada
da PAS

117,65

DIRETRIZ N2 8 - TRANSPORTE SANITARIO - Implementar o acesso do transporte sanitario com integralidade, equidade e humanizagéo.

OBJETIVO N2 8.1 - Propocionar acesso aos atendimentos referenciados.

Unidade Ano -
Linha-
Base

Indicador para
monitoramento e de
avaliacdo da meta medida

Descricao da Meta

1. Ampliar a frota de
carros para o transporte
sanitério

1 carro tipo Van (adquirido) 0

Acdo N° 1 - Viabilizar recurso e realizar projeto para aquisigdo de veiculos

Linha-
Base

Meta Meta Unidade de
Plano(2022- 2023 medida -
2025) Meta

1 0 Ndmero

DIRETRIZ N2 9 - ASSISTENCIA FAMACEUTICA - Garantia da Assisténcia Farmacéutica no municipio

https://digisusgmp.saude.gov.br
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Anual
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OBJETIVO N2 9.1 - Qualificar os servicos de AF no Municipio

Indlc_ador para Unidade Ano - . Meta ke % meta
e monitoramento e N Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta .~ de Linha- Plano(2022- . alcancada
avaliacao da . Base 2023 medida - Anual
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Reestruturagao da estrutura da 100% da 0 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00
fisica ( alteracdo da porta de entrada  reestruturacao
e instalagao de climatizagao do concluida ( 25% a
dispensério de medicamentos ) cada ano)
Agdo N2 1 - Inicio do projeto
2. Garantir a entrega de 100% das 0 100,00 85,00 Percentual 100,00 117,65

medicamentos e insumos em tempo
oportuno conforme necessidade

necessidades
(receitas) atendidas

apresentada.

Acdo N2 1 - Dimensionar a necessidade ja existente; Planejar aquisicdo de medicamentos e insumos mediante orcamenteo; Mater em dia a inclusao
das informacdes no programa de Alto Custo.

3. Implantar a logistica de
fornecimento de insumos e
medicamentos para as equipes da
zona rural

100% da equipe 0
capacitada

100,00 85,00 Percentual 100,00 117,65

Acao N2 1 - Dimensionar a necessidade ja existente; Planejar protocolo de envio de medicamentos as ESF da zona rural perante necessidade dos
pacientes atendidos

DIRETRIZ N2 10 - SISTEMA DE INFORMACAO - Implantacdo da Politica Nacional de Informacao e Informatica em Satde (PNIIS), e
implementacao de padroes de interoperabilidade e de informacdo em satide para sistemas de informacdo em satide no ambito do SUS

OBJETIVO N2 10.1 - "Alimentacdo de forma qualificada os dados (mensal e sistematica) dos Bancos de Dados Nacionais dos Sistemas:
Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (SCNES), Sistema de Informacao Ambulatorial (SIA/SUS), Sistema de Informacao
Hospitalar (SIH/SUS), Comunicacao de Internacao Hospitalar (CIH), Servico de Atendimento Médico de Urgéncia (SAMU), Sistema de
Vigilancia Alimentar e Nutricional (SISVAN) Sistema de Informacao da Atencao Basica (SIAB) e ou Sistema de Informacao em Saude

para a

Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
s N N Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
g " Base 2023 medida - Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Melhorar a estrutura para 100 % dos 0 100,00 40,00 Percentual 80,00 200,00
informatizacdo da Saude e computadores
conectividade. funcionando
adequadamente e
em rede.
Acgao N2 1 - Realizar instalagao da rede de internet nas unidades da zona rural
2. Realizar o diagnéstico situacional 100 % dos 0 100,00 25,00 Percentual 60,00 240,00
que permita escalonamento de computadores com
aquisigdes. Realizar o diagnéstico problemas/
situacional que permita trocados.
escalonamento de aquisigdes.
Acdo N° 1 - Manter consertos dos equipamentos necessarios
3. Capacitar periodicamente a equipe 100 % da equipe 0 100,00 25,00 Percentual 100,00 400,00
para alimentagao e manuseio da capacitada.
rede de informacgdo disponivel.
Acao N2 1 - Suporte as equipes, realizar cronograma das capacitagdes
DIRETRIZ N2 11 - PROFISSIONAIS DO SUS - Qualificacdo da gestado e aperfeicoamento dos profissionais do SUS
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OBJETIVO N2 11.1 - Executar a politica de educacdo permanente para os profissionais de saude

Descricao da Meta

1. Realizar integragao dos novos
servidores

- . ni
Indicador para Unidade Ano - . Meta ilerl

; N Linha- Meta de
monitoramento e de Linha- Plano(2022- .

i . Base 2023 medida -
avaliacdo da meta medida Base 2025)

Meta

Capacitar e integraros 0 100,00 80,00 Percentual

novos funcionarios.

% meta
alcancada
da PAS

Resultado
Anual

100,00 125,00

Acao N2 1 - Manter a realizagdo de socializagdo dos ambientes para os novos funcionarios e orientagdes quanto ao RH. Especificamente aos ACS

novos, realizar o curso introdutério

2. Promover capacitagdes e
atualizacbes dos servidores da
saude considerando as
necessidades do servico

Manter os funcionérios 0 100,00 25,00 Percentual
atualizados com as
necessidades do

servigo

Acdo N° 1 - Manter o levantamento das necessidades, e programar EP mensalmente e quando necessario

3. Viabilizar a participagao dos
servidores e articuladores em

100% de participagao 0 100,00 85,00 Percentual

dos servidores

reunides, encontros, conferéncias
e congressos.

Acao N2 1 - Manter a realizagdo de agendamento do carro para o devido transporte apds liberagao.

DIRETRIZ N2 12 - CONTROLE SOCIAL - Fortalecer a participacao da comunidade através do Controle Social

OBJETIVO N2 12.1 - Garantir condicoes financeiras, materiais e administrativas para o funcionamento dos Conselhos.

Indicador para Unidade Ano - Linha- Meta Meta Unidade de
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2023 medida -
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta
1. Realizar a IV 1 Conferéncia Realizada 0 1 0 Ndmero

Conferéncia Municipal
de Salde

Acdo N° 1 - Manter a organizagdo das datas das conferéncias em consonancia com as deliberagdes estaduais e federais

2. Promover Curso de
Formagao para o
COMUS

os Conselheiros

Acao N2 1 - Manter o levantamento das necessidades e programagao dos cursos

3. Assessorar a
realizacao das eleicdes
do COMUS

Acgao N2 1 - Eleicao em 2023

DIRETRIZ N2 13 - GESTAO FINANCEIRA - Gestédo dos recursos destinados a Secretaria de Satde

https://digisusgmp.saude.gov.br

Um curso de formagao para 0 1 0 NUmero

Realiza 02 eleicdes 0 2 0 Ndmero

25,00 100,00

100,00 117,65

% meta
alcancada
da PAS

Resultado
Anual

100,00 0

100,00 0

100,00 0
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OBJETIVO N2 13.1 - Ampliar os recursos destinados aos servicos de satude

Indicador para Unidade Ano - . Meta ilerl
o R . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- .
. . Base 2023 medida - Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025)
Meta
1. Cadastrar projetos para Cadastrar Projetos 0 8 2 NUmero 2,00
captacao de recursos junto as junto aos 6rgaos
esferas Federais e Estaduais competentes
Acao N2 1 - Manter articulagdo politica, cadastramento das propostas e realizacéo dos projetos
2. Efetuar acompanhamento da 100% de 0 100,00 85,00 Percentual 85,00
execugao dos convénios firmados acompanhamento
Acdo N° 1 - Manter levantamento dos convénios firmados, iniciar acompanhamento
OBJETIVO N2 13.2 - Garantir a adequada utilizacdo dos recursos disponiveis
Indicador para Unidade Ano - . Meta e
_— - . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- .
i~ . Base 2023 medida Anual
avaliacao da meta medida Base 2025)
- Meta
1. Elaborar as pecas orcamentarias Orgamento elaborado 0 4 1 NUmero 1,00
observando-se as diretrizes do em consonancia com
plano municipal de saude PPA
Acdo N2 1 - Manter a realizacdo de reuniao como setor financeiro
2. Realizar o acompanhamento Acompanhar 0 48 12 Ndmero 12,00
mensal da execugdo orgamentdria mensalmente a
execugdo or¢gamentaria
Acdo N2 1 - Manter a realizacdo de reunido mensal como o setor financeiro
3. Realizar prestagdes de contas e  Realizar as audiéncias 0 12 3 Ndmero 3,00
audiéncias publicas quadrimestrais  Publicas a cada
quadrimestre
Acdo N° 1 - Manter a realizagéo do levantamento com o financeiro e programar as audiéncias
Demonstrativo da vinculacdo das metas anualizadas com a Subfuncao
Meta
Subfuncodes Descricao das Metas por Subfuncao z::gr:mada
exercicio
122 - Ter presenca efetiva em todas as reunides das RRAS XVII, quando necessario, para o devido 85,00
Administracdo acompanhamento e desenvolvimento dos trabalhos de discussdes de acesso hospitalar.
Geral
Elaborar as pecas orcamentdrias observando-se as diretrizes do plano municipal de saude 1
Cadastrar projetos para captagdo de recursos junto as esferas Federais e Estaduais 2
Realizar a IV Conferéncia Municipal de Saude 0
Realizar integragdo dos novos servidores 80,00
Melhorar a estrutura para informatizagao da Salde e conectividade. 40,00
Restituir a intervencao para a Santa Casa de Misericérdia a irmandade, apds processos implantados, 0
no prazo de 1 ano.
Manter o funcionamento do SAMU no municipio 85,00
Ampliar a frota de carros para o transporte sanitario 0
Reestruturacdo da estrutura da fisica ( alteracao da porta de entrada e instalacdo de climatizacdo do 25,00
dispensério de medicamentos )
Garantir a entrega de medicamentos e insumos em tempo oportuno conforme necessidade 85,00
apresentada.
Realizar o acompanhamento mensal da execugdo orgamentaria 12
Efetuar acompanhamento da execucao dos convénios firmados 85,00
Promover Curso de Formacdo para o COMUS 0
Promover capacitagbes e atualizagdes dos servidores da salde considerando as necessidades do 25,00
servigo
Realizar o diagnéstico situacional que permita escalonamento de aquisi¢cdes. Realizar o diagnéstico 25,00
situacional que permita escalonamento de aquisi¢des.
Implantar a logistica de fornecimento de insumos e medicamentos para as equipes da zona rural 85,00
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% meta
alcancada
da PAS

100,00

100,00

% meta
alcancada
da PAS

100,00

100,00

100,00

Resultados

100,00

100
100,00

80,00

100,00

25,00

100,00

12
85,00
100

25,00

60,00

100,00
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Capacitar periodicamente a equipe para alimentagdo e manuseio da rede de informagdo disponivel. 25,00 100,00

Viabilizar a participacdo dos servidores e articuladores em reunides, encontros, conferéncias e 85,00 100,00
congressos.
Assessorar a realizagdo das eleicdes do COMUS 0 100
Realizar prestagbes de contas e audiéncias publicas quadrimestrais 3 3
301 - Atencao  Aumentar o percentual de cobertura de acompanhamento das condicionalidades de salde do 60,00 75,00
Basica Programa Bolsa Familia.
Elaborar as pecas orgamentdrias observando-se as diretrizes do plano municipal de saude 1 1
Cadastrar projetos para captagdo de recursos junto as esferas Federais e Estaduais 2 2
Realizar a IV Conferéncia Municipal de Saude 0 100
Realizar integragao dos novos servidores 80,00 100,00
Melhorar a estrutura para informatizagdo da Salude e conectividade. 40,00 80,00
Manter o funcionamento do SAMU no municipio 85,00 100,00
Realizar matriciamento entre o Ambulatério de Salide Mental e as ESF com elaboragéo Terapéutico 24 24
Singular
Realizar reunido com o fundo social, CRAS, Conselhor Tutela, ESF e outros segmentos da sociedade se 12 12
necessario.
Aquisicao de material para o desenvolvimento das oficinas terapéuticas. 90,00 100,00
Articulagéo entre salde e educagdo para aquisicdo e execugdo do fluor nas escolas da rede municipal. 20,00 0,00
Garantir a abordagem dos temas proposto no PSE 85,00 100,00
Implantar o Programa de Controle do Tabagismo em 100% das ESF. 25,00 25,00
Prestar assisténcia em Planejamento Familiar as mulheres/casais em idade fértil, com garantia de 85,00 100,00

métodos contraceptivos.

Oferecer apoio aos cuidadores domiciliares de pacientes acamados nas VDs. 70 100
Implantar grupo terapéutico de forma periddica e frequente com homens *CM 2 2
Garantir a primeira consulta de pré-natal no momento em que a gestante apresentar TIG ou BHCG 75,00 72,00

positivo ( sem prévio agendamento ).

Garantir a realizagdo do teste do pezinho. 90,00 90,00
Reformular o mapa de territorializagdo dos servigos de salide no municipio. 1 1
Diminuir a proporgao de gravidez na adolescéncia (10 a 19 anos). 60,00 10,86
Realizar o acompanhamento mensal da execugdo orcamentaria 12 12
Efetuar acompanhamento da execugdo dos convénios firmados 85,00 85,00
Promover Curso de Formagao para o COMUS 0 100
Promover capacitagdes e atualizagdes dos servidores da saude considerando as necessidades do 25,00 25,00
servico

Realizar o diagndstico situacional que permita escalonamento de aquisi¢des. Realizar o diagndstico 25,00 60,00

situacional que permita escalonamento de aquisi¢des.

Garantir a entrega de medicamentos e insumos em tempo oportuno conforme necessidade 85,00 100,00
apresentada.

Ampliar o nimero de profissional de psicologia 1 1
Aumentar o percentual de acdo coletiva de escovagao dental supervisionada. 2,00 0,00
Ampliar o PSE em 100 % das escolas municipais 85,00 100,00
Intensificar as orientagdes aos idosos sobre prevencdo de acidentes. 1 0
Proporcionar horério alternativo de atendimento. *CM 1 0
Realizar pré - natal precocemente. 85,00 89,00
Realizar puericultura em criangas menores de 5 anos conforme protocolo. 78,00 91,48
Ampliar a razéo de mulheres na faixa etéria de 25 a 64 anos com um exame citopatoldgico a cada 0,85 0,57
ano.

Assessorar a realizagao das eleicées do COMUS 0 100
Viabilizar a participagdo dos servidores e articuladores em reunides, encontros, conferéncias e 85,00 100,00
congressos.

Capacitar periodicamente a equipe para alimentacdo e manuseio da rede de informagao disponivel. 25,00 100,00
Implantar a logistica de fornecimento de insumos e medicamentos para as equipes da zona rural 85,00 100,00
Realizar campanha de prevencéo de salde bucal. 1 0
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Garantir o fornecimento de medicamentos da farmacia basica e da avaliacdo social. 85,00 85,00

Encaminhar homens que apresentam comportamento violento com as parceiras e ou filhos ao Amor 70 0
Exigente *CM

Realizar no minimo 7 consultas por gestantes. 75,00 82,00
Garantir consulta de puerpério até 45 dias e conforme protocolo estabelecido 75,00 47,12
Reformar e/ou ampliar 1 unidade de satde, com apoio financeiro da SES/SP ou MS. 1 0
Reduzir o percentual de exodontia em relacdo aos procedimentos preventivos 6,00 0,00
Articular com outros setores da prefeitura atividades que proporcionem satde e bem estar fisico. 10,00 10,00
Articular com a diretoria de Transito campanha de prevencdo de acidentes no automobilisticos. 1 0
Fornecer métodos contraceptivos, como pilula anticoncepcional, dispositivo intrauteriano (DIU), 5,00 5,00

camisinhas masculina e feminina, diafragma vaginal, anticoncepcional injetédvel *CM

Articulacéo intersetorial - Secretaria de Saude e Secretaria da Educacéo - para promover estimulo a 2 0
alimentacdo saudavel.

Recrutar profissional para atendimento na recepgao das Equipes de Salde da Familia. 1 0
Acdo coletiva de exame bucal com finalidade epidemiolégica CPOD. 2,85 0,00
Intensificar as visitas domiciliares das ESF aos idosos vulneravies e evidenciar idosos viviendo sozinho. 85,00 85,00
Fortalecer o Planejamento Reprodutivo, principalmente entre mulheres e adolescentes em situagao de 8 0

vulnerabilidade *CM

Garantir atendimento pediatrico como retaguarda para a ESF humanizado e de qualidade. *CM 1 1
Qualificar em 100 % as informacdes dos cadastros das familias adscritas no territério das ESFs. 10.000 13.373
Garantir material e insumos para o desenvolvimento do trabalho e manutencgao de equipamentos. 85,00 85,00
Promover acesso aos servigos de referéncia para aquisi¢cdo de aparelhos ou procedimentos que visem 85,00 85,00

a melhoria da qualidade de vida.
Encaminhar mulheres e homens com indicagao para os procedimentos de Laqueadura e Vasectomia 25,00 25,00

Articulacdo intersetorial - salde e educacdo - para promover discussdes de caso das criangas com 2 0
necessidades especiais

Proporcionar mobilidade aos ACSs da zona rural para melhorar o acesso as visitas domiciliares. 75,00 57,00

Promover grupo da terceira idade visando a reintegragao do idoso na sociedade, com roda de 3 3
conversa e ou grupo terapéutico

Detectar precocemente agravos a salde da gestante. 70,00 100,00
Articulacéo intersetorial - Satude e Social no programa Crianga Feliz na primeira infancia de 0 a 3 anos. 85,00 85,00
*CM

Implantar uma equipe de NASF modalidade 1. 1 0
Oferecer assisténcia a pessoa idosa, baseada na atengdo integral, adequada e humanizada, 1 1

orientando - a em sua necessidades e ampliando o acesso aos servigcos basicos de saude;

Realizar grupo de gestantes. *CM 6 6
Articulacdo intersetorial - salide e educacdo - para desenvolver o tema - gravidez na adolescéncia 85,00 100,00
Encaminhar jovens em risco e/ou vulneraveis para capacitagdo nos cursos da Secretaria de 85,00 100,00

Desenvolvimento Social;

Preparar os profissionais da salide para os cuidados com a salde, além dos cuidados com a doenca. 1 1
De forma que estejam sensibilizados a compreender que envelhecimento n&o é doenga;

Incentivar o aleitamento materno, com divulgacao ampla do Tema, priorizando a sensibilizacdo aos 10 0
empregadores Luizense quando a licenca maternidade de 6 meses *CM

Promover, junto ao CMDCA a Campanha Setembro Amarelo, de prevengdo ao suicidio e Maio Laranja, 2 2
de combate ao abuso e exploracdo sexual infantil. *CM

Promover de forma estruturada um programa permanente de cuidado, inclusdo e valorizagdo das 0 0
mulheres idosas na comunidade luizenses.

Realizar campanha do Outubro Rosa com rastreamento de CA de mama e Colo do Utero *CM 1 1

Articulacao intersetorial - satde, educagdo, social e outros segmentos da sociedade - para 85,00 100,00
desenvolver o tema - dlcool e drogas com a alunos.

Realizar atendimento com hora marcada e ndo por ordem de chegada; 1 1
Encaminhar para a referéncia a necessidade de discussdo da assisténcia humanizada do parto *CM 1 0
Implantar grupo psicoterapéutico para mulheres vitimas de violéncia. 6 6
Articulagéo intersetorial para promover fluxo de violéncia contras as mulheres. 1 1
Implantar grupo psicoterapéutico para maes/familia com filhos especiais 6 0
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304 - Cadastar 100 % das solicitacdes das licengas para funcionamento 85 100

Vigilancia
Sanitaria Atender 100 % das reclamacbes em tempo oportuno e realizar as devidas orientagdes e respostas. 85,00 100,00
Atingir 100 % das analises do pré agua 85,00 100,00
305 - Alimentar e manter atualizados os sistemas de informacgéo da Vigilancia em Saldde conforme 85,00 100,00
Vigilancia periodicidade estabelecida em lei.
Epidemiolégica ) ) ) ) ) )
Realizar Monitoramento dos pacientes suspeitos e/ou confirmadoa para covid-19 100,00 100,00
Notificar, monitorar, investigar e concluir os casos de doengas e agravos de relevancia epidemiolégica, 85,00 100,00

no prazo estabelecido pelo Ministério da Saude.

Realizar atendimento dos sintométicos respiratérios 100,00 100,00
Garantir a realizagdo de exames anti-HIV dos casos novos de tuberculose 85,00 100,00
Realizar notificagdo compulséria de SRAG e sindrome gripal 100,00 100,00
Aumentar o acesso ao teste rapido de sifilis nas gestantes usuarias do SUS municipal, segundo o 75,00 60,00

protocolo de pré-natal proposto pela Rede Cegonha.

Manter o sistema SIVEP gripe e ESUS notifica atualizados 100,00 100,00
Aumentar a proporgao de cura nas coortes de casos novos de hanseniase no Municipio. 75,00 0,00
Elaborar Plano de enfrentamento para COVID-19 1 0
Busca ativa de criancas faltosas 85,00 80,00
Colher antigeno de todos os sintomaticos respiratérios 100,00 100,00
Distribuir de preservativos masculinos aos folides nos 5 dias de Carnaval 20.000 0
Realizar teste rdpido para os contatos domiciliares dos casos confirmados para COVID-19 100,00 0,00
Realiza vacina contra a gripe na populagd idosa. 80,00 91,00
Capacitar os profissionais de salde para uso de EPI 100,00 0,00
Fazer busca ativa de hanseniase em menores de 15 anos, em uma escola ao ano 85,00 100,00
Garantir insumos necessarios para o atendimento ao paciente 100,00 100,00
Vacinagao Antirrdbica para cdes e gatos 65,00 65,00
Garantir EPIs aos funcionéarios 100,00 100,00
Aumentar o acesso ao teste rapido de HIV/sifilis/HCV para populagao . 400 200
Manter o Comité técnico Para enfrentamento do COVID-19 1 0
Realizar as campanhas de vacinagao de acordo com as orientagdes do MS e GVE XXXIII 85,00 100,00
Realizar atividade Educativa junto a populacdo sobre o uso das medidas de prevencao 8 0
Manter cobertura vacinal 95,00 85,00
Fiscalizar o comércio e espagos publicos no que diz respeito as normas previstas em decreto Estadual 100,00 0,00
ou Municipal

Realiza busca ativa da populagao sintomatico respiratério. 75,00 75,00
Atender as denuncias in loco, realizadas em canal especifico criado pela prefeitura 100,00 0,00
Realizar vigilancia e controle vetorial dos casos confirmados de Dengue, Chikungunya e Zika Virus, de 90,00 100,00

acordo com o Plano de Contingéncia da Dengue, Chykungunya e Zika Virus.

Entregar recomendacdes e orientar sobre Prevencdo do COVID-19 nose estabelecimentos comerciais 100,00 100,00
Realizar vistorias e coleta de larvas nos pontos estratégicos quinzenalmente 24 24
Elaborar protocolo de Assisténcia e Imunizacdo ao COVID-19 1 0
Realizar avaliacdo da densidade larvéaria ADL 3 3
Agilidade na vacinagdo para as gestantes e puérperas 100,00 0,00
Realizar orientacdo casa - a - casa no combate ao mosquito 60,00 100,00
Vacinar a populacdo alvo contra o Covid19 100,00 100,00
Elaborar O Plano de Intensificagéo e de Contingéncia da Dengue, Zika virus e Chikungunya. 1 1
Promover um canal de comunicacao e a publicacdo de informagdes diversas a respeito das vacinas ( e 1 1

a importancia delas ), dos protocolos, das variantes, com a finalidade de sanar as davidas da
populacdo e diminuir as “ fake News “.

Realizar Inspecdo nos Iméveis Especiais 85,00 100,00
Orientagao intensificada com os pacientes que apresentam comportamento negativista; 100,00 0,00
Realizar busca ativo dos faltosos e os ndo vacinados 100,00 100,00
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Saude por Subfuncdo, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfuncgées Categoria Recursos  Receita de impostos Transferéncias de Transferéncias de Transferéncias Operacoes Royalties Outros Total(R$)

Econdmica ordinarios e de transferéncia fundos a Fundo de fundos ao Fundo de de convénios de Crédito do petréleo recursos

- Fonte dei do Sus, Recursos do SUS, i a i i i
Livre (R$) (receita prépria - provenientes do provenientes do Saude (R$) a Saude a Saude a Saude
R$) Governo Federal (R$) Governo Estadual (R$) (R$) (R$)
(R$)

0 - Informagdes  Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Complementares

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
122 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Administracao
Geral Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
301 - Atengdo Corrente N/A  10.182.184,73 1.909.713,22 341.136,32 N/A N/A N/A N/A  12.433.034,27
Basica

Capital 0,01 42.112,83 2.327,22 N/A N/A N/A N/A N/A 44.440,06
302 - Assisténcia Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Hospitalar e )
Ambulatorial  Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
303 - Suporte Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Profilatico e )
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
304 - Vigilancia  Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Sanitéria

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
305 - Vigilancia  Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Epidemiolégica

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Alimentagao e )
Nutricdo Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 15/03/2024.

e Andlises e Consideracdes sobre Programacao Anual de Saude - PAS
A maioria das metas foram atingidas, as que ndo foram serdo repactuadas para o ano de 2024.
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8. Indicadores de Pactuacao Interfederativa

O processo de Pactuagao Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolugdo n2 8/2016 a partir da publicacdo da Resolugao de
Consolidagao CIT n? 1/2021.
Para mais informacdes, consultar a Nota Técnica n2 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 15/03/2024.
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9. Execucao Orcamentéria e Financeira

A disponibilizagdo dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execucao da programacao por fonte de recurso, subfuncdo e categoria econémica

Despesa Total em Saude por Fonte e Subfuncéao

Subfuncgoes Recursos Receitas de Transferéncias Fundo a  Transferéncias Fundo a Transferéncias Operacées Transferéncias da Royalties do Outros
Ordinarios Impostos e de Fundo de Recursos do Fundo de Recursos do de Convénios de Crédito Unido - inciso | do art. Petréleo Recursos
- Fonte Transferéncia de  SUS provenientes do SUS pr i do il a i a 52da Lei destinados a Destinados
Livre Impostos - Saiide  Governo Federal Governo Estadual Saude Saude Complementar Saude a Saude
173/2020
301 - Atengao  Corrente 0,00 10.182.184,73 1.909.713,22 341.136,32 0,00 0,00 0,00 0,00 271.578,30
o Capital 0,00 42.112,83 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
302 - Corrente 0,00 0,00 931.733,93 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESIERITER) | ooy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Hospitalar e
Ambulatorial
303 - Suporte  Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ACHEEEDE o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Terapéutico
304 - Corrente 0,00 0,00 39.572,18 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
I Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sanitaria
305 - Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
vigilaneia ¢ il 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Epidemioldgica
306 - Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMENEEDE | ooy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Nutrigao
Outras Corrente 0,00 43.781,10 796.439,22 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 155.196,64
SMSUTEEES [y 0,00 98.433,11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 10.366.511,77 3.677.458,55 341.136,32 0,00 0,00 0,00 0,00 426.774,94

(*) ASPS: Agbes e Servigos Publicos em Satde
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 08/02/2024.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 08/02/2024.

9.3. Relatério Resumido da Execucdo Orcamentéria (RREO)

TOTAL

12.704.612,57
42.112,83
931.733,93
0,00

0,00

0,00
39.572,18
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
995.416,96

98.433,11
14.811.881,58

9.4. Execugdo orcamentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Valor
Transferido
em 2023
(Fonte: FNS)

Bloco de Financiamento Programas de Trabalho

10122502100UW - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E
AOS MUNICIPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM

10301501900UC - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS
DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

R$ 165.940,91

R$ 794.112,00

- . . R$
103015019219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE 1.369.023,18
10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE R$ 1.984,05

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENGAO PRIMARIA EM

Manutencao das Acdes e sAUDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL Reb00000:00
Servigos Publicos de Saude — —
(CUSTEIO) 1030250182E90 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA HOSPITALAR E

AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL R$ 272.315,00

1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULAGAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC R$ 939.439,38
10303501720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA ATENGCAO RS 41.679.36
PRIMARIA EM SAUDE s
10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA RS 12.000,00
EXECUCAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA S
10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A RS 31.041,75

VIGILANCIA EM SAUDE
Fonte: Fundo Nacional de Salde (FNS)

1 - Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua memoria de célculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestagao de contas.
2 - Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Uniao

Valor
Executado

155196,64

7941120,00

1369023,18

0,00

0,00

271578,30

906560,00

39572,18

0,00

0,00

Quadro demonstrativo da transferéncia de recursos advindos da unido para a aplicacao no enfrentamento da situacdo de emergéncia de

saude publica de importancia nacional - Coronavirus (COVID-19)
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198.715,38 198.715,38 198.715,38
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Gerado em 08/02/2024
11:36:13
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Préprios

Gerado em 08/02/2024
11:36:08

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual
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17.462,00 m 17.462,00

0,00 0,00 0,00

17.462,00 17.462,00 17.462,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

Gerado em 08/02/2024
11:36:15

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)

e Anélises e Consideragdes sobre Execugdo Orgamentéria e Financeira

A execugdo orcamentdria esta de acordo com a previsao inicial, além de remanejamentos e suplementagdes no decorrer do exercicio, em conformidade com a lei.
Nos demonstrativos é possivel analisar a evolugéo da receita prevista e a que foi arrecadado.
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10. Auditorias

N&o ha informacgdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 15/03/2024.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 15/03/2024.

o Andlises e Consideragdes sobre Auditorias
Nada a considerar
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11. Andlises e Consideracdes Gerais

A Diretoria Municipal de Salde alcancou em sua maioria as acdes planejadas na PAS, as agdes sem alcance de resultado para o ano de 2023 estdo a
menor e serdo incluidas na PAS de 2024. E cumpriu adequadamente a aplicacao do recurso financeiro.
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12. Recomendacdes para o Préximo Exercicio

e Andlises e Consideracdes sobre Recomendacdes para o Préximo Exercicio
As recomendacgdes envolve atencao e reformulagdo das agdes para o ano de 2024 da metas nao atingidas ou ndo executadas.

ANA SILVIA DE CARVALHO FERREIRA
Secretédrio(a) de Satude
SAO LUIS DO PARAITINGA/SP, 2023
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: SAO PAULO
MUNICIPIO: SAO LUIS DO PARAITINGA
Relatério Anual de Gestao - 2023
Parecer do Conselho de Saude
Identificacao
. Consideracgdes:

De acordo!

Introducao
. Consideragdes:

De acordo!

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
« Consideracoes:

De acordo!

Dados da Producao de Servicos no SUS
. Consideracoes:

De acordo!

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
. Consideracgdes:

De acordo!

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
. Consideragodes:

De acordo!

Programacao Anual de Saude - PAS
« Consideragdes:

De acordo!

Indicadores de Pactuacdo Interfederativa
. Consideracdes:

Sem Parecer

Execucao Orcamentéria e Financeira
. Consideracgdes:

De acordo!

Auditorias
. Consideragodes:

De acordo!

Andlises e Consideracdes Gerais
« Parecer do Conselho de Saude:

De acordo!

Recomendacdes para o Préximo Exercicio
. Consideracoes:

De acordo!

Status do Parecer: Aprovado
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SAO LUIS DO PARAITINGA/SP, 15 de Marco de 2024

Conselho Municipal de Salde de Sédo Luis Do Paraitinga
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