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1. Identificacdo

1.1. Informacdes Territoriais

Sp

SAO LUIS DO PARAITINGA

Vale do Paraiba/Regido Serrana

617,15 Kn?

10.693 Hab

18 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 10/02/2023

1 .2. Secretaria de Satde

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

6564526

A informago ndo foi identificada na base de dados

46631248000151

RUA CORONEL DOMINGUES DE CASTRO 454 B

saude @saoluizdoparaitinga.sp.gov.br

12 36715020

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 10/02/2023

1 .3. Informagdes da Gestdo

ANA LUCIA BILARD SICHERLE

ANA SILVIA DE CARVALHO FERREIRA

financeiro @saoluizdoparaitinga.sp.gov.br

12997184838

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)
Data da consulta: 10/02/2023

1.4. Fundo de Satde

LEI

102010

13.011.161/0001-22

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

ANA SILVIA DE CARVALHO FERREIRA

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 10/02/2023

1.5. Plano de Saide

2022-2025

Aprovado

Fonte: Departamento de Informitica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 04/07/2023

1.6. Informacdes sobre Regionaliza¢do

Regido de Satde: Vale do Paraiba/Regido Serrana

CAMPOS DO JORDAO 289.512 52713 182,08
LAGOINHA 255.924 4882 19,08
NATIVIDADE DA SERRA 832.606 6624 7,96
PINDAMONHANGABA 730.172 171885 235,40
REDENCAO DA SERRA 300.111 3827 12.38
https://digisusgmp.saude. gov.br 3de 38



SANTO ANTONIO DO PINHAL

132.886

6843

51,50

SAO BENTO DO SAPUCAT

252.2

10907

43,25

SAO LUIS DO PARAITINGA

617.148

10693

17,33

TAUBATE

625.916

320820

512,56

TREMEMBE

192.416

48228

250,64

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Ano de referéncia: 2021

1 .7. Conselho de Sadde

LEI

RUA CORONEL RODRIGUES DE CASTRO

ANA SILVIA DE CARVALHO FERREIRA

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Saide (SIOPS)

Ano de referéncia:

1.8. Casa Legislativa

1°RDQA

2°RDQA

do na Casa L

Data de Apr islati Data de Apr

30 na Casa Leg

3*RDQA

Data de Apr 40 na Casa Legislati

19/05/2022 ‘ B ] [ 30/09/2022

‘ = } [ 27/02/2023

® Consideracoes

A Secretaria Municipal de Satde do referido icipio, ate a data, com 0s

realizou C

COMUS segundo portaria 62/21.
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2. Introdugdo

e Analises e Consideracdes sobre Introducao

Considerando as legislagdes vigentes, Lei 142/1990, artigo 4°- inciso IV, e a Lei Complementar 141/2012 para elaboragao dos relatorios de gestdo, o municipio de Sao Luiz do Paraitinga aprovou o Plano Municipal

de Saide e a Programacdo Anual de Satide em abril de 2022 em reunido com o COMUS.

Considerando que o RAG permite apresentar os resultados alcancados com a execucdo da PAS e ainda orienta eventuais redirecionamentos que ser fizeram necessarias no Plano de Satide. A atual gestdo da

Secretaria Municipal de Satde realiza as devidas andlises com comprometimento para obten¢ao dos melhores resultados de acordo com a realidade e necessidades atuais.

https://digisusgmp.saude. gov.br 5 de 38



3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A disponibiliza¢do dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagio, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2021

0 a4 anos

5a9 anos 311 305 616
10 a 14 anos 286 273 559
15 a 19 anos 292 273 565
20 a 29 anos 784 749 1533
30 a 39 anos 814 806 1620
40 a 49 anos 799 765 1564
50 a 59 anos 793 729 1522
60 a 69 anos 583 508 1091
70 a 79 anos 317 341 658
80 anos e mais 177 198 375
Total 5458 5235 10693

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 10/02/2023.

3.2. Nascidos Vivos

Niimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

SAO LUIS DO PARAITINGA

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 10/02/2023.

3.3. Principais causas de internagao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

I. Algumas doencas infecciosas e parasitdrias 21 28 58 131 34
II. Neoplasias (tumores) 70 71 57 51 51
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 8 9 6 6 7
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabélicas 9 19 16 14 42
V. Transtornos mentais e comportamentais - 2 1 6 11
VI. Doencas do sistema nervoso 1 2 4 3 3
VII. Doengas do olho e anexos 13 2 23 12 18
VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastoide 1 2 2 - -

IX. Doencas do aparelho circulatorio 85 111 74 64 78
X. Doencas do aparelho respiratdrio 87 94 59 67 80
XI. Doengas do aparelho digestivo 105 96 73 61 94
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 13 6 3 5 8
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 14 17 9 8 13
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 71 88 73 40 48
XV. Gravidez parto e puerpério 111 93 101 109 101
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 12 7 2 11 16
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossémicas 3 - 2 2 2
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 13 8 16 7 8
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 63 83 84 83 80

https://digisusgmp.saude. gov.br 6.de 38



XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de satide 7 7 1 8 7
CID 10* Revisao ndo disponivel ou ndo preenchido - - - - -
Total 707 745 664 688 701

Fonte: Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 10/02/2023.

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao ltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2018 2019 2020
I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 1 - 8
II. Neoplasias (tumores) 14 24 18
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar - 1 1
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 6 8 12
V. Transtornos mentais e comportamentais - - 2
VI. Doengas do sistema nervoso 4 6 3
VII. Doencas do olho e anexos - - -
VIIL.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide - - -
IX. Doencas do aparelho circulatorio 24 14 23
X. Doencas do aparelho respiratério 17 22 6
XI. Doengas do aparelho digestivo 1 7 6
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo - - -
XIII.Doencas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - 1
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 4 2 5
XV. Gravidez parto e puerpério 1 - -
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal - 1 -
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossomicas - - -
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 3 6 4
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 4 4 8
XXI. Contatos com servicos de satide - - -
XXII.Codigos para propésitos especiais - - -
Total 79 95 97

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 10/02/2023.

® Analises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

Em analise aos Dados Demograficos obrserva- se uma pequena diferenca entre as taxas de natalidade e mortalidade, onde encontramos o crescimento vegetativo, que ainda permanece positivo.
Atualmente no municipio encontramos 1765 criancas e adolescentes de 0 a 14 anos e 2124 adultos de 60 a 80 anos e mais, de acordo com a estimativa premilinar elaborada pelo Ministerio da

Satdde. Dados esse que refletem a tendéncia nacional de envelhecimento da populacdo. Com essa analise, é possivel constatar a necessidade de acdes de promogio e prevengdo da saide para a

populagido idosa e a populagdo economicamente ativa, tendo o intuito de envelhecer com qualidade de vida.

Em andlise a morbidade hospitalar por grupos e causas, nota-se uma mudanga referente ao ano de 2021 onde houve do grupo Algumas doengas infecciosas e parasitrias, que estdo associadas
as patologias de agentes de Infecgdes bacterianas e virais, mostrando que acdes de intensificacdo das medidas de Vigilancia em Satude surtiram efeito positivo.

Observamos que as Doengas do aparelho circulatério se mantem em primeiro lugar dos ébitos no municipio, que estdo associadas as patologias de base como hipertenséo arterial, infarto,
insuficiéncia cardiaca, arritmias cardiacas, arteriosclerose e trombose venosa. E ainda possuem fatores de risco conhecidos como tabagismo, obesidade, diabetes, sedentarismo e estresse. Indica
a necessidade de agdes especificas na classificacao de riso do paciente portador de hipertensdo arterial. . Pesquisas destacam que a expansdo no nimero de mortes no mundo esta ligada ao fato
da populagido estar ficando mais velha, mudanca no estilo de vida, sedentarismo, dietas pouco saudaveis e polui¢@o.
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4. Dados da Produgdo de Servicos no SUS

A disponibiliza¢ao dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacio, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producdo de Atengdo Basica

Visita Domiciliar 43.848
Atendimento Individual 23.284
Procedimento 28.634
Atendimento Odontologico 2.387

Fonte: Sistema de informagdo em Satide para a Atengio Basica — SISAB

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Caréter de atendimento: Urgéncia

02 Procedimentos com finalidade diagndstica - - - -

01 Agdes de promocdo e prevencido em saide

03 Procedimentos clinicos - - 122 46774,87
04 Procedimentos cirtrgicos 93 2069,84 - -
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - _ _
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Ag¢des complementares da atengéo a satde - - - -
Total 93 2069,84 122 46774,87

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 10/02/2023.

4.3. Producdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizacdo

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 35 89,25

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 10/02/2023.

4.4. Producdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agdes de promogdo e prevengdo em saide

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 7867 29899,82 - -
03 Procedimentos clinicos 23618 200802,31 122 46774,87
04 Procedimentos cirtrgicos 221 2855,04 - -

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Ag¢des complementares da atengdo a saide - - - -
Total 31972 233557,17 122 46774,87
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Fonte: Sistema de Informagoes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 10/02/2023.

4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

1

Esse item refere-se ao cc especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.

Portanto, ndo hd produgio sob gestdo municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Satde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Satide

01 Agdes de promogdo e prevengdo em saide 163 -
02 Procedimentos com finalidade diagndstica 1 -
Total 164 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 10/02/2023.

o Anilises e Consideragdes sobre Dados da Produgio de Servigos no SUS

Os dados acima informados se referem a Produgdo Ambulatorial na Unidade do Centro de Satide e da VISA, e da Produgio Hospitalar da Santa Casa, e os dados Producdo das ESF, segundo
os dados do SISAB nosso municipio atingiu 82,6% do incentivo financeiro.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibilizagio dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagio pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2022

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA

HOSPITAL GERAL

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE

CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO

Total

Observagdo: Os dados apr d £ ao nimero de de satide piiblicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)

Data da consulta: 10/02/2023.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2022

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 7

ENTIDADES EMPRESARIAIS

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

ASSOCIACAO PRIVADA 1
PESSOAS FISICAS
Total 8
Observagio: Os dados apr dos ref a0 niimero de estabeleci de saide pablicos ou prestadores de servigos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 10/02/2023.

5.3. Consoéreios em satde

O ente ndo estd vinculado a consorcio puiblico em satde

e Anilises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

A atualizacdo do CNES é feita periodicamente e mantem dados juntamente com a VISA municipal.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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6. Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

A disponibiliza¢io dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publica¢io pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2022

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8)

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -,

3,4e5)

Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102)

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 4 0
Autdnomos (0209, 0210) 6 0 0 0 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 1 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0
Celetistas (0105) 0 0 0 0 0
Auténomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Servidores piiblicos cedidos para a iniciativa 0 0 0 0 0
privada (10)

Piblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8)

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -,

3,4e5)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)

Data da consulta: 19/04/2023.

Contratos temporarios e cargos em comissio
(010301, 0104)

Contratos temporarios e cargos em comissao 0 0 0 0 0
(010302, 0104)

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8)

Autdénomos (0209, 0210)

Bolsistas (07) 1 1 1 0
Estatutarios e empregados ptiblicos (0101, 0102) 53 65 65 0
Intermediados por outra entidade (08) 10 9 8 0

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)

Data da consulta: 19/04/2023.

Contratos temporarios e cargos em comissao (010301,
0104)

® Anilises e Consideracdes sobre Profissionais de Satide Trabalhando no SUS

A atualizagao do CNES ¢ feita periodicamente e mantem dados juntamente com a VISA municipal.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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7. Programacdo Anual de Sadde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

1. Aumentar o percentual de cobertura ~ Cobertura de acompanhamento das Percentual 60,00  Percentual 54,00 90,00
de acompanhamento das condicionalidades de Satde do Programa Bolsa
condicionalidades de saide do Familia (PBF)

Programa Bolsa Familia.
Acdo N° 1 - Divulgar nos meios de comunicagdo ( radio e redes sociais) a data da pesagem.
Agio N° 2 - Dia D para pesagem dos beneficidrios do Programa bolsa familia com hordrios e dias alternativos

2. Diminuir a propor¢do de gravidez Proporgido de gravidez na adolescéncia entre as Percentual 10,00 16,00  Percentual 7,00 43,75
na adolescéncia (10 a 19 anos). faixas etarias 10 a 19 anos

Acdo N° 1 - Realizar agdes de educagio em satde nas escolas municipais com adolescentes - 12 anos.

3. Ampliar a razdo de mulheres na Razdo de exames citopatolégicos do colo do ttero  Razdo 2021 0,35 0,44 0,36 Razdo 0,86 238,89
faixa etdria de 25 a 64 anos com um em mulheres de 25 a 64 anos na populagio
exame citopatolégico a cada ano. residente de determinado local e a populacdo da

mesma faixa etria
Agdo N° 1 - Realizar busca ativa das mulheres na faixa etaria que ndo realizaram o exame no ultimo ano.
Acdo N° 2 - Realizar dois mutirdo ao ano ( Marco e outubro ) com horarios alternativos.

4. Reformar e/ou ampliar 1 unidade de 1 unidade de satide reformada. Nimero 1 0 Nimero 1,00 100,00
satde, com apoio financeiro da
SES/SP ou MS.

Acido N° 1 - Pleitear no minimo uma emenda parlamentar
Acdo N° 2 - Reformar a unidade de satide ESF Oswaldo Cruz

5. Recrutar profissional para 1 profissional contratado. Nimero 1 0 Nimero 1,00 100,00
atendimento na recepcdo das Equipes
de Satide da Familia.

Acdo N° 1 - Realizar inpacto financeiro do aumento de RH
Acdo N° 2 - Realizar concurso publico

6. Qualificar em 100 % as informagdes  11.924 pessoas cadastradas no e - SUS. Nimero 11.924 10.000 Niamero  13.038,00 130,38
dos cadastros das familias adscritas no
territério das ESFs.

Agdo N° 1 - Aperfeigoar o trabalho dos ACS nas visitas com enfoque no cadastro da familia no e - SUS
Acdo N° 2 - Implantar o instrumento de monitoramento e avaliagdo das visitas ( folha de arrolamento e meta personalizada).

7. Proporcionar mobilidade aos ACSs ~ Aumenta em 60% o nimero de visita domiciliar da  Percentual 60,00 50,00  Percentual 71,50 143,00
da zona rural para melhorar o acesso zona rural
as visitas domiciliares.

Acdo N° 1 - Levantamento da necessidade dos ACS da zona rural.
Acdo N° 2 - Verificar possibilidade juridica para a aquisi¢ao de veiculo motorizado.

8. Implantar uma equipe de NASF 1 equipe de NASF implantada. Nimero 1 0 Nimero 0 0
modalidade 1.

Agido N° 1 - Realizar o projeto para credenciamento e habilitagdo de NASF

1. Reformular o mapa de territorializacdo dos 04 Mapa reformulado e Ntmero Namero 200,00
servigos de satide no municipio. implantado.

Acido N° 1 - Levantar as necessidade de alteracdo da area
Acdo N° 2 - Iniciar a territorializagdo.

Acgdo N° 3 - Analisar o mapa atual
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100 % dos RNs com teste Percentual
realizado.

1. Garantir a realizagdo do teste do pezinho.

Acdo N° 1 - Realizar as orientagdes nos grupos e nas visitas domicilaires da equipe;
Acdo N° 2 - Proporcionar profissional capacitado e em tempo integral na sala de vacina.

2. Realizar puericultura em criancas menores de 5 anos 80 % das criangas menores de 5 Percentual

conforme protocolo. anos atendidas conforme

protocolo.
Acdo N° 1 - Garantir agendamento em tempo oportuno
Acdo N° 2 - Realizar orientagdes as gestantes em relacdo a importancia a puericultura

3. Garantir consulta de puerpério até 45 dias e conforme 90 % das puérperas com consulta  Percentual
protocolo estabelecido realizada

Acgdo N° 1 - Garantir a VD da primeira consulta de puerpério, ou agendamento em tempo oportuno
Agio N° 2 - Realizar orientagdes as gestantes em relacdo a importincia do puerpério.

4. Articulagdo intersetorial - Secretaria de Satide e
Secretaria da Educag@o - para promover estimulo a
alimentagdo saudavel.

02 agdes anuais nas escolas da Nimero
rede municipal.

Acgdo N° 1 - Realizar reunido com a secretaria de educagio
Acdo N° 2 - Eaborar as estratégias e cronograma com as datas das acoes.

5. Garantir atendimento pediétrico como retaguarda para 1 profissional pediatra 20 horas Nimero
a ESF humanizado e de qualidade. *CM atendendo adequadamente

Acgdo N° 1 - Capacitacdo e orientacdo ao profissional.
Acdo N° 2 - Manutengio do profissional

6. Articulagdo intersetorial - satide e educac@o - para 02 reunides ao ano Nimero

promover discussdes de caso das criangas com
necessidades especiais

Acgdo N° 1 - Realizar reunido com a secretaria de educagio
Acdo N° 2 - Elaborar as estratégias e cronograma com as datas das acoes.

7. Articulagdo intersetorial - Satide e Social no programa = 100% das criangas de 0 a3 Percentual
Crianga Feliz na primeira infancia de 0 a 3 anos. *CM acompanhadas pelo programa

Crianga Feliz com atendimento

periédico

Acgdo N° 1 - Elaborar as estratégias e cronograma com as datas das agdes.
Agido N° 2 - Realizar reunido com a Secretaria Municipal de Promogdo e Desenvolvimento Social

8. Articulagdo intersetorial - satide e educac@o - para
desenvolver o tema - gravidez na adolescéncia

Realizar educagio em satde para  Percentual
100 % dos alunos do 5° e 6° ano

das escolas da rede municipal
Agdo N° 1 - Realizar reunido com a secretaria de educagio
Acdo N° 2 - Elaborar as estratégias e cronograma com as datas das acoes.

9. Encaminhar jovens em risco e/ou vulnerdveis para
capacita¢do nos cursos da Secretaria de
Desenvolvimento Social;

100% dos jovens em situagdo de Percentual
risco e vulnerabilidade atendidos e
encaminhados

Acgdo N° 1 - Levantamento da necessidade, planejamento da reunido e cronograma das agdes.

10. Promover, junto ao CMDCA a Campanha Setembro 08 Campanhas Nimero
Amarelo, de prevencdo ao suicidio e Maio Laranja, de
combate ao abuso e exploragdo sexual infantil. *CM

Acdo N° 1 - Elaborar as estratégias e cronograma com as datas das acoes.

11. Articulagdo intersetorial - satde, educagdo, social e Realizar educagio em satide para ~ Percentual
outros segmentos da sociedade - para desenvolver o 100 % dos alunos do 7° ao 9° ano
tema - dlcool e drogas com a alunos. das escolas da rede municipal

100,00

80,00

90,00

100,00

100,00

100,00

100,00

85,00 Percentual

65,00 Percentual

75,00 Percentual

2 Namero
1 Namero
2 Namero

85,00 Percentual

85,00 Percentual

85,00 Percentual

2 Numero

85,00 Percentual

100,00

77,72

43,67

1,00

2,00

90,00

100,00

85,00

1,00

100,00

117,65

119,57

58,23

100,00

100,00

100,00

105,88

117,65

100,00

50,00

117,65

Acido N° 1 - Realizar reunido com a secretaria de educacdo e a Secretaria Municipal de Promocdo e Desenvolvimento Social para elaborar as estratégias e cronograma com as datas das

acoes.
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1. Garantir a primeira consulta de pré-natal no 90% das gestantes com de Percentual 90,00 75,00 Percentual 75,00 100,00
momento em que a gestante apresentar TIG ou BHCG  atendimento de pré- natal iniciado
positivo ( sem prévio agendamento ). no mesmo dia do resultado do TIG

ou BHCG positivo

Acdo N° 1 - Encaminhar a gestante para atendimento da enfermeira ou médico apods teste positivo;
Agdo N° 2 - Orientar a equipe quanto a importancia do pré - natal de inicio do precoce.

2. Realizar pré - natal precocemente. 100 % da mulheres com diagnéstico 0 100,00 85,00 Percentual 85,00 100,00
positivo iniciado até 28 semanas de
gestacao

Acdo N° 1 - Realizar TIG ou solicitar BHCG em mulheres com atraso menstrual apds 15 dias e/ou apresentem sinais de gravidez.

3. Realizar no minimo 7 consultas por gestantes. 80% das gestantes com 7 consultas 0 80,00 65,00 Percentual 78,00 120,00
realizadas.

Acdo N° 1 - Realizar pré-natal intercalando médico e enfermeiro e encaminhar os casos de gravidez de risco.

4. Fornecer métodos contraceptivos, como pilula 20% das mulheres em idade fértil 0 20,00 5,00  Percentual 5,00 100,00
anticoncepcional, dispositivo intrauteriano (DIU), 15 a 64 anos.

camisinhas masculina e feminina, diafragma vaginal,

anticoncepcional injetavel *CM

Agdo N° 1 - Realizar as orientagdes nos grupos e nas visitas domiciliares da equipe;
Acdo N° 2 - Facil acesso aos metodos contraceptivos

5. Fortalecer o Planejamento Reprodutivo, 02 grupos por ESF 0 32 8 Numero 0 0
principalmente entre mulheres e adolescentes em
situacdo de vulnerabilidade *CM

Agdo N° 1 - Levantar a necessidade das mulheres, planejar as a¢des e iniciar o cronograma dos encontros.

6. Encaminhar mulheres e homens com indicagio para 100% das mulheres e homens com 0 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00
os procedimentos de Laqueadura e Vasectomia indicagdo encaminhado.

Acdo N° 1 - Levantar a necessidade das mulheres e homens e encaminhar para referencia.

7. Detectar precocemente agravos a saide da gestante. 100 % das gestantes com agravos 0 100,00 70,00 Percentual 95,00 135,71
diagnosticados e encaminhados.

Acdo N° 1 - Garantir rapidez no agendamento de exames laboratoriais para gestante.
8. Realizar grupo de gestantes. *CM 1 grupo bimestral por equipe 0 24 6 Numero 3,00 50,00
Agdo N° 1 - Grupo de gestantes

9. Incentivar o aleitamento materno, com divulgagio 04 campanhas realizadas/ 1 ao ano 0 4 1 Numero 0 0
ampla do Tema, priorizando a sensibilizacdo aos

empregadores Luizense quando a licenca maternidade

de 6 meses *CM

Acdo N° 1 - Realizar as orientagdes nos grupos e nas visitas domicilaires da equipe.
Acgdo N° 2 - Realizar uma companha

10. Realizar campanha do Outubro Rosa com 04 campanhas / 1 ao ano 0 4 1 Nimero 1,00 100,00
rastreamento de CA de mama e Colo do Utero *CM

Acdo N° 1 - Implantar no calendario Municipal a campanha Outubro Rosa

11. Realizar atendimento com hora marcada e ndo por ~ Agenda das Unidades de Satde 0 4 1 Nimero 1,00 100,00
ordem de chegada; reformuladas

Acdo N° 1 - Levantar as necessidades
Agdo N° 2 - Reformular agenda de atendimento da unidade segundo as necessidades apresentadas

12. Encaminhar para a referéncia a necessidade de 4 reunides com a DRS /1 ao ano 0 4 1 Nimero 1,00 100,00
discussdo da assisténcia humanizada do parto *CM

Acdo N° 1 - Levantar as necessidades e apresentar em reunido ao DRS

13. Implantar grupo psicoterapéutico para mulheres 1 grupo a cada dois meses. 0 24 6 Namero 6,00 100,00
vitimas de violéncia.

Acdo N° 1 - Realizar levantamento da demanda, planejar as agdes e cronograma dos atividades do grupos.

14. Articulacdo intersetorial para promover fluxo de Avaliar anualmente o fluxo de 0 4 1 Numero 4,00 400,00
violéncia contras as mulheres. violéncia da mulher

Agdo N° 1 - Realizar reunido com os servicos da rede, levantar a demanda e realizar a elaboragio do fluxo.

15. Implantar grupo psicoterapéutico para maes/familia  Realizar 1 grupo a cada dois meses. 0 24 6 Niamero 0 0
com filhos especiais

Acdo N° 1 - Realizar levantamento da demanda, planejar as agdes e cronograma dos atividades do grupos.

OBJETIVO N° 1.5 - Implantar acdes programiticas na satide do Homem
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1. Implantar grupo terapéutico de forma peridica e Realizar dois grupos ao ano 0 Nimero
frequente com homens *CM

Acdo N° 1 - Avaliar a necessidade de recursos
Acdo N° 2 - Implantar o grupo.
Agio N° 3 - Realizar levantamento dos pacientes

2. Proporcionar hordrio alternativo de atendimento. *CM 4 unidade implantadas/ 0 4 1 Niamero 0 0
hordrio alternativo

Acdo N° 1 - Realizar levantamento da necessidade dos pacientes

Acdo N° 2 - Sugerir os horarios.

3. Encaminhar homens que apresentam comportamento 100% dos homens com 0 100 70 Niimero 100,00 142,86
violento com as parceiras e ou filhos a0 Amor Exigente necessidade encaminhados
*CM

Acdo N° 1 - Realizar levantamento da necessidade dos pacientes

4. Articular com a diretoria de Tréansito campanha de 1 campanha realizada ao 0 4 1 Nimero 0 0
prevengdo de acidentes no automobilisticos. ano.

Acdo N° 1 - Realizar reunido com a diretoria de transito
Acdo N° 2 - Planejar as acoes

Acdo N° 3 - Cronograma das atividades.

1. Oferecer apoio aos cuidadores domiciliares de pacientes acamados 100 % dos cuidadores Namero 100,00 142,86
nas VDs. apoiados.

Acgdo N° 1 - Recrutar os cuidadores para capacitagdo/orientaces.

2. Intensificar as orientagdes aos idosos sobre prevencdo de 1 campanha realizada ao 0 4 1 Nimero 1,00 100,00
acidentes. ano.

Acdo N° 1 - Realizar EP sobre o tema com a equipe;
Acgido N° 2 - Proporcionar orientacdo nas visitas domiciliares e nos atendimentos da equipe.

3. Garantir o fornecimento de medicamentos da farmécia basica e da = 100% de fornecimento 0 100,00 85,00 Percentual 92,00 108,24
avaliacdo social.

Acdo N° 1 - Realizar previsdo de custo de compra bimestralmente.

4. Articular com outros setores da prefeitura atividades que 25% da populagdo idosa 0 25,00 10,00 Percentual 10,00 100,00
proporcionem satide e bem estar fisico.

Acdo N° 1 - Realizar levantamento da demanda de cada equipe.

Acdo N° 2 - Realizar reunides com a diretoria de esporte e iniciar as atividades.

5. Intensificar as visitas domiciliares das ESF aos idosos vulnerdvies = 100% dos idosos 0 100,00 85,00 Percentual 85,00 100,00
e evidenciar idosos viviendo sozinho. identificados como

vulnerdveis

acompanhados

Agdo N° 1 - Capacitar a equipe e levantar a demanda.

6. Promover acesso aos servigos de referéncia para aquisi¢do de 100% dos idosos com 0 100,00 85,00 Percentual 40,00 47,06
aparelhos ou procedimentos que visem a melhoria da qualidade de indicac¢@o encaminhados
vida.

Acgdo N° 1 - Realizar capacitagio das equipes quanto ao fluxo de acesso ao servicos de referéncia e orientagéo aos pacientes.

7. Promover grupo da terceira idade visando a reintegragio do idoso 12 grupos/ 3 ao ano 0 12 3 Nimero 0 0
na sociedade, com roda de conversa e ou grupo terapéutico

Acdo N° 1 - Realizar elevantamento dos pacientes,planejar as agdes
Acgdo N° 2 - Cronograma das atividades.

8. Oferecer assisténcia a pessoa idosa, baseada na atencdo integral, 4 educagdo permanente 0 4 1 Nimero 1,00 100,00
adequada e humanizada, orientando — a em sua necessidades e com ESF/ I ao ano
ampliando o acesso aos servigos basicos de saide;

Acdo N° 1 - Realizar Educag¢@o permanente com as equipes
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9. Preparar os profissionais da satide para os cuidados com a saide, 4 educacdo permanente 0 4 1 Nimero 1,00 100,00
além dos cuidados com a doenca. De forma que estejam com ESF/ 1 ao ano
sensibilizados a compreender que envelhecimento nao ¢ doenca;

Acdo N° 1 - Realizar Educac¢@o permanente com as equipes

10. Promover de forma estruturada um programa permanente de 1 programa implantado 0 1 0 Nimero 0 0
cuidado, inclusdo e valorizagdo das mulheres idosas na comunidade
luizenses.

Acdo N° 1 - Realizar levantamento dos pacientes
Acdo N° 2 - Avaliar a necessidade de recursos

Agdo N° 3 - Implatar o programa

1. Prestar assisténcia em Planejamento Familiar as 100% das unidades 100,00 85,00  Percentual 85,00 100,00
mulheres/casais em idade fértil, com garantia de métodos

contraceptivos.
Acdo N° 1 - Realizar capacitacdo as equipes

Acdo N° 2 - levantamento da demanda e programar o inicio dos encontros.

1. Implantar o Programa de Controle do 100% das unidades 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00
Tabagismo em 100% das ESF.

Acdo N° 1 - Realizar avaliacdo dos fluxo de acesso ao programa e inicio das atividades

1. Garantir a abordagem dos 100% dos temas abordados 100,00 Percentual 100,00 117,65
temas proposto no PSE

Acdo N° 1 - Realizar capacita¢do as equipes, levantamento da demanda e programar o inicio das acdes.

2. Ampliar o PSE em 100 % das  100% das escolas municipais 0 100,00 85,00 Percentual 100,00 117,65
escolas municipais

Acdo N° 1 - Realizar capacitacio as equipes, levantamento da demanda e programar o inicio das acdes.
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1. Articulagdo entre saide e educagio para 50% das escolas municipais atendidas 20,00 Percentual
aquisicdo e execucdo do fluor nas escolas da
rede municipal.

Acdo N° 1 - Realizar capacitacdo aos professores da rede municipal, compra do fluor, e programar execucao.

2. Aumentar o percentual de acdo coletiva de  Atingir média igual ou maior que 2,51 0 2,51 2,00 indice 0 0
escovagdo dental supervisionada. participantes nas agdes coletivas de esccovagido
dental supervisionada.

Acdo N° 1 - Realizar reunido com o profissionais e programar a acdo. Levantar necessidade de material para escovagao.

3. Realizar campanha de prevencdo de saiide  Cobertura populacional estimada de satide 0 4 1 Nimero 1,00 100,00
bucal. bucal na ateng¢éo basica

Acdo N° 1 - Levantamento das necessidades e programacdo da semana.

4. Reduzir o percentual de exodontia em Manter indices abaixo de 3 % 0 3,00 6,00  Percentual 0 0
relagdo aos procedimentos preventivos

Acgdo N° 1 - Reunido com os profissionais dentistas e levantamentos das necessidades.

5. Agdo coletiva de exame bucal com Atingir grau moderado de CPOD - (2,7) 0 2,70 2,85 indice 0 0
finalidade epidemiol6gica CPOD.

Acdo N° 1 - Recrutar recurso financeiro para realizar capacitagao/calibragem aos dentista, programas as agoes.

6. Garantir material e insumos para o 100% de aquisi¢ao de material e manuteng¢ao 0 100,00 85,00 Percentual 80,00 94,12
desenvolvimento do trabalho e manuten¢do  dos equipamentos realizados
de equipamentos.

Acdo N° 1 - Realizar levantamento das necessidades de insumos

1. Ter presenca efetiva em todas as reunides das RRAS XVII, quando ~ 100% presenca 100,00 85,00 Percentual 100,00 117,65
necessario, para o devido acompanhamento e desenvolvimento dos

trabalhos de discussoes de acesso hospitalar.

Acdo N° 1 - Participar das reunides apds convocacdes e solicitar esclarecimentos, orientacdes dos fluxos de acesso.

1. Restituir a intervengdo para a Santa Casa de Misericordia  Intervencio finalizada e Namero
a irmandade, ap6s processos implantados, no prazo de 1 ano.  instiuicdo entregue a

irmandade.

Acdo N° 1 - Quitar as parcelas das dividas negociadas
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1. Incluir profissional TO 1 profissional contratado Nimero

Agido N° 1 - Encaminhar solicitagdo ao setor competente.

2. Ampliar o nimero de 1 profissional contratado 0 1 0 Nimero 1,00 0
profissional de psicologia

Acdo N° 1 - Realizar reunido com o setor financeiro para viabilizar o custeio

1. Aquisi¢ao de material para o 100% do material solicitado 100,00 85,00 Percentual 85,00 100,00
desenvolvimento das oficinas terapéuticas.

Acdo N° 1 - Relacionar material necessério; Solicitar compra.

1. Realizar reunido com o fundo social, CRAS, Conselhor 1 reunido mensal Numero 12,00 100,00
Tutela, ESF e outros segmentos da sociedade se necessdrio.

Acdo N° 1 - Realizar capacitac@o sobre Projeto terapéutico com as ESF e ambulatorio de satide mental. Levantamento da demanda e reunido com outros setores.

1. Realizar matriciamento entre o Ambulatério de Satde 96 encontros/ 24 ao ano Nimero 24,00 100,00
Mental e as ESF com elaboragdo Terapéutico Singular

Acdo N° 1 - Realizar Matriciamento

1. Cadastar 100 % das solicitagdes das licengas para 100% das solicitacdes Niamero 100,00 117,65
funcionamento cadastradas

Acdo N° 1 - Acolher pessoalmente as solicitacoes e realizar as orientacdes pertinentes.

2. Atender 100 % das reclamagdes em tempo oportuno = 100% das reclamagdes 0 100,00 85,00 Percentual 100,00 117,65
e realizar as devidas orientaces e respostas. atendidas

Acdo N° 1 - Acolher pessoalmente, por telefone, email e via fluxo de protocolo especifico da Prefeitura; Analise e interpretacdo da reclamagdo; Encaminhar para o setor competente e
realizar as orientacdes pertinentes

3. Atingir 100 % das anlises do pré agua 100% das andlises realizadas 0 100,00 85,00 Percentual 85,00 100,00
Acdo N° 1 - Proporcionar carro para o dia da coleta até a entrega no laboratério.

4. Cumprir as metas pactuadas no PAVISA 10% das agdes pactuadas 0 10,00 7,00 Percentual 7,00 100,00
realizadas

Acdo N° 1 - Proporcionar carro para o dia da inspecdo; Colaboragio dos funcionérios para realizar a inspe¢io.
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1. Alimentar e manter atualizados os sistemas de informacio
da Vigilancia em Satude conforme periodicidade estabelecida
em lei.

100% dos programas, 0 100,00
cumprindo todos os prazos
estabelecidos para cada um

deles.

85,00

Percentual

85,00

100,00

Agdo N° | - Realizar o acompanhamento e preenchimento de dados, nos sistemas de informacdo SINASC, SIM, SISPRENATAL, SINAN-NET, SIVEP-DDA e SISMAMA, SISCAN

(Siscolo e Sismama), SIPNI.

2. Notificar, monitorar, investigar e concluir os casos de
doengas e agravos de relevancia epidemioldgica, no prazo
estabelecido pelo Ministério da Satde.

100% casos 0 100,00

85,00

Percentual

100,00

117,65

Acdo N° I - Intensificar a notificagdo dos casos suspeitos de Doengas de Notificagdo Compulséria, monitorar as doengas respiratorias agudas, prevenir e controlar as zoonoses e agravos

produzidos por animais e demais vetores urbanos

3. Garantir a realizacdo de exames anti-HIV dos casos novos
de tuberculose

100% casos 0 100,00

85,00

Agdo N° 1 - Garantir o encaminhamento médico para a testagem; - Capacitar equipes de satde enfatizando sobre o tratamento e acompanhamento.

4. Aumentar o acesso ao teste rapido de sifilis nas gestantes
usudrias do SUS municipal, segundo o protocolo de pré-natal
proposto pela Rede Cegonha.

Acdo N° 1 - Ampliar a oferta de testes na rede publica; - Realizar trabalho educativo junto a populag@o.

5. Aumentar a propor¢do de cura nas coortes de casos novos
de hanseniase no Municipio.

100% das gestantes com 02 0 100,00
testes de sifilis
90% de cura de casos novos 0 90,00

de hanseniase diagnosticados
nos anos das coortes.

Acdo N° 1 - Capacitar os profissionais de saide da rede, principalmente enfermeiros e agentes para garantir adesdo ao tratamento.

6. Busca ativa de criancas faltosas

100% de criancas de 0 a 5 0
anos vacinadas

100,00

85,00

75,00

85,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

95,00

90,00

117,65

111,76

105,88

Agdo N° 1 - Busca de Faltosos em Vacinacao de rotina e das capanhas: Identifica¢do de popul¢do vulneravel; busca dos faltosos casa a casa pelos profissionais ACS e nos programas de

sociais ( Bolsa Familia e Viva Leite).

7. Distribuir de preservativos masculinos aos folides nos 5
dias de Carnaval

Acdo N° 1 - Conscientizagdo da populacdo sobre DST/AIDS no Carnaval e distribuicdo de preservativo

8. Realiza vacina contra a gripe na populaco idosa.
Acgdo N° 1 - Campanha de Vacinagio contra a Gripe

9. Fazer busca ativa de hanseniase em menores de 15 anos, em
uma escola ao ano

20.000 preservativos ao ano 0 80.000
95% de idosos vacinados 0 95,00
100% de menores de 15 anos 0 100,00

matriculados na escola.

Agdo N° 1 - Capacitar os profissionais de satide da rede, principalmente enfermeiros e agentes para garantir adesdo ao tratamento.

10. Vacinacdo Antirrdbica para cées e gatos

Acdo N° 1 - Campanha de Vacina Contra Raiva Animal

11. Aumentar o acesso ao teste rapido de HIV/sifiliss HCV
para populagio .

Acdo N° 1 - Campanha Fique Sabendo

12. Realizar as campanhas de vacinac@o de acordo com as
orientacoes do MS e GVE XXXIII

Agdo N° 1 - Oferta da vacina aos finais de semana em todas as unidades de satde; divulgagdo em cartazes, na radio local, no site da prefeitura e redes sociais e no carro de som

13. Manter cobertura vacinal

Acdo N° 1 - Vacinagio

14. Realiza busca ativa da populag@o sintomatico respiratorio.

Acdo N° 1 - Busca Ativa da Tuberculose

15. Realizar vigilancia e controle vetorial dos casos
confirmados de Dengue, Chikungunya e Zika Virus, de acordo
com o Plano de Contingéncia da Dengue, Chykungunya e
Zika Virus.

80 % de cdes e gatos 0 80,00
vacinados.

Realizar 400 testes rapidos 0 1.600
20 ano

100 % das campanhas 0 100,00
realizadas

Agdo N° 1 - Investigagdo e monitoramento da forma clinica os casos notificados e a letalidade dos casos notificados

16. Realizar vistorias e coleta de larvas nos pontos estratégicos
quinzenalmente

Acdo N° 1 - Controle da Dengue nos pontos estratégicos.

17. Realizar avaliagdo da densidade larvaria ADL
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95% do calendério vacinal do 0 95,00
Estado de Sao Paulo

75% de sintomdticos 0 75,00
respiratérios, com exame de

escarro coletado

100% dos casos 0 100,00
02 vistorias mensais 0 96

03 avaliagdes no ano comno 0 13

minimo 600 iméveis

20.000

80,00

85,00

65,00

400

85,00

80,00

60,00

85,00

24

Niamero

Percentual

Percentual

Percentual

Namero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Niamero

Namero

103,00

65,00

350,00

100,00

94,30

60,00

100,00

24,00

3,00

128,75

100,00

87,50

117,65

117,88

100,00

117,65

100,00

100,00
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Acdo N° 1 - Realizar vistorias nos iméveis; Coleta de larvas; Encaminhar larvas para SUCEN

18. Realizar orientagdo casa - a - casa no combate ao mosquito  60% dos imdveis da zona 0 60,00 45,00  Percentual
urbana e Distrito de Catugaba

Acgdo N° I - Realizar visita nos domicilios com orientagdo ao combate do mosquito Aedes Aegypti

19. Elaborar O Plano de Intensificagdo e de Contingéncia da Realizagdo de um plano ao 0 4 1 Nimero
Dengue, Zika virus e Chikungunya. ano.

Acdo N° 1 - Realizar diagnéstico dos casos suspeitos e positivos das arboviroses; Reunido com todos os setores da secretaria; Elaboragdo do plano de contigéncia.
20. Realizar Inspecdo nos Iméveis Especiais 100% dos IE visitados 0 100,00 85,00  Percentual

Acdo N° 1 - Realizar visita nos imdveis considerados especiais com orientacdo ao combate do musquito Aedes Aegypti.

50,00

1,00

100,00

111,11

100,00

117,65

1. Realizar Monitoramento dos pacientes suspeitos e/ou confirmadoa 100% dos 100,00 100,00 = Percentual
para covid-19 pacientes
monitorados

Acdo N° 1 - Realizar Monitoramento dos pacientes suspeitos e/ou confirmadoa para covid-19

2. Realizar atendimento dos sintomaticos respiratorios 100% dos 0 100,00 100,00 Percentual
sintomaticos
respiratorios
atendidos

Acdo N° 1 - Realizar atendimento dos sintométicos respiratorios
3. Realizar notificagio compulséria de SRAG e sindrome gripal 100% notificados 0 100,00 100,00 Percentual
Acdo N° 1 - Realizar notificagdo compulsoria de SRAG e sindrome gripal

4. Manter o sistema SIVEP gripe e ESUS notifica atualizados Alimentagdo didria 0 100,00 100,00  Percentual
dos sistemas de
informag@o

Acdo N° 1 - Manter o sistema SIVEP gripe e ESUS notifica atualizados

5. Elaborar Plano de enfrentamento para COVID-19 Plano elaboradoe 0 4 1 Niamero
anualizado

Acdo N° 1 - Elaborar Plano de enfrentamento para COVID-19
6. Colher antigeno de todos os sintomdticos respiratérios Cobertura de 100% 0 100,00 100,00 Percentual
Acdo N° 1 - Colher PCR-RT de todos os sintométicos respiratérios

7. Realizar teste rapido para os contatos domiciliares dos casos 100% de testes 0 100,00 100,00 ~ Percentual
confirmados para COVID-19 realizados

Acido N° 1 - Realizar teste rapido para os contatos domiciliares dos casos confirmados para COVID-19

8. Capacitar os profissionais de satde para uso de EPI 100% dos 0 100,00 100,00 Percentual
profissionais
capacitados

Agdo N° 1 - Capacitar os profissionais de satide para uso de EPI
9. Garantir insumos necessarios para o atendimento ao paciente 100% dos insumos 0 100,00 100,00 Percentual
Acdo N° 1 - Garantir insumos necessarios para o atendimento ao paciente

10. Garantir EPIs aos funcionérios 100% dos 0 100,00 100,00 = Percentual
funcionarios com
EPIs

Acdo N° 1 - Garantir EPIs aos funciondrios

11. Manter o Comité técnico Para enfrentamento do COVID-19 Manter a atuagdo 0 1 1 Namero
do Comite

Agdo N° I - Manter a atuagdo do comité

12. Realizar atividade Educativa junto a populacdo sobre o uso das Atividade 0 32 8 Nimero
medidas de prevencio educativa realizada
com ESF

Acdo N° 1 - Atividades educativa realizada com ESF

13. Fiscalizar o comércio e espagos publicos no que diz respeito as Fiscalizar 100% 0 100,00 85,00  Percentual
normas previstas em decreto Estadual ou Municipal dos comércios e
espagos publicos

Acdo N° 1 - Fiscalizagdo dos comércios e espacos puiblicos, todos os dias, inclusive finais de semana e feriado
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14. Atender as dentincias in loco, realizadas em canal especifico criado 100% das 0
pela prefeitura denuncias
atendidas

Acdo N° 1 - Atender as todas as denuncias

15. Entregar recomendagdes e orientar sobre Prevengdo do COVID-19 Cobertura de 100% 0
nose estabelecimentos comerciais dos comércios

Acdo N° 1 - PANFLETAGEM

16. Elaborar protocolo de Assisténcia e Imunizagdo ao COVID-19 Protocolo, 0
elaborado,
implantado e
anualizado

Acdo N° 1 - Protocolo elaborado, implantado e anualizado

17. Agilidade na vacinacdo para as gestantes e puérperas 100% das gestantes 0
e puérperas
vacinadas

Acdo N° 1 - Buscar junto as ESF todas as gestantes e puérperas cadastradas
18. Vacinar a populagdo alvo contra o Covid19 100% de cobertura 0
Acdo N° 1 - Busca de ativa de faltosos junto as ESF

19. Promover um canal de comunicag@o e a publica¢do de informagdes Um canal ativo e 0
diversas a respeito das vacinas (e a importancia delas ), dos protocolos,  atualizado

das variantes, com a finalidade de sanar as dividas da populacdo e

diminuir as “ fake News .

Acdo N° 1 - Canal ativo e anulaizado

20. Orientagdo intensificada com os pacientes que apresentam 100% dos casos 0
comportamento negativista; verificados e
solucionados

Agdo N° 1 - Verificar e tentar solucionar os casos junto ao ESF e demais departamentos se necessario.

21. Realizar busca ativo dos faltosos e os ndo vacinados 100% dos faltosos 0

Acdo N° 1 - Realizar busca ativo dos faltosos e os ndo vacinados junto as ESF
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1. Manter o funcionamento do 100% das ocorréncia atendidas
SAMU no municipio

Acdo N° 1 - Realizar monitoramento e avaliagdo do servico prestado

100,00

85,00

Percentual

95,00

111,76

Nimero

1. Ampliar a frota de carros para 1 carro tipo Van (adquirido)
o transporte sanitario

Acdo N° 1 - Viabilizar recurso e realizar projeto para aquisi¢do de veiculos
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1. Reestruturacdo da estrutura da fisica ( alteragdo da porta de 100% da reestrutura¢ao 25,00  Percentual
entrada e instalacdo de climatizac@o do dispensario de concluida ( 25% a cada
medicamentos ) ano )

Acido N° 1 - Inicio do projeto

2. Garantir a entrega de medicamentos e insumos em tempo 100% das necessidades 0 100,00 85,00  Percentual 85,00 100,00
oportuno conforme necessidade apresentada. (receitas) atendidas

Acdo N° 1 - Dimensionar a necessidade ji existente; Planejar aquisi¢do de medicamentos e insumos mediante orcamento; Manter em dia a inclusdo das informagdes no programa de Alto
Custo.

3. Implantar a logistica de fornecimento de insumos e 100% da equipe 0 100,00 85,00  Percentual 0 0
medicamentos para as equipes da zona rural capacitada

Acdo N° 1 - Dimensionar a necessidade ja existente; Planejar protocolo de envio de medicamentos as ESF da zona rural perante necessidade dos pacientes atendidos

1. Melhorar a estrutura para informatiza¢ao da Satde e 100 % dos computadores 100,00 25,00 Percentual 40,00 160,00
conectividade. funcionando
adequadamente e em rede.

Acdo N° 1 - Realizar instalacdo de rede de internet nas unidade da zona rural

2. Realizar o diagnéstico situacional que permita escalonamento 100 % dos computadores 0 100,00 25,00 Percentual 30,00 120,00
de aquisigdes. Realizar o diagndstico situacional que permita com problemas/ trocados.
escalonamento de aquisigdes.

Acdo N° 1 - Manter consertos dos equipamentos necessarios

3. Capacitar periodicamente a equipe para alimentaco e 100 % da equipe 0 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00
manuseio da rede de informagao disponivel. capacitada.

Agdo N° 1 - Suporte as equipes, Realizar cronograma das capacitagdes.

1. Realizar integragdo dos novos servidores Capacitar e integrar 0s novos 100,00 80,00  Percentual 80,00 100,00
funciondrios.

Acido N° 1 - Manter a realizacdo de socializagdo dos ambientes para os novos funcionarios e orientacdes quanto a RH. Especificamente aos ACS novos,realizar o curso introdutério

2. Promover capacitagdes e atualizagdes dos servidores = Manter os funcionarios 0 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00
da satde considerando as necessidades do servico atualizados com as necessidades
do servigo

Acdo N° 1 - Manter o levantamento das necessidades, e programar de EP mensalmente e quando necessario.

3. Viabilizar a participacdo dos servidores e 100% de participagio dos 0 100,00 85,00  Percentual 100,00 117,65
articuladores em reunides, encontros, conferéncias e servidores
CONgressos.

Acdo N° 1 - Manter a realizagdo de agendamento do carro para o devido transporte apos liberacao.
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1. Realizar a IV Conferéncia 1 Conferéncia Realizada Nimero
Municipal de Satde

Acdo N° 1 - Manter a organizacdo das datas das conferéncias em consonancia com as deliberagdes estaduais e federais

2. Promover Curso de Formagdo Um curso de formagao para os 0 1 0 Nimero 0 0
para o COMUS Conselheiros

Agdo N° 1 - Manter o levantamento das necessidades e programacao dos cursos

3. Assessorar a realizagio das Realiza 02 eleicoes 0 2 0 Niimero 0 0
elei¢des do COMUS

Acdo N° 1 - Eleigdo em 2023

1. Cadastrar projetos para captacio de recursos  Cadastrar Projetos junto aos Numero 100,00
junto as esferas Federais e Estaduais 6rgios competentes

Acdo N° 1 - Manter articulac@o politica, cadastramento das propostas e realizacdo dos projetos

2. Efetuar acompanhamento da execucdo dos 100% de acompanhamento 0 100,00 85,00 Percentual 85,00 100,00
convénios firmados

Acdo N° 1 - Manter levantamento dos convénio firmados, iniciar acompanhamento

1. Elaborar as pegas orcamentérias observando-se ~ Orgamento elaborado em Ntamero 100,00
as diretrizes do plano municipal de saide consondncia com PPA

Acdo N° 1 - Manter a Realizacdo de reunido como setor financeiro

2. Realizar o acompanhamento mensal da execu¢do ~Acompanhar mensalmente a 0 48 12 Nimero 12,00 100,00
orgamentaria execucdo orcamentaria

Acdo N° 1 - Manter a realizagdo de reunido mensal com o setor financeiro

3. Realizar prestagdes de contas e audiéncias Realizar as audiéncias 0 12 3 Nimero 3,00 100,00
publicas quadrimestrais Publicas a cada quadrimestre

Acdo N° 1 - Manter a realizagdo do levantamento com o financeiro e programar as audiéncias.

122 - Administracdo Reformular o mapa de territorializacio dos servigos de satide no municipio.

Geral Elaborar as pecas or¢amentarias observando-se as diretrizes do plano municipal de satde 1 1
Cadastrar projetos para captacdo de recursos junto as esferas Federais e Estaduais 2 2
Melhorar a estrutura para informatiza¢do da Satde e conectividade. 25,00 40,00
Reestruturagdo da estrutura da fisica ( alteracdo da porta de entrada e instalacdo de climatizacdo do dispensario de 25,00 0,00

medicamentos )

Ampliar a frota de carros para o transporte sanitario 0 1
Manter o funcionamento do SAMU no municipio 85,00 95,00
Realizar Monitoramento dos pacientes suspeitos e/ou confirmadoa para covid-19 100,00 100,00
Incluir profissional TO 0 0
Restituir a intervencdo para a Santa Casa de Misericérdia a irmandade, apds processos implantados, no prazo de 1 ano. 0 0
Implantar o Programa de Controle do Tabagismo em 100% das ESF. 25,00 25,00
Ampliar o ndmero de profissional de psicologia 0 1
Realizar o acompanhamento mensal da execuc@o orcamentaria 12 12
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Efetuar acompanhamento da execucdo dos convénios firmados 85,00 85,00
Promover Curso de Formagado para o COMUS 0 0

Realizar o diagndstico situacional que permita escalonamento de aquisi¢des. Realizar o diagnéstico situacional que permita 25,00 30,00
escalonamento de aquisi¢des.

Garantir a entrega de medicamentos e insumos em tempo oportuno conforme necessidade apresentada. 85,00 85,00
Garantir o fornecimento de medicamentos da farmécia bésica e da avaliagdo social. 85,00 92,00
Realizar prestacoes de contas e audiéncias piblicas quadrimestrais 3 3
Capacitar periodicamente a equipe para alimenta¢do e manuseio da rede de informacao disponivel. 25,00 25,00
Implantar a logistica de fornecimento de insumos e medicamentos para as equipes da zona rural 85,00 0,00
Reformar e/ou ampliar 1 unidade de satide, com apoio financeiro da SES/SP ou MS. 0 1
Articular com a diretoria de Transito campanha de prevencdo de acidentes no automobilisticos. 1 0
Recrutar profissional para atendimento na recepcdo das Equipes de Satde da Familia. 0 1
Acido coletiva de exame bucal com finalidade epidemiol6gica CPOD. 2,85 0,00
Garantir atendimento pediatrico como retaguarda para a ESF humanizado e de qualidade. *CM 1 1
Proporcionar mobilidade aos ACSs da zona rural para melhorar o acesso as visitas domiciliares. 50,00 71,50
Garantir insumos necessarios para o atendimento ao paciente 100,00 100,00
Promover de forma estruturada um programa permanente de cuidado, inclusdo e valoriza¢do das mulheres idosas na 0 0

comunidade luizenses.

Garantir EPIs aos funciondrios 100,00 100,00
Fiscalizar o comércio e espacos publicos no que diz respeito as normas previstas em decreto Estadual ou Municipal 85,00 100,00
Atender as dentincias in loco, realizadas em canal especifico criado pela prefeitura 85,00 100,00
Entregar recomendacdes e orientar sobre Prevencdo do COVID-19 nose estabelecimentos comerciais 85,00 100,00
Vacinar a populag@o alvo contra o Covid19 85,00 103,00
Promover um canal de comunicacao e a publicacdo de informacdes diversas a respeito das vacinas ( e a importancia delas ), dos 1 1

protocolos, das variantes, com a finalidade de sanar as davidas da populagdo e diminuir as “ fake News “.

Orientacdo intensificada com os pacientes que apresentam comportamento negativista; 85,00 100,00
301 - Atengdo Bésica ~ Aumentar o percentual de cobertura de acompanhamento das condicionalidades de satde do Programa Bolsa Familia. 60,00 54,00
Elaborar as pecas orcamentdrias observando-se as diretrizes do plano municipal de satide 1 1
Cadastrar projetos para captagdo de recursos junto as esferas Federais e Estaduais 2 2
Realizar a IV Conferéncia Municipal de Sadde 0 1
Realizar integracdo dos novos servidores 80,00 80,00
Melhorar a estrutura para informatizagdo da Satide e conectividade. 25,00 40,00
Realizar Monitoramento dos pacientes suspeitos e/ou confirmadoa para covid-19 100,00 100,00
Cadastar 100 % das solicitagdes das licencas para funcionamento 85 100
Realizar matriciamento entre 0 Ambulatério de Satide Mental e as ESF com elaboragdo Terapéutico Singular 24 24
Realizar reunido com o fundo social, CRAS, Conselhor Tutela, ESF e outros segmentos da sociedade se necessario. 12 12
Aquisicao de material para o desenvolvimento das oficinas terapéuticas. 85,00 85,00
Ter presenca efetiva em todas as reunides das RRAS XVII, quando necessario, para o devido acompanhamento e 85,00 100,00

desenvolvimento dos trabalhos de discussoes de acesso hospitalar.

Articulacdo entre satide e educacdo para aquisicdo e execucdo do fluor nas escolas da rede municipal. 20,00 0,00
Garantir a abordagem dos temas proposto no PSE 85,00 100,00
Implantar o Programa de Controle do Tabagismo em 100% das ESF. 25,00 25,00
Prestar assisténcia em Planejamento Familiar as mulheres/casais em idade fértil, com garantia de métodos contraceptivos. 85,00 85,00
Oferecer apoio aos cuidadores domiciliares de pacientes acamados nas VDs. 70 100
Implantar grupo terapéutico de forma periddica e frequente com homens *CM 2 0
Garantir a primeira consulta de pré-natal no momento em que a gestante apresentar TIG ou BHCG positivo ( sem prévio 75,00 75,00

agendamento ).

Garantir a realizacdo do teste do pezinho. 85,00 100,00
Reformular o mapa de territorializacdo dos servicos de satide no municipio. 1 2
Diminuir a proporg¢io de gravidez na adolescéncia (10 a 19 anos). 16,00 7,00
Realizar o acompanhamento mensal da execugio orgamentaria 12 12
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Efetuar acompanhamento da execucdo dos convénios firmados 85,00 85,00

Promover capacitacdes e atualizagdes dos servidores da satide considerando as necessidades do servico 25,00 25,00
Garantir a entrega de medicamentos e insumos em tempo oportuno conforme necessidade apresentada. 85,00 85,00
Realizar atendimento dos sintomaticos respiratérios 100,00 100,00
Atender 100 % das reclamacdes em tempo oportuno e realizar as devidas orientagdes e respostas. 85,00 100,00
Aumentar o percentual de agdo coletiva de escovacdo dental supervisionada. 2,00 0,00
Ampliar o PSE em 100 % das escolas municipais 85,00 100,00
Intensificar as orientagdes aos idosos sobre prevencao de acidentes. 1 1
Proporcionar hordrio alternativo de atendimento. *CM 1 0
Realizar pré - natal precocemente. 85,00 85,00
Realizar puericultura em criancas menores de 5 anos conforme protocolo. 65,00 71,72
Ampliar a razdo de mulheres na faixa etaria de 25 a 64 anos com um exame citopatolégico a cada ano. 0,36 0,86
Realizar prestacoes de contas e audiéncias pablicas quadrimestrais 3 3
Assessorar a realizacdo das eleicoes do COMUS 0 0
Viabilizar a participacdo dos servidores e articuladores em reunides, encontros, conferéncias e congressos. 85,00 100,00
Capacitar periodicamente a equipe para alimenta¢do e manuseio da rede de informacao disponivel. 25,00 25,00
Implantar a logistica de fornecimento de insumos e medicamentos para as equipes da zona rural 85,00 0,00
Atingir 100 % das analises do pré agua 85,00 85,00
Realizar campanha de prevengio de sadide bucal. 1 1
Garantir o fornecimento de medicamentos da farmacia bésica e da avaliacio social. 85,00 92,00
Encaminhar homens que apresentam comportamento violento com as parceiras e ou filhos ao Amor Exigente *CM 70 100
Realizar no minimo 7 consultas por gestantes. 65,00 78,00
Garantir consulta de puerpério até 45 dias e conforme protocolo estabelecido 75,00 43,67
Reformar e/ou ampliar 1 unidade de satide, com apoio financeiro da SES/SP ou MS. 0 1
Reduzir o percentual de exodontia em relagdo aos procedimentos preventivos 6,00 0,00
Articular com outros setores da prefeitura atividades que proporcionem satide e bem estar fisico. 10,00 10,00
Articular com a diretoria de Transito campanha de preven¢io de acidentes no automobilisticos. 1 0
Fornecer métodos contraceptivos, como pilula anticoncepcional, dispositivo intrauteriano (DIU), camisinhas masculina e 5,00 5,00

feminina, diafragma vaginal, anticoncepcional injetavel *CM

Articulagdo intersetorial - Secretaria de Satide e Secretaria da Educac@o - para promover estimulo a alimentagao saudavel. 2 2
Recrutar profissional para atendimento na recep¢io das Equipes de Satide da Familia. 0 1
Acido coletiva de exame bucal com finalidade epidemiol6gica CPOD. 2,85 0,00
Intensificar as visitas domiciliares das ESF aos idosos vulnerdvies e evidenciar idosos viviendo sozinho. 85,00 85,00
Fortalecer o Planejamento Reprodutivo, principalmente entre mulheres e adolescentes em situagdo de vulnerabilidade *CM 8 0
Qualificar em 100 % as informagdes dos cadastros das familias adscritas no territério das ESFs. 10.000 13.038
Busca ativa de criancas faltosas 85,00 90,00
Garantir material e insumos para o desenvolvimento do trabalho e manutencio de equipamentos. 85,00 80,00
Promover acesso aos servigos de referéncia para aquisi¢do de aparelhos ou procedimentos que visem a melhoria da qualidade de 85,00 40,00
vida.

Encaminhar mulheres e homens com indicagao para os procedimentos de Laqueadura e Vasectomia 25,00 25,00
Articulacdo intersetorial - saide e educagio - para promover discussdes de caso das criangas com necessidades especiais 2 2
Proporcionar mobilidade aos ACSs da zona rural para melhorar o acesso as visitas domiciliares. 50,00 71,50
Distribuir de preservativos masculinos aos folides nos 5 dias de Carnaval 20.000 0
Promover grupo da terceira idade visando a reintegragdo do idoso na sociedade, com roda de conversa e ou grupo terapéutico 3 0
Detectar precocemente agravos a saide da gestante. 70,00 95,00
Articulacao intersetorial - Satde e Social no programa Crianca Feliz na primeira infancia de 0 a 3 anos. *CM 85,00 90,00
Implantar uma equipe de NASF modalidade 1. 0 0
Capacitar os profissionais de satide para uso de EPI 100,00 100,00
Realiza vacina contra a gripe na popula¢d idosa. 80,00 103,00
Oferecer assisténcia a pessoa idosa, baseada na atenc@o integral, adequada e humanizada, orientando — a em sua necessidades e 1 1

ampliando o acesso aos servi¢os basicos de satude;
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302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

304 - Vigilancia
Sanitéria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

Realizar grupo de gestantes. *CM

Articulagdo intersetorial - satde e educagio - para desenvolver o tema - gravidez na adolescéncia

Encaminhar jovens em risco e/ou vulneraveis para capacitacdo nos cursos da Secretaria de Desenvolvimento Social;
Fazer busca ativa de hanseniase em menores de 15 anos, em uma escola ao ano

Preparar os profissionais da satide para os cuidados com a satde, além dos cuidados com a doenga. De forma que estejam
sensibilizados a compreender que envelhecimento ndo ¢ doenga;

Incentivar o aleitamento materno, com divulgacao ampla do Tema, priorizando a sensibilizacdo aos empregadores Luizense
quando a licenca maternidade de 6 meses *CM

Promover, junto ao CMDCA a Campanha Setembro Amarelo, de prevencio ao suicidio e Maio Laranja, de combate ao abuso e
exploracdo sexual infantil. *CM

Vacinagdo Antirrdbica para cdes e gatos

Promover de forma estruturada um programa permanente de cuidado, inclusdo e valorizagio das mulheres idosas na
comunidade luizenses.

Realizar campanha do Outubro Rosa com rastreamento de CA de mama e Colo do Utero *CM

Articulagdo intersetorial - saide, educagdo, social e outros segmentos da sociedade - para desenvolver o tema - dlcool e drogas
com a alunos.

Manter o Comité técnico Para enfrentamento do COVID-19

Aumentar o acesso ao teste rapido de HIV/sifilis/HCV para populagdo .

Realizar atendimento com hora marcada e nao por ordem de chegada;

Encaminhar para a referéncia a necessidade de discussdo da assisténcia humanizada do parto *CM
Realizar atividade Educativa junto a populagdo sobre o uso das medidas de prevengao

Realizar as campanhas de vacinac@o de acordo com as orientagdes do MS e GVE XXXIII
Implantar grupo psicoterapéutico para mulheres vitimas de violéncia.

Fiscalizar o comércio e espacos publicos no que diz respeito as normas previstas em decreto Estadual ou Municipal
Manter cobertura vacinal

Articulacdo intersetorial para promover fluxo de violéncia contras as mulheres.

Realiza busca ativa da populagdo sintomatico respiratorio.

Implantar grupo psicoterapéutico para maes/familia com filhos especiais

Realizar vigilancia e controle vetorial dos casos confirmados de Dengue, Chikungunya e Zika Virus, de acordo com o Plano de
Contingéncia da Dengue, Chykungunya e Zika Virus.

Elaborar protocolo de Assisténcia e Imunizagdo ao COVID-19
Agilidade na vacinacdo para as gestantes e puérperas

Promover um canal de comunicagéo e a publicagio de informagdes diversas a respeito das vacinas (e a importancia delas ), dos
protocolos, das variantes, com a finalidade de sanar as ddvidas da populagdo e diminuir as *“ fake News “.

Orientacdo intensificada com os pacientes que apresentam comportamento negativista;

Realizar busca ativo dos faltosos e os ndo vacinados

Realizar notificagdo compulsoria de SRAG e sindrome gripal

Manter o sistema SIVEP gripe e ESUS notifica atualizados

Cumprir as metas pactuadas no PAVISA

Fiscalizar o comércio e espagos publicos no que diz respeito as normas previstas em decreto Estadual ou Municipal

Atender as dentncias in loco, realizadas em canal especifico criado pela prefeitura

Entregar recomendacdes e orientar sobre Prevencdo do COVID-19 nose estabelecimentos comerciais

Alimentar e manter atualizados os sistemas de informag@o da Vigilancia em Saide conforme periodicidade estabelecida em lei.

Notificar, monitorar, investigar e concluir os casos de doengas e agravos de relevancia epidemioldgica, no prazo estabelecido
pelo Ministério da Satde.

Realizar atendimento dos sintomaticos respiratérios
Garantir a realiza¢do de exames anti-HIV dos casos novos de tuberculose
Realizar notificagao compulséria de SRAG e sindrome gripal

Aumentar o acesso ao teste rapido de sifilis nas gestantes usuarias do SUS municipal, segundo o protocolo de pré-natal
proposto pela Rede Cegonha.

Manter o sistema SIVEP gripe e ESUS notifica atualizados
Aumentar a propor¢io de cura nas coortes de casos novos de hanseniase no Municipio.

Elaborar Plano de enfrentamento para COVID-19
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Busca ativa de criancas faltosas 85,00 90,00

Colher antigeno de todos os sintomaticos respiratérios 100,00 100,00
Distribuir de preservativos masculinos aos folides nos 5 dias de Carnaval 20.000 0
Realizar teste rapido para os contatos domiciliares dos casos confirmados para COVID-19 100,00 100,00
Realiza vacina contra a gripe na populacd idosa. 80,00 103,00
Capacitar os profissionais de satide para uso de EPI 100,00 100,00
Fazer busca ativa de hanseniase em menores de 15 anos, em uma escola ao ano 85,00 0,00
Garantir insumos necessarios para o atendimento ao paciente 100,00 100,00
Vacinagdo Antirrdbica para cies e gatos 65,00 65,00
Aumentar o acesso ao teste rapido de HIV/sifilis/HCV para populagio . 400 350
Manter o Comité técnico Para enfrentamento do COVID-19 1 1
Realizar as campanhas de vacinagio de acordo com as orientagdes do MS e GVE XXXIII 85,00 100,00
Realizar atividade Educativa junto a populagdo sobre o uso das medidas de prevengiao 8 8
Manter cobertura vacinal 80,00 94,30
Fiscalizar o comércio e espacos publicos no que diz respeito as normas previstas em decreto Estadual ou Municipal 85,00 100,00
Realiza busca ativa da populac@o sintomatico respiratério. 60,00 60,00
Atender as dentincias in loco, realizadas em canal especifico criado pela prefeitura 85,00 100,00
Realizar vigilancia e controle vetorial dos casos confirmados de Dengue, Chikungunya e Zika Virus, de acordo com o Plano de 85,00 100,00

Contingéncia da Dengue, Chykungunya e Zika Virus.

Entregar recomendacdes e orientar sobre Preven¢ao do COVID-19 nose estabelecimentos comerciais 85,00 100,00
Realizar vistorias e coleta de larvas nos pontos estratégicos quinzenalmente 24 24
Elaborar protocolo de Assisténcia e Imuniza¢do ao COVID-19 1 1
Realizar avaliacdo da densidade larvaria ADL 3 3
Agilidade na vacinacdo para as gestantes e puérperas 85,00 100,00
Realizar orientagdo casa - a - casa no combate ao mosquito 45,00 50,00
Vacinar a populacdo alvo contra o Covid19 85,00 103,00
Elaborar O Plano de Intensificacdo e de Contingéncia da Dengue, Zika virus e Chikungunya. 1 1
Promover um canal de comunicacao e a publicacdo de informacdes diversas a respeito das vacinas ( e a importancia delas ), dos 1 1

protocolos, das variantes, com a finalidade de sanar as davidas da populagdo e diminuir as “ fake News “.

Realizar Inspecdo nos Iméveis Especiais 85,00 100,00
Orientagao intensificada com os pacientes que apresentam comportamento negativista; 85,00 100,00
Realizar busca ativo dos faltosos e os ndo vacinados 85,00 100,00
306 - Alimentacdo e Articulacao intersetorial - Secretaria de Satde e Secretaria da Educagio - para promover estimulo a alimentagdo saudavel. 2 2

Nutri¢io
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Demonstrativo da Programacéo de Despesas com Satide por Subfuncio, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfuncdes Categoria  Recursos Receita deimpostos ede  Transferéncias de fundos 3 Fundo  Transferéncias de fundos ao Fundo  Transferéncias de  Operagdes de Royalties do Outros recursos  Total(R$)
- de impostos de Recursos do SUS, provenientes  de Recursos do SUS, provenientes convénios Crédito petroleo destinados &
FonteLivre  (receita propria - RS) do Governo Federal (R$) do Governo Estadual (R$) i aSadde  vi a i a Sadde (R$)
(R$) (R$) Satide (R$) Sadde (R$)

0 - Informagdes  Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Complementares

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
122 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Administracdo
Geral Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
301 - Atencdo Corrente N/A 10.007.280,65 1.616.877,50 1.010.949,56 N/A N/A N/A  957.851,43 13.592.959,14
Basica

Capital N/A 96.901,09 N/A N/A N/A N/A N/A  350.416,28 447.317,37
302 - Assisténcia  Corrente N/A N/A 885.716,28 N/A N/A N/A N/A N/A 885.716,28
Hospitalar e )
Ambulatorial Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
303 - Suporte Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Profilatico e )
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
304 - Vigilancia ~ Corrente N/A N/A 18.679,00 N/A N/A N/A N/A N/A 18.679,00
Sanitéria

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
305 - Vigilancia ~ Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Epidemiolégica

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Alimentagao e

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Nutri¢ao

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 19/04/2023.

® Analises e Consideragdes sobre Programagido Anual de Satude - PAS

Considerando que o RAG permite apresentar os resultados alcangados com a execucio da PAS e ainda orientar eventuais redirecionamentos que ser fizeram necessdrias no Plano de Sadde. Nas a¢des da PAS de 2022 ¢
evidenciado o que segue: na diretriz 1/objetivo 1 ¢ importante destacar que as metas para o aumento da coleta do exame citopatolégico permaneceu crescente ¢ o nimero de adolescentes
gestantes ainda permanece acima do pactuado. No objetivo 1.2 as agdes de territorializacdo foram realizadas parcialmente, uma vez que houve demanda de realizar a referida acdo em um
unidade de satide. No objetivo 1.3 é necessario intensificar acdes intersetoriais para as campanhas do maio laranja e setembro amarelo. No objetivo 1.4 garantir a consulta de primeiro trimestre
no momento do TIG ou BetaHCG positivo e receber mais acesso/vagas para encaminhar pacientes para vasectomia e laqueadura. No 1.5 as acdes em grupo precisam ser intensificadas na
populagdo masculina. No objetivo 1.6 saide do idoso as a¢des intersetoriais para promover satide e bem estar precisam ser efetuadas. Na Diretriz 2, saide bucal é necessario melhorar a
articulacdo com as escolas para as acdes preventivas. Na diretriz 4, satide mental realizar a contratacdo de um profissional terapeuta ocupacional. Na diretriz 5 as a¢des da VISA estdo sendo
realizadas, porém € necessario maior organizar para as inspecdes. Na diretriz 6 vigilancia epidemioldgica, as acdes de busca ativa de criangas faltosas na vacinagio e nos casos de busca ativa
dos pacientes com hanseniase e tuberculose estdo acontecendo. Na diretriz 12, controle social, foi realizado a Conferéncia Municipal de satide em 2021 e plenario em 2022 para discussdo das
diretrizes e envio de propostas para a etapa estadual da Conferéncia Nacional de Satde.
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8. Indicadores de Pactuacido Interfederativa

O processo de Pactuagio Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolucdo n® 8/2016 a partir da publicacao da Resolucdo de Consolidacao CIT n°® 1/2021.
Para mais informagdes, consultar a Nota Técnica n® 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 19/04/2023.

https://digisusgmp.saude. gov.br 29 de 38



9. Execugdo Or¢amentéria e Financeira
A disponibiliza¢ao dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DESID/SCTIE.
9.1. Execugido da programacio por fonte de recurso, subfuncio e categoria econdmica

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 19/04/2023.

9.2. Indicadores financeiros

11,48 %

57,40 %

R$ 1.403,53

37,10 %

12,45 %

27,11 %

26,20 %

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piblicos em Saide (SIOPS)

Data da consulta: 19/04/2023.

9.3. Relatério Resumido da Execuc¢ao Orgamentaria (RREO)

9.4. Execucdo orcamentdria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Valor Transferido Valor
Bloco de Financiamento Programas de Trabalho em 2022
Executado
(Fonte: FNS)

103015019219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE R$ 1.920.064,70
10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE R$ 1.246,50

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL RELCN00.00

Manutenco das Acdes e Servicos Piblicos 1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC RS 916.220,88
de Satde (CUSTEIO) _ . . . ~

10303501720AE - PROMOGCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA ATENCAO TR
PRIMARIA EM SAUDE T
10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA RS 12.000.00
EXECUCAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA S
10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A T
VIGILANCIA EM SAUDE A

Fonte: Fundo Nacional de Saide (FNS)

1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua memoéria de cilculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestacio de contas.
2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido
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86.919,03 86.919,03 86.919,03

T

Gerado em 19/04/2023 10:06:58

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piiblicos em Saide (SIOPS)
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9.6. Covid-19 Recursos Proprios

Gerado em 19/04/2023 10:06:57
Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual
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0,00  17.462,00

17.462,00

Gerado em 19/04/2023 10:06:59
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

® Andlises e Consideracoes sobre Execucdo Orcamentaria e Financeira

A Diretoria Municipal de Satde executou adequadamente os recursos financeiros
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10. Auditorias

Nio ha informagGes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 19/04/2023.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 19/04/2023.

® Analises e Consideragdes sobre Auditorias

Nao se aplica
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11. Analises e Consideragdes Gerais

O Diretora Municipal de Satide alcangou em sua maioria as acoes planejadas na PAS, as acdes sem alcance de resultado para o ano de 2022 estdo a menor e serdo incluidas na PAS de 2023. E
cumpriu adequadamente a aplica¢do do recurso financeiro.
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12. Recomendagdes para o Proximo Exercicio

® Analises e Consideragdes sobre Recomendacoes para o Proximo Exercicio

As recomendagdes envolve atenc@o das acdes para o ano de 2023 em alguns itens das seguintes diretrizes: 1,2,3,4,5 e 6.

ANA SILVIA DE CARVALHO FERREIRA
Secretario(a) de Saide
SAO LUIS DO PARAITINGA/SP, 2022
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: SAO PAULO
MUNICIPIO: SAO LUIS DO PARAITINGA
Relatério Anual de Gestiio - 2022

Parecer do Conselho de Saude
Identificagao

o Consideragdes:

De acordo.

Introducgido
¢ Consideragdes:
De acordo!
Dados Demogriéficos e de Morbimortalidade
¢ Consideragoes:

De acordo!

Dados da Produgao de Servicos no SUS
o Consideragdes:

De acordo!

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
¢ Consideragoes:

De acordo!

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
o Consideragoes:

De acordo!

Programacdo Anual de Satide - PAS
¢ Consideragdes:
De acordo!
Indicadores de Pactuacao Interfederativa
¢ Consideragdes:
Sem Parecer
Execuc¢@o Orcamentéria e Financeira

¢ Consideragdes:

De acordo!

Auditorias
o Consideragoes:

De acordo!

Anélises e Consideragdes Gerais
o Parecer do Conselho de Satde:

Aprovado!

Recomendagdes para o Proximo Exercicio
o Consideragdes:

De acordo!

Status do Parecer: Aprovado
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SAO LUIS DO PARAITINGA/SP, 21 de Setembro de 2023

Conselho Municipal de Saide de Sdo Luis Do Paraitinga
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