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1. Identificacdo

1.1. Informacdes Territoriais

UF SP

Municipio SAO LUIS DO PARAITINGA
Regido de Saude Vale do Paraiba/Regido Serrana
Area 617,15 Km?

Populacio 10.690 Hab

Densidade Populacional 18 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 04/10/2023

1 .2. Secretaria de Satde

Nome do Orgdo SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Numero CNES 6564526

CNPJ A informagdo ndo foi identificada na base de dados
CNPJ da Mantenedora 46631248000151

Endereco RUA CORONEL DOMINGUES DE CASTRO 454 B
Email saude @saoluizdoparaitinga.sp.gov.br

Telefone 1236715020

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 04/10/2023

1 .3. Informacdes da Gestdo

Prefeito(a) ANA LUCIA BILARD SICHERLE
Secretario(a) de Satide em Exercicio ANA SILVIA DE CARVALHO FERREIRA
E-mail secretario(a) financeiro @saoluizdoparaitinga.sp.gov.br
Telefone secretirio(a) 12997184838

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Publicos em Saide (SIOPS)
Data da consulta: 04/10/2023

1.4. Fundo de Satde

Instrumento de criacio LEI

Data de criacdo 10/2010

CNPJ 13.011.161/0001-22

Natureza Juridica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo ANA SILVIA DE CARVALHO FERREIRA
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 04/10/2023

1.5. Plano de Satde
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Periodo do Plano de Satde 2018-2021
Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informacgdes sobre Regionalizagio

Regido de Satide: Vale do Paraiba/Regido Serrana

Municipio Area (Km?2) Populacio (Hab) Densidade

CAMPOS DO JORDAO 289.512 46974 162,25
LAGOINHA 255.924 5083 19,86
NATIVIDADE DA SERRA 832.606 6999 8,41
PINDAMONHANGABA 730.172 165428 226,56
REDENCAO DA SERRA 309.111 4494 14,54
SANTO ANTONIO DO PINHAL 132.886 7133 53,68
SAO BENTO DO SAPUCAI 252.2 11674 46,29
SAO LUIS DO PARAITINGA 617.148 10337 16,75
TAUBATE 625.916 310739 496,45
TREMEMBE 192.416 51173 265,95

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2022

Naio ha informagdes cadastradas para o periodo do Conselho de Saide

e Consideracdes

A populacio municipal, bem como do restante do Brasil, encontra-se com aumento da populacdo maiores de 60 anos.

Existe predominio, das doengas cronicas degenerativas ndo transmissiveis e o cancer como uma das maiores incidéncias de morbidade e
mortalidade.
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2. Introducdo
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3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

A disponibiliza¢do dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacdo, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populacido estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2018

0 a 4 anos

5 a9 anos

10 a 14 anos

15 a 19 anos

20 a 29 anos

30 a 39 anos

40 a 49 anos

50 a 59 anos

60 a 69 anos

70 a 79 anos

80 anos e mais

Total

312

310

348

819

800

801

760

528

302

156

5452

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)

Data da consulta: 20/10/2023.

3.2. Nascidos Vivos

Numero de nascidos vivos por residéncia da mae.

303

294

319

800

789

770

692

461

330

172

5232

615

604

667

1619

1589

1571

1452

989

632

328

10684

SAO LUIS DO PARAITINGA

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 20/10/2023.

3.3. Principais causas de internagio

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

1. Algumas doengas infecciosas e parasitarias

II. Neoplasias (tumores)

III. Doencas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais

VI. Doengas do sistema nervoso

VII. Doencas do olho e anexos

https://digisusgmp.saude. gov.br
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VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastdide
IX. Doengas do aparelho circulatdrio

X. Doencas do aparelho respiratério

XI. Doengas do aparelho digestivo

XII. Doencas da pele e do tecido subcutaneo
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo
XIV. Doengas do aparelho geniturinario

XV. Gravidez parto e puerpério

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal

XVIIL.Malf cong deformid e anomalias cromossOmicas

XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat

XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade
XXI. Contatos com servicos de satide
CID 107 Revisdo nao disponivel ou ndo preenchido

Total

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 20/10/2023.

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao tltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias

II. Neoplasias (tumores)

III. Doencas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais

VI. Doencas do sistema nervoso

VII. Doencas do olho e anexos

VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastoide

IX. Doengas do aparelho circulatério

X. Doencas do aparelho respiratdrio

XI. Doengas do aparelho digestivo

XII. Doencas da pele e do tecido subcutaneo
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo
XIV. Doencas do aparelho geniturinario

XV. Gravidez parto e puerpério
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75

107

83

56

108

10

63

664

2014

12

17

17

67

138

72

12

62

102

11

13

54

681

2015

13

27

14

76

110

81

14

58

108

10

682

2016

18

14

29

11

80

80

98

11

10

75

127

689

2017

18

15

17

85

87

105

13

14

71

111

12

13

63

707

2018

14

24

17
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XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal - - - - -
XVIL.Malf cong deformid e anomalias cromossOmicas 3 - 1 - -
XVIIL Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 12 3 9 9 3
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 6 4 2 10 4
XXI. Contatos com servicos de satde - - - - -
XXII.Codigos para propdsitos especiais - - - - -

Total 84 78 96 84 79

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 20/10/2023.

e Anilises e Consideracdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A populacio municipal, bem como do restante do Brasil, encontra-se com aumento da populacdo maiores de 60 anos.

Existe predominio, das doengas cronicas degenerativas ndo transmissiveis e o cancer como uma das maiores incidéncias de morbidade e
mortalidade.
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4. Dados da Producdo de Servicos no SUS

A disponibiliza¢do dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producdo de Atengdo Basica

Visita Domiciliar 20.800
Atendimento Individual 5.886
Procedimento 6.628
Atendimento Odontoldgico 817

Fonte: Sistema de informacdo em Satde para a Atencdo Basica — SISAB

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia

02 Procedimentos com finalidade diagnéstica - - - -

01 Acdes de promogio e prevencio em saide

03 Procedimentos clinicos 8 44,08 133 56147,27
04 Procedimentos cirtirgicos 188 4116,36 - -
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, préteses ¢ materiais especiais - - - -
08 Acdes complementares da atencdo a satide - - - -

Total 196 4160,44 133 56147,27

Fonte: Sistemas de Informacoes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 20/10/2023.

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto

3° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.3. Producdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizago

Nio ha informagdes cadastradas para o periodo

4.4. Producdo de Atengdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Acdes de promogio e prevencio em saide
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02 Procedimentos com finalidade diagnéstica 6099 19637,21 - -
03 Procedimentos clinicos 32863 254545,07 133 56147,27
04 Procedimentos cirtirgicos 450 4657,06 - -
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, préteses e materiais especiais - - - -
08 Agdes complementares da atengdo a satide - - - -

Total 40272 278839,34 133 56147,27

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 20/10/2023.

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto

3° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, nao ha producao sob gestao municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Satide por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Saide

01 Agdes de promocio e prevencdo em sadde 125 -

Total 125 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril

2° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
3°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro
Data da consulta: 20/10/2023.

® Anilises e Consideracdes sobre Dados da Produgdo de Servicos no SUS

Considerando o resultado da producéo, € possivel verificar a necessidade de intensificar as agcdes de prevencao.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestao

A disponibilizacdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2018

R e
N N = = )
HOSPITAL GERAL 0 0 1 1
UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 0 1 1
CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 4 4
Total 0 0 8 8

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao niimero de estabelecimentos de satde piiblicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 04/10/2023.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2018
Rede B de b de s pur e fuitia
e L e e ]
ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 7 0 0 7
ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
ASSOCIACAO PRIVADA 1 0 0 1
PESSOAS FISICAS
Total 8 0 0 8

Observacio: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satde piiblicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Sadde (CNES)
Data da consulta: 04/10/2023.

5.3. Consorcios em satude

O ente ndo esta vinculado a consércio publico em satde

e Andlises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

Adequado.
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

A disponibilizagio dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 01/2018
Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, Autdnomos (0209, 0210)
203-8)
Residentes e estagidrios (05, 06) 0 0 0 0 0
Estatutarios e empregados publicos 2 1 10 22 14

(0101, 0102)

Informais (09) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 1 0 0 0 0
Intermediados por outra entidade 1 0 0 5 0
(08)

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-  Autdénomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0

1,203-8-,3,4¢5)
Servidores publicos cedidos para a 0 0 0 0 0
iniciativa privada (10)
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Celetistas (0105) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Intermediados por outra entidade 0 0 0 0 0
(08)

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, Contratos temporarios e cargos em

203-8) comissao (010301, 0104)

Privada (NJ grupos 2 - exceto Contratos tempordrios e cargos em 0 0 0 0 0

201-1, 203-8 -, 3,4 e 5) comissdo (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 20/10/2023.

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Autdnomos (0209, 0210)
Bolsistas (07) 0 1 1 1

Estatutarios e empregados ptiblicos 50 50 56 55
(0101, 0102)

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 10 11
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Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos tempordrios e cargos em 4 2 7 7
comissao (010301, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 20/10/2023.

e Anilises e Consideracdes sobre Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

Adequado.
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7. Programacao Anual de Saude - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

1. Aumentar o
percentual de
cobertura de
acompanhamento
das
condicionalidades
de satde do
Programa Bolsa
Familia.

75 % das
familias

Percentual 75,00 72,00 Percentual
cadastradas no

Programa Bolsa

Familia

acompanhadas.

Acdo N° 1 - Divulgar nos meios de comunicacdo ( radio e redes sociais) a data da pesagem.

Acdo N° 2 - Dia D para pesagem dos beneficidrios do Programa bolsa familia com horarios e dias alternativos

2. Diminuir a
proporcido de
gravidez na
adolescéncia (10 a
19 anos).

Diminuir o Percentual 2017 13,00 18,00 Percentual
indice de

gravidez na

adolescéncia pra

13 % do total das

gestantes.

Ac¢do N° 1 - Diminuir em 30% o percentual de gestantes adolescentes.

3. Ampliar a
razao de mulheres
na faixa etaria de
25 a 64 anos com
um exame
citopatoldgico a
cada ano.

Aumentar a Percentual 2017 0,09 0,44 0,19 Proporcao
razdo em 0,44 de

mulheres na

faixa etaria de

25 a 64 anos

com um exame

citopatoldgico ao

ano. Ultimo

levantamento

0,09

Sem
Apuracdo

Sem
Apuracdo

Sem
Apuracdo

Acdo N° 1 - Aumentar a razao para 0,19 de mulheres na faica etdria de 25 a 64 anos com umexame cotopatoldgico ao ano.

4. Reformar e/ou 1 unidade de Nimero 1 1 Ntmero
ampliar 1 unidade sadde reformada.

de satide, com

apoio financeiro

da SES/SP ou

MS.

Acdo N° 1 - Pleitear no minimo uma emenda parlamentar

5. Construir 2 2 unidades de Numero 2 0 Nimero
unidade de saide = saide

com apoio construidas.

financeiro da
SES/SP ¢ MS.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Acdo N° 1 - No minimo um terreno para uma unidade de satde definido

6. Aumentar em 100 % da Percentual 100,00 100,00 Percentual
percentual o unidades

nimero de ofertando os

unidades testes rapido.

ofertando os

Testes Répidos

para HIV, sifilis e

Hepatite B.

Acdo N° 1 - Capacitacdo das equipes

Acdo N° 2 - Levantar necessidade de material

7. Recrutar 4 profissionais Niimero 4 2 Niimero
profissional para  contratados.

atendimento na

recepcao das

Equipes de Satde

da Familia.

Acdo N° 1 - Realizar inpacto financeiro do aumento de RH

Acdo N° 2 - Realizar concurso publico

8. Ampliar em 90 9662 pessoas Nimero 90,00 60,00 Percentual

% o cadastradas no e
cadastramento das - SUS

familias adscritas

no territdrio das

ESFs.

Acido N° 1 - Aperfeicoar o trabalho dos ACS nas visitas com enfoque no cadastro da familia no e - SUS

¥ Sem
Apuragdo

¥ Sem
Apuracdo

V¥ Sem
Apuracao

Acdo N° 2 - Implantar o instrumento de monitoramento e avaliacdo das visitas ( folha de arrolamento e meta personalizada).

9. Proporcionar N° de visitas Niimero 100,00 60,00 Percentual
mobilidade aos realizadas em
ACSs da zona 2016 e 2017 x n°
rural para de visitas
melhorar o acesso = realizas em
as visitas 2018,2019,2020
domiciliares. e 2021.
Acdo N° 1 - Levantamento da necessidade dos ACS da zona rural.
Acdo N° 2 - Verificar possibilidade juridica
Acdo N° 3 - Recrutar profissioanais
10. Implantar uma 1 equipe de Nimero 1 Nao Nimero
equipe de NASF ~ NASF programada
modalidade 1. implantada.
OBJETIVO N° 1.2 - Atualizar a populacio de referencia para cada servicos de satde.
Unidad
Indicador para Unidade Ano - Linh Meta Meta dm ade
inha- € e
Descri¢ao da Meta monitoramento e  de Linha- B Plano(2018- 2018 did
a medida
avaliacdo da meta medida Base 5¢ 2021) !
- Meta
1. Reformular o mapa de  Mapa reformulado ~ Ndmero 4 1 Niimero

territorializacdo dos 4 e implantado.

servicos de saide no
municipio.

Acdo N° 1 - Analisar o mapa atual

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Acdo N° 2 - Levantar as necessidade de alteracdio da drea

Acdo N° 3 - Iniciar a territorializagdo.

OBJETIVO N° 1.3 - Implementar a¢des programaticas na satide da crianca e adolescente.

Descricao da Meta

1. Elaborar protocolo
assisténcial desde o
nascimento até o final
da adolescencia.

::d:::tior pz:lrta Unidade Ano - Linh Meta Meta :ljmdade
01'1 °~an(;e %€ Qe Linha- B‘ % Plano(2018- 20‘;8 € did
avaliacio da medida Base ase 2021) medida -

meta Meta
Protocolo Numero 1 4 Numero

elaborado e
implantado.

Acdo N° 1 - Realizar reunides com as equipes para organizar o protocolo.

Acdo N° 2 - Realizar as orientagdes nos grupos e nas visitas domicilaires da equipe;

Acdo N° 3 - Proporcionar profissional capacitado e em tempo integral na sala de vacina.

2. Garantir a
realizac@o do teste do
pezinho.

100 % dos RNs
com teste

Percentual 100,00 70,00 Percentual

realizado.

Acdo N° 1 - Realizar as orientacdes nos grupos e nas visitas domicilaires da equipe;

Acdo N° 2 - Proporcionar profissional capacitado e em tempo integral na sala de vacina.

3. Realizar
puericultura em
criangas menores de 5
anos conforme
protocolo.

80 % das criangas  Percentual 80,00 50,00 Percentual
menores de 5 anos

atendidas

conforme

protocolo.

Acdo N° 1 - Garantir agendamento em tempo oportuno

Acdo N° 2 - Realizar orientagdes as gestantes em relagdo a importancia do puerpério.

4. Organizar fluxo de
referéncia e contra-
referéncia dos
encaminhamentos da
ESF para o
atendimento do
médico pediatra.

Protocolo Nimero 1 0 Niamero
elaborado e

implantado.

Acdo N° 1 - Realizar duas reunides para elaborag¢do do protcolo

5. Garantir consulta de 90 % das
puerpério até 45 dias e

conforme protocolo
estabelecido

Percentual 90,00 60,00 Percentual
puérperas com

consulta realizada

Acdo N° 1 - Garantir agendamento em tempo oportuno

Acdo N° 2 - Realizar orientacdes as gestantes em relacdo a importancia do puerpério.

6. Articulacdo
intersetorial - saide e
educagdo - para
promover estimulo a
alimenta¢d@o saudédvel.

Realziar duas Numero 2 0 Numero
acoOes anuais nas
escolas da rede

municipal.

Acdo N° 1 - Realizar reunifio com a secretaria de educagdo

Acdo N° 2 - Eaborar as estratégias e cronograma com as datas das agoes.
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7. Garantir 1 profissional Numero 1 0 Niimero ¥ Sem
atendimento pedidtrico pediatra 20 horas Apuracdo
como retaguarda para  atendendo
a ESF humanizado e adequadamente
de qualidade.
Acdo N° 1 - Realizar concurso publico
Acio N° 2 - Capacitagdo e orientag@o ao profissional.
8. Articulagdo Realizar uma Nimero 24 6 Numero ¥ Sem
intersetorial - saide e  reunido bimestral. Apuracao
educagdo - para
promover discussodes
de caso das criancas
com necessidades
especiais.
Acdo N° 1 - Realizar reunido com a secretaria de educacdo
Acdo N° 2 - Elaborar as estratégias e cronograma com as datas das agdes.
9. Promover reunides  Realizar duas Nimero 8 2 Niimero ¥ Sem
periddicas no territério = reunides anuais Apuracao
de abrangéncia das com a
ESF para orientagdo comunidade.
das necessidades da
satide das criancas e
adolescentes.
Acdo N° 1 - Levantamento da necessidade, planejamento da reunido e cronograma das acdes.
10. Articulagao Realizar educagdo  Percentual 100,00 50,00 Percentual ¥ Sem
intersetorial - saide e em sadde para 100 Apuracao
educacio - para % dos alunos
desenvolver o tema - adolescentes das
gravidez na escolas da rede
adolescencia municipal.
Acido N° 1 - Realizar reunifio com a secretaria de educagdo
Acdo N° 2 - Realizar reunido com a secretaria de educagdo, elaborar as estratégias e cronograma com as datas das agdes.
11. Articulacdo Realizar educacdo  Percentual 100,00 50,00 Percentual ¥ Sem
intersetorial - saude, em saude para 100 Apuracdo
educagio, social e % dos alunos
outros segmentos da adolescentes das
sociedade - para escolas da rede
desenvolver o tema - municipal.
alcool e drogas com a
alunos.
Acdo N° 1 - Realizar reunido com a secretaria de educag@o, elaborar as estratégias e cronograma com as datas das agoes.
OBJETIVO N° 1.4 - Implementar a¢des programaticas na saide da mulher
Indicador para . Unidade
. . " Unidade  Ano - Linh Meta Meta d Resultado d
.~ monitoramento e . inha- eta de esultado do
Descricao da Meta liaciio d de Linha- Plano(2018- 2018 did Quadrimest
avaliacio da . medida - uadrimestre
§ medida  Base 2021)
meta Meta
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1. Garantir a primeira
consulta de pré-natal
no momento em que a
gestante apresentar
TIG ou BHCG
positivo ( sem prévio
agendamento ).

90% das gestantes ~ Percentual
com atendimento

de pré natal ap6s

TIG ou BHCG

positivo.

90,00

60,00 Percentual ¥ Sem
Apuracdo

Acdo N° 1 - Encaminhar a gestante para atendimento da enfermeira ou médico apés teste positivo;

Acdo N° 2 - Orientar a equipe quanto a importancia do pré - natal de inicio do precoce.

2. Realizar pré - natal
precocemente

100 % da Percentual
mulheres com

diagnostico

positivo iniciado o

pré natal.

100,00

70,00 Percentual ¥ Sem
Apuracdo

Acdo N° 1 - Realizar TIG ou solicitar BHCG em mulheres com atraso menstrual apds 15 dias e/ou apresentem sinais de gravidez.

3. Realizar no minimo
7 consultas por
gestantes.

75 % das gestantes = Percentual

com 7 consultas
realizadas.

75,00

50,00 Percentual ¥ Sem
Apuracdo

Acdo N° 1 - Realizar pré-natal intercalando médico e enfermeiro e encaminhar os casos de gravidez de risco.

4. Organizar fluxo de
referéncia e contra-
referéncia.

100 % do fluxo Percentual

organizado e
implementado.

100,00

70,00 Percentual V¥ Sem
Apuragdo

Acdo N° 1 - Preencher corretamente a guia de referéncia interna quando encaminhar gerstantes e mulheres ao GO do Centro de Saude.

5. Detectar
precocemente agravos
a sadde da gestante.

100 % das Percentual

gestantes com
agravos
diagnosticados e
encaminhados.

100,00

Acdo N° 1 - Garantir rapidez no agendamento de exames laboratoriais para gestante.

6. Realizar grupo de
gestantes.

Acdo N° 1 - No minimo duas equipes realizando o grupo mensalmente

7. Incentivar o
aleitamento materno.

Acdo N° 1 - Um grupo de gestante a0 més no minimo em duas equipes

8. Realizar encontros
periddicos nos
territérios das ESF
para realizar
orientacdes as
mulheres.

Acdo N° 1 - Realizar no minimo um encontro no territério de cada ESF

9. Articulagdo
intersetorial - satde e
fundo social, para
promover oficinas nos
territérios das ESF.

https://digisusgmp.saude. gov.br

1 grupo por més Niimero
por equipe.

100 % das Percentual

gestantes com
orientadas quanto
a importancia do
aleitamento
materno.

Promover 4 Numero
encontros anuais
cada equipe.

Realizar um Nimero
oficina semestral

ao ano cada

equipe.

12

100,00

70,00 Percentual ¥ Sem
Apuracdo
4 Namero ¥ Sem
Apuracdo
70,00 Percentual ¥ Sem
Apuracdo
1 Numero V¥ Sem
Apuragdo
2 Nuamero ¥ Sem
Apuragdo
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Acdo N° 1 - Reunido com a secretaria de desenvolvimento social e cronograma das atividades

10. Implantar grupo Realizar 1 grupoa Namero 6 2 Niimero ¥ Sem
psicoterapéutico para  cada dois meses. Apuracdo
mulheres vitimas de

violéncia.

Acdo N° 1 - Levantar a demanda e planejar as agdes

11. Articulagdo Fluxo elaborado ¢  Percentual 100,00 70,00 Percentual ¥ Sem
intersetorial para implantado. Apuracdo
promover fluxo de

violéncia contras as

mulheres.

Acdo N° 1 - Realizar no minimo duas reunides para com os servicos da rede

12. Implantar grupo Realizar 1 grupoa Namero 6 2 Niimero ¥ Sem
psicoterapéutico para  cada dois meses. Apuracdo
maes/familia com

filhos especiais

Acdo N° 1 - Realizar reunidio com a Assistente Social e Psicologa

OBJETIVO N° 1.5 - Implantar acoes programaticas na saiide do Homem

Unidad
Indicador para Unidade  Ano - Linh Meta Meta d fdace Resultado d % meta
inha- eta de esultado do
Descri¢ao da Meta monitoramento e  de Linha- Plano(2018- 2018 did Quadrimest alcancada
ase medida - uadrimestre
avaliacdo da meta medida Base 2021) da PAS
Meta
1. Realizar grupos 2 grupos Numero 2 0 Niimero ¥ Sem
psicoterapéuticos. implantados. Apuracdo
Acdo N° 1 - Realizar no minimo uma reunido com cada equipe para levantar a demanda.
2. Proporcionar N° de unidades que Numero 4 1 Nimero ¥ Sem
horério alternativos de implantou / n° total Apuracdo
atendimento. de unidades de
saddebx 100.
Acdo N° 1 - Realizar no minimo uma reunido com cada equipe para levantar a demanda.
3. Facilitar acesso a0~ N° de pais Percentual 70,00 40,00 Percentual ¥ Sem
pré - natal paterno. participante do pré Apuracdo
natal / n° total de
pais x 100.
Acdo N° 1 - Realizar no minimo uma reunido com cada equipe e elaborar estratégia
4. Realizar grupo Cada equipe de Nimero 12 3 Nimero ¥ Sem
psociterapéutico para ~ Satde da Familia Apuracao
0 homem no territério = realizando no
da ESF. minimo tres grupos
ao ano.
Acdo N° 1 - Realizar no minimo uma reunido com cada equipe para levantar a demanda.
5. Articular com a 1 campanha Numero 1 0 Niimero ¥ Sem
diretoria de Transito realizada ao ano. Apuracdo

campanha de
prevencao de
acidentes no
automobilisticos.

Acdo N° 1 - Realizar reunidio com a diretoria de transito
Acdo N° 2 - Planejar as agdes
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Acdo N° 3 - Cronograma das atividades.

OBJETIVO N° 1.6 - Implementar acdes programaticas na saide do idoso.

Descricao da Meta

1. Oferecer apoio aos
cuidadores
domiciliares de
pacientes acamados
nas VDs.

2. Intensificar as
orientagdes aos idosos
sobre prevencdo de
acidentes.

3. Garantir o
fornecimento de
medicamentos da
farmaécia basica e da
avaliacdo social.

Indicador para

. Unidade  Ano - . Meta
monitoramento e . Linha-
liaciio d de Linha- B
avaliacdo da ase
vatiag medida Base 2021)
meta
100 % dos Percentual 100,00
cuidadores
apoiados.
Acdo N° 1 - Recrutar os cuidadores para capacitagdo/orientagdes.
Ntimeros de acdes  Percentual 100,00
realizadas nas
visitas e
atendimento x
Numeros de
visitas realizadas.
Acdo N° 1 - Realizar EP sobre o tema com a equipe
N° de Percentual 100,00
medicamento
dispensada X N°
de medicamento
prescrito.
Acdo N° 1 - Realizar previsdo de custo de compra bimestralmente.
N° de Percentual 100,00

4. Articular com
outros setoras da
prefeitura atividades
que proporcionem
saude e bem estar
fisico.

participantes x n°
de populacio
idosa cadastra na
ESF.

Acdo N° 1 - Realizar levantamento da demanda de cada equipe.

Acdo N° 2 - Realizar reunides com a diretoria de esporte e iniciar as atividades.

5. Intensificar as
visitas domiciliares
das ESF aos idosos
vulneravies e
evidenciar idosos
viviendo sozinho.

N° de visitas Percentual 100,00
domiciliares da

equipe a

populagdo idoso/

n° total de idosos

cadastrado na

equipe x 100.

Acdo N° 1 - Capacitar a equipe e levantar a demanda.

6. Implantar grupos
terapéuticos nas dreas
de abrangéncias das
ESF com a finalidade
de pormover
caminhada ao ar livre,
torneios de jogos,
orientagdes sobre os

beneficios da medicina

alternativa.

Realizar grupos Nimero 12
mensalmente em

cada equipe.

Acdo N° 1 - Realizar elevantamento dos pacientes,planejar as acdes

https://digisusgmp.saude. gov.br

Plano(2018-

Meta
2018

70,00

70,00

70,00

0,00

70,00

Unidade
de
medida -
Meta

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Niamero

Resultado do
Quadrimestre

¥ Sem
Apuracdo

¥ Sem
Apuracdo

¥ Sem
Apuracdo

¥ Sem
Apuracdo

¥ Sem
Apuragdo

¥ Sem
Apuracdo

% meta
alcancada
da PAS
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Acdo N° 2 - Cronograma das atividades.

7. Promover acesso n° de paciente que Numero 100,00 0,00  Percentual Sem
aos servicos de apresentaram a Apuracdo
referéncia para demanda/n® de

aquisi¢do de aparelhos = popul¢do total de
ou procedimentos que  idosos x 100
visem a melhoria da

qualidade de vida.

Acido N° 1 - Realizar elevantamento dos pacientes,planejar as acdes

Acdo N° 2 - Cronograma das atividades.

1. Prestar assisténcia N° unidade com Percentual 100,00 Percentual Sem
em Planejamento planejamento Apuracao
Familiar a implantado / N° de

mulheres/casais em unidades de saide

idade fértil, com X 100.

garantia de métodos

contraceptivos.

Acido N° 1 - Realizar capacitag@o das equipes quanto ao fluxo de acesso ao servicos de referéncia e orientagdo aos pacientes.

1. Implantar o Numero de Unidades de Percentual 100,00 70,00 Percentual Sem
Programa de Sadde com Programa Apuracdo
Controle do de Controle do

Tabagismo em Tabagismo implantadas

100% das ESF. =4.

Acdo N° 1 - Capacitag@o aos profissionais

Acido N° 2 - levantamento da demanda e programas o inicio dos encontros.

1. Construgdo 2 academias Nimero Nao Niimero Sem
de 2 academias implantadas. programada Apuracao
da satde.
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1. Implantar o PSE N° UE PSE Percentual 50,00 20,00 Percentual Sem
em 50 % das escolas  implantados / N° Apuracdo
municipais que total de UE (1*

atendam alunos de 1°  ano) X 100.

ano.

Acdo N° 1 - Realizar levantamento da demanda escolar e adesdo programa, planejar a execugo das atividades e programar a agdo.

1. Implantar as N° de US c/ agdes Percentual 100,00 70,00 Percentual Sem
acoes em 100% implantadas / N° total Apuracao
das Unidades de  de Unidades de Satde

Saude. X 100.

Acdo N° 1 - Realizar capacitag@o as equipes, levantamento da demanda e programar o inicio das agdes.

1. Articulagdo N° total de Percentual 100,00 Percentual ¥ Sem
entre saide e alunos Apuragdo
educagdo para participantes da

aquisicdo e acdo / n° total de

execucdo do alunos X 100.

fluor nas escolas
rurais da rede
municipal.

Acido N° 1 - Realizar capacitag@o aos professores da rede municipal, compra do fluor, e programar execugao.

https://digisusgmp.saude. gov.br 22 de 52



2. Aumentar o
percentual de
acdo coletiva de
escovacao dental
supervisionada.

Atingir média Propor¢do 2016 2,90 2,51 0,00 Proporg¢do
igual ou maior

que 2,51

participantes nas

acodes coletivas

de esccovacao

dental

supervisionada.

W Sem
Apuragdo

Acdo N° 1 - Realizar reunifio com o profissionais e programar a acdo. Levantar necessidade de material para escovagao.

3. Realizar
semana de Saude
Bucal.

4. Realizar
campanha de
prevencdo de
satde bucal.

Semana Numero 1 Nao Numero
realizada. programada

Campanha Numero 1 0 Numero
realizada.

¥ Sem
Apuragdo

¥ Sem
Apuragdo

Acdlo N° 1 - Levantamento das necessidades para realizar a campanha, programar a data considerando a data estipulada para campanha de

vacina.

5. Reduzir o
percentual de
exodontia em
relacdo aos
procedimentos
preventivos e
curativos.

Manter indices Percentual 2015 8,00 2,00 0,00 Percentual
abaixo de 3 % .

Acdo N° 1 - Reunido com os profissionais dentistas e levantamentos das necessidades.
Atingir grau Propor¢cdo 2011 1,80 3,00 0,00 Proporcao

6. Acdo coletiva
de exame bucal
com finalidade
epidemioldgica
CPOD.

moderado de
CPOD - (2,7 a
4,4).

Acdo N° 1 - Recrutar recurso finaceiro para realizar capacitagdo/calibragem aos dentista, programas as agdes.

7. Adequar um 1 consultério Numero 1 1 Nimero
consultorio adequado

odontolégico

Acdo N° 1 - Recrutar recurso finaceiro, realizar a planta/croki e iniciar a obra.

8. Garantir N° de Percentual 100,00 70,00 Percentual
material e equipamento

insumos para o
desenyolvimento

existente X
equipamento em

DIRETRIZON® 3 - Garantiand@é@acesso da populacio a servicos hospitalares de qualidade.

manuten¢ao de
equipamentos.

Acdo N° 1 - Recrutar profissional para organizar o estoque dos materiais, prover recurso financeiro.
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1. Ter presenca Numero de Percentual 100,00 70,00 Percentual Sem
efetiva em todas as RRAS XVII Apuracio
reunides das RRAS existentes x

XVII, quando Numero de

necessario, para o RRAS XVII com

devido participacdo da

acompanhamento e Secretaria de

desenvolvimento dos  Satde.
trabalhos de

discussoes de acesso
hospitalar.

Acdo N° 1 - Participar das reunides apds convocagdes e solicitar esclarecimentos, orientacdes dos fluxos de acesso.

1. Restituir a Intervencdo Percentual 100,00 70,00 Percentual Sem
intervencdo para a finalizada e Apuragio
Santa Casa de instiui¢ao

Misericordia a entregue a

irmandade, apés irmandade.

processos

implantados, no prazo

de 1 ano.

Acdo N° 1 - Capacitar os profissionais da SCM quanto ao instumentos, quitar as dividas.
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1. Elaboracao de projeto = Encaminhar Nimero Nimero ¥ Sem
para incluir profissional  solicitagdo ao Apuracio
T. O no quadro de setor competente.

servidores publicos

municipais.

Acdo N° 1 - Encaminhar solicitagdo ao setor competente.

2. Ampliar para 30 horas Total de horas Nimero 1 0 Nimero Sem
o atendimento de ampliada Apuracio
psicologia.

Acdo N° 1 - Reunido com o financeiro para viabilizar o custeio; Solicitar contrata¢do de estagiario pelo CIEE.

1. Aquisicao de Material adquirido Percentual 100,00 70,00 Percentual Sem
material para o . Apuracdo

desenvolvimento das
oficinas terapéuticas.

Ac¢ao N° 1 - Relacionar material necessario; Solicitar compra.

1. Realizar no minimo  n° de casos de Nimero Niamero ¥ Sem
uma reunido mensal pacientes em Apuracgio
com o fundo social, sofrimento metal

CRAS, Conselhor grave x n° de

Tutela, ESF e outros reunides realizadas.

segmentos da
sociedade se
necessario.

Acdo N° 1 - Realizar capacitcio sobre Projeto terapéutico com as ESF e ambulatério de saide mental. Levantamento da demanda e reunido
com outros setores.
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1. Cadastar 100 % das 100 % das Percentual 100,00 80,00 Percentual Sem
solicitacdes das solicitacdes Apuracio
licencas para cadastradas.

funcionamento

Acdo N° 1 - Acolher pessoalmente as solicitacdes e realizar as orientagdes pertinentes.

2. Atender 100 % das 100 % das Percentual 100,00 70,00 Percentual Sem
reclamacdes em reclamacdes Apuracdo
tempo oportuno e atendidas.

realizar as devidas
orientacdes e
respostas.

Acdo N° 1 - Acolher pessoalmente, por telefone, email e via fluxo de protocolo especifico da Prefeitura; Andlise e interpretacdo da
reclamacdo; Encaminhar para o setor competente e realizar as orientagdes pertinentes

3. Atingir 100 % das 100 % das Percentual 100,00 80,00 Percentual Sem
analises do pr6 agua analises Apuracio
realizadas

Acdo N° 1 - Proporcionar carro para o dia da coleta até a entrega no laboratdrio.

4. Cumprir as metas 10 % das agdes Percentual 10,00 0,00  Percentual Sem
pactuadas no PAVISA  pactuadas Apuracio
realizadas

Acdo N° 1 - Proporcionar carro para o dia da inspe¢io; Colaborag¢ao dos funciondrios para realizar a inspecao.

1. Alimentar e 100% dos Percentual 100,00 70,00  Percentual Sem
manter atualizados  programas, Apuracio
os sistemas de cumprindo todos

informacdo da 0s prazos

Vigilancia em estabelecidos para

Saudde conforme cada um deles.

periodicidade

estabelecida em lei.

Acdo N° 1 - Realizar o acompanhamento e preenchimento de dados, nos sistemas de informacdo SINASC, SIM, SISPRENATAL, SINAN-
NET, SIVEP-DDA e SISMAMA, SISCAN (Siscolo e Sismama), SIPNI.
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2. Notificar,
monitorar,
investigar e concluir
os casos de doencas
e agravos de
relevancia
epidemioldgica, no
prazo estabelecido
pelo Ministério da
Saude.

Percentual de Percentual 100,00
casos de doenga

de notificacio

compulsdria

investigados,

conforme relatério

de encerramento

oportuno

fornecido pelo

SINAN/NET.

¥ Sem
Apuragdo

70,00  Percentual

Acido N° 1 - Intensificar a notificacdo dos casos suspeitos de Doencas de Notificacdo Compulséria, monitorar as doengas respiratérias

agudas, prevenir e controlar as zoonoses e agravos produzidos por animais e demais vetores urbanos

3. Garantir a
realizagdo de
exames anti-HIV
em 100% dos casos
novos de
tuberculose

Proporcao de Percentual 100,00
exames anti-HIV

realizados entre os

casos novos de

tuberculose.

70,00 ¥ Sem

Apuragdo

Percentual

Acdo N° 1 - Garantir o encaminhamento médico para a testagem; - Capacitar equipes de satde enfatizando sobre o tratamento e

acompanhamento.

4. Aumentar o
acesso ao teste
rapido de sifilis nas
gestantes usudrias
do SUS municipal,
segundo o protocolo
de pré-natal
proposto pela Rede
Cegonha.

2 testes de sifilis Nuamero 2

por gestante

Acdo N° 1 - Ampliar a oferta de testes na rede publica; - Realizar trabalho educativo junto a populagdo.

5. Aumentar para
90% a proporg¢do de
cura nas coortes de
casos novos de
hanseniase no
Municipio.

90% de cura de
casos novos de

Percentual 90,00
hanseniase

diagnosticados nos

anos das coortes.

0 Numero V Sem
Apuragdo
60,00  Percentual ¥ Sem
Apuragdo

Acdo N° 1 - Capacitar os profissionais de saide da rede, principalmente enfermeiros e agentes para garantir adesao ao tratamento.

6. Contatar 100%
das criangas faltosas

100% de criancas  Percentual 100,00
de 0 a 5 anos

vacinadas

70,00 V Sem

Apuragdo

Percentual

Acdo N° 1 - Busca de Faltosos em Vacinacdo de rotina e das capanhas: Identifica¢do de popul¢do vulnerdvel; busca dos faltosos casa a casa

pelos profissionais ACS e nos programas de sociais ( Bolsa Familia e Viva Leite).

7. Distribuir de
preservativos
masculinos aos
folides nos 5 dias
de Carnaval

Distribuicdo de Numero 20.000
20.000

preservativos.

Acdo N° 1 - Conscientizacao da populacdo sobre DST/AIDS no Carnaval e distribui¢do de preservativo

8. Vacinar 95% dos
idosos contra gripe.

95% de idosos
vacinados

Percentual 95,00

Acdo N° 1 - Campanha de Vacinacdo contra a Gripe
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9. Fazer busca ativa
de hanseniase em
menores de 15
anos, em uma
escola ao ano

Acdo N° 1 - Busca de hanseniase em menores de 15 anos

10. Vacinagdo de
80% dos animais

Acido N° 1 - Campanha de Vacina Contra Raiva Animal

11. Aumentar o
acesso ao teste
rapido de
HIV/sifilis'tHCV
para populagdo .

100% de menores
de 15 anos
matriculados na
escola.

80 % de cées e
gatos vacinados.

Realizar 400 testes

rapidos.

Acdo N° 1 - Campanha Fique Sabendo

12. Realizar as
campanhas de
vacinagdo de acordo
com as orientagdes
do MS e GVE
XXXIIT

Acido N° 1 - Oferta da vacina aos finais de semana em todas as unidades de satde; divulgacio em cartazes, na radio local, no site da
prefeitura e redes sociais e no carro de som

13. Manter
cobertura vacinal
em 95%.

100 % das
campanhas
realizadas

95% do calendario
vacinal do Estado
de Sao Paulo

Acdo N° 1 - Vacinagdo

14. Fazer busca
ativa em 75% da
populacio.

Coleta de escarro
em 75% de
sintomaticos
respiratorios.

Acdo N° 1 - Vacinagdo

15. Realizar
vigilancia e controle
vetorial em 100%
dos casos
confirmados de
Dengue,
Chikungunya e Zika
Virus, de acordo
com o Plano de
Contingéncia da
Dengue,
Chykungunya e
Zika Virus.

Percentual de
casos confirmados
de dengue com
vigilancia e
controle vetorial
realizados.

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

80,00

400

100,00

95,00

75,00

100,00

70,00  Percentual V Sem
Apuragdo
50,00  Percentual ¥ Sem
Apuragdo
400 Numero V Sem
Apuragdo
70,00  Percentual ¥ Sem
Apurag@o

65,00  Percentual ¥ Sem
Apuragdo
45,00  Percentual ¥ Sem
Apuragdo
70,00  Percentual ¥ Sem
Apuragdo

Acdo N° 1 - Investigacdo e monitoramento da forma clinica e letalidade dos casos notificados letalidade dos casos notificados

16. Realizar
vistorias e coleta de
larvas nos pontos
estratégicos
quinzenalmente

Acdo N° 1 - Controle da Dengue nos pontos estratégicos.
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17. Realizar
avaliac@o da
densidade larvaria
ADL

03 avaliacdes no Numero 3 3 Numero
ano com no
minimo 600

imoveis

Acdo N° 1 - Realizar vistorias nos imdveis; Coleta de larvas; Encaminhar larvas para SUCEN

18. Realizar
orientacdo casa - a -
casa no combate ao
mosquito

Minimo 60% dos
imoveis da zona

Percentual 60,00 30,00  Percentual
urbana e distrito

de Catugaba

Acdo N° 1 - Realizar visita nos domicilios com orienta¢do ao combate do mosquito Aedes Aegypti

19. Elaborar O
Plano de
Intensificagdo e de
Contingéncia da
Dengue, Zika virus
e Chikungunya.

Realizagdo de um  Numero 1 1 Numero

plano ao ano.

Sem
Apuracio

Sem
Apuracio

Sem
Apuracdo

Acido N° 1 - Realizar diagndstico dos casos suspeitos e positivos das arboviroses; Reunido com todos os setores da secretaria; Elaboracdo do

plano de contigéncia.

20. Realizar
Inspecdo nos
Imoéveis Especiais

100% dos IE
visitados

Percentual 100,00 70,00  Percentual

Sem
Apuracdo

Acido N° 1 - Realizar visita nos imdveis considerados especiais com orientagdo ao combate do musquito Aedes Aegypti.

1. Manter o
funcionamento do
SAMU no
municipio

Acdo N° 1 - Realizar

100 % das
ocorréncias

Percentual 100,00 70,00 Percentual

atendidas

monitoramento e avalia¢do do servico prestado

Sem
Apuracio

¥ Sem
Apuracio

1. Ampliar a frota
de carros para o
transporte sanitario

1 carro tipo Van Percentual Nimero

(adquirido)

Acido N° 1 - Viabilziar recurso e realizar projeto
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1. Garantir a 20 horas de Niamero Namero V Sem
permanéncia do profissional Apuracio
profissional contratado.

farmacéutico no
minimo 20 horas.

Ac@o N° 1 - Incluir o cargo de farmacéutico no quadro de servidores publicos; Realziar concurso publico.

2. Garantir a entrega 100 % das Percentual 100,00 70,00 Percentual Sem
de medicamentos e necessidades ( Apuracio
insumos em tempo receitas )

oportuno conforme atendidas.

necessidade

apresentada.

Acdo N° 1 - Dimensionar a necessidade ja existente; Planejar aquisi¢do de medicamentos e insumos mediante orcamento; Manter em dia a
inclusdo das informagdes no programa de Alto Custo.

3. Implantar sistema Sistema Percentual 100,00 70,00 Percentual Sem
de gestdo para Implantado Apuracio

operacionalizacdo do
servico.

Acdo N° 1 - Revisar e avaliar o sistema contratado; Planejar a instalagdo do sistema.
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100,00 Percentual Sem
Apuracio

1. Melhorar a 100 % dos Percentual 100,00
estrutura para computadores

informatizagdo da funcionando

Satde e adequadamente e

conectividade. em rede.

Acdo N° 1 - Realizar compra de material para reparo na instalagio elétrica e inicio do reparo. Aquisi¢do de mais computadores.

100 % dos
computadores
com problemas

2. Realizar o Percentual 100,00
diagnéstico
situacional que
permita trocados.
escalonamento de

aquisigoes.

Acido N° 1 - Descrever a situacdo dos computadores e encaminhar para conserto.

3. Capacitar 100 % da equipe  Percentual 100,00
periodicamente a capacitada.
equipe para

alimentacio e
manuseio da rede de
informacao
disponivel.

Acido N° 1 - Realizar cronograma das capacitagdes.

100,00 Percentual Sem
Apuracdo

100,00 Percentual Sem
Apuracio
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1. Realizar N° de servidores Percentual 100,00 100,00 Percentual Sem
integracao dos integrados / N° de Apuracio
novos servidores servidores

admitidos X 100

Acdo N° 1 - Realizar socializaciio dos ambientes para os novos funciondrios e orientacdes quanto a RH. Especificamente aos ACS
novos,realizar o curso introdutério

2. Promover N° de servidores Percentual 100,00 100,00 Percentual Sem
capacitacdes e capacitados / N° Apuracio
atualizacdes dos de servidores

servidores da saide  admitidos X 100
considerando as

necessidades do

servico

Acido N° 1 - Levantamento das necessidades, e programar de EP mensalmente e quando necessario.

3. Viabilizar a Numero de Percentual 100,00 100,00 Percentual Sem
participagdo dos servidores Apuracio
servidores e participantes

articuladores em
reunides, encontros,
conferéncias e
congressos.

Acdo N° 1 - Realizar agendamento do carro para o devido transporte ap6s liberago.
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1. Realizar a IV Conferéncia Niimero Nimero ¥ Sem
Conferéncia Realizada Apuracio
Municipal de Saide

Acdo N° 1 - Organizar as datas das conferéncias em consonancia com as deliberagdes estaduais e federais

2. Realizar no Plenaria realizada ~ Numero 3 1 Nuamero Sem
minimo 3 Plenérias Apuracio

antecezdendo a data
da conferéncia

Acdo N° 1 - Organizar as datas das plenarias em consonancia com as deliberacdes estaduais e federais

3. Promover Curso N° de Conselheiros = Percentual 100,00 0,00  Percentual Sem
de Formacdo parao  Treinados Apuracio
COMUS

Acdo N° 1 - Levantamento das necessidades e programagao dos cursos

4. Assessorar a Eleicoes realizadas ~ Numero 1 1 Nimero Sem
realizacdo das Apuracio
elei¢des do COMUS

Acdo N° 1 - Alteracdo da Lei municipal, e eleicdes nas areas de abrangéncia das unidades de satde.
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1. Cadastrar projetos
para captacdo de

recursos junto as
esferas Federais e
Estaduais

2. Efetuar
acompanhamento da
execucdo dos

Numero de Percentual 100,00 100,00 Percentual Sem
projetos Apuracio
cadastrados

Acdo N° 1 - Articulagdo politica, cadastramento das propostas e realizagdo dos projetos
N° convénios Percentual 100,00 100,00 Percentual Sem
firmados / N° Apuracio
convénios
acompanhados

convénios firmados

Acdo N° 1 - Levantamento dos convénio firmados, iniciar acompanhamento

1. Elaborar as pecas

orcamentarias
observando-se as
diretrizes do plano
municipal de sadde

2. Realizar o
acompanhamento
mensal da execucdo
orcamentaria

3. Realizar
prestacdes de contas
e audiéncias publicas

Orgamento Numero 100,00 100,00 Percentual Sem
elaborado em Apuracio
consonancia com
PPA

Acdo N° 1 - Realizar reuniio como o setor financeiro
N° de relatérios de  Nimero 12 1 Numero Sem
acompanhamento Apuracio
realizado por ano
=12

Acdo N° 1 - Realizar reuniio como o setor financeiro
N° de Niimero 12 3 Numero Sem
apresentacoes Apuracio
realizadas por ano
=3

quadrimestrais

Acdo N° 1 - Realizar levantamento com o financeiro e programar as audiéncias.
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1. Realizar
Monitoramento
dos pacientes
suspeitos e/ou
confirmadoa para
covid-19

2. Realizar
atendimento dos
sintomaticos
respiratorios

3. Realizar
notifica¢do
compulsoria de
SRAGe
sindrome gripal

4. Manter o
sistema SIVEP
gripe e ESUS
notifica
atualizados

5. Elaborar Plano
de enfrentamento
para COVID-19

6. Colher PCR-
RT de todos os
sintomaticos
respiratorios

7. Realizar teste
rapido para os
contatos
domiciliares dos
casos
confirmados para
COVID-19

Acolher % de
casos suspeitos e
confirmados de
COVID 19 na
Rede Basica
Municipal

Numero de UBS
que estabelecem
fluxo para
atendimento
COVID-19

Nuamero de surtos
de COVIDI19
investigados

Percentual de
Unidades de
Satde sistema
implantado

Elaboracdo do
plano

Niimero de UBS
que estabelecem
fluxo para
atendimento
COVID-19

Nuamero de
comunicantes de
casos de
COVID19 em
monitoramento

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Nio
programada

Nao
programada

Nao
programada

Nao
programada

Nao

programada

Nao

programada

Nao
programada

OBJETIVO N° 14.2 - Garantir acoes de vigilancia em satide para o controle da COVID 19

Descricao da
Meta

1. Capacitar os
profissionais
de sadde para
uso de EPI

2. Garantir
insumos
necessarios
para o
atendimento ao
paciente

3. Garantir
EPIs aos
funcionérios

Indicador para
monitoramento e
avaliacdo da meta

Numero de
profissionais x
profissionais
capcitados

quantidade de
insumos

adquiridos/paciente

Numero de
profissionais/numero
de epis

https://digisusgmp.saude. gov.br

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
ase

Meta
Plano(2018-
2021)

100,00

100,00

100,00

Meta 2018

Nao
programada

Nao

programada

Nio
programada

Percentual ¥ Sem
Apuragdo
Percentual ¥ Sem
Apuragdo
Percentual ¥ Sem
Apuragdo
Percentual ¥ Sem
Apuracdo
Numero V¥ Sem
Apuragdo
Percentual ¥ Sem
Apuragdo
Percentual ¥ Sem
Apuracdo
Unidade
de Resultado do
medida - Quadrimestre
Meta
Percentual ¥ Sem
Apuracdo
Percentual ¥ Sem
Apuragdo
Percentual ¥ Sem
Apuragdo

% meta
alcancada
da PAS
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4. Realizar
teste para os
funcionérios
da saide

5. Criar o
Comité técnico
Para
enfrentamento
do COVID-19

6. Realizar
atividade
Educativa
junto a
pupulacio
sobre o uso de
mascara

7. Fiscalizar o
comércio no
que diz
respeito as
normas

: Ndmero de 0 8 Nao

trabalhadores do programada

SUS testados/

Numero total de

trabalhadores do

SuS

comite criado 0 1 Nao
programada

Numero de a¢des 0 100,00 Nao
programada

Total de 0 100,00 Nao

estabelecimentos programada

cadastrados na visa

¥ Sem
Apuragdo

¥ Sem
Apuracdo

¥ Sem
Apuracao

¥ Sem
Apuragdo

122 -
Administracio
Geral

Restituir a intervengdo para a Santa Casa de Misericérdia a irmandade, apés processos
implantados, no prazo de 1 ano.

Elaborar as pecas orcamentarias observando-se as diretrizes do plano municipal de satde

Cadastrar projetos para captacdo de recursos junto as esferas Federais e Estaduais
Realizar a IV Conferéncia Municipal de Saide

Realizar integragdo dos novos servidores

Melhorar a estrutura para informatiza¢do da Saude e conectividade.

Garantir a permanéncia do profissional farmacéutico no minimo 20 horas.
Ampliar a frota de carros para o transporte sanitario

Garantir a entrega de medicamentos e insumos em tempo oportuno conforme
necessidade apresentada.

Realizar o acompanhamento mensal da execugdo orcamentaria
Efetuar acompanhamento da execugdo dos convénios firmados
Realizar no minimo 3 Plendrias antecezdendo a data da conferéncia

Promover capacitacdes e atualizagdes dos servidores da satide considerando as
necessidades do servigo

Realizar o diagndstico situacional que permita escalonamento de aquisicdes.
Garantir o fornecimento de medicamentos da farmacia bésica e da avaliagdo social.

Realizar prestacdes de contas e audiéncias piblicas quadrimestrais

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Promover Curso de Formacdo para o COMUS 0,00

Viabilizar a participac¢@o dos servidores e articuladores em reunides, encontros, 100,00
conferéncias e congressos.

Capacitar periodicamente a equipe para alimentacdo e manuseio da rede de informagao 100,00

disponivel.

Implantar sistema de gestdo para operacionalizagcdo do servigo. 70,00

Reformar e/ou ampliar 1 unidade de satde, com apoio financeiro da SES/SP ou MS. 1

Assessorar a realizacdo das elei¢oes do COMUS 1

Construir 2 unidade de satide com apoio financeiro da SES/SP e MS. 0

Garantir atendimento pediatrico como retaguarda para a ESF humanizado e de 0

qualidade.

Adequar um consultério odontoldgico 1
301 - Atencdo  Aumentar o percentual de cobertura de acompanhamento das condicionalidades de satde 72,00
Bésica do Programa Bolsa Familia.

Realizar integra¢do dos novos servidores 100,00

Melhorar a estrutura para informatiza¢do da Satude e conectividade. 100,00

Alimentar e manter atualizados os sistemas de informagdo da Vigilancia em Satde 70,00

conforme periodicidade estabelecida em lei.
Cadastar 100 % das solicita¢des das licengas para funcionamento 80,00

Realizar no minimo uma reunido mensal com o fundo social, CRAS, Conselhor Tutela, 0
ESF e outros segmentos da sociedade se necessério.

Aquisi¢do de material para o desenvolvimento das oficinas terapéuticas. 70,00
Elaboragdo de projeto para incluir profissional T. O no quadro de servidores publicos 0
municipais.

Ter presenca efetiva em todas as reunides das RRAS XVII, quando necessério, para o 70,00
devido acompanhamento e desenvolvimento dos trabalhos de discussdes de acesso

hospitalar.

Articulacdo entre saide e educagdo para aquisi¢do e execugdo do fluor nas escolas rurais 0,00

da rede municipal.

Implantar as a¢des em 100% das Unidades de Satde. 70,00
Implantar o PSE em 50 % das escolas municipais que atendam alunos de 1° ano. 20,00
Implantar o Programa de Controle do Tabagismo em 100% das ESF. 70,00
Prestar assisténcia em Planejamento Familiar & mulheres/casais em idade fértil, com 0,00

garantia de métodos contraceptivos.

Oferecer apoio aos cuidadores domiciliares de pacientes acamados nas VDs. 70,00
Realizar grupos psicoterapéuticos. 0
Garantir a primeira consulta de pré-natal no momento em que a gestante apresentar TIG 60,00

ou BHCG positivo ( sem prévio agendamento ).

Elaborar protocolo assisténcial desde o nascimento até o final da adolescencia. 4
Reformular o mapa de territorializac@o dos 4 servicos de satide no municipio. 1
Diminuir a propor¢io de gravidez na adolescéncia (10 a 19 anos). 18,00
Promover capacitacdes e atualizagdes dos servidores da satide considerando as 100,00

necessidades do servigo
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Realizar o diagndstico situacional que permita escalonamento de aquisigdes. 100,00

Garantir a entrega de medicamentos e insumos em tempo oportuno conforme 70,00
necessidade apresentada.

Ampliar para 30 horas o atendimento de psicologia. 0
Aumentar o percentual de ac@o coletiva de escovacdo dental supervisionada. 0,00
Intensificar as orientacdes aos idosos sobre prevengao de acidentes. 70,00
Proporcionar horario alternativos de atendimento. 1
Realizar pré - natal precocemente 70,00
Garantir a realizagdo do teste do pezinho. 70,00
Ampliar a razdo de mulheres na faixa etaria de 25 a 64 anos com um exame 0,19

citopatoldgico a cada ano.

Viabilizar a participag¢@o dos servidores e articuladores em reunides, encontros, 100,00
conferéncias e congressos.

Capacitar periodicamente a equipe para alimentacdo e manuseio da rede de informagao 100,00
disponivel.

Implantar sistema de gestdo para operacionalizag¢@o do servigo. 70,00
Garantir o fornecimento de medicamentos da farmécia bésica e da avaliagdo social. 70,00
Facilitar acesso ao pré - natal paterno. 40,00
Realizar no minimo 7 consultas por gestantes. 50,00
Realizar puericultura em criancas menores de 5 anos conforme protocolo. 50,00
Organizar fluxo de referéncia e contra-referéncia dos encaminhamentos da ESF para o 0

atendimento do médico pediatra.
Realizar campanha de prevengao de satde bucal. 0

Articular com outros setoras da prefeitura atividades que proporcionem saude e bem 0,00
estar fisico.

Realizar grupo psociterapéutico para o homem no territério da ESF. 3
Organizar fluxo de referéncia e contra-referéncia. 70,00
Garantir consulta de puerpério até 45 dias e conforme protocolo estabelecido 60,00
Reduzir o percentual de exodontia em relacido aos procedimentos preventivos e 0,00
curativos.

Intensificar as visitas domiciliares das ESF aos idosos vulneravies e evidenciar idosos 70,00

viviendo sozinho.

Articular com a diretoria de Transito campanha de prevenc¢do de acidentes no 0
automobilisticos.

Detectar precocemente agravos a saide da gestante. 70,00
Aumentar em percentual o nimero de unidades ofertando os Testes Répidos para HIV, 100,00

sifilis e Hepatite B.
Ac@o coletiva de exame bucal com finalidade epidemiol6gica CPOD. 0,00

Implantar grupos terapéuticos nas areas de abrangéncias das ESF com a finalidade de 0
pormover caminhada ao ar livre, torneios de jogos, orientagdes sobre os beneficios da
medicina alternativa.

Realizar grupo de gestantes. 4

https://digisusgmp.saude. gov.br 38 de 52



Articulacdo intersetorial - satide e educacio - para promover estimulo a alimentagio 0

sauddvel.
Recrutar profissional para atendimento na recepgdo das Equipes de Satde da Familia. 2
Promover acesso aos servigos de referéncia para aquisi¢do de aparelhos ou 0,00

procedimentos que visem a melhoria da qualidade de vida.

Incentivar o aleitamento materno. 70,00
Garantir atendimento pediatrico como retaguarda para a ESF humanizado e de 0
qualidade.

Ampliar em 90 % o cadastramento das familias adscritas no territrio das ESFs. 60,00
Garantir material e insumos para o desenvolvimento do trabalho e manutencdo de 70,00
equipamentos.

Realizar encontros periddicos nos territrios das ESF para realizar orientacdes as 1
mulheres.

Articulagdo intersetorial - saide e educagdo - para promover discussdes de caso das 6

criangas com necessidades especiais.

Proporcionar mobilidade aos ACSs da zona rural para melhorar o acesso as visitas 60,00
domiciliares.

Articulagdo intersetorial - saide e fundo social, para promover oficinas nos territorios 2
das ESF.

Promover reunides periddicas no territério de abrangéncia das ESF para orientacdo das 2

necessidades da saude das criangas e adolescentes.

Articulacio intersetorial - saide e educagdo - para desenvolver o tema - gravidez na 50,00
adolescencia

Implantar grupo psicoterapéutico para mulheres vitimas de violéncia. 2
Articulacdo intersetorial - saide, educagao, social e outros segmentos da sociedade - 50,00

para desenvolver o tema - alcool e drogas com a alunos.

Articulagio intersetorial para promover fluxo de violéncia contras as mulheres. 70,00
Implantar grupo psicoterapéutico para maes/familia com filhos especiais 2
Manter cobertura vacinal em 95%. 65,00
304 - Atender 100 % das reclamacGes em tempo oportuno e realizar as devidas orientacdes e 70,00
Vigilancia respostas.
Sanitéria
Atingir 100 % das andlises do pr6 agua 80,00
Cumprir as metas pactuadas no PAVISA 0,00
Realizar vigilancia e controle vetorial em 100% dos casos confirmados de Dengue, 70,00
Chikungunya e Zika Virus, de acordo com o Plano de Contingéncia da Dengue,
Chykungunya e Zika Virus.
Realizar vistorias e coleta de larvas nos pontos estratégicos quinzenalmente 2
305 - Manter o funcionamento do SAMU no municipio 70,00
Vigilancia
Epidemiolégica Notificar, monitorar, investigar e concluir os casos de doengas e agravos de relevancia 70,00

epidemioldgica, no prazo estabelecido pelo Ministério da Satde.
Garantir a realiza¢do de exames anti-HIV em 100% dos casos novos de tuberculose 70,00

Aumentar o acesso ao teste rapido de sifilis nas gestantes usuarias do SUS municipal, 0
segundo o protocolo de pré-natal proposto pela Rede Cegonha.
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Aumentar para 90% a propor¢ao de cura nas coortes de casos novos de hanseniase no 60,00

Municipio.

Contatar 100% das criancas faltosas 70,00
Distribuir de preservativos masculinos aos folides nos 5 dias de Carnaval 20.000
Vacinar 95% dos idosos contra gripe. 65,00
Fazer busca ativa de hanseniase em menores de 15 anos, em uma escola ao ano 70,00
Vacinag@o de 80% dos animais 50,00
Aumentar o acesso ao teste rapido de HIV/sifilis/HCV para populag@o . 400
Realizar as campanhas de vacinagdo de acordo com as orientacdes do MS e GVE 70,00
XXXII

Manter cobertura vacinal em 95%. 65,00
Fazer busca ativa em 75% da populago. 45,00
Realizar vigilancia e controle vetorial em 100% dos casos confirmados de Dengue, 70,00

Chikungunya e Zika Virus, de acordo com o Plano de Contingéncia da Dengue,
Chykungunya e Zika Virus.

Realizar vistorias e coleta de larvas nos pontos estratégicos quinzenalmente 2
Realizar avaliacdo da densidade larvaria ADL 3
Realizar orientacdo casa - a - casa no combate a0 mosquito 30,00
Elaborar O Plano de Intensificacdo e de Contingéncia da Dengue, Zika virus e 1
Chikungunya.

Realizar Inspe¢ao nos Iméveis Especiais 70,00

https://digisusgmp.saude. gov.br 40 de 52



Demonstrativo da Programacao de Despesas com Satide por Subfuncio, Categoria Econdomica e Fonte de Recursos

Subfuncoes Categoria Recursos Receita de Transferéncias de Transferéncias de Transferéncias ~ Operacoes Royalties Outros Total(R$)

Econdmica ordindrios impostos e de fundos a Fundo de fundos ao Fundo de de convénios de Crédito  do petréleo  recursos

- Fonte transferéncia de Recursos do SUS, Recursos do SUS, destinados a lad destinad destinad
Livre (R$) impostos (receita  pr i do provenientes do Saide (R$) a Sadde a Saade a Saade
propria - R$) Governo Federal (R$) Governo Estadual (R$) (R$) R$) (R$)

0 - Informagdes  Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Complementares

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
122 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Administra¢do
Geral Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
301 - Atencdo Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Bésica

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
302 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Assisténcia .
Hospitalar e Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Ambulatorial
303 - Suporte Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Profilatico e )
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
304 - Vigilancia Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Sanitaria

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
305 - Vigilancia  Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Epidemioldgica

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Alimentacdo e )
Nutri¢io Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Mddulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 20/10/2023.

e Anilises e Consideracdes sobre Programacdo Anual de Satde - PAS

Considerando o preenchimento do relatério quadrimestral, em decorréncia da mudanca de médulo de sistema de gestdo, as metas atingidas
dentro do esperado para as necessidades do municipio.

Encaminhada para apreciacdo do COMUS.
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8. Indicadores de Pactuagdo Interfederativa

N Indicador

Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doengas do
aparelho circulatdrio, cancer, diabetes e doencas respiratdrias cronicas)

Propor¢ao de 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados.

Propor¢ao de registro de 6bitos com causa basica definida

4 Proporcdo de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinagdo para criangas
menores de dois anos de idade - Pentavalente 3* dose, Pneumocécica 10-valente 2°* dose,
Poliomielite 3* dose e Triplice viral 1* dose - com cobertura vacinal preconizada

Proporcao de casos de doencas de notificagdo compulséria imediata (DNCI) encerrados em
até 60 dias ap6s notificacio.
Propor¢do de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes

Numero de Casos Autéctones de Malaria

Numero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade

Numero de casos novos de aids em menores de 5 anos.

10 Proporcdo de analises realizadas em amostras de dgua para consumo humano quanto aos

parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez
11 Razio de exames citopatoldgicos do colo do ttero em mulheres de 25 a 64 anos na
populagdo residente de determinado local e a populacdo da mesma faixa etaria
12' Razdo de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos
na populacio residente de determinado local e populacdo da mesma faixa etéria.

13
Proporgdo de parto normal no Sistema Unico de Sadde e na Satde Suplementar

14
Propor¢ao de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias 10 a 19 anos

15
Taxa de mortalidade infantil

16
Numero de 6bitos maternos em determinado periodo e local de residéncia

17
Cobertura populacional estimada pelas equipes de Aten¢do Basica

Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saide do Programa Bolsa Familia
(PBF)

https://digisusgmp.saude. gov.br

Tipo Metaano Resultado do

2018
U 24

E 90,00
U 95,00
U 100,00
U 80,00
U 100,00
E -

Uu o0

Uu o0

U 100,00
U 0,80

U 0,60

U 55,00
U 15,00
Uu o0

u o

U 100,00
U 75,00

Quadrimestre

¥ Sem
Apuragdo

¥ Sem
Apuragdo

¥ Sem
Apuragdo

¥ Sem
Apuracdo

¥ Sem
Apuragdo

¥ Sem
Apuragdo

¥ Sem
Apuragdo

¥ Sem
Apuragdo

¥ Sem
Apuragdo

¥ Sem
Apuragdo

¥ Sem
Apuragdo

¥ Sem
Apuragdo

¥ Sem
Apuragdo

¥ Sem
Apuragdo

¥ Sem
Apuragdo

¥ Sem
Apuragdo

¥ Sem
Apuragdo

%
alcancada
da meta

Unidade de
Medida

Niamero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Numero

Numero

Niamero

Percentual

Razao

Razdo

Percentual

Percentual

Niamero

Nutmero

Percentual

Percentual
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Cobertura populacional estimada de saide bucal na ateng@o bésica

20 percentual de municipios que realizam no minimo seis grupos de acdes de Vigilancia

Sanitaria consideradas necessarias a todos os municipios no ano

21 .. . 9 . . i YA
Acdes de matriciamento sistematico realizadas por CAPS com equipes de Atencdo Béasica

22 Niimero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de imdveis visitados para

controle vetorial da dengue

23 Proporcao de preenchimento do campo ocupago nas notificagdes de agravos relacionados

ao trabalho.

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 20/10/2023.

e Analises e Consideragdes sobre Indicadores de Pactuagado Interfederativa

100,00

100,00

80

100,00

¥ Sem
Apuragdo

¥ Sem
Apuracdo

¥ Sem
Apuragdo

¥ Sem
Apuracdo

Percentual

Percentual

Percentual

Nuimero

Percentual

Considerando o preenchimento do relatério quadrimestral, em decorréncia da mudanca de mddulo de sistema de gestdo, as metas atingidas

dentro do esperado para as necessidades do municipio.

Encaminhada para apreciacdo do COMUS.
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9. Execucdo Orcamentéria e Financeira

A disponibilizagio dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicacio pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execugdo da programagao por fonte de recurso, subfungio e categoria econdomica

Despesa Total em Saide por Fonte e Subfuncio

Corrente

0,00

5.232.383,46

2.090.556,40

424.307,01

0,00

0,00

7.747.246,87

Capital

Corrente

0,00

97.503,10

375.648,00

0,00

469.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

942.151,10

Capital

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Corrente

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Capital

Corrente

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Capital

Corrente

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

!

0,00

0,00

Capital

Corrente

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

|
!

0,00

0,00

0,00

Capital

Corrente

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Capital

0,00

(*) ASPS: Acdes e Servigos Piiblicos em Satde
2) Dados extraidos do Mddulo de controle externo, conforme Art. 39, inc. V, LC 141/2012.

0,00

0,00

0,00

0,00

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Saide (SIOPS)

Data da consulta: 20/10/2023.

9.2. Indicadores financeiros

https://digisusgmp.saude. gov.br

0,00

0,00

81,12 %

11,43 %

18,76 %

0,00
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Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 20/10/2023.

9.3. Relatério Resumido da Execu¢ao Or¢amentaria (RREO)

https://digisusgmp.saude. gov.br

55,63 %

RS 838,41

42,65 %

5,63 %

31,59 %

10,46 %

0,00 %

44,49 %

24,85 %
3.657.000,00 3.657.000,00 3.716.595,74 101,63
1.462.000,00 1.462.000,00 1.262.993,64 86,39
150.000,00 150.000,00 243.716,28 162,48
1.745.000,00 1.745.000,00 1.847.457,30 105,87
300.000,00 300.000,00 362.428,52 120,81
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
19.185.000,00 19.185.000,00  18.698.851,69 97,47
11.000.000,00 11.000.000,00  10.228.385,83 92,99
10.000,00 10.000,00 40.059,53 400,60
900.000,00 900.000,00 1.090.526,33 121,17
7.200.000,00 7.200.000,00 7.249.097,98 100,68
35.000,00 35.000,00 59.132,26 168,95
40.000,00 40.000,00 31.649,76 79,12
40.000,00 40.000,00 31.649,76 79,12
22.842.000,00 22.842.000,00  22.415.447,43 98,13
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2.328.000,00 2.328.000,00 3.952.458,32 169,78
2.049.000,00 2.049.000,00 3.270.451,94 159,61
275.000,00 275.000,00 681.465,00 247,81
0,00 0,00 0,00 0,00
4.000,00 4.000,00 541,38 13,53
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
2.328.000,00 2.328.000,00 3.952.458,32 169,78

7.189.500,00 8.174.416,57  7.988.960,57 73.372,43 98,63
3.118.500,00 3.878.416,57  3.840.107,64 0,00 99,01
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.071.000,00 4.296.000,00  4.148.852,93 73.372,43 98,28
135.000,00 1.183.900,00 942.151,10 0,00 79,58
135.000,00 1.183.900,00 942.151,10 0,00 79,58
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7.324.500,00 9.358.316,57 9.004.484,10 96,22

3.776.068,15

3.359.511,41

6.367,98

https://digisusgmp.saude. gov.br
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N/A 3.776.068,15  3.359.511,41 6.367,98 37,38

N/A 0,00 0,00 0,00 0,00

N/A 0,00 0,00 0,00 0,00

N/A 0,00 0,00 0,00 0,00
N/A N/A N/A 67.004,45

N/A N/A 0,00 0,00 0,00

N/A N/A 0,00 0,00 0,00

N/A 3.432.883,84 38,12

N/A ’ ’ 5.571.600,26 ‘
24,86 ‘
2.209.283,15
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0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

7.324.500,00 9.358.316,57  8.689.397,97 73.372,43
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

7.324.500,00 9.358.316,57 8.762.770,40 100,00

FONTE: SIOPS, Sio Paulo18/02/19 08:33:57

1 - Essa linha apresentard valor somente no Relatério Resumido da Execugdo Org aria do tltimo bi

2 - O valor apresentado na intercessdo com a coluna "h" ou com a coluna "h+i"(tltimo bimestre) devera ser 0 mesmo apresentado no "total j".
3 - O valor apresentado na intercessdo com a coluna "h" ou com a coluna "h-+i"(tltimo bimestre) deveré ser 0 mesmo apresentado no "total k".

do exercicio.

4 - Limite anual minimo a ser cumprido no encerramento do exercicio. Deverd ser informado o limite estabelecido na Lei Organica do Municipio quando o percentual nela estabelecido for superior ao fixado na LC n°®

141/2012
5 - Durante o exercicio esse valor servird para o monitoramento previsto no art. 23 da LC 141/2012
6 - No dltimo bimestre, serd utilizada a férmula [VI(h+i) - (15 x I1Tb)/100].

e Andlises e Consideracdes sobre Execugdo Or¢amentéria e Financeira

Considerando o preenchimento do relatério quadrimestral, é possivel verificar a utilizagdo adequada do recurso financeiro destinada a saude.

Encaminhada para apreciagdo do COMUS
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10. Auditorias

Nio ha informagdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 20/10/2023.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Mddulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 20/10/2023.

® Analises e Consideragdes sobre Auditorias

Nao se aplica.
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11. Anélises e Considera¢des Gerais

Considerando o preenchimento do relatério quadrimestral, em decorréncia da mudanca de mddulo de sistema de gestdo, as metas atingidas

dentro do esperado para as necessidades do municipio.
Em relacdo ao recurso financeiro, é possivel verificar o uso do mesmo.

Encaminhada para apreciacdo do COMUS.

ANA SILVIA DE CARVALHO FERREIRA
Secretario(a) de Saide
SAO LUIS DO PARAITINGA/SP, 2018
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: SAO PAULO
MUNICIPIO: SAO LUIS DO PARAITINGA
3° Relatorio Detalhado do Quadrimestre Anterior - 2018

Parecer do Conselho de Saude
Identificacao
e Consideracdes:

De acordo.

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
e Consideracdes:

De acordo.

Dados da Produgao de Servigos no SUS
e Consideracdes:

De acordo.

Rede Fisica Prestadora de Servi¢os ao SUS
¢ Consideracdes:

De acordo.

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

e Consideracdes:

De acordo.

Programacao Anual de Satude - PAS
o Consideracdes:

De acordo.

Indicadores de Pactuagdo Interfederativa
e Consideracdes:

De acordo.

Execuc¢do Or¢camentéaria e Financeira
o Consideracdes:

De acordo.

Auditorias
e Consideracdes:

Nio se aplica.

Andlises e Consideragdes Gerais
e Parecer do Conselho de Saude:

Aprovado sem ressalva.

Status do Parecer: Avaliado

https://digisusgmp.saude. gov.br
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SAO LUIS DO PARAITINGA/SP, 20 de Outubro de 2023

Conselho Municipal de Saide de Sao Luis Do Paraitinga
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