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CHAMADA PUBLICA N° 002/2020
PROCESSO ADMINSTRATIVO N° 014/2020

A Prefeitura Municipal da Estdncia Turistica de S&o Luiz do Paraitinga, por meio do Centro de
Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) “Reduto Familiar”, diante da necessidade de contratagdo de
prestadores de servigos para a execugdo de projetos, programas e oficinas sociais, faz 0 chamamento
para a inscricdo de prestadores de servicos que desenvolverdo 0s projetos descritos no Termo de

Referéncia, Anexo | desta Chamada Publica, segundo os critérios descritos neste Edital e anexos.

1. DA CHAMADA PUBLICA

1.1. A presente chamada publica visa a contratacdo de prestadores de servigo, Pessoa Fisica ou Juridica,
para a execucdo das atividades pelo periodo descrito no Termo de Referéncia Anexo | deste Edital,
podendo a Secretaria de Promoc¢éo e Desenvolvimento Social convocar os projetos classificados até o
limite das vagas existentes, de acordo com suas necessidades.

1.2. Os interessados deverdo apresentar dois envelopes contendo, respectivamente, a documentacéo
exigida e sua proposta de trabalho.

1.2.1. A andlise dos documentos sera realizada por uma Comissdo de Profissionais da Secretaria
Municipal de Promogéo e Desenvolvimento Social e do Centro de Referéncia de Assisténcia Social

“Reduto Familiar” — S8o Luiz do Paraitinga.

2. DAS INSCRICOES

As inscrigBes para a chamada publica serdo realizadas no periodo de 10 de fevereiro a 14 de
fevereiro de 2020, das 13h00min as 16h00min por meio de entrega do envelope contento a
documentacdo necessaria (especificada no item 2.2) e a Proposta de Projeto, que devera obedecer aos
seguintes critérios: folha de rosto; sumario; | identificagdo; Il apresentacdo; Il objetivo geral; IV
objetivos especificos; V metodologia; VI cronograma; V11 avaliacdo. (Conforme orientacfes constantes
no anexo Il1)

O envelope devera ser entregue, no seguinte local:

SECRETARIA DE PROMOCAO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Endereco: Rua Cel. Manoel Bento, 223 — CEP: 12.140-000 Centro — S&o Luiz do Paraitinga.

O dia e horario da entrevista sera comunicado atraves de telefone pela Secretaria de Promogéo e
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Desenvolvimento Social, e a entrevista sera feita no endereco acima divulgado.

2.1 — O candidato devera possuir Inscricdo Municipal como Pessoa juridica / M.E.I., e possuir notas

fiscais para fornecimento mensal.

2.2 - Para que a inscricdo seja efetivada, os candidatos deverdo apresentar os documentos abaixo

relacionados. A ndo apresentacdo da documentacdo completa implicara na desclassificacao:

ENVELOPE

Os candidatos deverdo apresentar no_envelope o0s documentos abaixo relacionados sob pena de

inabilitacdo (exceto os documentos descritos no subitem Il que servirdo para critério de desempate):

| — Documentos:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

a)

h)

Copia do Instrumento Constitutivo da empresa registrado na Junta Comercial, ou tratando-se de
sociedade simples, o ato constitutivo registrado no Cartorio de Registro Civil de Pessoas
Juridicas;

Copia do RG e CPF do Representante Legal da empresa (sécio, proprietario, dirigente ou
assemelhado);

Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda
(CNPJ);

Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante a apresentacdo de Certidao
Conjunta Negativa de Débitos ou Certiddo Conjunta Positiva com Efeitos de Negativa, relativos
a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da Receita Federal,
Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, mediante a apresentacdo de Certidao
Conjunta Negativa de Débitos ou Certiddo Conjunta Positiva com Efeitos de Negativa, relativo
a Tributos Mobiliarios;

Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), por meio da
apresentacdo do CRF - Certificado de Regularidade do FGTS;

Declaragéo do licitante, elaborada em papel timbrado e assinada por seu representante legal, de
que se encontra em situacdo regular perante o Ministério do Trabalho.

Projeto, elaborado conforme orienta¢des constantes no anexo |l.
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Il — PARA FINS DE CRITERIO DE DESEMPATE (ndo causando a inabilitacio a falta deles)
poderdo ser acrescidos no envelope os seguintes documentos:
a) Atestado de Capacidade Técnica na area de atuacdo expedido por Pessoa Juridica de Direito

Publico ou Privado e/ou certificados e cursos na area.

3. DA AVALIACAO E SELECAO

A avaliacdo e selecdo dos candidatos serdo realizadas por uma Comissdo de Profissionais da Secretaria
Municipal de Promocdo e Desenvolvimento Social e do Centro de Referéncia de Assisténcia Social
“Reduto Familiar” — S&o Luiz do Paraitinga, observando-se aos seguintes critérios e respectivas

pontuacgdes, que poderdo atingir o total de 10 (dez) pontos:

Analise do Projeto — (05 pontos)

a.1. A andlise do Projeto sera realizada considerando as melhores propostas quanto ao objetivo geral e
especifico (2,5 pontos) e a metodologia (2,5 pontos), considerando clareza, qualidade da proposta e
coeréncia tedrico — metodoldgica, correspondendo com o perfil do publico participante dos cursos e
grupos;

Entrevista — (até 05 pontos)

b.1. Sera considerado como critério de avaliacdo aspectos relacionados ao dinamismo do participante e
coeréncia quanto ao que se propde (2,5 pontos); clareza na elaboracdo e expressdo das ideias (2,5
pontos).

Obs.: A entrevista respeitara o critério de impessoalidade.

4. DO RESULTADO

a) A relacdo dos projetos selecionados serd divulgada em locais de facil acesso e visibilidade no
Municipio (Prefeitura Municipal, Mural do Cal¢addo, Mercado Municipal, CRAS e Departamento de
Assisténcia  Social e jornal de circulagdo local) e também através do  site:

http://www.saoluizdoparaitinga.sp.gov.br

b) Serdo convocados para assinar o contrato os classificados, conforme o nimero de vagas previsto no
Termo de Referéncia.

c) Caso seja necessario, em havendo rescisao contratual, poderdo ser chamados os demais classificados,
conforme ordem de classificacéo.

5. DO RECURSO
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Caso o candidato deseje apresentar recurso contra o resultado do julgamento das propostas, podera
fazé-lo no prazo de 02 (dois) dias uteis, a contar da data da publicagéo do resultado.

O candidato devera apresentar o recurso por escrito, informando nome completo, CPF, RG e
justificativa do recurso.

Os documentos deverdo ser apresentados e protocolados na Prefeitura Municipal de S&o Luiz do
Paraitinga durante o horario de expediente. Os recursos serdo julgados no prazo de dois dias Uteis a
partir da apresentacéo e o resultado sera divulgado no site da Prefeitura Municipal da Estancia Turistica

de S&o Luiz do Paraitinga.

6. DAS QUALIFICAQ@ES, ATIVIDADES A SEREM EXERCIDAS E OBRIGAQ@ES:

1. Professor de Artesanato.

Habilidade no ensino de artesanato em geral.

Ministrar aulas de artesanato para familias participantes dos programas de transferéncia de renda (Bolsa
Familia, Renda Cidada e Acdo Jovem), Grupo do ldoso e populacdo em geral. Participar de reunido de
equipe e eventos no Municipio. Disponibilidade para trabalhar também em Catucaba.

a) Realizar o acompanhamento de alunos;

b) Cumprimento da carga horéria do projeto;

c) Fornecer para os alunos 0s conhecimentos basicos do projeto a ser desenvolvido;

d) Proporcionar situaces de aprendizado através de atividades tedricas e praticas;

e) Fornecer relatérios sobre as atividades, bem como sobre o desempenho dos alunos durante as
atividades;

f) Participar de reunides de equipe e eventos do municipio sempre que necessario para um melhor
direcionamento das atividades.

2. Educador Social

Ensino Superior. Habilidade e experiéncia em projetos de recreacdo e atividades ludicas para o
direcionamento de trabalho com criancgas e adolescentes .

Apresentar relatorios mensais de atividades. Participar de reunido de equipe e eventos no Municipio.
Disponibilidade para trabalhar também em Catucaba.

a) Realizar o acompanhamento de alunos;

b) Cumprimento da carga horaria do projeto;

c) Fornecer para os alunos os conhecimentos basicos do projeto a ser desenvolvido;

d) Proporcionar situagdes de aprendizado através de atividades tedricas e préticas;
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e) Fornecer relatorios sobre as atividades, bem como sobre o desempenho dos alunos durante as
atividades;

f) Participar de reunides de equipe e eventos do municipio sempre que necessario para um melhor
direcionamento das atividades.

3. Prestador de servico para estruturacdo das equipes que irdo desenvolver agdes no municipio
junto aos beneficiarios do Programa Crianca Feliz.

Ensino Superior: Psicologo, Assistente Social.

O profissional contratado atuard no planejamento, na supervisdo, na capacitacdo continuada dos
visitadores, na organizacgao e registro das visitas e na articulagdo dos encaminhamentos das demandas
dos beneficiarios de forma integrada com os técnicos de referéncia do CRAS, o Comité Municipal e
Rede Socio assistencial.

Todas as a¢des do supervisor devem ser realizadas por intermédio do CRAS, como:

* Mobilizagdo das familias para adesdo ao Programa junto aos profissionais de referéncia para o
Programa na rede de assisténcia, salde e educagéo;

* Viabilizar a realizagdo de atividades em grupos com as familias visitadas, articulando CRAS/UBS,
em conjunto com Agentes Comunitarios de Saude, sempre que possivel, para o desenvolvimento destas
acoes;

* Articular encaminhamentos para inclusdo das familias na rede, conforme demandas identificadas nas
visitas domiciliares;

Estruturacdo da equipe de supervisores e visitadores:

* Mobilizar os recursos da rede e da comunidade para apoiar 0 trabalho dos visitadores, o
desenvolvimento das criangas e a atencdo as demandas das familias;

» Levar situacdes complexas, lacunas e outras questdes operacionais para debate junto ao Comité
Gestor e coordenacdo municipal, sempre que necessario para a melhoria da atencdo as familias;

* Planejar, coordenar e supervisionar o desenvolvimento do trabalho dos visitadores;

* Capacitar a equipe de visitadores.

O supervisor devera demonstrar ter as seguintes habilidades, sob pena de rescisao do contrato:

« Conhecimento com trabalho na area social e territorial, especialmente no atendimento direto a
familias e criancas;

* Capacidade de lideranca em situagdes formais e informais;

* Facilidade de comunicagao e capacidade para organizar e ministrar capacitacao;
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» Habilidade de escuta, para propiciar reflexdes a partir de situacdes concretas de atendimento e
orientar o desenvolvimento das acoes;

* Dominio de técnicas de trabalho participativo;

» Habilidades gerenciais, especialmente de planejamento, supervisdo e gestdo de informacdes
pertinentes ao Programa.

4. Professor de Educacdo Fisica.

Ensino Superior. Experiéncia em aulas de danca, ginastica e hidroginastica.

Ministrar aulas para os idosos, homens, mulheres, criancas, adolescentes. Participar de reunido de
equipe e eventos no Municipio. Executar atividades de desenvolvimento fisico e ocupacional.

5. Professor (a) de Culinéria.

Cursos na area, habilidade e didatica no ensino de culinaria em geral (doces e salgados), pratos do dia a
dia e para datas comemorativas, panificacdo e confeitaria.

Ministrar aulas praticas de culinaria as familias participantes dos programas de transferéncia de renda
(Bolsa Familia, Renda Cidada e A¢do Jovem) e populacdo em geral. Participar de reunido de equipe e
eventos no municipio. Disponibilidade para trabalhar também em Catucaba.

6. Visitador Social/ Crianca Feliz

Ensino Superior Cursando. O visitador social assumira em sua atuacdo uma perspectiva de prevencéao,
da protecdo e da promocdo do desenvolvimento infantil na primeira infancia. Por meio de visitas
domiciliares as familias participantes do Programa Bolsa Familia, fara 0 acompanhamento e orientacdo
para fortalecer os vinculos familiares e comunitarios e estimular o desenvolvimento infantil através
sempre de orientacBes supervisionadas. Apresentar relatorios semanais de atividade. Participar de
reunidao de equipe e eventos no Municipio. Cumprir com o trabalho burocratico do programa,
juntamente com a equipe técnica. Disponibilidade para percorrer na caminhada a zona urbana do
municipio e locomocdao até a zona rural.

7. Professor de Corte e Costura

Habilidade em diversas modalidades de corte e costura e confec¢do de moldes.

Ministrar aulas de corte e costura as familias participantes de programas de transferéncia de renda
(Bolsa Familia, Renda Cidada e A¢do Jovem) e populacdo em geral. Disponibilidade para trabalhar

também em Catucaba.

7. PAGAMENTO DA NOTA FISCAL

O contratado deverd apresentar Nota Fiscal mensalmente para a realizagdo do pagamento pela
6
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Prefeitura Municipal de S&o Luiz do Paraitinga. O profissional contratado também devera possuir conta
corrente em seu nome preferencialmente na Agéncia do Banco do Brasil, para efetuacdo do pagamento.

8. SANCOES

8.1. Quem, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o contrato, deixar de
entregar os documentos solicitados ou apresentar documentacao falsa exigida para este certame, ensejar
o0 retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucdo do
contrato, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficara sujeito as seguintes sancdes:
8.1.2. O ndo cumprimento das obrigacfes assumidas no contrato ou a ocorréncia da hip6tese prevista
no artigo 78, da Lei Federal n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, autorizam, desde ja, o
CONTRATANTE a rescindir, unilateralmente, este contrato, independentemente de interpelacédo
judicial, sendo aplicavel, ainda, o disposto nos artigos 79 e 80 do mesmo diploma legal, no caso de
inadimpléncia.

8.1.3. - Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor total da contratagdo, por descumprimento na
execucdo total ou parcial do objeto pela Contratada(o) apds a segunda notificacdo pela Contratante. Na
primeira notificacdo ndo incorrera multa, apenas uma adverténcia que sera apontada no Atestado de
Capacidade Técnica. Se houver necessidade de terceira notificacdo, o contrato sera rescindido pela
Contratante e aplicadas as penalidades constantes na clausula V11 deste Contrato.

8.1.4. - A CONTRATADA esta sujeita, ainda, as sancGes previstas nos artigos 81, 86, 87 e 88 da Leli

Federal n.° 8.666/93 e alteracdes vigentes.

9. DA CONTRATACAO:

a) O prazo de vigéncia contratual serd de 12 (doze) meses a partir da data de sua assinatura,
prorrogaveis a critério da Administracdo por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta)
meses.

b) Os classificados poderdo ser chamados para assinatura do contrato dentro do prazo de vigéncia desta
Chamada Puablica conforme a necessidade da Prestacdo do Servigo pela Secretaria Municipal de
Promogdo e Desenvolvimento Social e do Centro de Referéncia de Assisténcia Social “Reduto
Familiar” — S80 Luiz do Paraitinga.

c) A Classificacdo do Projeto nesta Chamada Publica ndo gera obrigatoriedade na Contratacéo, a qual
sera feita conforme necessidade da Secretaria Municipal de Promoc¢éo e Desenvolvimento Social e do

Centro de Referéncia de Assisténcia Social “Reduto Familiar” — S&o Luiz do Paraitinga.
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d) A qualguer momento o contrato podera ser rescindido, caso a Secretaria Municipal de Promocdo e
Desenvolvimento Social e o Centro de Referéncia de Assisténcia Social “Reduto Familiar” — S&o Luiz

do Paraitinga, perceba que 0s objetivos dos projetos e cursos nao estejam sendo atingidos.

10. DAS INFORMA(;@ES COMPLEMENTARES

10.1. Os casos omissos e as situacdes ndo previstas neste Edital serdo analisados pela Comisséo de
Profissionais da Secretaria Municipal de Promocdo e Desenvolvimento Social e do Centro de
Referéncia de Assisténcia Social “Reduto Familiar” — S&0 Luiz do Paraitinga e encaminhados, para
solucéo.

11.2. Todos os custos diretos e indiretos necessarios para execucdo dos servigos descritos no Termo de
Referéncia deste Edital correrdo exclusivamente por conta do (a) Contratado(a), inclusive as despesas
de locomocdo. Todas as despesas diretas e indiretas dos projetos e cursos realizados no distrito de
Catucaba, serdo de responsabilidade do Contratado.

11.3. Fica eleito o foro da Comarca de S&o Luiz do Paraitinga, com exclusdo de qualquer outro por

mais privilegiado que seja para dirimir as questdes oriundas do presente processo seletivo.

Sé&o Luiz do Paraitinga, 23 de janeiro de 2020.

Tatiane Patricia Prado da Silva Santos
Secretaria Municipal de Promocao e Desenvolvimento Social
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CHAMADA PUBLICA N° 002/2020

PROCESSO ADMINSTRATIVO N° 014/2020

ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

OBJETO: Contratacdo de prestadores de servicos para a execucdo de projetos, programas e oficinas

sociais, conforme tabela abaixo:

com criangas, recreacdo e atividades
pedagdgicas;
Requisito: Cursando nivel superior.

horas, conforme
cronograma de
horarios que sera
disponibilizado
apos classificagdo,
atendendo a carga

ITEM | FORMACAO/HABILITACAO CARGA VAGAS | TURNO VALOR (2)
HORARIA (1)

01 Professor de Artesanato. Minima de 20 01 De segunda a sexta- | R$ 8,88 a
Requisito: Habilidade no ensino de horas semanais feira, entre as8-17 | hora aula de
artesanato em geral. e maxima de 40 horas, conforme 60 minutos.

horas semanais cronograma de
horérios que sera
disponibilizado
apos classificagdo,
atendendo a carga
horéria prevista.

02 Educador Social / Espaco Amigo 20 horas 01 De segunda a sexta- | R$1.050,00
Habilidade e experiéncia comprovada em | semanais feira, entre as 8-17 | MENSAIS
projetos sociais; horas, conforme
Requisito: Projeto voltado para criancas cronograma de
a partir de 6 anos e adolescentes; horarios que seré

disponibilizado
apos classificacao,
atendendo a carga
horéria prevista.

03 Educador Social / A¢do Jovem Minima de 20 01 De segunda a sexta- | R$ 15,33 a
Habilidade e experiéncia comprovada em | horas semanais feira, entre as 8-17 | hora aula de
projetos sociais, experiéncia com grupos | e maxima de 40 horas, conforme 60 minutos.
e trabalho em equipe. horas semanais cronograma de
Requisito: Projeto voltado para horarios que sera
adolescentes; Nivel superior; disponibilizado

apos classificacao,
atendendo a carga
horéria prevista.

04 Visitador Social / Crianga Feliz 30horas 04 De segunda & sexta- | R$750,00
Habilidade e experiéncia comprovada semanais feira, entre as 8-17 | MENSAIS
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horéria prevista.
Programa Crianga Feliz. 30 horas 01 De segunda a sexta- | R$ 2.132,95
Prestador de servico para estruturacéo semanais feira, entre as 8-17 | MENSAIS

05 das equipes que irdo desenvolver ac6es horas, conforme
no municipio junto aos beneficiarios do cronograma de
Programa Crianga Feliz. horérios que sera
Requisito: Ensino Superior: Psic6logo, disponibilizado
Assistente Social. apos classificacao,

atendendo a carga
horéria prevista.

06 Professor de Educacao Fisica. Minima de 20 01 De segunda & sexta- | R$ 15,33 a
Ensino Superior na area de Educagao horas semanais feira, entre as 8-17 | hora aula de
Fisica; e méaxima de 40 horas, conforme 60 minutos.
Experiéncia com a terceira idade; horas semanais cronograma de

horérios que sera
disponibilizado
apos classificacao,
atendendo a carga
horéria prevista.

07 Professor (a) de Culinaria. Minima de 20 01 Das 08h as 22h. R$ 8,88 a
Cursos na area, habilidade e didatica no horas semanais Seg. a Sex hora aula de
ensino de culinaria em geral (doces e e méxima de 40 Conforme 60 minutos.
salgados), pratos do dia a dia e para datas | horas semanais cronograma de
comemorativas, panificagéo e horérios que sera
confeitaria. disponibilizado

apos classificagdo.
Professor de Corte e Costura Minima de 20 01 Das 08h as 22h. R$ 8,88 a

08 Habilidade em diversas modalidades de horas semanais Seg. a Sex hora aula de
corte e costura e confeccdo de moldes. e maxima de 40 Conforme 60 minutos.

horas semanais cronograma de
horérios que sera
disponibilizado
apos classificagdo.
1) Estimativa minima e maxima mensal de horas, podendo a carga horaria e o valor mensal variar conforme o niimero de horas-

aulas efetivamente ministradas.

2) J4 estdo considerados os descontos de INSS a serem realizados pelo Municipio, incidindo ainda sobre o referido valor o INSS e
ISS devidos pelo prestador de servigos.
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CHAMADA PUBLICA N° 002/2020

PROCESSO ADMINSTRATIVO N° 014/2020

ANEXO 11

ORIENTACOES QUANTO AO PROJETO DE TRABALHO:

O Projeto deve ser elaborado obedecendo a seguinte formatacéo:

Impresséo: papel A4 e em cor preta;

Fonte: Times New Roman;

Tamanho da fonte: 12 para todo o texto com excecao de citagdes com mais de trés linhas e rodapés que
podem ser em fonte menor e uniforme

Obs.: citacbes com mais de trés linhas, recuo de 4cm da margem esquerda;

Espacamento entre linhas: 1,5 linhas;

NUmero de péginas: 20 paginas.

O Projeto deve obedecer a seguinte organizagao:
Folha de rosto; sumario; | identificacdo; Il apresentacdo; Il objetivo geral; 1V objetivos especificos; V
metodologia; VI cronograma; V11 avaliacao.

FOLHA DE ROSTO

Deve identificar o Projeto e area pertencente e os dados do proponente.
Ex.:

Projeto de Artesanato

Proponente: Silva e Jorddo/ CNPJ 00.000.000/0001-00

SUMARIO

Deve conter cada item do Projeto e 0 nUmero da Pagina referente ao item.
Ex.:

IDENTIFICACAO 01
APRESENTACAO 03

IDENTIFICACAO

Nesse item o candidato deve apresentar toda a identificacdo pessoal e da EMPRESA (quando for o
caso), sendo Nome, RG, CPF, CNPJ (quando o caso), endereco e nimero de telefone para contato,
sendo fixo e mavel (celular).

APRESENTACAO

O candidato deve esbocar resumidamente todo o Projeto em suas consideragdes gerais, apresentar sua
motivacao e justificativa na intencdo de atuar no Projeto que se propde.

11
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OBJETIVO GERAL
Esclarecer o objetivo geral do Projeto.

Ex.: Fomentar em criancas e adolescentes o desenvolvimento da identidade pessoal e cultural...

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Delimitar ao menos cinco objetivos especificos partindo do Objetivo Geral.

Ex.:

v Reconhecer as aptiddes e valores trazidos por cada crianga atendida pelo Projeto;

METODOLOGIA

Fls.

Escrever com clareza o caminho que ira percorrer para atingir os objetivos geral e especificos proposto.
Deixar claro as ferramentas que ira utilizar, material que devera ser disponibilizado para a aplicacdo do
Projeto (esse de responsabilidade da Prefeitura Municipal), como se efetivara o envolvimento do

Projeto com a comunidade em geral, etc.

CRONOGRAMA

Descrever em que tempo cada etapa do Projeto serd executada, considerando que o contrato vigera por

06 (seis) meses, conforme preveé o edital.

AVALIACAO

Propor a forma de avaliacdo das etapas do Projeto, considerando também a participacdo do grupo

atendido pelo Projeto e da equipe técnica do CRAS nesse processo.

12
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ANEXO 111
MINUTA DO CONTRATO N° /12020
- LEI N°. 8.666/93 E SUAS ALTERACOES;
- LEI ORGANICA DO MUNICIPIO;

- CHAMADA PUBLICAN° ___/2020; ‘ '
- DEMAIS NORMAS E LEGISLACOES VIGENTES PERTINENTES A MATERIA.

Pelo presente instrumento particular de contrato de prestacdo de servico por prazo determinado, de um
lado, PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIZ DO PARAITINGA, Estado de S&o Paulo, Pessoa
Juridica de Direito Pdblico, inscrita no CNPJ sob n°. 46.631.248/0001-51, com sede na Praca Dr.
Oswaldo Cruz, n°. 03, na cidade de S&o Luiz do Paraitinga, devidamente representado por sua Secretéria
Municipal de Promocdo e Desenvolvimento Social, Tatiane Patricia Prado da Silva Santos, portadora da
cedula de identidade RG XXXXXXXX, e inscrito no CPF/MF sob n°. XXXXXXXXXX, brasileira, ...,
residente e domiciliada nesta cidade, na ..., n°. ...., doravante denominada simplesmente “Contratante”,
e de outro lado a empresa/artista XXXXXXXXX, pessoa juridica (ou fisica), inscrita no CNPJ/CPF sob o
n%. XXXXXXXXXX, situada no enderego: XXXXXXXXXXXXXXXXXXX, Tel: (XX) XXXXXX,
representada pela Sr. XXXXXXXXXXX, portador da Cédula de Identidade RG n® XXXXXXXX,
inscrito no CPF/MF sob n® XXXXXXXXXXX, doravante denominado simplesmente CONTRATADO,
resolvem celebrar o presente CONTRATO, sujeitando-se os participes as normas da legislacdo vigente,

mediante as clausulas e condic¢bes seguintes:

I -DO OBJETO

1 — OBJETO: Contratacdo de prestadores de servicos para a execugdo de projetos, programas e
oficinas sociais.

Il - DO PRECO

ITEM | FORMACAO/HABILITACAO CARGA VAGAS | TURNO VALOR (2)
HORARIA (1)

1) Estimativa minima e maxima mensal de horas, podendo a carga horéria e o valor mensal variar conforme o nimero de horas-
aulas efetivamente ministradas.

2) Jaestdo considerados os descontos de INSS a serem realizados pelo Municipio, incidindo ainda sobre o referido valor o INSS e
ISS devidos pelo prestador de servigos.

Pardgrafo uUnico - A despesa decorrente do presente contrato onerara as seguintes dotacdes
orcamentarias:

01.06.04 — Servico de Promocdo Social
13
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08.244.0007.2001.0000 — Manutencdo da Unidade
3.3.90.30.00 - Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica — Ficha 303-305
3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica — Ficha 306-308

11l - DA FORMA DE PAGAMENTO

1 - O pagamento serd efetuado até 30 (trinta) dias Uteis contados da apresentacdo da nota fiscal, emitida
pela Contratada ap0s o servigo prestado, devidamente atestado pelo gestor indicado no item VIII.
Paragrafo Unico - Na nota fiscal devera estar indicado o nimero do contrato e 0 nimero da conta

bancéria.

IV — OBRIGACOES DO CONTRATADO

1 - O Contratado sera o unico responsavel pela execucdo do objeto, inclusive por todas as despesas
diretas e indiretas referentes a sua execucdo, bem como por danos ou prejuizos causados a terceiros por
dolo, impericia, imprudéncia ou negligéncia, correndo por sua conta a indenizacdo, liquidacao,
reembolso ou ressarcimento de qualquer despesa, pelo risco advindo de caso fortuito ou for¢a maior,
por acidente de trabalho ou de transito.

2. Deslocar-se até o locais onde serdo ministrados 0s cursos/projetos, as suas expensas.

V — OBRIGACOES DO CONTRATANTE
1 - Fornecer todo material pedagdgico necessario para a realizacdo do projeto, comprometendo-se a

Contratante a oferecer as condi¢des fundamentais para a execugéo do projeto.

VI - DAS PENALIDADES

1. - O ndo cumprimento das obrigacdes assumidas no presente contrato ou a ocorréncia da hipGtese
prevista no artigo 78, da Lei Federal n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, autorizam, desde ja, o
CONTRATANTE a rescindir, unilateralmente, este contrato, independentemente de interpelagéo
judicial, sendo aplicavel, ainda, o disposto nos artigos 79 e 80 do mesmo diploma legal, no caso de
inadimpléncia.

1.1. - Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor total da contratagdo, por descumprimento na
execucdo total ou parcial do objeto pela Contratada(o) apds a segunda notificacdo pela Contratante. Na

primeira notificacdo ndo incorrera multa, apenas uma adverténcia que serd apontada no Atestado de

14
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Capacidade Técnica. Se houver necessidade de terceira notificacdo, o contrato sera rescindido pela
Contratante e aplicadas as penalidades constantes na clausula V11 deste Contrato.
1.2. - A CONTRATADA esta sujeita, ainda, as san¢des previstas nos artigos 81, 86, 87 e 88 da Lei

Federal n.° 8.666/93 e alteracdes vigentes.

VI - DA VIGENCIA E DO PRAZO
O presente contrato vigera por 12 (doze) meses a partir da data de sua assinatura, prorrogaveis a critério

da Administracdo por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses.

VIl - DA RESCISAO

1 - Este contrato ndo podera ser transferido no todo ou em parte, sob pena de rescisdo automatica.

2 - Considerar-se-a rescindido o contrato, de pleno direito, independente de interposi¢cdo de medida
judicial, nos seguintes casos:

2.1 - se a CONTRATADA ndo iniciar os servi¢os dentro do prazo de 05 (cinco) dias Uteis apds a
emissdo da Ordem de Inicio de Servico;

2.2 - no caso de faléncia, concordata ou manifesta impossibilidade, por parte da CONTRATADA,
em cumprir regularmente as obrigagdes assumidas nesse contrato;

2.3 - O descumprimento de clausulas desse Contrato e do Edital do qual é parte integrante por qualquer
das partes serd motivo para sua rescisao, ficando a parte infratora sujeita a multa de 5% (cinco) sobre o
valor global do contrato e a todas as obrigacdes nele assumidas, sem prejuizo de reparos por danos e ou
prejuizos que der causa a parte inocente.

2.4 - De igual sorte a parte infratora responderd pelas custas judiciais e honorarios advocaticios
arbitrados, caso a parte inocente seja compelida a aciona-la judicialmente.

2.5 - Para a aplicacdo da pena de rescisdo contratual, a Administracdo considerara a presteza dos
contratados na solucdo dos problemas apontados, o histérico de infragdes, principalmente, o grau de

risco a que os usuarios foram expostos.

VIIl - DA GESTAO E REPRESENTAGCAO

As partes indicam seus representantes, que também serdo os responsaveis pela gestdo deste contrato e
por toda comunicacao formal que diga respeito a relacdo contratual, que sera por escrito.

a) Contratante: XXXXXXXXXX XXX XXX

b) Contratada(o): XXXXXXXXXXXXXXXX
15
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Pardgrafo Unico - Conversagdes telefénicas bem como reunides ndo documentadas devem ser

consideradas como comunicagdes informais.

IX-FORO
Fica eleito o Foro da cidade de S&o Luiz do Paraitinga - SP, para dirimir as questdes divergentes caso
existam, e ndo sejam resolvidas entre Contratante e Contratada(o).
E por estarem justos e contratados, assinam o Contratante, a (0) contratada(o) e duas testemunhas, em
trés vias de mesmo teor.

S&o Luiz do Paraitinga, XX de XXXXX de 20XX

CONTRATANTE CONTRATADO(A)
Tatiane Patricia Prado da Silva Santos

Secretaria Municipal de Promocéo e

Desenvolvimento Social

Testemunhas:
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